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PORTARIA N°. 215, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2018.

L]

CONCEDE FERIAS A SERVIDORES PUBLICOS E
AGENTES POLITICOS QUE ESPECIFICA.

JOSE ODIL DA SILVA, Prefeito do Municipio de Campos de’
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais previstas no

artigo 148, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica Municipal (LOM);

RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias regulamentares de 30 (trinta) dias,
computados a partir do dia 01 de novembro de 2018, aos servidores abaixo
nominados, lotados na Secretaria Municipal de Administragao, relativo aos

periodos aquisitivos que menciona:

NOME PERIODO AQUISITIVO
KELY LILIAN F IMENTA 01/3/2016 a 28/02/2017
MARCELO SAMPAIO DE LARA 16/3/2617 a 15/3/2018

Art. 2° Conceder férias regulamentares de 30 (trinta) dias,
computados & partir do dia 01 de novembro de 2018, aos servidores abaixo
nominados, iotados na Secretaria Municipal de Saude, relativo aos periodos

aquisitivos que menciona:

NOME PERIODO AQUISITIVO
ANDRE KOSLOSKI 5/8/2016 a 4/8/2017
EDIMAR OLIVEIRA DOS ANJOS 02/8/2016 a 01/8/2017
KEILA POSSMOSER 5/10//2017 a 4/10/2018
MONICA ASSIS DO NASCIMENTO 22/8/2017 a 21/8/2018

Art. 3° Conceder férias regulamentares de 30 (trinta) dias,
computados a partir do dia 01 de novembro de 2018, aos servidores abaixo’
nominados, lotados na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, relativo
aos periodos aquisitivos que menciona:

NOME _ PERIODO AQUISITIVO
OLIDIA SILVA BORGES MACIEL 01/9/2016 a 31/8/2017
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Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

)SE ODIL DA SILVA
Prefe,itp de Campos de Julio
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