) PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO (‘)
ESTADO DE MATO GROSSO

www.camposdejulio.mt.gov.br CAMPOS DE JULIO

PORTARIA N°.267, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2019.

EXONERA OCUPANTE QUE MENCIONA DO
CARGO DE PROVIMENTO EM COORDENADOR
DE CENTRO DE PROCESSAMENTO DE DADOS-
CPD.

JOSE ODIL DA SILVA, Prefeito do Municipio de Campos
de Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 75, inciso Il da Lei
Complementar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO a solicitagdo de exoneragdo subscnto pela
servidora nominada no artigo primeiro e protocolizada sob n°.5827/2019;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, A PEDIDO, o servidor JOCEMAR DA
SILVA do cargo de provimento em comiss&o de Coordenador de Centro
de Processamento de Dados-CPD.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, retroagindo os seus efeitos a(o dia 18 de dezembro de 2019.

Art. 3° Ficam revogadag as disposigbes contidas na
Portaria n°.52, de 02 de janeiro de 2017

Registre-se e|publique-se.

Campos de Julio, 19 de dezembro de 3019.

JOSE ODIL DA SILVA
Prefeito de Campos de Juli
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE

DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS B
CONCURSO PUBLICO N° 001/2019 - EDITAL DE CONVOCACAO N° 004

CONCURSO PUBLICO N° 001/2019
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 004

MILTON GARBUGIO, Prefeito Municipal Interino em Substituicéo de Campo Verde, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade com o Edital de Concurso Publico n® 001/2019, homologado em 29 de Outubro de 2019, RESOLVE:

| - CONVOCAR ofs) candidato(s) abaixo relacionado(s), aprovado(s) no Concurso Publico 001/20189, para comparecer(em), no prazo de 30 (trinta) dias
na Sede da Prefeitura Municipal de Campo Verde-MT, situada na Praca dos Trés Poderes, n® 03, Centro, junto a Geréncia de Recursos Humanos, a fim
de:

a) Apresentar(em) os documentos exigidos para efetiva nomeagao e posse, conforme Edital de Abertura e ANEXO | deste Edital;

b) Agendar o Exame Médico Pericial, na forma do item 23.5 do Edital de Abertura.

Il - Sera considerado desistente, perdendo a vaga respectiva, o Candidato que ndo se apresentar no prazo acima indicado para tomar posse ou nao
comprovar os requisitos exigidos através da documentacéo necessdria para o provimento do cargo, conforme dispée o item 23.7 do Edital de Abertura.

Il - O candidato que ndo puder tomar posse do cargo no prazo supramencionado, podera solicitar formalmente pela opgao, por uma Unica vez, por ir

para o Ultimo lugar na classificagéo final dos aprovados e classificados para o respectivo cargo, conforme dispGe o item 23.8 do Edital de Abertura.

Campo Verde/MT, 16 de Janeiro de 2020.
Cargo: CONCILIADOR DE DEFESA DO CONSUMIDOR

{Inscrigao Nome

~ |Data de Nasc. Nota Final Colocago,

400674 |PEDRO PAULO DE SOUSA MARINS|05/12/1983 (90,5 |1

Cargo: EDUCADOR SOCIAL

lInscrigao/Nome

_Data de Nasc. Nota Final Colocagao|

1406126 \WALDIANE DA SILVA COSTA 04/07/1988 67,5 1

Cargo: PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL - SERIES FINAIS - MATEMATICA

/Inscrigdo|Nome

Tata de Nase]Nota Final[Colocagao]

419051 |JOAO PAULO NEVES E SILVA[20/12/1991 [130,0. 3

MILTON GARBUGIO
PREFEITO MUNICIPAL EM SUBSTITUICAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

CHEFE DE GABINETE
PORTARIA N°, 8, DE 15 DE JANEIRO DE 2020.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE PROVI-
MENTO EFETIVO DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS.

RAIMUNDO PINHEIRO NUNES, Prefeito em exercicio do Municipio de
Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigées le-
gais e,

CONSIDERANDO as disposigdes preconizadas no artigo 8° e do § 2° do
artigo 17 do Estatuto dos Servidores Publicos, instituido pela Lei Comple-
mentar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° e artigo 4° do edital de convoca-
¢do n°4, de 15 de janeiro de 2020 e do edital do certame n° 001/2016:

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a trigésima quarta candidata na ordem de classificagao do
certame regido pelo edital n° 001/2016, IZABEL DUQUE DA COSTAFER-
REIRA ao cargo de provimento efetivo de Auxiliar de Servigos Gerais, para
tomar posse no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da publicagao
da presente portaria.

Art. 2° A servidora devera preencher todos os requisitos necessarios a
posse no prazo previsto no artigo primeiro, sob pena de ser tornado sem
efeito o presente ato de nomeagéo, na forma do § 6° do artigo 27 do Esta-
tuto dos Servidores Publicos de Campos de Julio, instituido pela Lei Com-
plementar n° 001, de 15 de julho de 2008.
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Art. 3°. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades na apresentagao
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeagcao da candi-
data ora convocada.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se e publique-se.

Campos de Julio, 15 de janeiro de 2020.

RAIMUNDO PINHEIRO NUNES

Prefeito em exercicio

CHEFE DE GABINETE
PORTARIA N°.267, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2019.

EXONERA OCUPANTE QUE MENCIONA DO CARGO DE PROVIMEN-
TO EM COORDENADOR DE CENTRO DE PROCESSAMENTO DE
DADOS-CPD.

JOSE ODIL DA SILVA, Prefeito do Municipio de Campos de Julio, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 75, inciso Il da Lei Complementar
n°. 001, de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO a solicitacdo de exoneracdo subscrito pela servidora
nominada no artigo primeiro e protocolizada sob n°.5827/2019;

RESOLVE:
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Art. 1° Exonerar, A PEDIDO, o servidor JOCEMAR DA SILVA do cargo
de provimento em comiss&o de Coordenador de Centro de Processamento
de Dados-CPD.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo
os seus efeitos ao dia 18 de dezembro de 2019.

Art. 3° Ficam revogadas as disposigdes contidas na Portaria n°.52, de 02
de janeiro de 2017.

Registre-se e publique-se.
Campos de Jilio, 19 de dezembro de 2019.
JOSE ODIL DA SILVA

Prefeito de Campos de Julio

CHEFE DE GABINETE
REQUERIMENTO DE LICENGCA AMBIENTAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO DE JULIO — PMCJ, inscrita no
CNPJ 01.614.516/0001-99, torna publico que requereu a Unidade Descon-
centrada de Tangara da Serra - DUDTANGARA/MT, as LICENGCAS PRE-
VIA E INSTALAGAO para a Posto de Abastecimento de Combustivel com
Tanque Aéreo — PA, localizado no patio de obras da Prefeitura, na Zona
Urbana do Municipio de Campos de Jilio. Foi determinado estudo de im-
pacto ambiental e/ou n&o foi determinado estudo de impacto ambiental.

CHEFE DE GABINETE
EDITAL N° 003, DE 15 DE JANEIRO DE 2020.

Dispée sobre a audiéncia publica do RGF Relatério de Gestao Fiscal
e RREO Relatério Resumido da Execugao Orgamentaria.

O PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCICIO DE CAMPOS DE JULIO, Es-
tado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais e em cumprimento
ao disposto no art. 48, paragrafo Unico, da Lei Complementar federal n°
101/2000, e demais legislagdes aplicaveis, COMUNICA as entidades civis
organizadas e a populacdo em geral que realizara AUDIENCIA PUBLICA
no dia 30 de JANEIRO de 2020 (quinta-feira), as 19:00 horas, no auditorio
da Camara Municipal de Campos de Julio, com objetivo de apresentar o
RGF Relatério de Gestao Fiscal 3° Quadrimestre e RREO Relatério Resu-
mido da Execugdo Orgamentaria 6° Bimestre.

Campos de Julio/MT, em 15 de janeiro de 2020.

RAIMUNDO PINHEIRO NUNES

Prefeito Municipal em Exercicio

Registrado e Publicado o teor do presente Edital na data supra.

CHEFE DE GABINETE
EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 4, DE 15 DE JANEIRO DE 2020.

RAIMUNDO PINHEIRO NUNES, Prefeito em exercicio do Municipio de
Campos de Jilio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigées le-
gais previstas no artigo 58, inciso XI, da Lei Organica Municipal (LOM) e;
CONSIDERANDO a classificagdo do (s) candidato (s) mencionado(s) no
artigo primeiro desse edital no concurso publico para preenchimento de
vagas do quadro efetivo da administragdo publica municipal; regido pelo
edital n° 001, de 01 de dezembro de 2016, homologado através do Decreto
n°.022, de 13 de margo de 2017,

CONSIDERANDO a estrita observancia a regra prevista no artigo 37, Il da
Constituigao Federal;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s) aprovado/classificado(s)
no Concurso Publico 001/2016, de 01/12/2016, abaixo nominado(s), para
comparecer (em) ao Departamento de Recursos Humanos dessa munici-
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palidade, a fim de apresentar os documentos exigidos conforme o item 7.
4 do Edital n° 001/2016 para a efetiva nomeacao.

[cCARGO " |CANDIDATO(A) CLASSIFICAGAO|
|AUXILIAR DE SERVICOS  |IZABEL DUQUE DACOSTA 34 ‘
[GERAIS ___[FERREIRA R i

Art. 2°. Para tomar posse, o (a) candidato(a) devera apresentar documen-
tacdo no original e fotocopia autenticada em cartorio, que comprove 0s re-
quisitos exigidos no item 7.4 do edital 001/2016, a seguir elencados:

I- Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior a 18 (de-
zoito) anos;

Il- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da lei (arts. 12 e 37, | da CF/
88);

Ill- Certiddao de Casamento ou Nascimento;

IV- Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o caso);
V-Carteira de Vacinagéo dos filhos menores de 05 anos (se for o caso);
VI- Cartao de Identificagdo do Contribuinte (CPF);

VIi-Cartao do PIS/PASEP;

VIIl-Comprovante de votacdo nas duas Ultimas eleigdes que antecederem
a posse;

IX- Titulo de Eleitor;

X-Certiddo Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor da Comarca do
domicilio dos Ultimos cinco anos, relativa a existéncia ou inexisténcia de
acgdes criminais (com transito em julgado);

Xl-Certiddo Negativa de Débitos para com o municipio de posse;

Xll-Atestado de Sautde Fisica e Mental (Pré-Admissional) expedido pela
Junta Médica Oficial do Municipio;

Xlll-. duas fotos 3x4, coloridas e recentes;

XIV-Registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de pro-
fissdo regulamentada, incluindo-se comprovante de quitagéo de anuidade
e certiddo de regularidade;

XV- Certiddo de Reservista, se do sexo masculino;

XVI- Comprovante de Escolaridade, através de historico escolar, diploma,
conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente registrado pe-
lo MEC;

XVII- Declaragéo contendo endereco residencial;
XVIll-Declaragao negativa de acimulo de cargo publico;
XIX- Declaragao de Bens;

XX-. Declaragéo de disponibilidade para cumprimento da carga horaria do
cargo em que exercera sua fungao.

Paragrafo unico. O(s) candidato(s) ora convocado (s) devera(ao)
submeter-se a exame médico admissional que sera realizado por uma jun-
ta medica do municipio,na forma prevista no item 7.5 e seguintes do edital
n°.001/2016.

Art. 3°. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades na apresentagao
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeagao do(s) can-
didato(s) ora convocado (s).

Art. 4° Sera considerado desistente e, portanto, eliminado do concurso pu-
blico o(s) candidato(s) que na@o se apresentar a administracao para a pos-
se no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da publicagéo desse edi-
tal.

Art. 5° A publicagéo do presente edital de convocagéo sera tornada publi-
ca por meio da Imprensa Oficial do Municipio, considerada essa o Jornal
da Associagdo dos Municipios Mato-grossenses (www.amm.org.br), sen-
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