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CAMPOS DE JULIO

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 16, DE 6 DE MARCO DE 2020.

JOSE ODIL DA SILVA, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicoes legais previstas no
artigo 58, inciso Xl, da Lei Organica Municipal (LOM) e,

CONSIDERANDO a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado
regido pelo edital n°01/2020 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n°® 923, de 26 de
junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n° 878, de 20 de fevereiro de 2018,
dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n® 1.085, de 20 de dezembro de 2019, do artigo
235, inciso IV do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, instituido pela Lei
Complementar n° 001, de 15 de julho de 2008 e do artigo 97 e aplicacado analégica do
caput e incisos do artigo 100 da Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDC a homologacéo do Processo Seletivo Simplificado
regido pelo edital n°01/2020 por meio do Decreto Municipal n°® 23, de 6 de marco de
2020;

CONSIDERANDO a classificacao do (s) candidato (s) mencionado(s)
no artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado n° 001/2020,destinado
a contratacdo para o atendimento de necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, para suprimento das vagas aos cargos da Secretaria Municipal de Saude;

RESOLVE:

Art. 1° Fica (m) convocado(s) of(s) candidato(s)
aprovado/classificado(s) no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°.
01/2020, regido pelo edital n® 01/2020, abaixo nominado (s), para comparecer
(em) ao Departamento de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de
apresentar os documentos exigidos conforme edital do certame para a efetiva
contratacdo temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

I-MEDICO CLINICO GERAL:

NOME CLASSIFICAGCAO |
GIOVANNI SANTIAGO MAINA 1° |

-ENFERMEIRO PADRAO:

NOME CLASSIFICACAO
TEREZA RAMOS DE ALMEIDA 10
' HIGOR ADRIAN SANTOS FRANCISCO 20 |
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Art. 2°. Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (&o)
apresentar documentagdo no original ou fotocopia autenticada em cartorio
prevista no item 2.3 do edital n°. 001/2020, a seguir elencados:

I- Cédula de Ideritidade comprovando a idade igual ou superior
a 18 (dezoito) anos;

Il- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37,
| da CF/88);

IlI-Certidao de casamento ou nascimento;

IV-Certiddao de nascimento dos filhos menores de 14 anos (se

for o caso) e CPF dos dependentes (se for o caso);

V- Carteira de Vacinagao dos filhos menores de cinco anos (se
for 0 caso);

VI- Cartao de ldentificagdo do Contribuinte (CPF/MF);

VII-Cartao do PIS/PASEP e Carteira de Trabalho (CTPS);

VIlI- Comprovante de votagdo das duas Ultimas eleicdes que
antecederem a contratacéo (se for o caso),

IX-Titulo de Eleitor,;

X-Certidao Negativa de Débitos para com o municipio de posse;

Xl- Certiddo Negativa fornecida pelo Cartorio Distribuidor(ou
eletronica) da comarca do domicilio dos ultimos cinco anos, relativa a existéncia
ou inexisténcia de acées civeis e criminais (com transito em julgado);

Xll-Duas fotos 3x4, colorida e recente,

XllI-Registro no conselho da respectiva categoria quando se
tratar de profissdo regulamentada, incluindo-se comprovante de quitagao de
anuidade e certidao de regularidade;

XIV- Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);

XV-Comprovante de Escolaridade, através de histérico escolar e
diploma, conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente registrado
pelo MEC, admitindo-se certiddo de conclusdo de curso, desde que
acompanhado do histérico escolar.

XVI- Declaragéo contendo o enderego residencial;

XVIlI-Declaragao negativa de acumulo de cargo publico;

XVIII- Declaracao de bens;

XIX-Declaragao de disponibilidade para cumprimento da carga
horaria de seu cargo a qual exercera sua funcao;

XX- Atestado de Saude Fisica e Mental (Pré-Admissional)
expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio ou médico credenciado;

XXI- Nao ter infringido as leis que fundamentaram esse edital.

Art. 3°. O candidato que por qualquer motivo ndo se apresentar
para a contratacdo no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital
01/2020 perdera o direito a vaga, sendo convocado outro candidato aprovado,
respeitado a ordem de classificacao, conforme disposto no edital do Processo
Seletivo Simplificado.

Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n°
01/2020 é de um ano, conforme o item 17.6 do edital regente do certame,
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contado da data de publicacdo do Decreto de Homologagao r°. 23, de 6 de
marco de 2020, com possibilidaie de prorrogagdo por sucessivos periodos,
podendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da
administracdo pela cessacao da situacdo excepcional que a autorizou, e/ou
efetivacdo de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos no
cresente processo seletivo simplificado.

Art. 5° A publicacdo do presente edital de convocagao sera
tornada publica por meio de partico da Prefeitura Municipal de Campos de
JUlio/MT, no endereco eletrénico www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal
Oficial do Municipio, disponivel no enderego eletrénico: www.amm.org.br, sendo
de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento-de tais publicacoes,
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JOSE ODIL DA SILVA

Prefeito de Campos de Jilio

ComALDECONVORHGRO N 10.0F  BE WARGOOE 2020,

JOSE ODIL DA SILVA, Prefeito do Municipio de Campos de Julio, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais previstas no artigo 58,
inciso XI, da Lei Organica Municipal (LOM) e;

CONSIDERANDO a realizagio de Processo Seletivo Simplificado regido
pelo edital n°01/2020 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n° 923, de
26 de junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n° 878, de 20 de
fevereiro de 2018, dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n° 1.085, de 20 de
dezembro de 2019, do artigo 235, inciso IV do Estatuto dos Servidores Pu-
blicos Municipais, instituido pela Lei Complementar n® 001, de 15 de julho
de 2008 e do artigo 97 e aplicacdo analdgica do caput e incisos do artigo
100 da Lei Orgénica Municipal;

CONSIDERANDO a homologagao do Processo Seletivo Simplificado re-
gido pelo edital n°01/2020 por meio do Decreto Municipal n° 23, de 6 de
margo de 2020;

CONSIDERANDO a classificagao do (s) candidato (s) mencionado(s) no
artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado n® 001/
2020,destinado a contratagdo para o atendimento de necessidade tempo-
raria de excepcional interesse publico, para suprimento das vagas aos car-
gos da Secretaria Municipal de Saude;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica (m) convocado(s) o(s) candidato(s) aprovado/classificado(s)
no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 01/2020, regido pelo edital
n° 01/2020, abaixo nominado (s), para comparecer (em) ao Departamento
de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de apresentar os do-
cumentos exigidos conforme edital do certame para a efetiva contratagao
temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

I-MEDICO CLINICO GERAL:

NOME CLASSIFICACAO
GIOVANNI SANTIAGO MAINA|1°

II-ENFERMEIRO PADRAO:

NOME |CLASSIFICAGAO
TEREZA RAMOS DE ALMEIDA [22
HIGOR ADRIAN SANTOS FRANCISCO|2°

Art. 2°, Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (&o) apresentar
documentagao no original ou fotocopia autenticada em cartorio prevista no
item 2.3 do edital n°. 001/2020, a sequir elencados:

|- Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior a 18 (de-
zoito) anos;

Il- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, | da CF/
88);

lll-Certidao de casamento ou nascimento;

IV-Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o caso)
e CPF dos dependentes (se for o caso);

V- Carteira de Vacinagao dos filhos menores de cinco anos (se for o caso);
VI- Cartao de Identificagdo do Contribuinte (CPF/MF);
Vll-Cartdo do PIS/PASEP e Carteira de Trabalho (CTPS);

VIil- Comprovante de votagédo das duas ultimas eleigdes que antecederem
a contratagao (se for o0 caso);

IX-Titulo de Eleitor,;

X-Certiddo Negativa de Débitos para com o municipio de posse;
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XI- Certiddo Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor(ou eletronica) da
comarca do domicilio dos ultimos cinco anos, relativa a existéncia ou ine-
xisténcia de agdes civeis e criminais (com transito em julgado);

Xll-Duas fotos 3x4, colorida e recente;

XllI-Registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de pro-
fissdo regulamentada, incluindo-se comprovante de quitagdo de anuidade
e certiddo de regularidade;

XIV- Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);

XV-Comprovante de Escolaridade, através de histérico escolar e diploma,
conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente registrado pe-
lo MEC, admitindo-se certiddo de conclusdo de curso, desde que acompa-
nhado do historico escolar.

XVI- Declaragéo contendo o enderego residencial;
XVII-Declarac¢éo negativa de acimulo de cargo publico;
XVIlI- Declaragao de bens;

XIX-Declaragao de disponibilidade para cumprimento da carga horaria de
seu cargo a qual exercera sua fungao;

XX- Atestado de Saude Fisica e Mental (Pré-Admissional) expedido pela
Junta Médica Oficial do Municipio ou médico credenciado;

XXI- Néo ter infringido as leis que fundamentaram esse edital.

Art. 3°. O candidato que por qualquer motivo nao se apresentar para a
contratagao no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital
01/2020 perdera o direito a vaga, sendo convocado outro candidato apro-
vado, respeitado a ordem de classificacdo, conforme disposto no edital do
Processo Seletivo Simplificado.

Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n® 01/2020
& de um ano, conforme o item 17.6 do edital regente do certame, contado
da data de publicagado do Decreto de Homologagao n°. 23, de 6 de margo
de 2020, com possibilidade de prorrogagdo por sucessivos periodos, po-
dendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da ad-
ministracao pela cessacao da situagdo excepcional que a autorizou, e/ou
efetivag@o de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos no
presente processo seletivo simplificado.

Art. 5° A publicagao do presente edital de convocagao sera tornada pu-
blica por meio de portico da Prefeitura Municipal de Campos de Julio/MT,
no enderego eletronico www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal Oficial
do Municipio, disponivel no enderego eletronico: www.amm.org.br, sendo
de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publi-
cagoes, na forma do item 17.9 do edital n°® 01/2020.

Registre-se e publique-se.

Campos de Jlio, 6 de margo de 2020.

JOSE ODIL DA SILVA

Prefeito de Campos de Julio

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE

AVISO DE INTENGAO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE
PREGOS

A Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte-MT, por meio da COMIS-
SAO PREGOEIRA - CP, torna puiblico para conhecimento de todos os in-
teressados sua intengdo em aderir, como CARONA, a Ata de Registro de
Pregos, referente ao Pregao Eletronico n® 036/2019/PMA, realizado pela
Prefeitura Municipal de Aragargas/GO, nos termos 15 da Lei Federal n° 8.
666 de 1993 e regulamentagdes constantes dos Decretos 7.892/2013 e 8.
250/2014, conforme especificagdes abaixo:

Pregao Eletronico n°® 036/2019 — Prefeitura Municipal de Aragargas/Go;
Ata de Registro de Pregos

Assinado Digitalmente



