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CAMPOS DE JULIO

PORTARIA N°. 74, DE 9 DE MARCO DE 2020.

NOMEIA OCUPANTE AO CARGO EM
COMISSAO QUE MENCIONA.

JOSE ODIL DA S'LVA, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicoes legais que lhe
confere o artigo 75, | da Lei Complementar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a senhora IRISMAR REIS PAULO ao cargo
de provimento em comissdo de Supervisor de Material, com direito a

percepcdo da remuneracdo equivalente ao Padrao CC-15, constante do
anexo | da Lei n® 625, de 15 de abril de 2014.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua

publicacdo.
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cumentos exigidos conforme edital do certame para a efetiva contratacéo
temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

I-ENFERMEIRO PADRAO:
NOME |CLASSIFICAGAO
TEREZA RAMOS DE ALMEIDA [1°
HIGOR ADRIAN SANTOS FRANCISCO[2°

Art. 2°. Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (&o) apresentar
documentagao no original ou fotocdpia autenticada em cartério prevista no
item 2.3 do edital n°. 001/2020, a seguir elencados:

I- Cédula de |dentidade comprovando a idade igual ou superior a 18 (de-
20ito) anos;

Il- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, | da CF/
88);
lll-Certidao de casamento ou nascimento;

|V-Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o caso)
e CPF dos dependentes (se for o caso);

V- Carteira de Vacinacdo dos filhos menores de cinco anos (se for o caso);
VI- Cartdo de Identificagdo do Contribuinte (CPF/MF);
Vll-Cartdo do PIS/PASEP e Carteira de Trabalho (CTPS);

VIlI- Comprovante de votagao das duas ultimas eleigdes que antecederem
a contratagéo (se for o caso);

IX-Titulo de Eleitor;
X-Certiddo Negativa de Débitos para com o municipio de posse;

XI- Certidao Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor(ou eletronica) da
comarca do domicilio dos ultimos cinco anos, relativa a existéncia ou ine-
xisténcia de acbes civeis e criminais (com transito em julgado);

Xil-Duas fotos 3x4, colorida e recente;

Xlll-Registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de pro-
fissdo regulamentada, incluindo-se comprovante de quitagdo de anuidade
e certidao de regularidade;

XIV- Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);

XV-Comprovante de Escolaridade, através de histdrico escolar e diploma,
conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente registrado pe-
lo MEC, admitindo-se certiddo de conclusdo de curso, desde que acompa-
nhado do histdrico escolar.

XVI- Declaragéo contendo o endereco residencial;
XVIl-Declaragao negativa de acimulo de cargo publico;
XVIiI- Declaragédo de bens;

XIX-Declaracao de disponibilidade para cumprimento da carga horaria de
seu cargo a qual exercera sua fungao,

XX- Atestado de Saude Fisica e Mental (Pré-Admissional) expedido pela
Junta Médica Oficial do Municipio ou médico credenciado;

XXI- N&o ter infringido as leis que fundamentaram esse edital.

Art. 3°. O candidato que por qualquer motivo nao se apresentar para a
contratacdo no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital
01/2020 perdera o direito a vaga, sendo convocado outro candidato apro-
vado, respeitado a ordem de classificagdo, conforme disposto no edital do
Processo Seletivo Simplificado.

Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n° 01/2020
é de um ano, conforme o item 17.6 do edital regente do certame, contado
da data de publicagdo do Decreto de Homologagéo n°. 23, de 6 de margo
de 2020, com possibilidade de prorrogagao por sucessivos periodos, po-
dendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da ad-
ministracdo pela cessacdo da situagdo excepcional que a autorizou, e/ou
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efetivagdo de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos no
presente processo seletivo simplificado.

Art. 5° A publicagdo do presente edital de convocagdo sera tornada pu-
blica por meio de pértico da Prefeitura Municipal de Campos de Julio/MT,
no enderego eletrdnico www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal Oficial
do Municipio, disponivel no enderego eletronico: www.amm.org.br, sendo
de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publi-
cagdes, na forma do item 17.9 do edital n°® 01/2020.

Registre-se e publique-se.

Campos de Julio, 6 de margo de 2020.

JOSE ODIL DA SILVA

Prefeito de Campos de Julio

NOMEIA OCUPANTE AO CARGO EM COMISSAO QUE MENCIONA.

JOSE ODIL DA SILVA, Prefeito do Municipio de Campos de Julio, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o artigo
75, | da Lei Complementar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a senhora IRISMAR REIS PAULO ao cargo de provimento
em comissdo de Supervisor de Material, com direito a percepcao da remu-
neragao equivalente ao Padrido CC-15, constante do anexo | da Lei n® 625,
de 15 de abril de 2014.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se e publique-se.

Campos de Julio, 9 de margo de 2020.

JOSE ODIL DA SILVA

Prefeito de Campos de Julio

CHEFE DE GABINETE
PORTARIA N°. 73, DE 9 DE MARGO DE 2020.

NOMEIA OCUPANTE AO CARGO EM COMISSAO QUE MENCIONA.

JOSE ODIL DA SILVA, Prefeito do Municipio de Campos de Julio, Estado
de Mato Grosso, ho uso de suas atribuicées legais que Ihe confere o artigo
75, | da Lei Complementar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a senhora DANIELA ALCANTARA DA SILVA ao cargo de
provimento em comissao de Supervisor de Material, com direito a percep-
cdo da remuneracao equivalente ao Padrdo CC-15, constante do anexo |
da Lei n® 625, de 15 de abril de 2014.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Registre-se e publique-se.

Campos de Julio, 9 de margo de 2020.

JOSE ODIL DA SILVA

Prefeito de Campos de Julio

CHEFE DE GABINETE
LEI N°. 1,095, DE 9 DE MARGO DE 2020.

ACRESCENTA AGOES AO PLANO PLURIANUAL, A LEI DE DIRETRI-
ZES ORGAMENTARIAS E A LEI DO ORGAMENTO ANUAL PARA O
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2020, REVOGA A LEI N°. 1093, DE 5 DE
MARGO DE 2020 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Assinado Digitalmente



