PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO CJ
ESTADO DE MATO GROSSO

www.camposdejulio.mt.gov.br CAMPOS DE JULIO

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 28, DE 31 DE MARGO DE 2020.

JOSE ODIL DA SILVA, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicbes legais previstas no
artigo 58, inciso Xl, da Lei Organica Municipal (LOM) e;

CONSIDERANDO a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado
regido pelo edital n°01/2020 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n°® 923, de 26 de
junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n°® 878, de 20 de fevereiro de 2018,
dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n° 1.085, de 20 de dezembro de 2019, do artigo
235, inciso IV do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, instituido pela Lei
Complementar n° 001, de 15 de julho de 2008 e do artigo 97 e aplicag&o analdgica do
caput e incisos do artigo 100 da Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO a homologacéo do Processo Seletivo Simplificado
regido pelo edital n°01/2020 por meio do Decreto Municipal n® 23, de 6 de marco de
2020;

CONSIDERANDO a classificagéo do (s) candidato (s) mencionado(s)
no artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado n° 001/2020,destinado
a contratacéo para o atendimento de necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, para suprimento das vagas aos cargos da Secretaria Municipal de Saude;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica (m) convocado(s) o(s) candidato(s)
aprovado/classificado(s) no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Ne.
01/2020, regido pelo edital n° 01/2020, abaixo nominado (s), para comparecer
(em) ao Departamento de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de
apresentar os documentos exigidos conforme edital do certame para a efetiva
contratagéo temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

I-COZINHEIRO DE NUTRIGAO HOSPITALAR:
NOME CLASSIFICACAO
MONTANA MARIA APRIGIO DA SILVA 40

Art. 2°. Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (d0)
apresentar documentagdo no original ou fotocépia autenticada em cartério
prevista no item 2.3 do edital n°. 001/2020, a seguir elencados:

I- Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior
a 18 (dezoito) anos;

ll- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37,
| da CF/88);
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lll-Certid&o de casamento ou nascimento;
IV-Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos (se

for o caso) e CPF dos dependentes (se for o caso);

V- Carteira de Vacinagéo dos filhos menores de cinco anos (se
for o caso);

VI- Cartao de Identificagdo do Contribuinte (CPF/MF);

VlI-Cartéo do PIS/PASEP e Carteira de Trabalho (CTPS);

VIlI- Comprovante de votagdo das duas Ultimas eleicbes que
antecederem & contratagéo (se for o caso);

IX-Titulo de Eleitor;

X-Certiddo Negativa de Débitos para com o municipio de posse;

XlI- Certiddo Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor(ou
eletrénica) da comarca do domicilio dos Gltimos cinco anos, relativa a existéncia
ou inexisténcia de agdes civeis e criminais (com transito em julgado);

XlI-Duas fotos 3x4, colorida e recente:

Xlll-Registro no conselho da respectiva categoria quando se
tratar de profissdo regulamentada, incluindo-se comprovante de quitagdo de
anuidade e certidao de regularidade;

XIV- Certiddo de Reservista (quando do sexo masculino);

XV-Comprovante de Escolaridade, através de histérico escolar e
diploma, conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente registrado
pelo MEC, admitindo-se certiddo de conclusdo de curso, desde que
acompanhado do historico escolar.

XVI- Declaragao contendo o endereco residencial:

XVIl-Declaragéo negativa de acimulo de cargo publico:

XVIII- Declaracédo de bens:

XIX-Declaragéo de disponibilidade para cumprimento da carga
horaria de seu cargo a qual exercera sua fungo;

XX- Atestado de Saude Fisica e Mental (Pré-Admissional)
expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio ou médico credenciado;

XXI- Néo ter infringido as leis que fundamentaram esse edital.

Art. 3°. O candidato que por qualquer motivo ndo se apresentar
para a contratagéo no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital
01/2020 perdera o direito a vaga, sendo convocado outro candidato aprovado,
respeitado a ordem de classificacdo, conforme disposto no edital do Processo
Seletivo Simplificado.

Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n°
01/2020 € de um ano, conforme o item 17.6 do edital regente do certame,
contado da data de publicacdo do Decreto de Homologagédo n°. 23, de 6 de
margo de 2020, com possibilidade de prorrogagéo por sucessivos periodos,
podendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da
administragéo pela cessagdo da situacdo excepcional que a autorizou, e/ou
efetivagdo de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos no
 presente processo seletivo simplificado.
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Art. 5° A publicagdo do presente edital de convocagao sera
tornada publica por meio de poértico da Prefeitura Municipal de Campos de
JUlio/MT, no enderego eletrénico www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal
Oficial do Municipio, disponivel no endereco eletrénico: www.amm.org.br, sendo
de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publicagdes,
na forma do item 17.9 do edital-n®-01/2020.

Av. Valdir Masutti, n® 779 W - Loteamento Bom Jardim - Campos de Julio-MT - CEP 78.307-000 - Fone/Fax: (65) 3387-2800



1 de Abril de 2020 - Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso = ANO XV | N° 3.450

XX- Equipamentos/Servigos:

Esgoto [0
Agua (0]
Luz ‘OI
Telefone "ol

a de lixo0|
w,v,'Q‘

XXI — Ocupacéo:

100
1Construgao parallsadal100

»Ruma 100
Demolicdo 100,
\Agropecudria 100
XXII- Patriménio:
[Particular 100
|Publico Federal, Estadual e Municipal| 100
\Sociedade 1100]
'Religioso : \1001
|Outro 1100/

§ 3° Os componentes basicos das edificagdes serdo classificadas por ca-
tegorias de materiais, aos quais serdo atribuidos pontos, visando determi-
nar o custo de sua reproducdo, com base nos materiais efetivamente utili-
zados.

§4° Os valores de metro quadrado de edificagdo, conforme tabela:

[TIPO |CASA CASA/LOJATCAS_A/SALA
tAIvenana sumpIeSxS4 00 155,00 155,00
*Madelra 42,00(42,00  |42,00 }
[Mista 140,00 (42,00 42,00
QA enaria _ |58,00/60,00 |60,00
[Tijolo a vista 153,00 /55,00 55,00
[Metalica _ 60,00 64,00 64,00
Madeira bruta 25,00 |28.00 128,00
[Outros 120,00 /23,00 123,00

Art. 9° Para apuragao do valor das unidades imobiliarias da categoria
urbana serdo considerados os fatores: Principal (terrenos) e Acessorios
(construgoes) onde:

VVP = WT+VVE

VVP = Valor Venal da Unidade Imobiliaria Predial Urbana;
VVT = Valor Venal do Terreno;

VVE = Valor Venal da Edificagao.

Art. 10. As taxas por esse decreto sdo TE (Taxa de Expediente), TLP (Ta-
xa de Limpeza Publica), TCVP (Taxa de Conservacéo de Vias Publicas),
TCL (taxa de Coleta de Lixo).

§1° A base de calculo dos valores unitarios das taxas conforme tabela:

5Conserva(;,ao de logradouros| 10,00

\Limpeza publica 10, 00,
|Coletadelixo 110,00
|Taxa de expediente 5,00 |

§ 2° A taxa de coleta de lixo (TCL) e taxa de limpeza e conservagao de vias
e logradouros publicos sera cobrada sobre os iméveis construidos nao edi-
ficados, localizados nos logradouros servidos com esse servico, na forma
do artigo 264 do Codigo Tributario Municipal.

§ 3° A taxa de conservagdo de vias publicas (TCVP), sera cobrada de to-
dos os proprietarios de imoveis urbanos, servidos por logradouros publi-
COS.

Art. 11. A percentagem de referéncia para a base de célculo do IPTU (Im-
posto sobre a propriedade predial e territorial urbana) para o exercicio em
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curso sera TV 6% (seis por cento) e TC 0,55% (zero virgula cinquenta e
cinco por cento).

TV = Terreno Vago
TC = Terreno Construido

Art. 12, O valor da Unidade Fiscal do Municipio (UFM), para o exercicio
de 2019 equivale a R$ 8,11 (oito reais e onze centavos, conforme estabe-
lecido no Decreto Municipal n°.1, de 3 de janeiro de 20189.

Art.13. Esse decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Registre-se e publique-se.

Campos de Julio, 29 de marco de 2020.

JOSE ODIL DA SILVA

Prefeito de Campos de Julio

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO UNILATERAL AO CONTRATO
N° 138/2019
ESPECIE: Servico de Profissional Temporario de Mao de Obra de Pedrei-
ro.
OBJETO: Rescinde o Contrato Administrativo de n® 138/2019, unilateral a
partir de 01/04/2020.

ASSINAM: JOSE ODIL DA SILVA — Prefeito Municipal / RESCINDENTE

LICITAGAO
AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO
“SRP” N° 014/2020

O Pregoeiro Oficial da Prefeitura Municipal de Campos de Julio - MT, no-
meado pelo Decreto Municipal n° 006/2018, vem a publico divulgar, para
conhecimento dos interessados, o resultado do Pregdo Eletronico 'SRP”
n°® 014/2020, do tipo menor prego por item, com abertura no dia 31/03/
2020, as 08h00, horario local, com a finalidade de “Registro de precos
para aquisicoes futuras e parceladas de materiais para pavimentacao
asfaltica para atender as demandas da Secretaria Municipal de Obras
Publicas e Servigos Urbanos”, sendo declaradas vencedoras do certa-
me as empresas: EMAM — EMULSOES E TRANSPORTES LTDA, CNPJ/
MF n° 04.420.916/0003-13, vencedora do item (02), com valor total de R$
39.000,00 (trinta e nove mil reais) e MARCILIO & MARCILIO LTDA-ME,
CNPJ/MF n° 09.082.622/0001-80, vencedora do item (01), com valor total
de R$ 132.000,00 (cento e trinta e dois mil reais).

Maiores informagoes poderao ser obtidas pelo telefone (65) 3387 — 2800,
(65) 9.9963-3595 ou pelo e-mail: licitacao2@camposdejulio.mt.gov.br.

Campos de Julio - MT, 31 de margo de 2020.
Marcelo José Batista dos Santos Lino

Pregoeiro Oficial

JOSE ODIL DA SILVA, Prefeito do Municipio de Campos de Julio, Estado

de Mato Grosso, no uso de suas atribuigoes legais previstas no artigo 58,
inciso XI, da Lei Organica Municipal (LOM) e;

CONSIDERANDO a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado regido
pelo edital n°01/2020 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n°® 923, de
26 de junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n° 878, de 20 de
fevereiro de 2018, dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n° 1.085, de 20 de
dezembro de 2019, do artigo 235, inciso 1V do Estatuto dos Servidores Pu-
blicos Municipais, instituido pela Lei Complementar n° 001, de 15 de julho
de 2008 e do artigo 97 e aplicagcao analdgica do caput e incisos do artigo
100 da Lei Orgéanica Municipal;
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CONSIDERANDO a homologagéo do Processo Seletivo Simplificado re-
gido pelo edital n°01/2020 por meio do Decreto Municipal n° 23, de 6 de
marco de 2020;

CONSIDERANDO a classificagao do (s) candidato (s) mencionado(s) no
artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado n® 001/
2020,destinado a contratagéo para o atendimento de necessidade tempo-
raria de excepcional interesse publico, para suprimento das vagas aos car-
gos da Secretaria Municipal de Saude;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica (m) convocado(s) o(s) candidato(s) aprovado/classificado(s)
no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 01/2020, regido pelo edital
n° 01/2020, abaixo nominado (s), para comparecer (em) ao Departamento
de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de apresentar os do-
cumentos exigidos conforme edital do certame para a efetiva contratagao
temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

1-COZINHEIRO DE NUTRIGAO HOSPITALAR:

[CLASSIFICACAO
IMONTANA MARIA APRIGIO DA SILVA[4° |

[NoME

Art. 2°, Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (&0) apresentar
documentagao no original ou fotocopia autenticada em cartério prevista no
item 2.3 do edital n°. 001/2020, a seguir elencados:

|- Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior a 18 (de-
zoito) anos;

Il- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, | da CF/
88);

IlI-Certiddo de casamento ou nascimento;

1V-Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o caso)
e CPF dos dependentes (se for o caso);

V- Carteira de Vacinacao dos filhos menores de cinco anos (se for o caso);
VI- Cartéo de Identificagdo do Contribuinte (CPF/MF);
VIl-Cartao do PIS/PASEP e Carteira de Trabalho (CTPS);

VI1li- Comprovante de votagdo das duas ultimas eleicoes que antecederem
a contratagao (se for o caso);

IX-Titulo de Eleitor;
X-Certidao Negativa de Débitos para com o municipio de posse;

XI- Certidao Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor(ou eletronica) da
comarca do domicilio dos ultimos cinco anos, relativa a existéncia ou ine-
xisténcia de acoes civeis e criminais (com transito em julgado);

Xll-Duas fotos 3x4, colorida e recente;

Xlll-Registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de pro-
fissdo regulamentada, incluindo-se comprovante de quitagdo de anuidade
e certiddo de regularidade;

XIV- Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);

XV-Comprovante de Escolaridade, através de histérico escolar e diploma,
conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente registrado pe-
lo MEC, admitindo-se certidao de conclusdo de curso, desde que acompa-
nhado do histdrico escolar.

XVI- Declaracao contendo o endereco residencial;
XVlI-Declaragao negativa de acimulo de cargo publico;
XVIli- Declaragédo de bens;

XIX-Declaragao de disponibilidade para cumprimento da carga horaria de
seu cargo a qual exercera sua fungao;

XX- Atestado de Saude Fisica e Mental (Pré-Admissional) expedido pela
Junta Médica Oficial do Municipio ou médico credenciado;
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XXI- Nao ter infringido as leis que fundamentaram esse edital.

Art. 3° O candidato que por qualquer motivo ndo se apresentar para a
contratagdo no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital
01/2020 perdera o direito a vaga, sendo convocado outro candidato apro-
vado, respeitado a ordem de classificagao, conforme disposto no edital do
Processo Seletivo Simplificado.

Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n® 01/2020
é de um ano, conforme o item 17.6 do edital regente do certame, contado
da data de publicacao do Decreto de Homologagao n°. 23, de 6 de margo
de 2020, com possibilidade de prorrogacao por sucessivos periodos, po-
dendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da ad-
ministracdo pela cessagdo da situagdo excepcional que a autorizou, e/ou
efetivagdo de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos no
presente processo seletivo simplificado.

Art. 5° A publicagdo do presente edital de convocagdo sera tornada pu-
blica por meio de pértico da Prefeitura Municipal de Campos de Julio/MT,
no endereco eletrénico www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal Oficial
do Municipio, disponivel no enderego eletronico: www.amm.org.br, sendo
de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publi-
cagbes, na forma do item 17.9 do edital n° 01/2020.

Registre-se e publique-se.
Campos de Julio, 31 de margo de 2020.
JOSE ODIL DA SILVA

Prefeito de Campos de Julio

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE

i ADMINISTRACAO
INSTRUGAO NORMATIVA N° 001 DE 30 DE MARGO DE 2020

INSTRUCAO NORMATIVA N° 001 DE 30 DE MARCO DE 2020

Estabelece orientacoes aos orgaos e entidades vinculadas a Secretaria
Municipal de Salude de Canabrava do Norte-MT, quanto as medidas de
protecdo para enfrentamento da emergéncia de saude publica de impor-
tancia internacional decorrente do coronavirus (COVID-19).

A Secretaria Municipal de Saude Gabriela Pereira Lima, nas atribuigoes
que lhe compete, conforme Portaria N° 352/2019, de 04 de outubro de
2019, e diante do cenério epidemiologico da Pandemia de Doenca pelo vi-
rus Coronavirus visando a restricdo de contato social e em conformidade
com as orientagoes dadas pelo Ministério da Salide, resolve: Art.1° Instituir
Medidas Preventivas de contenca@o da infecgdo pelo novo Coronavirus
(COVID-19, no ambito da Secretaria Municipal de Saude; Art.2°. As ativi-
dades nos locais de assisténcia a saude funcionardo com horario de ex-
pediente reduzido ou suspenso: | - NA ATENGAO BASICA (UBSs) a) Sus-
pensao dos atendimentos em grupos (Gestantes, idosos, hipertensos, di-
abéticos), apenas casos urgentes. b) Evitar permanéncia em local exceto
em casos de Urgéncia ou Emergéncia; Seguir etiqueta respiratoria preco-
nizada pelo Ministério da Saude. c¢) Troca de receita para medicamento
continuo sera feita em horario especifico determinado pela Responsavel
pela Unidade Basica de Salude em questdo; d) Os pacientes da zona ru-
ral e zona urbana serdo atendidos todos no prédio da UBS urbana. No
horario normal de expediente, das 07:30h as 11:30h e 13:30h & 17:30h.
e) Atendimento Odontoldgico: Sera feito atendimento com vista a orienta-
¢oes de saude de forma remota pelo telefone: Unidade Rural: 66 98431
- 5971 (auxiliar de dentista), 66 98416 — 7220 (Dentista) Unidade Urba-
na: 66 98447 — 3751 (auxiliar de dentista), 66 98429 — 6683 (Dentista) II
- NO LABORATORIO: a) Atendimento de Urgéncia e Emergéncia remota-
mente; b) Agendamento de exames serdo feitos por telefone: 66 98431 —
3378 lll - CENTRO DE REABILITAGAQ: Sera feito atendimento com vista
a orientagoes de saude de forma remota pelo telefone: 66 98437 — 4513
(Fisioterapeuta) IV - CENTRO DE SAUDE Estabelece orientagdes aos or-
gaos e entidades vinculadas a Secretaria Municipal de Saude de Canabra-
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