PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
ESTADO DE MATO GROSSO

www.camposdejulio.mt.gov.br

CAMPOS DE JULIO

HPROMISSO COM O

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 43, DE 17 DE JUNHO DE 2020.

JOSE ODIL DA SILVA, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais previstas no
artigo 58, inciso Xl, da Lei Organica Municipal (LOM) e,

CONSIDERANDO a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado
regido pelo edital n°01/2020 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n® 923, de 26 de
junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n° 878, de 20 de fevereiro de 2018,
dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n® 1.085, de 20 de dezembro de 2019, do artigo

. 235, inciso IV do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, instituido pela Lei
Complementar n° 001, de 15 de julhn de 2008 e do artigo 97 e aplicagéo analégica do
caput e incisos do artigo 100 da Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO a homologagéo do Processo Seletivo Simplificado
regido pelo edital n°01/2020 por meio do Decreto Municipal n°® 23, de 6 de marco de
2020;

CONSIDERANDO a classificacdo do (s) candidato (s) mencionado(s)
no artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado n° 001/2020,destinado
a contratagdo para o atendimento de necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, para suprimento das vagas aos cargos da Secretaria Municipal de Saude,

RESOLVE:

Art. 1° Fica (m) convocado(s) ofs) candidato(s)

. aprovado/classificado(s) no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°.

01/2020, regido pelo edital n° 01/2020, abaixo nominado (s), para comparecer

(em) ao Departamento de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de

apresentar os documentos exigidos conforme edital do certame para a efetiva
contratagao temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

I-TECNICO EM ANALISES CLINICAS:

’ NOME CLASSIFICAGAO

GESSICA DOS SANTOS DA SILVA RITH 10
1I-BIOQUIMICO:
NOME CLASSIFICACAO
PATRICK KENNEDY SOARES SANTANA 10
(CF,art.37,XVI, “c” )
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Art. 2°. Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (80)

' apresentar documentagao no original ou fotocopia autenticada em cartorio

prevista no item 2.3 do edital n°. 001/2020, a seguir elencados: _

I- Cédula de ldentidade comprovando a idade igual ou superior
a 18 (dezoito) anos; -

Il- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37,
| da CF/88),

[ll-Certidao de casamento ou nascimento;

IV-Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos (se

for o caso) e CPF dos dependentes (se for o caso);

V- Carteira de Vacinagao dos filhos menores de cinco anos (se
for o caso);

VI- Cartzo de Identificacao do Contribuinte (CPF/MF);

VIl-Cartdo do PIS/PASEP e Carteira de Trabalho (CTPS);

VIll- Comprovante de votagdo das duas ultimas eleicdes que
antecederem a contratagéo (se for.o caso);

IX-Titulo de Eleitor;

X-Certidao Negati.a de Débitos para com o municipio de posse;

XI- Certiddo Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor(ou
eletrénica) da comarca do domicilio dos ultimos cinco anos, relativa a existéncia
ou inexisténcia de ages civeis e criminais (com transito em julgado);

XlI-Duas fotos 3x4, colorida e recente;

Xlll-Registro no conselho da respectiva categoria quando se
tratar de profissdo regulamentada, incluindo-se comprovante de quitacdo de
anuidade e certidao de regularidade; '

XIV- Certiddo de Reservista (quando do sexo masculino);

XV-Comprovante de Escolaridade, através de histérico escolar e
diploma, conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente registrado
pelo MEC, admitindo-se certiddo de conclusao de curso, desde que
acompanhado do histérico escolar.

XVI- Declaragdo contendo o enderego residencial;

XVII-Declaragao negativa de acumulo de cargo publico;

XVIII- Declaragéo de bens;

XIX-Declaracao de disponibilidade para cumprimento da carga
horaria de seu cargo a qual exercera sua fungao; '

XX- Atestado de Saude Fisica e Mental (Pré-Admissional)
expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio ou medico credenciado;

XXI- N&o ter infringido as leis que fundamentaram esse edital.

Art. 3°. O candidato-que por qualquer motivo ndo se apresentar
para a contratagdo no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital
01/2020 perdera o direito & vaga, sendo convocado outro candidato aprovado,
respeitado a ordem de classificagdo, conforme disposto no edital do Processo
Seletivo Simplificado.
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Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n°
01/2020 é de um ano, conforme o item 17.6 do edital regente do certame,
contado da data de publicagdo do Decreto de Homologagao n°. 23, de 6 de
margo de 2020, com possibilidade de prorrogagao por sucessivos periodos,
podendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da
administracdo pela cessagdo da situagao excepcional que a autorizou, e/ou
efetivacdo de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos no

. presente processo seletivo simplificado.

Art. 5° A publicagdo do presente edital de convocagao sera
tornada publica por meio de portico da Prefeitura Municipal de Campos de
Julio/MT, no enderego eletrénico www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal
Oficial do Municipio, disponivel no enderego eletrénico: www.amm.org.br, sendo
de responsabilidade do(s) candidato(s) o acomparthamento de tais publicagoes,
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Dotagao: (56/2020) 03.01.2.010.3.3.90.30.07.00.00.00 - Géneros de Ali-
mentagao.

Orgao: 09 — Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo;
Unidade: 01 — Departamento de Cultura;
Centro de Custo: 9.121 — Géneros Alimenticios - Cultura;

Dotagdo: (619/2020) 09.01.2.088.3.3.90.30.07.00.00.00 - Géneros de Ali-
mentagao.

Orgéo: 09 — Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo;

Unidade: 01— Departamento de Esportes;

Centro de Custo: 9.203 — Géneros Alimenticios — Departamento de Espor-
tes;

Dotagéo: (645/2020) 09.02.2.090.3.3.90.30.07.00.00.00 - Géneros de Ali-
mentagao.

Orgéo: 08 — Secretaria Municipal de Educacgéao;

Unidade: 01 — Departamento de Educagao;

Centro de Custo: 8.100 — Secretaria Municipal de Educagao;

Dotagao: (542/2020) 08.01.2.074.3.3.90.30.07.00.00.00 - Géneros de Ali-
meniagao

VIGENCIA: 01/06/2020 3 31/05/2021.

VINCULAGAQ: Inexigibilidade de Licitagao n® 03/2020, Processo Adminis-

trativo n® 041/2020, Processo de Compra n® 040/2020, Edital de Credenci-
amento n° 02/2020.

ASSINAM: JOSE ODIL DA SILVA — Prefeito Municipal / CONTRATANTE e
. 5. LIMA CONVENIENCIA PLANALTO EIRELI, inscrita no CNPJ/MF sob
o n° 17.458.680/0001-94/ CONTRATADO.

CHEFE DE GABINETE
PORTARIA N°. 133, DE 18 DE JUNHO DE 2020.

CONCEDE AFASTAMENTO DO SERVIGO PUBLICO A SERVIDORA
QUE MENCIONA, EM DECORRENCIA DE CASAMENTO.

JOSE ODIL DA SILVA Prefeito do Municipio de Campos de Julio, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes previstas em lei e,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 156, Il, alinea “a" do Estatuto dos

Servidores Publicos Municipais, instituido pela Lei Complementar n® 001, |

de 15 de julho de 2008;

CONSIDERANDO o requerimento protocolado sob n°.1975/2020 pela ser-
vidora mencionada no artigo 1° e o conteudo da certiddo de casamento
anexada,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder afastamento do servigo a servidora PHALOANA PINHEI-
RO COSTA, admitida na forma do Inciso Il do artigo 37 da Constituigao
Federal e nomeada em carater efetivo para o cargo de Técnico em Enfer-
magem, através da Portaria n°, 071, de 8 de abril de 2013, pelo prazo de
cinco dias, contados a partir do dia 21 de maio do fluente ano, em decor-
réncia de casamento.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
0s seus efeitos a 21 de maio de 2020.

Registre-se e publique-se.
Campos de Julio, 18 de junho de 2020.
JOSE ODIL DA SILVA

Prefeito de Campos de Julio
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CHEFE DE GABINETE
PORTARIA N°. 134, DE 18 DE JUNHO DE 2020.

CONCEDE AFASTAMENTO DO SERVICO PUBLICO AO SERVIDOR
QUE MENCIONA, EM DECORRENCIA DE FALECIMENTO DE SUA
AVO.

JOSE ODIL DA SILVA, Prefeito do Municipio de Campos de Julio, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes previstas em lei e,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 156, inciso I, alinea "b" do Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais, instituido pela Lei Complementar n°®
001, de 15 de jutho de 2008,

CONSIDERANDO a certidao de o6bito, corroborando o falecimento da avo
do servidor adiante nominado;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder afastamento do servigo ao servidor ODIRLEI PEREIRA
DA SILVA, admitido na forma do Inciso Il do artigo 37 da Constituigdo Fe-
deral e nomeado em carater efetivo para o cargo de Professor, através das
Portarias n°s. 37, de 15 de abril de 2002 e 058, de 23 de junho de 2008,
pelo prazo de cinco dias consecutivos, contados a partir da data do faleci-
mento de sua avo ocorrido no dia 16 de junho do fluente ano.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
os seus efeitos ao dia 16 de junho de 2020.

Registre-se e publique-se.
Campos de Julio, 18 de junho de 2020.
JOSE ODIL DA SILVA

Prefeito de Campos de Jilio

EDITAL DE CONVOCAGAO N 45 BE 17 DE JUNHO DE 2020,

JOSE ODIL DA SILVA, Prefeito do Municipio de Campos de Julio, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais previstas no artigo 58,
inciso Xl, da Lei Orgénica Municipal (LOM) e;

CONSIDERANDO a realizagao de Processo Seletivo Simplificado regido
pelo edital n°01/2020 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n® 923, de
26 de junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n® 878, de 20 de
fevereiro de 2018, dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n® 1.085, de 20 de
dezembro de 2019, do artigo 235, inciso IV do Estatuta dos Servidores Pu-
blicos Municipais, instituido pela Lei Complementar n® 001, de 15 de julho
de 2008 e do artigo 97 e aplicacdo analogica do caput e incisos do artigo
100 da Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO a homologagéo do Processo Seletivo Simplificado re-
gido pelo edital n°01/2020 por meio do Decreto Municipal n® 23, de 6 de
margo de 2020;

CONSIDERANDO a classificagdo do (s) candidato (s) mencionado(s) no

- artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado n® 001/

2020,destinado a contratagéo para o atendimento de necessidade tempo-
raria de excepcional interesse publico, para suprimento das vagas aos car-
gos da Secretaria Municipal de Saude;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica (m) convocado(s) o(s) candidato(s) aprovado/classificado(s)
no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 01/2020, regido pelo edital
n° 01/2020, abaixo nominado (s), para comparecer (em) ao Departamento
de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de apresentar os do-
cumentos exigidos conforme edital do certame para a efetiva contratagéo
temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

I-TECNICO EM ANALISES CLINICAS:

NOME CLASSIFICAGAO
GESSICA DOS SANTOS DA SILVA RITH|1°

Assinado Digitalmente
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1-BloQUIMICO:

NOME CLASSIFICAGAQ

PATRICK KENNEDY SOARES SANTANA| 4o
(CF,art.37 XVI, “c")

Art. 2°, Para serem contratados o (s} candidato(s) devera (do0) apresentar
documentago no original ou fotocdpia autenticada em cartério prevista no
item 2.3 do edital n°. 001/2020, a seguir elencados:

|- Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior a 18 (de-
zoito) anos;

II- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, | da CF/
88);

lll-Certido de casamento ou nascimento;

IV-Certidéo de nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o caso)
e CPF dos dependentes (se for o caso),

V- Carteira de Vacinagéo dos filhos menores de cinco anos (se for o caso);
VI- Cartdo de Identificacdo do Contribuinte (CPF/MF);
VIl-Cartao do PIS/PASEP e Carteira de Trabalho (CTPS);

VIlI- Comprovante de votagdo das duas Ultimas eleicdes que antecederem
a contratagao (se for o caso);

IX-Titulo de Eleitor;
X-Certiddo Negativa de Débitos para com o municipio de posse;

Xl- Certidao Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor(ou eletrénica) da
comarca do domicilio dos Ultimos cinco anos, relativa a existéncia ou ine-
xisténcia de agdes civeis e criminais (com transito em julgado);

XlI-Duas fotos 3x4, colorida e recente;

Xlll-Registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de pro-
fisséo regulamentada, incluindo-se comprovante de gquitagdo de anuidade
e certidao de regularidade;

XIV- Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);

XV-Comprovante de Escolaridade, através de histérico escolar e diploma,
conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente registrado pe-
lo MEC, admitindo-se certidao de conclusdo de curso, desde que acompa-
nhado do histérico escolar.

XVI- Declaragdo contendo o endereco residencial;
XVil-Declaragado negativa de acimulo de cargo publico;
XVIII- Declaragao de bens;

XIX-Declaragéo de disponibilidade para cumprimento da carga horéria de
seu cargo a qual exercera sua fungao;

XX- Atestado de Saude Fisica e Mental (Pré-Admissional) expedido pela
Junta Médica Oficial do Municipio ou médico credenciado;

XXI- Nao ter infringida as leis que fundamentaram esse edital,

Art. 3°. O candidato que por qualguer motivo ndo se apresentar para a
contratagdo no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital
01/2020 perdera o direito & vaga, sendo convocado outro candidato apro-
vado, respeitado a ordem de classificagdo, conforme disposto no edital do
Processo Seletivo Simplificado.

Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n° 01/2020
& de um ano, conforme o item 17.6 do edital regente do certame, contado
da data de publicagéo do Decreto de Homologagao n®. 23, de 6 de margo
de 2020, com possibilidade de prorrogagéo por sucessivos periodos, po-
dendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da ad-
ministragao pela cessagao da situagao excepcional que a autorizou, efou
efetivagdo de aprovados em Concurso Plblico para os cargos previstos no
presente processo seletivo simplificado.
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Art. 5° A publicagdo do presente edital de convocagao sera tornada pu-
blica por meio de pértico da Prefeitura Municipal de Campos de Jalio/MT,
no enderego eletrénico www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal Cficial
do Municipio, disponivel no enderego eletronico: www.amm.org.br, sendo
de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publi-
cagbes, na forma do item 17.9 do edital n° 01/2020.

Registre-se e publique-se.

Campos de Julio, 17 de junho de 2020.

JOSE ODIL DA SILVA

Prefeito de Campos de Jilio

AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO TOMADA DE PREGOS N° 01/
2020

A Presidente da Comissao Permanente de Licitagao da Prefeitura Munici-
pal de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, torna publico o resultado
da Tomada de Pregos n® 01/2020, do tipo Menor Prego Global, que tem
por objeto selecionar a melhor proposta de empresa especializada para
execugao de obras e servicos de engenharia, objetivando a Implantagéao
de Pavimentagdo Asfaltica, drenagem superficial, calgamento e sinaliza-
¢ao de vias urbanas, trechos da Rua Rio Grande do Sul, com area de pa-
vimentagao de 852,63 m? conforme Projetos, Planilhas, Memorial Descri-
tivo e demais documentos constantes do processo licitatério, com data de
abertura em 16/06/2020, as 08h00, sendo declarada vencedora do certa-
me a empresa Construtora Campesatto LTDA, inscrita no CNP/MF sob o
n° 03.722.632/0001-57, com valor global de R$ 1.034.234,09 (Um milh&o,
trinta e quatro mil, duzentos e trinta e quatro reais e nove centavos).

Campos de Julio - MT, 17 de junho de 2018.
Rosinéia Rodrigues Ramos Silva

Presidente da Comissdo Permanente de Licitagéo

LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 51/2020.

ESPECIE: Prestagdo de Servigos.

OBJETO: Contratagdo de empresa para fornecimento de refeigdes tipo
marmitex.

VALOR: Os valores dos servigos prestados sdo de R$ 14,00 (quatorze re-
ais), para cada refeigao tipo marmitex fornecida.

DOTAGAO ORGCAMENTARIA: As despesas decorrentes da contratacéio
estdo programadas em dotagdo orgamentaria propria, prevista no orga-

- mento do Municipio de Campos de Julio, para o exercicio de 2020, na clas-

sificagdo abaixo:

Orgéo: 05 — Secretaria Municipal de Obras Publicas e Servigos Urbanos;
Unidade: 02 - Departamento de Obras e Servigos Urbanos;

Centro de Custo: 5.200 — Departamento de Obras e Servigos Urbanos;

Dotacédo: (162/2020) 05.02.2.028.3.3.90.30.07.00.00.00 - Géneros de Ali-
mentacao.

Orgéo: 07 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social:
Unidade: 01 — Fundo Municipal de Assisténcia Social;
Centro de Custo: 7.144 — Géneros Alimenticios CRAS:

Dotagao: (453/2020) 07.01.2.066.3.3.90.30.07.00.00.00 - Gé&neros de Ali-
mentagao.

Orgao: 07 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
Unidade: 02 — Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente;

Centro de Custo: 7.205 — Géneros Alimenticios - Canselho;

Assinado Digitalmente



