PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
ESTADO DE MATO GROSSO

www.camposdejuliozmt.gov.br

CAMPOS DE JULIO

EDITAL DE CONVOCAGCAO N°. 44, DE 10 DE JULHO DE 2020.

JOSE ODIL DA SILVA, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais previstas no
artigo 58, inciso X, da Lei Organica Municipal (LOM) e;

CONSIDERANDO a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado
regido pelo edital n°01/2020 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n°® 923, de 26 de
junho de 2018, dos artige 1° e 2° da Lei Municipal n® 878, de 20 de fevereiro de 2018,
dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n® 1.085, de 20 de dezembro de 2019, do artigo
235, inciso IV do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, instituido pela Lei
Complementar n® 001, de 15 de julho de 2008 e do artigo 97 e aplicacdo analégica do
caput e incisos do artigo 100 da Lei Orgénica Municipal;

CONSIDERANDO © homologagao do Processo Seletivo Simplificado
regido pelo edital n°01/2020 por meio do Decreto Municipal n® 23, de 6 de marco de
2020;

CONSIDERANDO a classificacéo do (s) candidato (s) mencionado(s)
no artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado n® 001/2020,destinado
a contratacdo para o atendimento de necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, para suprimento das vagas aos cargos da Secretaria Municipal de Saude;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica (m) convocado(s) ofs) candidato(s)
aprovado/classificado(s) no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°.
01/2020, regido pelo edital n® 01/2020, abaixo nominado (s), para comparecer
(em) ao Departamento de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de
apresentar os documentos exigidos conforme edital do certame para a efetiva
contratagao temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

I-TECNICO EM ANALISES CLINICAS:

NOME CLASSIFICACAO
GESSICA DOS SANTOS DA SILVA RITH 1°

Art. 2°. Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (ao)
apresentar documentacg@o no original ou fotocépia autenticada em cartorio
prevista no item 2.3 do edital n°. 001/2020, a seguir elencados:

|- Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior
a 18 (dezoito) anos;
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ll- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37,
| da CF/88);

lll-Certiddo de casamento ou nascimento;

IV-Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos (se

for o caso) e CPF dos dependentes (se for o caso);

V- Carteira de Vacinagao dos filhos menores de cinco anos (se
for o caso);

VI- Cartao de Identificagéo do Contribuinte (CPF/MF),

VIl-Cartdo do PIS/PASEP e Carteira de Trabalho (CTPS);

VIll- Comprovante de votagdo das duas ultimas eleicdes que
antecederem a contratagéo (se for o caso);

IX-Titulo de Eleitor;

X-Certidao Negativa de Débitos para com o municipio de posse;

X|- Certidao Negativa fornecida pelo Cartorio Distribuidor(ou
eletrénica) da comarca do domicilio dos Gltimos cinco anos, relativa a existéncia
ou inexisténcia de acdes civeis e criminais (com transito em julgado);

Xll-Duas fotos 3x4, colorida e recente;

Xlll-Registro no conselho da respectiva categoria quando se
tratar de profissdo regulamentada, incluindo-se comprovante de quitagao de
anuidade e certiddo de regularidade;

XIV- Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);

XV-Comprovante Je Escolaridade, através de histérico escolar e .
diploma, conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente registrado
pelo MEC, admitindo-se certiddo de conclusdo de curso, desde que
acompanhado do histérico escolar.

XVI- Declaragéo contendo o enderego residencial;

XVll-Declaragéo negativa de acimulo de cargo publico;

XVIil- Declaragéo de bens;

XIX-Declaragéo de disponibilidade para cumprimento da carga
horaria de seu cargo a qual exercera sua fungao;,

XX- Atestado de Salde Fisica e Mental (Pré-Admissional)
expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio ou médico credenciado,

XXI- N&o ter infringido as leis que fundamentaram esse edital.

Art. 3°. O candidato que por qualquer motivo ndo se apresentar
para a contratagdo no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital
01/2020 perdera o direito a vaga. sendo convocado outro candidato aprovado,
respeitado a ordem de classificacéo, conforme dispesto no edital do Processo
Seletivo Simplificado.

Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n°
01/2020 é de um ano, conforme o item 17.6 do edital regente do certame,
contado da data de publicacao do Decreto de Homologagéo n®. 23, de 6 de
margo de 2020, com possibilidade de prorrogagdo por sucessivos periodos,
podendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da
administracdo pela cessagéo da situacdo excepcional que a autorizou, efou
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efetivagdo de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos no
presente processo seletivo simplificado.

Art. 5° A publicacdo do presente edital de convocacéo sera
tornada publica por meio de portico da Prefeitura Municipal de Campos de
Julio/MT, no endereco eletrdnico www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal
Oficial do Municipio, disponivel no endereco elet;énico: www.amm.org.br, sendo
de responsabilidade do(s) gandidato(s) e acompanhamento de tais publicagdes,
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REFERENTE AO CONTRATO N°. 057/2018, CUJO OBJETO E A
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA MANUTENGAO E
ASSISTENCIA TECNICA, COM FORNECIMENTO DE PEGAS PARA O
ELEVADOR

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE
Contratado: MULTITEC ELEVADORES LTDA EPP

Objeto: fica prorrogada a vigéncia do contrato originario até 31 de de-
zembro de 2020, contados a partir do dia 12 de julho de 2020.

Data da Assinatura: 10 de Julho 2020.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPQOS DE JULIO

CHEFE DE GABINETE
PORTARIA N°. 155, DE 13 DE JULHO DE 2020.

CONCEDE AFASTAMENTO DO SERVIGO PUBLICO A SERVIDORA
QUE MENCIONA, EM DECORRENCIA DE FALECIMENTO DE SUA
MAE.

JOSE ODIL DA SILVA, Prefeito do Municipio de Campos de Jilio, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes previstas em lei e,
CONSIDERANDO o disposto no artigo 156, inciso /I, alinea “b” do Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais, instituido pela Lei Complementar n°
001, de 15 de julho de 2008;

CONSIDERANDO a certidao de obito corroborando o falecimento da mae
da servidora adiante nominada,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder afastamento do servigo publico a servidora ELIZANDRA
RAMPANELLI, admitida na forma do inciso Il do artigo 37 da Constituigao
Federal e nomeada em caréater efetivoao cargo de provimento efetivo de
Professor, através da Portaria n® 94, de 02 de fevereiro de 2004 pelo pra-
zo de cinco dias consecutivos, contados a partir da data do falecimento de
sua mae, ocorrido no dia 6 de julho do corrente ano.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, retroagindo
0s seus efeitos a 6 de julho de 2020,

Registre-se e publique-se.
Campos de Julio, 13 de julho de 2020.
JOSE ODIL DA SILVA

Prefeito de Campos de Julio

JOSE ODIL DA SILVA, Prefeito do Municipio de Campos de Julio, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais previstas no artigo 58,
inciso XI, da Lei Org&nica Municipal (LOM) e;

CONSIDERANDO a realizagao de Processo Seletivo Simplificado regido
pelo edital n°01/2020 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n® 923, de
26 de junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n® 878, de 20 de
fevereiro de 2018, dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n° 1,085, de 20 de
dezembro de 2019, do artigo 235, incise IV do Estatuto dos Servidores P
blicos Municipais, instituido pela Lei Complementar n® 001, de 15 de julho
de 2008 e do artigo 97 e aplicagao analdgica do caput e incisos do artigo
100 da Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO a homologagéo do Processo Seletivo Simplificado re-
gido pelo edital n°01/2020 por meio do Decreto Municipal n°® 23, de 6 de
marge de 2020;

CONSIDERANDO a classificagao do (s) candidato (s) mencionado(s) no

artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado n® 001/ |

2020 destinado a contratagéo para o atendimento de necessidade tempo-

-
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raria de excepcional interesse plblico, para suprimento das vagas aos car-
gos da Secretaria Municipal de Salde;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica (m) convocado(s) o(s) candidato(s) aprovadol/classificado(s)
no PROCESSQ SELETIVO SIMPLIFICADO Ne. 01/2020, regido pelo edital
n® 01/2020, abaixo nominado (s), para comparecer (em) ao Departamento
de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de apresentar os do-
cumentos exigidos conforme edital do certame para a efetiva contratagao
temporéria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

I-TECNICO EM ANALISES CLINICAS:

NOME
GESSICA DOS SANTOS DA SILVA RITH

CLASSIFICAGAQ
1 (]

Art. 2°. Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (d0) apresentar
documentagao no original ou fotocopia autenticada em cartério prevista no
item 2.3 do edital n°. 001/2020, a seguir elencados:

I- Cédula de ldentidade comprovando a idade igual ou superior a 18 (de-
zoito) anos;

Il- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, | da CF/
e8);

llI-Certiddo de casamento ou nascimento;

IV-Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o caso)
e CPF dos dependentes (se for o caso);

V- Carteira de Vacinagao dos filhos menores de cinco anos (se for o caso);
VI- Cartéo de Identificagao do Contribuinte (CPF/MF);
Vil-Cartdo do PIS/PASEP e Carteira de Trabalho (CTPS);

Vll- Comprovante de votagéo das duas ultimas eleigbes que antecederem

. a contratacdo (se for o caso);
- IX-Titulo de Eleitor;

X-Certiddo Negativa de Débitos para com o municipio de posse;

Xl- Certid&o Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor(ou eletronica) da
comarca do domicilio dos Ultimos cinco anos, relativa & existéncia ou ine-
xisténcia de agbes civeis e criminais (com transito em julgado);

XlI-Duas fotos 3x4, colorida e recente:

Xlll-Registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de pro-
fissdo regulamentada, incluindo-se comprovante de quitagdo de anuidade
e certidao de regularidade;

XIV- Certido de Reservista (quando do sexo masculino);

XV-Comprovante de Escolaridade, através de histérico escolar e diploma,
conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente registrado pe-
lo MEC, admitindo-se certiddo de concluséo de curso, desde que acompa-
nhado do histérico escolar.

XVI- Declaragdo contendo o enderego residencial:
XVIl-Declaragao negativa de acimulo de cargo publico;
XVIlI- Declaracéo de bens;

XIX-Declaracdo de disponibilidade para cumprimento da carga horéaria de
seu cargo a qual exercera sua funcao;

XX- Atestado de Salde Fisica e Mental (Pré-Admissional) expedido pela
Junta Médica Oficial do Municipio ou médico credenciado;

XXI- Nao ter infringido as leis que fundamentaram esse edital.

. Art. 3% O candidato que por qualquer motive néc se apresentar para a

contratagao no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital
01/2020 perder4 o direito & vaga, sendo convocada outro candidato apro-
vado, respeitado a ordem de classificagéo, conforme disposto no edital do
Processo Seletivo Simplificado.

Assinado Digitalmente
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Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n® 01/2020
e de um ano, conforme o item 17.6 do edital regente do certame, contado
da data de publicagdo do Decreto de Homologagao n®. 23, de 6 de margo
de 2020, com possibilidade de prorrogagéo por sucessivos periodos, po-

dendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da ad- |

ministragdo pela cessagdo da situagdo excepcional que a autorizou, e/ou
efetivagdo de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos no
presente processo seletivo simplificado.

Art. 5° A publicagao do presentie edital de convocagao serd tornada pu-
blica por meio de pértico da Prefeitura Municipal de Campos de Julio/MT,
no endereco eletrénico www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jomnal Oficial
do Municipio, disponivel no enderego eletrénico: www.amm.org.br, sendo
de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publi-
cagoes, na forma do item 17.9 do edital n® 01/2020.

Registre-se e publique-se.

Campos de Julio, 10 de julho de 2020.

JOSE ODIL DA SILVA

Prefeito de Campos de Julio

CHEFE DE GABINETE
PORTARIA N°, 153, DE 13 DE JULHO DE 2020

DESIGNA REPRESENTANTES PARA COMPOR O CONSELHO MUNI-
CIPAL DE HABITAGAO DO MUNICIPIO DE CAMPOS DE JULIO, ESTA-
DO DE MATO GROSSO.

JOSE ODIL DA SILVA, Prefeito do Municipio de Campos de Julio, Estado
de Mato Grosso, usando das atribuigdes que Ihe confere o artigo 148, I, "¢
da Lei Organica Municipal e,

CONSIDERANDOQa necessidade de composi¢do do respectivo conselho;
RESOLVE:

Art. 1° Designar os representantes dos segmentos abaixo especificados |

para compor o Conselho Municipal de Habitagéo, ficando assim constitui-
do:

I -GOVERNO MUNICIPAL:

a) Legislativo Municipal:

Titular: ELAINE TEREZINHA MARTINELLO
Suplente; ROSI OENING BORTOLAS

Titular: WANDERLEIA DE SOUZA GONCALVES PEREIRA
Suplente: EZEQUIEL DE PAULA CASTRO

b) Secretaria Municipal de Finangas:
Titular:DARCI RODRIGQ TEIXEIRA

Suplente: JUNIOR MARTINS DA SILVA

c) Secretaria Municipal de Engenharia:
Titular:CINTYA VIEIRA SOUTO

Suplente: VAGNER DANIEL PINTO

Gabinete:

Titular:ALANA REGINA BERNARDES DOS SANTOS
Suplente: DOUGLAS FRANCISCO BOTH
II-SOCIEDADE CIVIL:

a) Comunidade Nossa Senhora das Gragas:
Titular: DOMINGA CASSOL COMIRAN

Suplente: FABIANE COSTA DOS SANTOS

b) Associacido Comercial e Industrial de Campos de Julio — ACICA:
Titular: DEISIANE TEMISTOCLES DE AGUIAR
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Suplente: VIVIANE MARIA DE LIMA

d) Sindicato Rural:

Titular:.LUIZ OTAVIO GARCIA TATIM

Suplente: CLEIA CLER TOME

e) Igreja Evangélica Madureira:

Titular: CLAUDOMIRO MENDES DA SILVA

. Suplente: DIONE FEITOSA WEIRICH

f) Centro de Tradigdes Galichas-CTG Nova Queréncia:
Titular: JOSE APARECIDO DA SILVA;
Suplente: EURICO DA SILVA PAVANI.

Art. 2° O periodo de mandato sera de trés anos.

Art. 3° O exercicio da fungdo de conselheiro prevista nesse decreto nao
sera remunerado, sendo considerada servigo publico relevante.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Campos de Julio, 13 de julho de 2020.

Registre-se e publique-se.

JOSE ODIL DA SILVA

Prefeito de Campos de Jilio

CHEFE DE GABINETE
PORTARIA N°, 154, DE 13 DE JULHO DE 2020.

NOMEIA OCUPANTE AO CARGO EM COMISSAO DE COORDENADOR
DE CENTRO DE PROCESSAMENTO DE DADOS-CPD.

JOSE ODIL DA SILVA, Prefeito do Municipio de Campos de Julio, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuigées legais que lhe confere o artigo
75, | da Lei Complementar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a senhora JOSILAINE AVELINO MERGENER CARDO-

S0, para ocupar o cargo de provimento em comiss@o de Coordenador de

Centro de Processamento de Dados-CPD, com direito a percepgao da re-

munerag&o equivalente ao Padrao CC-12, constante do anexo | da Lei n°
625, de 15 de abril de 2014,

~ Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
os seus efeitos ao dia 6 de julho de 2020.

Registre-se e publique-se.

Campos de Julio, 13 de julho de 2020.
- JOSE ODIL DA SILVA

Prefeito de Campos de Julio

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE

TERMO DE RATIFICACAO - DISPENSA DE LICITAGAO N° 017/2020

Processo Administrative n® 00003097/2020
Dispensa de Licitagao n° 017/2020

Respaldado no Inciso 1V, do artigo 24, da Lei n® 8.666/93, & no Parecer
da Assessoria Juridica da Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte/MT,
objeto da Dispensa de Licitagdo n° 017/2020, AUTORIZO a contratacao de
empresa para o fornecimento de Kits de higiene e protegao ao Covid-19,
acondicionado em embalagem individual e resistente. Kit composto por:
01 unidade de &lcool em gel 460 MI com Registro na ANVISA e M.S: 04
Unidade de Mascaras 100% Algodao na Cor Branca; 01 Unidade de Agua
Sanitaria 1000ML (de otima qualidade, igual ou superior a Q-Boa/Ypé ou
Simlar); e 01 Unidade de detergente liquido concentrado de 500ML (de oti~
ma qualidade igual ou superior a limpol/Ype ou Similar).

Assinado Digitalmente



