PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
ESTADO DE MATO GROSSO

www.camposdejulio.mt.gov.br

PORTARIA N°.263, DE 20 DE AGOSTO DE 2021.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR
CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE AGENTE DE
COMBATE A ENDEMIAS- ACE.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de
Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes
legais e,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° e artigo 3° do edital de
convocagédo n°. 34 de 3 de agosto de 2021 e do edital do certame n° 1/2020;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o servidor LUIZ CREONE MAXIMIANO ao
cargo de provimento efetivo de Agente de Combate as Endemias-ACE,
regido pelo edital n° 1/2020; para tomar posse no prazo maximo de 30
(trinta) dias, contados da publicac@o da presente portaria.

Art. 2° O servidor devera preencher todos os requisitos
necessarios a posse no prazo previsto no artigo primeiro, sob pena de ser
tornado sem efeito. o presente ato de nemeagéo, na forma do § 6° do
artigo 27 do- Estatutodos Servidores Publicos de Campos de Julio,
instituido-pela Lej Complementar-n®.1, de 15-de julho de 2008.

Art. 3°. A inexatidao das-afirmativas e/ou irregularidades na
apresentagdo dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas

a qualquer tempo, acarretard na nulidade de pleno direito do ato de
nomeagéao do candidato ora convocado.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo os seus efeitos ao dia 3 de agosto de 2021.

Registre-se e publique-se.

Campos de Julio, 20 de agosto de 2021.

IRINEU M ' PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio
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gia, sob Regime Estatutdrio de Trabalho, conforme Lei Municipal n°, 148/
2001 de 19/04/2001, e suas alteragdes, aprovado pelo Legislativo, e san-
cionando pelo Executivo Municipal, assim comprometendo-se a desempe-
nhar todos os seus deveres funcionais.

Termo que assina e declara no presente, pelo qual se compromete a bem
desempenhar todas as funcgdes inerentes ao cargo e, nos termos do Edital
de n®. 001/2016 de 01/12/2016 do Concurso Publico, homologado pelo De-
creto n°. 022/2017 de 13/03/2017 e convocado pelo Edital de n® 11/2021

de 26/02/2021, declara e se compromete ainda a entregar os documentos |
- RESOLVE:

- Art. 12 Destituir o servidor JOSE CARLOS DE OLIVEIRA, inscrito no CPF

abaixo relacionados, bem como a comprovar os seguintes requisitos:

a) Apresentar copia da cédula de identidade comprovando a idade igual
ou superior a 18 (dezoito) anos;

b) Comprovar ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da lei (arts. 12 e 37,
| da CF/88);

c) Apresentar cépia da certiddo de casamento ou nascimento;

d) Apresentar copia da certidao de nascimento dos filhos menores de 14
anes (se for o caso);

@) Apresentar cdpia da carteira de vacinagéo dos filhos menores de 05
anos (se for o caso);

f) Apresentar cépia de cartdo de identificagdo do contribuinte (CPF).:
g) Apresentar cdpia do cartao do PIS/PASEP;

h) Apresentar copia do comprovante de votagao nas duas ultimas eleiges
que antecederem & posse;

i) Apresentar copia do titulo de eleitor;

j) Apresentar certidd@o negativa fornecida pelo cartorio distribuidor da co-
marca do domicilio dos ultimos cinco anos, relativa a existéncia ou inexis-
téncia de agdes criminais (com transito em julgado);

k) Apresentar certidao negativa de débitos para com o municipio de posse;

I) Apresentar atestado de saude fisica e mental (Pré-Admissional) expedi-
do pela junta médica oficial do municipio;

m) Apresentar duas fotos 3x4, coloridas e recentes;

n) Apresentar copia do registro no conselho da respectiva categoria quan-
do se tratar de profissdo regulamentada, incluindo-se compravante de qui-
tacdo de anuidade e certiddo de regularidade;

o) Apresentar copia da certiddo de reservista, se do sexo masculino;

p) Apresentar cdpia do comprovante de escolaridade, através de histérico
escolar, diploma, conforme exigéncia do cargo ao qual concorreu, devida-
mente registrado pelo MEC:

q) Apresentar declaragao contendo enderego residencial;
r) Apresentar declaragéo negativa de acimulo de cargo publico;
s) Apresentar declaracédo de bens;

t) Apresentar declaragéo de disponibilidade para cumprimento da carga
horaria do cargo em que exercera sua fungéo.

A investidura no cargo/fungéo fica consignada no presente Termo e, nada
mais havendo o que contar, assino-o em duas vias.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado do Mato Gros-
50, aos vinte dias do més de agosto de dois mil e vinte e um.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

PREFEITO MUNICIPAL

JULIANA DO NASCIMENTO PISKE CONDACK
EMPOSSADO (A)
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PORTARIA N°. 262, DE 20 DE AGOSTO DE 2021.

DESTITUI A FUNCAO DE CONFIANGA CHEFE DE DEPARTAMENTO
DE MANUTENGAO DE VEICULOS E MAQUINAS, ATRIBUIDA AO SER-
VIDOR QUE MENCIONA,

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicées previstas em lei e;

CONSIDERANDO a solicitagéo reportada na Comunicagao Interna-C.I n°.
140/2021, subscrita pela Exm? Secretéria Municipal de Educacio;

sob n°. 469.053.081-53 e na matricula n° 202, do exercicio da fungo gra-
tificada de Chefe de Departamento de Manutencéo de Veiculos e Magui-
nas, materializada pela Portaria n°. 147, de 22 de margo de 2021.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes contidas nas portarias especificadas
na Portaria n°, 147, de 22 de margo de 2021.

Registre-se e publique-se
Campos de Julio, 20 de agosto de 2021.
IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

Prefeito de Campos de Jiilio
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EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO AO CONTRATO N° 39.2020

DA ESPECIE: Prestagao de servigos

DO OBJETO: Rescisao UNILATERAL do contrato Administrativo n° 39/
2020,

a pedido do rescindido, em que cujo objeto era a prestagdo pessoal de
servigos meédicos no PSF Governador Dante em carater excepcional e de
relevante interesse publico na area de Satde.

DATA DA RESCISAO: A partir do dia 31 de agasta de 2021,

ASSINAM: IRINEU MARCOS PARMEGGIANI — Prefeito / RESCINDENTE
e NICOLLI ZAMO ORTOLAN CALGARO — CPF: 040.409.191-14/ RES-
CINDIDO (A).

CARLA MACEDO
FISCAL DE CONTRATOS

EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO DO CONTRATO N° 74/2020.

ESPECIE: Servigos.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em prestagao de servigo
de ar-condicionado, para atender as necessidades da Secretaria Municipal
de Saide

VIGENCIA: Nova vigéncia de 13/08/2021 a 13/08/2022.

VINCULAGAO: Processo Administrativo 056/2020, Processo de Compra
078/2020 e Inexigibilidade de Licitagdo n°® 06/2020 e Edital de Credencia-
mento n° 06/2020.

ASSINAM: IRINEU MARCOS PARMEGGIANI — Prefeito/ CONTRATAN-
TE, e Josemar Guero 80127029168 , CNPJ/MF N° 20.150.117/0001-69 /
CONTRATADA.

CARLA MACEDO

FISCAL DE CONTRATOS

PORTARIA N°.263, DE 20 DE AGOSTO DE 2021.

5 NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE PROVI-
| MENTO EFETIVO DE AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS- ACE.

Assinado Digitalmente
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IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julie, Estado de Mato Gresso, no uso de suas atribuicdes legais e,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° e artigo 3° do edital de convoca-
¢do n° 34 de 3 de agosto de 2021 e do edital do certame n° 1/2020:

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o servidor LUIZ CREONE MAXIMIANO aq cargo de provi-
mento efetivo de Agente de Combate as Endemias-ACE, regido pelo edital
n® 1/2020, para tomar posse no praze maximo de 30 (trinta) dias, contados
da publicagao da presente portaria.

Art. 2° O servidor devera preencher todos os requisitos necessarios a pos-
se no prazo previsto no artigo primeiro, sob pena de ser toarnado sem efeito
0 presente ato de nomeagao, na forma do § 6° do artigo 27 do Estatuto dos
Servidores Publicos de Campos de Julio, instituido pela Lei Complementar
n°.1, de 15 de julho de 2008.

Art. 3% A inexatidao das afirmativas efou irregularidades na apresentagao
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeacio do candi-
dato ora convocado.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
os seus efeitos ao dia 3 de agosto de 2021,

Registre-se e publique-se.
Campos de Julio, 20 de agosto de 2021,
IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

Prefeito de Campos de Julio

EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTAGAO DE
SERVICO N° 100.2021, REGIDO PELA LEl MUNICIPAL N°. 878, DE 20
DE FEVEREIRO DE 2018.

DA ESPECIE: Prestagao de Servicos.

com o Processo Seletivo Simplificado n® 001/2020.
DO VALOR: Valor mensal de R$ 4.319,14 (Quatro mil trezentos e dezeno-
ve reais e quatorze centavos).

DA DOTACAO ORCAMENTARIA: 08 — Secretaria de Educagdo. 02 — Fun-
do Manut, E Desenv. Da Educacéo Basica — FUNDEB. 2.047— Manu-
tengao do FUNDEB 60%. 3.1.80.04.00.00.00.00.0118- Contratagao para
Tempo Determinado.

DA VIGENCIA: 20/08/2021 & 21/12/2021.

ASSINAM: IRINEU MARCOS PARMEGGIANI — PREFEITO/ CONTRA-
TANTE e LORAINE FERREIRA DA SILVA / CONTRATADA.

EDITAL N°. 45, DE 20 DE AGOSTO DE 2021.

CONVOCA PROFISSIONAIS APROVADOS MEDIANTE PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO, PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO NO AMBITO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Gresso, no uso das atribuicées legais e;

CONSIDERANDO a2 realizagao de Processo Seletivo Simplificado regido

pelo edital n°01/2020 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n® 923, de |

26 de junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n° 878, de 20 de

fevereiro de 2018, dos artiges 1° e 4° da Lei Municipal n® 1.085, de 20 de |

dezembro de 2019, do artigo 235, inciso IV do Estatuto dos Servidores Pu-
blicos Municipais, instituido pela Lei Complementar n® 001, de 15 de julho
de 2008 e do artigo 97 e aplicagao analdgica do caput e incisos do artigo
100 da Lei Organica Municipal.
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CONSIDERANDO a homologagéo do Processo Seletivo Simplificado regi-
do pelo edital n°. 01/2020 por meio do Decreto Municipal n® 23, de 6 de
margo de 2020;

CONSIDERANDO a prorrogagao do prazo de vigéncia do Processo Sele-
tivo Simplificado por meio do Decreto n°. 3, de 14 de janeiro de 2021

CONSIDERANDO a classificagdo do (s} candidato (s) mencionado(s) no
artigo primeira desse edital no Processo Seletivo Simplificado n° 001/

: 2020,destinado & contratagdo para o atendimento de necessidade tempa-

réria de excepcional interesse piiblico, para suprimento das vagas aos car-
gos da Secretaria Municipal de Educacgao;

CONSIDERANDO a solicitagdo contida nas Comunicacdes Internas-Cl
n°s. 139 e 142/2021, subscritas pela Exma. Secretaria Municipal de Edu-
cagao,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica (m) convocado(s) o(s) candidato(s) aprovado/classificado(s)
no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 1/2020, regido pelo edital
n® 1/2020, abaixo nominado (s), para comparecer (em) ao Departamento
de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de apresentar os do-
cumentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva contratagdo
temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

I-PROFESSOR DE PEDAGOGIA:

NOME
ANA CRISTINA FERREIRA DE SOUZA
THAIS CAVALCANTI VIEIRA

CLASSIFICACAG
25°
26°

I-AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL -ADI:

NOME
JANAINA MANSUR STUCHI

CLASSIFICAGAO
30

Art. 2°. Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (o) apresentar

| documentagao no original ou fotocdpia autenticada em cartério prevista no

DO OBJETO: Contratagéo de Professora Pedagogica, em conformidade | tem 2.3 do edital n°.1/2020, a seguir elencados:

I- Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior a 18 (de-
Zzoito) anos;

Il- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, | da CF/
88);

lI-Certidao de casamento ou nascimento:

IV-Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o caso)
& CPF dos dependentes (se for o caso);

V- Carteira de Vacinagéo dos filhos menores de cinca anos (se for o caso):
VI- Cartao de Identificagao do Contribuinte (CPF/MF);
Vil-Cart&o do PIS/PASEP e Carteira de Trabalho (CTPS);

VIlI- Comprovante de votagdo das duas dltimas eleigdes que antecederem
& contratagdo (se for o caso);

. IX-Titulo de Eleitor;

X-Certiddo Negativa de Débitos para com o municipio de posse;

Xl- Certiddo Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor(ou eletrénica) da
comarca do domicilio dos ultimes cinco anos, relativa a existéncia ou ine-
xisténcia de agdes civeis e criminais (com transito em julgado);

XlI-Duas fotos 3x4, colorida e recente;

Xlll-Registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de pro-
fissdo regulamentada, incluindo-se comprovante de quitagao de anuidade
e certidao de regularidade;

XIV- Certiddo de Reservista (quando do sexo masculina);

XV-Comprovante de Escolaridade, através de histérico escolar e diploma,
conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente registrado pe-

Assinado Digitalmente



