PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
ESTADO DE MATO GROSSO

> | www.camposdejulio.mt.gov.br

EDITAL DE CONVOCAGCAO N°. 19, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio
de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicoes
legais previstas no artigo 58, inciso XI, da Lei Orgénica Municipal (LOM)
e

CONSIDERANDO a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado
regido pelo edital n°01/2020 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n°® 923, de 26 de
junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n° 878, de 20 de fevereiro de
2018, dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n° 1.085, de 20 de dezembro de 2019,
do artigo 235, inciso IV do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,
instituido pela Lei Complementar n° 001, de 15 de julho de 2008 e do artigo 97 e
aplicagao analégica do caput e incisos do artigo 100 da Lei Orgéanica Municipal.

CONSIDERANDO a homologacdo do Processo Seletivo Simplificado
regido pelo edital n°01/2020 por meio do Decreto Municipal n° 23, de 6 de marco de
2020;

CONSIDERANDO a prorrogagéo do prazo de vigéncia do Processo
Seletivo Simplificado por meio do Decreto n°. 3, de 14 de janeiro de 2021;

CONSIDERANDO a classificagdo do (s) candidato (s)
mencionado(s) no artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado
n° 001/2020, destinado & contratagao para o atendimento de necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, para suprimento das vagas aos
cargos da Secretaria Municipal de Satde:

RESOLVE:

Art. 1°. Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s)
aprovado/classificado(s) no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°
01/2020, regido pelo edital n°® 01/2020, abaixo nominado (s), para comparecer
(em) ao Departamento de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de
apresentar os documentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva
contratagao temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

| - AUXILIAR DE SAUDE BUCAL:

NOME CLASSIFICACAO
ELIANE COSMO DA SILVA LEITE 3°
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ll- BIOMEDICO:
NOME CLASSIFICACAO
ANA LUCIA SCARPIN RAMOS 5°

lIl - COZINHEIRO DE NUTRIGCAO HOSPITALAR:

NOME CLASSIFICACAO
LEILA CRISTINA OLIVEIRA DA SILVA 5°

Art. 2°. Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (ao)
apresentar documentagdo no original ou fotocdpia autenticada em cartério
prevista no item 2.3 do edital n°. 001/2020, a seguir elencados:

I- Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior
a 18 (dezoito) anos;

ll- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37,
| da CF/88);

lll-Certidao de casamento ou nascimento:

IV-Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos (se

for o caso) e CPF dos dependentes (se for o caso);

V- Carteira de Vacinagao dos filhos menores de cinco anos (se
for o caso);

VI- Cartéo de Identificagdo do Contribuinte (CPF/MF);

Vll-Cartao do PIS/PASEP e Carteira de Trabalho (CTPS);

VIIl- Comprovante de votacdo das duas Gltimas eleicbes que
antecederem & contratacéo (se for o caso);

IX-Titulo de Eleitor:

X-Certidao Negativa de Débitos para com o municipio de posse;

XlI- Certiddao Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor(ou
eletrénica) da comarca do domicilio dos tltimos cinco anos, relativa a existéncia
ou inexisténcia de acgbes civeis e criminais (com trénsito em julgado);

Xll-Duas fotos 3x4, colorida e recente;

XlllI-Registro no conselho da respectiva categoria quando se
tratar de profissao regulamentada, incluindo-se comprovante de quitagcdo de
anuidade e certidao de regularidade:

XIV- Certiddo de Reservista (quando do sexo masculino);

XV-Comprovante de Escolaridade, através de histérico escolar e
diploma, conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente registrado
pelo MEC, admitindo-se certiddo de conclusio de curso, desde que
acompanhado do histérico escolar.

XVI- Declaragédo contendo o endereco residencial:

XVll-Declaragao negativa de acumulo de cargo publico;

XVIlI- Declaragéo de bens;
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XIX-Declaragéo de disponibilidade para cumprimento da carga
horaria de seu cargo a qual exercera sua funcéo;

XX- Atestado de Salde Fisica e Mental (Pré-Admissional)
expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio ou médico credenciado:

XXI- Nao ter infringido as leis que fundamentaram esse edital.

Art. 3°. O candidato que por qualquer motivo nao se apresentar
para a contratagdo no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital
01/2020 perdera o direito & vaga, sendo convocado outro candidato aprovado,
respeitado a ordem de classificagdo, conforme disposto no edital do Processo
Seletivo Simplificado.

Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n°
01/2020 € de um ano, conforme o item 17.6 do edital regente do certame,
contado da data de publicagdo do Decreto de Homologagdo n°. 23, de 6 de
margo de 2020, com possibilidade de prorrogagao por sucessivos periodos,
podendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da
administragédo pela cessacdo da situacdo excepcional que a autorizou, e/ou
efetivacdo de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos no
presente processo seletivo simplificado.

Art. 5° A publicacdo do presente edital de convocacao sera
tornada publica por meio de portico da Prefeitura Municipal de Campos de
Julio/MT, no endereco eletrénico www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal
Oficial do Municipio, disponivel no endereco eletrdnico: www.amm.org.br, sendo
de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publicagoes,
na forma do item 17.9 do edital n° 01/2020.

Registre-se e publique-se.

Campos de Julio, 14 de fevereiro de 2022.

IRINEU MAREOS PARMEGGIANI
Prefeito de’Campos de Jiilio

CNPJ: 01.614.516/0001-99 — Municipio de Campos de Julio = MT
Av. Valdir Masutti, N° 779 W — Loteamento Bom Jardim — Campos de Julio-MT — CEP: 78319-000 -Fone (65) 3387-2800



16 de Fevereiro de 2022 » Jornal Oficial Eletr6nico dos Municipios do Estade de Mato Grosso « ANO Xvii | N¢

3.921

ASSINAM: - IRINEU MARCOS PARMEGGIANI Prefeito / CONTRATAN-
TE, e a empresa DISTRIBUIDORA BRASILEIRA DE ASFALTO LTDA.
CNPJ 26.917.005/0009-24 / CONTRATADA.

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 19, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais previstas no
artigo 58, inciso X, da Lei Organica Municipal (LOM) g;

CONSIDERANDO a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado regido |
pelo edital n°01/2020 e pelos artigos 1° e 3° da Lej Municipal n° 923, de
26 de junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n° 878, de 20 de
fevereiro de 2018, dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n° 1.085, de 20 de |
dezembro de 2019, do artigo 235, inciso IV do Estatuto dos Servidores Pu-
blicos Municipais, instituido pela Lei Complementar n° 001, de 15 de julho

de 2008 e do artigo 97 e aplicagao analdgica do caput e incisos do artigo
100 da Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO a homologacio do Processo Seletivo Simplificado re-
gido pelo edital n°01/2020 por meio do Decreto Municipal n°® 23, de 6 de
margo de 2020;

CONSIDERANDO a prorrogagéo do prazo de vigéncia do Processo Sele-
tivo Simplificado por meio do Decreto n°. 3, de 14 de janeiro de 2021;

CONSIDERANDO a classificagdo do (s) candidato (s) mencionado(s) no

artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificada n° 001/2020,
destinado a contratago para o atendimento de necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, para suprimento das vagas aos cargos
da Secretaria Municipal de Saude:

RESOLVE:

Art. 1° Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s) aprovado/classificado(s)
no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N, 01/2020, regido pelo edital
n°® 01/2020, abaixo nominado (s). para comparecer (em) ao Departamento
de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de apresentar os do-
cumentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva cantratagdo
temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

I - AUXILIAR DE SAUDE BUCAL:

NOME CLASSIFICACAD ?
ELIANE COSMO DA SILVA LEITE[3 ,

Il- BIOMEDICO:

NOME |cLASSIFICACAD
ANA LUCIA SCARPIN RAMOS|50

lll - COZINHEIRO DE NUTRICAO HOSPITALAR: j

[NomE |CLASSIFICAGAG
LLEILA CRISTINA OLIVEIRA DA SILVA[50
(EEILA CRISTINA OLIVEIRA

Art. 2°. Para serem contratados o (s) candidato(s) devers (80) apresentar
documentacdo no original ou fotocdpia autenticada em cartério prevista no
item 2.3 do edital ne. 001/2020, a seguir elencados:

I- Cédula de Identidade comprovando a idade igual au Superior a 18 (de-
Zoito) anos;

Il- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, I da CF/
88);

lll-Certiddo de casamento ou nascimento;

IV-Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o caso)

e CPF dos dependentes (se for o caso);

V- Carteira de Vacinagao dos filhos menores de cinco anos (se for o caso);
VI- Cartao de ldentificagdo do Contribuinte (CPF/MF);

VlI-Cartéo do PIS/PASEP e Carteira de Trabalho (CTPS);
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Vill- Comprovante de votacéo das duas tltimas eleicdes que antecederem
a contratacéo (se for o caso);

IX-Titulo de Eleitor;
X-Certidao Negativa de Débitos para com o municipio de posse:

XlI- Certidao Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor(ou eletrénica) da
comarca do domicilio dos ultimos cinco anos, relativa a existéncia ou ine-

-~ xisténcia de agdes civeis e criminais (com transito em julgado);

XlI-Duas fotos 3x4, colorida e recente;

Xlll-Registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de pro-
fissdo regulamentada, incluindo-se comprovante de quitacao de anuidade
e certiddo de regularidade:

XIV- Certiddo de Reservista (guando do sexo masculino);

- XV-Comprovante de Escolaridade, através de histérico escolar e diploma,

conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente registrado pe-
lo MEC, admitindo-se certidao de concluséo de curso, desde que acompa-
nhado do histérico escolar.

XVI- Declaraggo contendo 0 endereco residencial;
XVIl-Declaragido negativa de actumulo de cargo publico;
XVIII- Declaragio de bens;

XIX-Declaragao de disponibilidade para cumprimento da carga horaria de
Seu cargo a qual exercera sua fungéo:

XX- Atestado de Salde Fisica e Mental (Pré-Admissional) expedido pela
Junta Médica Oficial do Municipio ou médico credenciado;

XXI- N&o ter infringido as leis que fundamentaram esse edital,

Art. 3°. O candidato que por qualquer motivo ndo se apresentar para a
contratagdo no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital
01/2020 perdera o direito & vaga, sendo convocado outro candidato apro-
vado, respeitado a ordem de classificagao, conforme disposto no edital do
Processo Seletivo Simplificado.

Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletiva Simplificado n°® 01/2020
€ de um ano, conforme o item 17.6 do edital regente do certame, contado
da data de publicagdo do Decreto de Homologagéo n°, 23, de 6 de marco
de 2020, com possibilidade de prorrogacao por sucessivos periodos, po-
dendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da ad-
ministragdo pela cessagdo da situacio excepcional que a autorizou, e/ou
efetivacdo de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos no
presente processo seletiva simplificado.

Art. 5° A Publicagéo do presente edital de convocagdo serd fornada pui-
blica por meio de portico da Prefeitura Municipal de Campos de Julio/MT,
no enderego eletrénico www.camposdejulio.mt.gov.br & no Jornal Oficial
do Municipio, disponivel no endereco eletrdnico: Www.amm.org.br, sendo
de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publi-
cagbes, na forma do item 17.9 do edital n° 01/2020,

Registre-se e publique-se.

Campos de Jilio, 14 de fevereiro de 2022,

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

Prefeito de Campos de Julio
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“EXONERA SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL, QUE MENCIONA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS",

Assinado Digitalmente



