PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
ESTADO DE MATO GROSSO

www.camposdejulio.mt.gov.br

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 42, DE 21 DE JULHO DE 2022.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio
de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicoes
legais previstas no artigo 58, inciso XI, da Lei Organica Municipal (LOM)
o

CONSIDERANDO a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado
regido pelo edital n°01/2022 e pelos artigos 1° @ 3° da Lei Municipal n® 923, de 26 de
junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n°® 878, de 20 de fevereiro de
2018, dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n® 1.085, de 20 de dezembro de 2019,
do artigo 235, inciso IV do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,
instituido pela Lei Complementar n® 001, de 15 de julho de 2008 e do artigo 97 e
aplicacao analégica do caput e incisos do artigo 100 da Lei Orgéanica Municipal.

CONSIDERANDO a homologacdo do Processo Seletivo Simplificado
regido pelo edital n° 01/2022 por meio do Decreto Municipal n® 134, de 05 de julho de
2022;

CONSIDERANDO a classificacdo do (s) candidato (s)
mencionado(s) ho artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado
n°® 001/2022, destinado a contratagdo para o atendimento de necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, para suprimento das vagas acs
cargos da Secretaria Municipal de Saude;

RESOLVE:

Art. 19, Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s)
aprovado/classificado(s) no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°.
01/2022, regido pelo edital n® 01/2022, abaixo nominado (s), para comparecer
(em) ao Departamento de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de
apresentar os documentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva
contratacéo temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

~ 1- TECNICO EM RADIOLOGIA — COM IMOBILIZACAO ORTOPEDICA:

TR NOME CLASSIFICAGCAO
DANILO MORAES DE ARRUDA 20
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Art. 2°. Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (ép)
apresentar documentagao no original ou fotocopia autenticada em cartorio
prevista no item 2.3 do edital n°. 001/2022, a seguir elencados:

I- Cédula de ldentidade comprovando a idade igual ou superior
a 18 (dezoito) anos;

ll- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37,
| da CF/88),

Ill-Certidao de casamento ou nascimento;

IV-Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos (se

for o caso) e CPF dos dependentes (se for o caso);

V- Carteira de Vacinacéo dos filhos menores de cinco anos (se
for o caso);

VI- Cartao de identificagdo do Contribuinte (CPF/MF);

VII-Cartao do PIS/PASEP e Carteira de Trabalho (CTPS);

VIll- Comprovante de votagdo das duas ultimas elei¢cdes que
antecederem & contratacéo (se for o caso);

IX-Titulo de Eleitor;

X-Certiddo Negativa de Débitos para com o municipio de posse;

Xl- Certidao Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor(ou
eletrénica) da comarca do domicilio dos Gltimos cinco anos, relativa a existéncia
ou inexisténcia de acbes civeis e criminais (com transito em julgado);

Xll-Duas fotos 3x4, colorida e recente;

Xlll-Registro no conselho da respectiva categoria quando se
tratar de profissdo regulamentada, incluindo-se comprovante de quitagado de
anuidade e certiddo de regularidade;

XIV- Certiddo de Reservista (quando do sexo masculino);

XV-Comprovante de Escolaridade, através de histérico escolar e
diploma, conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente registrado
pelo MEC, admitindo-se certiddo de conclusdo de curso, desde que
acompanhado do historico escolar.

XVI- Declaragao contendo o endereco residencial;

XVII-Declaragao negativa de acumulo de cargo publico;

XVIlI- Declaragao de bens;

XIX-Declaracdo de disponibilidade para cumprimento da carga
horaria de seu cargo a qual exercera sua funcgao;

XX- Atestado de Saude Fisica e Mental (Pré-Admissional)
expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio ou médico credenciado;

XXI- N&o ter infringido as leis que fundamentaram esse edital.

Art. 3°. O candidato que por qualguer motivo n&o se apresentar
para a contratacdo no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital
01/2022 perdera o direito a vaga, sendo convocado outro candidato aprovado,
respeitado a ordem de classificagdo, conforme disposto no edital do Processo
Seletivo Simplificado.
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Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n°
01/2022 & de um ano, conforme o item 17.6 do edital regente do certame,
contado da data de publicagdo do Decreto de Homologagdo n°. 134, de 05 de
julho de 2022, com possibilidade de prorrogagéo por sucessivos periodos,
podendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da
administracao pela cessacdo da situacdo excepcional que a autorizou, e/ou
efetivacao de aprovados em Concurso Pulblico para os cargos previstos no
presente processo seletivo simplificado.

Art. 5° A publicacdo do presente edital de convocagéo sera
tornada publica por meio de portico da Prefeitura Municipal de Campos de
Julio/MT, no enderego eletrénico www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal
Oficial do Municipio, disponivel no enderego eletrénico: www.amm.org.br, sendo
de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publicagoes,
na forma do item 17.9 do edital n° 01/2022.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso,
aos vinte e um dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e dois.

IRINEU MA PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio
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vado. respeitaco a ordern de classificacac, cenfurme disposto no edital do
Processo Seletivo Simplificado.

Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n® 01/2022
& de um ano, conforme ¢ item 17.6 do edital regente do cerlame, conla-
do da data de publicagdo do Decreto de Homologagao n. 134, de 05 de
julhio de 2022, com possibilidade de prorrogagao por sucessivos periodos,
podendo, entretanto, ser interrompida a qualguer tempo por interesse da
administragdo pela cessagdo da situacao excepcional que a autorizou, ef
ou efetivacéo de aprevados em Concurse Publico para os cargos previstos
1o presente processe selelivo simplificada.

Art. 5° A publicacao do presente edital de convocagédo sera tornada pu-
blica por meic de portico da Prefeitura Municipal de Campaos de JUlio/MT,
no enderego eletrdnico www.camposdejulio.mt.gov.tr @ no Jornal Oficial
do Municipio. disponivel no endereco eletronico: www.armm.org.br, sendo
de responsabilidace do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publi-
cacoes, na forma do itemn 17.9 do edital n® 01/2022.

Registre-se e publique-se.

Cabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Fslade de Mato Gros-
so, aos vinte e um dias co més de julho do anc de dois mil e vinte e dois.
IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

Prefeito de Campos de Julio

EXTRATO DO 1° ADITIVO CONTRATO N° 123/2021
OBJETO: Empresa especializada em agenciamento de viagens para forr-
necimento de passagens lerrestre.
ADITAMENTO: Prorrogagéo do prazo de vigéncia contratual.

PRAZO DE VIGENCIA: Aditado por mais 12 (doze) meses, passando a vi-
gorar de 02/09/2022 a 01/08/2023.

VINGULACAD: Pregao Eletronico 66/2020, Precessa Administrativo n®
148/2020. Processo de Compra n® 143/2020.

ASSINAM: IRINEU MARCOS PARMEGGIANI — Prefeito CONTRATANTE
e

RODRIGO NAZARIO MARTINS DUARTE,
0001-60/CONTRATADOC.

CNPJ:  22.853.080/

Ligiane A Pazinatio / Fiscal de Contratos

! . EDITAL DE CONVOCACAQ Ne. 42, DE 21 DE JULHO BE 2022.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Jitlio, Estado de Mato Grosso, ne uso das atribuigdes legais previstas no
artigo 58. inciso X, da Lei Organica Municipal (LOM) e,

CONSIDERANDO a rezlizagdo de Processo Seletivo Simplificado regido
pelo edital n°01/2022 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n® 923, de
26 de junho de 2018, dos artigo 1% e 2° da Lei Municipal n° 878, de 20 de
fevereiro de 2018, dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n® 1.085, de 20 de
dezembro de 2019, do artigo 235, incise IV do Estatuto dos Servidores Pu-
blicos Municipals, instituido pela Lei Complementar n® 001, de 15 de julho
de 2008 e do artigo 97 e aplicagao analégica do capu! € Incisos do artigo
100 da Lel Organica Municipal.

CONSIDERANDO a homologagao do Processo Selelivo Simplificado regi-
do pele edital n® 01/2022 par maio do Decreto Municipal n® 134, de D5 de
julho de 2022;

CONSIDERANDO & classificacdo do (s) candidalo (s) mencionado(s) no
artigo primeire desse edital no Processo Seletive Simplificada n® 001/2022.
destinado & contratagao para ¢ atendimento de necessidade temporarna
de excepcional interesse publico, para suprimento das vagas aos cargos
da Secretaria Municipal de Saude;
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RESOLVE:

Art. 1%, Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s) aprovado/classiticado(s)
no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N, 01/2022, regido pelo edital
ne 01/2022, abaixe nominado (s), para comparecer {em) ao Departamento
de Recursos Humanes dessa municipalidade, a fim de apresentar os do-
cumentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva contratacac
temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

| - TECNICO EM RADIOLOGIA — COM IMOBILIZAGAO ORTOPEDICA:

|NOME CLASSIFICAGAQ
DANILO MORAES DE ARRUDA[]2®

Art. 2°. Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (ao) apresentar
documentagio no original ou fotocopia autenticada em cartorio prevista no
item 2.3 do edital n®. 001/2022, a seguir elencados:

I- Cédula de ldentidade somprovando a idade igual ou superior a 18 {de-
zolto) anos:

Il- Ser brasileiro ou estrangeire nos termos da Lei (art. 12 e 37, | da CF/
88)

W-Certidao de casamento ou nascimanto;

IV-Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 ancs (se for o caso)
e CPF dos dependentes (se for o caso);

V- Carteira de Vacinagao dos filhos menores de cinco anos (se for o caso);
V- Cartdo de Identificagao do Contribuinte (CPF/MF);
Vil-Cartao do PIS/IPASEP e Carteira de Trabalho (CTPS),

WVIll- Comprovante de votagao das duas ultimas eleigbes que antecederem
a contratacao (se for o caso),

|X-Titulo de Eleitor,
X*-Cerid3o Negativa de Deébitos para com ¢ municipio de posse;

Xi- Certidao Negativa fornecida pelo Cartéria Distribuider(ou eletrénica) da
comarca do domicilio dos (ltimos cinco anos, relativa & existéncia ou ine-
xistdncia de aches civeis e criminais (com transito em julgado);

| Xl-Duas fotos 3x4, colorida & recente;

XlI-Registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de pro-
fissao regulamentada, incluindo-se comprovante de quitagao de anuidade
& certidao de regularidade;

V- Certiddo de Reservista (quando do sexo masculino);
XV-Compravante de Escolaridade, através de historico escolar e diploma,
conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente regisirado pe-
lo MEC, admitindo-se certidao de conclusao de curso, desde gue acompa-
nhade do historico escolar.

XVI- Declaragdo conlendc o enderego residencial;

XVil-Declaragdo negativa de actimulo de cargo publico;

RVIiI- Declaragéo de bens;

XIX-Declaragao de disponibilidade para cumprimento da carga hordria de
seu cargo a qual exercera sua fungao,

XX- Alestado de Saude Fisica e Mental (Pré-Admissional) expedido pela
Junta Médica Oficial do Municipio ou médico credenciado:
XXI- Nao ter infringido as leis que fundamentaram esse edital.

Art. 3°. O candidato que por qualguer motive ndo se apresentar para a
contratacao no prazo de sete dias coridos fixado no item 17.9 do edital
01/2022 pardera o direito & vaga, sendo convocado outro candidato apro-
vado, respeitado a ordem de classificagde, conforme disposto no edital do
Processo Seletive Simplificado.

Art. 4° O prazo de validade do Processo Selelivo Simplificado n® 01/2022
& de um ano. conforme o item 17.6 do edital regente do certame, conta-

Assinado Digitalmente
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do da data de publicagao do Decreto de Homologagao n 134, de 05 de
julho de 2022, com possibilidade de prorrogacgio por sucessivos periodos,
podendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da
administracao pela cessacéo da siluacao excepcional que a autorizou, e/
ou efetivacao de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos
no presente processo seletivo simplificado.

Art. 5° A publicacao do presente edital de convocagao sera tornada pu-
blica por meic de portico da Prefeitura Municipal de Campos de Julio/MT,
no endereco eletrénico www,camposdejulic.mt.gov.br & no Jomal Oficial
do Municipio, disponivel no enderego eletronico: www.amm.org.br, senco
de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamente de tais publi-
cacoes, na forma do item 17.9 do edital n® 01/2022.

L

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
s0, aos vinte e um dias do més de julho do ane de dois mil e vinte & dois.

IRINEU MARCOCS PARMEGGIANI

Prefeito de Campos de Julio t

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE

RH/GABINETE
PORTARIA N. 481, DE 21 DE JULHO DE 2022,

PORTARIA N. 481, DE 21 DE JULHO DE 2022.

DESIGNA SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL OCUPANTE DE CARGO
EFETIVO, A RESPONDER PELA COORDENADORIA DO CADASTRO
UNICO E DO BOLSA FAMILIA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOAOD CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito do Municipio de Ca-
nabrava do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigoes que lhe
sao conferidas pelo artigo 83¢, inciso XIIl. da Lei Organica do Municipio de
Canabrava do Norte, € nos termos do artige 169°, constante da Lei Muni-
cipal n. 1,067, de 30 de dezembro de 2020, resolve expedir a seguinte

PORTARIA:

Art. 12, DESIGNAR a Sra. MARIA PIEDADE DA SILVA, bras/leiro, soltei-
ta, portadora da Carteira de Identidade — CHRG n, 18226078, emilido por
SSP/MT, inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazen-
da — CPF/MF n. 006.337.671-74, ocupante do cargo de Recepcionisla, lo-
tada na Secretaria Municipal de Salde, da Prefeitura Municipal de Cana-
hrava do Norte — MT para acupar a funcée de confianga da Grupo - Dire-
gao & Assesscramento Superior - DAS de COORDENADORA, naCOOR-
DENADORIA DO CADASTRO UNICO E DO BOLSA FAMILIA, do muni-
cipio de Canabrava do Norte — MT, simbologiaCOOR/CUPBF, integrante
da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal, lotada na Secretaria
Municipal de Assisténcia Sovial e Habitagao, constante da Lei Municipal n.
1.067. de 30 de dezembro de 2020, servindo-lhe de tiwlo a presente Por-
taria.

Art. 2°. Pelo exercicio Designado o servidor, conforme estabelecido no ar-
tigo 1°, desta portaria, o mesmo fara jus ao recebimento de uma gratifica-
cao no percentual de 30% (trinta por cento), sobre seu salario base (Nivel
1, classe A). nos termos do inciso lIl, do artige 21°, da Lei Complementar
Municipal n. 012, de 02 de Julho de 2021.

Art. 3°. O nomeado de qua trata o artigo anterior. ficara com a responsabi-
lidade de gerir os servicos e atribuices que lhe confere o cargo, em razao
da lel, junto ao Poder Executive Municipal.

Art. 4°. No ato da posse a nomeada devera apressnlar 2 declaracac de
bens atualizada, nos termos do artigo 90° e 108° da Lei Organica Munici-
pal.

Art. 5° Autorizar a Geréncia de Recursos Humanos da Prefeitura Munici-
pal de Canabrava do Norte @ adotar as providéncias legais de praxe de-
correntes do disposto neste instrumento.
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Art. 6°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo
seus eleilos legais e financeiros ao dia 05 de julho de 2022 e tera vigéncia
ale o dia 21 de julho de 2022 & revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

Canabrava do Narte — MT, em 21 de julho de 2022.
JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA

PORTARIA N° 576/2022

Portaria N° 576/2022
De 21 de julho de 2022
Dispde sobre a concessac de prémio a Servidora Municipal.

Fabio Marcos Pereira de Faria, Prefeito Municipai de Canarana, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, e nos termos da Lei
Municipal Complementar n°028/2002, de 23 de dezembro de 2002, Art.
258 Inciso |,

Considerando os relevantes servigos prestados pela servidora durante a
realizacdo de eventos da Secretaria de Agricultura, no municipio de Cana-
rana — Mato Grosso.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder prémio a Servidora abaixo relacicnada pelo trabalho re-
alizado em eventos da Secretaria Municipal de Agricultura.

- Josilene Pinheiro da Silva.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao e afixag@o,
revogando-se as disposigbes em conlrario.

Gabinete da Prefeitura Municipal de Canarana, Estado de Maio Grosse,
em 21 de julho de 2022.

Fahio Marcos Pereira de Faria

Prefeito Municipal

APOSTILA N° 001 - CONTRATO N° 107-2022

TERMO DE APOSTILA N° 001/2022

CONTRATO N°: 107/2022

PROCESSO N° 096/2022

ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 004/2022
VIGENCIA: 31/112/2022

Através do presente termo de apostila, o MUNICIPIO DE CANARANA,
ESTADO DE MATO GROSSO, pessoa juridica de direitc publico munici-
pal, com sede administrativa a Rua Miraguai n® 228, Centro, Canarana -
MT, devidamante inscrita no C.N.P.J/MF, sob o n? 15.023.922/0001-91,
neste ato representado, na forma de sua Lei Organica, pelo Prefeito Muni-
cipal o Sr FABIO MARCOS PEREIRA DE FARIA, brasileiro, casado, ad-
ministrador, Carteira de Identidade sob o n. 3671142 SSP/GO e C.P.F.
ne. BA8.448.461-87, residente e domiciliado & Rua Guarita n® 296, Bairro
Centro, Canarana-MT, RESOLVE formalizar o presente termo de aposti-
la com a empresa AP DA SILVA MULTIEVENTOS-ME. inscrita no CNPJ
n® 10.883.236/0001-77, eslabelecida na cidade de Barra do Gargas-MT,
doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por Ade-
nir Pinto da Silva. ocupando o cargo de Diretor, Brasileiro, Solteiro, RG n®
1.218.025 DGPC/GO & CPF n° 202.494.621-68 e perante as testemunhas
a final firmadas, pactuam o presente contrato, cuja celebragéo foi autoriza-
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