PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
ESTADO DE MATO GROSSO

www.camposdejulio.mt.gov.br

PORTARIA N°. 196, DE 25 DE JULHO DE 2022.

CONCEDE LICENCA MATERNIDADE A
SERVIDORA PUBLICA QUE MENCIONA.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de
Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais
e,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 134 do Estatuto dos

Servidores Publicos Municipais, instituido pela Lei Complementar n° 001, de 15
de julho de 2008;

CONSIDERANDO o afestado médico concedendo licenga
maternidade a servidora adiante nominada,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenga maternidade a servidora LORAINE
FERREIRA DA SILVA, admitida e nomeada ao cargo de Professor 11, pelo
prazo de 120 dias, computados a partir do dia 21 de julho do fluente ano.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos ao dia 21 de julho de 2022.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato
Grosso, aos vinte e cinco dias do més de julho do ano de dois mil e vinte
e dois. .
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE

DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS
EDITAL DE CONVOCACAO N° 025 - PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N°. 002/2021

PROCESSO0 SELETIVO SIMPLIFICADO N°, 002/2021
EDITAL DE CONVOCACAQ N° 025

ALEXANDRE LOPES DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Campo Verde,
Estado de Mato Grosss, no uso de suas atribuigées legais, e em conformi-
dade com o Edital de Processo Seletivo Simplificado n® 002/2021, homo-
logado em 21 de Janeiro de 2022, RESOLVE:

I - CONVOCAR ofs) candidato(s) abaixa relacionada(s), aprovado(s) no
Processo Selelivo Simplificado n® 002/2021, para comparecer(em), no pra-
zo de 05 (cinco) dias, podendo ser prorrogado. a pedido do candidato, por
prazo igual, na Sede da Prefeitura Municipal de Campo Verde/MT, situada
na Praca dos Trés Poderes, n® 03, Centro, junto a Geréncia de Recursos
Humanos, a fim de apresentar(em) os documentos exigidos para a efetiva
contralagae, conforme Editsl de Aberlura @ ANEXC | deste Edital:

I1- A (s) contrataggo(Ses) do(s) candidato(s) convocade(s) abaixo teraiao) |

prazo deterrminado de 01 (um) ano, podendo ser profnagado (s) por mas
1 (um) ang, a critério da administragao, em conformidade com a Lei Mu-
nicipal N.° 2.486 de 11 de Julho de 2019, que autorizou a realizagdo o
Processo Seletive:

Il - O distralo das contratagdes originadas desta convocagao dar-se-do
por solicitagdo do CANDIDATO cu da PREFEITURA MUNICIPAL, de for-
Ma expressa, comn antecedéncia previa de 15 (guinze) dias. A rescisao
efeluar-se-a imedialamente: a) quando terminados os motivos que funda-
mentam a centratacao; b) em hipotese de inadimplemento de qualquer
clausula e/ou condigao contratual; ) auando houver paralisacio sem justia
causa das atividades profissionais por mais de 2 (dois) dias conseculiva-
menle, considerande-se uma nica vez denire do perindo de vigéncia do
sontrato: d) por conveniéncia ou necessidade da PREFEITURA MUNICI-
PAL: e} 2 anulagao acontecerd quando o instrumento estiver em desacor-
do com a legislagao que fundamenta as contratagées;

IV - Sera considerado desistente, perdendo a vaga respectiva, o Candidato
que nao se apresentar no prazo acima indicada para tomar posse ou nio
comprovar os requisitos exigidos afravés da documentagio necessaria pa-
ra o provimento do cargo, conforme dispde o item 19.7 de Edital de Aber-
tura.

V- O candidato que ndo puder tomar posse do cargo no prazo supramen-
cionado, poedera solicilar formalmente pela opedo, por uma Unica vez, por
ir para o Gltimo lugar na classificagao final dos aprovados e classificados
para o respectivo cargo, conforme dispde o itern 19.8 do Edital de Abertu-
ra.

Campo Verde/MT, 26 de Julho de 2022,

Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Inscnqao Nore \Data de

Nasc. nal Colocacac
521221 DANIEL DO VALE FERRO '%’8%“ 575 8
51644y SAISHINY DA SILVA LEITE DE 9847 ssa 0
Cargo: MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR
I:;cri;é;;hlom: T ;aglide !::1“' Fi-  Colacagao

518914 | SISELE GARCIA DELMON- |omiozr1980 (8375 4

Cargo: MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS

|lnscngaa [\Iom37 lDala de Nasc. INota Fmal Colocagaoi

(519692 [FABIC VALK 09/06/1986 '80 00 6 ]
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Cargc: PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL |

‘ [Datade  |Nota Fir )
lnscrl(;ao Nome INasc i ‘Colccagao[
520158 |JOCASTA VALERIO DA SILVA 24/11/1988(60,5 (58 -
510302 |JOMEILTO SOARES DE OL 1508/1087)60.5 |59 |
(519266 |TALYTA NETO DE SALES  |28/02/1988[60.5 160 |

ALEXANDRE LOPES DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

GEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS
EDITAL DE CONVOCAGAD N° 059 - CONCURSO PUBLICO N° 004/
2019

CONCURSO PUBLICO N° 091/2019
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 059

ALEXANDRE LOPES DE OLIVEIRA, Prefeita Municipal de Campo Verde,
Estado de Matc Grosso, no use de suas atribuicdes legais, e em conformi-
dade com o Edital de Concurso Publico n® 001/2019, homologado em 29
de Outubre de 2019, RESOLVE.

I - CONVOCAR o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), aprovado(s) no
Concurso Publico 001/2019, para comparacer{em). no prazo de 30 (trinta)
dias na Sede da Prefeitura Municipal de Campo Verde-MT, situada na
Praga dos Trés Poderes, n® 03, Centro, junto a Geréncia de Recursos Hu-
manas, a fim de:

a) Apresentar(em) os documentos exigidos para efetiva nomeacao e pos-
se, conforme Edital de Abertura e ANEXO | deste Edital;

b} Agendar o Exame Médico Pericial, na forma do jtem 22.5
Abertura,

do Edital de

I - Sera considerado desistents, perdendo a vaga respactiva, o Candidalo
que nao se aprasentar no prazo acima indicado para tomar posse ou nao

| comprovar os requisilos exigidos através da documentacas necessaria pa-

ra o provimerto do cargo, conforme dispde ¢ item 23.7 do Edital de Aber-
tra.

Il - O candidato que ndo puder tomar posss do cargo no prazo supramen-
clonado, podera salicitar formalmente pela opg&o, por uma Unica vez, por
ir para o uUltimo lugar na classificacéo final das aprovados e classificados
para o respectivo cargo, conforme dispée o item 23.8 do Edital de Abertu-
ra.

Campo Verde/MT, 26 de Juiho de 2022.
Cargo: EDUCADOR SOCIAL

Inscnv;ao Nome

Nasec. nal Colocaqaap

RAFAEL TEIXEIRA FERNAN- 51/06/1593 625

|Data de lea Fi-

406439

Cargo: PROFESSOR - EDUCAGAQ INFANTIL

Data de 'Nota Fi-

LS
|Inscric§o l:lfme Naie. Inal ]tl:gl_o:a“qﬁo
419005 ISLAINE DOS SANTOS BRI |17/08/1g00 1150 13 |
TJOCIVANI DE JESUS FER- i
412233 REIRA W@nzﬁsﬂa 1130 14 |

ALEXANDRE LOPES DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

L
PORTARIA N° 196, DE 28 DE JULHO DE 2022.

CONCEDE LICENGA MATERNIDADE A SERVIDORA PUBLICA QUE
MENCIONA.

Assinado Digitaimente

..
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IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos ve
Julio, Estado de Mate Grosso. no uso de suas atribuigoes legais e;

CONSIDERANDO o disposto ne artigo 134 do Estatuto dos Servidores Bu- |

blicos Municipais, instituido pela Lei Complementar n® 001, de 15 de Julho
de 2008;

CONSIDERANDO o atestado médico concedendo licenga matemidade &
servidora adiante nominada,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenga maternidade & servidora LORAINE FERRE!RA
DA SILVA,admitida e nomeada ac cargo de Professer I, pelo prazo de
120 dias. computados a partir do dia 21 de julho de fluente ano.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na dala de sua publicagao, retroagindo
seus efeilos ao dia 21 de julho de 2022.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeitc Municipal de Campes de Jilio, Esiade de Mato Gros-
50, aos vinte & cinco dias do més de julho do ano de dais mil e vinte e dois.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

Prefeito de Campos de Julio ¥

PORTARIA N°. 194, DE 25 DE JULHO DE 2022,

DESTITUI A FUNGCAO DE GRATIFICADA DE ENCARREGADOC DA JUN- |

TA DO SERVIGO MILITAR E UNIDADE MUNICIPAL DE CADASTRO-
UMC, ATRIBUIDA AQ SERVIDOR QUE MENCIONA,

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grasso, no uso das atribuigdes previstas em lei e

CONSIDERANDO a solicitacdc contida na C.1 n° 023/2022 subscrita peio
Secrefaric Municipal de Admmistracéo;

RESOLVE:
Art. 1° Destituir a servidora THAIS SILVA MACIEL, admilida na forma do

Inciso It do artigo 37 da Constiluicdo Federal e nomeada em carater efe-

tivo para o cargo de Auxiliar de Biblioleca, através da Portaria n®. 011, de
9 de abril de 2007, do exercicio da fungdo gratificada de Encarregado da
Junla co Servigo Militar e Unidade Municipal de Cadastro-UMC, materiali-
zada pela Portaria n°, 183, de 5 de maio de 2021,

Art. 2° Essa poriaria entra em vigor na data de sua publicagao. surlindo
seus efeilos a partir do dia 01 de agosio de 2022.

Art. 3° Revogam-se as disposicdes contida na portaria n® 183, de 05 ge
maio de 2021.

Registre-se e publique-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
s0, acs vinte € cinco dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e dois.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

Prefeito de Campos de Julio

EDITAL DE CONVOCAGAQ N°. 43, DE 25 DE JULHO DE 2022,

IRINEU MARCQS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipic de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuighes legais previstas no
artigo 58, inciso X|, da Lei Organica Municipal (LOM) e;

CONSIDERANDO & realizagdo de Processo Seletivo Simplificado regido
pelo edital n°01/2022 e pelos artigos 17 e 3° da Lei Municipal n® 923, de
26 de junha de 2018, dos artigo 1° & 2° da Lai Municipal n® 878, de 20 de
fevereiro de 2018, dos artigos 1° & 4° da Lei Municipal n® 1.085, de 20 de
dezembro de 2018, do artigo 235, incise IV do Estatuto dos Servidores Pu-
blicos Municipals, instituido pela Lei Complementar n° 001, de 15 de julho
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de 2008 e do artigo 97 e aplicagao analogica do caput e incisos do artigo
100 da Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO a homelogagao do Processo Selativo Simplificado regi-
do pelo edital n® 01/2022 por meio do Decreto Municipal n° 134, de 05 de
Julho de 2022;

CONSIDERANDO a classificagdo do (s) candidate (s) mencionadofs) no
artigo primeiro desse edilal no Processo Seletivo Simplificado n® 001/2022,
destinado a contratagac para o atendimento de necessidade temporaria
de sxcepcional interesse publico, para suprimento das vagas aos cargos
da Secretaria Municipal de Saude;

RESOLVE:

Art. 1°, Fica(m) convocado(s) ofs) candidato(s) aprovado/classificado(s)
no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Ne, 01/2022, regido pelo edital
n® 01/2022. abaixa nominado (s), para comparecer (em) ao Departamento
de Recursos Humanos dessa municipalidade. a fim de aprasentar os do-
cumentos exigidos conforme Edital do certame para & afetiva contratacao
tempararia ao(s) seguinte(s) cargo(s):

|- AE - ASSISTENTE EDUCACIONAL

NOME s _|CLASSIFICACAQ)
ANDREIA VITORIO DINIZ 31°

LORAINE FERREIRA DA SILVA 32°

TATIANE SILVERIO 33°

NAYANE SOUSA COSTA e T
ALESSANDRA DE OLIVEIRA BRAGA  |35°

DAIANE DE FATIMA SOARES DA SILVA|36°

NATALIA CAROLINE ALVES CARDOSO 137°
LUCIANA INACIO COELHO 36°
ALDERIANE SILVA DE FARIAS 3g°
CLENILDA FILOMENA LOPES 40° i
|JONATAS FRANCA FERNANDES  [41°
Il - COZINHEIRO DE NUTRICAO ESCOLAR
' | CLASSIFICAGAO

NOME B
MARIA JOSELIA ARAUJO DA SILVAI2® -
it - MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

N (CLASSIFICACAO|
[ELIANE DOS SANTOS CORREA

2¢ |

IV - PROFESSOR DE MATEMATICA

NOME [CLASSIFICAGAO)
NALVA DAS CHAGAS SILVA|3° |

V- PROFESSOR DE PEDAGOCGIA

NOME
ROSEMERI DE FATIMA CASSOL
GIOMARA CAMARGO DOS SANTOS

|cLassiFIcAcAQ]

60

Art. 2° Para serem coniratados o (s) candidato(s) devera (3c) apresentar

- documentagdo no original ou fotocopia autenticada em cartdrio prevista nc

item 2.3 de edilal n®, 001/2022, a seguir elencados:

|- Cédula de Identidade comprovanda 2 idade igual ou superior a 18 (de-
zoito) anos,

Il- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, | da CF/
8a),

=-Certidao de casamento ou nascimento;

IV-Certiddo de nascimento dos filhos mencres de 14 ancs (se for o caso)
e CPF cos dependentes (se for o caso);

V- Carteira de Vacinagao dos filhos menores de cinco anos (se for o caso);
Vi- Cartao ce Identificagao do Contribuinte (CPFIMF j;
Vil-Cartae da PIS/PASEP e Carteira de Trabalho (CTPS):

Assinado Dightalmente



