PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
208 ESTADO DE MATO GROSSO

e A www.camposdejulio.mt.gov.br

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 07, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2023.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio
de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes
legais previstas no artigo 58, inciso XI, da Lei Organica Municipal (LOM)
e,

CONSIDERANDO a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado
regido pelo edital n°01/2022 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n°® 923, de 26 de
junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n° 878, de 20 de fevereiro de
2018, dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n® 1.085, de 20 de dezembro de 2019,
do artigo 235, inciso IV do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,
instituido pela Lei Complementar n° 001, de 15 de julho de 2008 e do artigo 97 e
aplicagao analdgica do caput e incisos do artigo 100 da Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO a homologagdo do Processo Seletivo Simplificado
regido pelo edital n® 01/2022 por meio do Decreto Municipal n® 134, de 05 de julho de
2022;

CONSIDERANDO a classificagdo do (s) candidato (s)
mencionado(s) no artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado
n°® 001/2022, destinado a contratagdo para o atendimento de necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, para suprimento das vagas aos
cargos da Secretaria Municipal de Educagao;

RESOLVE:

Art. 1%, Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s)
aprovado/classificado(s) no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°.
01/2022, regido pelo edital n® 01/2022, abaixo nominado (s), para comparecer
(em) ao Departamento de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de
apresentar os documentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva
contratacao temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

| — AE - ASSISTENTE EDUCACIONAL

| NOME CLASSIFICACAO
Thaires Millena Locatelli Quinteiro 840
Mateus Gongalves da Silva 85°
Bianca Adriani Valin Luiz 86°
Cristiane Alves da Silva 879
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2 ESTADO DE MATO GROSSO
N A www.camposdejulio.mt.gov.br
Simone Cristina Matheus 88°
Marcelo Sampaio de Lara 89°

Il - PROFESSOR DE PEDAGOGIA

NOME [ CLASSIFICACAO
Janaina Mansur Stuchi 13°
Tagila Scarlete de Sousa Nina Vieira 14

Il - COZINHEIRO DE NUTRIGCAO ESCOLAR :
NOME CLASSIFICACAO

Aleticia Maria da Silva 52

IV — PSICOLOGO ESCOLAR M
NOME CLASSIFICACAO
Willian David da Hora 2°

Art. 2°. Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (&o)
apresentar documentagdo no original ou fotocopia autenticada em cartoério
prevista no item 2.3 do edital n°. 001/2022, a seguir elencados:

|- Cédula de ldentidade comprovando a idade igual ou superior
a 18 (dezoito) anos;

II- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37,
| da CF/88);

lll-Certiddo de casamento ou nascimento;

IV-Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos (se

for o caso) e CPF dos dependentes (se for o caso);

V- Carteira de Vacinacao dos filhos menores de cinco anos (se
for o caso);

VI- Cartao de Ildentificagdo do Contribuinte (CPF/MF);

VII-Cartao do PIS/PASEP e Carteira de Trabalho (CTPS),

VIll- Comprovante de votagédo das duas ultimas eleicdes que
antecederem a contratacao (se for o caso);

IX-Titulo de Eleitor,;

X-Certidao Negativa de Débitos para com o municipio de posse;

XI- Certiddo Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor(ou
eletrénica) da comarca do domicilio dos Ultimos cinco anos, relativa a existéncia
ou inexisténcia de agdes civeis e criminais (com transito em julgado);

Xll-Duas fotos 3x4, colorida e recente;

Xlll-Registro no conselho da respectiva categoria quando se
tratar de profissdo regulamentada, incluindo-se comprovante de quitacao de
anuidade e certidao de regularidade;

XIV- Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);
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XV-Comprovante de Escolaridade, através de histérico escolar e
diploma, conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente registrado
pelo MEC, admitindo-se certiddo de conclusao de curso, desde que
acompanhado do histérico escolar.

XVI- Declaragao contendo o enderego residencial;

XVIl-Declaragéo negativa de acimulo de cargo publico;

XVIII- Declaragéo de bens;

XIX-Declaragdo de disponibilidade para cumprimento da carga
horaria de seu cargo a qual exercera sua funcgao;

XX- Atestado de Salde Fisica e Mental (Pré-Admissional)
expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio ou medico credenciado;

XXI- Nao ter infringido as leis que fundamentaram esse edital.

Art. 3°. O candidato que por qualguer motivo nao se apresentar
para a contratacdo no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital
01/2022 perdera o direito a vaga, sendo convocado outro candidato aprovado,
respeitado a ordem de classificagdo, conforme disposto no edital do Processo
Seletivo Simplificado.

Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n°
01/2022 é de um ano, conforme o item 17.6 do edital regente do certame,
contado da data de publicagdo do Decreto de Homologacao n°. 134, de 05 de
julho de 2022, com possibilidade de prorrogagao por sucessivos periodos,
podendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da
administracao pela cessacgao da situagdo excepcional que a autorizou, e/ou
efetivacao de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos no
presente processo seletivo simplificado.

Art. 5° A publicagdo do presente edital de convocagdo sera
tornada publica por meio de pértico da Prefeitura Municipal de Campos de
Julio/MT, no enderego eletrénico www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal
Oficial do Municipio, disponivel no enderego eletrénico: www.amm.org.br, sendo
de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publicacées,
na forma do item 17.9 do edital n® 01/2022.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso,
aos sete dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e trés.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio
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XVI-Comprovante de Escolaridade, através de historico escolar, diploma, |

conforme exigéncia do cargo ao gual concorre, devidamente registrado pe-
lo MEC;

XVIl-Declaracao contendo o enderego residencial;
XVIlI-Declaragao negativa de acumulo de cargo publico;
XIX-Declaragao de bens;

XX-Declaracdo de disponibilidade para cumprimento da carga horaria do
cargo em que exercera sua fungao;

XXI-Comprovante de dados bancérios de titularidade do candidato.

Art. 3° A inexatiddo das afirmativas efou irregularidades na apresentagéo

dos documentos exigidos no edital do Processo Seletivo Publico, verifi- |

cadas a qualquer tempo, acarretara na nulidade de pleno direito do ato
de nomeagao do(s) candidato(s) ora convocado (s),consoante previsto no
edital.

Art. 4° Sera considerado desisiente e, portanto, eliminado do Processo
Seletivo Publico o(s) candidato(s) que ndo se apresentar & administragao
para a posse no prazo estipulado no edital do certame, revertendo o direito
de nomeagao em favor do aprovado que o suceder, na ordem de classifi-
cagéo, se for o caso.

Art. 5° A publicagao do presente edital de convocagao sera tornada publi-
ca por meio da Imprensa Oficial do Municipio, considerada essa o Jornal
da Associagdo dos Municipios Mato-grossenses (www.amm.org.br), sen-
do de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais pu-
blicagdes, na forma do edital n® 1/2021.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
s0, aos sete dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e trés.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

Prefeito de Campos de Julio

EXTRATO DO CONTRATO N° 22/2023.

EXTRATO DO CONTRATO N° 22/2023.
ESPECIE: Servigos.

OBJETO: Servicos tempordria profissional tipo Servigo de Matorista de
transporte de Passageiro Escolar.

VIGENCIA: 06/02/2023 a 5/02/2024.

VINCULAGAQ: Inexigibilidade n® 06/2022 Edital de Credenciamento n® 03/
2022 e Processo de Compra n® 32/2022.

Atendendo as condicdes prevista na Lei Federal n®14.133/2021

ASSINAM: IRINEU MARCOS PARMEGGIANI - PREFEITO e MARIA LU-
CIA PLIZZARI, CNPJ/MF sob o n® 49.197.642/0001-11, CONTRATADA

EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTAGAO DE
SERVIGO N° 13.2023

REGIDO PELA LEI MUNICIPAL N°. 878, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2018.
DA ESPECIE: Prestagéo de Servigos.

DO OBJETO: Contratagdo de Professor Pedagogo, em conformidade com
A Processo Salstiva Simplificado n® 0D1/2022.

DO VALOR: Valor mensal de R$: 5.113,32 (Cinco mil, cento e treze reais
e trinta e dois centavos,

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA:

02 — Fundo Manut. E Desenv. Da Educagao Basica — FUNDEB.
2.086— Gerenciamento das Atividades do FUNDEB 70%.
3.1.00.04.00.00.00.01.0540- Contratacéo por Tempo Determinado.

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

DA VIGENCIA: 03/02/2023 a 20/12/2023.

| PARTES: MUNICIPIO DE CAMPOS DE JULIO/CONTRATANTE e ROSA-

|
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RIA BRAZ SANTANA / CONTRATADA.

EXTRATO DO CONTRATO N° 16/2023

REGIDO PELA LEI MUNICIPAL Ne°. 1.398, DE 22 DE MARGO DE 2022.
DA ESPECIE: Prestagao de Servigos.

DO OBJETO: Contratagdo de AE — Assistente Educacional, em conformi-
dade com o Processo Seletivo Simplificado n® 001/2022.

DO VALOR: Valor mensal de R$ 2.170.76 (Dois mil cento e setenta reais
e setenta e seis centavos)

DA DOTAGAO ORCAMENTARIA:

08 — Secretaria de Educacao.

01— Departamento de Educagac.

2.074 Gerenciamento das Atividades da Secretaria Municipal de Educacao
DA VIGENCIA: 03/02/2023 A 20/12/2023,

. PARTES: MUNICIPIO DE CAMPOS DE JULIO/CONTRATANTE & ROZE-

NI EDI SCHNEIDER MOURA/CONTRATADO.

EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTAGAO DE
SERVIGO N°11/2023

REGIDO PELA LEI MUNICIPAL N°, 1,388 DE 22 DE MARCO DE 2022,
DA ESPECIE: Prestagao de Servicos.

DO OBJETO: Contratagao de AE- Assistente Educacional, em conformi-
dade com o Processo Seletivo Simplificado n® 001/2022.

DO VALOR: Valor mensal de R$:2.170,76 (Dos Mil, Cento e Setenta Reais
e Setenta e Seis Centavos)

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA:

| 08 — Secretaria de Educacao.

01 — Departamento de Educagao

2.074- Gerenciamento das Atividades da Secretaria Municipal de Educa-
cao

DA VIGENCIA: 02/02/2023 a 20/12/2023.

PARTES: MUNICIPIO DE CAMPOS DE JULIO/CONTRATANTE e SILMA-
RA HELENA DOS ANJOS/ CONTRATADA.

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 07, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2023.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estada de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais previstas no
artigo 58, inciso X|, da Lei Organica Municipal (LOM) &;

CONSIDERANDO a realizagio de Processo Seletivo Simplificado regido
pelo edital n°01/2022 e pelos artigos 1° € 3° da Lei Municipal n® 923, de
26 de junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n® 878, de 20 de
fevereiro de 2018, dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n® 1,085, de 20 de
dezembro de 2019, do artigo 235, inciso IV do Estatuto dos Servidores Pu-
blicos Municipais, instituido pela Lei Complementar n® 001, de 15 de julho
de 2008 e do artigo 97 e aplicacdo analdgica do caput e incisos do artigo
100 da Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO a homologagéo do Processo Seletivo Simplificado regi-
do pelo edital n° 01/2022 por meio do Decreto Municipal n® 134, de 05 de
julho de 2022,

CONSIDERANDO a classificacdo do (s) candidato (s) mencionado(s) no
artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado n® 001/2022,
destinado a contratagao para o atendimento de necessidade temporaria

Assinado Digitalmente



& de Fevereiro de 2023 + Jomnal Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de Mato Grosso + ANO XVIII | N 4,163

de excepcional interesse publico, para suprimento das vagas aos cargos
da Secretaria Municipal de Educacgao;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s) aprovado/classificado(s)
no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 01/2022, regido pelo edital
n® 01/2022, abaixo nominado (s), para comparecer (em) ao Departamento
de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de apresentar os do-
cumentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva contratagdo
temporaria ao(s) sequinte(s) cargo(s):

| - AE - ASSISTENTE EDUCACIONAL

NOME CLASSIFICACAQ
Thaires Millena Locatelli Quinteiro!84°
Mateus Gongalves da Silva 85°
Bianca Adriani Valin Luiz 86°
Cristiane Alves da Silva 87°
Simone Cristina Matheus 88°
Marcelo Sampaio de Lara Bg°
Il - PROFESSOR DE PEDAGOGIA

NOME CLASSIFICAGAO

Janaina Mansur Stuchi 13°

Tagila Scarlete de Sousa Nina Vieira|14°

Il - COZINHEIRO DE NUTRICAQ ESCOLAR

NOME
Aleticia Maria da Silva

CLASSIFICAGAO
5D

IV — PSICOLOGO ESCOLAR

NOME
Willian David da Hora

CLASSIFICAGAO|
20

Art. 2°. Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (&o) apresentar

documentacie no original ou fotocdpia autenticada em cartério prevista no | Registre-se e publique-se.

item 2.3 do edital n°. 001/2022, a seguir elencados:

I- Cédula de Identidade comprovando a |dade gual ou superior a 18 (de-
zoito) anos;

\I- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, | da CF/
88);

|ll-Certiddo de casamento au nascimento;

V-Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o caso)
e CPF dos dependentes (se for o caso);

V- Carteira de Vacinagao dos filhos menores de cinco anos (se for o caso);
VI- Cartao de Identificagio do Contribuinte (CPF/MF);
VII-Cartdo do PIS/PASEP e Carteira de Trabalho (CTPS);

VIIl- Comprovante de votagdo das duas (ltimas eleigdes que antecederem |

a contratagéo (se for o caso),
IX-Titulo de Eleitor;
X-Certidao Negativa de Débitos para com o municipio de posse;

XI- Certiddo Negativa fornecida pelo Cartorio Distribuidor(ou eletronica) da
comarca do domicilic dos tltimos cinco anes, relativa a existéncia ou ine-
xisténcia de acbes civeis e criminais (com transito em julgada);

Xll-Duas fotos 3x4, colorida e recenle;

Xlll-Registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de pro-
fissac regulamentada, incluindo-se comprovante de quitagdo de anuidade
e certidao de regularidade;

XIV- Certiddo de Reservista (quando do sexo masculino);

XV-Comprovante de Escolaridade. através de histérico escolar e diploma,
conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente registrado pe-

diariomunicipal.org/mt/amm + www.amm.org.br
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lo MEC, admitindo-se certidao de concluséo de curso, desde que acompa-
nhado do histérico escolar.

XVI- Declaragao contendo o enderego residencial;
XVIl-Declaragio negativa de acimulo de cargo publico;
XVIII- Declaragao de bens;

XIX-Declaragdo de disponibilidade para cumprimento da carga horaria de

. seu cargo a qual exercera sua fungao;

XX- Atestado de Saude Fisica e Mental (Pré-Admissional) expedido pela
Junta Médica Oficial do Municipio ou médico credenciado;

XXI- Nao ter infringido as leis que fundamentaram esse edital.

Art. 3° O candidato que por qualquer motivo ndo se apresentar para a

. contratacio no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital
| 01/2022 perdera o direito & vaga, sendo convocada outro candidato apro-

vado, respeitado a ordem de classificacéo, canforme disposto no edital do
Processo Seletivo Simplificado.

Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n® 01/2022
é de um ano, conforme o item 17.6 do edital regente do certame, conta-
do da data de publicagao do Decreto de Homologagao n®. 134, de 05 de
julho de 2022, com possibilidade de prorrogagéo por sucessivos periodos,
podendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da
administragio pela cessagéo da situagdo excepcional que a autorizou, e/
ou efetivacao de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos
no presente processo seletivo simplificado.

Art. 5° A publicagao do presente edital de convocagao sera tornada pu-
blica por meio de portico da Prefeitura Municipal de Campos de Julio/MT,
no endereco eletrdnico www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jomnal Oficial
do Municipio, disponivel no enderego eletrdnico: www.amm.org.br, sendo
de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publi-
cagdes, na forma do item 17.9 do edital n° 01/2022.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
so, aos sete dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte & trés.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

Prefeito de Campos de Julio

EXTRATO DO CONTRATO N° 23/2023.

EXTRATO DO CONTRATO N° 23/2023.
ESPECIE: Servigos.

OBJETO: Servigos temporario profissional tipo Servigo de Motorista em
Transporte de Passageiro Escolar.

VIGENCIA: 06/02/2023 a 05/02/2024.

VINCULACAQ: Inexigiblidade n°® 06/2022 Edital de Credenciamento n° 03/
2022 e Processo de Compra n® 32/2022.

Atendendo as condigbes prevista na Lei Federal n°14.133/2021

ASSINAM: IRINEU MARCOS PARMEGGIANI — PREFEITO e RAPHAEL
TRANSPORTES, CNPJ/MF sob o n® 37.677.950/0001-85, CONTRATADA

DECRETO N°. 16, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2023.

AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL A REALIZAR ABERTURA DE
CREDITO SUPLEMENTAR AO ORGAMENTO GERAL DO MUNICIPIO.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, usando da atribuicio que Ihe confere o arti-
go 148, |, “c" da Lei Organica Municipal e;

Assinado Digitalmente



