- e PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
R ESTADO DE MATO GROSSO

www.camposdejulio.mt.gov.br

DECRETO N° 000003/23 de 4 de Janeiro de 2023

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de Julio,
Estado de Mato Grosso no exercicio das atribuicdes que Ihe foram conferidas pela
Lei Orgénica do Municipio de CAMPOS DE JULIO e autorizagdo contida na Lei
Municipal n® 001590/22 de 22 de Novembro de 2022.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito para a(s) seguinte(s) dotacéo(6es) orgamentaria(s):

04 - Secretaria Municipal de Finangas
04.04 - Depatarmento de Tesouraria

(122) 4.4.90.52.00.00.00.00.2.019-0500 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 45,00
(110) 3.3.90.47.00.00.00.00.0.001-0500 - OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 1.115,85
06 - Secretaria Municipal de Satide
06.01 - Fundo Municipal de Sadde

(247) 3.1.90.94.00.00.00.00.2.035-0600 - INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 5.830,31
(294) 3.3.40.41.00.00.00.00.2.039-0500 - CONTRIBUICOES 7.000,00
Total Suplementagio: 13.991,16

Art. 2° - Para atendimento da Suplementagdo que trata o artigo anterior serdo utilizados recursos proveniente da
anulagao parcial e/ou total da(s) seguinte(s) dotagéo(6es) orcamentaria(s):
04 - Secretaria Municipal de Finangas
04.01 - Departamento de Contabilidade

(85) 4.4.90.52.00.00.00.00.2.015-0500 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 45,00
04.04 - Depatarmento de Tesouraria
(116) 3.3.90.33.00.00.00.00.2.019-0500 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 1.115,85

06 - Secretaria Municipal de Satde
06.01 - Fundo Municipal de Satide

(300) 3.3.90.41.00.00.00.00.2.039-0500 - CONTRIBUICOES 7.000,00
(244) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.035-0600 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 5.830,31
Total Anulagio: 13.991,16

Art. 3° - Este DECRETO entra em vigor na data de sua publicacéo, revogada as disposicées em contrario.
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EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTAGAOQ DE
SERVICO N° 32.2023

XTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTAGAO DE SERVI-
GO N°32.2023

REGIDO PELA LEI MUNICIPAL N°. 878, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2018,
DA ESPECIE: Prestacao de Servigos.

DO OBJETO: Contratagao de Professor Pedagogo, em conformidade com
o Processo Seletivo Simplificado n® 001/2022.

DO VALOR: Valor mensal de R$: 5.113,32 (Cinco mil, cento e treze reais |

e trinta e dois centavos,

DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

02 — Fundo Manut. E Desenv. Da Educagéo Basica — FUNDEB.
2.086- Gerenciamento das Atividades do FUNDEB 70%.
3.1.90.04.00.00.00.01.0540- Cantratagao por Tempo Determinado.
DA VIGENCIA: 09/02/2023 a 20/12/2023.

PARTES: MUNICIPIO DE CAMPOS DE JULIO/CONTRATANTE e TAGI-
LA SCARLETE DE SOUZA NINA VIEIRA/CONTRATADA.

EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTAGAO DE
SERVICO N° 33.2023

REGIDC PELA LEI MUNICIPAL N°, 8§78, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2018.
DA ESPECIE: Prestagio de Servigos.

DO OBJETO: Contratacdo de Professor Pedagogo, em conformidade com |

o Processo Seletivo Simplificado n® 001/2022.

DO VALOR: Valor mensal de R$: 5.113,32 (Cinco mil, cento e treze reais
e trinta e dois centavos,

DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA:

02 = Fundo Manut. E Desenv. Da Educagao Basica — FUNDEB.
2.086- Gerenciamento das Atividades do FUNDEB 70%.
3.1.90.04.00.00,00.01.0540- Contratagao por Tempo Determinado.
DA VIGENCIA: 09/02/2023 & 20/12/2023,

PARTES: MUNICIPIO DE CAMPOS DE JULIO/CONTRATANTE e JANAI-
NA MANSUR STUCHI/CONTRATADA.

_ LICITAGAO )
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N° 005/2023

O Municipio de Campos de Julio-MT, alravés da Prefeitura Municipal, tor-
na publico que estara realizando licitagdo na modalidade PREGAQ ELE-

Portaria n°® 237/2017

EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTAGAO DE
SERVIGO N° 30/2023

REGIDO PELA LEI MUNICIPAL N°, 1,398 DE 22 DE MARCO DE 2022,
DA ESPECIE: Prestagao de Servigos.

DO OBJETO: Contratagdo de AE- Assistente Educacional, em conformi-
dade com o Processo Seletivo Simplificado n® 001/2022,

DO VALQOR: Valor mensal de R$:2.170,76 (Dos Mil, Cento e Setenta Reais
e Selenta e Seis Centavos)

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA:

| 0B — Secretaria de Educagao.

01— Departamento de Educacao

TRONICQ, sob o n°® 005/2023, do tipo menor prego por item, com a fina- |
lidade de “Contratacdo de empresa especializada para prestagdo de |
servigos de seguro veicular (seguro automotivo) para atender as ne-

cessidades das Secretarias Municipais e seus Departamentos.”, cujas

especificacdes detalhadas encontram-se no Edital e seus anexos, dispo- |

niveis no enderego: https://licitanet.com.br — Licitagdes On-Line e no site
www.camposdejulio.mt.gov.br em Licitagoes.

A abertura da disputa de pregos esta marcada para o dia 02/03/2023, as
09h00 (nove haoras) do horario Brasilia (DF).

Para esclarecimanto de duvidas ou informagbes complemeantares devera

ser utilizado o enderego eletranico licitagdo2@camposdejulio.mt.gov.br e/ |

ou pelos telefones (65) 3387-2800 ou (65) 9.9963-3595 citando o n° do |
06.01 - Fundo Municipal de Salde

edital em questao
Campos de Julio - MT, 10 de fevereirc de 2023.
Marcelo José Batista dos Santos Lino

Pregoeiro

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

2.074— Gerenciamento das Alividades da Secretaria Municipal de Educa-
¢ao
DA VIGENCIA: 07/02/2023 a 20/12/2023.

PARTES: MUNICIPIO DE CAMPOS DE JULIO/CONTRATANTE e CELIA
REGIANE COSTA DE LARA/ CONTRATADA.

DECRETO N° 000003/23 DE 4 DE JANEIRO DE 2023

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipic de Campos de
Jilio, Estade de Mato Grosso no exercicio das atribuiges que |he foram
conferidas pela Lei Organica do Municipio de CAMPOS DE JULIO e au-
torizagdo contida na Lei Municipal n° 001590/22 de 22 de Novembro de
2022,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito para a(s) seguinte(s) do-
tagao(des) argamentaria(s):

04 - Secretaria Municipal de Finangas
04.04 - Depatarmento de Tesouraria

(122) 4.4.90.52.00.00.00.00.2.019-0500 - EQUIPAMENTOS E |50

ATERIAL PERMANENTE :
110 3.3:90.47.00.00.00,000.007-0500 - OBRIGACOES TRIBU- [1.
ARIAS E CONTRIBUTIVAS 115,85

06 - Secretaria Municipal de Saide
06.01 - Fundo Municipal de Saude
247) 3.1.90.94.00.00.00.00.2.035-0600 - INDENIZACOES E 5.

ESTITUICOES TRABALHISTAS 830,31
(294) 3.3.40.41.00.00.00.00.2.039-0500 - CONTRIBUICOES SOO 00
Total Suplementagao: 331 16

Art. 2° - Para atendimento da Suplementagac que trata o artigo anterior
serao utilizados recursos proveniente da anulagao parcial e/fou total da(s)
seguinte(s) dotagao(bes) orgamentaria(s):

04 - Secretaria Municipal de Financas
04.01 - Departamento de Contabilidade

(85) 4.4.90.52.00.00.00.00.2.015-0500 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE 45,00

04.04 - Depatarmento de Tesouraria
(116) 3.3.90.33.00.00.00.00.2,019-0500 - PASSAGENS E DESPESAS

| COM LOCOMOCAC 1,116,886

06 - Secretaria Municipal de Satde

I {300) 3.3.90.41.00.00.00.00.2.038-0500 - CONTRIBUICOES 7.000,00
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(244) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.035-0600 - VENCIMENTOS E VANTA- | lll-Certidao de casamento ou nascimento;

GENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 5.830,31
Total Anulagéo: 13.991,16

Art. 3° -
gada as disposigbes em contrario.

5}

[}RINEU MARCOS PARMEGGIANIPrefeito Municipal
N

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 09, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigbes legais previstas no
artigo 58, inciso XI, da Lei Orgénica Municipal (LOM) e;

CONSIDERANDO a realizagao de Processo Seletivo Simplificado regido
pelo edital n°01/2022 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n® 923, de
26 de junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n° 878, de 20 de
fevereiro de 2018, dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n® 1.085, de 20 de
dezembro de 2019, do artigo 235, inciso IV do Estatuto dos Servidores Pu-
blicos Municipais, instituido pela Lei Complementar n® 001, de 15 de julho
de 2008 e do artigo 97 e aplicagao analogica do caput € incisos do artigo
100 da Lei Crganica Municipal.

CONSIDERANDO a homologagao do Pracesso Seletivo Simplificado regi-

do pelo edital n® 01/2022 por meio do Decreto Municipal n® 134, de 05 de |

julho de 2022;

CONSIDERANDO a classificagao do (s) candidato (s) mencionado(s) no
artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado n® 001/2022,
destinado a contratag&o para o atendimento de necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, para suprimento das vagas aos cargos
da Secretaria Municipal de Educacéao;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica{m) convocado(s) o(s) candidato(s) aprovado/classificado(s)
no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 01/2022, regido pelo edital
n® 01/2022, abaixo nominado (s), para comparecer (em) ao Departamento
de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de apresentar os do-
cumentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva contratagéo
temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

| - AE - ASSISTENTE EDUCACIONAL

NOME CLASSIFICACAD
MONTANA MARIA APRIGIO DA SILVA|S0°
MEIRIAINE RANGEL ZIMERMANN _ [81°
KACIELLY LIMA HENRIQUE §2°
TAINARA GONZAGA DO AMARAL __ |93°
SILVANA PEDROSA VERAO|[94°|
JACIANE ARCE DA SILVA _[95°

Il - PROFESSOR DE PEDAGOGIA

NOME
LILDEANI SANTOS COELHO

CLASSIFICAGAO
18°

Il = PSICOLOGO ESCOLAR

NOME
STEFANY DE ALENCAR COUTINHO DA SILVA

CLASSIFICACAD
30

Art. 2° Para serem contratados o (s) candidate(s) devera (ao0) apresentar
documentagao no original ou fotocdpia autenticada em cartorio prevista no
item 2.3 do edital n°. 001/2022, a seguir elencados:

|- Cédula de ldentidade comprovandoe a idade igual ou superior a 18 (de-
zoito) anos;

II- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, | da CF/
88),

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br
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IV-Cerlidao de nascimento dos filhos mencres de 14 anos (se for o caso)
& CPF dos dependentes (se for o caso);

V- Carteira de Vacinagao dos filhos menores de cinco anos (se for o caso);
VI- Cartdo de Identificagdo do Contribuinte (CPF/MF);
Vli-Cartdo do PIS/PASEP e Carteira de Trabalho (CTPS);

ViIl- Comprovante de votag&o das duas ultimas eleigdes que antecederem
a contratagdo (se for o caso);

IX-Titulo de Eleitor;
X-Certiddo Negativa de Débitos para com o municipio de posse;

Xl- Certid@o Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor(ou eletrénica) da
comarca do domicilio dos Ultimos cinco anos, relativa & existéncia ou ine-
xisténcia de agdes civeis e criminais (com trénsito em julgado);

Xll-Duas fotos 3x4, colorida e recente:

XlIl-Registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de pro-
fiss@o regulamentada, incluindo-se comprovante de quitagéo de anuidade
e certidao de regularidade;

XIV- Certiddo de Reservista (quando do sexa masculina);

XV-Comprovante de Escolaridade, através de histérico escolar e diploma,
conforme exigéncia da cargo ao qual cancorre, devidamente registrado pe-
lo MEC, admitindo-se certidao de conclusao de curso, desde que acompa-
nhade do histérico escolar.

XVI- Declaragdo contendo o endereco residencial;
XVIlI-Declaragao negativa de acumulo de cargo publico;
XVIll- Declaragao de bens;

XIX-Declaragdo de disponibilidade para cumprimento da carga horaria de
seu cargo a qual exercera sua fungdo;

XX- Atestado de Saude Fisica e Mental (Pré-Admissional) expedido pela
Junta Médica Oficial do Municipio ou médico credenciado;

XXI- Néo ter infringido as leis que fundamentaram esse edital.

Art. 3° O candidato que por qualguer motivo nao se apresentar para a
contratacdo no prazo de sete dias corridos fixado ne item 17.9 do edital
01/2022 perdera o direito a vaga, sendo convocado outro candidato apro-
vado, respeitado a ordem de classificagdc, conforme disposto no edital do
Processo Seletivo Simplificado.

Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n® 01/2022
& de um ano, conforme o item 17.6 do edital regente do certame, conta-
do da data de publicagdo do Decreto de Homologagao n° 134, de 05 de
julho de 2022, com possibilidade de prorrogagao por sucessivos periodos,
podendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da
administracéo pela cessagéo da situacdo excepcional que a autorizou, e/
ou efetivagéo de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos
no presente processo seletivo simplificado.

Art. 5° A publicagao do presente edital de convocagéo sera tornada pu-
blica por meio de portico da Prefeitura Municipal de Campos de Jlio/MT,
no endereco eletronico www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal Oficial
do Municipio, disponivel no endereco eletronico: www.amm.org.br, sendo
de responsabilidade do(s) candidatc(s) o acompanhamento de tais publi-
cagdes, na forma do item 17.9 do edital n® 01/2022.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mate Gros-
s0, aos dez dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e trés.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

| Prefeito de Campos de Jalio
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