PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
ESTADO DE MATO GROSSO

www.camposdejulio.mt.gov.br

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 11, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2023.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio
de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigcbes
legais previstas no artigo 58, inciso Xl, da Lei Organica Municipal (LOM)
e

CONSIDERANDO a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado
regido pelo edital n°01/2022 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n® 923, de 26 de
junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n°® 878, de 20 de fevereiro de
2018, dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n°® 1.085, de 20 de dezembro de 2019,
do artigo 235, inciso IV do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,
instituido pela Lei Complementar n® 001, de 15 de julho de 2008 e do artigo 97 e
aplicacéo analogica do caput e incisos do artigo 100 da Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO a homologagédo do Processo Seletivo Simplificado
regido pelo edital n°® 01/2022 por meio do Decreto Municipal n° 134, de 05 de julho de
2022,

CONSIDERANDO a classificagdo do (s) candidato (s)
mencionado(s) no artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado
n® 001/2022, destinado a contratagdo para o atendimento de necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, para suprimento das vagas aos
cargos da Secretaria Municipal de Educacao;

RESOLVE:

Art. 1. Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s)
aprovado/classificado(s) no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°.
01/2022, regido pelo edital n° 01/2022, abaixo nominado (s), para comparecer
(em) ao Departamento de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de
apresentar os documentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva
contratacao temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

I - AE - ASSISTENTE EDUCACIONAL

NOME CLASSIFICA(}AO
Fernnado Mamedio dos Santos 96°
Ana Rafaela Paulino dos Santos 97°
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Il - PROFESSOR DE PEDAGOGIA
NOME CLASSIFICACAO
Lisiane da Silva Mendes 16°

Art. 2°, Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (&o)
apresentar documentagado no original ou fotocopia autenticada em cartorio
prevista no item 2.3 do edital n°. 001/2022, a seguir elencados:

I- Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior
a 18 (dezoito) anos;

II- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37,
| da CF/88);

Ill-Certidao de casamento ou nascimento;

IV-Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos (se
for o caso) e CPF dos dependentes (se for o caso);

V- Carteira de Vacinagao dos filhos menores de cinco anos (se
for o caso);

VI- Cartao de |dentificagdo do Contribuinte (CPF/MF),

VIl-Cartao do PIS/PASEP e Carteira de Trabalho (CTPS);

VIll- Comprovante de votacdo das duas ultimas eleigbes que
antecederem a contratagéo (se for o caso),

IX-Titulo de Eleitor;

X-Certidao Negativa de Débitos para com o municipio de posse;

X|- Certiddo Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor(ou
eletrdnica) da comarca do domicilio dos Gltimos cinco anos, relativa a existéncia
ou inexisténcia de agdes civeis e criminais (com transito em julgado);

XlI-Duas fotos 3x4, colorida e recente;

Xlll-Registro no conselho da respectiva categoria quando se
tratar de profissdo regulamentada, incluindo-se comprovante de quitagéo de
anuidade e certidao de regularidade;

XIV- Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);

XV-Comprovante de Escolaridade, através de histérico escolar e
diploma, conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente registrado
pelo MEC, admitindo-se certiddo de conclusdo de curso, desde que
acompanhado do historico escolar.

XVI- Declaragéo contendo o endereco residencial;

XVIl-Declaracao negativa de acimulo de cargo publico;

XVIII- Declaragao de bens;

XIX-Declaracdo de disponibilidade para cumprimento da carga
horaria de seu cargo a qual exercera sua fungao;

XX- Atestado de Salide Fisica e Mental (Pré-Admissional)
expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio ou medico credenciado;

XXI- Nao ter infringido as leis que fundamentaram esse edital.

Art. 3°. O candidato que por qualguer motivo ndo se apresentar
para a contratagdo no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital
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01/2022 perdera o direito a vaga, sendo convocado outro candidato aprovado,
respeitado a ordem de classificagdo, conforme disposto no edital do Processo
Seletivo Simplificado.

Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n°
01/2022 & de um ano, conforme o item 17.6 do edital regente do certame,
contado da data de publicagdo do Decreto de Homologagao n°. 134, de 05 de
julho de 2022, com possibilidade de prorrogagdo por sucessivos periodos,
podendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da
administracao pela cessacao da situacdo excepcional que a autorizou, e/ou
efetivacdo de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos no
presente processo seletivo simplificado.

Art. 5° A publicagdo do presente edital de convocagéo sera
tornada publica por meio de pértico da Prefeitura Municipal de Campos de
Julio/MT, no enderego eletrénico www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal
Oficial do Municipio, disponivel no enderego eletrénico: www.amm.org.br, sendo
de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publicagdes,
na forma do item 17.9 do edital n°® 01/2022.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso,
aos vinte e dois dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e trés.

IRINEU MA S PARMEGGIANI
Prefeito de'Campos de Julio
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Considerando que foi adjudicado em favor da empresa MERCADAO MA-
TERIAIS DE CONSTRUGCAO E FERRAMENTAS LTD os lotes 03 e 109
do Pregao Presencial n°® 054/2022, que criginou a Ata de Registro de Pre-
¢os N° 210/2022, cujo objeto é o REGISTRO DE PRECOS PARA A FUTU-
RA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS, FERRAMENTAS E EQUI-
PAMENTOS ELETRICOS, com validade de 12 meses, iniciada em 27/05/
2022 e término em 27/05/2023.

Considerando que durante a vigéncia da Ata a MERCADAO MATERIAIS
DE CONSTRUCAO E FERRAMENTAS LTDA descumpriu prazos de en-
trega, sendo notificada para entregar os itens ou apresentar defesa prévia
referente ao descumprimento de suas obrigacoes;

Considerando a instrugdo do Processo Administrative n® 210/2022 e o Pa-
recer Juridico n° 053/2023 anexo aos autos.

CLAUSULA SEGUNDA - DO CANCELAMENTO E DA FUNDAMENTA-
GAO LEGAL

Fica cancelada a Ata de Registro de Precos n° 210/2022, a contar da pu-
blicagéo deste Termo, com fundamento na clausula 9.1.a. da Ata de Re-
gistro de Precos.

CLAUSULA TERCEIRA - DA PUBLICAGAO

Esta resciséo sera publicada no Jornal Oficial Eletrdnico dos Municipios '

do Estado de Mato Grosso - AMM/MT,
Campo Verde — MT, 22 de fevereiro de 2023,
ALEXANDRE LOPES DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

EXTRATO DO 1° APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 173/2022

ESPECIE: Prestagdo de Servigos de Técnico em enfermagem.

OBJETO: Tem por objeto contratagéo, através de Inexigibilidade de Licita-
cAo por meio do sistema de credenciamento de prestagao de servigos de
profissionais da area da saude, do tipo técnico em enfermagem.

APOSTILAMENTO: Inclusdo Dotagao 286.

VINCULACAQ: Inexigibilidade de Licitagdo n® 09/2021, Edital de Creden-
ciamento n® 09/2021, Processo de compra h® 36/2021.

ASSINAM: IRINEU MARCOS PARMEGGIANI — Prefeito/Credenciante e
ADRIELE AVILA SOARES/ Credenciado.

Aryadne M. Santos / Fiscal de Contratos

TERMO DE NOTIFICAGAO POR DESCUMPRIMENTO DE ENTREGA
DE OBJETO

MED VITA COM. DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
Avenida das Laranjeiras, Quadra 45, Lote 0006-E, Galp&o 03
Aparecida de Goiania/ GO

CNPJ: 28.418,133/0001-00

Contato: (62) 3416-8300

Assunto: Notificagdo/adverténcia

Referéncia; A ndo entrega de objeto em desconformidade com a ata
de registro de pregos G a autericagdo de fornecimento.

Prezado Senhor,

Tendo em vista que, até a presente data os materiais faltantes, constantes
na Autorizagdo de Fornecimento abaixo:
AF n° 191/2023 - Pregéo Eletrénico n°® 21/2022

Nao foram entregues no prazo estabelecido. Sendo assim, NOTIFICA-
MOS PELA NAQ ENTREGA DOS ITENS.

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br 1

Desta forma, em face do descumprimento do prazo de entrega estabeleci-
do, fica aplicada, desde ja, com fulcro no art. 87, inciso |, da Lei Federal n®
8.666/93, a pena de adverténcia.

Para evitarmos futuros transtornos, vale salientar que o Municipio nao re-
cebera Autorizagdo de Fornecimento FRACIONADA. Havendo possibili-
dade de devolugao da mercadoria.

Alertamos que a ndo apresentagao de justificativa plausivel dentro do pra-
zo de 05 (cinco) dias Uteis ou a ndo entrega do objeto no prazo e nas con-
dicdes da proposta dara & contratante o direito 8 imposigéo das penalida-
des cabiveis, tudo com fulcro no art. 87 e incisos da Lei Federal n°. 8.666/
93 C/C Clausula décima primeira — Das penalidades e das Multas da
Ata de Registro de Pregos do referido pregao.

Campos de Julio - MT, 22 de Fevereiro de 2023.

Aryadne M. Santos

Fiscal de Contratos

Prefeitura de Campos de Julio - MT

EDITAL DE CONVOCACAO N°. 11, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2023.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigoes legais previstas no
artigo 58, inciso XI, da Lei Organica Municipal (LOM) &;

CONSIDERANDO a realizagdo de Processo Seletive Simplificado regido
pelo edital n°01/2022 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n® 923, de
| 26 de junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n°® 878, de 20 de
fevereiro de 2018, dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n® 1.085, de 20 de
dezembro de 2019, do artigo 235, inciso IV do Estatuto dos Servidores Pu-
blicos Municipais, instituido pela Lei Complementar n® 001, de 15 de julho
de 2008 e do artigo 97 e aplicagdo analogica do caput e incisos do artigo
100 da Lei Orgénica Municipal.

CONSIDERANDO a homologagZo do Processo Seletivo Simplificado regi-
do pelo edital n® 01/2022 por meio do Decreto Municipal n® 134, de 05 de
julho de 2022;

CONSIDERANDO a classificagdo do (s) candidato (s) mencionado(s) no
artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado n® 001/2022,
destinado & contratagdo para o atendimento de necessidade temporaria
de excepcional interesse piblico, para suprimento das vagas aos cargos
da Secretaria Municipal de Educagao,

| RESOLVE:

Art. 1°. Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s) aprovado/classificado(s)
| no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°, 01/2022, regido pelo edital
n°® 01/2022, abaixo nominado (s), para comparecer (em) ao Departamento
de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de apresentar os do-
cumentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva contratagao
temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

|- AE - ASSISTENTE EDUCACIONAL

NOME
Fernnado Mamedio dos Santos
Ana Rafaela Paulino dos Santos

CLASSIFICAGAD
96°
97°

Il - PROFESSOR DE PEDAGOGIA

NOME CLASSIFICACAD
Lisiane da Silva Mendes|16°

Art. 2°. Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (ao) apresentar
documentagdo no original ou fotocopia autenticada em cartorio prevista no
item 2.3 do edital n°. 001/2022, a seguir elencados:

|- Cédula de ldentidade comprovando a idade igual ou superior a 18 (de-
\ zoito) anos;

¥
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II- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, | da CF/
88);

Ill-Certidao de casamento ou nascimento;

IV-Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o caso)
e CPF dos dependentes (se for o caso);

V- Carteira de Vacinagao dos filhos menores de cinco anas (se for o caso);
VI- Cartdo de Identificagdo do Contribuinte (CPF/MF);
VlII-Cartdo do PIS/PASEP e Carteira de Trabalho (CTPS);

VIII- Comprovante de votagao das duas Ultimas elei¢oes que antecederem
a contratagao (se fer o caso);

IX-Titulo de Eleitor;

X-Certidao Negativa de Débitos para com o municipio de posse;

XI- Certidao Negativa fornecida pelo Cartorio Distribuidor(ou eletrénica) da |

comarca do domicilio dos ultimos cinco anos, relativa a existéncia ou ine-
xisténcia de acdes civeis e criminais (com transito em julgado);

XIl-Duas fotos 3x4, colorida e recente;

Xlll-Registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de pro-
fissao regulamentada, incluindo-se comprovante de quitagao de anuidade
e certidao de regularidade;

XIV- Certiddo de Reservista (quando do sexo masculino);

XV-Comprovante de Escolaricade, através de histérico escolar e diploma,

conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente registrado pe-
lo MEC, admitindo-se certiddo de conclusao de curso, desde que acompa-
nhado do histérico escolar.

XVI- Declaragéo contendo o enderego residencial;
XVII-Declaragao negativa de acumulo de cargo publico;
XVIII- Declaragdo de bens;

XIX-Declaragdo de disponibilidade para cumprimento da carga horéaria de
seu cargo a gual exercera sua funcéo,

XX- Atestado de Satde Fisica e Mental (Pré-Admissional) expedido pela
Junta Médica Oficial do Municipio ou médico credenciado;

XXI- Nao ter infringido as leis que fundamentaram esse edital.

Art. 3°. O candidato que por qualguer motivo nao se apresentar para a
contratagdo no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital
01/2022 perdera o direito & vaga, sendo convocado autro candidato apro-
vado, respeitado a ordem de classificagao, conforme disposto no edital do
Processo Seletivo Simplificado.

Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n® 01/2022
& de um ano, conforme o item 17.6 do edital regente da certame, conta-
do da data de publicagéo do Decreto de Homologagdo n®. 134, de 05 de
julho de 2022, com possibilidade de prarrogagéo par sucessivos perfodos,
podendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da
administracéo pela cessagéo da situagdo excepcional que a autorizou, e/
ou efetivagio de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos
no presente processo seletivo simplificade.

Art. 5° A publicagdo do presente edital de convocagao sera tornada pu-

blica por meio de portico da Prefeitura Municipal de Campas de Julio/MT, |

no endereco eletrdnico www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal Oficial
do Municipie, dispenivel no enderege aletronico: www.amm.org.br. sendo
de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publi-
cagoes, na forma do item 17.9 do edital n° 01/2022.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros=
5o, aos vinte e dois dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e
frés.

diariomunicipal.org/mt/amm « www.armm.org.br
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IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio

PORTARIA N°. 43, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2023.

| CONCEDE FERIAS AOS SERVIDORES PUBLICOS QUE MENCIONA.
IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais previstas
no artigo 148, inciso Il, alinea "a" da Lei Organica Municipal (LOM);
RESOLVE:

Art.1° Conceder férias de 30 (trinta) dias, computados a partir do dia 01 de
fevereiro de 2023, aos servidores abaixo nominados, lotados na Secretaria
Municipal de Administragéo,relativo aos periodos aquisitivos que mencio-
na:

NOME
Aparecido Vieira de Castro
Elisangela Platau

PERIODO
02/02/2022 a 01/02/2023
04/01/2022 a 03/01/2023

Art. 2° Cenceder férias de 30 (trinta) dias, computados a partir do dia 01
de fevereiro de 2023, aos servidores abaixo nominadas, lotados na Secre-
taria Municipal de Viagao, Obras e Servigos Urbanos, relativo aos periodos
aquisitivos gque menciona:

NOME

Odair Jose Martins de Queiroz
Thiago Santos de Lima
Thiago Sebalho Ezequiel

PERIODO

04/01/2022 a 03/01/2023
19/07/2021 a 18/07/2022
01/08/2021 a 31/07/2022

[Sheila Cristina da Silveira|04/01/2021 a 03/01/2022)

Art. 3° Conceder férias de 30 (trinta) dias, computados a partir do dia 01
de fevereiro de 2023, aos servidores abaixo ncminadaos, lotados na Secre-
taria Municipal de Educagao relativo aos periodos aquisitivos que mencio-
na:

NOME
Noeli fatima Ritter de Chisto Valmorbida
Rosangela Aparecida Veronez

PERIODO
05/09/2021 a 04/09/2022
22/12/2021 a 21/12/2022

Art. 4° Conceder férias de 30 (trinta) dias, computados a partir do dia 01
de fevereira de 2023, aos servidores abaixo nominados, lotados na Secre-
taria Municipal de Assisténcia Social, relativo aos periodos aquisitivos que
menciona:

PERIODO
04/01/2022 a 03/01/2023

NOME
Lucia Capeletti

Art. 5° Conceder férias de 30 (trinta) dias, computados a partir do dia 01
de fevereiro de 2023, aos servidores abaixo nominadas, lotados na Secre-
taria Municipal de Sadde, relativo aos perfodos aquisitivos que menciona:

PERIODO
03/12/2021 a 02/12/2022
18/09/2021 a 17/09/2022

NOME
Juliano Salvador da Silva
Rasiane Francisca de Miranda

| Art. 6° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo
| s seus efeitos ao dia 01 de feveréiro de 2023,

Registre-se e publigue-se.

50, aos dezessele dias do mes de fevereiro do ano de dois mil & vinle &
trés.

\ Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
{
|
|
! IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

| Prefeito de Campos de Julio

Assinado Digitalmente



