PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
ESTADO DE MATO GROSSO

i 4 www.camposdejulio.mt.gov.br

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 12, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2023.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio
de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes
legais previstas no artigo 58, inciso Xl, da Lei Organica Municipal (LOM)
e,

CONSIDERANDO a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado
regido pelo edital n°01/2022 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n° 923, de 26 de
junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n° 878, de 20 de fevereiro de
2018, dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n® 1.085, de 20 de dezembro de 2019,
do artigo 235, inciso IV do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,
instituido pela Lei Complementar n°® 001, de 15 de julho de 2008 e do artigo 97 e
aplicagao analdgica do caput e incisos do artigo 100 da Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO a homologacgao do Processo Seletivo Simplificado
regido pelo edital n® 01/2022 por meio do Decreto Municipal n® 134, de 05 de julho de
2022,

CONSIDERANDO a classificagdo do (s) candidato (s)
mencionado(s) no artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado
n® 001/2022, destinado a contratagdo para o atendimento de necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, para suprimento das vagas aos
cargos da Secretaria Municipal de Educagao;

RESOLVE:

Art. A9, Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s)
aprovado/classificado(s) no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°.
01/2022, regido pelo edital n® 01/2022, abaixo nominado (s), para comparecer
(em) ao Departamento de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de
apresentar os documentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva
contratagao temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

| — AE - ASSISTENTE EDUCACIONAL _
NOME CLASSIFICACAO
Stefany Rayane Pinto Jordao 08°

Il - PROFESSOR DE PEDAGOGIA

CNPJ: 01.614.516/0001-99 — Municipio de C s de Julio — MT
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NOME CLASSIFICACAO
Valeria de Almeida Penido ™

Art. 2°. Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (a0)
apresentar documentagao no original ou fotocépia autenticada em cartdrio
prevista no item 2.3 do edital n®. 001/2022, a seguir elencados:

|- Cédula de |dentidade comprovando a idade igual ou superior
a 18 (dezoito) anos;

II- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37,
| da CF/88);

lll-Certidao de casamento ou nascimento;

IV-Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos (se
for o caso) e CPF dos dependentes (se for o caso);

V- Carteira de Vacinagao dos filhos menores de cinco anos (se
for o caso);

V|- Cartao de Identificagéo do Contribuinte (CPF/MF);

VIl-Cartdo do PIS/PASEP e Carteira de Trabalho (CTPS);

VIlI- Comprovante de votagdo das duas dltimas eleigbes que
antecederem a contratagao (se for o caso);

IX-Titulo de Eleitor;

X-Certiddo Negativa de Débitos para com o municipio de posse;

Xl- Certiddo Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor(ou
eletrénica) da comarca do domicilio dos tltimos cinco anos, relativa a existéncia
ou inexisténcia de acdes civeis e criminais (com transito em julgado);

Xll-Duas fotos 3x4, colorida e recente;

Xlll-Registro no conselho da respectiva categoria quando se
tratar de profissdo regulamentada, incluindo-se comprovante de quitagao de
anuidade e certidao de regularidade;

XIV- Certiddo de Reservista (quando do sexo masculino);

XV-Comprovante de Escolaridade, através de historico escolar e
diploma, conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente registrado
pelo MEC, admitindo-se certiddo de conclusdo de curso, desde que
acompanhado do histérico escolar.

XVI- Declaracédo contendo o endereco residencial;

XVIl-Declaragéo negativa de acimulo de cargo publico;

XVIII- Declaragao de bens;

XIX-Declaragdo de disponibilidade para cumprimento da carga
horaria de seu cargo a qual exercera sua fungao;

XX- Atestado de Saude Fisica e Mental (Pré-Admissional)
expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio ou médico credenciado;

XXI- Nao ter infringido as leis que fundamentaram esse edital.

Art. 3°. O candidato que por qualquer motivo nao se apresentar
para a contratagédo no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital
01/2022 perdera o direito a vaga, sendo convocado outro candidato aprovado,

o
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respeitado a ordem de classificacao, conforme disposto no edital do Processo
Seletivo Simplificado.

Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n°
01/2022 é de um ano, conforme o item 17.6 do edital regente do certame,
contado da data de publicacdo do Decreto de Homologacédo n°. 134, de 05 de
julno de 2022, com possibilidade de prorrogacao por sucessivos periodos,
podendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da
administracdo pela cessagdo da situacdo excepcional que a autorizou, e/ou
efetivacdo de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos no
presente processo seletivo simplificado.

Art. 5° A publicacdo do presente edital de convocagao sera
tornada publica por meio de podrtico da Prefeitura Municipal de Campos de
Julio/MT, no enderego eletronico www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal
Oficial do Municipio, disponivel no enderego eletronico: www.amm.org.br, sendo
de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publicagées,
na forma do item 17.9 do edital n® 01/2022.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso,
a0s vinte e sete dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e trés.

IRINEU MA S PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio
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Art. 6° Essa lei entra em vigor na data de sua publicag&o.
Campos de Julio, 24 de fevereiro de 2023.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

Prefeito de Campos de Julio/MT

ANEXO UNICO DA LEI N°. 1.632/2023.

Fundamentado no anexo 14 das Contas Anuais de Gestdo do Exercicio de 2022.

Fonte de Recurso Ativo Financeiro|Passivo Financeiro|Superavit Créditos Utilizados|Saldo Superévit
02.0550 (EDUCACAD) R$180.985,56 (0,00 R$ 180.985,56 |0,00 RS 180.985,56
{02.0500 (EDUCAGAD)|R$2.406.286,16 [0,00 R$2.406,286,16/0,00 R$2.406.286,16

Campos de Julio, 24 de fevereiro de 2023.
IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Jalio/MT

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 34/2022

DA ESPECIE: Prestacio de Servigos de Cozinheira de Nutrigio Hospita-
lar.

DO OBJETQ: Prestagéo de Servigos de Cozinheira de Nutricao Hospitalar
em conformidade com o Processo Seletivo Simplificado n® 01/2020.

DA VIGENCIA: Aditado o prazo de vigéncia contratual passando a sua vi-
géncia a ser de 24/02/2023 4 23/08/2023

ASSINAM: IRINEU MARCOS PARMEGGIANI — Prefeito /| CONTRATAN-
TE, e LEILA CRISTINA OLIVEIRA DA SILVA/ CONTRATADO

Aryadne M. Santos / Fiscal de Contratos

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 12, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2023.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais previstas no
artigo 58, inciso X|, da Lei Orgénica Municipal (LOM) e;

CONSIDERANDO a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado regido
pelo edital n°01/2022 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n® 923, de
26 de junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n® 878, de 20 de
fevereiro de 2018, dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n® 1.085, de 20 de
dezembro de 2019, do artiga 235, inciso IV do Estatuto dos Servidores PG-
blicos Municipais, instituido pela Lei Complementar n° 001, de 15 de julho
de 2008 e do artigo 97 e aplicagao analdgica do caput e inciscs do artigo
100 da Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO a homologagéo do Processo Seletivo Simplificado regi-
do pelo edital n° 01/2022 por meio do Decreto Municipal n® 134, de 05 de
julho de 2022;

CONSIDERANDO a classificacdo do (s) candidato (s) mencionado(s) no
artigo primeiro desse edjtal no Processo Seletivo Simplificado n® 001/2022,
destinado & contratagdo para o atendimento de necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, para suprimento das vagas aos cargos
da Secretaria Municipal de Educagao;

RESOLVE:

Art. 1° Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s) aprovado/classificado(s)
no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 01/2022, regido pelo edital

n® 01/2022, ebkaixe nominado (s), para comparacar (am) as Departameanto
de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de apresentar os do-
cumentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva contratagdo
temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

| - AE - ASSISTENTE EDUCACIONAL

NOME
Stefany Rayane Pinto Jordao

CLASSIFICACAO
98°
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Il - PROFESSOR DE PEDAGOGIA

NOME
Valeria de Almeida Penido

CLASSIFICAGAQ
17°

Art. 2°, Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (o) apresentar
documentagdo no original ou fotocopia autenticada em cartdrio prevista no
item 2.3 do edital n°. 001/2022, a seguir elencados:

|- Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior a 18 (de-
zoito) anos;

Il- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, 1 da CF/
88);

llI-Certidao de casamento ou nascimento;

IV-Certiddo de nascimento dos filhos mencres de 14 anos (se for o caso)
e CPF dos dependentes (se for o caso);

V- Carleira de Vacinagéo dos filhos menores de cinco anos (se for o caso);
VI- Cartao de Identificacio do Contribuinte (CPF/MF):
VII-Cartdo do PIS/PASEP e Carteira de Trabalho (CTPS);

Vill- Comprovante de votagdo das duas Ultimas eleigdes gue antecederem
a contratagdo (se for o caso),

IX-Titulo de Eleitor;
X-Certidao Negativa de Débitos para com o municipio de posse;

XI- Certidda Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor(ou eletronica) da
comarca do domicilio dos ultimos cinco anos, relativa a existéncia ou ine-
xisténcia de agdes civeis e criminais (com transito em julgado):

Xll-Duas fotos 3x4, colorida e recente;

XllI-Registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de pro-
fissao regulamentada, incluindo-se comprovante de quitagao de anuidade
e certiddo de regularidade;

XIV- Gertidao de Reservista (quando do sexo masculing);

. XV-Comprovante de Escolaridade, através de historico escolar e diploma,

conforme exigéncia do cargo ao gual concorre, devidamente registrado pe-
lo MEC, admitindo-se certiddo de conclusdo de curso, desde que acompa-
nhado do histérico escolar.

| XVI- Declaracdo contendo o endereco residencial;

XVIl-Declaragio negativa de actimulo de cargo publico;
XVIlI- Declaragéo de bens;

XIX-Declaragédo de disponibilidade para cumprimento da carga horaria de
seu cargo a qual exerceréa sua fungao;

| XX- Atestado de Salde Fisica e Mental {Pré-Admissional) expedido pela
| Junta Médica Oficial do Municipio ou medico credenciado;
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XXI- Nao ter infringido as leis que fundamentaram esse edital.

Art. 3° O candidato que por qualguer motivo ndo se apresentar para a
contratagao no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital
01/2022 perdera o direito @ vaga, sendo convocado cutro candidato apro-
vado, respeitado a ordem de classificagdo, conforme disposto no edital do
Processo Seletivo Simplificado.

Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n® 01/2022
€ de um ano, conforme o item 17.6 do edital regente do certame, conta-
do da data de publicagdo do Decreto de Homologagido n®. 134, de 05 de
julho de 2022, com possibilidade de prorrogagio por sucessivos periodos,
podendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da
administrag@o pela cessa¢ao da situagdo excepcional que a autorizou, ef
ou efetivagéo de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos
no presente processo seletivo simplificado.

Art. 5° A publicagao do presente edital de convocagio sera tornada pu-
blica por meio de portico da Prefeitura Municipal de Campos de Jilio/MT,
no endereco eletrdnico www.camposdejulio.mt.gov.br & no Jornal Oficial
do Municipio, disponivel no enderego eletrénico: www.amm.org.br, sendo
de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publi-
cagdes, na forma do item 17.9 do edital n® 01/2022.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
s0, aos vinte e sete dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte &
frés.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

Prefeito de Campos de Jalio

LEI N°. 1.631, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2023.

ACRESCENTA DOTAGAO A LEI DO ORGAMENTO ANUAL PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2023 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que
a Camara Legislativa Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a acrescentar ao Anexo Il do Plano Plurianual, previsto na Lei n°1.130, de 29 de outubro de 2021, as

seguintes agoes para o exercicio financeliro vigente:

Descrigdo da Agdo

Orgéo: 08 — Secretaria Municipal de Educacgio

Unidade: 01 - Departamento de Educagao

Fungao: 12 Educagao

Sub-fungao: 361 Ensino Fundamental

Programa: 21 Melhoria da Infraestrutura em Obras Publicas

Produto: Unidade.
Exercicio: 2023 R$ 42.011,48

Projeto: 1.063 Construgéo da Biblioteca, Laboratorio de Informatica e Cobertura Frontal da Escola Municipal 15 de Qutubro

Valor Total: R$ 42.011,48 (quarenta e dois mil e onze reais e quarenta e oitc centavos) .
Meta: Melhorar a qualidade e universalizar o atendimento na educagéo e elevar a escolarizagio da populagdo campo-juliense.

Art. 2° Fica o Executivo Municipal auterizado a acrescentar ao Anexo | da Lei n® 1.497, de 28 de junho de 2022 que estabelece as Direfrizes Orgamen-

tarias, as seguintes agdes para o exercicio financeiro vigente:

Descrigdo da Agdo

Orgao: 08 — Secretaria Municipal de Educagao

Unidade: 01 - Departamento de Educagdo

Fungdo: 12 Educacao

Sub-fungdo: 361 Ensino Fundamental )
Programa: 21 Melhoria da Infraestrutura em Obras Publicas

Produto: Unidade.
Exercicio: 2023 R§ 42.011,48

Projeto: 1.063 Construgdo da Biblioteca, Laboratério de Informatica e Cobertura Frantal da Escola Municipal 15 de Outubro

Valor Total: R$ 42.011,48 (quarenta e dois mil e onze reais & quarenta & oito centavos)

iMeta: Melhorar a gualidade e universalizar o alendimenlo na educagéo e elevar a escolarizagao da populagdo campo-juliense.

Art. 3° Fica o Executivo Municipal autorizado a acrescentar crédito adicional especial ao orgamento geral do municipio, previsto na Lei n® 1.590, de
22 de novembro de 2022, no valor de R$ 42.011,48 (quarenta e dois mil e onze reais e quarenta e oito centavos), para o exercicio financeiro vigente,
conforme se especifica a seguir:

ORGAO: 08 — Secrataria Municipal de Educacio

UNIDADE: 01 Departamento de Educagéo

PROJETO: 1.063 Construgao da Biblioteca, Laboratodrio de Informéatica e Cobertura Frontal
da Escola Municipal 15 de Outubro.

ELEMENTO:

4.4.90.51.00.00.02.0500 R$ 42.011,48

Total da Suplementagdo R$ 42.011,48

Art. 4° Os recursos hecessarios para cobertura do crédito especial de que trata o artigo primeiro serdo oriundos do superavit do exercicio anterior
conforme anexo Unico dessa lei.

Art. 5° Ficam inalteradas as demais disposigcoes do Anexo Il do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentarias.
Art. 6° Essa lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Campos de Julio, 24 de fevereiro de 2023.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
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