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EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 23, DE 17 DE MARCO DE 2023.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio
de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicoes
legais previstas no artigo 58, inciso Xl, da Lei Organica Municipal (LOM)
e,

CONSIDERANDO a realizacdao de Processo Seletivo Simplificado
regido pelo edital n°01/2022 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n°® 923, de 26 de

junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n® 878, de 20 de fevereiro de
2018, dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n°® 1.085, de 20 de dezembro de 2019,
do artigo 235, inciso IV do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,
instituido pela Lei Complementar n® 001, de 15 de julho de 2008 e do artigo 97 e
aplicagéo analdgica do caput e incisos do artigo 100 da Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO a homologagao do Processo Seletivo Simplificado
regido pelo edital n° 01/2022 por meio do Decreto Municipal n® 134, de 05 de julho de
2022,

CONSIDERANDO a classificagdo do (s) candidato (s)
mencionado(s) no artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado
n® 001/2022, destinado a contratagdo para o atendimento de necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, para suprimento das vagas aos
cargos da Secretaria Municipal de Educacao;

RESOLVE:

Art. 1= Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s)
aprovado/classificado(s) no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°.
01/2022, regido pelo edital n® 01/2022, abaixo nominado (s), para comparecer
(em) ao Departamento de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de
apresentar os documentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva
contratacédo temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

PROFESSOR DE LINGUA INGLESA _
NOME CLASSIFICACAO
RODRIGO ALVES DE SOUZA PIOVESAN 22
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Art. 2°. Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (ao)
apresentar documentagdo no original ou fotocopia autenticada em cartério
prevista no item 2.3 do edital n°. 001/2022, a seguir elencados:

I- Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior
a 18 (dezoito) anos;

lI- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37,
| da CF/88);

Ill-Certidao de casamento ou nascimento;

IV-Certidéo de nascimento dos filhos menores de 14 anos (se
for o caso) e CPF dos dependentes (se for o caso);

V- Carteira de Vacinacéo dos filhos menores de cinco anos (se
for o caso);

VI- Cartao de Identificagdo do Contribuinte (CPF/MF);

VlI-Cartao do PIS/PASEP e Carteira de Trabalho (CTPS);

VIll- Comprovante de votacdo das duas Ultimas eleicées que
antecederem a contratagao (se for o caso);

IX-Titulo de Eleitor;

X-Certidao Negativa de Débitos para com o municipio de posse;

XI- Certiddao Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor(ou
eletrénica) da comarca do domicilio dos ultimos cinco anos, relativa a existéncia
ou inexisténcia de ag¢des civeis e criminais (com transito em julgado);

Xll-Duas fotos 3x4, colorida e recente;

XllI-Registro no conselho da respectiva categoria quando se
tratar de profissdo regulamentada, incluindo-se comprovante de quitacdo de
anuidade e certidao de regularidade;

XIV- Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);

XV-Comprovante de Escolaridade, através de histérico escolar e
diploma, conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente registrado
pelo MEC, admitindo-se certiddo de conclusdo de curso, desde que
acompanhado do historico escolar.

XVI- Declaragéo contendo o enderego residencial;

XVII-Declaragao negativa de acumulo de cargo publico;

XVIlI- Declaragao de bens;

XIX-Declaragao de disponibilidade para cumprimento da carga
horaria de seu cargo a qual exercera sua funcgao;

XX- Atestado de Saude Fisica e Mental (Pré-Admissional)
expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio ou médico credenciado;

XXI- Nao ter infringido as leis que fundamentaram esse edital.

Art. 3% O candidate que por qualquer motivo nac se apresentar
para a contratagdo no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital
01/2022 perdera o direito a vaga, sendo convocado outro candidato aprovado,
respeitado a ordem de classificacdo, conforme disposto no edital do Processo
Seletivo Simplificado.
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Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n°
01/2022 é de um ano, conforme o item 17.6 do edital regente do certame,
contado da data de publicagdo do Decreto de Homologagédo n°. 134, de 05 de
julho de 2022, com possibilidade de prorrogagao por sucessivos periodos,
podendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da
administragdo pela cessagdo da situacéo excepcional que a autorizou, efou
efetivacdo de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos no
presente processo seletivo simplificado.

Art. 5° A publicacdo do presente edital de convocacao sera
tornada publica por meio de pértico da Prefeitura Municipal de Campos de
Julio/MT, no endereco eletrdnico www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal
Oficial do Municipio, disponivel no endereco eletrénico: www.amm.org.br, sendo
de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publicacdes,
na forma do item 17.9 do edital n°® 01/2022.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso,
aos dezessete dias do més de marco do ano de dois mil e vinte e trés.

IRINEU MA S PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Jilio
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VALOR TOTAL DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS: R$ 990.000,00 (NOVECENTOS E NOVENTA MIL REAIS).
A INTEGRA DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS ENCONTRA-SE DISPONIVEL NO ENDEREGO ELETRONICO: https://www.gp.srv.br/transparen-

cia_campoverde/ser...

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

EXTRATO DO 3° ADITIVO DO CONTRATO N° 114/2022

DA ESPECIE; Prestacdo de Servigos de Conservagéo.
DO OBJETO: Prestacao dos Servigos de Conservacao.

DA VIGENCIA: Aditado o prazo de vigéncia contratual passando a sua vi-
géncia a ser de 29/03/2023 a 28/03/2024.

VINCULACAO: Inexigibilidade de Licitagao n® 06/2022, Processo Adminis-
trativo n® 35/2022, Processo de Compra n°® 32/2022.

ASSINAM: IRINEU MARCOS PARMEGGIANI — Prefeita / CONTRATAN-
TE, e ROSANGELA AFONSO DA SILVA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
44.822.271/0001-06 / CONTRATADA

Aryadne M. Santos / Fiscal de Contratos

EDITAL DE CONVOCACAO N°. 23, DE 17 DE MARCO DE 2023.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no usc das atribuigdes legais previstas no
artigo 58, inciso XI, da Lei Organica Municipal (LOM) e;

CONSIDERANDO a realizagao de Processo Seletivo Simplificado regido
pelo edital n°01/2022 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n® 923, de
26 de junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n® 878, de 20 de
fevereirc de 2018, dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n° 1.085, de 20 de
dezembro de 2019, do artigo 235, inciso |V do Estatuto dos Servidores Pu-
blicos Municipais, instituido pela Lei Complementar n°® 001, de 15 de julho
de 2008 e do artigo 97 e aplicagao analdgica do caput e incisos do artigo
100 da Lei Orgéanica Municipal.

CONSIDERANDO a homologagéo do Processo Seletivo Simplificado regi-
do pelo edital n° 01/2022 por meio do Decreto Municipal n® 134, de 05 de
julho de 2022;

CONSIDERANDO a classificagdo do (s) candidato (s) mencionado(s) no
artigo primeiro desse edital no Processo Seletive Simplificado n® 001/2022,
destinado a contratagio para o atendimento de necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, para suprimento das vagas aos cargos
da Secretaria Municipal de Educacao;

RESOLVE:

Art. 1% Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s) aprovado/classificado(s)
no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 01/2022, regido pelo edital
n® 01/2022, abaixo nominado (s), para comparecer (em) ao Departamento
de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de apresentar os do-
cumentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva contratagao
temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s).

PROFESSOR DE LINGUA INGLESA

NOME
RODRIGO ALVES DE SOUZA PIOVESAN

CLASSIFICAGAO
20

Art. 2° Para serem contratados o (s) candidato(s) deverd (d0) apresentar

documentagdo no original au fotocdpia autenticada em cartorio prevista no
item 2.3 do edital n°, 001/2022, a seguir elencados:

I- Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior a 18 (de-
zoito) anos;

Il- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, | da CF/
88);

lI-Certidao de casamento ou nascimento;
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IV-Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o caso)
e CPF dos dependentes (se for o casa):

V- Carteira de Vacinagao dos filhos menores de cinco anos (se for o caso)
VI- Cartdo de Identificagdo do Contribuinte (CPF/MF);
ViI-Cartdo do PIS/PASEP e Carteira de Trabalho (CTPS);

VIll- Comprovante de votacdo das duas ultimas eleicdes que antecederem
a contratagao (se for o caso);

IX-Titulo de Eleitor;
X-Certidao Negativa de Débitos para com o municipio de posse;

Xl- Certidao Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor(ou eletrénica) da
comarca do domicilio dos dltimos cinco anos, relativa & existéncia ou ine-
xisténcia de a¢des civeis e criminais (com trénsito em julgado);

Xll-Duas fotos 3x4, colorida e recente;

XllI-Registro no conselho da respectiva categaria quando se tratar de pro-
fissao regulamentada, incluindo-se comprovante de quitacao de anuidade
e certidao de regularidade;

XIV- Certiddo de Reservista (quando do sexo masculing);

XV-Comprovante de Escolaridade, através de histérico escolar e diploma,
conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente registrado pe-
lo MEC, admitinde-se certiddo de concluséo de curso, desde que acompa-
nhado do histérico escolar.

XVI- Declaragdo contende o endereco residencial;
XVII-Declaragdo negativa de acumulo de cargo publico;
XVIII- Declaragao de bens;

XIX-Declaragdo de disponibilidade para cumprimento da carga horaria de
seu cargo a qual exercera sua fungdo;

XX- Atestado de Salde Fisica & Mental (Pré-Admissional) expedido pela
Junta Médica Oficial do Municipio ou médico credenciado;

XXI- Néo ter infringido as leis que fundamentaram esse edital.

Art. 3°. O candidato que por qualquer motivo ndo se apresentar para a
contratagdo no praze de sete dias corrides fixado no item 17.9 do edital
01/2022 perdera o direito & vaga, sendo convacada outro candidato apro-
vado, respeitado a ordem de classificagao, conforme disposto no edital do
Processo Seletive Simplificado.

Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n® 01/2022
& de um ano, conforme o item 17.6 do edital regente do certame, conta-
do da data de publicagao do Decreto de Homologagdo n°. 134, de 05 de
julho de 2022, com possibilidade de prorrogagdo por sucessivos periodos,
podendo, entretanto, ser interrompida & qualquer tempo por interesse da
administrag@o pela cessagéo da situagdo excepcional que a autorizou, e/
ou efetivagao de aprovados em Concurso Pablico para os cargos previstos
no presente processo seletivo simplificado.

Art. 5° A publicagéo do presente edital de convocagdo sera tornada pu-
blica por meio de portico da Prefeitura Municipal de Campos de Jllio/MT,
no endereco eletrénico www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal Oficial
do Municipio, dispenivel ne enderego cletrénico: www.amm.org.br, sendo
de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamenio de tais publi-
cagoes, na forma do item 17.9 do edital n® 01/2022.

Registre-se e publigue-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-

| S0, aos dezessete dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e trés.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

Assinade Digitalmente
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Prefeito de Campos de Julio

LICITAGAO
AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO “SRP” N° 017/2023

O Municipio de Campos de Julio-MT, através da Prefeitura Municipal, tor-
na publico que estara realizando licitagdo na modalidade PREGAQ ELE-
TRONICO, sob o n° 017/2023, pelo Sistema de Registro de Pregos, do tipo
menor prego por item, com a finalidade de “Registrar pregos para aqui-
si¢oes futuras de equipamento — DETECTOR DIGITAL DE RAIO - X,
para atender as necessidades do Hospital Municipal Leocyr Lazare-
te”, cujas especificacdes detalhadas encontram-se no Edital e seus ane-
xos, disponiveis no enderego: https:/licitanet.com.br — Licitagées On-Line
e no site www.camposdejulio.mt.gov.br em Licitagdes.

A abertura da disputa de pregos estd marcada para o dia 12/04/2023, as
09h00 (nove horas) do horario Brasilia (DF).

Para esclarecimento de duvidas ou informagées complementares devera
ser utilizado o enderego eletrbnico licitagao2@camposdejulio.mt.gov.br e/
ou pelos telefones (65) 3387-2800 ou (65) 9.9963-3595 citando o n° do
edital em questao

Campos de Jilio - MT, 17 de margo de 2023,
Marcelo José Batista dos Santos Lino
Pregoeiro

Portaria n® 237/2017

EDITAL DE CONVOCACAO N°. 22, DE 17 DE MARGO DE 2023.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais previstas no
artigo 58, inciso XI, da Lei Orgénica Municipal (LOM) e;

CONSIDERANDO a rezlizagdo de Processo Seletivo Simplificado regido
pelo edital n°01/2022 e pelos artigos 1° € 3° da Lei Municipal n® 923, de
26 de junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n® 878, de 20 de
fevereiro de 2018, dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n® 1.085, de 20 de
dezembro de 2019, do artigo 235, inciso 1V do Estatuto dos Servidores Pu-
blicos Municipais, instituido pela Lei Complementar n® 001, de 15 de julho
de 2008 e do artigo 97 e aplicagao analdgica do caput e incisos do artigo
100 da Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO a homologagao do Processo Seletivo Simplificado regi-
do pelo edital n® 01/2022 por meio do Decreto Municipal n® 134, de 05 de
julho de 2022;

CONSIDERANDO a classificagdo do (s) candidato (s) mencionado(s) no
artigo primeiro desse edijtal no Processo Seletivo Simplificado n° 001/2022,
destinado & contratagio para o atendimento de necessidade temporaria
de excepcional interesse plblico, para suprimento das vagas aos cargos
da Secretaria Municipal de Educacgao;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s) aprovado/classificado(s)
no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°, 01/2022, regido pelo edital
n® 01/2022, abaixo nominado (s). para camparecer (em) ao Departamento
de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de apresentar os do-
cumentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva contratagao
temporaria ao(s) seguinta(s) cargo(s):

AE - ASSISTENTE EDUCACIONAL

NOME

LUCIANE CAROLINE JUSTEN DA COSTA
EMANUELLE SIQUEIRA DOS SANTOS
BRUNA KAROLINE GOMES BRANDAO

CLASSIFICACAD
116°
117
118°
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| Art. 2°. Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (ao) apresentar
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documentagdo no original ou fotocopia autenticada em cartério prevista no
item 2.3 do edital n®. 001/2022, a seguir elencados:

I- Cédula de Identidade compravando a idade igual ou superior a 18 (de-
zoito) anos,

Il- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, | da CF/
88),

lll-Certiddo de casamento ou nascimento:

IV-Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o caso)
e CPF dos dependentes (se for o caso);

V- Carteira de Vacinagao dos filhos menores de cinco anos (se for o caso);

| VI- Carto de Identificagao do Contribuinte (CPF/MF):

Vil-Cartao do PIS/PASEP e Carteira de Trabalho (CTPS);

VIlI- Comprovante de votagéo das duas Ultimas eleicies que antecederem
a contratagao (se for o caso);

- IX-Titulo de Eleitor;

X-Certiddo Negativa de Débitos para com o municipio de posse;

Xl- Certidao Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor(ou eletrénica) da
comarca do domicilio dos dltimos cinco anos, relativa & existéncia ou ine-
Xisténcia de agdes civeis e criminais (com transito em julgado);

Xll-Duas fotos 3x4, colorida e recente;

XlI-Registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de pro-

| fissdo regulamentada, incluindo-se comprovante de quitagdo de anuidade

e certidao de regularidade;
XIV- Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);

XV-Comprovante de Escolaridade, através de historico escolar e diploma,
conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente registrado pe-
lo MEC, admitindo-se certiddo de conclusdo de curso, desde que acompa-
nhado do historico escolar.

XVI- Declaragéo contendo o enderego residencial;
XVIl-Declaragdo negativa de acumulo de cargo publico;
XVIII- Declaragao de bens;

XIX-Declaragao de disponibilidade para cumprimento da carga horaria de
seu cargo a qual exercera sua funcgao:;

XX- Atestado de Salde Fisica e Mental (Pré-Admissional) expedido pela
Junta Médica Oficial do Municipio ou médico credenciado;

XXI- Nao ter infringido as leis que fundamentaram esse edital.

Art. 3° O candidato que por qualquer motivo ndo se apresentar para a
contratagdo no prazo de sele dias corridos fixado no item 17.9 do edital
01/2022 perdera o direito & vaga, sendo convocado outro candidato apro-
vado, respeitado a ordem de classificagéo, conforme disposto no edital do
Processo Seletivo Simplificado.

Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n® 01/2022
& de um ano, conforme o item 17.6 do edital regente do certame, conta-
do da data de publicagao do Decreto de Homologagéo n°. 134, de 05 de
julho de 2022, com possibilidade de prorrogacdo por sucessivos periodos,
podendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempa por interesse da
administracéo pela cessagdo da situagio excepcional que a autorizou, e/
ou efelivagao de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos
no presente processo seletivo simplificado.

Art. 5° A publicagdo do presente edital de convocagao serd tornada pu-
blica por meio de pértico da Prefeitura Municipal de Campos de Julio/MT,
no enderego eletrdnico www.camposdejulio.mt.gov.br & no Jornal Oficial
do Municipio, disponivel no enderego eletrénica: www.amm.org.br, sendo
de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publi-
cagoes, na forma do item 17.9 do edital n° 01/2022.

Assinado Digitalmente



