PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
ESTADO DE MATO GROSSO

www.camposdejulio.mt.gov.br

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 25, DE 22 DE MARGO DE 2023.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio
de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigbes
legais previstas no artigo 58, inciso Xl, da Lei Organica Municipal (LOM)
&

Ll

CONSIDERANDO a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado
regido pelo edital n°01/2022 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n°® 923, de 26 de
junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n°® 878, de 20 de fevereiro de
2018, dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n® 1.085, de 20 de dezembro de 2019,
do artigo 235, inciso IV do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,
instituido pela Lei Complementar n® 001, de 15 de julho de 2008 e do artigo 97 e
aplicacao analdgica do caput e incisos do artigo 100 da Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO a homologagao do Processo Seletivo Simplificado
regido pelo edital n® 01/2022 por meio do Decreto Municipal n® 134, de 05 de julho de
2022;

CONSIDERANDO a classificagdo do (s) candidato (s)
mencionado(s) no artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado
n® 001/2022, destinado a contratagdo para o atendimento de necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, para suprimento das vagas aos
cargos da Secretaria Municipal de Saude;

RESOLVE:

Art. 12, Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s)
aprovado/classificado(s) no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°.
01/2022, regido pelo edital n® 01/2022, abaixo nominado (s), para comparecer
(em) ao Departamento de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de
apresentar os documentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva
contratagdo temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

ENFERMEIRO PADRAO

NOME CLASSIFICACAO
VERCILENE NASCIMENTO ARAUJO B6°

£
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TECNICA EM ENFERMAGEM

NOME CLASSIFICACAO
SUZANA BATISTA SANTOS 50

Art. 2°. Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (do)
apresentar documentacado no original ou fotocopia autenticada em cartério
prevista no item 2.3 do edital n®. 001/2022, a seguir elencados:

I- Cedula de Identidade comprovando a idade igual ou superior
a 18 (dezoito) anos;

ll- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37,
| da CF/88);

[lI-Certidao de casamento ou nascimento;

IV-Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos (se
for o caso) e CPF dos dependentes (se for o caso);

V- Carteira de Vacinagéo dos filhos menores de cinco anos (se
for o caso);

VI- Cartao de Identificagdo do Contribuinte (CPF/MF);

VIl-Cartao do PIS/PASEP e Carteira de Trabalho (CTPS);

VIll- Comprovante de votagdo das duas Ultimas eleigcbes que
antecederem a contratacao (se for o caso);

IX-Titulo de Eleitor;

X-Certidao Negativa de Débitos para com o municipio de posse;

Xl- Certidao Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor(ou
eletrénica) da comarca do domicilio dos ultimos cinco anos, relativa a existéncia
ou inexisténcia de agdes civeis e criminais (com transito em julgado);

Xll-Duas fotos 3x4, colorida e recente;

Xlll-Registro no conselho da respectiva categoria quando se
tratar de profissdo regulamentada, incluindo-se comprovante de quitacdo de
anuidade e certidao de regularidade;

XIV- Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);

XV-Comprovante de Escolaridade, através de histérico escolar e
diploma, conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente registrado
pelo MEC, admitindo-se certiddo de conclusao de curso, desde que
acompanhado do histérico escolar.

XVI- Declaragao contendo o endereco residencial;

XVII-Declaragao negativa de aciimulo de cargo publico;

XVIlI- Declaracao de bens;

XIX-Declaraciao de disponibilidade para cumprimento da carga
horaria de seu cargo a qual exercera sua fungao;

XX- Atestado de Saude Fisica e Mental (Pré-Admissional)
expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio ou médico credenciado;

XXI- Nao ter infringido as leis que fundamentaram esse edital.
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Art. 3°. O candidato que por qualquer motivo nao se apresentar
para a contratagéo no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital
01/2022 perdera o direito a vaga, sendo convocado outro candidato aprovado,
respeitado a ordem de classificagdo, conforme disposto no edital do Processo
Seletivo Simplificado.

Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n®
01/2022 € de um ano, conforme o item 17.6 do edital regente do certame,
contado da data de publicagdo do Decreto de Homologagéo n°. 134, de 05 de
julho de 2022, com possibilidade de prorrogagédo por sucessivos periodos,
podendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da
administragéo pela cessagdo da situagdo excepcional que a autorizou, elou
efetivacao de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos no
presente processo seletivo simplificado.

Art. 5° A publicagdo do presente edital de convocacdo sera
tornada publica por meio de pértico da Prefeitura Municipal de Campos de
Julio/MT, no enderego eletronico www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal
Oficial do Municipio, disponivel no enderego eletrénico: www.amm.org.br, sendo
de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publicacées,
na forma do item 17.9 do edital n® 01/2022.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso,
aos vinte e dois dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e trés.

PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio
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- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97
(com foto);

- Passaporte.

Paragrafo unico. Ndo serdo aceitos documentos digitais nem a entrada
de candidatos no local de prova apds o horario de inicio.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Campo Verde - MT, 22 de margo de 2023.
ALEXANDRE LOPES DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

JOAO PAULO RODRIGUES ZAGO

Presidente da Comisséo Especial Organizadora do Processo Seletivo Pu-

blico

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

EXTRATO DO CONTRATO N° 79/2023 DE PRESTAGAO DE
SERVIGOS

REGIDO PELA LEI MUNICIPAL N°. 1.398, DE 22 DE MARCO DE 2022.
DA ESPECIE: Prestagao de Servicos.

DO OBJETO: Contratagdo de AE — Assistente Educacional, em conformi-
dade com o Processo Seletive Simplificado n® 001/2022.

DO VALOR: Valor mensal de R$ 2.170.76 (Dois mil cento e setenta reais
e setenta e seis centavos)

DA DOTAGCAO ORGAMENTARIA:

08 — Secretaria de Educacgéo.

01— Departamento de Educacgao.

2.074 Gerenciamento das Atividades da Secretaria Municipal de Educagédo
DA VIGENCIA: 20/03/2023 A 20/12/2023,

PARTES: MUNICIPIO DE CAMPOS DE JULIO/CONTRATANTE e ADRI-
ANA JUSTINO SILVA FARIAS

Elaine T. Moura/ Fiscal de Contratos

EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTAGAO DE
SERVICO N° 81.2023

REGIDO PELA LEI MUNICIPAL N°, 878, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2018.
DA ESPECIE: Prestagao de Servigos.

DO OBJETO: Contratagéo de Professor Pedagogo, em conformidade com
o Processo Seletivo Simplificado n® 001/2022.

DO VALOR: Valor mensal de R$: 5.113,32 (Cinco mil, cento e treze reais
e trinta e dois centavos,

DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

02 — Fundo Manut. E Desenv. Da Educacao Béasica — FUNDEB.
2.086- Gerenciamento das Atividades do FUNDEB 70%.
3.1.90.04.00.00.00.01.0540- Contratacéo por Tempo Determinado.

DA VIGENCIA: 17/03/2023 & 30/05/2023.

PARTES: MUNICIPIO DE CAMPOS DE JULIO/CONTRATANTE ¢ SIMO-
NE GONGCALVES DA SILVA/ICONTRATADA.

Elaine T. Moura/ Fiscal de Contratos

EXTRATO DO CONTRATO N° 75/2023.
EXTRATO DO CONTRATO N° 75/2023.
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ESPECIE: Servigos.

OBJETO: Servicos temporério profissional tipo auxiliar de mecanico de lu-
brificador.

VIGENCIA: 20/03/2023 a 19/03/2024.

VINCULAGAQ: Inexigibilidade n° 06/2022 Edital de Credenciamento n° 03/
- 2022 e Processo de Compra n° 32/2022.

Atendendo as condigdes prevista na Lei Federal n°14.133/2021

ASSINAM: IRINEU MARCOS PARMEGGIANI — PREFEITO e LUCIANO
SERVICOS,CNPJ/MF sob o n® 49,782.806/0001-78, CONTRATADA

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 25, DE 22 DE MARGC DE 2023.

EDITAL DE CONVOCAGAQ N”. 5, DE 22 DE MARGO DE 2023.

| IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes legais previstas no
| artigo 58, inciso X|, da Lei Organica Municipal (LOM) e;

CONSIDERANDO a realizagao de Processo Seletivo Simplificado regido
pelo edital n°01/2022 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n° 923, de
26 de junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n° 878, de 20 de
fevereiro de 2018, dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n° 1.085, de 20 de

. dezembro de 2019, do artigo 235, inciso IV do Estatuto dos Servidores Pu-
blicos Municipais, instituido pela Lei Complementar n® 001, de 15 de julho
de 2008 e do artigo 97 e aplicagdo analdgica do caput e incisos do artigo
100 da Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO a homologagao do Processo Seletivo Simplificado regi-
do pelo edital n® 01/2022 por meio do Decreto Municipal n° 134, de 05 de
julho de 2022;

CONSIDERANDO a classificagdo do (s) candidato (s) mencionado(s) no
artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado n® 001/2022,
destinado a contratagéo para o atendimento de necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, para suprimento das vagas aos cargos
da Secretaria Municipal de Saude;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s) aprovado/classificado(s)
no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADQ N°. 01/2022, regido pelo edital
n® 01/2022, abaixo nominado (s), para comparecer (em) ao Departamento
de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de apresentar os do-
cumentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva contratagao
temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

ENFERMEIRO PADRAO

NOME
VERCILENE NASCIMENTO ARAUJO

CLASSIFICACAO
60

TECNICA EM ENFERMAGEM

[NOME
|SUZANA BATISTA SANTOS

CLASSIFICAGAO|
5° i

Art. 2°. Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (do) apresentar
documentacgéo no original ou fotocopia autenticada em cartério prevista no
item 2.3 do edital n®. 001/2022, a seguir elencados:

|- Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior a 18 (de-
zoito) anos;

Il- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, | da CF/
88);

Ill-Certidao de casamento ou nascimento;

- IV-Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o caso)
e CPF dos dependentes (se for o caso);

V- Carteira de Vacinagao dos filhos menores de cinco anos (se for o caso);

Assinado Digitalmente
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VI- Cartéo de |dentificagao do Contribuinte (CPF/MF);
VII-Cartdo do PIS/PASEP e Carteira de Trabalho (CTPS);

VIII- Comprovante de votagdo das duas ultimas eleigbes que antecederem
a confratacdo (se for o caso);

IX-Titulo de Eleitor;
X-Certid@o Negativa de Débitos para com o municipio de posse;
XI- Certidao Negativa fornecida pelo Cartdrio Distribuidor(ou eletronica) da

comarca do domicilio dos ultimos cinco anos, relativa a existéncia ou ine-

xisténcia de acgoes civeis e criminais (com transito em julgado);

XlI-Duas fotos 3x4, colorida e recente;

Xlll-Registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de pro- |
. DO OBJETO: Contratagdo de AE — Assistente Educacional, em conformi-

fissdo regulamentada, incluindo-se comprovante de quitagédo de anuidade
e certiddo de regularidade;

XIV- Certiddo de Reservista (quando do sexo masculino);

XV-Comprovante de Escolaridade, através de histérico escolar e diploma,
conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente registrado pe-

lo MEC, admitinde-se certiddo de conclusao de curso, desde que acompa-

nhado do histérico escolar.

XVI- Declaragdo contendo o enderego residencial;
XVIl-Declaragéo negativa de acumulo de carge publico;
XVIII- Declaragéo de bens;

XIX-Declaracéo de disponibilidade para cumprimento da carga horéria de
seu cargo a qual exercera sua funcgéo;

XX- Atestado de Saude Fisica e Mental (Pre-Admissional) expedido pela
Junta Médica Oficial do Municipio ou médico credenciado;

XX|- Nao ter infringido as leis que fundamentaram esse edital.

Art. 3° O candidato que por qualquer motivo ndo se apresentar para a
contratagéo no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital
01/2022 perdera o direito a vaga, sendo convocado outro candidato apro-
vado, respeitado a ordem de classificagdo, conforme disposto no edital do
Processo Seletivo Simplificado.

€ de um ano, conforme o item 17.6 do edital regente do certame, conta-
do da data de publicagdo do Decreto de Homologagéo n®. 134, de 05 de
julho de 2022, com possibilidade de prarrogagao por sucessivos periodos,

podendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da
' RESOLVE:

~ Art. 1° Acrescentar crédito adicional especial ao orgamento geral do mu-

administracdo pela cessagdo da situacéo excepcional que a autorizou, ef
ou efetivacao de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos
no presente processo seletivo simplificado.

Art. 5° A publicacdo do presente edital de convocagdo sera tornada pu-
blica por meio de portico da Prefeitura Municipal de Campos de Julio/MT,
no endereco eletrdnico www.camposdejulio.mt.gov.br € no Jornal Oficial

de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publi-
cacoes, na forma do item 17.9 do edital n® 01/2022.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
so, aos vinte e dois dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e trés.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio

EXTRATO DO CONTRATO N° 77/2023.

EXTRATO DO CONTRATO N° 77/2023,
ESPECIE: Servicos.

OBJETQ: Servigos temporario profissional tipo Pedreiro.
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VIGENCIA: 20/03/2023 a 19/03/2024.

VINCULAGAQ: Inexigibilidade n° 06/2022 Edital de Credenciamento n°® 03/
2022 e Processo de Compra n° 32/2022.

Atendendo as condigdes prevista na Lei Federal n°14.133/2021

ASSINAM: IRINEU MARCOS PARMEGGIANI — PREFEITO e CICERO
SERVICOS. CNPJ/MF sob o n° 41.262.364/0001-27, CONTRATADA

EXTRATO DO CONTRATO N° 80/2023 DE PRESTACAO DE
SERVIGOS

REGIDO PELA LEI MUNICIPAL N°. 1.398, DE 22 DE MARCO DE 2022.
DA ESPECIE: Prestagdo de Servigos.

dade com o Processo Seletivo Simplificado n® 001/2022.
DO VALOR: Valor mensal de R$ 2.170.76 (Dois mil cento e setenta reais

. e setenta e seis centavos)

DA DOTAGAO ORCAMENTARIA:
08 — Secretaria de Educagao.

: 01— Departamento de Educacéo.
- 2.074 Gerenciamento das Atividades da Secretaria Municipal de Educacéo
- DA VIGENCIA: 21/03/2023 A 20/12/2023.

: PARTES: MUNICIPIO DE CAMPOS DE JULIO/CONTRATANTE/ EMANU-
. ELLE SIQUEIRA DOS SANTOS

' Elaine T. Moura/ Fiscal de Contratos

DECRETO N¢. 53, DE 21 DE MARGO DE 2023.

DECRETO N°, 53, DE 21 DE MARGO DE 2023.
- ACRESCENTA DOTAGOES A LEI DO ORGAMENTO ANUAL PARA O

EXERCICIO FINANCEIRO DE 2023,
IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de

Julio, Estado de Mato Grosso, usando da atribuicdo que Ihe confere o arti-
Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n® 01/2022 |

go 148, |, "c" da Lei Orgénica Municipal e;
CONSIDERANDO o disposto no artigo 43, § 1°, I/l da Lei n° 4.320, de 17

- de margo de 1964 e tendo em vista a autorizagao prevista na Lei Municipal

n® 1.657, de 21 de margo de 2023,

nicipio para o exercicio financeiro vigente, no valor de RS 49.552,03 (qua-

renta e nove mil, quinhentos e cinquenta e dois e trés centavos), conforme
- especificado a seguir:

~ ORGAO: 06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

do Municipio, disponivel no enderego eletronico: www.amm.org.br, sendo UNIDADE: 01 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

ELEMENTO:

3.3.90.39.00.00.2.039.02.0659 Outros servigos de terceiros - Pessoal Ju-
ridica R$ 9.552,03

3.3.90.30.00.00.2.039.02.0659 Material de Consumo R$ 10.000,00

3.3.80.39.00.00.2.040.02.0659 Qutros servicos de terceiros - Pessoal Ju-
ridica R% 15.000.00

3.3.90.30.00.00.2.040.02.0659 Material de Consumo R$ 10.000,00
3.3.90.14.00.00.2.040.02.0659 Diarias — Civil R$ 5.000,00
Total suplementacdo R$ 49.552,03

Art. 2° Os recursos necessarios para cobertura do crédito de que trata o
artigo primeiro serdo oriundos do Superavit do exercicio anterior confor-

. me anexo Unico dessa lei.

Assinado Digitalmente



