PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
ESTADO DE MATO GROSSO

www.camposdejulio.mt.gov.br

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 27, DE 27 DE MARGO DE 2023.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos
de Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais previstas no artigo 58,
inciso Xl, da Lei Organica Municipal (LOM) e;

CONSIDERANDO a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado regido pelo edital
n°01/2022 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n°® 923, de 26 de junho de 2018, dos artigo 1° e 2°
da Lei Municipal n® 878, de 20 de fevereiro de 2018, dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n°
1.085, de 20 de dezembro de 2019, do artigo 235, inciso IV do Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais, instituido pela Lei Complementar n° 001, de 15 de julho de 2008 e do
artigo 97 e aplicacédo analogica do caput e incisos do artigo 100 da Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO a homologagdo do Processo Seletivo Simplificado regido pelo
edilal n® 01/2022 por meio do Decreto Municipal n® 134, de 05 de jultho de 2022,

CONSIDERANDO a classificagdo do (s) candidato (s) mencionado(s) no
artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado n® 001/2022, destinado a
contratacéo para o atendimento de necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
para suprimento das vagas aos cargos da Secretaria Municipal de Satde;

RESOLVE:

Art. i°. Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s) aprovado/ciassificado(s) no
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 01/2022, regido pelo edital n® 01/2022, abaixo
nominado (s), para comparecer (em) ao Departamento de Recursos Humanos dessa
municipalidade, a fim de apresentar os documentos exigidos conforme Edital do certame
para a efetiva contratacdo temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

ENFERMEIRO PADRAO

NOME CLASSIFICACAO
BRRUNA SANTOS OLIVEIRA 7°

Art. 2°. Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (20) apresentar
documentacao no original ou fotocSpia autenticada em cartério prevista no item 2.3 do

edital n°. 001/2022, a seguir elencados:
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I- Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior a 18

(dezoito) anos;

Il- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, | da CF/88);

lll-Certidao de casamento ou nascimento;

IV-Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o caso) e

CPF dos dependentes (se for o caso);

V- Carteira de Vacinagao dos fiilhos menores de cinco anos (se for o caso);
VI- Cartao de Identificacdo do Contribuinte (CPF/MF);
VIl-Cartao do PIS/PASEP e Carteira de Trabalho (CTPS);

VIlI- Comprovante de votacdo das duas ultimas eleicbes que antecederem

a contratagao (se for o caso),
IX-Titulo de Eleitor,
X-Certiddo Negativa de Débitos para com o0 municipio de posse;

XI- Certiddo Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor(ou eletronica) da
comarca do domicilio dos ultimos cinco anos, relativa & existéncia ou inexisténcia de acdes

civeis e criminais (com transito em julgado);

Xll-Duas fotos 3x4, colorida e recente;

XIll-Registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de
profissdo regulamentada, incluindo-se comprovante de quitagéo de anuidade e certidao de

regularidade;
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XIV- Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);

XV-Comprovante de Escolaridade, através de histérico escolar e diploma,
conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente registrado pelo MEC,

admitindo-se certidao de concluséo de curso, desde que acompanhado do histérico escolar.
XVI- Declaragao contendo o endereco residencial;
XVll-Declaracéo negativa de acumulo de cargo publico;
XVIII- Declaracao de bens;

XIX-Declaracdo de disponibilidade para cumprimento da carga horéaria de

seu cargo a qual exercera sua fungao,

XX- Atestado de Salde Fisica e Mental (Pré-Admissional) expedido pela

Junta Médica Oficial do Municipio ou médico credenciado;

XXI- Nao ter infringido as leis que fundamentaram esse edital.

Art. 3°. O candidato que por qualquer motivo ndo se apresentar para a
contratagdo no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital 01/2022 perdera o
direito a vaga, sendo convocado outro candidato aprovado, respeitado a ordem de

classificacao, conforme disposto no edital do Processo Seletivo Simplificado.

Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n® 01/2022 &
de um ano, conforme o item 17.6 do edital regente do certame, contado da data de
publicagdo do Decreto de Homologagédo n°. 134, de 05 de julho de 2022, com possibilidade

de prorrogacgéo por sucessivos periodos, podendo, entretanto, ser interrompida a qualquer
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tempo por interesse da administracdo pela cessacao da situacao excepcional que a
autorizou, e/ou efetivagdo de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos no

presente processo seletivo simplificado.

Art. 5° A publicagédo do presente edital de convocacéo sera tornada publica
por meio de poértico da Prefeitura Municipal de Campos de JUlio/MT, no endereco eletrdnico
www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal Oficial do Municipio, disponivel no endereco

eletrénico: www.amm.org.br, sendo de responsabilidade do(s) candidato(s) o

acompanhamento de tais publica¢des, na forma do item 17.9 do edital n® 01/2022.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, aos vinte e sete
dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e trés.
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IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

Prefeito de Campos de Julio
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10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
002.10.122.  |COVID - ENFRENTAMENTO DA EMERGEN-
0052.20185  |CIA DO CORONAVIRUS
Coéd. Reduzido 1364
MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRI- 141,
3380320000 |5{jiICAO GRATUITA ¢ 465,24
41,
SUBTOTAL 466,24
41,
TOTAL 466,24

Arl. 2° - Para dar cobertura ao Crédito Adicional Especial, aberto em con-
formidade com o artigo 1°, serdo utilizados recurses conforme artige 43 da
Lei Federal n°, 4.320/1964, a seguir:

Inciso | - O superavit financeire apurado em Balango Patrimanial do exer-
cicio anterior, de acordo com o Artigo 8, paragrafo Unico, da Lei Comple-
mentar 101/2000

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposigées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO CAMPO VERDE - MT.
th

ALEXANDRE LOPES DE OLIVEIRA

PREFEITO MUNICIPAL

Registrada nesta Secretaria e publicada por afixagdo no lugar publico
de costume na data supra.

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES
AVISO DA INEXIGIBILIDADE

AVISO DA INEXIGIBILIDADE N.014/2023

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publica a adjudicagéo ao
INSTITUTO FERNANDINHO N° 33.550.111/0001-20 MODALIDADE INE-
XIGIBILIDADE N® 014/2023 para a Prestagao de Servigo de Curso sobre
Estudo Tecnico Preliminar e Termo de Referéncia na nova Lei 14.133/
2021 com o valor de R$ 13.552,70 (treze mil quinhentos e cinquenta e dois
reais e setenta centavos), Pracesso n® 1116/2023. Em conformidade com
a legislagao em vigor. Campo Verde — MT,27 de margo de 2023. Hélida B.
M. P. Hubner

Presidente da CPL

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES
AVISO DE PREGAO PRESENCIAL N° 047/2023

A Prefeitura Municipal de Campo Verde, através da Comissdo de Licita-
gao, torna publico o REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVEN-
TUAL CONTRATGAO DE EMPRESA PRESTADORA DE SERVIGOS
DE MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE CONSULTORIOS,
EQUIPAMENTOS ODONTOLOGICOS COM REPOSICAO DE PEGAS,
na modalidade Pregdo (presencial) n® 047/2023 a se realizar no dia 11 de
Abril de 2023 as 13h30min, na sede da Prefeitura Municipal de Campo
Verde. Retirada de edital www.campoverde.mt.gov.br. Para esclarecimen-
tos: e-mail: compras@campoverde.mt.gov.br ou telefone (66) 3419-1244.
Em conformidade com a legislagao vigente em vigor. Campo Verde — MT,
27 de Margo de 2023,

FABRICIA RODRIGUES ZAGO

Pregoeira

ALMOXARIFADO
ARQUIVAMENTO DE PROCESSO N° 027/2023

ANALISE DE DEFESA - ARQUIVAMENTO

Referéncia: Notificagdo por Inexecugdo de Entrega — Arquivamento da
Empresa — ESFIGMED COMERCIAL HOSPITALAR LTDA

diariomunicipal.crg/mt/amm » www.amm.org.br
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No dia 15 de Margo de 2023 foi publicada no Jornal Oficial Eletrénico dos
Municipios do Estado de Mato Grosso — ano XVII — n® 4.193 a Notificagdo
por Inexecugao de Entrega em desfavor da empresa Esfigmed Comercial

. Hospitalar LTDA, para entrega do produto e visando-lhe garantir o contra-
. ditorio e ampla defesa foi concedido o prazo de 05 (cinco) dias (teis, para
- querendo entregar os produtos e apresentar defesa.

| A Empresa ndo apresentou defesa prévia, enlregou todos os itens confor-

me notificagdo.
E o relato do essencial.
Passo a andlise.

E sabido que a Administragdo Publica deve necessariamente aplicar a
sangao administrativa nos casos de infragdes a normas legais e contratu-
ais, pois se trata de interesse publico indisponivel, sendo inclusive ato ile-
gal e de improbidade néo levar a cabo processo de punigdo de contratados
que venham a infringir as regras contratuais. A sangdo deve ser proporci-
onal ao ato cometido, na medida necessaria para se atender e preservar o
interesse publico.

O artigo 86, da Lei n® 8.666/93, dispde que “o atraso injustificado na exe-

- cugao do contrato sujeitard o contratado & multa de mara, na forma previs-

ta no instrumento convocatério ou no contrato”.

Analisando os autos e a respectiva documentacao, constata-se que a em-
presa foi devidamente notificada para entregar o produto e apresentar de-
fesa.

A Empresa nao apresentou defesa prévia, entregou todos os itens confor-
me notificagdo.

Feitas as necessarias consideragbes, ARQUIVE-SE o presente pela en-
trega e montagens des itens.

Publique-se e encaminhe via e-mail a contratada para que esta tome cién-
cia desta decis3o.

Campo Verde — MT, 27 de Margo de 2023.
HELIDA B. M. P. HUBNER

Gerente de Compras

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 27, DE 27 DE MARGO DE 2023.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais previstas no
artigo 58, inciso XI, da Lei Organica Municipal (LOM) e;

CONSIDERANDO a realizagéo de Processc Seletivo Simplificado regido
pelo edital n°01/2022 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n® 923, de
26 de junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n° 878, de 20 de
fevereiro de 2018, dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n° 1.085, de 20 de
dezembro de 2019, do artigo 235, inciso IV do Estatuto dos Servidores Pu-
blicos Municipais, instituido pela Lei Complementar n® 001, de 15 de julho
de 2008 e do artigo 97 e aplicagdo analégica do capu! e incisos do artigo
100 da Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO a homologagao do Processo Seletivo Simplificado regi-
do pelo edital n® 01/2022 por meio do Decreto Municipal n° 134, de 05 de

. julho de 2022;

CONSIDERANDO a classificagdo do (s) candidato (s) mencionado(s) no

'~ artigo primsiro desse edital no Processe Seletivo Simplificado n® 001/2022,

destinado & contratagao para o atendimento de necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, para suprimento das vagas aos cargos
da Secretaria Municipal de Sadde;

. RESOLVE:

Art. 1°. Fica(m) convocado(s) of(s) candidato(s) aprovado/classificado(s)
no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°, 01/2022, regido pelo edital
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n? 01/2022, abaixo nominado (s), para comparecer (em) ac Departamento
de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de apresentar os do-
cumentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva contratagao
temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

ENFERMEIRO PADRAO

NOME CLASSIFICAGAO
BRUNA SANTOS OLIVEIRA|7°

Art. 2°. Para serem confratados o (s) candidato(s) devera (3o) apresentar
documentacao no original au fotocopia autenticada em cartorio prevista no
item 2.3 do edital n°. 001/2022, a seguir elencados:

I- Cedula de Identidade comprovando a idade igual ou superior a 18 (de-
zoito) ancs;

Il- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, | da CF/
88);
lll-Certidao de casamento ou nascimento;

IV-Certidao de nascimento das flhos menores de 14 anos (se for o caso)
e CPF dos dependentes (se for o caso);

V- Carteira de Vacinagao dos filhos menares de cinco anos (se for o caso):
VI- Cartao de IdentificacZo do Contribuinte (CPF/MF);
Vil-Cartéo do PIS/PASEP e Carteira de Trabalho (CTPS);

Vill- Comprovante de votagdo das duas Ultimas eleicbes que antecederem
a contratagéo (se for o casa);

IX-Titulo de Eleitor;
X-Certidao Negativa de Débitos para com o municipio de posse:

XI- Certiddo Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor(ou eletrénica) da
comarca do domicilio dos Gltimos cinco ancs, relativa & existéncia ou ine-
xisténcia de agbes civeis e criminais (com fransito em julgado);

Xll-Duas fotos 3x4, colorida e recente;

Xill-Registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de pro-
fissao regulamentada, incluindo-se comprovante de quitagdo de anuidade
e certiddo de regularidade;

XIV- Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);

XV-Comprovante de Escolaridade, através de histérico escolar e diploma,
conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente registrado pe-
lo MEC, admitindo-se certiddo de concluséo de curso, desde que acompa-
nhado do histérico escolar.

XVI- Declaragao contendo o enderego residencial;
XVli-Declaragao negativa de acimulo de cargo publico;
XVill- Declaragéo de bens:

XIX-Declaragao de disponibilidade para cumprimento da carga horéria de
seu cargo a qual exercera sua fungao;

XX- Atestado de Saude Fisica e Mental (Pré-Admissional) expedido pela
Junta Médica Oficial do Municipio ou médico credenciado:

XXI- Nao ter infringido as leis que fundamentaram esse edital.

Art. 3% O candidato que por qualquer motivo ndo se apresentar para a
contratagao no prazo de sete dias corridos fixade no item 17.9 do edital
01/2022 perdera o direito & vaga, sendo convocado outro candidato apro-
vado, respeitado a ardem de classificacio, confarme disposto no edital do
Processo Seletivo Simplificado.

Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n® 01/2022
e de um ano, conforme o item 17.6 do edital regente do certame, conta-
do da data de publicagdo do Decreto de Homologagao n®. 134, de 05 de
julho de 2022, com possibilidade de prorrogagio por sucessivos periodos,
podendo, entretanto, ser interrompida a qualguer tempo por interesse da
administragao pela cessagao da situag@o excepcional que a autorizou, e/
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ou efetivagéio de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos
no presente processo seletivo simplificado.

Art. 5° A publicagao do presente edital de convocacédo sera tornada pu-
blica por meio de portico da Prefeitura Municipal de Campos de Julio/MT,
no enderego eletrdnico www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal Oficial
do Municipio, disponivel no endereco eletrdnico: www.amm.org.br, sendo
de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publi-
cagdes, na forma do item 17.9 do edital n® 01/2022.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
50, aos vinte e sete dias do més de margo do ano de dois mil e vinle e trés.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

Prefeito de Campos de Jilio

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 26, DE 27 DE MARGO DE 2023.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais previstas no
artigo 58, inciso XI, da Lei Organica Municipal (LOM) e;

CONSIDERANDO a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado regido
pelo edital n°01/2022 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n® 823, de
26 de junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n® 878, de 20 de
fevereiro de 2018, dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n® 1.085, de 20 de
dezembro de 2019, do artigo 235, inciso IV do Estatuto dos Servidores PU-
blicos Municipais, instituido pela Lei Complementar n® 001, de 15 de julho
de 2008 e do artigo 97 e aplicagdo analogica do caput e incisos do artigo
100 da Lei Orgénica Municipal.

CONSIDERANDO a homologagéo do Processo Seletivo Simplificado regi-
do pelo edital n® 01/2022 por meio do Decreto Municipal n® 134, de 05 de
julho de 2022;

CONSIDERANDO a classificagdo do (s) candidato (s) mencionado(s) no
artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado n°® 001/2022,
destinado a contratagao para o atendimento de necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, para suprimento das vagas aos cargos
da Secretaria Municipal de Educagao;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s) aprovado/classificado(s)
no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°, 01/2022, regido pelo edital
n® 01/2022, abaixo nominado (s), para comparecer (em) ao Departamento
de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de apresentar os do-
cumentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva contratagao
temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

AE - ASSISTENTE EDUCACIONAL

Candidato Colocagao|Classificagdo
RENATA GOMES DA SILVA 119° Classificado
REGIANE RIBEIRQO PERUCHI 120° Classificado
TAINA DETTMER DORTA BORBA 121° Classificado
BRUNA GAMBARTE ROSA 122° Classificado
RIKELLY SANTOS ROSA DE FREITAS 123° Classificado
LARISSA HIORRANA FERREIRA RODRIGUES|124° Classificado
MAYARA STEFFANY SANTANA 125° Classificado
ISABEL CINTRA BASTOS ROCHA 126° Classificado
STEFFANY DA SILVA GOMES T2 Classificado

Art. 2°. Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (ao) apresentar
documentagéo no original ou fotocépia autenticada em cartério prevista no
item 2.3 do edital n°. 001/2022, a seguir elencados:

|- Cédula de Identidade comprovandc a idade igual au superior a 18 (de-
zoito) anos;

Il- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, | da CF/
88);
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