. PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
N7 ESTADO DE MATO GROSSO

N e www.camposdejulio.mt.gov.br

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 36, DE 18 DE ABRIL DE 2023.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio
de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigoes
legais previstas no artigo 58, inciso XI, da Lei Organica Municipal (LOM)
€,

CONSIDERANDO a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado
regido pelo edital n°01/2022 e pelos artigos 1° e 3° da Lel Municipal n® 923, de 26 de
junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n® 878, de 20 de fevereiro de
2018, dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n° 1.085, de 20 de dezembro de 2019,
do artigo 235, inciso IV do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,
instituido pela Lei Complementar n® 001, de 15 de julho de 2008 e do artigo 97 e
aplicacao analégica do caput e incisos do artigo 100 da Lei Orgénica Municipal.

CONSIDERANDO a homologagdo do Processo Seletivo Simplificado
regido pelo edital n® 01/2022 por meio do Decreto Municipal n° 134, de 05 de julho de
2022,

CONSIDERANDO a classificagdo do (s) candidato (s)
mencionado(s) no artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado
n°® 001/2022, destinado a contratacdo para o atendimento de necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, para suprimento das vagas aos
cargos da Secretaria Municipal de Educacao;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s)
aprovado/classificado(s) no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°,
01/2022, regido pelo edital n° 01/2022, abaixo nominado (s), para comparecer
(em) ao Departamento de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de
apresentar os documentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva
contratagédo temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

Candidato Colocagio Classificagao

PAULO VICTOR DA ROSA 122 Classificado
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Art. 2°. Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (&0)
apresentar documenta¢do no original ou fotocépia autenticada em cartorio
prevista no item 2.3 do edital n°. 001/2022, a seguir elencados:

|- Cédula de ldentidade comprovando a idade igual ou superior
a 18 (dezoito) anos;

Il- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37,
| da CF/88);

[ll-Certidao de casamento ou nascimento;

IV-Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos (se

for o caso) e CPF dos dependentes (se for o caso);

V- Carteira de Vacinacao dos filhos menores de cinco anos (se
for o caso);

VI- Cartdo de ldentificagdo do Contribuinte (CPF/MF);

VII-Cartdo do PIS/PASEP e Carteira de Trabalho (CTPS);

VIlI- Comprovante de votagédo das duas Ultimas eleigbes que
antecederem a contratagéo (se for o caso);

IX-Titulo de Eleitor;

X-Certidao Negativa de Débitos para com o municipio de posse;

X|- Certiddo Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor(ou
eletrénica) da comarca do domicilio dos ultimos cinco anos, relativa a existéncia
ou inexisténcia de agdes civeis e criminais (com transito em julgado);

Xll-Duas fotos 3x4, colorida e recente;

XllI-Registro no -conselho da respectiva categoria quando se
tratar de profissdo regulamentada, incluindo-se comprovante de quitagédo de
anuidade e certidao de regularidade;

XIV- Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);

XV-Comprovante de Escolaridade, através de histérico escolar e
diploma, conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente registrado
pelo MEC, admitindo-se certiddo de conclusdo de curso, desde que
acompanhado do histérico escolar.

XVI- Declaragao contendo o endereco residencial;

XVII-Declaragao negativa de aciimulo de cargo publico;

XVIII- Declaracao de bens;

XIX-Declaragao de disponibilidade para cumprimento da carga
horaria de seu cargo a qual exercera sua funcéo,

XX- Atestado de Saude Fisica e Mental (Pré-Admissional)
expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio ou médico credenciado;

XXI- N&o ter infringido as leis que fundamentaram esse edital.

Art. 3°. O candidato que por qualguer motivo nao se apresentar
para a contratacéo no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital
01/2022 perdera o direito a vaga, sendo convocado outro candidato aprovado,
respeitado a ordem de classificacdo, conforme disposto no edital do Processo
Seletivo Simplificado.
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Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n°
01/2022 é de um ano, conforme o item 17.6 do edital regente do certame,
contado da data de publicagdo do Decreto de Homologagao n°. 134, de 05 de
julho de 2022, com possibilidade de prorrogagao por sucessivos periodos,
podendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da
administracao pela cessagdo da situagdo excepcional que a autorizou, e/ou
efetivacdo de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos no
presente processo seletivo simplificado.

Art. 5° A publicacdo do presente edital de convocagédo sera
tornada publica por meio de portico da Prefeitura Municipal de Campos de
Julio/MT, no endereco eletrénico www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal
Oficial do Municipio, disponivel no enderego eletronico: www.amm.org.br, sendo
de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publicagtes,
na forma do item 17.9 do edital n® 01/2022.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Jlio, Estado de Mato Grosso,
aos dezoito dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e trés.

"

IRINEU MA PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio
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tempo habil para realizagéo de voto manual ou de configuragéo das urnas
para atendimento aos dispostos no edital ficou definido que a votagao con-

| Art. 5° Conceder férias de 30 (trinta) dias, computados a partir do dia 01

tinuaria com a possibilidade de voto em apenas 01 candidatos conforme a |
configuragao das urnas encaminhadas pela justica eleitoral. Os candidatos |
foram orientados sobra a possibilidade de impugnagéo caso queiram. As |
17:02 horas iniciaram-se os trabalhos da apuragdo dos votes, a partir dos |
Boletins de Urna de cada segao, atuando como escrutinadores os Srs. Ari-
adne Ribeiro de Morais e Fabio Furtado do Nascimento na presenga dos |
candidatos interessados. Depois de constatada a inexisténcia de quais- |

guer indicios de fraude e irregularidades nos Boletins de Urna passou-se
a totalizagdo dos votos, chegando-se ao seguinte resultado: votos validos:

185: votos brancos: 0; votos nulos: 0; votagéo dos candidatos: Laura Alai- | Municipal de Educacéo, relativo aos periodos aquisitivos que menciona:

des 66 votos, Kelly Borges 50 votos, Pastor Marcele 39 votos, Belenice |
28 votos, Igor 1 voto. N&o havendo outras impugnagdes ou incidentes que |

pudessem comprometer a validade da totalizagdo dos votos, o Presidente

da Comissao Organizadora, diante de todos os presentes, parabenizou e

| Art. 7° Conceder férias de 30 (trinta) dias, computados a partir do dia 01
' de abril de 2023, ao servidor abaixo nominado, lotado na Secretaria Muni-

agradeceu a todos os que trabalharam no processo de escolha, salientan-
do que, nos termos da Lei Municipal n® 402/2009, os candidatos terdo pra-
z0 de 02 dias para eventual interposigéo de recursos contra a apuragao, 0s
quais deverdo ser julgados em 1 dia e no dia 19/04/2023 sera oficializada

a proclamag#o dos eleitos com a respectiva homologagéo. Nada mais ha-
vendo a tratar, lavrou-se a presente ata, que apos lida e achada conforme |
segue assinada por mim, Lucinéia Ribeiro Batista secretaria executiva em |

substituigdo, pelos demais membros presentes da Comisséo Organizado-
ra, pelos membros do CMDCA, pelos candidatos, que acompanharam os

comarca.
Campos de Julio, 16 de abril de 2023

PORTARIA N°, 81, DE 18 DE ABRIL DE 2023.

CONCEDE FERIAS AOS SERVIDORES PUBLICOS QUE MENCIONA.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiges legais previstas
no artigo 148, inciso 1, alinea “a" da Lei Organica Municipal (LOM);
RESOLVE:

Art.1° Conceder férias de 30 (trinta) dias, computados a partir do dia 01 de
abril de 2023, ao servidor abaixo nominado, lotado na Secretaria Municipal
de Administracéo,relativo aos periodos aquisitivos que menciona:

PERIODO
19/07/2021 a 18/07/2022

[NOME
{Sergio Silva Macedo

Art. 2° Conceder férias de 30 (trinta) dias, computados a partir do dia 01 ¢ 100 d Lei Organica Municipal
de abril de 2023, ao servidor abaixo nominado, lotado na Secretaria Muni- B LaITRiIca MR

de abril de 2023, aos servidores abaixo nominados, lotados na Secretaria
Municipal de Satide, relativo aos periodos aquisitivos que menciona:

PERIODO

09/04/2021 a 08/04/2022
19/07/2020 a 18/07/2021
06/02/2021 a 05/02/2022
02/04/2021 a 01/04/2022
02/02/2022 a 01/02/2023

NOME

Elinay Franciely Alves de Almeida
Fatima Cristina Carloto Inglez
Jussara Aparecida Novinski
Kesson Alves de Carvalho
Sebastiana da Silva Moura

Art. 6° Conceder férias de 30 (trinta) dias, computados a partir do dia 01
de abril de 2023, aos servidores abaixo nominados, lotados na Secretaria

PERIODO
13/09/2021 a 12/09/2022
03/03/2022 a 02/03/2023

NOME
Luana Tavares da Silva
Nadia Fritz de Oliveira

cipal de Finangas, relativo aos periodos aquisitivos que menciona:

NOME
Bernardo Rodrigo Krignl

PERIODO
01/03/2021 a 28/02/2022

Art. 8° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo

. 0s seus efeitos ao dia 01 de abril de 2023.

trabalhos. Copia desta ata devera ser enviada a Promotoria de Justica da | Registre-se e publique-so.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
so0, aos dezoito dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e trés.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

Prefeito de Campos de Julio

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 36, DE 18 DE ABRIL DE 2023.

' IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
| Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigoes legais previstas no

artigo 58, inciso XI, da Lei Organica Municipal (LOM) e/

CONSIDERANDO a realizagéo de Processo Seletivo Simplificado regido
pelo edital n°01/2022 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n® 923, de
26 de junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n® 878, de 20 de

| fevereiro de 2018, dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n° 1.085, de 20 de

cipal de Viag#o, Obras e Servigos Urbanos, relativo aos periodos aquisiti- :_

VOS que menciona:

PERIODO

NOME I
16/05/2021 a 15/05/2022]

Jodo Batista de Souza

Art. 3° Conceder férias de 30 (trinta) dias, computados a partir do dia 01 de i

abril de 2023, a servidora abaixo nominada, lotada na Secretaria Municipal
de Agricultura, Pecuaria e Meio Ambiente, relativo aos periodos aquisitivos
que menciona:

[NOME [PERIODO
|Aline Taissa Silva Moraes|01/08/2021 a 31}0712022!

i dezembro de 2019, do artigo 235, inciso IV do Estatuto dos Servidores Pu-
| blicos Municipais, instituido pela Lei Complementar n° 001, de 15 de julho

de 2008 e do artigo 97 e aplicagdo analogica do caput e incisos do artigo

CONSIDERANDO a homologagéo do Processo Seletivo Simplificado regi-
do pelo edital n® 01/2022 por meio do Decreto Municipal n® 134, de 05 de

: julho de 2022;

CONSIDERANDO a classificacdo do (s) candidato (s) mencionado(s) no
. artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado n® 001/2022,

destinado a contratagao para o atendimento de necessidade temporaria

| de excepcional interesse publico, para suprimento das vagas aos cargos
. da Secretaria Municipal de Educacao;

Art. 4° Conceder férias de 30 (trinta) dias, computados a partir do dia 01 de |

abril de 2023, a servidora abaixo nominada, lotada na Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, relativo aos periodos aquisitivos que menciona:

[NOME [PERIODO |
Daiany Servi|04/07/2021 a 03/07/2022|

diariomunicipal.org/miamm « www.amm.org.br

RESOLVE:

. Art. 1°. Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s) aprovado/classificado(s)
. no PROCESSO SELETIVO SIMFPLIFICADO N°. 01/2022, regido pelo edital

n° 01/2022, abaixo nominado (s), para comparecer (em) ao Departamento
de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de apresentar os do-

| cumentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva contratagao
| temporéria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA
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|candidato [Colocagéo/Classificagdo|

Assinado Digitalmente
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'PAULO VICTOR DA ROSA[12° [Classificado |

Art. 2°. Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (a0) apresentar

documentagéo no original ou fotocopia autenticada em cartério prevista no |

item 2.3 do edital n°. 001/2022, a seguir elencados:

|- Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior a 18 (de-
zoito) anos;

l- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, | da CF/
88):

Ill-Certidao de casamento ou nascimento;

IV-Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o caso)
e CPF dos dependentes (se for o caso);

VI- Cartdo de ldentificagéo do Contribuinte (CPF/MF);
VII-Cartao do PIS/PASEP e Carteira de Trabalho (CTPS),

VIIl- Comprovante de votagdo das duas Ultimas eleigbes que antecederem
a contratagéo (se for o caso);

IX-Titulo de Eleitor;
X-Certiddo Negativa de Débitos para com 0 municipio de posse;
XI- Certidao Negativa fornecida pelo Cartorio Distribuidor(ou eletrénica) da

comarca do domicilio dos ultimos cinco anos, relativa a existéncia ou ine- |

xisténcia de agdes civeis e criminais (com transito em julgado);

XlI-Duas fotos 3x4, colorida e recente;

de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publi-
cagbes, na forma do item 17.9 do edital n® 01/2022.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-

. s0, aos dezoito dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e trés.
. IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

Prefeito de Campos de Julio

EXTRATO DO 2° ADITIVO AO CONTRATO N° 265/2022

DA ESPECIE: Prestagéo de Servigos de obra

. . ) | DO OBJETO: Construgéo de Rede de energia elétrica do Parque Industrial
V- Carteira de Vacinagéo dos filhos menores de cinco anos (se for o caso);

' DO ADITAMENTO: Prorrogagéo da vigéncia contratual

DO PRAZO: Prorrogando a vigéncia por mais 40 (quarenta) dias, expiran-

| do assim em 15/05/2023.

PARTES: MUNICIPIO DE CAMPOS DE JULIO / CONTRATANTE, € a2 em-
presa ELETRO TARTARI LTDA CNPJ: 15.062.235/0001-85 CONTRATA-

DA.

| Elaine T Moura / Fiscal de Contratos

XllI-Registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de pro- |

fissdo regulamentada, incluindo-se comprovante de quitagao de anuidade

e certidao de regularidade;

XIV- Certiddo de Reservista (quando do sexo masculino);

conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente registrado pe-
lo MEC, admitindo-se certiddo de conclusdo de curso, desde que acompa-
nhado do histérico escolar.

XVI- Declaragdo contendo o enderego residencial,
XVIl-Declaragdo negativa de acumulo de cargo publico;
XVIlIl- Declaragédo de bens;

XIX-Declaragao de disponibilidade para cumprimento da carga horéria de
seu cargo a qual exercera sua fungao;

EXTRATO DO CONTRATO N° 107/2023 DE PRESTAGAO DE
SERVICOS

REGIDO PELA LEI MUNICIPAL N°. 1.398, DE 22 DE MARCO DE 2022,
DA ESPECIE: Prestagéo de Servigos.

| DO OBJETO: Contratagéo de AE — Assistente Educacional, em conformi-

dade com o Processo Seletivo Simplificado n® 001/2022.

. DO VALOR: Valor mensal de R$ 2.170.76 (Dois mil cento e setenta reais
XV-Comprovante de Escolaridade, através de histérico escolar e diploma, |

e setenta e seis centavos)
DA DOTAGAO ORGAMENTARIA!
08 — Secretaria de Educagéo.

01— Departamento de Educacéo.

| 2.074 Gerenciamento das Atividades da Secretaria Municipal de Educagéo

XX- Atestado de Saude Fisica e Mental (Pré-Admissional) expedido pela |

Junta Médica Oficial do Municipio ou médico credenciado;

XXI- N&o ter infringido as leis que fundamentaram esse edital.

Art. 3°. O candidato que por qualquer motivo ndo se apresentar para a |
contratagao no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital |

01/2022 perderé o direito a vaga, sendo convocado outro candidato apro-
vado, respeitado a ordem de classificagéo, conforme disposto no edital do
Processo Seletivo Simplificado.

Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n® 01/2022
é de um ano, conforme o item 17.6 do edital regente do certame, conta-
do da data de publicagao do Decreto de Homologagao n°. 134, de 05 de
julho de 2022, com possibilidade de prorrogagao por sucessivos periodos,

| DA VIGENCIA: 14/04/2023 A 20/12/2023

PARTES: MUNICIPIO DE CAMPQOS DE JULIO/CONTRATANTE e KAROL
ANDRETTA DE SIQUEIRA/JCONTRATADA

Elaine T. Moura/ Fiscal de Contratos

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
AVISO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

PREGAO PRESENCIAL N° 04/2023

. APrefeitura Municipal de Campos de Julio - MT vem a pUblico divulgar, pa-

podendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da |
administragdo pela cessagao da situagao excepcional que a autorizou, e/ |

ou efetivacdo de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos
no presente processo seletivo simplificado.

Art. 5° A publicagao do presente edital de convocagdo sera tornada pu- |

blica por meio de pértico da Prefeitura Municipal de Campos de Julio/MT,
no endereco eletronico www.camposdejulio.mt.gov.br € no Jornal Oficial
do Municipio, disponivel no enderego eletrdnico: www.amm.org.br, sendo

diariomunicipal.org/mtfamm « www.amm,org.br

ra conhecimento dos interessados, que foi formalizado processo de Ade-

| s#o a Ata de Registro de Precos n° 135/2022, originada do Pregéo Pre-

sencial n° 044/2022, realizado pelo Municipio de Sapezal - MT, tendo por
objeto a contratagao de cessdo de direito de uso de software integrado de
gestao publica, com computagdo em nuvem (Saa8), incluindo a implanta-

| g#o (migragdo de dados, disponibilizagao da solugéo e treinamento inici-

al), treinamentos sob demanda, atualizagéo e suporte técnico, visando o
atendimento da Prefeitura Municipal de Campos de Julio - MT. propician-

' do o cumprimento do art. 48, § 6°, da Lei de Responsabilidade Fiscal e
| Decreto Federal n® 10.540/2020, com a implantagao do Sistema de Exe-

cugdo Orgamentaria, Administragao Financeira e Controle - SIAFIC, tendo

' como detentora dos precos registrados a empresa STAF SISTEMAS LT-
| DA, CNPJ/MF n° 07.941.056/0001-80, com valor global, para esta adesdo,

148

de R$ 818.179,65.

Assinado Digitaimente



