PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
ESTADO DE MATO GROSSO

www.camposdejulio.mt.gov.br

PORTARIA N°. 185, DE 08 DE SETEMBRO DE 2023.

NOMEIA OCUPANTE AO CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAQ DE
DIRETOR ADMINISTRATIVO DA
UNIDADE MISTA DE SAUDE.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio
de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicoes
legais e,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o senhor JEORGE LUIS GONSALVES,
inscrito no CPF sob n® 068.***.***-12, para ocupar o cargo de provimento em
comissao de Diretor Administrativo da Unidade Mista de Salde, com direito a
percepcao da remuneragao eguivalente ao.Padrao CC-01, constante do

anexo Il da Lei n° 1.526, de 19 de agosto de2022.

Art. 2° Essa porta?laeﬂt i em vigor na data de sua
publicagao, surtindo seus efeitos a partir do dia 11 de setembro de 2023.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito -Municipal-de Campos/ de Julio, Estado de Mato
Grosso, aos oito dias do més de setgﬁﬁﬁfo de ano de dois mil e vinte e trés.
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AE-ASSISTENTE EDUCACIONAL

Candidato colecagas C_iégsujcaqagi
Joana Maria de Jesus 156° |Classificado |
|Dabila Fernanda Alves Costa|157° |Classificado

Art. 2°, Para ser contratada a candidala devera apresentar documentagao |

no original ou fotocodpia autenticada em cartorio prevista no item 2.3 do
edital n°. 001/2022, a seguir elencados;

|- Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior a 18 (de-
zoito) anos;

ll- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, | da CF/
88),;

l-Certidao de casamento ou nascimento;

IV-Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o casa)
e CPF dos depsendentes (se for o caso);

V- Carteira de Vacinagao dos filhos menores de cinco anos (se for o caso);
VI- Cartéo de Identificagdo do Contribuinte (CPF/MF):
Vil-Cartéo do PIS/PASEP e Carteira de Trabalho (CTPS);

VIll- Comprovante de votagdo das duas Ultimas eleigoes que antecederem
a contratagdo (se for o caso),

IX-Titulo de Eleitor;
X-Certidao Negativa de Débitos para com o municipic de posse;

XI- Certidao Negativa fornecida pelo Cartdério Distribuidor(au eletronica) da

comarca do domicilic dos Uitimos cinco anos, relativa & existéncia ou ine- |

xisténcia de acdes civeis e criminais (com transilo em julgado);
XlI-Duas fotos 3x4, colorida e recente;

Xlll-Registro no conselhe da respectiva categoria quando se tratar de pro-
fiss&o regulamentada, incluindo-se comprovante de quitagdo de anuidace
e cerlidac de regularidade:

XIV- Certidao de Reservista (quando do sexo masculina);

XV-Comprovante de Escolaridade, através de histdrico escolar e diploma,
conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente registrado pe-
lo MEC, admitindo-se certidao de conclusao de curso, desde que acompa-
nhado do historico escolar.

XVI- Declaragdo contendo o enderago residencial;
XVIl-Declaracao negativa de actimulo de cargo pablico:
XVIII- Declaragao de bens:

KIX-Declaragao de disponibilidade para cumprimento da carga horarla de
seu cargo a qual exercera sua fungao;

AX- Atestado de Saude Fisica e Mental (Pre-Admissional) expedido pela
Junta Médica Oficial do Municipio ou médico credenciado:

XXI- Nao ter infringido as leis gue fundamentaram esse edital.

Art. 3°. O candidato que por qualquer motivo ndo se apresentar para a
contratagao no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital
01/2022 perdera o direito 4 vaga. sendo convocado outra candidato apro-
vado, respeitado a ordem de classificagao, conforme disposto no edital do
Praocesso Seletivo Simplificado.

Art, 4° C prazo de validade do Processo Seletive Simplificado n® 01/2022
a de um anoa. canforme o itam 17.68 de adital raganta da cartamo, cania
do da data de publicacdo do Decreto de Homologagao n°. 134, de 05 de
julho de 2022, com possibilidade de prorrogagdo por sucessivos periodos,

podendo, entretanto, ser interromipida a qualquer tempo por inleresse da

administragao pela cessagdo da situacdo excepcional que a autorizou, &/

ou efetivagao de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos
no presente processo seletiva simplificado.
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Art. 5° A publicagdo do presente edital de convocagéo sera tomada pu-
blica por meio de portico da Prefeitura Municipal de Campos de JUlio/MT,
no enderego eletrbnico www.camposdejulio.mt.gav.br & no Jornal Oficial
do Municipio, disponivel no enderego eletrbnico: www.ammn.org.br, sendo
de responsabilidade de(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publi-
cagGes, na forma do item 17.9 do edital n® 01/2022.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
s0, aos oito dias do més de setembre do ano de dois mil e vinle e trés,

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

EXTRATO DO CONTRATO N° 205/2023 DE PRESTACAO DE
SERVICOS

REGIDO PELA LEI MUNICIPAL N° 1.398, DE 22 DE MARCO DE 2022.
DA ESPECIE: Prestagao de Serviges.

DO OBJETO: Contratacéo de AE — Assistente Educacional, em conformi-
dade com o Processo Seletivo Simplificado n® 001/2022.

DO VALOR: Valor mensal de R$ 2.170.76 (Dais mil cento e selenta reais
e setenla e seis centavos)

DA DOTACAO ORGAMENTARIA:

08 ~ Secretaria de Educagao.

01= Departamento de Educagao.

2.074 Gerenciamento das Atividades da Secretaria Municipal de Educagéo
DA VIGENCIA: 04/09/2023 a 20/12/2023

PARTES: MUNICIPIO DE CAMPOS DE JULIO/CONTRATANTE & LUIZA
MARIZA LUZ NEVES DE OLIVEIRA/CONTRATADA

Elaine T. Moura/ Fiscal de Contratos

EXTRATO DO CONTRATO N° 201/2023.

EXTRATO DO CONTRATO N° 201/2023.

| ESPECIE: Servigos.

OBJETO:

by ; Codigo Pre;o defi-
Codigo Betha TCEMT |nlv.ir.v RS

Servigo de Plantao Médico Plantao  |R$
‘Presecnc?al 04 08 2304 09039203 Presencial| 1 SDD 00

SEFV; o"dé'PIantao Méﬁlcﬂ 02 04—5036 00053663 F‘Iantac) ‘
|

Descrigdo Unid.

de sob aviso sa0 aviso 500 00
- Ce-104-08-4444[216075-7 Horas

R
116,24

VIGENCIA: 31/08/2023 a 30/08/2024.

VINCULAGAQ: Inexigibilidade n® 01/2023 Edital de Credenciamento n® 01/
2023 e Processo de Compra n° 05/2023.

Atendendo as condigdes prevista na Lei Federal n°14.133/2021

ASSINAM: IRINEU MARCOS PARMEGGIANI — PREFEITO & CISSA
GRIPP CHAVES PROMOCAO DE SAUDE LTDA, CNPJ/MF sob o n® 50.
561.139/0001-82, CONTRATADA.

' PORTARIA N°. 185, DE 08 DE SETEMBRO DE 2023.

NOMEIA OCUPANTE AD CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO
DE DIRETOR ADMINISTRATIVO DA UNIDADE MISTA DE SAUDE.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefetto do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosse, no uso de suas atribuigbes legais e;

RESOLVE:

Assinado Digitaimente



Art. 1° Nomear o senhor JEORGE LUIS GONSALVES, inscrito noCPF
sob n® 068."""."*"-12, para ocupar o cargo de provimento em comissao de
Diretor Administrativo da Unidade Mistz de Salde, cam direito a percep-
gao da remuneracao equivalente ao Padrao CC-01, constante do anexc |
da Lei n® 1,526, de 19 de agosto de 2022,
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Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, surtindo |

seus efeitos a partir do dia 11 de setembro de 2023,
Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campaos de Julio, Estado de Mato Gros-
so, aos oilo dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte & trés.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

Prefeito de Campos de Julio

EXTRATO DO CONTRATO N° 203/2023 DE PRESTAGAO DE
SERVICOS

REGIDO PELA LEI MUNICIPAL N°. 1.398, DE 22 DE MARCO DE 2022.
DA ESPECIE: Prestacao de Servigos.

DO OBJETO: Contratagéo de AE - Assistente Educacional, em conformi-
dade com o Processo Selelivo Simplificado n® 001/2022.

DO VALOR: Valor mensal de R$ 2.170.76 (Dois mil cento e setenta reals
@ selenta e seis centavos)

DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

08 — Secretaria de Educacao.

01— Departamento de Educacao.

2.074 Gerenciamento das Atividades da Secretaria Municipal de Educagao
DA VIGENCIA: 01/09/2023 a 20/12/2023

PARTES: MUNICIPIO DE CAMPOS DE JULIO/CONTRATANTE e ANA
PAULA DE SOUZA MUNIZ/CONTRATADA

Elaine T. Moura/ Fiscal de Contratos

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA

PORTARIA N°646/2023.

Portaria N°646/2023.
De 05 de setembro de 2023,
Exonera Servidora a Pedido.

Fabio Marcos Pereira de Faria, Prefeito Municipal de Canarana, Estado te
Mato Grosso, no uso de suas alribuigoes legais que lhes sao conferidas
por Lel,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar Taiani Ferreira Ribeiro, do cargo de Assessor de
Desenvolvimento Socioecondmico, cargo de provimenlo em comissao
constante no anexo | da Lei Complementar 156 de 22 de margo de 2017,
a partir de 01 de setembro de 2023,

De 04 de setembro de 2023.
Dispoe sobre Licenca Prémio.

Fabio Marcos Pereira de Faria, Prefeito do Municipio de Canarana, Esta-
do de Mato Gresso, no uso de suas atribuicoes legais, e com base no que
dispoe Lei Municipal Complementar n®. 172/2018.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Peclnia de Licenga Prémio a Josilene Pinheiro da
Silva, ocupante do cargo de Fiscal de Tributos, matricula n"4418 lotada
na Secrelaria de Agricultura, conforme dispoe legislagao supramencicna-
da, no periode de setembro de 2023 a novembro de 2023,

Relativo ao quinguénio 2018 a 2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposigies em contrario.

| Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana-MT. 04 de setembro de 2022.

Fabio Marcos Pereira de Faria

Prefeito Municipal

PORTARIA N°641/2023

Portaria n°641/2023
De 04 de setembro de 2023.

Conceder Férias ao Servidora Publica Katlyn Katheryne Lindemann Nu-
nes e da outras providéncias,

Fabio Marcos Pereira de Faria, Prefeito Municipal de Canarana. Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e em conformidade com
o ariigo 69 e § 1° do artigo 73 do Estatuto dos Servidares Publicos Munici-
pais de Canarana,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a Servidora Katlyn Katheryne Lindemann Nunes,
acupante do cargo de Assessor de Apoio e Atendimento ao Idoso, féri-
as regulares por um periodo de 20 dias a seram gozadas no periodo de 18
de setembro de 2023 a 07 de outubro de 2023. Os 10 dias restantes serdo
convertidos em abono pecunidrio,

Art. 2° - As férias de que trata o art. 1° sera acrescido de 1/3 a mais da
remuneragao.

Art, 3° - O periodo de aquisicio de férias compreande a 01/04/2022 a 31/
03/2023.

| Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo ou afixa-

Gao.

| Gabinale do Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato Grosso em

Art. 2° - Esta Portaria entra em viger na data de sua publicacao ou afixa- |

¢ao, com efeitos retroalivos a 01 de setembro de 2023,

Art. 3° - Revogam-se as disposicbes em contrario,

2023,
Fébio Marcos Pereira de Faria

Prefeito Municipal

PORTARIA N°643/2023

Partaria N°643/2023
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04 de setembro de 2023.
Fabio Marcos Pereira de Faria

Prefeito Municipal

PORTARIA N°645/2023

| Portaria n°645/2023

| De 05 de setembro de 2023.
Gabinele (0 Frefeilo Municipal de Canarana - M1, US de selembro ge

Conceder Feras ao Servidor Publico Valdeson Damasceno de Oliveira
e da outras providéncias.

Fabio Marcos Pereira de Faria, Prefeita Municipal de Canarana, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicoes legais e em conformidade com
o artigo 69 ¢ § 1 do artigo 73 do Estatulo dos Servidores Publicos Munici-
pais de Canarana.

| RESOLVE:
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