PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
ESTADO DE MATO GROSSO

www.camposdejulio.mt.gov.br

EDITAL DE CONVOCAGCAO N°. 76, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio
de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes
legais previstas no artigo 58, inciso Xl, da Lei Organica Municipal (LOM)
e:

CONSIDERANDO a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado
regido pelo edital n°01/2022 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n® 923, de 26 de
junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n°® 878, de 20 de fevereiro de
2018, dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n® 1.085, de 20 de dezembro de 2019,
do artigo 235, inciso IV do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,
instituido pela Lei Complementar n° 001, de 15 de julho de 2008 e do artigo 97 e
aplicacao analogica do caput e mmsos do artlgo100 da Lei Organica Municipal.

| Processo Seletivo Simplificado

regido pelo ecﬂtal n ipal n® 134, de 05 de julho de

2022;

)0 80 do (s) -candidato (s)
mencionado(s, cesso Seletivo Simplificado
n® 001/2022 de atendimento de necessidade
temporaria de excepcional i 3 suprimento das vagas aos

v cado(s) o(s) candidato(s)
aprovado/mpmmlm SIMPLIFICADO N°.
01/2022 1 , para comparecer
(em) ao Departamento de R Edursoss Humano%‘}@ﬁ‘a;)mumcupahdade a fim de

apresentar os documentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva
contratagao temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

COZINHEIRO DE NUTRICAO HOSPITALAR

NOME CLASSIFICACAD
Janete Sartori de Oliveira 1=
IRINEU
MARCOS
PARMEGGIAN
46205578034 =
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
ESTADO DE MATO GROSSO
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{ Art. 2°. Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (&o)
apresentar documentagédo no original ou fotocopia autenticada em cartério
prevista no item 2.3 do edital n®. 001/2022, a seguir elencados:

|- Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior
a 18 (dezoito) anos;

lI- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37,
| da CF/88),

{1I-Certidao de casamento ou nascimento;

IV-Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos (se

for o caso) e CPF dos dependentes (se for o caso);

V- Carteira de Vacinagao dos filhos menores de cinco anos (se
for o caso);

Vi- Cartao de ldentificagcdo do Contribuinte (CPF/MF);

VIl-Cartdo do PIS/PASEP e Carteira de Trabalho (CTPS);

Vili- Comprovante de votacdo das duas ultimas eleicbes que
antecederem a contratagao (se for o caso);

IX-Titulo de Eleé

a com 0 municipio de posse;

. = Ce , 2 o lo Cartério Distribuidor(ou
eletronica) da con offe D anos, relativa a existéncia
ou inexisténcia de: t S ¢ ito em julgado);

 de Debi

ctiva categoria quando se
tratar de pr somprovante de quitacdo de
anuidade e ¢
do do sexo masculino);

. gde, através de histérico escolar e
diploma, conforme _ @ concorre, devidamente registrado
pelo MEC, admitindass conclusdo de curso, desde que
acompanhado do histafie

@ endereco residencial;

gjg Wj cargo publico;
: i po da ra cumprimento da carga

horaria de séﬁ%é:”]‘@,h_a XETt ‘i?‘a'af'sua.»‘ﬁ.mt;a& ‘Tﬂ

XX- Atestado de Saude Fisica e Mental (Pré-Admissional)
expedido pela Junta Medica Oficial do Municipio ou médico credenciado:

XXI- N&o ter infringido as leis que fundamentaram esse edital.

Art. 3° O candidato que por qualquer motivo ndo se apresentar
para a contratacio no prazo de sste dias corridos fixado no item 17.9 do edital
01/2022 perdera o direito a vaga, sendo convocado outro candidato aprovado,
respeitado a ordem de classificagdo, conforme disposto no edital do Processo
Seletive Simplificado.

IRINEU
MARCOS
PARMEGGIANI:
46205578034
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Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n®
01/2022 & de um ano, conforme o item 17.6 do edital regente do certame,
contado da data de publicagdo do Decreto de Homologacédo n°. 134, de 05 de
julho de 2022, com possibilidade de prorrogacdo por sucessivos periodos,
podendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da
administracado pela cessagdo da situacdo excepcional que a autorizou, e/ou
efetivagdo de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos no
presente processo seletivo simplificado.

Art. 5° A publicagédo do presente edital de convocacao sera
tornada publica por meio de poértico da Prefeitura Municipal de Campos de
Julio/MT, no endereco eletrénico www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal
Oficial do Municipio, disponivel no endereco eletrénico: www.amm.org. br, sendo
de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publicacdes,
na forma do item 17.9 do edital n® 01/2022.

gistre-se e p@lique-se.

r

Gabinete do Pref
aos quinze dias d

Estado de Mato Grosso,
il e vinte e trés.

CAMPOS DE JULIO

Semeando Desenvolvimento
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IRecursos de Exercicios Anteriares I

A A
[ looroco

Anulagdo (- )-145.479,69

QOrdinario

| ]

Artigo 3o.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revegada as disposigées em contrario

CAMPOS DE JULIO, 21 de AGOSTO de 2023

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
PREFEITO MUNICIPAL

B

EXTRATO DO CONTRATO N° 207/2023 DE PRESTAGAO DE
SERVIGOS

REGIDO PELA LEI MUNICIPAL N 1.398, DE 22 DE MARCO DE 2022.
DA ESPECIE; Prestacao de Servigos.

DO OBJETO: Contratagdo de AE - Assistente Educacional, em conformi-
dade com o Processo Seletivo Simplificado n® 001/2022,

DO VALOR: Valor mensal de R$ 2.170.76 (Cois mil cento e setenla reais
e setenta e sels centavos)

DA DOTACAO ORGAMENTARIA:

08 - Secretaria de Educacao.

01~ Departamento de Educagio.

2.074 Gerenciamento das Atividades da Secretaria Municipal de Educagdo
DA VIGENCIA: 12/09/2023 a 20/12/2023

PARTES: MUNICIPIO DE CAMPOS DE JULIO/CONTRATANTE & DABI-
LA FERNANDA ALVES COSTA/CONTRATADA

Elaine T. Moura/ Fiscal de Contralos

* EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 76, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

[Nome T ”1’&[&5&#’1@@9
[Janete Sartori de Oliveira|1°

- Art. 2° Para serem contratados o (s) candicato(s) devera (ao) apresentar

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de |

Julio, Estado de Mato Grosso. no uso das atribuicges legais previstas no
artigo 58, inciso XI, da Lei Orgénica Municipal (LOM] &

CONSIDERANDO a realizagaa de Processo Seletive Simplificado regido |

pelo edital n°01/2022 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n° 923, de
26 de junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n® 878, de 20 de
fevereiro de 2018, dos arligos 1° e 4° da Lel Municipal n® 1.085, da 20 de

dezembro de 2019, do artigo 235, inciso IV do Estatuto dos Servidores Pu- |

blicos Municipals. instituido pela Lei Complementar n® 001, de 15 de julho
de 2008 e do artigo 97 e aplicagao analdgica do caput e incisos do artigo
100 da Lel Organica Municipal.

CONSIDERANDO a homologagao do Processo Seletivo Simplificado regi-
do pelo edital n° 01/2022 por meio do Decreto Muricipal n® 134, de 05 de
julho de 2022;

CONSIDERANDO a classificagdo do (s) candidato (s) mencionado(s) no
artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado n® 001/2022,
destinado & contratagdo para o alendimento de necessidade temporaria
de excepcional interesse prblico, para suprimento das vagas 3os cargos
da Secrefaria Municipal de Saude;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica(m) convoeado(s) o(s) candidato(s) aprovadolclassificado(s)
no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°, 01/2022, regido pelo edital
n® 01/2022, abaixo nominado (s), para comparecer (em) ao Departamento
de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de apresentar os do-
cumentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva contratagao
temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

COZINHEIRO DE NUTRIGAC HOSPITALAR

diariemunicipal.org/mt/amm « www.amm.org. br

documentacao no original ou fotocopia autenticada em cartorio prevista no
item 2.3 do edital n°. 001/2022, a seguir elencados:

I- Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior a 18 (de-
zoito) anos;

II- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lai (art, 12 e 37, | da CF/
88),

Il-Certiddo de casamento ou nascimenlo;

IV-Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o caso)
& CPF dos dependentes (se for o caso);

V- Carteira de Vacinacao dos filhos menores de cinco anos (se for o caso),
VI- Cartao de Identificagaa do Contribuinte (CPF/MF);
Vil-Cartao do PIS/IPASEP ¢ Carleira de Trabalho (CTPS);

Vill- Comprovante de vetagao das duas ullimas eleicies que antecederam
a contratacdo (se for o caso);

IX-Titulo de Elaitor;
X-Cerliddo Negativa de Débitos para com @ municipio de posse;

KI- Certidda Negativa fornecida pele Cartério Distribuidor(ou eletrénica) da
comarea do domicilio dos Ultimos cinco anos, relativa & existéncia ou ine-
xisténcia de agbes civeis e criminais (com Iransito em julgado);

Xll-Duas fotos 3x4, colorida e recente:

Alli-Registro no conselho da respectiva caleqaria quando se tratar de pro-
fissao regulamentada, incluindo-se comprovante de quitagdo de anuidade
e certidao de regularidade;

AlV- Certidao de Reservista (quando do sexo masculing);

XV-Comprovante de Escolaridade, atraves de historico escolar e diploma,
conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente registrado pe-
lo MEC, admitindo-se certidéo de conclusdo de curso, desde gue acompa-
nhado do histérico escolar.

XVI- Declaracao contendo o endereco residencial:
XVll-Declaragso negativa de acimulo de cargo publico;
XVII- Declaragdo de bens;

AIX-Declaragio de disponibilidade para cumprimento da carga horaria de

Seu cargo a qual exercera sua fungio,

111

¥M- Maoctade de Sadde Finlen o Mental (Pré-Admissivinal) eapodide pula
Junta Médica Oficial da Municipio ou médico credenciado;

XXI- Nao ter infringido as leis que fundamentaram esse adital.

Art. 3° O candidato que por qualquer motivo nac se apresentar para a
contratacéo no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital
01/2022 perdera o direito & vaga, sendo convocado outro candidato apro-
vado, respeitado a ordem de classificagao, conforme disposto no edital do
Processo Selative Simplificado.

Assinado Digitalmente
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Art 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n" 01/2022
& de um ano. conforme o item 17.6 do edital regente de cerlame, conta-
do da data de publicagio do Decrelo de Homologagao n®. 134, de 05 de
julhe de 2022, com possibilidade de prorrogacao por sucessivos periodos,
podendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da
administragao pela cessagao da siluagdo excepcional que a autorizou, ef
ou efetivagéo de aprevades em Concurso Publico para os cargos previstos
no presente processo seletivo simplificado.

Art. 5° A publicacdo do presente edital de convocagdo serd lornada pu-
blica por meio de pértico da Prefeitura Municipal de Campos de Julio/MT,
no enderego eletrbnica www.camposdejulio.mt.gov.br & no Jomal Oficial

do Municipio, disponivel no endereco eletronico: www.amm.org.br, sendo
de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamenlo de tais publi-
cagoes, na forma do item 17.9 do edital n® 01/2022.

. Registre-se e publique-se.

r Prefeito de Campos de Julio/MT

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
50, 205 quinze dias do meés de setembro do ano de dois mil & vinte e rés.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

DECRETO N® 194 ,

DE 23 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1590 DE 22/11/2022

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso no exercicio das atribuigbes que lhe foram con-
feridas pela Lei Organica do Municipio de Campos de Julio e autorizagio contida na Lei Municipal n® 001590/22 de 22 de Novembrao de 2022.

DECRETA:

Artigo 1o.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na

importancia de R$520.521,15 distribuidos as seguintes dolagdes:
Suplementacéo { + ) 520.521,15
02 03 01 Departamento de Administragac

[47,04,122.0002.2009.0000 Gestido Administrativa

1175.000,00]

3.3.90.39.00

QUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

F.R.: 1 11500

1 Recursos do Exercicio Corrente

001000  [Ordinario

02 04 04 Depatarmento de Tesouraria

104.122.0002.2021.0000

Geslao Administrativa

1222.000,00

3.3.90.93.00

INDENIZAGOES E RESTITUIGOES

F.R..1 11500

1001000

02 05 02 Departamento de Obras e Servigos Urbanos

_|Recursos do Exercicio Corrente

169/15.452.0002.2028.0000 Gestac Administrativa

3.1.00.94.00

[INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS

F.R.. 1]1]500

1.

Recursos do Exercicio Corrente

oo 000 Ordinario

02 05 04 Departamento de Abastecimento de Agua e Esgota

205[17.271.0002.2032.0000

Gestao Administraliva

3.000,00

13.1.80.13.00

OBRIGACOES PATRONAIS

ER:1T 11

1 Recursos do Exercicio Corrente |

001000

\Ordinario

020

2|06 01|Fundo Municipal de Salide]
228

[10.122.0002.2034.0000

Gestao Administratva

122714

|3.1.90.94.00

INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS

E.R.c 11

Recursos do Exereicio Corrente

500]

Ordinaric

Fundo Municipal de Salide

10.271.0002.2035.0000

Gestao Administrativa

571.45

J3.1.80.13.00

|OBRIGAGOES PATRONAIS

F.R.: 111604

1 il & Recursos do Exercicio Carrente |

001000

Ordinario i

el
|

2.2035.0000

Gestao Administrativa

INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS

F.R.:1

Regursos do

Encrcivio Corrante

]
[500|
-

o=}

Qrdinario

15.811,56]
E
\

|

1[10.307.0002.2035.0000]Gestao Administrativa

~_Is0.000,00] |

MATERIAL DE CONSUMO

FR:1_[1500]

i -
oot 000

'Ordinario

Recursos do Exercicio Corrente|

-

1282[10.302.0002.2038.0000|Gestao Administrativa

[14.000,00] 1

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org,br

Assinado Digitalmente



