PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
ESTADO DE MATO GROSSO

A Www.camposdejulio.mt.gov.br

EDITAL DE CONVOCAGAO N, 87, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2023.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de
Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicées legais
Previstas no artigo 58, inciso Xl, da Lei Organica Municipal (LOM) g;

CONSIDERANDO 2 realizagdo de Processo Seletivo  Simplificado
regido pelo edital n°01/2022 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n® 923, de 26 de
junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lej Municipal n° 878, de 20 de fevereiro de
2018, dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n° 1.085, de 20 de dezembro de 2019,
do artigo 235, inciso IV do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,
instituido pela Lei Complementar n° 001, de 15 de julho de 2008 e do artigo 97 e
aplicagéo analégica do caput e incisos do artigo 100 da Lei Orgénica Municipal.

CONSIDERANDO a3 homologacdo do Processo Seletivo Simplificado
regido pelo edital n° 01/2022 por meio do Decreto Municipal n® 134, de 05 de julho de
2022;

CONSIDERANDO 3 prorrogagao do Processo Seletivo Simplificado
regido pelo edital n° 01/2022 por meio do Decreto Municipal n® 127, de 05 de junho de
2023;

CONSIDERANDO a classificagdo do (s) candidato (s)
mencionado(s) no artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado
n°® 001/2022, destinado a contratacdo para o atendimento de necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, Para suprimento das vagas aos
cargos da Secretaria Municipal de Saude;

RESOLVE:

Art. ™ Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s)
aprovado/classificado(s) no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°.
01/2022, regido pelo edital n° 01/2022, abaixo nominado (s), para comparecer
(em) ao Departamento de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de
apresentar os documentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva
contratacdo temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

ENFERMEIRO PADRAO

NOME CLASSIFICACAO
LIDIA MACEDO BONIFACIO 11°
HEBER ANDRADE BARBOSA 120
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Art. 2°. Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (a0)
apresentar documentacdo no original ou fotocopia autenticada em cartério
prevista no item 2.3 do edital n° 001/2022, g seguir elencados:

I- Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior
a 18 (dezoito) anos;

ll- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37,
| da CF/88);

Ill-Certidao de casamento oy nascimento:

IV-Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos (se
for o caso) e CPF dos dependentes (se for o caso);

V- Carteira de Vacinagéo dos filhos menores de cinco anos (se
for o caso);

VI- Cartao de Identificacdo do Contribuinte (CPF/MF);

VlI-Cartio do PIS/PASEP e Carteira de Trabalho (CTPS);

VIII- Comprovante de votagéo das duas ultimas eleicées que
antecederem 3 contratagéo (se for o caso);

IX-Titulo de Eleitor:

X-Certidao Negativa de Débitos para com o municipio de posse;

XlI- Certidao Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor(ou
eletrénica) da comarca do domicilio dos Ultimos cinco anos, relativa a existéncia
ou inexisténcia de acoes civeis e criminais (com transito em julgado);

XlI-Duas fotos 3x4, colorida e recente;

Xlll-Registro no conselho da respectiva categoria quando se
tratar de profissao regulamentada, incluindo-se Comprovante de quitagdo de
anuidade e certidao de regularidade;

XIV- Certiddo de Reservista (quando do sexo masculino);

XV-Comprovante de Escolaridade, através de histérico escolar e
diploma, conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente registrado
pelo MEC, admitindo-se certiddo de conclusdo de curso, desde que
acompanhado do histérico escolar.

XVI- Declaragao contendo o endereco residencial:

XVII-Declaragao negativa de acimulo de cargo publico;

XVIII- Declaracao de bens;

XIX-Declaragdo de disponibilidade para cumprimento da carga
horaria de seu cargo a qual exercera sua funcao:

XX- Atestado de Saude Fisica e Mental (Pré-Admissional)

expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio ou médico eredenciado: _
XXI- Nao ter infringido as leis que fundamentaram esse edital.

Art. 3°. O candidato que por qualquer motivo nao se apresentar
para a contratag&o no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital
01/2022 perdera o direito a vaga, sendo convocado outro candidato aprovado,
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respeitado a ordem de classificagéo, conforme disposto no edital do Processo
Seletivo Simplificado.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Jdlio, Estado de Mato Grosso,
aos onze dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e trés.

IRINEU MARCQ'S PARMEGGIANI
Prefeito de Cadmpos de Jilio/MT
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Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, a0s onze dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e dois.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Jiilio/MT

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne, 87, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2023,

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigées legais previstas no
artigo 58, inciso XI, da Lei Orgénica Municipal (LOM) &;

CONSIDERANDO a realizagio de Processo Seletivo Simplificade regido
pelo edital n°01/2022 e pelos artigos 1° e 3° da Legj Municipal n® 923, de
26 de junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n° 878, de 20 de
fevereira de 2018, dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n° 1.085, de 20 de
dezembro de 2019, do artigo 235, inciso IV do Estatuto dos Servidores Py-
blicos Municipais, instituido pela Lei Complementar n® 001, de 15 de julho
de 2008 e do artigo 97 e aplicacio analdgica do caput e incisos do artigo
100 da Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO a homalogag&o do Processo Seletivo Simplificado regi-
do pelo edital n° 01/2022 por meio do Decreto Municipal n® 134, de 05 de
julho de 2022

CONSIDERANDO z prorrogacao do Processo Seletivo Simplificado regido
Pelo edital n® 01/2022 por meio do Decreto Municipal n® 127, de 05 de ju-
nho de 2023:

CONSIDERANDO a classificagéo do (s) candidato (s) mencionado(s) no
artigo primeiro desse edital no Processo Seletiva Simplificado n® 001/2022,
destinado 3 contratagdo para o atendimento de necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, para suprimento das vagas aos cargos
da Secretaria Municipal de Salide;

RESOLVE:

Art, 1° Fica(m) convocado(s) ofs) candidata(s) apravado/classificado(s)
no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Ne. 01/2022, regido pelo edital
n® 01/2022, abaixo hominada (s), para comparecer (em) ao Departamento
de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de apresentar os do-
cumentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva contratagao
temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

ENFERMEIRO PADRAO

NOME CLASSIFICACAO]
LIDIA MACEDO BONIFACIO [11°
HEBER ANDRADE BARBOSA 12°

Art, 2° Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (20) apresentar
documentacéo no ariginal ou fotocopia autenticada em cartorio prevista no
item 2.3 do edital n°. 001/2022, a seguir elencados:

|- Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior a 18 (de-
Zoito) anos;

Il- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, I da CF/
88);

lll-Certidao de casamento ou nascimento;
IV-Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o caso)
e CPF dos dependentes (se for o casa);

V- Carteira de Vacinag&o dos filhes menores do GINGo anos (se Tor o caso),
VI- Cartdo de Identificag&o do Contribuinte (CPF/IMF),

Vil-Cartao do PIS/PASEP e Carteira de Trabalho (CTPS);

Vlil- Comprovante de votagio das duas tltimas eleigbes que antecederem
a contratagao (se for o caso);

IX-Titulo de Eleitor:
X-Certidao Negativa de Débitos para com o municipio de posse;
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Xl- Certiddo Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor(ou eletrdnica) da
comarca do domicllio dos Gitimos cinco anos, relativa a existéncia ou ine-
xisténcia de agées clveis e criminais (com transito em julgado);

Xll-Duas fotos 3x4, colorida e recente;

Xlll-Registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de pro-
fissdo regulamentada, incluindo-se comprovante de quitagéo de anuidade
e certiddo de regularidade;

XIV- Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);

XV-Compravante de Escolaridade, através de histarico escolar e diploma,
conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente registrado pe-
lo MEC, admitindo-se certiddo de conclusio de curso, desde que acompa-
nhado do histérico escolar.,

XVI- Declaragao contendo o endereco residencial;
XVll-Declaracio negativa de actimulo de cargo plblico;
XVIII- Declaraczo de bens;

XIX-Declaragao de disponibilidade para cumprimento da carga horaria de
Seu carge a qual exercera sua funcao;

XX- Atestado de Salde Fisica e Mental (Pré-Admissional) expedido pela
Junta Médica Oficial do Municipio ou médico credenciado;

XXI- Nao ter infringida as |eis que fundamentaram esse edital,

Art. 3% O candidato que por qualquer motivo nao se apresentar para a
contratagdo no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital
01/2022 perdera o direito a vaga, sendo convocado outro candidato apro-
vado, respeitado a ordem de classificacao, conforme disposto no edital do
Processo Seletivo Simplificado.

Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n® 01/2022
& de um ano, conforme a item 17.6 do edital regente do certame, conta-
do da data de publicagio do Decreto de Homologagao n®, 134, de 05 de
julho de 2022, com possibilidade de prerrogagao por sucessivos periodos,
padendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da
administracéo pela cessagdo da situacio excepcional que a autorizou, e/
ou efetivagdo de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos
no presente processo seletivo simplificado,

Art. 5° A publicagdo do presente edital de convocagao sera tornada pu-
blica por meio de pértica da Prefeitura Municipal de Campos de Julio/MT,
no endereco eletrénico www.camposdejulio.mt.gov.br e na Jornal Oficial
do Municlpio, disponivel no endereco eletrénico: Www.amm.org.br, sendo
de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamenta de tais publi-
cagdes, na forma do item 17.9 do edital n° 01/2022.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
80, 30s onze dias do més de dezembro do ano de doig mil e vinte e trés.
IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

Prefeito de Campos de Julio/MT

INEGIXIBILIDADE DE LICITAGAO N° 01/2023 CREDENCIAMENTO N°
01/2023 RELAGCAO ATUALIZADA DE CREDENCIADOS

INEGIXIBILIDADE DE LICITAGAO N° 01/2023
CREDENCIAMENTO N° 01/2023
RELACAO ATUALIZADA DE CREDENCIADOS

A Prefeitura Municipal de Campos de Jilio, com sede na Av. Valdir Ma-
sutti, 779W, Loteamento Bom Jardim, Campos de Julio = MT, CEP 78,
318-000, torma publico a relagio de Credenciados no Processo de Cre-
denciamento n® 01/2023, Chamamento Publico para Credenciamento de
pessoas fisicas e juridicas para prestacdo de servigos profissionais

Assinado Digitaimente



