Av. Valdir Masutti, N° 779 W-—

—

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
ESTADO DE MATO GROSSO

www.camposdejulio.mt.gov.br

DECRETO N°. 87, DE 07 DE MARGO DE 2024.

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL
ESPECIAL POR SUPERAVIT FINANCEIRO, NA FORMA
QUE ESPECIFICA.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de
Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, usando da atribuicdo que lhe confere o
artigo 148, |, “c” da Lei Orgénica Municipal e;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 43, § 1°, Ill da Lein® 4.320,
de 17 de margo de 1964 e tendo em vista a autorizagéo prevista na Lei Municipal n°.
1.957, de 07 de margo de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° Abrir o crédito adicional especial ao orgamento geral do municipio
para o exercicio financeiro vigente, no valor de R$ 1.283.321,98 (Um milhdo duzentos e
oitenta e trés mil trezentos e vinte e um reais e noventa e oito centavos), conforme
especificado a seguir: & \ 4

ORGAO: 08 — Secretaria Munidfpafdfé Educagéo

UNIDADE: 02 — Fundo de Manut. E Desenv. Da Educagéo Basica - FUNDEB

ATIVIDADE: 2.086 Gerenciamento das Atividades do FUNDEB 70%

ELEMENTO:

3.1.90.04.00.00.02.0540 Contratag&o por tempo de terminado R$ 180.000,00
3.1.90.11.00.00.02.0540 Vencimentos e vantagens fixas — Pessoa Civil R$ 550.000,00
ATIVIDADE: 2.111 Gerenciamento das Atividades do FUNDEB 70% - Creche

ELEMENTO: W T #F&g V- ¢

3.1.90.11.00.00.02.0540 Vencimentos e vantagens fixas — Pessoa Civil R$ 300.000,00

ATIVIDADE: 2.112 Gerenciamento dasiAtividades do B 70% - Pré-Escola

ELEMENTO: : :
3.1.90.11.00.00.02.0540 Vencimen tag as — Pessoa Civil R$ 253.321,98
Total da Suplementagao ; RS 1.283.321,98

. Art 2°Os recursos necessarios para cobertura do crédito especial de que trata o
artigo primeiro serdo oriundos do superavit do exercicio anterior, utilizando recursos

definid ) ; ~ur .
1.9?%/5822(9'0 artigo 43, § 1° da Lei n° 4.320/64, conforme anexo Unico da Lei n°

Art. 3° Esse decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Campos de Julio, 07 de margo de 2024.

IRINEU MAR

PAR
Prefeito de Cam MEGGIANI

pos de Julio/MT
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enfermagem pré e pos-operatorio; qjexecutar atividades de desinfecggo e

esterilizagdo em sala de cirurgia e, se necessario, instrumentar; r)prestar
cuidados de higiene,alimentagao ou auxilio nessa atividade, zelando pelo
conforto e seguranga ao paciente, inclusive; s)zelar pela limpeza e ordem
do material, de equipamentos e de dependéncias de unidades de saude;
t)orientar os pacientes na pos-consulta, quanto ao cumprimento das pres-
crigbes de enfermagem e recomendagdes médicas; u)participar de pro-
gramas de higiene, de seguranca do trabalho, de prevencdo de acidente,
de doencas profissionais e de trabalho e afins; v)executar os trabalhos de
rotina vinculados a alta de pacientes, bem como dos procedimentos pos-
morte; x)preencher relatorios e boletins diarios e mensais, de acordo com
as recomendacdes do orgéal; z) realizar demais atividades inerentes ao
cargo que |Ihe forem determinadas pelo superior imediato

TECNICO EM RADIOLOGIA

Nivel de escolaridade: Ensino médio técnico, com registro no Conselho de
classe.

Carga Horaria: 24 horas semanais.

Lotagao: Secretaria Municipal de Saude.

DESCRIGAO SINTETICA: Operar equipamentos de radiodiagnostico
DESCRIGAO ANALITICA:

a)operar equipamentos nos servigos de radiologia,de acordo com as de-
terminacdes técnicas visando o perfeito funcionamento dos mesmos;
bjrealizar exames radiogréaficos, manusear sistemas digitalizados de diag-
nostico por imagem; c)realizar limpeza de filmes, écrans e equipamentos;
d)preparar o paciente € 0 ambiente para a realizag@o de exames nos ser-
vicos de radiologia e diagnéstico por imagem, utilizando a técnica conve-
niente no preparo do paciente, selecionando e verificando validade de fil-
mes, revelando, fixando e monitorando a qualidade das chapas radiogra-
ficas; e)atender as prescrigdes medicas € técnicas sobre o material a ser
produzido; forientaros pacientes sobre a correta postura por ocasiéo do
exame; g)preencher relatorios e demais planilhas necessarias ao contro-
le do trabalho; h)posicionar o paciente adequadamente, medindo as dis-
tancias para fiscalizagao da area a ser radiografada, a fim de assegurar a
boa qualidade das chapas; iYencaminhar o chassi & cAmara escura para
ser feita a revelagéo de filme; j)operar maquina reveladora, preparando
e utilizando produtos quimicos adequados, para revelar, fixar e secar as
chapas radiograficas; k)encaminhar a radiografia, ja revelada, ao médico
responsavel, efetuando as anotagdes e registros necessarios; |)contribuir
para definigao de diagnosticos, executando servigos de radiologia, sob su-
pervisdo médica, quando para a realizagdo do exame for necessario a uti-
lizacdo de farmacologicos; m)agilizar a entrega de resultados, priorizando
os casos de urgéncia e emergéncia, para andlise, diagnéstico e laudo do
médico especialista; n)facilitar o acesso a consultas e informagoes sobre
pacientes, organizando arquivos de exames; o)garantir o funcionamento
do servico de radiologia, controlando estoque de filmes, contrastes e de-
mais materiais de uso do setor, verificando e registrando 0 consumo, pa-
ra solicitar reposigao, quando necessario e com a antecedencia recomen-
dada para a continuidade dos servigos; p)zelar pela guarda, conservagao
e utilizagdo segura dos equipamentos, inclusive pela inspecga@o periodi-
ca desses, com vistas a assegurar o perfeito funcionamento & durabnili-
dade; g)solicitar a intervencgdo de técnicos visando corrigir eventual falha
dos equipamentos; ryrealizar demais atividades determinadas pelo superi-
or imediato, inerentes ao cargo.

TECNICO DE HIGIENE DENTAL

Nivel de escolaridade: Ensino médio técnico, com registro no Conselho de
classe.

Carga Horéria: 40 horas semanais.

Lotagao: Secretaria Municipal de Saude.
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DESCRICAO SINTETICA: Auxiliar o odontélogo em atividades técnico-
odontologico e atuar na recepgao dos pacientes € na organizagao do con-
sultério e instrumentais odontoldgicos.

DESCRIGAO ANALITICA:

a) realizar, sempre sob a supervisao presencial do Qdontodlogo; os proce-
dimentos de desinfecgdo e esterilizagdo de materiais e instrumentos utili-
zados;

b)participar do treinamento e capacitacdo de auxiliar em saude bucal e de
agentes multiplicadores das acoes de promogcao a saude;

c)participar das acoes educativas atuando na promocdo da satide e na
prevencao das doencas bucais, inclusive da equipe de saude da familia no
tocante & saude bucal;

d)realizar técnicas de higiene bucal voltadas a prevengao das doengas bu-
cais, por meio da aplicag&o topica do flior, conforme orientagédo do Odon-
tologo;

e)promover a remogao do biofilme, de acordo com a indicag&o técnica de-
finida pelo Odontdlogo;

f)supervisionar, sob delegagdo e orientagao do Odontdlogo, o trabalho dos
auxiliares de saude bucal;

g)realizar imagens € tomadas de uso odontol6gicos exclusivamente no
consultério odontoldgico;

h)inserir e distribuir no preparo cavitario materiais odontolégicos na restau-
ragdo dentaria direta, vedado o uso de materiais e instrumentos nao indi-
cados pelo Odontologo;

i) proceder a limpeza e 3 antissepsia do campo operatério, antes e apos
os procedimetntos cirirgicos;

j) preparar os materiais para uso (sugador, espelho, sonda e demais mate-
riais necessarios para o trabalho) e instrumentalizar o Odontélogo durante
a realizagao de procedimentos clinicos;

k)realizar isolamento do campo operatorio;
1) realizar a remogao de suturas;

m)aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, manuseio e des-
carte de produtos e residuos odontolgicos;

n) cuidar da manutencao e conservagao dos equipamentos odontolégicos;

o)realizar procedimentos coletivos como escovagdo supervisionada, evi-
denciacdo de placa bacteriana e bochechos fluorados, em campanhas re-
alizadas nos 4rgaos ou espagos previamente definidos pela chefia imedia-
ta;

p) manter sigilo sobre informagdes de prontuarios e atendimentos dos pa-
cientes;

q)exercer todas as demais atribuicdes compativeis com o ¢argo, sob su-
pervisdo o do Odontélogo.

DECRETO N°. 87, DE 07 DE MARGO DE 2024.
DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL
POR SUPERAVIT FINANCEIRO, NA FORMA QUE ESPECIFICA.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, usando da atribuigdo que lhe confere o arti-
go 148, 1, “c” da Lei Organica Municipal &;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 43, § 1° Il da Lei n°® 4.320, de 17
de marco de 1964 e tendo em vista a autorizagéo prevista na Lei Municipal
n°. 1.957, de 07 de margo de 2024;

RESOLVE:

Art. 1° Abrir o crédito adicional especial ao orcamento geral do municipic
para O exercicio financeiro vigente, no valor de R$ 1.283.321,98 (Um mi
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UNIDADE: 01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

(414) 3.3.90.48.00.00.2.060.01.0500 Outros Auxilios financeiros a Pesso-
as Fisicas R$ 200.000,00

Total suplementag¢ao R$ 200.000,00

Art. 2° A cobertura do crédito adicional a que se refere o artigo primeiro
serado utilizados recursos provenientes do eventual excesso de arrecada-
cao estimativo, considerando-se a tendéncia do exercicio.

Art. 3° Esse decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Campos de Julio, 07 de margo de 2024.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

Prefeito de Campos de Julio/MT

PORTARIA N°. 78, DE 07 DE MARCO DE 2024.

CONCEDE LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE AOS SERVIDO-
RES PUBLICOS QUE ESPECIFICA.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais e;
CONSIDERANDO o disposto no artigo 13, § 2° do Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais, instituido pela Lei Complementar n°. 001, de 15 de
Jjulho de 2008; no artigo 6° VI da Lei n°. 148, de 19 de abril de 2001 e no
inciso V do artigo 37 da Constituigdo Federal;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenca para tratamento de saude aos servidores abaixo
nominados lotados na Secretaria Municipal de Administragao, relativo aos
periodos que menciona:

NOME PERIOGDO
ELAINE TERESINHA MOURA 29/02/2024
LIANE ZONATTO 08/02/2024

: 09/02/2024
MARCELO JOSE BATISTA DOS SANTOS LINO 23/02/2024

Art. 2 ° Conceder licenga para tratamento de salde a servidora abaixo
nominada, lotada na Secretaria Municipal Finangas, relativo aos periodos
que menciona:

NOME PERIODO
FERNANDA SCHAF28/02/2024

Art. 3° Conceder licenga para tratamento de salide aos servidores abaixo
nominados, lotados na Secretaria Municipal de Viagao, Obras Publicas e
Servicos Urbanos, relativo aos periodos que menciona:

NOME PERIODO
ANTONIO MARTINS 19/02/2024 a 03/03/2024
WIGNY DA LUZ TEODORO|01/02/2024 a 15/02/2024

Art. 4° Conceder licenga para tratamento de salde aos servidores abaixo
nominados, lotados na Secretaria Municipal de Saude, relativo aos perio-
dos que menciona:

NOME PERIODO

ADEILDO ROSA DE SOUSA 28/02/2024
ANDRELINA SIQUEIRA DOS SANTOS {01/02/2024
ANGELO SILVA DE ARRUDA 09/02/2024

EMILIA MELISSA MEDEIROS MARTINS{31/01/2024 a 01/02/2024
FABIULA JAQUELINE PIRES 20/02/2024 a 21/02/2024
FRANCIANE KIPP FERRAO 05/02/2024 a 06/02/2024

GIULIANA FERNANDES 0 2 202e
JANETE APARECIDA BEZERRA 05/02/2024
JUSSARA APARECIDA NOVINSKI__09/02/2024
KAIRON JACOB SANTOS CARVALHO [08/02/2024
MARCIA LUIZ 23/02/2024

26/02/2024 a 27/02/2024
16/02/2024 a 18/02/2024

MARLI DE FATIMA DA ROCHA
RACHEL PEREIRA
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16/02/2024
05/02/2024 a 08/02/2024
16/02/2024 a 20/02/2024
23/02/2024

ROSELI FRANCISCA DA SILVA
SILMARA GONCALVES PEREIRA
SUELEN MIRANDA DE JESUS
VANESSA HORBACH DE OLIVEIRA

Art. §° Conceder licenga para tratamento de salude os servidores abaixo
nominados, lotados na Secretaria Municipal de Educagao,relativo aos pe-
riodos que menciona:

NOME PERIODO
MARLENE DA SILVA SANTANA 09/02/2024
MARLI ANDRADE LOPES DE OLIVEIRA|[02/02/2024

~ Art. 6° Conceder licenca para tratamento de saude aos servidores abaixo

nominados, lotados na Secretaria Municipal de Educagao, relativo aos pe-
riodos que menciona:

NOME PERIODO

ALINE LEMES DE MORAES 26/02/2024

CLEIDES FERREIRA DOS SANTOS LIMA _102/02/2024
08/02/2024

CRISTIANI SANTOS SILVA o
0810212024 a 05702/

ELICIA GOMES TOME DA SILVA 16/02/2024
26/02/2024 a 27/02/
2024
09/02/2024

ELIZA ISABEL DE ALMEIDA MOURA 23/02/2024
20/02/2024

EVANILDA RAMOS DA SILVA piacsted B ey

GENI MARIA MACHADO ) ke

GILDETE GOMES DE OLIVEIRA 16/02/2024
GREICI AMANN 58/204212024 a 23/02/
INES ALVES DE LIMA 21/02/2024
IONE ALVES DE SOUZA SALAPATA 28/02/2024

JANE REGINA PIZZI CELSO
JOICE MARA POSSAMA!

13/02/2024 a 27/02/
2024
29/02/2024 a 01/03/
2024

\‘JD%ICIQNA DO NASCIMENTO PISKE CON- 23/02/2024

_|I__EIDIANA CASTELANS VIEIRA EVANGELIS- | 55/02/2024
20/02/2024

MARIA APARECIDA FERREIRA TORRES 5610515054

MARIA DIVINA BATISTA 15/02/2024

MARIA DO CARMO SOUZA e ndeta iy

MARIA SUELY ALVES DA SILVA LAGOA
MARLI TERESINHA MAITO TOME

22/02/2024 a 23/02/
2024
22/01/2024 a 02/02/
2024

23/02/2024
NEULIZIANE SAMPAIO DE LARA Lol
ROSANA GOMES DE BRITO 26/02/2024

06/05/2034
SILVANA OTENIO JUNIOR 0710512024 2 09102/
ZENAIDE TAVARES DE OLIVEIRA 26/02/2024

Art. 7° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
os seus efeitos ao dia 01 de fevereiro de 2024.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
s0, aos sete dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e quatro.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

Prefeito de Campos de Julio

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO AO CONTRATO N° 87/2023

ESPECIE: Prestagéo de Servigos —de Enfermagem.

OBJETO: Rescinde o Contrato Administrativo de n° 87/2023 amigavelmen-
te a partir de 05/03/2024.
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