PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
ESTADO DE MATO GROSSO

www.camposdejulio.mt.gov.br

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 30, DE 25 DE MARCO DE 2024.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de
Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbes legais
previstas no artigo 58, inciso Xl, da Lei Organica Municipal (LOM) e;

CONSIDERANDO a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado
regido pelo edital n°01/2022 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n® 923, de 26 de
junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n° 878, de 20 de fevereiro de
2018, dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n® 1.085, de 20 de dezembro de 2019,
do artigo 235, inciso IV do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,
instituido pela Lei Complementar n® 001, de 15 de julho de 2008 e do artigo 97 e
aplicagcéo analogica do caput e incisos do artigo 100 da Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO a homologacéo do Processo Seletivo Simplificado
regido pelo edital n®01/2022 por melo do Decreto Municipal n® 134, de 05 de julho de
2022,

co
regido pelo edital n°
2023; =

0 Processo Seletivo Simplificado
unicipal n° 127, de 05 de junho de

£ONSfDERANDO a cIass:f cagé‘o do (s) candidato (s)
mencionado(s) Eo artigo primeiro -desse edital no Processo Seletivo Simplificado
n°® 001/2022, destmado a contratacéo para o atendimento de necessidade
temporaria de ex&pcn' nal “publico, para suprimento das vagas aos

cargos da Secretan%un@%g@de Saude;

*‘”}..

Art. © " 4°. “Fiea(m) '~ convocado(s) o(s) candidato(s)
aprovado/classificado(s) ‘no -PROCESSO//SELETIVO SIMPLIFICADO N°.
01/2022, regido pelo edital n® 01/2022, abaixo nominado (s), para comparecer
(em) ao Departamento de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de
apresentar os documentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva
contratagédo temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

TECNICO EM ENFERMAGEM

NOME CLASSIFICA(;IT\O
Kelli Cristina Ruiz 17°

CNPJ: 01.614.516/0001-99 — MuﬁﬁCampos de Julio— MT
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ENFERMEIRO PADRAO

NOME CLASSIFICAGAO
Alessandra Marques Pereira Escarpanezi 90°
Silvia de Castro are

Art. 2°. Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (&0)
apresentar documentagdo no original ou fotocopia autenticada em cartério
prevista no item 2.3 do edital n°. 001/2022, a seguir elencados:

I- Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior
a 18 (dezoito) anos;

lI- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37,
| da CF/88);

IlI-Certidao de casamento ou nascimento;

IV-Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos (se
for o caso) e CPF dos dependentes (se for o caso);
V- Carteira de Vacinagao dos filhos menores de cinco anos (se
for o caso);
téo de Identificagéo do Contribuinte (CPF/MF);
eira de Trabalho (CTPS);
as duas ultimas eleigdes que

antecederem a co
1X-

X-Certidao 'Negatlva de Débitos para com o municipio de posse;

i(l- Certiddo Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor(ou
eletrénica) da comarca do domlcmo dos ultimos cinco anos, relativa a existéncia
ou inexisténcia de agées s e cﬁmmakstcom transito em julgado);

XII-Duas fotos 8x4, colorida € recente;

Xlli- Ré@gtro no conselho da respectiva categoria quando se
tratar de profissao re ma ; mgttmado se comprovante de quitacdo de
anuidade e certidao de A

XIV-C (guando do sexo masculino);

XV-Cnmprovante de Escolaridade, através de histérico escolar e
diploma, conférme exigéncia do cargo ao‘qual concorre, devidamente registrado
pelo MEC, admitindo-se" certiddo/ 1 de 'conclusdo de curso, desde que
acompanhado do histérico escolar.

XVI- Declaragédo contendo o endereco residencial;

XVli-Declaragéo negativa de acumulo de cargo publico;

XVIlI- Declaracao de bens;

XIX-Declaracdo de disponibilidade para cumprimento da carga
horaria de seu cargo a qual exercera sua fungéo;

XX- Atestado de Saude Fisica e Mental (Pré-Admissional)
expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio ou médico credenciado;

XXI- N&o ter infringido as leis que fundamentaram esse edital.

é; ’:
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Art. 3°. O candidato que por qualquer motivo ndo se apresentar
para a contratagdo no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital
01/2022 perdera o direito a vaga, sendo convocado outro candidato aprovado,
respeitado a ordem de classificagdo, conforme disposto no edital do Processo
Seletivo Simplificado.

Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n°
01/2022 é de um ano, conforme o item 17.6 do edital regente do certame,
contado da data de publicagdo do Decreto de Homologagéo n°. 134, de 05 de
julho de 2022, com possibilidade de prorrogagdo por sucessivos periodos,
podendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da
administracdo pela cessacdo da situagcdo excepcional que a autorizou, e/ou
efetivacdo de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos no
presente processo seletivo simplificado.

Art. 5° A publicagdo do presente edital de convocagao sera
tornada publica por meio de pértico da Prefeitura Municipal de Campos de
Julio/MT, no enggrego eletrénico www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal
Oficial do Munigipio, disponivel. o ¢ ndereco ejetronlco www.amm.org.br, sendo
de responsabilidade di npanhamento de tais publicagoes,

na forma do |tem,1 2

) Prefelto die Campos de JulloIMT
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administrativo. Dentre estes, o primeiro a ser referido € principio da legali-
dade.

Pontuou que o Principio da Vinculagéo ao Instrumento Convocatério pos-
sui extrema relevancia, na medida em que vincula ndo sé a Administragao,
como também os administrados as regras nele estipuladas. Diante disso,
ensina o Tribunal de Contas da Unido — TCU, no Manual de Licitagdes e
Contratos — Orientagdes Basica — 32 edigdo:

“Principio da Vinculagdo ao Instrumento Convocatério:

Obriga a Administra¢ado e o licitante a observarem as normas e con-
digbes estabelecidas no ato convocatério. Nada poderd ser criado ou
feito sem que haja previsao no instrumento de convocagio”.

Entretanto, dispds que além do Principio da Vinculagdo ao Instrumento
Convocatorio, existe o da Razoabilidade, a Proposta mais vantajosa e o
Formalismo Moderado. Nessas hipdteses, a analise deve considerar a im-
portancia de cada principio no caso concreto, e realizar a ponderagao en-
tre eles a fim de determinar qual prevalecera, sem perder de vista os as-
pectos normativos.

Referindo-se ao principio da razoabilidade o que se aplica ao caso de de-
claragéo da vistoria, temos que Celso Antdnio Bandeira de Mello, no “Cur-
so de Direito Administrativo” (2006) nos forneceu uma apreciagdo acerca
da matéria que entendemos pertinente e passamos a transcrever:

Vale dizer: pretende-se colocar em claro que néo serdo apenas incon-

venientes, mas também ilegitimas — e, portanto, Jjurisdicionalmente invali-

daveis -, as condutas desarrazoadas, bizarras, incoerentes ou praticadas
com desconsideragéo as situagées e circunstancias que seriam atendidas
por quem tivesse atributos normais de prudéncia, sensatez e disposigao
de acatamento as finalidades da lei atributiva da discrigdo manejada.

Em outras palavras, citamos as ligdes de Petrénio Braz no livro “Tratado
de Direito Municipal” (2006) que explica:

“O principio da razoabilidade limita, pelos seus proprios fundamentos, a
arbitrariedade administrativa. A decisdo discricionéria s6 é legitima se for
legal e razoavel.”

Explicou que em resumo, ao administrador cabe a ardua tarefa de, por
ocasiao quando do julgamento dos documentos de habilitagdo ou julga-
mento das propostas de uma licitagéo, os faca em observancia aos prin-
cipios elencados no texto da norma vigente, mas também considerando o
principio da razoabilidade que, resumidamente, tem por premissa aferir a
compatibilidade entre os meios empregados e os fins pretendidos, de mo-
do a evitar a adogéo de posturas inadequadas, desnecessarias, arbitrarias
ou abusivas a propria finalidade da licitagao.

Por conseguinte, manter a decisdo proferida pela equipe técnica (e-mails
anexados as fls. dos engenheiros civis Gabriel Srs. Gabriel Caetano e Lu-
cas de Souza) e Agente de Contratagdo em classificar a empresa SOL-
LUS, de acordo com a analise supramencionada atende aos principios da
legalidade, vinculagdo ao instrumento convocatério, formalismo modera-
do, moralidade, boa-fé, julgamento objetivo, competitividade e econémico,
devido ao menor prego ofertado.

A igualdade de condigdes de participagdo nas licitagdes publicas e a ve-
dacao de tratamento discriminatério aos licitantes séo vetores do principio
da isonomia.

Concluiu a Procuradoria que a deciso técnica tomada pela equipe técnica
e Agente de Contratacdo, quais sejam os servidores engenheiros e equipe
de compras, que os documentos apresentados pela empresa SOLLUS &
compativel com as exigéncias do edital, ndo havendo que se falar de tra-
tamento desigual/ndo isonémico.

Por todo o exposto, acolho o Parecer Juridico, mantendo a decisio dae
Equipe Técnica e Agente de Contratagso.

Ficam os autos com vistas franqueadas as empresas para fins de direito,
podendo ser consultado no Pago Municipal.

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

17

‘ Publique-se e encaminhe-se a Comissdo Permanente de Licitagdes, para

seguimento do certame.

As providéncias.

ALEXANDRE LOPES DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 30, DE 25 DE MARGO DE 2024.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes legais previstas no
artigo 58, inciso XI, da Lei Organica Municipal (LOM) e;

CONSIDERANDO a realizagao de Processo Seletivo Simplificado regido
pelo edital n°01/2022 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n® 923, de
26 de junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n® 878, de 20 de
fevereiro de 2018, dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n°® 1.085, de 20 de
dezembro de 20189, do artigo 235, inciso IV do Estatuto dos Servidores Pu-
blicos Municipais, instituido pela Lei Complementar n° 001, de 15 de julho
de 2008 e do artigo 97 e aplicagéo analdgica do caput e incisos do artigo
100 da Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO a homologag&o do Processo Seletivo Simplificado regi-
do pelo edital n® 01/2022 por meio do Decreto Municipal n® 134, de 05 de
julho de 2022;

CONSIDERANDO a prorrogacao do Processo Seletivo Simplificado regido
pelo edital n° 01/2022 por meio do Decreto Municipal n® 127, de 05 de ju-
nho de 2023;

CONSIDERANDO a classificagéo do (s) candidato (s) mencionado(s) no
artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado n°® 001/2022,
destinado & contratagdo para o atendimento de necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, para suprimento das vagas aos cargos
da Secretaria Municipal de Saude;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s) aprovado/classificado(s)
no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 01/2022, regido pelo edital
n°® 01/2022, abaixo nominado (s), para comparecer (em) ao Departamento
de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de apresentar os do-
cumentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva contratagao
temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

TECNICO EM ENFERMAGEM

NOME CLASSIFICAGAQ
Kelli Cristina Ruiz{17°

ENFERMEIRO PADRAO

NOME CLASSIFICAGAO
Alessandra Marques Pereira Escarpanezi| 36°
Silvia de Castro 37°

Art. 2°. Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (do) apresentar
documentagao no original ou fotocépia autenticada em cartério prevista no
item 2.3 do edital n°. 001/2022, a seguir elencados:

|- Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior a 18 (de-
20ito) anos;

Il- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, | da CF/
88);

lli-Certiddo de casamento ou nascimento:

IV-Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o caso)
e CPF dos dependentes (se for o caso);

V- Carteira de Vacinagao dos filhos menores de cinco anos (se for o caso);

Assinado Digitalmente
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VI- Cartdo de ldentificagdo do Contribuinte (CPF/MF);
VlI-Cartao do PIS/PASEP e Carteira de Trabalho (CTPS),

VIil- Comprovante de votacdo das duas Ultimas eleicées que antecederem
a contratagéo (se for o caso);

IX-Titulo de Eleitor;
X-Certiddo Negativa de Débitos para com o municipio de posse;

XI- Certidao Negativa fornecida pelo Cartorio Distribuidor(ou eletronica) da
comarca do domicilio dos ultimos cinco anos, relativa a existéncia ou ine-
xisténcia de agdes civeis e criminais (com transito em julgado);

XlI-Duas fotos 3x4, colorida e recente;

Xlll-Registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de pro- |

fissao regulamentada, incluindo-se comprovante de quitagao de anuidade
e certidao de regularidade;

XIV- Certiddo de Reservista (quando do sexo masculino);

XV-Comprovante de Escolaridade, através de histérico escolar e diploma,
conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente registrado pe-
lo MEC, admitindo-se certiddo de conclusédo de curso, desde que acompa-
nhado do histérico escolar.

XVI- Declaracdo contendo o endereco residencial;
XVIl-Declaragéo negativa de acimulo de cargo publico;
XVIlI- Declaracao de bens;

XIX-Declaracdo de disponibilidade para cumprimento da carga horaria de
seu cargo a qual exercera sua fungao;

XX- Atestado de Saude Fisica e Mental (Pré-Admissional) expedido pela
Junta Médica Oficial do Municipio ou médico credenciado;

XXI- Nao ter infringido as leis que fundamentaram esse edital.

Art. 3°. O candidato que por qualquer motivo ndo se apresentar para a
contratagdo no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital
01/2022 perdera o direito & vaga, sendo convocado outro candidato apro-
vado, respeitado a ordem de classificacéo, conforme disposto no edital do
Processo Seletivo Simplificado.

Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n® 01/2022
é de um ano, conforme o item 17.6 do edital regente do certame, conta-
do da data de publicagido do Decreto de Homologagao n°. 134, de 05 de
julho de 2022, com possibilidade de prorrogagao por sucessivos periodos,
podendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da
administragdo pela cessacéo da situagdo excepcional que a autorizou, e/
ou efetivagao de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos
no presente processo seletivo simplificado.

Art. 5° A publicagdo do presente edital de convocagéo sera tornada pu-
blica por meio de portico da Prefeitura Municipal de Campos de Julio/MT,
no endereco eletrénico www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal Oficial
do Municipio, disponivel no enderego eletrénico: www.amm.org.br, sendo
de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publi-
cagoes, na forma do item 17.9 do edital n® 01/2022.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
so, aos vinte e cinco dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e
quatro.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

EDITAL N° 29, DE 25 DE MARCO DE 2024.

Dispde sobre a audiéncia publica da Lei de Diretrizes Orgamentarias
LDO para o exercicio 2025.

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e em cum-
primento ao disposto no art. 48, paragrafo tnico, da Lei Complementar Fe-
deral n° 101/2000, e demais legislacdes aplicaveis, COMUNICA as entida-
des civis organizadas e a populagdo em geral que realizara AUDIENCIA
PUBLICA no dia 19 de abril de 2024 (sexta-feira), as 18:00 horas, no au-
ditério do Pago Municipal, com o objetivo de apresentar a LDO Lei de Di-
retrizes Orgamentdrias, exercicio 2025.

Campos de Julio/MT, em 25 de Margo de 2024.

| IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
. Prefeito de Campos de Jilio/MT

Registrado e Publicado o teor do presente Edital na data supra.

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
DISPENSA DE LICITAGAO ELETRONICA N° 01/2024

EXTRATO DE RATIFICAGAO DA AUTORIZAGAO PARA CONTRATA-
CAO DIRETA

O Municipio de Campos de Julio — MT, por meio do agente de contratagao
que ao final subscreve, torna publico, a quem possa interessar, que a con-
tratacdo direta abaixo descrita foi autorizada e ratificada pelo Prefeito Mu-
nicipal, nos termos do art. 72, ViIl, da Lei Federal n® 14.133/2021, confor-
me despacho exarado no processo respectivo.

Objeto: Aquisigao de 15 (quinze) unidades de reldgio ponto eletrénico bio-
métrico para controle de registro de frequéncia/jornada dos servidores pu-
blicos municipais.

Proponente: SISPONTO TECNOLOGIA LTDA. CNPJ n° 04.672.602/
0001-46.

Valor global: R$ 22.050,00.

Fundamento legal: Lei Federal n°® 14.133/2021, art. 75, inciso Il. Decreto
Municipal n® 25/2024, art. 1°, § 2°, inciso Il.

Vinculagdo: Processo Licitatorio n® 15/2024.
Campos de Julio - MT, 25 de margo de 2024.
Eric Rodrigo Pettenan

Agente de Contratagao

Portaria n° 26/2024

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO AMIGAVEL AO CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N° 208/2022.

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO AMIGAVEL AO CONTRATO DE
PRESTAGCAO DE SERVICOS N° 208/2022.

ESPECIE: Prestagao de Servigos de Psicopedagogo, em conformidade
com o Processo Seletivo Simplificado n° 01/2022, Edital n®. 01/2022

OBJETO: Rescinde o Contrato de n® 208/2022, de forma amigavel a partir
de 25/03/2024. PARTES: MUNICIPIO DE CAMPOS DE JULIO, MT/ RES-
CINDENTE e MARIA JOSE RUFINO DE LIRA /RESCINDIDA.

Sandra Martins / Fiscal de Contratos

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE

118

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL N. 005/2024/ COMISSAO DE CERTIFICACAO DE ACS E ACE,
DE 22 DE MARGO DE 2024.

. EDITAL N. 005/2024/ COMISSAO DE CERTIFICACAO DE ACS E ACE,
. DE 22 DE MARGO DE 2024.

“CERTIFICACAO DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - ACS
E AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS — ACE, EM CUMPRIMENTO
DA DECISAO NORMATIVA N. 7/2023, DO TCE”.

Assinado Digitalmente



