PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
ESTADO DE MATO GROSSO

www.camposdejulio.mt.gov.br

PORTARIA N°. 238, DE 02 DE OUTUBRO DE 2024.

CONCEDE AFASTAMENTO A SERVIDORA
QUE MENCIONA, EM DECORRENCIA DE
FALECIMENTO DE SUA MAE.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de
Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicbes
previstas em lei e,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 156, inciso Il, alinea “b” do
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, instituido pela Lei Complementar n°
001, de 15 de julho de 2008;

CONSIDERANDO a declaragdo de 6bito corroborando o
falecimento da mée da servidora adiante nominada,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder afastamento do servico a VANIA LUCIA
PICCIUTO, admitida na forma do artigo 37, inciso Il da Constituicao Federal e
nomeada ao cargo efetivo de Professora de Histéria, através da Portaria n°.
091/2006, pelo prazo de cinco dias consecutivos, contados a partir da data do
falecimento de sua mae, ocorrido no dia 01 de outubro de 2024.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, retroagindo os seus efeitos ao dia 01 de outubro de 2024.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso,
aos dois dias do més de outubro do an dois mil e vinte e quatro.

IRINEU M
Prefeito

S PARMEGGIANI
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Considerando que, conforme Laudo Médico Pericial Admissional, vossa
. mae da servidora adiante nominada,

. RESOLVE:

senhoria foi considerada inapta para exercer a fungao em epigrafe;

Fica Vossa Senhoria NOTIFICADA do impedimento de posse por es-
tar inapta para o exercicio da fungao na qual foi convocada, perden-
do automaticamente a vaga, conforme dispoe o item 3.4 do Edital de
Abertura.

JOAO PAULO RODRIGUES ZAGO
Gerente de Recursos Humanos

Portaria N.° 550/2021

DEPARTAMENTO DE COMPRAS
CREDENCIAMENTO N° 008/2024 INEXIGIBILIDADE 031/2024

Objeto: CREDENCIAMENTO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVIGOS DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM DE :

RESSONANCIA MAGNETICA PARA EXECUGAO DO PROJETO PRO- | prefeito de Campos de Julio/MT

GRAMA FILA ZERO. A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna pu-
blico o credenciamento da empresa: HOSPITAL E MATERNIDADE SAO

LUCAS PRIMAVERA LTDA, CNPJ N° 20.424.706/0001-98, paraprestar
0s servicos conforme descritos no edital, sendo Credenciamento 008/
2024, processo de Inexigibilidade n°® 031/2024. Campo Verde — MT, 02 de !
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais previstas no
f artigo 58, inciso XI, da Lei Organica Municipal (LOM) e;

. CONSIDERANDO a realizacao de Processo Seletivo Simplificado regido

autubro de 2024. HELIDA B.M.P.HUBNER - Presidente da CPC

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

PORTARIA N°. 237, DE 02 DE OUTUBRO DE 2024.

DISPOE SOBRE A HOMOLOGAGCAO DE AVALIAGAO DO ESTAGIO

CO.

Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuices legais que lhe
confere o artigo 148, inciso I, alinea a, da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° HOMOLOGAR o Estagio Probatério da servidora abaixo relaciona-
da. aprovada com base nas avaliagbes, relatérios, pareceres da Comissao
de Avaliacao de Desempenho e Estagio Probatério instituida através dos
Decreto n°. 255, de 30 de outubro de 2023, pareceres dos Secretarios Mu-
nicipais da pasta em que o servidor estiver lotado, e Homologagéo do Pre-

feito, reconhecendo como sendo de 03 (trés) anos o periodo de Estagio
- RESOLVE:

Probatorio assim como o periodo para aquisicdo de estabilidade.

NOME DO SERVIDOR(A) CARGO
Silmara Gongalves Pereira Auxiliar de Servicos Gerais

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicago.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
- AE - ASSISTENTE EDUCACIONAL

S0, aos dois dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e quatro.
IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

PORTARIA N°. 238, DE 02 BE OUTUBRO DE 2024.

CONCEDE AFASTAMENTO A SERVIDORA QUE MENCIONA, EM DE-
CORRENCIA DE FALECIMENTO DE SUA MAE.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes previstas em lei
e,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 156, inciso /I, alinea “b” do Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais, instituido pela Lei Complementar n°
001, de 15 de julho de 2008;
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CONSIDERANDO a declaracao de obito corroborando o falecimento da

Art. 1° Conceder afastamento do servico a VANIA LUCIA PICCIUTO, ad-
mitida na forma do artigo 37, inciso Il da Constituicdo Federal e nomea-

- da ao cargo efetivo de Professora de Historia, através da Portaria n°. 091/
- 2008, pelo prazo de cinco dias consecutivos, contados a partir da data do

falecimento de sua mae, ocorrido no dia 01 de outubro de 2024.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo

os seus efeitos ao dia 01 de outubro de 2024.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
s0, aos dois dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e quatro.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 036 - PSS/001/2024, DE 02 DE
OUTUBRO DE 2024.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de

pelo edital n°01/2024 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n° 923, de

. 26 de junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n° 878, de 20 de

g . fevereiro de 2018, dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n° 1.085, de 20 de
PROBATORIO DE SERVIDORA APROVADA EM CONCURSO PUBLI- :

dezembro de 2019, do artigo 235, inciso IV do Estatuto dos Servidores Pu-

blicos Municipais, instituido pela Lei Complementar n°® 001, de 15 de julho
IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de

de 2008 e do artigo 97 e aplicacdo analogica do caput e incisos do artigo
100 da Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO a homologacao do Processo Seletivo Simplificado regi-
do pelo edital n° 01/2024 por meio do Decreto Municipal n® 161, de 17 de
maio de 2024;

CONSIDERANDO a classificagao do (s) candidato (s) mencionado(s) no
artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado n® 001/2024,
destinado a contratagdo para o atendimento de necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, para suprimento das vagas aos cargos
da Secretaria Municipal de Educacgao;

Art. 1°. Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s) aprovado/classificado(s)

- no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 01/2024, regido pelo edital
- n°01/2024, abaixo nominado (s), para comparecer (em) ao Departamento

de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de apresentar os do-

- cumentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva contratacao

temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

CLASSIFICAGAO
44°

- Art. 2°. Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (&o) apresentar

documentagao no original ou fotocépia autenticada em cartério prevista no
item 2.1 do edital n°. 001/2024, a seguir elencados:

Habilitagao se exigir o cargo. I. Ter Nacionalidade brasileira ou estrangeira
na forma da Lei (art. 12 e 37, | da CF/88); Il. Ter no ato da convocagado ida-
de minima de 18 (dezoito) anos completos; Ill. Certiddes Negativas: Civel
e Criminais dos Ultimos 05 (cinco) anos de todos os Estados da Federagao
brasileira em que candidato ja residiu (com transito em julgado); IV. Car-
teira de identidade (RG): V. Cartdo de Identificacdo do Contribuinte (CPF/

- MF); V1. Cartao de Identificacao (CPF/MF) do conjuge e data de nascimen-

Assinado Digitalmente




