PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
ESTADO DE MATO GROSSO

www.camposdejulio.mt.gov.br

PORTARIA N°. 105, DE 21 DE JANEIRO DE 2025.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR
CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE
TECNICO EM ANALISES CLINICAS.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e;

CONSIDERANDO a estrita observéncia a regra prevista no artigo 37, Il da
Constituigédo Federal e no artigo 8°, inciso IV da Lei Complementar n°173, de 27 de maio de 2020,

CONSIDERANDO as disposi¢des preconizadas no artigo 8° e do § 2° do artigo 17
do Estatuto dos Servidores Publicos, instituido pela Lei Complementar n°. 001, de 15 de julho de
2008,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° e artigo 4° do edital de convocagéo n°.
05, de 21 de janeiro de 2025 e do edital do certame n° 1/2024;

. sar a primeira candidata na ordem de classificagdo do
certame regido pelo edital n°® 1/2024, SHEILA ALVES DOS SANTOS ao cargo de
provimento efetivo de Técnico em Analises Clinicas, para tomar posse no prazo maximo
de 30 (trinta) dias, contados da publicagéo da presente portaria.

Art. 2° O servidor devera preencher todos os requisitos necessarios a
posse no prazo previsto no artigo primeiro ob pena de ser tornado sem efeito o presente
ato de nomeacao, na forma do § 6° do artigo 27 do Estatuto dos Servidores Publicos de
Campos de Julio, instituido pela Lei Complementar n° 001, de 15 de julho de 2008.

Art. 3°. atida rmativas e/ou irregularidades na
apresentacao dosdecumentos-exigidos-no-edital do certame, verificadas a qualquer
tempo, acarretara.na nulidade de pleno direito do ato de nomeagao da candidata ora
convocada.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, aos vinte e
um dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.
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CANDIDATO(A) COLOCAGAO CLASSIFICACAO
SHEILA ALVES DOS SANTOS 1° Aprovado

TECNICO EM RADIOLOGIA

'CANDIDATO(A) 'COLOCAGAO CLASSIFICAGAO
FLAVIANO NUNES VELOSO 1° ‘Aprovado !

RECEPCIONISTA

CANDIDATO(A) COLOCAGAO|CLASSIFICAGAO!
NAIARA PONTES DA SILVA OLIVEIRA!1° Aprovado

MOTORISTA DE VEICULO ESPECIAL

'CANDIDATO(A) COLOCAGAO CLASSIFICAGAO|
{FLAVIO HELKERS RODRIGUES 1° Aprovado 3

Art. 2°. Para tomar posse, o (a) candidato(a) devera apresentar documen-
tacdo no original e fotocépia autenticada em cartério, que comprove 0s re-
quisitos exigidos no item 17.1 do edital 001/2024, a seguir elencados:

| Ter Nacionalidade brasileira ou estrangeira na forma da lei; Il. Ter no ato
da convocagao idade minima de 18 (dezoito) anos completos; lll.CertidGes
Negativas: Civel e Criminais dos ultimos 05 (cinco) anos de todos os Es-
tados da Federagao brasileira em que candidato ja residiu; IV.Certidao ne-
gativa de débitos para com o municipio de posse; V. Carteira de identida-
de (RG); VI.CPF; VII.CPF do cénjuge e data de nascimento; VIIl.Certidao
de nascimento ou casamento; IX.Titulo de eleitor e certidao de quitacao
eleitoral: X. Certiddo de nascimentodos filhos menores de 14 anos e
CPF dos filhos até 21 anos (menores de 05 anos, copia da carteira
de vacina); Xl.Carteira de Trabalho e numero de inscrigdo no PIS ou
PASEP; Xll.Carteira profissional no caso de profissées regulamentadas,
com a apresentagdo do devido comprovante de quitagdo de anuidade
e respectiva certiddo de regularidade; Xlll.Documento militar (se o can-
didato for do sexo masculino); XIV. 02 fotos 3x4 coloridas e recentes;
XV.Comprovante bancario/conta corrente; XVI. Comprovante de residén-

cia: XVIl.Declaragdo de nao acumulo de cargo, se exerce ou ndo outro

cargo ou fungdo publica remunerada, inclusive emprego em autarquias,
empresas publicas e sociedades de economia mista; XVIII. Declaragdo de
disponibilidade para cumprimento da carga horaria do cargo em que exer-
cera sua fungao; XIX. Declaragdo de Bens e valores; XX.Comprovante de
escolaridade, através de histdrico escolar, diploma, conforme exigéncia do
cargo ao qual concorre, devidamente registrado pelo MEC; XXI. Habilita-
¢ao se exigir o cargo; XXIl.Realizar exames exigidos conforme Edital Pa-
ragrafo Gnico. Além dos documentos previstos no subitem 17.1, o
candidato devera apresentar, no ato da posse, 0s seguintes exames,
na forma prevista no item 17.2 do edital n°. 001/2024: a. Hemograma com-
pleto em jejum; b. Glicemia em jejum (GLICOSE); c. Reagéo sorologica
para Lues (V.D.R.L) (sifilis); d. Gama GT (Gama Glutamil Transferase); e.
Perfil Lipidico (Co'esterol L.D.L, Colesterol H.D.L e Colesterol Total, Trigli-
cérides); f. VHS; g. Acido Urico: h. Eletrocardiograma (E.C.G) com avalia-
¢&o do médico cardiologista; i. Ultrassom pélvica (sexo feminino); j. Para-
sitoldgico de fezes; k. Exame Anti-HCV; 1. Exame de urina tipo | (E.A.S);
m. Teste ergométrico; n. Raio-X do térax P.A e perfil e os laudos corres-
pondentes. OBS: dispensavel para gestantes mediante apresentagédo do
laudo de ultrasonografia (ecografia) recente a data da avaliagdo médica
pericial; o. Raios-X total da coluna vertebral com laudo radiolégico (exce-
to para gestantes, que devem apresentar laudo de ultrassonografia ges-
tacional recente); p. Avaliagdo de médico ortopedista quanto a saude fisi-
ca de membros superiores, inferiores e coluna vertebral total (baseada no
exame geral do candidato e nos Raios-X de coluna total); q. Atestado de
saude mental emitido por médico (psiquiatra) com indicagé@o no Conselho
Federal de Medicina; r. Teste Palogréfico (Avaliagéo Psicoldgica) com lau-
do e métodos utilizados na avaliagéo; s. Eletroencefalograma (E.E.G) com
mapa e avaliagdo de médico neurologista para homens e mulheres com
idade igual ou acima de 40 anos; t. Colpocitologia Oncotica - Papanicolau
para mulheres com idade igual ou acima de 40 anos; u. Antigeno Prostati-
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co Especifico - P.S.A para homens com idade igual ou acima de 40 anos;
v. Laringoscopia de cordas vocais com avaliagdo do médico otorrinolarin-
gologista para cargo de Professor; w. Declaragao do candidato ou laudo
que possui algum tipo de alergia de qualquer forma (GIZ, PRODUTOS DE
LIMPEZA ETC.) para os cargos de Professor. Art. 3°. No ato da posse,
todos os requisitos especificados no subitem 17.1 e aqueles que vierem a
ser estabelecidos em fungado da alinea “I" do mesmo subitem, deverao ser
comprovados mediante a apresentacao de documento original juntamente
com fotocodpia.

Art. 4°. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades na apresentagao
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeagao do(s) can-
didato(s) ora convocado (s).

Art. 5° Sera considerado desistente e, portanto, eliminado do concurso pu-
blico o(s) candidato(s) que n&o se apresentar a administragdo para a pos-
se no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da publicagéo desse edi-
tal. :

Art. 6° A publicagéo do presente edital de convocagao sera tornada publi-
ca por meio da Imprensa Oficial do Municipio, considerada essa o Jornal
da Associagdo dos Municipios Mato-grossenses (www.amm.org.br), sen-
do de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais pu-
blicagdes, na forma do item 18.1 do edital n° 01/2024.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
so, aos vinte e um dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e
cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

EXTRATO DO TERMO DE ACEITE DO ITEM 14 E 22 DA ATA DE
REGISTRO DE PREGOS N° 018/2024.

EXTRATO DO TERMO DE ACEITE DO ITEM 14 e 22 DA ATA DE RE-
GISTRO DE PREGOS N° 018/2024.

DA ESPECIE: Aceite dos Itens 14 e 22 pela empresa no Pregao Eletrénico
027/2024, por parte da Fornecedora.

DO OBJETO: Pregdo Eletrénico com registro de pregos para futura e
eventual aquisicdo de material de Higiene e Limpeza, para atender as ne-
cessidades do Municipio de Campos de Julio/MT.

DO FATO: Vigente a partir da data de 22/01/2025 o item abaixo relaciona-
do:

ITEM{DESCRIGAO DO PRODUTO

Kit E.P.| para aplicagao de agrotoxico de acordo com a norma nr10,
14 | composto por bota, fuva, macacao, respirado, oculos e do tamanho
paseado conforme solicitagdo da secretaria. Marca Plasticor

22 |Mascara cffiltro duplo. Marca Talge

PARTES: MUNICIPIO DE CAMPOS DE JULIO-MT/ CONTRATANTE, e a
empresa

MAISA CAROLINA DUARTE FERREIRA LTDA/CNPJ.N° 00.329.586/
0001-32/CONTRATADA,

Sandra Martins - Fiscal de Contratos.

Prefeitura Municipal de Campos de Julio, MT.

PORTARIA N°. 105, DE 21 DE JANEIRO DE 2025.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE PROVI-

MENTO EFETIVO DE TECNICO EM ANALISES CLINICAS.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigées legais e;

Assinado Digitalmente
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CONSIDERANDO a estrita observancia & regra prevista no artigo 37, Il da
Constituigéo Federal e no artigo 8°, inciso IV da Lei Complementar n°173,
de 27 de maio de 2020;

CONSIDERANDO as disposigées preconizadas no artigo 8° e do § 2° do
artigo 17 do Estatuto dos Servidores Publicos, instituido pela Lei Comple-
mentar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° e artigo 4° do edital de convoca-
¢é@o n°. 05, de 21 de janeiro de 2025 e do edital do certame n® 1/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a primeira candidata na ordem de classificagao do certame
regido pelo edital n° 1/2024, SHEILA ALVES DOS SANTOS ao cargo de
provimento efetivo de Técnico em Anélises Clinicas, para tomar posse no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da publicagéo da presente por-
taria.

Art. 2° O servidor devera preencher todos os requisitos necessarios a pos-
se no prazo previsto no artigo primeiro, sob pena de ser tornado sem efeito
o presente ato de nomeagéo, na forma do § 6° do artigo 27 do Estatuto dos
Servidores Publicos de Campos de Julio, instituido pela Lei Complementar
n° 001, de 15 de julho de 2008.

Art. 3°. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades na apresentagao
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeagéo da candi-
data ora convocada.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
so, aos vinte e um dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e
cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

~ Prefeito de Campos de Julio/MT
2 W

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.106/2025/GAPRE, DE 21 DE JANEIRO DE 2025.

PORTARIA N.106/2025/GAPRE, DE 21 DE JANEIRO DE 2025.

“pISPOE SOBRE CONCESSAO DE DIARIAS PARA SERVIDOR (A) PU-
BLICO (A) MUNICIPAL, QUE MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCI-
AS.”

NEUILSON DA SILVA LIMA, Prefeito Municipal de Canabrava do Norte,
Estado de Mato Grosso, em conformidade com o art. 83°, incisos Ill, XXVIII
e XXX, da Lei Organica Municipal e as disposicoes contidas na Lei Muni-
cipal n. 425/2009 no uso de suas atribuigdes legais, e,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n. 425, de 18 de dezembro de 2009,
que “dispée sobre o regime de diarias para o prefeito, vice-prefeito, se-
cretarios/assessores e demais servidores municipais, em viagem a servigo
do municipio de Canabrava do Norte — MT e da outras providencias” e o
decreto municipal n. 938, de 12 de janeiro de 2022, que “dispoe sobre a
atualizagéo de valores para concesséo de digrias, e da outras providénci-
as” e a Instrugdo Normativa SRH n. 001/2011, Versao 03, que “estabelece
Normas e Procedimentos para Concesséo e Controle de Diarias e Adian-
tamentos de Viagens”, aprovada pelo Decreto n. 704, de 29 de agosto de
2019.

CONSIDERANDO que diaria consiste no auxilio pecuniario concedido, a
titulo de indenizagé@o pelas despesas com alimentagao e hospedagem a
agentes politicos, servidores publicos ou conselheiros municipais, conse-
Iheiros tutelares e particulares em colaboragdo com o Poder Publico que
se deslocarem temporariamente do municipio, para estrito desempenho
de suas atribuigdes do cargo, e/ou para participar de seminarios, congres-
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sos, cursos de aperfeicoamento e outros eventos de interesse da munici-
palidade.

CONSIDERANDO que adiantamento consiste na entrega de numerario a
agentes politicos, servidores publicos ou conselheiros municipais, conse-
Iheiros tutelares e particulares em colaboragao com o Poder Publico, cuja
finalidade seja custear as despesas efetuadas distantes da sede do mu-
nicipio, como despesas com locomogao urbana, intermunicipal ou interes-
tadual no caso de viagens a servigo do municipio. Também, as despesas
com combustivel, no caso de a viagem ser com carro oficial do Municipio
ou cedido pelo préprio servidor ou agente politico (sendo que neste caso
s6 poderdo custear despesas com combustiveis, ndo entrando manuten-
¢@o com mecéanica e nem pecas), em trechos em que nao haja postos de
abastecimento vencedores de licitagdes.

CONSIDERANDO que nos termos da Instrugéo Normativa SRH n. 001/
2011, Versdo 03, que “estabelece Normas e Procedimentos para Conces-
sdo e Controle de Diarias e Adiantamentos de Viagens”, aprovada pelo
Decreto n. 704, de 29 de agosto de 2019, no capitulo V, item 2, é de res-
ponsabilidade do Secretério da Pasta “deferir ou indeferir as diarias e/ou
adiantamento solicitadas por servidor publico, agente politico ou conse-
Iheiro municipal e assinar a respectiva Requisigao/Solicitagdo de Empe-
nho, a ser encaminhada a Contabilidade para realizagao de empenho” e
ao Chefe do Poder Executivo aplicar as sangoes administrativas cabiveis
previstas na legislagao vigente (capitulo V - Reponsabilidade, item 1, da
Instrugdo Normativa SRH n. 001/2011, Verséo 03).

CONSIDERANDO que as diarias serao calculadas por periodo de 24 (vin-
te e quatro) horas, e concedidas por dia de afastamento do Municipio,
incluindo-se os dias de partida e de chegada. No caso de o afastamento
ocorrer por um periodo de até 12 (doze) horas, sera computado como meia
diaria (capitulo VI — Procedimentos, item 3, da Instrugdo Normativa SRH
n. 001/2011, Versao 03);

CONSIDERANDO que o valor da diaria, indicada no Decreto Municipal n.
280/2010, em seu Anexo |, ou outro decreto que vier lhe suceder, sera
reduzido em 50% (cinquenta por cento), quando houver necessidade de
deslocar-se para localidades situadas num raio de até 100 km de distancia
do municipio de Canabrava do Norte (capitulo VI - Procedimentos, item 5;
da Instrugdo Normativa SRH n. 001/2011, Versao 03).

CONSIDERANDO que o valor das didrias sera concedido COM ou SEM
PERNOITE. No caso, que houver deslocamento, sem pernoite, o valor de-
vido da diaria sera de 50% (cinquenta por cento) do valor devido da diaria
(capitulo VI - Procedimentos, item 6, da Instrugao Normativa SRH n. 001/
2011, Versao 03).

CONSIDERANDO que ao agente politico, servidor publico, conselheiro tu-
telar ou conselheiro municipal e particulares em colaboragao com o Poder
Publico que nédo prestar contas no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis
do seu retorno fica vedado a concesséo de nova diaria e/ou adiantamento
de passagem, além de se efetivar o desconto na sua folha de pagamento
do més subsequente (capitulo VII — Consideracdes finais, item 6, da Ins-
trugao Normativa SRH n. 001/2011, Versao 03).

CONSIDERANDO o memorando n. 028/2025/SMSCBN.
RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER a ADRIANA DA SILVA LIMA BRITO, matricula fun-
cional n. 536, inscrito(a) no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da
Fazenda — CPF/MF sob o n. ***.169.***-**, servidor(a) publico(a) munici-
pal, ocupante do cargo de cargo de ENFERMEIRA, o correspondente a
01 (uma) diéria, no valor de R$237,83 (duzentos e trinta e sete reais e oi-
tenta e trés centavos) cada diaria, totalizando um montante de R$237,83
(duzentos e trinta e sete reais e oitenta e trés centavos), em decorréncia
de viagem a cidade de Cuiaba - MT, para consulta eletiva e apds prestou
servigos aos pacientes agendados em consulta de retorno médico/ortopé-
dico. Estas diarias sdo para custear alimentagao e pernoite da servidora.,

Assinado Digitaimente



