PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
ESTADO DE MATO GROSSO

www.camposdejulio.mt.gov.br

PORTARIA N°. 262, DE 14 DE MARCO DE 2025.

DESIGNA FISCAL DE _CONTRATO
ADMINISTRATIVO, NO AMBITO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
DO MUNICIPIO DE CAMPOS DE JULIO.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de
Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢gdes legais que
lhe confere o artigo 75, | da Lei Complementar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO a Comunicagéo Interna n° 262/2025, subscrita
pela Secretéaria Municipal de Educagéo;

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora ANDREIA VITORIO DINIZ, inscrita no CPF
sob o n° 032.*** ***.54, admitida na forma do inciso Il do artigo 37 da Constituicao
Federal e nomeada ao cargo comissionado de Coordenador de Desenvolvimento
Humano da Educacgao através da Portaria n°. 220, de 14 de marco de 2025, para atuar
como fiscal de contrato administrativo celebrados no ambito da Secretaria Municipal
de Educagéo, com a atribuicdo de acompanhar e fiscalizar a correta exagdo do objeto
aos termos contratuais.

Art. '2° Fica a fiscal da administracdo obrigada a comunicar a
administragdo todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato,
determinando o que" for necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos
eventualmente observados.

Paragrafo unico. As decisdes e providéncias que ultrapassam a
competéncia da fiscal deyverao ser solicitadas@o gestor em tempo habil para a adogéo
das medidas saneadoras.

Art. 3° Essa portaria_entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos'ao dia 12 de marco de 2025.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, aos
quatorze dias do més de margo do ano de dois/mil e vinte e cinco.
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Ill - Repassar as informagdes sistematizadas a Comissdo Executiva de
Acompanhamento e Avaliagdo do PME.

Art. 4° No processo de monitoramento e avaliagdo, a Equipe Técnica de
Apoio a Comissao Executiva devera observar as seguintes etapas:

| — Etapa 1 — Organizar o trabalho;
Il - Etapa 2 — Estudar o Plano;
Il - Etapa 3 - Monitorar continuamente as metas e estratégias;

Art. 5° Esse decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando
o Decreto Municipal n° 166, de 22 de agosto de 2022.

Campos de Julio, 14 de margo de 2025.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

PORTARIA N°. 262, DE 14 DE MARGO DE 2025.

DESIGNA FISCAL DE CONTRATO ADMINISTRATIVO, NO AMBITO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CAM-
POS DE JULIO.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiges legais que lhe
confere o artigo 75, | da Lei Complementar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO a Comunicagéo Interna n° 262/2025, subscrita pela Se-
cretaria Municipal de Educagao;

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora ANDREIA VITORIO DINIZ, inscrita no CPF
s0b 0 n°.032.***.***.54, admitida na forma do inciso Il do artigo 37 da Cons-
tituicdo Federal e nomeada ao cargo comissionado de Coordenador de
Desenvolvimento Humano da Educagéo através da Portaria n°, 220, de 14
de margo de 2025, para atuar como fiscal de contrato administrativo cele-
brados no dmbito da Secretaria Municipal de Educagéo, com a atribuigcdo
de acompanhar e fiscalizar a correta exagdo do objeto aos termos contra-
tuais.

Art. 2° Fica a fiscal da administragdo obrigada a comunicar a administra-
¢do todas as ocorréncias relacionadas com a execugéo do contrato, deter-
minando o que for necessario a regularizagio das faltas ou defeitos even-
tualmente observados.

Paragrafo Gnico. As decisdes e providéncias que ultrapassam a compe-
téncia da fiscal deverdo ser solicitadas ao gestor em tempo habil para a
adogéo das medidas saneadoras.

Art. 3° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
seus efeitos ao dia 12 de margo de 2025.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
S0, aos quatorze dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e cinco.
IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

Prefeito de Campos de Julio - MT

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 11 - PSS/001/2024, DE 14 DE MARGO
DE 2025.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes legais previstas no
artigo 58, inciso XI, da Lei Organica Municipal (LOM) e;

CONSIDERANDO a realizagéo de Processo Seletivo Simplificado regido
pelo edital n°01/2024 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n° 923, de
26 de junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n° 878, de 20 de
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fevereiro de 2018, dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n° 1.085, de 20 de
dezembro de 2019, do artigo 235, inciso IV do Estatuto dos Servidores Pu-
blicos Municipais, instituido pela Lei Complementar n° 001, de 15 de julho
de 2008 e do artigo 97 e aplicagdo analdgica do caput e incisos do artigo
100 da Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO a homologacao do Processo Seletivo Simplificado regi-
do pelo edital n°® 01/2024 por meio do Decreto Municipal n°® 161, de 17 de
maio de 2024;

CONSIDERANDO a classificagdo do (s) candidato (s) mencionado(s) no
artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado n°® 001/2024,
destinado a contratagdo para o atendimento de necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, para suprimento das vagas aos cargos
da Secretaria Municipal de Educagéo;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s) aprovado/classificado(s)
no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 01/2024, regido pelo edital
n° 01/2024, abaixo nominado (s), para comparecer (em) ao Departamento
de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de apresentar os do-
cumentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva contratagdo
temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

NOME CLASSIFICACAQ!
Rayanne Adrielle Mendes de Souza 8° i
Valdemar dos Santos i9°

Art. 2°. Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (d0) apresentar
documentagao no original ou fotocopia autenticada em cartério prevista no
item 2.1 do edital n°. 001/2024, a seguir elencados:

Habilitagdo se exigir o cargo. I. Ter Nacionalidade brasileira ou estrangeira
na forma da Lei (art. 12 e 37, | da CF/88); Il. Ter no ato da convocagao ida-
de minima de 18 (dezoito) anos completos; Ill. Certidées Negativas: Civel
e Criminais dos Ultimos 05 (cinco) anos de todos os Estados da Federagao
brasileira em que candidato ja residiu (com transito em julgado); IV. Car-
teira de identidade (RG); V. Cartao de Identificagdo do Contribuinte (CPF/
MF); VL. Cartdo de Identificagdo (CPF/MF) do cénjuge e data de nascimen-
to; VII. Cartédo de Identificagdo (CPF/MF) do PAl e MAE ou declaragdo de
auséncia de pai/mae; VIII. Certidao de nascimento ou casamento: IX. Titu-
lo de eleitor e certiddo de quitagéo eleitoral; X. Certiddo de nascimentodos
filhos menores de 14 anos e Cartdo de Identificagdo (CPF/MF) dos filhos
até 21 anos (menores de 05 anos, cépia da carteira de vacina e os em
idade escolar, comprovante de matricula); XI. Carteira de Trabalho e nu-
mero de inscrigdo no PIS ou PASEP; XII. Carteira profissional no caso de
profissées regulamentadas, com a apresentagéo do devido comprovante
de quitagdo de anuidade e respectiva certiddo de regularidade; XlII. Certi-
dao de Reservista (quando do sexo masculino); XIV. 02 fotos 3x4 coloridas
e recentes; XV. Comprovante bancario/conta corrente; XVI. Comprovante
de residéncia, expedido nos Ultimos 30 (trinta) dias antes da publicagao
do edital de convocagdo de posse; XVII. Realizar exames exigidos confor-
me ANEXO V, que comprove ter o candidato aptidao fisica e mental para
o exercicio das atribuicdes da fungdo; XVIII. Inacumulabilidade: apresen-
tar Declaragéo se exerce ou néo outro cargo ou fungdo publica remunera-
da, inclusive emprego em autarquias, empresas publicas e sociedades de
economia mista; XIX. Declaragao de disponibilidade para cumprimento da
carga horaria do cargo em que exercera sua fungdo; XX. Declaragdo de
Bens e valores; XXI. Certiddo negativa de débitos para com o0 municipio
de posse; XXIl. Comprovante de escolaridade, através de historico esco-
lar, diploma, conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente
registrado pelo MEC; XXIII. N&o ter infringido as leis que fundamentaram
esse edital. XXIV. Certiddo Negativa de Débitos para com o municipio de
posse XXV. Declaragéo negativa de acumulo de cargo publico

Art. 3° O candidato que por qualquer motivo ndo se apresentar para a
contratagdo no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital
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