PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
ESTADO DE MATO GROSSO

www.camposdejulio.mt.gov.br

PORTARIA N°. 52, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026.

ATRIBUI A FUNGAO GRATIFICADA DE
ASSISTENCIA EM GERENCIA AO
SERVIDOR QUE MENCIONA.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de
Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais e,

CONSIDERANDO a Comunicagdo Interna n° 11/2026,
subscrito pelo llustrissimo Secretario Municipal de Desenvolvimento Rural e
Meio Ambiente;

RESOLVE:

Art. 1° Atribuir a Fungdo Gratificada-FG de Assisténcia
em Geréncia ao servidor DONIZETE SOARES DOS SANTOS, admitido na
forma do artigo 37, inciso Il da Constituigdo Federal e nomeado em carater
efetivo ao Fiscal Ambiental, através da Portaria n°. 282, de 07 de abril de 20285,
com direito a percepgéo do adicional da fungdo em seu vencimento conforme
preceitua o Art. 17 da Lei n°. 2.215, de 28 de fevereiro de 2025, equivalente
ao Padrao FG-04, conforme Lei n°. 2.215, de 28 de fevereiro de 2025.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
surtindo seus efeitos a partir do dia 02 de margo de 2026.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso,
aos vinte e sete dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e seis.

IRINEU M S PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Jalio/MT
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il. Ter no ato da convocacao idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

{1, Certiddes Negativas: Civel e Criminais dos Gltimos 05 (cinco) anos de todos os Estados da Federacdo brasileira em que candidato
ja residiu;

V. Carteira de identidade (RG);

V. CPF e CPF do Cénjuge;

Vi. Certidao de nascimento ou casamento;

Vil. Titulo de eleitor e certiddo de quitacao eleitoral;

ViiL. Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos e CPF dos filhos até 21 anos (menores de 05 anos, copia da carteira de
vacina e 0s em idade escolar, comprovante de matricula);

IX. Carteira de Trabalho e nimero de inscri¢do no PIS ou PASEP;

X. Carteira profissional no caso de profissdées regulamentadas, com a apresentacdo do devido comprovante de quitacdo de anuidade
e respectiva certidao de regularidade;

X1. Documento militar (se o candidato for do sexo masculino);

X1, 02 fotos 3x4 coloridas e recentes;

X, Comprovante bancario/conta corrente;

XIV.Comprovante de residéncia, expedido nos Ultimos 30 (trinta) dias antes da publicacéo do edital de convocagdo de posse;

XV. Realizar exames exigidos conforme ANEXO VI edital n?, 001/2025, que comprove ter o candidato aptiddo fisica e mental para o
exercicio das atribuicoes da funcao;

XVI1. Inacumulabilidade: apresentar Declaracdo se exerce ou ndo outro cargo ou fungao publica remunerada, inclusive emprego em
autarquias, empresas publicas e sociedades de economia mista;

XVI. Declaracdo de disponibilidade para cumprimento da carga horéria da fungao a qual pretende exercer;

XV, Declaragao de Bens e valores;

XIX. Certiddo negativa de débitos para com o municipio de posse;

XX. Comprovante de escolaridade, através de histdrico escolar, diploma, conforme exigéncia da fungao a qual concorre, devidamente
registrado pelo MEC;

XXI1. Habilitacdo se exigir a fungao,

Art. 32. O candidato que por qualquer motivo ndo se apresentar para a contratacdo no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9

do edital 01/2025 perdera o direito & vaga, sendo convocado outro candidato aprovado, respeitado a ordem de classificacdo, conforme
disposto no edital do Processo Seletivo Simplificado.

Art. 42 O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n? 01/2024 é de um ano, conforme o item 18.1 do edital regente do
certame, contado da data de publicacdo do Decreto Municipal n? 195, de 13 de agosto de 2025, com possibilidade de prorrogacgao por
sucessivos periodos, podendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da administracao pela cessagao da situ-
acdo excepcional que a autorizou, e/ou efetivacéo de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos no presente processo
seletivo simplificado.

Art. 52 A publicacio do presente edital de convocacao sera tornada publica por meio de portico da Prefeitura Municipal de Campos
de Julio/MT, no endereco eletrénico www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal Oficial do Municipio, disponivel no endereco eletrénico:
www.amm.org.br, sendo de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publicacdes, na forma do edital n® 01/
2025.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Jdlio, Estado de Mato Grosso, aos vinte e sete dias do més de fevereiro do ano de dois
mil e vinte e seis.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de julio/MT

RESOLVE:

Art, 12 Atribuir a Funcao Gratificada-FG de Assisténcia em Gerén-
cia ao servidor DONIZETE SOARES DOS SANTOS, admitido na
forma do artigo 37, inciso Il da Constituicdo Federal e nomeado

PORTARIA N¢. 52, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026.

ATRIBUI A FUNCAO GRATIFICADA DE ASSISTENCIA EM GE-
RENCIA AO SERVIDOR QUE MENCIONA.

{RINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Cam-
pos de Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes
legais e,

CONSIDERANDO a Comunicacao Interna n? 11/2026, subscrito
pelo llustrissimo Secretdrio Municipal de Desenvolvimento Rural e
Meio Ambiente;
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em carater efetivo ao Fiscal Ambiental, através da Portaria n®.
282, de 07 de abril de 2025, com direito a percepg¢édo do adicional
da funcdo em seu vencimento conforme preceitua o Art. 17 da Lei
ne. 2.215, de 28 de fevereiro de 2025, equivalente ao Padrao
FG-04, conforme Lei n2, 2,215, de 28 de fevereiro de 2025.

Assinado Digitaimente
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Art. 22 Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
surtindo seus efeitos a partir do dia 02 de margo de 2026.

Registre-se e publique-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Ma-
to Grosso, aos vinte e sete dias do més de fevereiro do ano de
dois mil e vinte e seis.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

Prefeito de Campos de Julio/MT

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
TERMO DE POSSE N2 069/2025

TERMO DE POSSE N¢ 069/2025

0 Municipio de Campos de Julio, Estado do Mato Grosso, represen-
tado pelo Prefeito, Sr¢ IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, por inter-
médio do Departamento de Recursos Humanos, respaldado no ar-
tigo 72 e 82 e 92, inciso | e 10, inciso [ e §1°9, 13 §19, todos do Esta-
tuto dos Servidores Publicos Municipais (Lei Complementar n2.12,
de 02/4/2025) expede, nessa data, o TERMO DE POSSE ao candi-
dato aprovado no concurso publico regido pelo Edital n®01/2024
de 17/05/2024, convocado através do Edital ne. 01/2026 de 12/
12/2025 e nomeado através da Portaria n® 023/2026 de 29/01/
2026, S, HUWERSON IATA DE SOUZA, brasileiro (a), inscrito (a)
no CPF sob n® 023.%%* **+ 52 para ingresso no cargo de PROFES-
SOR DE GEOGRAFIA - 1l PLENA, sob Regime Juridico Estatuta-
rio e ao Regime Geral de Previdéncia Social, vinculado ao Instituto
Nacional de Seguro Social -INSS.

O(A) servidor(a) investido no cargo publico supracitado apresen-
tou os documentos exigidos no EDITAL e comprobatérios dos re-
quisitos elencados nos incisos e §12 do artigo 62, artigo 14, para-
grafo Unico e 145, inciso |, todos do Estatuto dos Servidores Publi-
cos, prestando o compromisso de fielmente desempenhar as atri-
buicdes, deveres e responsabilidades inerentes ao cargo provido,
com obediéncia ao ordenamento legal e infra legal do municipio,
as normas e principios previstos na Constituicdo Federal e na le-
gislacdo federal aplicavel, em conformidade com o artigo 13, do
referido Estatuto, haja vista que ndo incidiu na espécie as hipote-
ses de excepcionalidades previstas nos §§29 e 32 do mesmo dis-
positivo.

Nesse ato, o servidor empossado apresenta a declaracdo de bens,
exigida por forga do §4¢ do artigo 13 do Estatuto dos Servidores.

Ademais, o(a) servidor(a) declara estar ciente que o exercicio do
cargo devera ter inicio no primeiro dia Util da data do Termo de
Posse, conforme previsto no artigo 16, §1¢, inciso I, sob pena de
incorrer em exoneracao, nos moldes do §42, comprometendo-se a
entregar os documentos previstos no artigo 17, todos do Estatu-
to.

O servidor empossado fica ciente de que a cumulagao de cargos
devera observar o disposto no artigol55, §22 do Estatuto. Nao
sendo o caso, incidird a vacancia do cargo publico de origem, de
que trata o artigo 40, inciso V, sem prejuizo do coémputo do tempo
de efetivo exercicio na estrutura do Poder Executivo do municipio.
Durante o periodo de estégio probatério no novo cargo, o servi-
dor poderéa retornar ao cargo de origem, por meio de reconducao,
conforme as disposicdes estatutarias previstas no artigo 35, inci-
s0s | e |l, observada a regra prevista no paragrafo unico.

Para constar, eu, PRISCILA ZANETTI FAGUNDES CECHINEL, Analis-
ta de Recursos Humanos lavrei o presente TERMO, que segue as-
sinado pelo Prefeito signatario e pelo(a) empossado(a).

Campos de Julio, 02 de marco de 2026.
IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
PREFEITO
HUWERSON IATA DE SOUZA
EMPOSSADO (A)

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DO
CONTRATO N° 152.2024

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DO CONTRATO N°
152.2024

ESPECIE: PRESTACAO DE SERVICOS AE- Assistente Educacio-
nal

OBJETO: Rescinde o Contrato de Prestacao de Servicos de n?
152/2024,

UNILATERAL a partir de 02/03/2026

PARTES: MUNICIPIO DE CAMPOS DE JULIO/ RESCINDENTE/ WAN-
DERLEY SAVASSA LOPES RESCINDIDO.

Andréia Vitério Diniz / Fiscal de Contratos

Municipio de Campos de Julio MT.

EXTRATO DO TERMO DE DESISTENCIA DO ITEM N 28 DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N¢ 25/2024 E PREGAO
ELETRONICO N2 30/2024.

EXTRATO DO TERMO DE DESISTENCIA DO ITEM N2 28 DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 25/2024 E PREGAO ELETRONICO N¢ 30/

2024.

DO OBJETO: sistema de registro de precos para futuras aquisicdes de materiais e equipamentos de informatica

fis
do Descrigdo
item

de configuragdo avangado
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SERVIDOR DE DADOS COM PROCESSADOR INTEL XEON BRONZE 3106
Servidor de dados tipo rack, processador Intel® Xeon® Bronze 3106 de 1.7 GB, 8 nlcleos/8 segmentos, 2 UPIs de 9.6 GT/s, cache de 11 MB, sem
Turbo, sem HT (85W) DDR4-2133, 1 CPU padrao, sem sistema operacional, RAID: RAID PERC H330+, C3, RAID 1 para 2 HDDs ou SSDs, memaoria
16GB RDIMM, 2666MT/s, duas fileiras, disco rigido (HD) 2x 1TB 7,2K RPM SATA 6Gbps 3,5in, Hot Plug Hard Drive, trusted platform module (TPM),
i néo possui Drive dptico DVD ROM, SATA, Interno, trilhos Deslizantes ReadyRails sem suporte articulado para gerenciamento de cabos, placa de rede
| LOM integrada Broadcom 5720 de duas portas, 1 Gbit, gerenciamento de sistemas integrados iDRAC9 Enterprise, BIOS e a{'ustes de configuracéo
28 avancado de sistema economia de energia BIOS Setting, cabo de alimentacao, €13, BR14136, 6 pés, 250V, 10 A, para Brasil,

| unica, conectoServidor de dados tipo rack, processador Intel® Xeon® Bronze 3106 de 1.7 GB, 8 nicleos/8 segmentos, 2 UPIs de 9.6 GT/s, cache
de 11 MB, sem Turbo, sem HT (85W) DDR4-2133, 1 CPU padrédo, sem sistema operacional, RAID: RAID PERC H330+, C3, RAID 1 para 2 HDDs ou
SSDs, memoria 16GB RDIMM, 2666MT/s, duas fileiras, disco rigido (HD)
module (TPM), nao possui Drive dptico DVD ROM, SATA, Interno, trilhos
bos, placa de rede LOM integrada Broadcom 5720 de duas portas, 1 Gbit, gerenciamento de sistemas inte rados iDRACY Enterprise, BIOS e ajustes
@ sistema economia de energia BIOS Setting, cabo de alimentacao, C13, BR14136, 6 pés, 250 V, 10 A, para
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fonte de alimentacao

2x 1TB 7.2K RPM SATA 6Ghps 3.5in, Hot Plug Hard Drive, trusted platform
Deslizantes ReadyRails sem suporte articulado para gerenciamento de ca-

rasil,

Assinado Digitalmente



