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ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
DE CAMPOS DE JULIO/MT - CMECJ. Ata n.° 02/2026. Aos quatro (4) dias do més
de margo (3) do ano de dois mil e vinte e seis (2026), as quatorze horas (14h00),
reuniram-se na Sala de Reunides dos Conselhos, no Centro Cultural Ricieri Mazutti,
situado na Rua Mato Grosso do Sul, Centro, no municipio de Campos de Julio,
Estado de Mato Grosso, os membros do Conselho Municipal de Educacgdo de
Campos de Julio/MT, em Reunido Ordinaria. Em primeira chamada e, apoés
constatar o quérum regimental, por atingir quérum minimo de 50% dos membros
conselheiros inicia-se a reunido tendo como pauta: Leitura e aprovacéo da ata da
reunido ordinaria realizada em 04/02/2026; Analise da aplicacdo dos recursos
financeiros executados pela Secretaria Municipal de Educacgao, referente ao
exercicio de 2025, Informes. Estavam presentes a reunido: Representante da
Secretaria Municipal de Educacédo: Odila Nelci Krampe Donat. Representante do
Poder Executivo: titular e suplente ausentes. Representante dos Diretores da Rede
Municipal de Educagdo: Silvana Carnauba dos Santos. Representante dos
Professores da Rede Municipal de Ensino: ftitular e suplente ausentes.
Representante dos Professores da Rede Estadual de Ensino: titular e suplente
ausentes. Representante dos Auxiliares de Educacao Infantil da Rede Municipal de
Ensino: Aline Fonseca. Representante dos Conselhos Escolares Municipais ou
Equivalentes: Odirlei Pereira da Silva. Representante dos Conselhos Escolares
Estaduais ou equivalentes: Agnaldo dos Santos. Representante do Sindicato dos
Profissionais da Educacgao: Viviane da Silva Mendes. Participou da reunido, como
apoio técnico, o Assessor Pedagogico da Secretaria Municipal de Educacéo, Paulo
Victor da Rosa. Dando inicio aos trabalhos, o Presidente Odirlei cumprimentou os
presentes e procedeu a leitura do oficio de convocagao encaminhado aos membros
do Conselho para a reunido realizada em 04 de marco de 2026, conforme pauta
previamente estabelecida. Na sequéncia, o Presidente consultou os membros
quanto a possibilidade de inclusdo de novos itens na pauta. A membro Viviane
solicitou a inclusao de ponto referente a atribuigéo de classes e/ou aulas para o ano
letivo de 2026. O Presidente Odirlei propds, ainda, a inclusdo de ponto de pauta
relativo aos horarios de saida dos estudantes residentes em fazenda e ao
funcionamento da Sala de Recursos Multifuncional da Escola Municipal Germano
Lazaretti. Submetida a apreciacéo, a pauta constante na convocagao, bem como
os acréscimos propostos, foi colocada em votagdo, sendo aprovada por
unanimidade pelos membros presentes. Dando continuidade, procedeu-se a leitura
da Ata n° 01/2026, referente a Reunido Ordinaria realizada em 04 de fevereiro de
2026, efetuada pela membro Odila. Apds apreciacéo, foram realizados ajustes no
texto, sendo a ata aprovada por unanimidade. Em seguida, foi realizada a
impressdo e coleta das assinaturas dos membros presentes. Dando
prosseguimento a reuniao, passou-se ao proximo ponto de pauta. A membro Odila
informou que trouxe os relatorios mensais referentes a execugao das atividades da
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Secretaria Municipal de Educagdo, compreendendo o periodo de janeiro a
dezembro de 2025. Ressaltou que a analise desses relatérios constitui uma das
atribuigdes do Conselho Municipal de Educagdo. Antes do inicio da apreciacdo da
prestagé@o de contas, apresentou uma explanagdo com o objetivo de orientar os
membros quanto ao papel do Conselho nesse processo, destacando os principais
aspectos a serem observados e analisados a partir da documentacgéo apresentada.
Dando continuidade, no ambito da analise da aplicag@o dos recursos financeiros da
educacéo, a membro Odila realizou apresentagao fundamentada na Lei Municipal
n°® 020/1997, que institui o Conselho Municipal de Educagdo, com destaque ao
Artigo 5° §3° que estabelece como atribuigdo do Conselho a discussdo do
orcamento anual da educacgéo e a fiscalizagdo da aplicacdao dos recursos pela
Secretaria Municipal de Educagédo. Durante a explanacgéo, foi esclarecido que o
papel do Conselho Municipal de Educagéo consiste no exercicio do controle social
qualificado, compreendendo a analise, 0 acompanhamento e a manifestagéo sobre
a aplicacdo dos recursos publicos destinados a educacgédo, com foco na legalidade,
na finalidade e no impacto educacional das agdes desenvolvidas. Ressaltou-se que
a fiscalizagdo exercida pelo Conselho possui carater institucional e social, ndo se
confundindo com a fiscalizagdo contabil. Nesse sentido, compete ao Conselho
verificar o cumprimento do percentual minimo constitucional de aplicagdo em
educacéo, confirmar se os recursos estao sendo aplicados em agdes educacionais,
avaliar a coeréncia dos investimentos com as prioridades da rede municipal de
ensino, solicitar esclarecimentos quando necessario e registrar suas manifestacoes
em ata. Foi enfatizado, ainda, que ndo constitui atribuicdo do Conselho a realizagdo
de auditorias contabeis, a conferéncia de notas fiscais, a analise técnica de
empenhos e liquidagdes, tampouco a substituicdo dos érgéos de controle, como o
Tribunal de Contas e a Controladoria, sendo tais competéncias atribuidas aos
orgaos técnicos responsaveis. Na sequéncia, a membro Odila deu continuidade a
apresentagdo, abordando o acompanhamento do orgcamento da educacgédo e a
aplicacéo dos recursos ao longo do exercicio financeiro. Foi exposto que a atuagéo
do Conselho Municipal de Educagdo deve ocorrer de forma continua, organizada
em trés momentos: no inicio do ano, durante a execucéao e ao final do exercicio. No
que se refere ao inicio do ano, destacou-se a importancia da analise do
planejamento orgamentario, momento em que o Conselho deve observar o valor
total destinado a educacao, a compatibilidade com as metas do Plano Municipal de
Educacéo, a previsdo de recursos para manutenc¢ao das unidades escolares, a
formacdo continuada de professores e a contemplagdo adequada da Educagao
Infantil. Também foi ressaltada a necessidade de identificacdo das prioridades
financeiras da Secretaria Municipal de Educacao, incluindo a previsdo de
investimentos estruturais e a existéncia de recursos para atendimento de
demandas emergenciais. Durante o exercicio, foi evidenciado que o
acompanhamento deve ocorrer de forma periddica, por meio da analise dos
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relatorios apresentados nas reunioes, com foco na verificagdo do cumprimento do
percentual minimo constitucional de aplicacdo em educacdo, na regularidade do
percentual aplicado, na destinagdo dos recursos para ag¢des educacionais € na
identificagdo de eventuais remanejamentos orgamentarios ou dificuldades
financeiras que possam impactar o funcionamento das unidades escolares.
Destacou-se, ainda, a necessidade de acompanhamento da aplicagéo dos recursos
do FUNDEB, especialmente quanto ao cumprimento do percentual minimo
destinado a remuneragao dos profissionais da educacgéo e a existéncia de saldos
que demandem monitoramento. Ao final do exercicio, foi apresentado que a andlise
deve contemplar a verificagdo do cumprimento do percentual minimo constitucional,
a existéncia de apontamentos por parte dos 6rgdos de controle, bem como a
execucdo do planejamento previamente estabelecido. Também foi ressaltada a
avaliagéo do impacto dos investimentos realizados na melhoria da rede municipal
de ensino e a identificag@o de possiveis necessidades de ajustes para o exercicio
subsequente. Por fim, foi apresentada como sintese orientadora a verificacao de
que os recursos da educagado foram aplicados na propria educagdo, de forma
coerente com as necessidades da rede, devendo o Conselho, conforme o caso,
registrar sua manifestacao em ata ou solicitar esclarecimentos formais quando
necessario. Dando continuidade a apresentagao, iniciou-se a prestacdo de contas.
A membro Odila informou que os dados apresentados se referem ao exercicio
financeiro de 2025, organizado em seis bimestres, sendo a andlise realizada de
forma sintetizada, com o objetivo de verificar o cumprimento do percentual minimo
constitucional de aplicagdo em educacdo. Esclareceu que foram disponibilizados
dois tipos de relatérios: um completo, para consulta detalhada pelos membros
interessados, e outro em formato resumido, correspondente ao RREO — Relatério
Resumido da Execucdo Orgamentdria, especificamente o Demonstrativo das
Receitas e Despesas com Manutencédo e Desenvolvimento do Ensino (MDE) dos
Municipios. Informou, ainda, que o relatério resumido foi utilizado para facilitar a
compreenséo dos dados, destacando que os valores apresentados foram extraidos
diretamente dos demonstrativos oficiais, organizados bimestre a bimestre,
permitindo a verificagdo da regularidade da aplicagdo dos recursos ao longo do
exercicio. Ressaltou, por fim, que os documentos foram apresentados em duas vias
para apreciacdo dos membros. Na sequéncia, o Presidente Odirlei manifestou-se,
destacando que a analise apresentada possibilita compreenséo geral dos dados,
porém ressaltou a importancia de o Conselho também acompanhar o orgamento
desde o inicio do exercicio, com a finalidade de compreender o planejamento da
Secretaria Municipal de Educacéo e realizar o monitoramento ao longo do ano,
culminando na analise final da execugéo. A membro Odila esclareceu que os dados
apresentados referem-se a prestagdo de contas referente ao exercicio de 2025, ou
seja, a analise de recursos ja executados, destacando que o orgamento consiste
em instrumento de planejamento prévio, distinto do processo de prestacdo de

Ol (dus
&G



124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
151
152
153
154
155
156
157
158
159
160
161
162
163
164

T ——,_ CONSELHO MUNICIPAL DE EDU.CAQAO
' MUNICIPIO DE CAMPOS DE JULIO
ESTADO DE MATO GROSSO

contas, que ocorre apOs a aplicagdo dos recursos. O Presidente reiterou seu
entendimento de que o Conselho deve, além de analisar a execugdo, conhecer o
orcamento anual no inicio do exercicio, acompanhar sua execu¢do de forma
periodica e, ao final, realizar a analise consolidada dos resultados. A membro Odila
reforcou que a apresentagédo em andlise se refere exclusivamente a execucéo ja
realizada, no ambito da prestacdo de contas, a qual se destina a verificagédo dos
recursos ja aplicados. Esclareceu, ainda, que a analise do orgcamento do exercicio
vigente sera realizada em momento oportuno, ficando definida sua apreciacéo para
a proxima reunido do Conselho. O Presidente complementou sua manifestagao,
reiterando a importancia de o Conselho participar também da etapa inicial de
analise do orgamento do exercicio vigente, de modo a possibilitar acompanhamento
continuo e sistematico ao longo do ano. Na sequéncia, a membro Odila esclareceu
que os percentuais minimos constitucionais de aplicagdo em educacgédo, bem como
os percentuais estabelecidos para o FUNDEB, possuem carater obrigatério,
independentemente do planejamento orgamentario, devendo ser cumpridos pelo
ente puablico. Informou que a andlise em curso tem por objetivo verificar se, no
exercicio de 2025, tais exigéncias legais foram efetivamente atendidas, com base
nos dados apresentados nos relatérios. Destacou, ainda, que, apés a concluséo da
analise da prestacdo de contas referente ao exercicio anterior, sera possivel ao
Conselho iniciar o acompanhamento do orgamento do exercicio de 2026, conforme
sugerido pelo Presidente, de forma continua ao longo do ano. O Presidente Odirlei
manifestou entendimento de que a analise referente ao exercicio de 2025 possui
carater posterior, limitando-se a verificagdo do cumprimento das exigéncias legais,
uma vez que se trata de execucgéo ja realizada. Reforgou, ainda, a importancia de
o Conselho passar a acompanhar o planejamento e a execugdo orgamentaria do
exercicio vigente. A membro Odila confirmou que a andlise em curso refere-se a
verificagdo do cumprimento dos dispositivos legais aplicaveis ao exercicio de 2025
e que, para o exercicio de 2026, ha possibilidade de acompanhamento do
orcamento desde sua fase inicial. O Presidente propds que, na préxima reunido,
seja solicitada a apresentagdo do orgamento do exercicio vigente, com vistas ao
acompanhamento sistematico pelo Conselho. Registrou-se ainda, o entendimento
de que a analise em curso ndo se refere a participagdo na elaboragao do orgamento
ja executado, mas sim a verificagdo da sua regular execugédo, conforme previsto na
legislagéo vigente. Na sequéncia, o membro Agnaldo manifestou-se, destacando
que, por protocolo, os relatérios de execugdo orgcamentaria devem ser
apresentados ao Conselho Municipal de Educacgdo, como forma de dar
conhecimento e transparéncia as acdes realizadas. A membro Odila esclareceu
que ndo compete ao Conselho a aprovagao da execugdo orgamentaria, tratando-
se de prestacdo de contas cuja finalidade € o acompanhamento e o registro das
informagbes apresentadas. Ressaltou que o papel do Conselho consiste em
acompanhar a aplicacdo dos recursos e registrar sua analise em ata. o r'r‘lembro
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Agnaldo complementou que a apresentagdo ao Conselho ocorre como
procedimento institucional obrigatorio, garantindo a formalizacdo e o conhecimento
das agbes desenvolvidas pela gestdo educacional. A membro Odila acrescentou
que a aprovacao técnica das contas compete aos 6rgdos de controle competentes,
cabendo ao Conselho o acompanhamento das informagdes e a verificagdo do
cumprimento dos percentuais minimos legais. Destacou, ainda, que, considerando
a auséncia de acompanhamento direto no exercicio anterior, a analise em curso
tem como foco a verificagédo do atendimento aos minimos constitucionais exigidos.
Na sequéncia, o Presidente Odirlei informou que manteve contato com o
Controlador Interno, senhor Geraldo, o qual manifestou interesse em realizar
reunido para prestar esclarecimentos mais detalhados acerca dos aspectos
relacionados a execugdo orgcamentaria. A membro Odila esclareceu que a
organizacao da apresentacéo realizada na reunido foi subsidiada por orientagtes
do referido Controlador Interno, que indicou os relatérios utilizados como base para
analise. Informou, ainda, que 0 mesmo ja possui conhecimento sobre a pauta e
que, havendo interesse do colegiado, podera participar de reunido para prestar
esclarecimentos complementares. Na continuidade, a membro Odila apresentou a
estrutura dos relatérios, organizados por periodos bimestrais, compreendendo
janeiro a fevereiro, margo a abril, e assim sucessivamente ao longo do exercicio,
sendo disponibilizados para apreciagdo dos membros. A membro Silvana
manifestou-se, informando que o planejamento orgamentario se encontra previsto
no Plano Plurianual (PPA), disponivel para consulta plblica, destacando que a area
da educagéo figura entre as que concentram maior volume de recursos no ambito
municipal. Na sequéncia, a membro Odila apresentou a aplicacdo dos recursos
financeiros da Educacéo relativos ao exercicio de 2025, com apresentacéo dos
dados constantes no Relatério Resumido da Execugdo Orgcamentaria — RREO,
Anexo 8, referente aos seis bimestres. Antes da apresentacdo dos dados
bimestrais, foi esclarecido aos membros que a analise realizada pelo Conselho
Municipal de Educag&o possui carater institucional e de controle social, conforme
previsto na Lei de criagdo do CME e no art. 212 da Constituicdo Federal, ndo se
tratando de auditoria contabil, porém, de verificacdo do cumprimento dos limites
constitucionais e legais minimos de aplicagdo dos recursos na Educacdo. 1°
BIMESTRE/2025. Em seguida, foi apresentada a plenaria a Prestagdo de Contas
referente ao 1° bimestre do exercicio de 2025, relativa as receitas e despesas com
Manutencgao e Desenvolvimento do Ensino, conforme demonstrativo constante no
Relatorio Resumido da Execugdo Orgcamentaria — RREO, Anexo 8. Foi informado
que, no periodo de janeiro a fevereiro de 2025, a Receita Resultante de Impostos
totalizou R$ 15.084.898,14, sendo o valor minimo constitucional exigido para
aplicagdo em Educacdo correspondente a R$ 3.771.224,54. Constatou-se que o
Municipio aplicou o0 montante de R$ 4.303.555,22, representando o percentual de
28,53%, portanto superior ao minimo constitucional de 25% estabelecido no art.
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212 da Constituicdo Federal. No que se refere ao FUNDEB, registrou-se que
80,73% dos recursos foram aplicados na remuneracdo dos profissionais da
educacéo basica, atendendo ao minimo legal de 70%, conforme disposto na Lei n°
14.113/2020. Apos esclarecimentos e analise das informacdes apresentadas, o
Conselho tomou ciéncia da prestagdo de contas do periodo, verificando o
cumprimento dos limites constitucionais e legais no 1° bimestre de 2025,
registrando-se a regularidade quanto aos percentuais minimos obrigatérios. Na
sequéncia, a membro Viviane questionou acerca da aplicagdo dos recursos do
FUNDEB, especificamente se estes sdo destinados ao pagamento de todos os
profissionais da educagéo. Em resposta, a membro QOdila informou que os recursos
do FUNDEB s&o aplicados prioritariamente na remuneracdo dos professores,
efetivos e contratados. Informou, ainda, que outros profissionais integrantes do
Plano de Carreira da Educagdo podem ser remunerados com recursos do
FUNDEB, conforme a legislagédo vigente. No entanto, destacou que os recursos
disponiveis n&o sao suficientes para contemplar a totalidade desses profissionais,
sendo necessaria a complementagdo com recursos proprios da Secretaria
Municipal de Educacéo para o custeio da folha de pagamento. Na continuidade da
apresentacao, a membro Odila abordou a composicdo da base de calculo do
percentual minimo constitucional de 25% destinado a educacgéao, esclarecendo que
este percentual € calculado sobre a denominada Receita Resultante de Impostos.
Explicou que essa base é formada pelos impostos municipais, compreendendo
IPTU, ISS e ITBI, bem como pelas transferéncias constitucionais obrigatérias
recebidas pelo Municipio, incluindo recursos oriundos da Unido, como o Fundo de
Participagéo dos Municipios (FPM), o Imposto Territorial Rural (ITR) e o Imposto de
Renda Retido na Fonte (IRRF), e do Estado, como o ICMS, o IPVA e o IPI-
Exportacdo. Ressaltou, ainda, que ndo integram essa base de calculo os recursos
provenientes do FUNDEB, convénios, salario-educacdo e demais transferéncias
voluntarias, por ndo se configurarem como receitas de impostos ou transferéncias
constitucionais obrigatérias. Destacou que o percentual minimo de 25% a ser
aplicado em Manuten¢&o e Desenvolvimento do Ensino é calculado sobre o total
dessas receitas, sendo este um dos principais indicadores utilizados para
verificagdo do cumprimento das exigéncias constitucionais pelo Municipio. 2°
BIMESTRE/2025. Dando continuidade a pauta, foi apresentada a plenaria a
Prestacao de Contas referente ao 2° bimestre do exercicio de 2025, considerando
o periodo acumulado de janeiro a abril, relativa as receitas e despesas com
Manutengao e Desenvolvimento do Ensino, conforme demonstrativo constante no
Relatdrio Resumido da Execugdo Orgamentaria — RREO, Anexo 8. Foi informado
que a Receita Resultante de Impostos acumulada no periodo totalizou R$
29.986.972,78, sendo o valor minimo constitucional exigido para aplicagdo em
Educagdo correspondente a R$ 7.496.743,20. Constatou-se que o Municipio
aplicou 0 montante de R$ 8.753.127,28 em Manutengédo e Desenvolvimento do
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Ensino, representando o percentual de 29,19%, portanto superior ao minimo
constitucional de 25% estabelecido no art. 212 da Constituicdo Federal. No que se
refere ao FUNDEB, registrou-se que 79,60% dos recursos recebidos foram
aplicados na remuneragdo dos profissionais da educacgédo basica, atendendo ao
minimo legal de 70%, conforme disposto na Lei n® 14.113/2020. Ap6s analise das
informacdes apresentadas e esclarecimentos prestados, o Conselho tomou ciéncia
da prestagdo de contas do periodo, verificando o cumprimento dos limites
constitucionais e legais até o 2° bimestre do exercicio de 2025, registrando-se a
regularidade quanto aos percentuais minimos obrigatérios. 3° BIMESTRE/2025.
Dando continuidade a pauta, foi apresentada a plenaria a Prestagdo de Contas
referente ao 3° bimestre do exercicio de 2025, considerando o periodo acumulado
de janeiro a junho, relativa as receitas e despesas com Manutencdo e
Desenvolvimento do Ensino, conforme demonstrativo constante no Relatério
Resumido da Execucgédo Orcamentaria — RREO, Anexo 8. Foi informado que a
Receita Resultante de Impostos acumulada no periodo totalizou R$ 46.720.264,89,
sendo o valor minimo constitucional exigido para aplicacdo em Educacgéo
correspondente a R$ 11.680.066,22. Constatou-se que o Municipio aplicou o
montante de R$ 14.062.756,54 em Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino,
representando o percentual de 30,10%, portanto superior ao minimo constitucional
de 25% estabelecido no art. 212 da Constituicdo Federal. No que se refere ao
FUNDEB, registrou-se que 83,83% dos recursos recebidos foram aplicados na
remuneracéo dos profissionais da educagao basica, atendendo ao minimo legal de
70%, conforme disposto na Lei n° 14.113/2020. Apés andlise das informagdes
apresentadas e esclarecimentos prestados, o Conselho tomou ciéncia da prestagéo
de contas do periodo, verificando o cumprimento dos limites constitucionais e legais
até o 3° bimestre do exercicio de 2025, registrando-se a regularidade quanto aos
percentuais minimos obrigatérios. 4° BIMESTRE/2025. Dando continuidade a
pauta, foi apresentada a plenaria a Prestagdo de Contas referente ao 4° bimestre
do exercicio de 2025, considerando o periodo acumulado de janeiro a agosto,
relativa as receitas e despesas com Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino,
conforme demonstrativo constante no Relatério Resumido da Execugéo
Orgamentaria — RREO, Anexo 8. Foi informado que a Receita Resultante de
Impostos acumulada no periodo totalizou R$ 64.360.479,30, sendo o valor minimo
constitucional exigido para aplicagdo em Educagao correspondente a R$
16.090.119,82. Constatou-se que o Municipio aplicou o montante de R$
18.592.818,25 em Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino, representando o
percentual de 28,89%, portanto superior ao minimo constitucional de 25%
estabelecido no art. 212 da Constituicdo Federal. No que se refere ao FUNDEB,
registrou-se que 82,39% dos recursos recebidos foram aplicados na remuneragéo
dos profissionais da educacdo basica, atendendo ao minimo legal de 70%,
conforme disposto na Lei n°® 14.113/2020. Apoés andlise das informagdes
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apresentadas e esclarecimentos prestados, o Conselho tomou ciéncia da prestacio
de contas do periodo, verificando o cumprimento dos limites constitucionais e legais
até o 4° bimestre do exercicio de 2025, registrando-se a regularidade quanto aos
percentuais minimos obrigatérios. 5° BIMESTRE/2025. Dando continuidade a
pauta, foi apresentada a plenaria a Prestagéo de Contas referente ao 5° bimestre
do exercicio de 2025, considerando o periodo acumulado de janeiro a outubro,
relativa as receitas e despesas com Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino,
conforme demonstrativo constante no Relatério Resumido da Execucdo
Orcamentaria — RREO, Anexo 8. Foi informado que a Receita Resultante de
Impostos acumulada no periodo totalizou R$ 84.528.218,38, sendo o valor minimo
constitucional exigido para aplicagdo em Educagdo correspondente a R$
21.132.054,60. Constatou-se que o Municipio aplicou o montante de R$
24.033.334,34 em Manutengédo e Desenvolvimento do Ensino, representando o
percentual de 28,43%, portanto superior ao minimo constitucional de 25%
estabelecido no art. 212 da Constituicdo Federal. No que se refere ao FUNDEB,
registrou-se que 81,15% dos recursos recebidos foram aplicados na remuneracgao
dos profissionais da educagdo basica, atendendo ao minimo legal de 70%,
conforme disposto na Lei n® 14.113/2020. Apés andlise das informacoes
apresentadas e esclarecimentos prestados, o Conselho tomou ciéncia da prestagdo
de contas do periodo, verificando o cumprimento dos limites constitucionais e legais
até o 5° bimestre do exercicio de 2025, registrando-se a regularidade quanto aos
percentuais minimos obrigatérios. 6° BIMESTRE/2025. Foi apresentada aos
membros do Conselho Municipal de Educagéo a prestacdo de contas referente a
aplicagdo dos recursos vinculados a Manutengéo e Desenvolvimento do Ensino,
correspondente ao 6° bimestre de 2025, considerando o periodo acumulado de
janeiro a dezembro. Conforme demonstrado, a Receita Resultante de Impostos
totalizou R$ 102.014.013,81, sendo que o minimo constitucional de aplicagdo em
educagéo, correspondente a 25%, equivale a R$ 25.503.503,45. No periodo
analisado, o Municipio aplicou R$ 30.517.182,79 em Manutengéo e
Desenvolvimento do Ensino, representando 29,91% da receita, percentual superior
ao minimo exigido pela Constituicdo Federal. Em relacdo aos recursos do
FUNDEB, o Municipio recebeu o total de R$ 18.348.323,04, sendo 88,71%
destinados a remuneracgdo dos profissionais da educagéo basica, atendendo ao
minimo legal de 70%, conforme estabelecido pela Lei n°® 14.113/2020.
Disponibilidade Financeira FUNDEB. Saldo financeiro conciliado ao final do
bimestre: R$ 665.003,52, correspondente a valor inferior a 10%, atendendo ao
limite estabelecido na legislagdo vigente, que dispée que o saldo ndo podera
ultrapassar esse percentual de um exercicio para o outro. Diante das informacdes
apresentadas e analisadas, verificou-se que os limites constitucionais e legais
referentes a aplicagéo dos recursos da educagao foram devidamente cumpridos ao
final do exercicio de 2025, ndo havendo indicativos de descumprimento das normas
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vigentes. Apés andlise e esclarecimentos, os membros do Conselho registraram
ciéncia das informacgdes apresentadas e manifestagdo favoravel quanto a
regularidade da aplicagéo dos recursos da educagdo no periodo. Apresentagio
Final da Prestacdo de Contas da Educagdo. Exercicio 2025 — Janeiro a
Dezembro. Foi registrado que os dados apresentados tiveram como base os
demonstrativos oficiais constantes no Relatério Resumido da Execugéo
Orgamentaria — RREO, Anexo 8, instrumento de transparéncia fiscal previsto na Lei
de Responsabilidade Fiscal, utilizado para o acompanhamento da aplicagéo dos
recursos vinculados a Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino (MDE).
Constatou-se que, do 1° ao 6° bimestre do exercicio de 2025, o Municipio manteve,
de forma continua, percentual superior ao minimo constitucional de 25% na
aplicagdo em Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino, bem como percentual
superior ao minimo legal de 70% na aplicagao dos recursos do FUNDERB destinados
a remuneracgéo dos profissionais da educagéo basica, conforme demonstrado nos
relatérios apresentados. Apds a apresentagdo consolidada dos seis bimestres,
considerando as informagdes apresentadas, a documentacgéo oficial utilizada e os
esclarecimentos prestados, o Conselho Municipal de Educacéo registrou ciéncia da
execugao orgamentaria referente ao exercicio financeiro de 2025, reconhecendo o
cumprimento dos limites constitucionais e legais referentes a aplicagéo de recursos
na educagédo. Diante dos dados apresentados, 0 membro Agnaldo manifestou-se,
destacando que a analise técnica dos relatorios contabeis envolve elevado grau de
complexidade, sendo realizada por profissionais especializados, 0 que, em seu
entendimento, pressupde que eventuais irregularidades referentes ao exercicio de
2025, ja teriam sido identificadas pelos 6rgdos competentes. Nesse contexto,
questionou se, além da verificagao da aplicagao financeira dos recursos, existe no
ambito do municipio algum mecanismo ou parametro que permita avaliar os
resultados efetivos dos investimentos em educagédo, especialmente quanto ao
impacto na qualidade do ensino. Em resposta, a membro Odila esclareceu que no
ha, no contexto da apresentagdo em analise, um mecanismo especifico vinculado
diretamente a prestagéo de contas para mensuragdo de resultados educacionais.
Ressaltou, contudo, que o papel do Conselho esta relacionado a fiscalizagdo da
aplicagdo dos recursos, especialmente quanto a verificagdo de que os valores
destinados a educacdo estdo sendo efetivamente aplicados nessa finalidade,
conforme previsto na legislagdo. O membro Agnaldo complementou sua
manifestacé@o, sugerindo a possibilidade de andlise comparativa entre exercicios
anteriores, com base nos relatorios ja apresentados, associando a aplicagdo dos
recursos aos resultados educacionais obtidos no periodo. Na sequéncia, a membro
Silvana indagou se tal analise poderia considerar indicadores relacionados ao
desempenho dos estudantes, como forma de avaliar os resultados da educac&o.
Na sequéncia, o membro Agnaldo destacou a importancia de correlacionar a
aplicagdo dos recursos com os resultados educacionais, mencionando a realizagao
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370 do Sistema de Avaliagdo da Educacdo Basica (SAEB) no exercicio anterior,
371 especialmente quanto aos resultados do 5° ano do ensino fundamental, como
372 possivel parametro de analise. A membro Silvana questionou acerca da relagéo
373  entre o SAEB e o CAED, sendo esclarecido que se tratam de avaliagées distintas,
374  ainda que possam subsidiar analises comparativas. O Assessor Pedagégico Paulo
375 informou que os resultados do SAEB serdo divulgados no exercicio corrente,
376  enquanto a membro Silvana ressaltou que ja existem dados parciais disponiveis
377  por meio de outras avaliagdes, como as realizadas pelo CAED. O membro Agnaldo
378  prosseguiu, destacando que, conforme os dados apresentados, o municipio
379 apresenta percentual de aplicagcdo de recursos em educagédo, superior ao minimo
380 exigido pela legislagao, o que representa investimento significativo. Nesse contexto,
381 questionou se ha acompanhamento sistematico da evolugcdo dos indicadores
382  educacionais ao longo dos anos, de modo a verificar se 0 aumento do investimento
383 tem refletido em melhorias nos resultados de aprendizagem. Em resposta, a
384 membro Odila esclareceu que a proposta de apresentagdo ao Conselho visa
385  justamente possibilitar esse acompanhamento, permitindo ao colegiado analisar,
386 de forma comparativa, os valores investidos e os resultados educacionais obtidos,
387 fortalecendo o exercicio do controle social no ambito da educacdo. Na sequéncia,
388 o membro Agnaldo destacou a relevancia de analisar se houve avang¢o nos
389 resultados educacionais em relagdo ao nivel de investimento realizado. A membro
390  Odila esclareceu que, para esse tipo de andlise comparativa, sera necessario
391 resgatar dados de exercicios anteriores, como o de 2024, possibilitando
392  estabelecer parametros de evolugao. Ressaltou que, a partir do conhecimento dos
393 dados de 2025, o Conselho podera acompanhar, de forma mais sistematica, o
394  exercicio de 2026, analisando se os investimentos realizados estdo contribuindo
395 para a melhoria dos resultados educacionais. O membro Agnaldo complementou
396 sua manifestagdo, observando que, com base nos dados apresentados, o
397 percentual de aplicagdo em educacgdo no exercicio de 2025 situa-se acima do
398  minimo constitucional, estimado entre 28% e 29%, superando o limite minimo de
399  25% exigido por lei. Destacou que essa diferenca representa investimento adicional
400 significativo e sugeriu a realizacdo de analise comparativa com exercicios
401  anteriores, a fim de verificar a evolugdo dos percentuais aplicados e sua possivel
402  correlagé@o com os resultados educacionais obtidos. Na sequéncia, a membro Odila
403  destacou que, considerando o periodo do exercicio vigente, ja sera possivel, a partir
404 dos dados iniciais de janeiro e fevereiro, iniciar analises comparativas ao longo do
405 ano. O membro Agnaldo ressaltou que tais comparativos sédo relevantes também
406 para o planejamento das ag¢des educacionais, destacando que a andlise dos
407  investimentos pode indicar a necessidade de reorientagdo, seja na infraestrutura
408 ou no desenvolvimento de agdes pedagogicas e valorizagdo dos profissionais,
409  conforme os resultados obtidos. A membro Odila reforgcou que a proposta consiste
410 justamente na realizacdo dessas analises comparativas, de modo a subsidiar a
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atuacdo do Conselho e possibilitar aos membros maior dominio sobre as
informacdes relacionadas aos investimentos e seus desdobramentos na educaco.
O membro Agnaldo complementou sua manifestagdo, trazendo a experiéncia da
rede estadual, na qual séo realizadas analises internas com base nos resultados
das avaliagdes educacionais, especialmente nos anos finais do ensino
fundamental. Destacou, contudo, a limitacdo existente nesse processo,
considerando que os estudantes avaliados ja passaram por etapas anteriores na
rede municipal, a exemplo do 7° Ano, o que dificulta a atribuigdo isolada dos
resultados a rede estadual. Ressaltou, ainda, que, embora tais resultados sejam
utilizados como pardmetro para direcionamento das agdes pedagégicas, ha
necessidade de andlise mais integrada entre as redes de ensino, de modo a
compreender o percurso formativo dos estudantes e qualificar as estratégias de
interveng&do educacional. Na sequéncia, o Assessor Pedagégico Paulo destacou
que o ciclo formativo dos estudantes se consolida ao final do ensino fundamental
dos anos finais, especialmente no 9° ano. O membro Agnaldo complementou,
ressaltando que parte do percurso formativo dos estudantes ndo é acompanhada
integralmente pela rede estadual, uma vez que esses estudantes s&o oriundos da
rede municipal. O Presidente Odirlei ponderou que a rede estadual passa a atuar
com os estudantes a partir de etapas intermediarias de sua formacéo, ndo sendo
responsavel pelo ciclo completo. A membro Silvana acrescentou que, na rede
municipal, o ciclo é finalizado no 5° ano, sendo que, em muitos casos, o
acompanhamento dos estudantes ocorre por periodo reduzido, especialmente em
situagdes de transferéncia entre unidades escolares. Durante o dialogo, foram
realizadas consideragbes sobre a organizagdo do ensino por etapas e
competéncias, destacando que, embora a nomenclatura “ciclos” nao seja
formalmente adotada em todos os contextos, ha uma divisdo pedagdgica
estruturada ao longo das fases do ensino fundamental. A membro Silvana
destacou, ainda, que as avaliagdes externas apresentam recortes especificos,
como o SAEB, aplicado ao 5° e 9° anos, enquanto outras avaliagdes, como as
realizadas pelo CAED, abrangem diferentes turmas. Ressaltou que a rotatividade
de estudantes entre unidades pode impactar a analise dos resultados,
considerando que nem todos permanecem tempo suficiente para acompanhamento
continuo. A membro Odila observou que, no contexto atual, as avaliagdes externas
concentram-se, majoritariamente, em etapas especificas da educacgdo basica,
como o 2° 5° e 9° anos, 0 que também influencia na forma de andlise e
acompanhamento dos resultados educacionais. Dando sequéncia & pauta da
reunido, passou-se a discussao sobre os horarios de saida do transporte escolar.
O Presidente Odirlei manifestou preocupacgio quanto ao horario de saida dos
estudantes que utilizam o transporte escolar, destacando que, embora esteja
previsto para ocorrer por volta das 10h50, na pratica os estudantes necessitam se
organizar previamente, incluindo finalizagdo das atividades, organizagdo de
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materiais e deslocamento até o portdo, o que antecipa o encerramento efetivo das
aulas. Ressaltou que essa dinamica pode acarretar perda de tempo pedagégico,
especialmente ao considerar a recorréncia ao longo dos dias letivos. Mencionou,
ainda, que, em determinadas situagdes, como as segundas-feiras na Escola
Municipal 15 de Outubro, a redugéo do tempo pode ser ainda mais significativa. A
membro Silvana esclareceu que, na unidade sob sua gestao, o fluxo de saida ndo
apresenta impacto relevante, considerando que os estudantes que utilizam o
transporte escolar saem por portdo distinto dos estudantes da area urbana, o que
contribui para a organizagdo do fluxo. O Presidente Odirlei relatou que, no horario
de saida da escola, ndo tem observado situages de desrespeito a faixa de
pedestres ou tumulto no transito que justifiquem a necessidade de antecipacéo do
horario de saida dos estudantes que utilizam o transporte escolar. A membro
Silvana informou que ja foi solicitada a Secretaria de Obras a pintura da faixa de
pedestres em frente a unidade escolar, estando a demanda protocolada e
aguardando atendimento. Na sequéncia, a membro Odila esclareceu que a
alterag@o no horério de saida dos estudantes esta relacionada, principalmente, as
condi¢des das estradas na zona rural, em raz&o do periodo chuvoso. Informou que,
conforme orientagbes da Secretaria Municipal de Educacdo, os veiculos do
transporte escolar tém enfrentado dificuldades operacionais, incluindo atrasos e,
em alguns casos, situacdes de atolamento, o que tem impactado o tempo de
deslocamento dos estudantes até suas residéncias. Destacou, ainda, que a medida
possui carater temporario, devendo ser revista ap6s a melhoria das condicdes das
estradas. O Presidente Odirlei manifestou entendimento de que se trata de uma
situagéo passageira. A membro Silvana acrescentou que, na organizacéo atual da
jornada escolar, especialmente as segundas-feiras, a quinta aula inicia as 10h45,
resultando em tempo reduzido de duragdo quando considerado o horario
antecipado de saida dos estudantes. Na sequéncia, o Presidente Odirlei relatou
dificuldades operacionais decorrentes da altera¢do no horario de saida dos
estudantes que utilizam o transporte escolar. Informou que, nos dias iniciais de
implementacéo da medida, houve desorganizagdo no momento de saida, com
registros de comunicagdo sonora por parte dos motoristas, deslocamento
antecipado de estudantes e incerteza quanto aos procedimentos a serem adotados
pelos professores. Destacou que a dinamica tem impactado a organizacao
pedagogica em sala de aula, especialmente no periodo final das atividades,
considerando a necessidade de encerramento antecipado, organizacdo dos
estudantes e variagdo diaria no nimero de alunos que utilizam o transporte escolar.
Ressaltou, ainda, a auséncia de comunicagdo prévia estruturada acerca da
alteragdo, o que dificultou o alinhamento das equipes escolares e a organizacéo
das rotinas. Mencionou, também, situacdes relacionadas a saida diferenciada de
estudantes da zona rural, bem como dificuldades no acompanhamento desses
alunos no periodo final, em razdo das mudangas implementadas. Regustrou que,
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no contexto da sala de aula, as altera¢des geraram impacto direto na conducéo das
atividades pedagogicas, especialmente nos momentos finais do turno,
evidenciando a necessidade de melhor organizagdo e alinhamento das
orientagGes. Na continuidade da discussdo, a membro Silvana relatou que, desde
o0 inicio da implementacdo da medida, j4 foram percebidos impactos na rotina
escolar, especialmente quanto a organizagao dos horarios e a compreensao das
orientagdes por parte dos profissionais. O Presidente Odirlei destacou que a
reducdo de tempo, ainda que aparentemente pequena em cada dia, quando
considerada de forma acumulada ao longo dos dias letivos, representa impacto
significativo no tempo pedagdgico. Ressaltou, ainda, as dificuldades de
organizagdo em sala de aula, considerando a saida antecipada de parte dos
estudantes e a permanéncia de outros, o que compromete a condugdo das
atividades. A membro Odila informou que ird verificar com maior precisdo as
orientagdes repassadas pela Secretaria Municipal de Educacgdo, comprometendo-
se a esclarecer e socializar as informagdes junto ao grupo, reiterando que,
conforme entendimento inicial, a medida estd relacionada as condi¢bes das
estradas na zona rural. A membro Silvana acrescentou que foram realizados
comunicados nos grupos institucionais, inclusive no inicio da semana, porém ainda
persistem duvidas entre os professores quanto a aplicagdo da medida ao longo dos
dias. O Presidente Odirlei ressaltou que, por se tratar de uma alteragdo recente,
ainda ha necessidade de ajustes e alinhamento das informagées. Destacou que a
reorganizagao do tempo pedagoégico tem sido desafiadora, especialmente diante
de outras atividades previstas no calendario escolar, o que tem exigido adequacges
constantes na conducdo das aulas, evidenciando impacto na execugdo do
planejamento pedagégico. Na sequéncia, o membro Agnaldo questionou sobre a
possibilidade de reorganizacé@o dos horarios de saida de forma a evitar prejuizos
no desenvolvimento das aulas. A membro Silvana ponderou que eventual
adequagdo nesse sentido implicaria na liberagdo antecipada de todos os
estudantes, inclusive os da area urbana, o que demandaria analise mais ampla. O
Presidente Odirlei destacou que qualquer ajuste deve considerar a necessidade de
organizagéo pedagogica, de modo a nao prejudicar os demais estudantes que
permanecem em sala de aula. O Assessor Pedagégico Paulo indagou acerca de
como essa dindmica ocorre no ensino médio. Em resposta, o membro Agnaldo
esclareceu que, no ensino médio, os estudantes da zona rural sdo liberados
antecipadamente, enquanto os demais permanecem em sala de aula. Informou
que, na organizag&o atual, essa dindmica tem se mostrado funcional, pois permite
a liberacdo dos estudantes que utilizam o transporte escolar sem comprometer
integralmente o tempo de aula dos demais, possibilitando ao professor dar
continuidade as atividades com os alunos da area urbana por periodo adicional,
evitando desorganiza¢do no encerramento das aulas. Na sequéncia, o Presidente
Odirlei deu prosseguimento a pauta, abordando o funcionamento da Sala de
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Recursos Multifuncional na Escola Municipal Germano Lazaretti. Relatou que,
conforme previsto em Instrugcdo Normativa, o atendimento aos estudantes, tanto no
ambito da Sala de Recursos quanto do apoio pedagdgico, deve ocorrer com carga
horaria de duas horas, em dois dias da semana. Contudo, informou que, na pratica,
foi identificada situagcdo em que uma estudante pertencente a sua turma, esta
sendo atendida por apenas uma hora semanal, o que motivou questionamento por
parte da unidade escolar. Destacou que a justificativa apresentada se refere a
limitagdo de recursos humanos disponiveis para o atendimento. Diante disso, o
Presidente manifestou preocupacéo quanto a redugdo do tempo de atendimento,
considerando que a carga hordria inferior ao previsto pode comprometer a
efetividade do atendimento pedagégico especializado. Na sequéncia, o Presidente
Odirlei deu prosseguimento a pauta, abordando a atribuicdo de classes e/ou aulas,
especialmente no que se refere a contagem de pontos. Relatou que ha demanda
por parte dos profissionais da educagdo quanto a divulgagdo prévia de um
cronograma das formagdes e cursos que serdo considerados para pontuagao, a fim
de possibilitar melhor organizagéo e planejamento individual. A membro Odila
esclareceu que tais formagdes séo, de forma recorrente, consideradas no processo
de atribuicdo. Contudo, o Presidente destacou a necessidade de definicdo e
divulgagédo antecipada das datas, exemplificando situagdo recente em que a
comunicagé@o ocorreu com curto prazo, dificultando o planejamento de alguns
profissionais. A membro Silvana acrescentou que, em determinados casos, os
profissionais conseguiram reorganizar seus compromissos, embora tenha havido
impacto na rotina pessoal. Destacou, ainda, que algumas formacgdes dependem da
disponibilidade de especialistas externos, o que pode influenciar na definicéio das
datas. Por fim, registrou-se a necessidade de aprimoramento no planejamento e na
comunicagao das formacdes, visando garantir maior previsibilidade, organizagéo e
participagéo dos profissionais da rede. Na continuidade da discuss&o, o Presidente
Odirlei esclareceu que a situagao relatada nao se refere a um caso isolado, sendo
utilizada apenas como exemplo de uma demanda recorrente entre os profissionais
da educacéo. A membro Odila destacou que, ao longo do ano, ocorrem situacées
atipicas que impactam o planejamento individual dos servidores, ndo sendo
possivel a Secretaria Municipal de Educagéo ajustar integralmente o cronograma
para atender todas as particularidades. O Presidente Odirlei ponderou que, ainda
assim, determinadas formagdes poderiam ter previsdo mais antecipada,
considerando que, em alguns casos, ja ha indicativos prévios de sua realizagdo, o
que possibilitaria melhor organizagé&o por parte dos profissionais. A membro Odila
esclareceu que algumas formagdes, especialmente aquelas provenientes de
instancias externas, como érgaos estaduais, sdo comunicadas com curto prazo,
dificultando o planejamento prévio. Citou como exemplo a realizacdo de atividades
em formato de live, cuja divulgagéo ocorre de forma repentina. O Presidente Odirlei
relatou situag@o recente em que uma live foi informada com pouco prazo de
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antecedéncia e considerada para fins de contagem de pontos, o que impactou a
organizacao dos profissionais, especialmente aqueles que ja haviam realizado sua
hora-atividade de livre escolha (HPLEP). Mencionou, ainda, que foi solicitada
comprovagao de participacéo, evidenciando a necessidade de maior alinhamento
e previsibilidade na comunicagdo dessas acdes formativas. Na sequéncia, o
Presidente Odirlei relatou que foram realizadas trés lives em sequéncia, distribuidas
ao longo da semana, sendo comunicadas com curto prazo de antecedéncia e
informadas nos grupos institucionais como validas para fins de contagem de
pontos. Destacou que, embora as formacgdes tenham sido avaliadas como positivas
em termos de conteudo, a forma de comunicacgéo e a exigéncia de participacéo
geraram questionamentos entre os profissionais. A membro Odila esclareceu que
tais formagdes nao foram organizadas pela assessoria da Secretaria Municipal de
Educacéo, tratando-se de agdes oriundas de instancias externas, como programas
vinculados ao governo do estado, cuja divulgacéo ocorre sem previsibilidade prévia.
O Presidente Odirlei acrescentou que, em razdo da comunicacdo tardia, muitos
profissionais ja haviam realizado sua hora-atividade de livre escolha (HPLEP),
sendo necessario reorganizar a rotina para participacdo nas lives, inclusive com
solicitagdo de comprovacéo por meio de registros. Relatou, ainda, que, diante da
auséncia de clareza quanto a obrigatoriedade e a validade dessas formacgtes para
pontuagéo, surgiram duvidas entre os profissionais, especialmente quanto aos
critérios adotados, o que pode gerar inseguranca no processo ao longo do ano. Na
continuidade da discussdo, a membro Odila esclareceu que as formacgoes
organizadas pela Secretaria Municipal de Educagéo permitem maior planejamento
e gestdo, possibilitando melhor organizagdo e comunicagdo prévia. Contudo,
destacou que as formagdes oriundas de instancias externas, como Governo do
Estado, Governo Federal e programas especificos, a exemplo do CNCA e do
Alfabetiza, s&o comunicadas sem previsibilidade, ndo sendo possivel ao municipio
exercer controle sobre os prazos e organizacédo dessas agdes. O Presidente Odirlei
manifestou preocupacédo quanto a forma como essas demandas sdo comunicadas,
especialmente quando divulgadas com curto prazo e acompanhadas de indicagédo
de obrigatoriedade ou vinculagé@o a contagem de pontos, o que gera inseguranca e
dificuldades de organizacgédo por parte dos profissionais. Em resposta, a membro
Odila esclareceu que, embora a comunicagdo ocorra de forma repentina, ha
posterior cobranca por parte das instancias responsaveis quanto a participagdo dos
profissionais, recaindo sobre o municipio a responsabilidade pelo cumprimento
dessas agdes. Destacou que, diante desse contexto, a Secretaria Municipal de
Educacéo possui limitagdes quanto a gestdo dessas demandas, sendo necessario
atender as exigéncias estabelecidas pelos érgéos superiores. Na continuidade da
discussao, o Presidente Odirlei questionou acerca dos critérios adotados para a
exigéncia de participagao dos professores em formagdes comunicadas com curto
prazo, especialmente nos casos em que os prof" ssionais ja haviam cumprido
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integralmente sua carga horaria, destacando a necessidade de maior clareza
quanto a obrigatoriedade e a vinculagéo dessas atividades a contagem de pontos.
A membro Viviane manifestou-se, fazendo referéncia a situagdes anteriores em que
profissionais participaram de formagdes fora de seu horario regular. O Presidente
Odirlei destacou que a organizacgédo da carga horaria dos profissionais ja foi objeto
de discussao, ressaltando a importancia de que as atividades estejam devidamente
alinhadas a essa estrutura, evitando interpretacoes divergentes. A membro Odila
esclareceu que diversas formagdes estdo vinculadas a programas e politicas
publicas de ambito federal, que exigem monitoramento continuo, registros e
prestagdo de informagdes por parte do municipio. Destacou que essas demandas
também envolvem a participagdo de professores, gestores e coordenadores, em
formagbes sendo posteriormente objeto de acompanhamento e cobranca pelas
instancias superiores, o que implica na necessidade de organizag&do e cumprimento
por parte da rede municipal de ensino. Na sequéncia, o membro Agnaldo
questionou acerca do resultado referente ao selo mencionado. Em resposta, a
membro Odila informou que o municipio obteve o Selo Ouro. O Assessor
Pedagdgico Paulo complementou a informagdo, destacando que o referido Selo
Ouro € relacionado as agdes e resultados no ambito da alfabetizagdo. Na
sequéncia, a membro Odila deu prosseguimento aos informes, destacando que,
historicamente, a Secretaria Municipal de Educagédo desenvolve o Projeto Sala do
Educador como espago formativo continuo. Contudo, em razdo das demandas
oriundas de programas e politicas publicas das esferas estadual e federal, houve
necessidade de reorganizagdo das formagdes previstas para o ano letivo. Informou
que, embora ja houvesse planejamento inicial para a continuidade da Sala do
Educador, inclusive com projeto em fase de revisdo pelo Assessor Pedagogico
Paulo, a Secretaria Municipal de Educacéo foi convocada, no més de fevereiro,
para reunido em que foram apresentadas novas diretrizes de formac&o. Esclareceu
que, para o ano em curso, havera ampliacdo das formagdes obrigatérias,
abrangendo diferentes etapas da educagédo basica. Na Educacéo Infantil, as turmas
de Maternal Il, Pré | e Pré |l participardo do Programa ProLEEI, de ambito federal,
com carga horaria de 64 horas presenciais, acrescidas de 60 horas de formacgéao
online. Para o 1° e 2° anos, as formagdes permanecem conforme organizagéo ja
estabelecida, também com carga horaria significativa. Destacou, ainda, a formagéo
que esta prevista para as turmas do 3° ao 5° ano, incluindo o 6° ano, com carga
horaria semelhante de formagao presencial, além de atividades complementares.
Informou que o municipio devera organizar equipe de formadores, que receberao
formacéo especifica para posterior repasse aos professores da rede. Diante desse
cenario, registrou que, no primeiro semestre, a Sala do Educador encontra-se
suspensa, considerando a impossibilidade de conciliar essa agdo com o volume de
formagGes obrigatdrias. Informou que o0s encontros presenciais do ProLEEI serdo
organizados, com calendario com as datas das formagdes a ser elaborado na
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proxima sexta-feira, e que a Secretaria Municipal de Educac¢do tem buscado
estruturar o cronograma de forma a atender as exigéncias, embora a carga horaria
formativa dos profissionais esteja elevada. Na continuidade dos informes, a
membro Odila complementou que, no dmbito do Programa ProLEEI, foi adotada
estratégia para viabilizar a participagdo das professoras da comunidade do Alto
Juruena. Informou que, em razao das dificuldades de deslocamento, especialmente
pelas condigbes das estradas, o primeiro encontro formativo foi realizado de forma
hibrida, com transmisséo em tempo real por meio de plataforma digital, permitindo
que as profissionais participassem da formacéo diretamente da unidade escolar.
Na sequéncia, apresentou informe referente a regularizagéo da grafia do nome da
Escola Municipal Eliza Kronhardt Tomé. Relatou que, ainda no ano de 2024, foram
identificadas divergéncias na grafia do nome da unidade em diferentes documentos
oficiais, incluindo decreto de denominacgéo e registros em 6rgaos educacionais,
bem como na prépria utilizagdo institucional pela escola. Informou que, diante da
inconsisténcia, foram realizadas tratativas junto a gestdo escolar e a familia da
homenageada, com o objetivo de identificar a grafia correta. Destacou que houve
consulta a documentos civis, sendo localizada certiddo de casamento, na qual
consta alteragdo do nome em razdo do matriménio, o que gerou novas duvidas
quanto & padronizag&o da grafia. Relatou, ainda, que, apés dialogo com a familia,
optou-se pela manutencdo da forma ja consolidada no ambito da comunidade
escolar, considerando o uso histérico e o reconhecimento local do nome. Por fim,
informou que sera elaborado projeto de lei para regularizag&o oficial da grafia, com
a devida justificativa técnica, a ser encaminhado a Camara Municipal, visando a
padronizacdo do nome da unidade escolar nos registros oficiais e nos sistemas
educacionais. Na sequéncia da reunido, a membro Viviane manifestou-se acerca
do processo de atribuigéo de classes e/ou aulas referente ao ano letivo de 2026,
questionando a avaliagéo da Secretaria Municipal de Educacéo sobre os resultados
obtidos. Destacou, sob sua percepgéo, que as turmas de 1° e 2° anos ficaram com
quadro de profissionais reduzido, apontando possivel fragilidade na composic¢do
dessas etapas. Em resposta, a membro Odila reconheceu que o processo de
organizagao das atribuigdes tem apresentado desafios, destacando dificuldades
em alcangar o equilibrio adequado na distribuigéio dos profissionais, mesmo diante
das alteragbes implementadas. A membro Viviane complementou sua
manifestagao, relatando que havia expectativa de maior movimentagdo de
professores entre unidades, especialmente no periodo matutino, o que acabou n&o
se concretizando em maior escala devido a limitagdo de vagas disponiveis para
migracao ainda maior para a educagao infantil. A membro Odila acrescentou que,
em anos anteriores, houve movimento de professores das unidades de educacdo
infantil em direcdo as escolas de ensino fundamental, motivado, entre outros
fatores, pela expectativa de melhoria nos resultados educacionais. Diante disso,
foram adotadas estratégias para reorganizagzo do quadro, inclusive considerando
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o perfil dos profissionais e o tempo de carreira. Contudo, observou que, na pratica,
ocorreu movimento inverso ao esperado, com permanéncia ou retorno de
profissionais para a educacéo infantil, evidenciando a complexidade do processo
de atribuicdo e a necessidade de ajustes continuos. Na sequéncia, a membro
Silvana manifestou-se quanto ao processo de atribuicdo de classes e/ou aulas,
destacando que, enquanto gestora, ndo avaliou de forma positiva a organizagdo
realizada para o ano letivo de 2026. Informou que a Escola Municipal 15 de Outubro
iniciou 0 ano com quadro de profissionais reduzido em algumas areas, situacéo que
ainda nao foi totalmente regularizada. Em resposta, a membro Odila questionou se
a situagéo estava relacionada a um caso especifico, sendo esclarecido pela
membro Silvana que néo se trata de situagéo isolada, mas sim de um conjunto de
fatores, especialmente a impossibilidade de atribuigdo em determinadas areas com
auséncia de professores efetivos. A membro Silvana acrescentou, ainda, que ha
dificuldades na composigédo do quadro em componentes curriculares especificos,
como Ensino Religioso especialmente no 6° ano, e Arte, considerando que,
anteriormente, esses componentes eram assumidos por professores com outra
area de atuag&o, o que ndo tem ocorrido no cenario atual. Registrou a necessidade
de analise da situacdo apresentada, especialmente quanto as possibilidades de
organizagao das atribuicdes nessas areas, visando garantir o pleno funcionamento
das atividades escolares. Na sequéncia, a membro Odila informou que, no
processo de atribuigdo, ha situagées em que professores concursados no ambito
municipal insistem para ndo assumir lotagdo na unidade escolar da zona rural,
ainda que haja demanda em sua drea de habilitagédo, solicitando que seja atribuido
na unidade urbana, como a Escola Municipal 15 de Outubro. Destacou que essa
dindmica tem gerado dificuldades na composicdo do quadro docente da escola
rural, que permanecem com déficit de profissionais, mesmo havendo professores
habilitados no municipio. O membro Agnaldo manifestou-se, destacando que a
auséncia de maior autonomia das unidades escolares estaduais no processo de
atribui¢&o dificulta a organizagéo pedagdgica. Relatou que, em sua experiéncia, a
possibilidade de a gestdo escolar definir a composi¢do do quadro docente com
base no perfil dos profissionais favorece melhores resultados. Contudo, observou
que, no modelo atual, a escolha é realizada pelo proprio professor, o que limita a
atuacao da gestdo e, em alguns casos, ndo prioriza as necessidades pedagdgicas
dos estudantes. Ressaltou, ainda, que essa dinamica pode gerar dificuldades na
alocagéo adequada dos profissionais, considerando que nem sempre a escolha
individual esta alinhada ao interesse coletivo da unidade escolar, o que impacta
diretamente na organizagao do ensino e na qualidade do atendimento educacional.
Na continuidade da discuss&o, a membro Silvana destacou que ha professores que
possuem afinidade e identificagdo com determinados componentes curriculares,
como Arte, porém, em razdo das regras do processo de atribuigdo, ndo conseguem
atuar nessas areas. A membro Odila acrescentou que ha situacbes em que
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professores com formagdo em Pedagogia demonstram resisténcia em atuar na
propria area de formagdo, o que também impacta na organizagdo do quadro
docente. A membro Viviane manifestou-se, ressaltando a complexidade do
processo de atribuicdo, especialmente diante das demandas decorrentes de
programas e formagdes vinculadas a materiais estruturados e politicas
educacionais recentes, como os implementados na Educacao Infantil e no ambito
do ProLEEl. Destacou que tais exigéncias tém influenciado a escolha dos
profissionais, gerando, em alguns casos, resisténcia na atribuicio em determinadas
turmas, como Maternal I, o que pode ocasionar desequilibrios na distribuicido dos
professores entre as etapas. Relatou, ainda, que as condigbes e exigéncias
associadas a determinadas turmas podem impactar diretamente nas escolhas dos
profissionais, 0 que tende a gerar maior disputa por algumas atribuicées e menor
interesse por outras, especialmente aquelas que demandam maior carga de
trabalho ou envolvem maior complexidade pedagogica. Por fim, registrou-se que
fatores pessoais e profissionais também influenciam no processo de escolha das
atribui¢des, evidenciando a necessidade de constante analise e aprimoramento dos
criterios adotados, a fim de garantir maior equilibrio na distribuigéo dos profissionais
e melhor atendimento as necessidades da rede municipal de ensino. Na
continuidade, a membro Viviane destacou que, no processo de atribuicdo, os
profissionais tendem a priorizar horarios e condigdes de trabalho que melhor
atendam as suas necessidades pessoais, 0 que influencia diretamente nas
escolhas realizadas. Ressaltou, ainda, a importancia de que a atribui¢éo observe a
formacdo e habilitagdo dos professores, priorizando a atuagdo nas areas
especificas de formacéo antes da ocupagdo de outras disciplinas. O Assessor
Pedagogico Paulo acrescentou que, apesar da oferta de formagoes pela rede, ha
resisténcia por parte de alguns profissionais em participar, o que pode impactar na
qualificacéo e no aproveitamento das oportunidades formativas disponibilizadas. A
membro Odila reforcou que a participagdo nas formagbes é essencial para o
desenvolvimento profissional dos docentes e para a qualificagdo do trabalho
pedagogico na rede municipal de ensino. Na sequéncia, a membro Viviane trouxe
ao conhecimento do colegiado relato informal acerca de possivel conduta
inadequada envolvendo profissional de Educagdo Fisica atuante no CMEI
Professora Neuza Gouvéa Moleiro, relacionado ao atendimento de criancas da
Educacao Infantil. Ressaltou que ndo possui conhecimento direto dos fatos nem
identificagdo formal do profissional, tratando-se de informacgdo recebida por
terceiros. Relatou, ainda, que o tema teria sido mencionado em outros contextos,
sem, contudo, haver formalizagdo da situagcdo até o momento. Finalizando os
trabalhos, o Presidente Odirlei Pereira da Silva agradece a presenca dos
conselheiros. A ata foi redigida com base na gravagdo em audio da reunido, cuja
gravacao foi previamente autorizada por todos os membros presentes. Nada mais
havendo a tratar, foi lavrada a presente ata, com 785 linhas, que apés lida e
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aprovada sera assinada pelo Presidente e pela Secretaria do Conselho Municipal
de Educagdo, acompanhada pela lista de presentes a reunido. Redacdo da
presente ata realizada pela membro Odila, em apoio a Secretaria. Campos de Julio-

MT, O1 de abril de 2026. /11T /llfl/l//llll/// //I/l/ll/ll/l//l/ll/lllll 1T
Odirlei Pereira da Silva — Presidente CME- CJ

Viviane da Silva Mendes — Secretaria:
Membro responsavel pela redagéo da ata: @duz& ﬂ\ w1 M -
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