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ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
DE CAMPOS DE JULIO/MT - CMECJ. Ata n.° 06/2026. Ao primeiro (1) dia do més
de julho (7) do ano de dois mil e vinte e seis (2026), as quatorze horas (14h00),
reuniram-se na Sala de Reunifes dos Conselhos, no Centro Cultural Ricieri Mazutti,
situado na Rua Mato Grosso do Sul, Centro, no municipio de Campos de Julio,
Estado de Mato Grosso, os membros do Conselho Municipal de Educacéo de
Campos de Julio/MT, em Reunido Ordinaria. Em primeira chamada e, ap6s
constatar o quérum regimental, por atingir quérum minimo de 50% dos membros
conselheiros inicia-se a reunido tendo como pauta: Leitura e aprovagéo da ata da
reunido ordinaria realizada em 03/06/2026; Informes. Estavam presentes a reuniio:
Representante da Secretaria Municipal de Educagdo: Qdila Nelci Krampe Donat.
Representante do Poder Executivo: Elisangela Platau. Representante dos Diretores
da Rede Municipal de Educacgéo: titular e suplente ausentes. Representante dos
Professores da Rede Municipal de Ensino: titular e suplente ausentes.
Representante dos Professores da Rede Estadual de Ensino: titular e suplente
ausentes. Representante dos Auxiliares de Educagao Infantil da Rede Municipal de
Ensino: titular e suplente ausentes. Representante dos Conselhos Escolares
Municipais ou Equivalentes: Odirlei Pereira da Silva. Representante dos Conselhos
Escolares Estaduais ou equivalentes: Agnaldo dos Santos. Representante do
Sindicato dos Profissionais da Educagéo: Viviane da Silva Mendes. Participou da
reunido, como apoio técnico, o Assessor Pedagégico, Paulo Victor da Rosa. Dando
inicio aos trabalhos, o Presidente, Sr. Odirlei Pereira da Silva, cumprimentou os
presentes e procedeu a leitura do oficio de convocagéo encaminhado aos membros
do Conselho para a reunido ordindria realizada em 01 de julho de 2026, conforme
pauta previamente estabelecida. Na sequéncia, consultou os conselheiros acerca
da inclusdo de novos assuntos na pauta. Ndo havendo outras sugestdes de
inclusdo, a pauta foi submetida a apreciagdo dos membros presentes, sendo
aprovada por unanimidade. Dando continuidade aos trabalhos, procedeu-se &
leitura da Ata n°® 05/2026, referente a Reunido Ordinaria realizada em 03 de junho
de 2026, efetuada pela membro Odila. Apos apreciagédo pelos presentes, foram
realizados os ajustes considerados necessarios, sendo a ata aprovada por
unanimidade. Na sequéncia, foi realizada a impressao do documento e coletadas
as assinaturas dos membros presentes. Dando prosseguimento a reunido, passou-
se & apreciac@o dos demais itens constantes na pauta. A membro Viviane informou
que recebeu questionamentos referentes ao processo seletivo. Relatou que ha
Assistentes Educacionais (AEs) e professores cujos contratos estdo vencendo ou
venceram recentemente e que essas pessoas afirmam ja terem sido informadas,
ha aproximadamente quinze dias, de que seus contratos seriam renovados.
Segundo ela, tais informacdes tém sido divulgadas por servidores vinculados a
seletivos anteriores, gerando duvidas entre os interessados, que nao compreendem
a necessidade da realizacdo de um novo processo seletivo diante da suposta
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renovacgao dos contratos. A membro Elisangela informou que o setor de Recursos
Humanos possui a relagdo dos contratos que serédo rescindidos. Na sequéncia, a
membro Viviane respondeu que, mesmo assim, ouviu durante uma reunido que
determinada servidora teria informado que recebeu uma ligacdo da Secretaria
comunicando que seria contratada novamente. Acrescentou que essa pessoa foi
aprovada no processo seletivo, porém néo seria convocada naquele momento. Em
seguida, a membro Odila se manifesta dizendo que, caso houvesse uma nova
contratagéo, ela somente poderia ocorrer por outro meio legal, ndo sendo possivel
a contratacéo pelo mesmo processo seletivo, uma vez que essa modalidade n&o
permite nova contratagdo nas condigdes mencionadas. A membro Elisangela
manifestou o entendimento de que a eventual contratagéo ocorreria por outra forma
de vinculo. Em seguida, a membro Odila esclareceu que, caso a contratacgéo fosse
para cargo em comiss&o ou por meio de portaria, ela seria legalmente possivel. Na
sequéncia, a membro Viviane questionou a finalidade da realizagdo do processo
seletivo, considerando que algumas pessoas acreditam que n&o serdo convocadas.
A membro Odila explicou que existe um quantitativo especifico de vagas para
Assistente Educacional providas por meio de portaria, cuja designagéo depende da
necessidade da Administracdo e da decisdo da chefia imediata, dentro dos limites
legais. Complementando a explicagdo, a membro Elisangela informou que essas
vagas ficam a disposicédo da Secretaria, havendo um niimero limitado de portarias
destinadas aos Assistentes Educacionais. A membro Odila explica que essas
portarias acompanham a demanda da rede, em razdo das constantes alteracdes
decorrentes de transferéncias, desligamentos ou mudangas na necessidade das
unidades escolares. Explicou ainda que, quando ha disponibilidade de vaga, a
designacao é realizada de forma discricionaria pela Administracédo, podendc ser
considerados aspectos como a experiéncia e os servicos anteriormente prestados
pelo profissional. A membro Elisangela comentou que, uma vez encerrada
determinada vaga, ela deixa de existir, ndo havendo continuidade daquela
designacdo. Na sequéncia, a membro Viviane trouxe questionamentos
relacionados a contratacdo de professores para atuagdo nas Salas de Recursos
Multifuncionais. Relatou que, no inicio do ano letivo, os profissionais que passaram
a atuar nessas salas foram escolhidos pela Secretaria Municipal de Educagio com
base em critérios especificos, e ndo pela ordem de classificagdo no processo
seletivo. Acrescentou que recebeu informagdes de que uma professora, cujo
contrato estaria se encerrando, seria designada para outra fungdo, apesar de
possuir experiéncia apenas em creche. Diante dessa situacdo, manifestou davidas
quanto aos critérios adotados para essas designagdes, especialmente nos casos
de substituicdo decorrentes do encerramento de contratos ou de afastamentos de
servidores, ressaltando a importancia de que os profissionais designados possuam
a qualificacdo adequada para atuar nas Salas de Recursos Multifuncionais. A
membro Odila questionou se a situagdo relatada se referia a Assistente
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Educacional (AE) que seria contratado para atuar na Sala de Recursos. Em
seguida, a membro Viviane informou que o caso dizia respeito a professor
contratado por meio de processo seletivo. Na sequéncia, a membro Odila
perguntou se se tratava de professor seletivado e, apés a confirmagédo da membro
Viviane, informou que nédo possuia informagdes suficientes sobre o caso especifico
para prestar esclarecimentos naguele momento, considerando que a situacgao ainda
estaria em andamento. A membro Viviane relatou uma situacio observada na
turma de bergario da creche. Informou que a turma conta atualmente com doze
bebés, namero superior a capacidade inicialmente prevista para a sala.
Acrescentou que, no ano anterior, mesmo com apenas cinco ou seis bebés, havia
um profissional de apoio para auxiliar no atendimento as criancas. Segundo a
membro, neste ano a turma possui doze bebés, dos quais apenas trés caminham,
nao tendo sido disponibilizado nenhum profissional para auxiliar as servidoras
responsaveis. Destacou que as criangas dependem integralmente dos cuidados
das profissionais e que a auséncia de apoio tem dificultado significativamente o
atendimento, sobretudo em razdo da localizagdo da sala e da constante
necessidade de assisténcia aos bebés. A membro Viviane manifestou o
entendimento de que a situagdo deveria ser comunicada pela dire¢édo da unidade a
Secretaria Municipal de Educagao, com a salicitagdo de um profissional de apoio,
ainda que em periodo parcial, a fim de garantir melhores condigdes de atendimento
as criangas e de trabalho as servidoras. A membro Odila informou que aquela era
a primeira manifestacéo recebida pela Secretaria Municipal de Educacéo sobre a
situagao relatada, destacando que, até aquele momento, a gestdo da unidade nao
havia comunicado a necessidade de apoio adicional para a turma. Acrescentou que
a ampliacdo do nimero de criangas ocorreu em razao de uma demanda
encaminhada pelo Sistema de Informag&o para a Infancia e Adolescéncia (SIPIA),
envolvendo a rede de prote¢do, o Conselho Tutelar e o Ministério Publico, situagéo
que deve ser atendida obrigatoriamente pela Administragdo. Na sequéncia, a
membro Viviane afirmou compreender que a matricula decorreu de determinacéo
dos Orgdos competentes, ressaltando que as vagas existentes ja estavam
preenchidas quando surgiu a nova demanda. Entretanto, reforgcou que, diante do
aumento do numero de criangas na turma, seria necessario que a unidade
identificasse essa necessidade e solicitasse a Secretaria Municipal de Educacdo o
reforco da equipe para atender adequadamente as criangas. A membro Qdila
acrescentou que a turma ja se encontrava com numero de criangas acima do
inicialmente previsto. Na sequéncia, a membro Elisangela questionou quantas
profissionais eram responsaveis pelo atendimento da turma. A membro Viviane
informou que apenas duas profissionais atendem os doze bebés e comentou que,
embora atuaimente cinco ou seis criangas ja estejam caminhando, ainda enfrentam
muitas dificuldades em razdo da pouca idade, tornando o atendimento bastante
complexo, especialmente nos momentos de alimentagdo e cuidac{og diarios. A
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membro Elisangela observou que o atendimento de doze bebés por apenas duas
profissionais € uma situacéo dificil, considerando que as criancas demandam
atencao constante. A membro Viviane concordou, afirmando que duas profissionais
nao conseguem atender adequadamente toda a demanda da turma. Em seguida,
a membro Odila destacou que a sala possui espago fisico limitado e que a maior
dificuldade ocorre nos momentos em que as criangas precisam ser retiradas da sala
para outras atividades. A membro Viviane ressaltou que a situagéo é agravada pelo
fato de a turma estar localizada na udltima sala da unidade, e a membro Elisangela
observou que os momentos de alimentagcdo também exigem grande atencdo e
esforgo das profissionais responsaveis pelo atendimento das criangas. A membro
Viviane ressaltou que, em razdo da faixa etaria das criangas, ndo é possivel leva-
las para espacos mais amplos com facilidade, pois demandam atencdo constante
e, no periodo de adaptagdo, choram com frequéncia. Acrescentou que algumas
ainda estdo em fase de amamentacgéo e permanecem na creche durante todo o dia.
Na sequéncia, a membro Odila informou que a Secretaria Municipal de Educagao
esta acompanhando a demanda por novas matriculas no Bergario |. Relatou que,
inicialmente, havia sete criangas aguardando atendimento e que esse quantitativo
passou para seis. Recordou ainda que, no ano anterior, foi necessaria a abertura
de uma nova turma ap6s o inicio do ano letivo e informou que a previsdo é de que
uma nova turma seja aberta apds o recesso escolar, no més de agosto, em razéo
da continuidade da demanda. Explicou que a nova turma devera funcionar no
periodo vespertino, possibilitando a transferéncia de parte das criangas que
atualmente permanecem em periodo integral por auséncia de vagas no turno
pretendido, contribuindo para reduzir a quantidade de criangas na turma atual e
melhorar as condigbes de atendimento. A membro Viviane comentou que a
situagdo dos bebés atendidos em periodo integral lhe causa preocupacio,
especialmente por se tratar de criangas muito pequenas, algumas ainda em fase
de amamentacao e com dificuldades para se alimentar de forma auténoma. Relatou
que, no inicio do atendimento, muitos ainda ndo conseguiam utilizar os talheres,
alimentando-se com as préprias maos, e que as profissionais ndo conseguiam
prestar auxilio individualizado a todas as criangas em razdo da elevada demanda.
Acrescentou, ainda, que, diferentemente das turmas com criangas maiores, cuja
frequéncia costuma diminuir nos periodos de frio, os bebés continuam frequentando
regularmente a creche, mantendo a necessidade permanente de atendimento
integral. O membro Agnaldo observou que, diferentemente das criangas maiores,
que as vezes manifestam ndo querer frequentar a escola, os bebés ndo conseguem
expressar essa vontade. Na sequéncia, a membro Odila apresentou os dados do
sistema de matriculas, demonstrando que a maioria das familias optou pelo
atendimento em periodo integral. Informou que, em razdo dessa demanda, a
prioridade foi a abertura de uma turma em periodo integral. A membro Viviane
comentou que a situagao exige sensibilidade, por se tratar de beb&s com menos de
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165 um ano de idade que permanecem durante todo o dia na creche. Na sequéncia, a
166  membro Odila informou que, na maioria dos casos, a opg¢éo pelo periodo integral
167 decorre do fato de ambos os pais trabalharem. Acrescentou que o Ministério
168  Publico e o Tribunal de Contas vém acompanhando a oferta de vagas em creche,
169  tendo o municipio respondido recentemente a questionamentos sobre as agdes
170  desenvolvidas para incentivar a matricula das criangas, embora a frequéncia a
171 creche nao seja obrigatéria. Destacou ainda que a maioria das familias dessas
172 criangas opta pelo atendimento em periodo integral. A membro Elisangela
173 manifestou concordancia, afirmando também sentir preocupacdo com essa
174 situagdo. A membro Odila comentou que a situagdo € preocupante, mas que a
175  principal justificativa apresentada pelas familias para a matricula em periodo
176  integral € a necessidade de trabalho. Destacou que, embora existam alternativas
177  de atendimento particular, o custo é elevado para muitas familias, tornando a
178  creche publica a unica opgéo viavel. Informou ainda que o sistema registra tanto as
179  solicitagbes de vagas quanto as matriculas ja atendidas, além dos casos de
180  desisténcia apés a solicitagdo. A membro Viviane apresentou outra situacéo
181 relacionada a sua turma, questionando os critérios utilizados para o calculo da
182 metragem por estudante. Relatou que atende quinze criancas em sala, incluindo
183 um estudante com Transtorno do Espectro Autista (TEA), que, segundo informou,
184 tem apresentado episodios frequentes de agitacdo desde que passou a
185 permanecer em periodo integral. Acrescentou que a reforma do banheiro da
186  unidade ainda nao foi concluida, o que também tem impactado a organizac¢éo da
187  turma. Informou ainda que o estudante tem dificuldade para dormir no horario de
188  descanso, exigindo aten¢do constante da Assistente Educacional (AE). Relatou
189  que conversou sobre a situac@o com a coordenadora Idonete e comentou que, esta
190 ficou afastada por um periodo devido & cirurgia, relata que foi preparar uma
191 atividade da apostila e constatou a necessidade de buscar um material para
192 complementar a atividade e ao retornar as criancas ja haviam danificado o material
193 que seria utilizado para a realizacéo da atividade, o que considerou inadequado
194 para envio as familias. Por fim, destacou que, em razao do atraso na entrega das
195 apostilas no primeiro semestre, as atividades passaram a ser realizadas
196  diariamente para compensar esse tempo de atraso, diferentemente da organizacéo
197  anterior, em que eram desenvolvidas semanalmente. Segundo a membro, essa
198 mudanca reduziu o tempo destinado as atividades ludicas, manifestando a
199  expectativa de que, apds o retorno do recesso escolar, o trabalho com o material
200 apostilado ocorra de forma mais organizada. Na sequéncia, a membro Odila
201  informou que o material apostilado é encaminhado ao municipio contemplando o
202  primeiro e o segundo semestre letivo. Acrescentou que o material referente ao
203  segundo semestre ja foi entregue as unidades escolares, estando disponivel para
204  utilizagao, ndo havendo previsdo de novos atrasos em sua distribuicdo. A membro
205  Viviane relatou que, na creche, a frequéncia das criangas é elevada, ndo havendo
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reducéo significativa no nimero de presentes. Informou que, em alguns dias, a
quantidade de alimentos preparada nao tem sido suficiente para atender a
demanda, em raz&o do bom apetite das criangas, o que tem exigido a repeticéo das
refeigoes. Acrescentou que também considera desafiador o horéario de abertura do
portdo para a saida das criangas, as 11 horas, momento em que ocorre grande
concentragao de pais e responsaveis na entrada da unidade. Finalizou reforcando
que essas sao as principais dificuldades observadas na rotina da creche. Na
sequéncia, a membro Odila informou que a questdo da metragem por estudante foi
objeto de um questionario recentemente respondido pela Secretaria Municipal de
Educacgéo, encaminhado pelo Tribunal de Contas, em parceria com o Instituto Rui
Barbosa. Explicou que o levantamento é realizado anualmente e contempla
diversas etapas da Educagdo Basica, incluindo creche, pré-escola e ensino
fundamental, além de aspectos relacionados ao FUNDEB, Conselho de
Alimentagé@o Escolar (CAE), transporte escolar e demais areas. Em relagdo a
metragem das salas, informou que os parametros estao previstos em resolucdo do
Conselho Estadual de Educacao e que o calculo é realizado mediante a divisac da
area da sala pelo numero de estudantes atendidos. Acrescentou que, conforme os
dados informados no questionario, nove turmas da Creche Municipal Pequeno
Principe se enquadram na faixa de um metro e meio a dois metros quadrados por
crianga, conforme os critérios estabelecidos na normativa vigente. A membro
Viviane observou que o calculo da metragem por estudante ndo considera os
espacos ocupados por colchdes, armarios e mobiliarios da sala, o que reduz a area
efetivamente disponivel para as criangas. Relatou que, apesar das tentativas de
reorganizar o ambiente, o espago permanece insuficiente, dificultando a
organizagao da turma e aumentando o risco de acidentes entre as criancas. Na
sequéncia, a membro Odila comentou que, nas salas da Creche Municipal Ignez
Bresolin Giongo, os espagos sdo maiores e atendem aos parametros estabelecidos
para a metragem por estudante. Informou ainda que ha turmas com numero de
matriculas superior a frequéncia diaria, registrando que, embora algumas tenham
dezesseis estudantes matriculados, normalmente comparecem treze ou quatorze.
Por fim, a membro Viviane exemplificou a limitagéo do espaco fisico, relatando que,
durante o horario de descanso das criangas, precisava se deslocar com dificuldade
entre os colchdes, chegando a permanecer encostada no armario para evitar pisar
nas criangas ac acessar o banheiro. Na sequéncia, a membre Odila apresentou
informagbes referentes ao questionario encaminhado pelo Tribunal de Contas,
destacando que o preenchimento € detalhado e exige levantamento de diversos
dados relacionados a rede municipal de ensino. Informou que o questionario
solicita, entre outras informagdes, o quantitativo de auséncias dos professores nas
creches, discriminadas por faltas justificadas, atestados médicos, faitas
injustificadas, licenga por 6bito, folga eleitoral e demais afastamentos legais, motivo
pelo qual foi necessario solicitar relatérios especificos para consolidacdo dos
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247 dados. Acrescentou que todas as informagdes precisam ser comprovadas e
248  totalizadas, citando como exemplo o levantamento realizado no ano anterior, que
249  registrou 365 dias de afastamentos de professores da creche, considerando todas
250  as ocorréncias langadas individualmente em planilha. Informou ainda que parte
251 desse total corresponde a afastamentos por licengca médica, incluindo servidores
252 vinculados ao INSS. A membro Odila prosseguiu apresentando o questionario do
253 Tribunal de Contas, informando que ele também solicita dados sobre as
254  capacitagbes realizadas, o numero de professores participantes, a formacgéo dos
255  gestores, a realizagdo de reunides com as familias, a entrega de kits escolares e
256  de materiais didaticos, além de diversas outras informagdes relacionadas a gestao
257 da rede. Acrescentou que o questionario exige dados sobre o levantamento da
258 demanda por vagas em creche, realizado com base em informagdes oficiais, bem
259  como o quantitativo de criangas matriculadas, transferidas, atendidas por meio da
260 lista de espera e aquelas que permaneceram aguardando vaga. Finalizou
261 destacando que o preenchimento do questionario demanda um levantamento
262 minucioso e envolve grande volume de informagtes. Na sequéncia, a membro
263 Odila informou que foi publicada, naquela data, a composicédo do Férum Municipal
264 de Educacdo. Informou que, na préxima reunido, sera necessario analisar o
265  calendario de reunides do Conselho, considerando que a ultima reuniéo prevista
266 estava marcada para o dia 5 de agosto, sendo necessaria a definicdo de novo
267  cronograma. Em relagdo ao Férum Municipal de Educagéo, explicou que sua
268  instituicao representa a primeira etapa para a elaborag&do do novo Plano Municipal
269 de Educagéo. Esclareceu que o Férum tem a fungdo de acompanhar todo o
270  processo, néo sendo responsavel pela elaboracdo do plano. Informou ainda que,
271  dentre os integrantes do Forum, serao escolhidos os membros da Comissdo
272 Gestora, responsavel pela elaboragéo do Plano Municipal de Educacéo, enquanto
273 aequipe técnica ficara encarregada do levantamento e sistematizacéo dos dados.
274  Destacou que o Forum sera convocado ao longo do processo para acompanhar os
275 trabalhos, participar de reunides, apresentar sugestdes e contribuir nas
276  conferéncias e audiéncias publicas. Ap6s a aprovagdo do novo Plano Municipal de
277  Educagao, cabera ao Forum acompanhar e monitorar sua execugédo, em conjunto
278  com a equipe técnica. Dando continuidade a sua fala, a membro Odila informou que
279  gostaria de apresentar ao Conselho um panorama das denuncias recebidas pela
280  Secretaria Municipal de Educagéo ao longe de anc, com o objetivo de manter os
281  membros informados sobre as demandas encaminhadas aos 6rgéos de controle.
282  Relatou que muitas das denudncias recebidas sdo consideradas improcedentes,
283  mas, ainda assim, exigem analise, produgao de informagdes e resposta formal, o
284 que demanda tempo da equipe técnica da Secretaria. Destacou que todas as
285 manifestagbes possuem prazos legais para resposta, citando que as demandas da
286  Quvidoria devem ser respondidas em até vinte dias e que os encaminhamentos do
287  Ministério Publico, em regra, possuem prazo de quinze dias, podendo, em alguns
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288  casos, ser reduzido para dez dias. Acrescentou que, conforme o teor da dentncia,
289 € necessario apresentar defesa, reunir evidéncias e prestar os esclarecimentos
290  solicitados pelos 6rgdos competentes. Dando continuidade, a membro Odila
291 informou que, no dia 2 de fevereiro de 2026, foi registrada uma reclamacgéo na
292 Ouvidoria, de forma andnima, relacionada ao uso de materiais em EVA, sob a
293 alegacdo de que a pratica ndo seria sustentavel. Relatou que, diante da
294  manifestacéo, a Secretaria reuniu os diretores das unidades escolares para orientar
295 quanto a organizacgédo dos painéis e a utilizagdo de outros materiais, priorizando,
296  sempre que possivel, trabalhos produzidos pelas préprias criangas. Acrescentou
297  que algumas dentncias contribuem para o aperfeicoamento das praticas adotadas
298  pela rede. Ressaltou que a Secretaria Municipal de Educagdo n&o & contraria ao
299  recebimento de denuncias, desde que possuam fundamento e contribuam para a
300 melhoria dos servigos prestados. No entanto, destacou que denlncias sem
301  fundamento, que ndo agregam ao processo de gestdo, também exigem analise e
302 resposta formal, demandando tempo da equipe técnica da Secretaria Municipal de
303 Educagao. Dando continuidade, a membro Odila informou que, no dia 3 de fevereire
304 de 2026, foi registrada uma denlincia apresentada por um servidor que se
305 identificou, referente a condugdo de um veiculo do transporte escolar. Segundo
306 relatou, a dentncia apontava que o motorista estaria cometendo irregularidades no
307 transito, especiaimente por avancar vias preferenciais sem realizar a parada
308 obrigatéria. Dando continuidade, a membro Odila informou que, no dia 13 de
309 fevereiro de 2026, foi registrada uma dentncia andnima relacionada a gestdo da
310  Escola Municipal Germano Lazaretti. Relatou que a manifestacdo alegava que a
311  equipe gestora n&do estaria desempenhando suas fungdes de maneira satisfatoria,
312 mencionando, entre outros aspectos, a auséncia de agdes comemorativas em
313  datas como o Dia das Criangas e o periodo natalino, bem como a inexisténcia de
314  kits de acolhimento aos professores no inicio do ano letivo. A membro Qdila
315 destacou que esse tipo de manifestacdo também demanda tempo para analise e
316 resposta formal, ressaltando que a prioridade da unidade escolar deve ser o
317 processo de ensino e aprendizagem dos estudantes. Acrescentou ainda que a
318 denuncia fazia comparagdes entre a Escola Municipal Germano Lazaretti e outras
319  unidades da rede. Dando continuidade, a membro Odila comentou que algumas
320  denuncias tratam de situagdes que refletem expectativas pessoais, reforcando que
321  a Secretaria Municipal de Educag&o n&o é contraria ao recebimento de dentincias,
322 desde que sejam fundamentadas e contribuam para o aprimoramento dos servicos,
323 permitindo a analise e, quando necessario, a adogdo de providéncias. Na
324 sequeéncia, informou que, no dia 10 de marco de 2026, foi registrada uma dentincia
325 relatando que uma servidora estaria fumando nas dependéncias da Creche
326 Municipal Pequeno Principe. Destacou que a situagdo foi apurada e que,
327 aparentemente, o problema foi resolvido, ndo havendo novos registros sobre o
328 caso, ressaltando que essa foi uma denuncia que contribuiu para a adogéo de
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providéncias. Na sequéncia, a membro Odila informou que, no dia 14 de abril de
2026, foi registrada uma denuncia referente a Creche Municipal Pequeno Principe,
solicitando que a unidade deixasse de realizar penteados nas criancas, sob a
alegacao de que essa pratica estaria danificando os cabelos. Destacou que essa
manifestagdo também exigiu analise e resposta formal. Prosseguindo, informou
que, no dia 11 de junho de 2026, foi recebida uma denuncia anénima contra a
Creche Municipal Ignez Bresolin Giongo, alegando que a unidade teria sido
responsavel pela morte de animais silvestres em suas dependéncias, fato que o
denunciante classificou como crime ambiental. Relatou que a situagéo envolvia um
enxame de abelhas que se instalou em um cano da caixa d'agua da unidade. Em
razdo das altas temperaturas e do espago reduzido, as abelhas ficaram presas no
local e morreram por sufocamento. Entretanto, a dentincia afirmava que os insetos
teriam sido mortos mediante a utilizagdo de spray de veneno, circunstancia que
exigiu apuragé@o e resposta por parte da Secretaria Municipal de Educacdo. A
membro Odila informou que ndo houve utilizagdo de veneno, esclarecendo que
apenas uma pequena quantidade de abelhas morreu em decorréncia do calor e do
sufocamento no interior do cano onde o enxame havia se alojado. Dando
continuidade, a membro Odila comentou que a denlncia apresentava acusacdes
de forma bastante incisiva, atribuindo a unidade escolar a pratica de crime
ambiental. Ressaltou que nenhuma pessoa ou instituicdo pode ser considerada
culpada sem a devida apuracéo dos fatos e o regular processo legal. Informou ainda
que, durante a analise da denuncia, verificou-se que a situacédo narrada no
caracterizava crime ambiental, razéo pela qual a elaboragdo da resposta demandou
consideravel tempo da equipe técnica da Secretaria Municipal de Educacdo. Dando
continuidade, a membro QOdila informou que a Ultima manifestaco recebida,
registrada em 30 de junho de 2026, ainda estava em fase de resposta. Relatou que
a denuncia solicita informagées sobre o processo de aproveitamento do cargo
extinto de ADls, questionando quais cargos foram contemplados, se o processo foi
integralmente concluido, quantos servidores ainda aguardam efetivacédo, quantos
ja tiveram a alterag&o funcional efetivada, além do quantitativo atual de cargos. A
membro Odila destacou que o denunciante justificou o pedido como forma de
contribuir para a transparéncia das informacdes. No entanto, observou que todas
essas informacdes j& se encontram disponiveis em atos oficiais, incluindo a
legislagao que regulamentou o processo, as convocagdes e demais publicagdes
realizadas no Portal da Transparéncia. Dando continuidade, a membro Odila
informou que toda a documentac&o referente ao processo de aproveitamento dos
antigos ADls esta publicada, incluindo a Lei Municipal n°® 1.399/2022 e os editais de
convocagdo iniciados em 2022. Destacou que, por se tratar de manifestacéo
andnima, n&do & possivel identificar o autor, mas observou que todas as informacdes
solicitadas ja se encontram disponiveis para consulta publica. Informou que essas
foram as denuncias recebidas pela Ouvidoria no ano de 2026 até aquele momento,
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comentando que, a partir do més de junho, houve um aumento significativo no
numero de manifestaces encaminhadas a Secretaria Municipal de Educacéo.
Dando continuidade, a membro Odila informou que uma das demandas
encaminhadas pelo Ministério Plblico refere-se a reforma e manutencéo do prédio
da Escola Estadual Angelina Franciscon Mazutti. Relatou que foram solicitadas
informagGes sobre os impactos da paralisacdo das obras na oferta regular das
aulas e nos aspectos pedagégicos, tendo a Secretaria Municipal de Educacgao
encaminhado a resposta dentro do prazo estabelecido. Na sequéncia, informou que
outra manifestagéo, recebida em 19 de junho de 2026 e também ja respondida,
teve origem em representagdo encaminhada pela Ouvidoria Geral do Ministério
Publico, questionando a execugdo do Programa Colénia de Férias na rede
municipal de ensino. Segundo a denuncia, as atividades estariam sendo realizadas
sem a presenca de professores habilitados, sendo conduzidas apenas por
Assistentes Educacionais e monitores. A membro Odila esclareceu que o Programa
Coldnia de Feérias constitui um programa especifico, cuja execugéo ndo exige a
atuagéo de professores, sendo a organizagao e a responsabilidade atribuidas aos
gestores das unidades escolares. A membro Odila reforcou que a Secretaria
Municipal de Educagdo nao € contraria ao recebimento de dentncias, ressaltando
que elas sdo importantes quando fundamentadas e contribuem para o
aprimoramento dos servigos publicos. No entanto, destacou que dentncias sem
fundamento ou relacionadas a questdes que néo geram beneficios para o interesse
coletivo demandam tempo consideravel da equipe técnica para analise,
levantamento de informacdes, elaboragdo de respostas e cumprimento dos prazos
legais, ocasionando desgaste e desviando esforgos que poderiam estar sendo
direcionados a outras acdes de interesse da rede municipal de ensino. A membro
Viviane manifestou o entendimento de que seria importante a Secretaria Municipal
de Educagdo dialogar com os servidores para identificar quantos profissionais
concordam ou discordam da forma de execugéo da Coldnia de Férias, evitando que
manifesta¢Ges isoladas sejam tratadas como posicionamento coletivo. Relatou que,
na creche onde atua, percebe que apenas alguns servidores demonstram
insatisfagdo com o programa, destacando que ja discutiu o assunto com colegas
ao relembrar que, em anos anteriores, os profissionais também desempenhavam
atividades durante o periodo de férias escolares, inclusive substituindo professores,
mesmo antes da implantagédo da Col6nia de Férias. Acrescentou que, muitas vezes,
alguns servidores manifestam criticas apenas em conversas informais, mas néo as
apresentam quando sdo convidados a participar de reunides com a Secretaria
Municipal de Educag&o. Por fim, comentou que parte da insatisfacdo também esta
relacionada aos critérios de atendimento da Colbnia de Férias, especialmente
quanto a exigéncia de matricula em periodo integral, citando como exemplo
situagées em que familias solicitaram atendimento parcial e o pedido nao pode ser
atendido em raz&o das regras estabelecidas para o programa. Dando continuidade,
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411 a membro Viviane relatou haver algumas contradi¢gdes nos critérios adotados pela
412 Secretaria Municipal de Educacdo, especialmente quanto & impossibilidade de
413 atendimento em periodo parcial na Coldnia de Férias. Segundo informou, esse é
414 um dos questionamentos apresentados pelas equipes. Acrescentou que sua maior
415  preocupacao esta relacionada ao atendimento de um estudante com Transtorno do
416  Espectro Autista (TEA) pertencente a sua turma, considerando as necessidades
417  especificas de acompanhamento durante o periodo da Coldnia de Férias. Informou
418  ainda que havia sido elaborada a escala de atendimento, porém no soube informar
419 se o estudante participaria do programa, pois desconhecia se a familia havia
420  confirmado a matricula apds os contatos realizados pela unidade escolar. Na
421  sequéncia, a membro Odila informou que a Coldnia de Férias foi organizada
422 considerando a disponibilidade dos profissionais cujas fungdes nao permitem férias
423  nesse periodo quanto o atendimento as familias que dependem do servico,
424  especialmente aquelas que ndo possuem condicdes de custear outra forma de
425  cuidado para as criangas. Ressaltou que, conforme discutido na reunido anterior, o
426  programa também busca evitar situagdes em que criangas permanecam sozinhas
427 em casa. Acrescentou que, durante a organizacdo da equipe, observou-se que
428 alguns servidores contratados manifestaram interesse em atuar na Coldnia de
429  Férias, enquanto alguns efetivos ndo demonstraram o mesmo interesse. Informou
430  ainda que as secretarias das unidades escolares foram orientadas a reforgar a
431 divulgagéo do periodo de inscrigdes junto as familias, por meio dos grupos de
432 comunicacgdo, para evitar reclamagdes como as ocorridas no ano anterior, quando
433  alguns pais alegaram nao ter sido informados sobre a realizagéo da Colénia de
434  Ferias. A membro Viviane comentou que, entre os estudantes inscritos na Coldnia
435 de Ferias, a maioria pertence a familias em que os pais trabalham. Relatou ainda
436  que, em um dos casos, a crianga € cuidada pela avo, destacando a importancia da
437  alimentagéo oferecida pela creche. Na sequéncia, a membro Odila reforgou que a
438 maior parte das criangas inscritas pertence a familias em que os responsaveis
439 exercem atividade laboral, ressaltando a relevancia social do programa,
440  especialmente para aquelas que ndo dispdem de outra alternativa de cuidado.
441  Acrescentou que, diante dessa realidade, a organizagdo das equipes foi realizada
442 considerando o numero de criangas por turma, com a ampliagdo da quantidade de
443  adultos responsaveis nas turmas com maior demanda. Informou que as atividades
444 da Colonia de Férias sdo planejadas e orientadas pela coordenacéo pedagégica e
445  pela diregdo das unidades escolares. Apresentou ainda os dados de inscricdes,
446  informando que a Creche Municipal Pequeno Principe registrou 101 criancas
447  inscritas e a Creche Municipal Ignez Bresolin Giongo, 56 inscriges. Explicou que,
448  em razao da quantidade de inscritos, na Creche Municipal Pequeno Principe nédo
449  foi possivel realizar o agrupamento de turmas. Ja na Creche Municipal Ignez
450  Bresolin Giongo, onde a demanda foi menor, houve reorganizagao das turmas, com
451  agrupamento de criangas em determinados periodos, mantendo a proporgdo de
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452 profissionais conforme o numero de atendidos. Destacou que toda a organizacéo
453  das equipes foi planejada para garantir o atendimento das criancas durante a
454  Coldnia de Ferias, observando a quantidade de participantes e a disponibilidade de
455  profissionais. A membro Odila ressaltou que a Secretaria Municipal de Educacéo
456  ndo € contraria ao recebimento de denuncias, destacando que elas desempenham
457  papel importante quando contribuem para identificar situagdes que necessitam de
458 apuracdo e aperfeicoamento dos servigos prestados. Salientou que os canais de
459  comunicagéo sdo essenciais e que toda denulncia fundamentada é devidamente
460  analisada. Entretanto, destacou que denuncias sem fundamento consomem tempo
461 e recursos da equipe técnica, pois exigem levantamento de informacgées, anélise
462  documental e elaboragéo de respostas consistentes, ndo sendo possivel responder
463  sem a devida verificacédo dos fatos. Acrescentou que manifestacées baseadas em
464  informagbes incompletas ou em conflitos pessoais podem gerar desgaste
465  desnecessario as unidades escolares e a Administragdo. Por fim, observou que o
466  anonimato € um importante instrumento de prote¢do para quem age de boa-fé e
467  busca contribuir com a melhoria do servigo publico. Contudo, ponderou que essa
468  condigdo também pode facilitar o encaminhamento de dentncias desprovidas de
469 elementos minimos de comprovacdo ou contendo acusacgdes precipitadas, como
470  no caso da denuncia envolvendo as abelhas, reforcando que a atribuigdo de
471  responsabilidade a qualquer pessoa ou instituicdo somente pode ocorrer apos a
472 devida apuragdo dos fatos e observancia do devido processo legal. A membro
473 Viviane comentou que considerou pertinente a denuncia relacionada a conducéao
474  do veiculo do transporte escolar, destacando que ja presenciou situacdes que, em
475  sua percepgdo, demonstram a necessidade de atencdo quanto a conducgdo de
476  alguns motoristas. Na sequéncia, o Presidente Odirlei relatou que também
477  presenciou uma situagdo envolvendo um veiculo do transporte escolar. Informou
478  que o motorista teria acessado a via preferencial sem realizar a parada obrigatoria,
479  apesar da presenga de criangas no veiculo, ressaltando que, caso nao tivesse
480 reduzido a velocidade de seu veiculo, poderia ter ocorrido uma colisdo. Na
481  sequéncia, a membro Odila ressaltou que situacdes dessa natureza sdo ainda mais
482  preocupantes por envolverem veiculos que transportam criancas, destacando a
483  importancia de orientar constantemente os motoristas quanto ao cumprimento das
484  normas de transito. O Presidente Odirlei informou que n&o conseguiu identificar a
485 placa do veiculo, pois ficou surpreso com a manobra realizada pelo 6nibus no
486 momento em que o avistou. A membro Viviane sugeriu a instalagéo de identificagdo
487  nos veiculos do transporte escolar com canal para recebimento de manifestacdes
488  sobre a condugdo dos motoristas, ressaltando que essa medida poderia contribuir
489  para o acompanhamento e a melhoria da prestagéo do servigo. O Presidente Odirlei
490 comentou que, ao observar a rotina da escola, verificou que muitos estudantes
491  chegam a unidade por volta das 6h30, se referiu em especial as segundas-feiras,
492  quando esta presente neste horario na unidade escolar devido a hora atividade.
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493  Relatou que, ao chegar a escola, constatou a presen¢a de diversas criangas e, ao
494 questionar uma servidora, foi informado de que é de costume a chegada dos
495  estudantes naquele horario. Acrescentou que, embora tenha sido discutida a
496  redugdo do horario de término das aulas, os estudantes continuam chegando muito
497 cedo a escola. Por fim, observou que, atualmente, as Assistentes Educacionais
498 permanecem no portdo realizando o acolhimento e acompanhamento dos
499  estudantes no inicio do periodo letivo. O Presidente Odirlei informou que, apés um
500 periodo de adaptagdo, a comunicagdo entre os professores e as Assistentes
501  Educacionais (AEs) passou a ocorrer de forma mais organizada em relacédo ao
502 horario de saida dos estudantes. Relatou que foram estabelecidos horéarios
503  previamente combinados e que a troca de mensagens entre os profissionais tem
504  contribuido para o melhor acompanhamento da rotina, destacando que, no inicio
505 da implementagédo, houve maior dificuldade de organizagdo. Na sequéncia, a
506  membro Odila informou que levou a Secretaria Municipal de Educacdo, Juliana
507  Ferreira de Castro Uebel, a preocupagéo manifestada por este Conselho quanto a
508 saida antecipada dos estudantes e a sugestdo de reavaliacdo da medida, com a
509  possibilidade de retorno ao horario regular de término das aulas. Acrescentou que
510  a Secretaria informou que a situagédo sera analisada para o segundo semestre
511  letivo, ndo havendo, naquele momento, definicdo sobre eventual alteragdo. O
512 Presidente Odirlei manifestou o entendimento de que a saida antecipada causa
513 maior impacto aos estudantes dos anos finais do Ensino Fundamental,
514  especialmente em razéo da organizagéo das aulas por disciplina. Destacou que,
515 até o 4° ano, em que a turma permanece com um unico professor, & possivel
516  reorganizar as atividades e compensar o tempo reduzido. Entretanto, observou que,
517 nas turmas em que ha troca de professores, a saida antecipada pede resultar na
518  perda da ultima aula, prejudicando a aprendizagem dos estudantes. Na sequéncia,
519  a membro Odila informou que, pelo que compreendeu, a situagdo mais critica esta
520 relacionada a rede estadual de ensino. Relatou que o tema foi discutido com a
521  Secretaria Municipal de Educagéo e que a questio envolve, entre outros fatores, o
522 periodo chuvoso e a reorganizagdo dos responsaveis pelo acompanhamento do
523  transporte escolar. Acrescentou que foi informado que, em alguns casos,
524  estudantes desembarcam do transporte escolar e ndo ingressam imediatamente na
525 escola estadual, o que levou a busca de alternativas para aprimorar o controle e
526  garantir que todos os alunos acessem a unidade escolar ac chegarem pelo
527 transporte. O Assessor Paulo informou que foi solicitada a responsavel pelo
528 transporte escolar a adogcdo da mesma organizacdo utilizada nas escolas
529 municipais, em que os monitores realizam o controle da entrada dos estudantes
530 que utilizam o transporte escolar. Na sequéncia, o Presidente Odirlei relatou que a
531  servidora responsével pelo acompanhamento da entrada dos estudantes na Escola
532 15 de Outubro, realiza o registro individual da chegada dos alunos transportados
533 por cada o6nibus, anotando a quantidade de estudantes que desembarcam e
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efetivamente ingressam na escola. Destacou que esse controle é realizado de
forma detalhada, permitindo identificar, inclusive, quais estudantes utilizaram
determinado veiculo e confirmaram sua entrada na unidade escolar. Finalizando os
trabalhos o Presidente agradeceu a presenca de todos e declarou encerrada a
reunido. A ata foi redigida com base na gravagdo em audio da reunido, cuja
gravacao foi previamente autorizada por todos os membros presentes. Nada mais
havendo a tratar, foi lavrada a presente ata, com 547 linhas, que apés lida e
aprovada sera assinada pelo Presidente e pela Secretaria do Conselho Municipal
de Educagdo, acompanhada pela lista de presentes a reunido. Redacdo da
presente ata realizada pela membro Odila, em apoio a Secretaria. Campos de Julio-
MT, O5 de agosto de 2026. /1IN

Odirlei Pereira da Silva — Presidente CME- oJ:
Viviane da Silva Mendes — Secretaria:

vadl
Membro responsavel pela redagzo da ata: f)du&x V) K. f\nu.q,t
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