EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 010/2018

SELECAO DE ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL DE NATUREZA PRIVADA SEM FINS
LUCRATIVOS PARA FORMALIZACAO DE TERMOS DE COLABORACAO

O MUNICIPIO DE CAMPOS DE JULIO — MT, por intermédio da Prefeitura Municipal, com
embasamento na Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014 e no Decreto Municipal n® 51, de
09 de junho de 2017, torna publico o presente Edital de Chamamento Publico, visando a selecao
de organizacdes da sociedade civil interessadas em celebrar termos de colaboracdo que tenham
por objeto a execucédo de projetos voltados a: 1) Associa¢do de Fusca Cross em Campos de Julio.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico € a selecdo de propostas para a celebracéo de
parcerias com a Prefeitura Municipal de Campos de Julio — MT, por intermédio da Secretaria
Municipal de Cultura, Esporte e Turismo por meio da formalizacdo de termos de colaboracao, para
a consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco e que envolvem a transferéncia de
recursos financeiros as organizacfes da sociedade civil (OSC), conforme condicdes estabelecidas
neste Edital.

1.2. O procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014,
pelo Decreto Municipal n® 51, de 09 de junho de 2017, e pelos demais normativos aplicaveis, além
das condicdes previstas neste Edital.

1.3. Sera selecionada uma Unica proposta para cada area de alcance/atividade estabelecida neste
Edital, observada a ordem de classificacdo e a disponibilidade orcamentéaria para a celebracdo dos
termos de colaboracéo.

2. OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO

2.1. SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E TURISMO — SELECAO DE 01 (UMA)
PROPOSTA

2.1.1. O termo de colaboracéo tera por objeto a concessao de apoio da Prefeitura Municipal de
Campos de Julio — MT para a execucdo de atividades destinadas a prestacdo de servigos de
empresa especializada em realizacdo e coordenacédo da modalidade esportiva de automobilismo
do tipo Fusca Cross, proporcionando-lhes um Circuito de Campeonato Mato-Grossense.

2.1.2. Objetivos especificos da parceria:
O presente projeto tem por objetivo proporcionar condicdes adequadas a realizacdo de parceria.



O Presente Termo de Fomento tem por objetivo estabelecer as condicfes pra execucao de projetos
na area da cultura, esporte e lazer com a finalidade de elaboragdo da Etapa Municipal do
Campeonato de Fusca cross, evento oficial do Municipio de Campos de Julio, inserido dessa forma,
a cidade no contexto nacional do esporte.

l. Incluir Campos de Julio no Circuito Estadual de FuscaCross.
Il. Proporcionar mais uma opc¢ao de Entretenimento e lazer a populacao.

Il. Incentivar o esporte e o turismo, fomentando o comércio local.

2.1.3. Justificativa

O projeto de Lei tem como objetivo incentivar as a importancia do apoio ao esporte em Campos de
Julio para que estas passem a ser veiculos comprometidos com a diversidade esportiva. O
campeonato de Fusca Cross — Etapa de Campos de Julio — MT, € um evento esportivo organizado
pela Prefeitura Municipal de Campos de Julio através da sua Secretaria Municipal de Cultura,
Esporte e Turismo nos dias 17 e 18 de novembro de 2018. O Municipio devera definir o circuito
fechado para o Fusca Cross, onde seréa oferecida aos participantes uma estrutura de tendas para
boxes, sanitarios, estacionamento, praca de alimentacao, pista de 1200 metros de extensao com
obstaculos, que exigira técnica e preparo fisico dos pilotos participantes, o0 que gera expectativa de
um bom espetaculo para o publico. Essa iniciativa tem como objeto central, proporcionar mais uma
opcao de entretenimento e lazer a populagéo, visando incentivar o esporte e o turismo neste
Municipio.

3. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

3.1. Poderdo participar deste Chamamento Publico as Organiza¢des da Sociedade Civil (OSC),
assim consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso I, alineas “a”, “b” e “¢c” da Lei n°
13.019/2014:

3.1.1. Entidade privada sem fins lucrativos (associacdo ou fundacdo) que nao distribua entre os
seus sOcios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencdes de qualquer
natureza, participacdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e que os aplique integralmente na consecucéo do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

3.1.2. As sociedades cooperativas previstas na Lei n°® 9.867, de 10 de novembro de 1999; as
integradas por pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcancadas
por programas e acdes de combate a pobreza e de geracdo de trabalho e renda; as voltadas para
fomento, educacéo e capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitacao de agentes de assisténcia
técnica e extensao rural; e as capacitadas para execugéo de atividades ou de projetos de interesse
publico e de cunho social, esportivo e cultural,

3.1.3. As organizacdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico
e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.



3.2. Para participar deste Chamamento Publico, as OSC ndo impedidas deverdo cumprir as
exigéncias elencadas no item 8.2 deste Edital.

3.3. Na&o sera permitida a atuacédo em rede.

4. REQUISITOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO

4.1. Poderdo participar deste Chamamento Publico e serdo consideradas habeis as organizacdes
da sociedade civil que ndo apresentarem irregularidades ou pendéncias de qualquer espécie com
0 Municipio de Campos de Julio — MT, que apresentarem 0s documentos e atenderem aos
requisitos elencados no Item 8.2 deste Edital, conforme art. 24 e art. 27, Il, do Decreto Municipal
n° 51/2017.

4.2. A entrega da documentacdo elencada no Item 8.2 sera feita apés a fase de selecdo e
julgamento das propostas e planos de trabalhos, conforme cronograma estabelecido no Item 8.1,
Tabela 3 deste Edital.

5. IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO

5.2. Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista nesse decreto a
organizacao da sociedade civil que:

5.2.1. N&o esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar
no territorio nacional;

5.2.2. Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

5.2.3. Tenha como dirigente membro de Poder Publico ou do Ministério Publico ou dirigente de
orgdo ou entidade da administracdo publica municipal na qual sera celebrado o termo de
colaboracédo ou de fomento, estendendo-se a vedacao aos respectivos conjuges ou companheiros,
bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

5.2.4. Tenha tido as contas rejeitadas pela administracao publica nos ultimos cinco anos, exceto
se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente
imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeicao; e

C) a apreciacéo das contas estiver pendente de decisao sobre recurso com efeito suspensivo;
5.2.5. Tenha sido punida com uma das seguintes sang¢des, pelo periodo que durar a penalidade:

a) suspenséao de participagcédo em licitacdo e impedimento de contratar com a administragéo;

b) declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragcdo publica;



C) suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contratos com 0rgaos e entidades da esfera de governo da administracdo publica
municipal, por prazo néo superior a dois anos;

d) declaracdo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar parceria
ou contratos com 0Orgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0s
motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacéo da sociedade
civil ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes, e apds decorrido o prazo da
sancao aplicada com base na alinea “c” do inciso V do artigo; n® 18 do Decreto Municipal n® 51/2017.

5.2.6. Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacdo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos oito anos;

5.2.7. Tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em deciséo irrecorrivel, nos
altimos oito anos;

b) julgada responséavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou
funcado de confianca, enquanto durar a inabilitacéo;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem o0s prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e 11l do artigo 12 da Lei n. 8.429/92.

5.2.8. Nas hipoteses do item 5.2 (art. 18 do Decreto Municipal n® 51/2017), é igualmente vedada a
transferéncia de novos recursos no ambito de parcerias em execugéo, excetuando-se 0s casos de
servicos essenciais que nao podem ser adiados sob pena de prejuizo ao erario ou a populacao,
desde que precedida de expressa e fundamentada autorizacdo do dirigente maximo do érgao ou
entidade da administracéo publica, sob pena de responsabilidade solidaria.

5.2.9. Em qualquer das hipoteses previstas no item 5.2 (art. 18 do Decreto Municipal n° 51/2017),
persiste o impedimento para celebrar parceria enquanto ndo houver o ressarcimento do dano ao
erario, pelo qual seja responsavel a organizacdo da sociedade civil ou seu dirigente.

5.2.10. N&o seréo considerados débitos os que decorram de atrasos na liberacdo de repasses pela
administracdo publica ou que tenham sido objeto de parcelamento, se a organizacao da sociedade
civil estiver em situacao regular no parcelamento.

5.2.11. Nao comprovar a inexisténcia e/ou suspensao de débito junto ao fisco municipal;

5.2.12. A vedacéo prevista no inciso Ill do artigo 17 do Decreto Municipal n°® 51/2017 nao se aplica
a celebracdo de parcerias com entidades que pela sua propria natureza sejam constituidas pelas
autoridades referidas naquele inciso, sendo vedado que a mesma pessoa figure no termo de
colaboracéo, no termo de fomento ou no acordo de cooperagao simultaneamente como dirigente e
administrador publico.

5.2.13. Nao sao considerados membros de poder os integrantes de conselhos de direitos e de



politicas publicas.

5.2.14. E vedada a celebrac&o de parcerias previstas no Decreto Municipal n°® 51/2017 que tenham
por objeto, ou envolvam e/ou incluam, direta ou indiretamente, delegacao das func¢des de regulagao,
de fiscalizacéo, de exercicio do poder de policia ou de outras atividades exclusivas de Estado.

5.2.15. Néo seré firmado termo de colaboracdo ou termo de fomento com as entidades que:

a) estiverem inadimplentes com suas prestacdes de contas ou que aplicarem 0s recursos em
desacordo com a legislagéo em vigor;

b) tenha dado causa a perda, extravio, dano ou prejuizo ao erario;

c) tenha praticado atos ilegais, ilegitimos ou antieconémicos relacionados a aplicacdo de
recursos publicos;

d) que tenha deixado de atender a notificacdo do érgdo de controle interno para regularizar a
prestacéo de contas, no prazo fixado no § 2°, inciso VI do artigo 57 do Decreto Municipal n® 51/2017.

6. COMISSAO DE SELECAO

6.1. A presente selecdo sera conduzida pela Comisséo de Sele¢cdo nomeada pelo Decreto Municipal
n° 099, de 10 de outubro de 2017, que devera emitir relatério técnico com base na analise das
propostas apresentadas no plano de trabalho e na documentagcéo apresentada pela organizacao
da sociedade civil.

6.2. Devera se declarar impedido servidor que nos ultimos cinco anos tenha mantido relacéo
juridica com pelo menos uma das entidades participantes do chamamento publico, nos termos de
art. 26, 8 3° do Decreto Municipal n® 51/2017.

6.3. A declaracdo de impedimento de membro da Comisséo de Selecdo ndo obsta a continuidade
do processo de selecdo e, caso configurado o impedimento, devera ser designado membro
substituto que possua qualificacdo equivalente a do substituido.

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao de Selecao podera solicitar assessoramento técnico
de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

6.5. A Comissao de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informacfes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para
esclarecer duvidas e omissoes.

6.6. Em qualquer situacdo, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e
da transparéncia.

7. DA FASE DE SELECAO
7.1. A fase de selecdo observara as seguintes etapas:

Tabela 1



ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATAS

1 Publicacédo do Edital de Chamamento Publico. 26/10/2018
5 Envio dos planos de trabalho e das respectivas propostas 26/10/2018 a

pelas OSCs. 13/11/2018

3 Etapa competitiva de avaliacéo (;iOSNp|anOS de tEabtho e das 13/11/2017

respectivas propostas pela Comissao de Selecéo.

4 Divulgacgédo do resultado preliminar. 14/11/2017
5 Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar 13/11/2017 a

' 14/11/2017

. - ~ 09/11/2017

6 Andlise dos recursos pela Comissao de Selecéo. 12/11/2017

Homologagéo e publicagao do resultado definitivo da fase de
7 selecdo, com divulgacdo das decisdes recursais proferidas 13/11/2017
(se houver).

7.2. A verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo da parceria e a ndo ocorréncia
de impedimento é posterior a etapa competitiva de julgamento dos planos de trabalho e das
respectivas propostas, sendo exigivel apenas das OSC selecionadas (mais bem classificadas), nos
termos do art. 27 do Decreto Municipal n® 051/2017.

7.3. Etapa 1: Publicac&o do Edital de Chamamento Publico

7.3.1. O extrato do presente Edital sera divulgado no Diéario Oficial do Municipio e em sua integra
ser& disponibilizada no sitio eletrénico oficial da Prefeitura Municipal de Campos de Julio — MT, por
meio da péagina eletrbnica www.camposdejulio.mt.gov.br, em Licitacbes, Chamada
Publica/Credenciamento, com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias para a apresentacdo das
propostas e planos de trabalho, contado da data de publicacdo do Edital.

7.3.2. A integra do Edital e do Processo Administrativo estardo disponiveis para consulta/vistas no
Departamento de LicitagBes e Contratos, durante os dias e horarios de expediente.

7.4. Etapa 2: Envio dos planos de trabalho e propostas pelas OSCs. Art. 21 do Decreto
Municipal n®51/2017.

7.4.1. Os planos de trabalho e as respectivas propostas deverdo ser encaminhadas em envelope
fechado, com identificacdo da instituicdo proponente e meios de contato até as 17h00 do dia
13/11/2018, com a inscri¢cao “Plano de Trabalho e Proposta — Edital de Chamamento Publico n°
010/2018” e entregues pessoalmente no setor de protocolo da Prefeitura Municipal de Campos de
Julio - MT, destinado ao Departamento de Licitagcbes, situado a Av. Valdir Masutti, n°® 779W, Bom
Jardim, Campos de Julio — MT, Fone (65) 3387 — 2800, ndo sendo permitido o recebimento dos



planos de trabalho e propostas fora do prazo estabelecido neste Edital.

7.4.2. Nao seréo aceitos planos de trabalhos e propostas enviadas por correios ou por qualquer
outro meio que nado seja a entrega presencial na Prefeitura Municipal de Campos de Jalio — MT,
como consta no item 7.4.1.

7.4.3. Os planos de trabalho e as propostas deverao ser apresentador em via Unica e impressa, ter
todas as folhas rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, serem assinados pelo
representante legal da OSC proponente.

7.4.4. ApGs o prazo limite para apresentacdo dos planos de trabalho e propostas, nenhuma outra
ser& recebida, assim como néo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita
e formalmente solicitados pela administracdo publica municipal.

7.4.5. Cada OSC podera apresentar apenas um plano de trabalho e proposta.

7.4.5.1. Caso venha a apresentar mais de um plano de trabalho e proposta dentro do prazo, sera
considerada apenas o ultimo plano de trabalho e proposta enviados para andlise.

7.4.6. Observado o disposto no item 7.5.3 deste Edital, os planos de trabalho deverdo conter, no
minimo, as seguintes informacdes:

a) descricdo da realidade gue sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado 0 nexo entre
essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

b) descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados;

C) previsao de receitas e de despesas a serem realizadas na execucao das atividades ou
dos projetos abrangidos pela parceria;

d) forma de execuc¢do das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles
atreladas;

e) definicdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas.

7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacdo dos planos de trabalho e das respectivas
propostas pela Comissao de Selecao

7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatorio, serdo analisadas as propostas
apresentadas pelas OSC concorrentes, sendo a andlise e o julgamento de cada proposta
realizados pela Comissdo de Selecdo, que terd total independéncia técnica para exercer seu
julgamento.

7.5.2. A Comissao de Selecéo tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusao do julgamento
das propostas e divulgagéo do resultado preliminar do processo de sele¢éo, podendo tal prazo ser
prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30 (trinta) dias.

7.5.3. As propostas deverdo conter informacfes que atendam aos critérios de julgamento
estabelecidos na Tabela 2 (abaixo), observado o contido no Anexo V — Referéncias para
Colaboracéo.



7.5.4. Aavaliacao individualizada e a pontuacao seréo feitas com base nos critérios de julgamento
apresentados no quadro a seguir:

Tabela 2
o Pontuacao
Criterios de Metodologia de Pontuacéo Maxima por
Julgamento .
item
- Grau pleno de atendimento: 2,0 pontos
a) Informacbes sobre
acoes a serem - Grau satisfatério de atendimento: 1,0 pontos
executadas, metas a
serem atingidas, - N&o atendimento ou o atendimento
indicadores que aferirdo o insatisfatorio: 0,0 pontos 2,0
cumprimento das metas e
prazos para a execucao Obs.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério
das acbOes e para o | implica eliminagdo da proposta, por for¢a do art.
cumprimento das metas. 16, 82°, incisos Il e lll, do Decreto n° 8.726, de
2016.
- Grau pleno de adequacéao: 2,0 pontos.
b) Adequacéo da . - ~
proposta a Lei 1.597, de Grau satisfatorio de adequacao: 1,0 ponto.
11 de novembro de ~ . .
- N&o atendimento ou o atendimento
2015, sobre o plano . . L . ~
. insatisfatorio do requisito de adequacéo: 0,0
municipal de cultura em
~ ponto. 2,0
sua meta 8 — manutencao
€ amP“a9a° dos projetos Obs.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério
municipais de Teatro, imoli iminacio d ; q
Danca e Msica a partir implica a eliminac&o da proposta, por forca do
de 2016 caput do art. 27 da Lei n°® 13.019, de 2014, c/c
' art. 99, 829, inciso |, do Decreto n°® 8.726, de
2016.




c) Descricdo da realidade
objeto da parceria e do
nexo entre essa realidade
e a atividade ou projeto
proposto.

- Grau pleno da descrigéo: 1,0 ponto.

- Grau satisfatorio da descrigdo: 0,5 ponto.

- Nao atendimento ou atendimento insatisfatorio:

0,0 ponto.

OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério

implica eliminac&o da proposta, por forca do art.

16, 82°, inciso |, do Decreto n°® 8.726, de 2016.

1,0

d) Adequacao da proposta
ao valor de referéncia
constante do Edital, com
mengao expressa ao valor
global da proposta.

- O valor global proposto é, pelo menos, 10%
(dez por cento) menor do que o valor de
referéncia: 1,0 ponto.

- O valor global proposto é igual ou até 10%
(dez por cento), mais baixo do que o valor de
referéncia: 0,5 ponto.

- O valor global proposto é superior ao valor de
referéncia: 0,0 ponto.

1,0

e) Descri¢éo detalhada da
capacidade técnico-
operacional da instituicdo
proponente na gestao de
atividades ou projetos
relaciona dos ao objeto da
parceria ou de natureza
semelhante.

- Grau pleno de descricédo detalhada: 2,0 pontos.

- Grau satisfatério de descricédo detalhada: 1,0
ponto.

- Nao atendimento ou o atendimento
insatisfatorio do requisito de descricao
detalhada: 0,0 ponto.

OBS.: A atribuicéo de nota “zero” neste critério
implica eliminacéo da proposta, por falta de
capacidade técnica e operacional da OSC (art.
33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n® 13.019,

1 ANAa AN

2,0




f) Curriculo dos principais
profissionais  envolvidos
na proposta, atentando-se
ao minimo de 2 (dois)
profissionais  graduados
em licenciatura em
teatro/artes cénicas.

- Curriculo dos profissionais satisfatorio: 1,0
ponto.

- O ndo atendimento do curriculo dos
profissionais e/ou a inexisténcia de minimo de 2
(dois) profissionais graduados em licenciatura
em teatro/artes cénicas: 0,0 ponto.

OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério
implica eliminacdo da proposta, por falta de
capacidade técnica e operacional da OSC (art.
33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n® 13.019,
de 2014).

1,0

g) Estratégia de acéo e
metodologia detalhada da
execucdo do objeto do
projeto.

- Grau pleno de capacidade de descricéo da
metodologia: 0,5 ponto.

- Grau pleno de capacidade de descricédo da
estratégia de acdo: 0,5 ponto.

- N&o atendimento ou o atendimento
insatisfatorio da descricdo da estratégia de acao
e metodologia: 0,0 ponto.

OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério
implica eliminacéo da proposta, por falta de
capacidade técnica e operacional da OSC (art.
33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n® 13.019,
de 2014).

1,0

PONTUACAO MAXIMA GLOBAL

10,0




7.5.5. Afalsidade de informacfes nos planos de trabalho e nas respectivas propostas acarretara
sua eliminacdo, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de sancdo administrativa contra a
instituicdo proponente e comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive para
apuracdo do cometimento de eventual crime.

7.5.6. O proponente deverd descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de
julgamento (E), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duracéo, financiador
(es), local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcancados, dentre outras informacdes
que julgar relevantes.

7.5.7. Seréao eliminadas aquelas propostas:

7.5.7.1. Cuja pontuacdo total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

7.5.7.2. Que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento “a”, “b”, “c”, “d”, e ou “g”, ou ainda
gue ndo contenham, no minimo, as seguintes informac¢des: a descricdo da realidade objeto da
parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto; as acbes a serem executadas, as
metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; os prazos
para a execucdo das agdes e para o cumprimento das metas; e o valor global proposto;

7.5.7.3. Que estejam em desacordo com o Edital;

7.5.7.4. Com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comisséo de
Selecao a luz do orgamento disponivel.

7.5.8. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo
com a pontuacao total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética das
notas lancadas por cada um dos membros da Comissédo de Selecdo, em relagédo a cada um
dos critérios de julgamento.

7.5.9. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base
na maior pontuacao obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situacéo de igualdade, o
desempate sera feito com base na maior pontuacéo obtida, sucessivamente, nos critérios de
julgamento “B”, “E”, “D”, “F”, “G” e “C”. Caso essas regras ndo solucionem o empate, sera
considerada vencedora a entidade com mais tempo de constituicdo e, em ultimo caso, a
questado sera decidida por sorteio.

7.5.10. Sera obrigatoriamente justificada a sele¢éo de proposta que néo for a mais adequada
ao valor de referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta a pontuagéo
total obtida e a proporcdo entre as metas e os resultados previstos em relacdo ao valor
proposto (art. 27, 85°, da Lei n® 13.019/2014).

7.5.11. O julgamento da proposta devera apresentar (art. 28 do Decreto Municipal n® 51/2017):

7.5.11.1. Demonstragéo de que 0s objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica
e operacional das organiza¢cfes da sociedade civil foram avaliados e sdo compativeis com o
objeto;
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7.5.11.2. Aprovacéao do plano de trabalho, a ser apresentado nos termos desse decreto;

7.5.11.3. Emisséao de relatério técnico da Comissao de selecdo, que devera pronunciar-se, de
forma expressa, a respeito dos seguintes aspectos:

a) mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada;

b) identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizacdo, em mutua
cooperacao, da parceria prevista;

c) viabilidade de sua execucao;
d) verificacdo do cronograma de desembolso;

e) descricdo dos meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizacdo da execucao da
parceria, assim como dos procedimentos que deverdo ser adotados para avaliacédo da
execucao fisica e financeira, no cumprimento das metas e objetivos.

7.5.12. O preenchimento das atas conterd no minimo as datas e os critérios objetivos de
selecdo, a metodologia de pontuacgéo e o peso atribuido a cada um dos critérios estabelecidos.

7.6. Etapa 4: Divulgacéao do resultado preliminar

7.6.1. A administracao publica divulgara o resultado preliminar do processo de selecao no Diario
Oficial do Municipio e em pagina do sitio oficial da Prefeitura Municipal de Campos de Julio —
MT, por meio da pagina eletrénica www.camposdejulio.mt.gov.br, iniciando-se o prazo para
recurso na data de publicacao.

7.7. Etapa 5: Interposicao de recursos contra o resultado preliminar
7.7.1. Havera fase recursal apos a divulgacdo do resultado preliminar do processo de selec¢éo.

7.7.2. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar
recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da publicacdo da deciséo,
ao colegiado que a proferiu, sob pena de precluséo.

7.7.2.1. Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

7.7.3. O recurso devera ser protocolado no Departamento de Licitagdes, situado no Paco
Municipal, localizado a Av. Valdir Masutti, 779W, Bom Jardim, e direcionado a Comissao de
Selecao.

7.7.4. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a
defesa de seus interesses.

7.7.5. Interposto recurso, a administracao publica dara ciéncia, preferencialmente por meio do
12



Diario Oficial do Municipio, para que os interessados apresentem suas contrarrazdes no prazo
de 5 (cinco) dias corridos, contado da data da ciéncia.

7.8. Etapa 6: Analise dos recursos pela Comisséo de Selecéo
7.8.1. Havendo recursos, a Comisséo de Selecéo os analisara.

7.8.2. Recebido o recurso, a Comisséo de Selecdo podera reconsiderar sua decisao no prazo
de 5 (cinco) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes, ou,
dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso ao Presidente da Comisséo de Sele¢&o, com
as informacfes necessarias a decisao final.

7.8.3. A decisao final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo maximo
de 15 (quinze) dias corridos, contado do recebimento do recurso. A motivagdo deve ser
explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaracdo de concordancia com
fundamentos de pareceres anteriores, informacgdes, decisbes ou propostas, que, neste caso,
serdo parte integrante do ato decisorio.

7.8.3.1. N&o cabera novo recurso contra esta deciséo.
7.8.4.Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento.

7.8.5. Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia util no ambito do 6rgédo ou
entidade responsavel pela conducao do processo de selecéo.

7.8.6. O acolhimento de recurso implicard invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

7.9. Etapa 7: Homologacéo e publicacao do resultado definitivo da fase de selecéo, com
divulgacéo das decisdes recursais proferidas (se houver).

7.9.1. Apés o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicéo de recurso,
0 6rgdo ou a entidade publica municipal devera homologar e divulgar no Diario Oficial do
Municipio e no seu sitio eletrénico oficial as decisdes recursais proferidas e o resultado
definitivo do processo de selecéo.

7.9.1. A homologacao nao gera direito para a OSC a celebracdo da parceria (art. 27, § 6°, da
Lei n°® 13.019/2014).

7.9.2. Ap6s o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma unica entidade com
proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a
Prefeitura Municipal de Campos de Julio - MT podera dar prosseguimento ao processo de
selecdo e convoca-la para iniciar o processo de celebracao.

8. DA FASE DE CELEBRACAO

8.1. A fase de celebragdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de

arceria:
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Tabela 3

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA

Convocacédo da OSC selecionada para comprovacao do atendimento dos
1 requisitos para celebracéo da parceria e comprovacao de que ndo incorre nos
impedimentos e vedacdes legais.

Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e

2 verificacdo de que ndo incorre nos impedimentos e vedacdes legais.

3 Ajustes e regularizacdo de documentacao, se necessario.

4 Parecer de 6rgao técnico e assinatura do termo de colaboracéo.

5 Publicacéo do extrato do termo de colaboracdo no Diario Oficial dos Municipios

de Mato Grosso - AMM.

8.2. Etapa 1: Convocacado da OSC selecionada para comprovacao do atendimento dos
requisitos para celebracdo da parceria e comprovacdo de que nado incorre nos
impedimentos (vedagdes) legais.

8.2.1. Além da apresentacao do plano de trabalho e da respectiva proposta, a OSC selecionada,
no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados da publicacdo do resultado do julgamento das
propostas, devera comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no art. 24 do Decreto
Municipal n°® 51/2017 e a ndo ocorréncia de hip6teses de vedacéo de que tratam os artigos 18
a 20 do referido Decreto, que serdo verificados por meio da apresentacdo dos seguintes
documentos:

8.2.1.1. Oficio nos moldes do Anexo |, dirigido ao Administrador Publico responsavel pela
Unidade Gestora, solicitando o Termo de Colaboracéo, com a devida justificativa do pedido;

8.2.1.2. Preenchimento do formulario "Dados Cadastrais" (Anexo Il);

8.2.1.3. Copia da Lei Municipal e/ou Estadual que reconhece a entidade como de Utilidade
Publica, se houver, exceto as Organiza¢des da Sociedade Civil de Interesse Publico instituidas
na forma da Lei Federal n. 9.790/1999;

8.2.1.4. Cépia do cartdo do CNPJ/MF atualizado, possuindo a organizacdo da sociedade civil,
no minimo, um ano de existéncia, comprovando cadastro ativo;

8.2.1.5. Ato constitutivo e/ou estatuto social em vigor e registrado em cartério;

8.2.1.6. Certiddo de regularidade fiscal do érgdo fazendario municipal, estadual, federal e
trabalhista e prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo, ;-


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13019.htm#art39
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13019.htm#art39

FGTS;

8.2.1.7. Certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia do
estatuto registrado e de eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certidao
simplificada emitida por junta comercial;

8.2.1.8. Copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atualizado e averbado no cartorio
competente;

8.2.1.9. Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com comprovante de
residéncia, numero e orgao expedidor da carteira de identidade e numero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal - SRF de cada um deles;

8.2.1.10. Comprovacéao de que a organizacdo da sociedade civil funciona no endereco por ela
declarado;

8.2.1.11.Cépia das normas de organizacao interna (estatuto ou regimento interno) que prevejam
expressamente:

a) objetivos voltados a promocéo de atividades e finalidades de relevancia publica e social;

b) a previsdo de que, em caso de dissolu¢do da entidade, o respectivo patriménio liquido
seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta
lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

8.2.1.12. Apresentar escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e
com as normas brasileiras de contabilidade;

8.2.1.13. Comprovar experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria
ou de natureza semelhante, que podera ser comprovada por meio dos seguintes documentos:

a) instrumento de parceria firmado com 6rgdos e entidades da administracdo publica,
cooperacao internacional, empresas ou com outras organiza¢des da sociedade civil;

b) relatério de atividades desenvolvidas;

c) noticias veiculadas na midia em diferentes suportes sobre atividades desenvolvidas;
d) publicacbes e pesquisas realizadas ou outras formas de producdo de conhecimento;
e) curriculo de profissional ou equipe responsavel;

f) declaracdes de experiéncia prévia emitidas por redes, organizacdes da sociedade civil,
movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos de politicas publicas e
membros de érgdos publicos ou universidades;

g) prémios locais ou internacionais recebidos;
15



h) atestados de capacidade técnica emitidos por redes, organizacdes da sociedade civil,
movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos de politicas publicas e
membros de 6rgados publicos ou universidades.

8.2.1.14. Possuir instalacdes, condicbes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas;

8.2.1.15. Apresentar registro da organizacdo da sociedade civil em Conselho Municipal,
Estadual ou Federal, quando a legislacao assim condicionar sua capacitacdo para atuar ou de
firmar parceria com a administragéo publica;

8.2.1.16. Declaracéo de que a organizacao nao deve prestacfes de contas a quaisquer 0rgaos
ou entidades (Anexo IV);

8.2.1.17. Declarag&o que ndo emprega menor, conforme disposto no artigo 7°, inciso XXXIlIl, da
Constituicao Federal. (Anexo lll);

8.2.1.18. Declaracao do representante legal da organizacédo da sociedade civil informando que
a organizacao e seus dirigentes ndo incorrem em qualquer das vedacdes previstas no Decreto
Municipal n® 051/2017. (Anexo XXX);

8.2.1.19. Ser sediada no municipio de Campos de Julio ou Estado de Mato Grosso;

8.2.1.20. Atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipotese de a OSC se
tratar de sociedade cooperativa (art. 2°, inciso |, alinea “b”, e art. 33, 83°, Lei n°® 13.019/2014).

8.2.1.21. A entrega da documentacao elencada nesta etapa sera feita apds a fase de selecao
e julgamento dos planos de trabalhos e propostas, conforme cronograma estabelecido no Item
8, Tabela 3, deste Edital.

8.3. Etapa 2: Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e
de que néo incorre nos impedimentos (vedacdes) legais. Esta etapa consiste no exame
formal, a ser realizado pela administracdo publica, do atendimento pelas OSC selecionadas
dos requisitos para a celebracdo da parceria, de que nao incorre nos impedimentos legais e
cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa anterior.

8.3.1. No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo de
parcerias, a Prefeitura Municipal de Campos de Julio — MT devera consultar o setor de licitagcbes
e contratos administrativos, bem como a assessoria juridica para verificacdo de inadimpléncia
junto ao poder publico 6rgao municipal.

8.3.2. A Prefeitura Municipal de Campos de Julio — MT examinara os documentos apresentados
pela OSC selecionada ou, caso essa ndo comprove 0S requisitos necessarios, pela OSC
imediatamente mais bem classificada e que tenha sido convocada.

8.3.3. Somente sera aprovada a documentacdo que estiver de acordo com as informacdes ja

apresentadas no plano de trabalho e na proposta apresentada pela OSC, observados os termos
16



e as condi¢cdes constantes neste Edital e em seus anexos. Para tanto, a Prefeitura Municipal
de Campos de Julio podera solicitar a regularizacdo e de ajustes nos documentos.

8.3.4. Nos termos do 81° do art. 28 da Lei n°® 13.019/2014, na hipotese de a OSC selecionada
nao atender aos requisitos previstos nesta Etapa da fase de celebracéo, incluindo os exigidos
nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser
convidada a aceitar a celebracdo de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

8.3.5. Em conformidade com o § 2° do art. 28 da Lei n°® 13.019/2014, caso a OSC convidada
aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na forma da Etapa 1 da fase de celebracgéo e,
em seguida, proceder-se-a a verificagdo dos documentos na forma da Etapa 2. Esse
procedimento podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de classificagédo

8.4. Etapa 3: Ajustes e regularizacdo de documentacéao, se necessario.

8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado
evento que impeca a celebracédo, a OSC sera comunicada do fato e instada a regularizar sua
situacao, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de nédo celebracdo da parceria (art.
28 do Decreto Federal n°® 8.726/2016).

8.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequacdo no plano de trabalho enviado pela
OSC, a administracdo publica solicitard a realizacdo de ajustes e a OSC devera fazé-lo em
até 15 (quinze) dias corridos, contados da data de recebimento da solicitacdo apresentada (art.
25, 88 3° e 4°, do Decreto n° 8.726/2016).

8.5. Etapa 4: Parecer de 6rgao técnico e assinatura do termo de colaboracéo.

8.5.1. A celebracéo do instrumento de parceria dependera da adocao das providéncias impostas
pela legislacdo regente, incluindo a aprovacao do plano de trabalho e da proposta, a emissao
do parecer técnico pelo 6rgédo ou entidade publica municipal, da Comisséao de Selecao, e de
prévia dotacao orcamentéaria para execucao da parceria.

8.5.2. A aprovacéao do plano de trabalho ndo gerara direito a celebragdo da parceria.

8.5.3. No periodo entre a apresentacdo da documentagcdo prevista na Etapa 1 da fase de
celebracéo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer
evento superveniente que possa prejudicar a regular celebracdo da parceria, sobretudo quanto
ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebracéo.

8.5.4. A OSC devera comunicar alteracdes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes,
quando houver.

8.6. Etapa 5: Publicacdo do extrato do termo de colaboracdo no Diario Oficial do
Municipio.

8.6.1. O termo de colaboracdo somente produzir4 efeitos juridicos apos a publicacdo do
respectivo extrato no Diario Oficial do Municipio (AMM), conforme (art. 38 da Lei n°
13.019/2014).

9. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO DO

OBJETO
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9.1. Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital
Sao assim provenientes:

9.1.1. Dotacao orcamentaria referente ao ano de 2018.

Orgao 9 Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e
Turismo.

Unidade 1 Departamento de Cultura

Centro de Custo 9100

9.3. Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da
selecdo, o 6rgdo ou a entidade publica municipal indicara, no momento oportuno, a previsao
dos créditos necessarios para garantir a execucdo das parcerias nos orcamentos dos
exercicios seguintes.

9.4. O valor total de recursos disponibilizados sera de R$ 15.000,00 (quinze mil reais).

9.5. O valor exato a ser repassado sera definido no termo de colaboracédo, observada a
proposta apresentada pela OSC selecionada.

9.6. As liberacBes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara
consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n°® 13.019/2014
e arts. 35 e 41 do Decreto Municipal n°® 51/2017.

9.7. A liberacao de recursos obedecera aos limites das possibilidades financeiras, consignadas
no orcamento do municipio e guardara consonancia com as metas, fases e etapas de execucao
do objeto do termo de colaborag&o ou do termo de fomento.

9.8. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orgcamentéria e
financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e
conveniéncia administrativas. A selecdo de propostas nao obriga a administracdo publica a
firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, 0s quais nao tém direito
subjetivo ao repasse financeiro.

9.9. Nas contratacdes e na realizacao de despesas e pagamentos efetuados com recursos da
parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislagédo regente, em especial
o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n°® 13.019/2014, e nos arts.
35 e 41 a 44 do Decreto Municipal n° 51/2017.

9.9.1. E recomendavel a leitura integral dessa legislacdo, ndo podendo a OSC ou seu dirigente
alegar, futuramente, que ndo a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as
sancdes cabiveis.

9.10. Os recursos serédo depositados e geridos em conta bancaria especifica em instituicao
financeira publica federal.
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9.11. Quando houver a previsdo de liberacdo de mais de uma parcela de recursos, a
organizagéo da sociedade civil devera, para o recebimento de cada parcela:

a) Apresentar as certidées negativas, desde que vencidas, de acordo com o inciso V,
do artigo 24 desse decreto, considerando regulares as certiddes positivas com efeito de
negativas;

b) Estar adimplente em relacdo a prestacao de contas;
C) Estar em situacao regular com a execucédo do plano de trabalho.

9.12. E vedado a organizacéo da sociedade civil remunerar, com recursos da parceria, conjuge,
companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o
terceiro grau, de agente publico que exerca, na administracdo publica municipal, cargo de
natureza especial, cargo de provimento em Comissdo ou funcdo de direcdo, chefia ou
assessoramento. (Art. 44 do Decreto Municipal n® 51/2017).

9.13. As parcerias deverao ser executadas com estrita observancia das clausulas pactuadas,
sendo vedado:

a) Remunerar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias;

b) Utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da
estabelecida no plano de trabalho;

C) Realizar despesa em data anterior a vigéncia da parceria;
d) Realizar despesa em data posterior a vigéncia da parceria;

9.14. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto,
sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46
da Lei n° 13.019/2014):

a) Remuneracao da equipe encarregada da execucéo do plano de trabalho, inclusive
de pessoal préprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas
com pagamento de impostos, contribuicbes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisoérias
e demais encargos sociais e trabalhistas;

b) Diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em que
a execucao do objeto da parceria assim o exija;

C) Custos indiretos necessarios a execucao do objeto, seja qual for a proporgdo em
relacdo ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, agua,
energia, dentre outros);

d) Aquisicao de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugao do
objeto e servicos de adequacao de espaco fisico, desde que necessarios a instalacdo dos
referidos equipamentos e materiais. 19



9.15. E vedado o pagamento de juros, multas ou correcdo monetaria, inclusive referentes a
pagamentos ou a recolhimentos fora do prazo, com recursos da parceria, salvo se decorrentes
de atrasos da administracdo publica na liberacdo de recursos financeiros.

9.16. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive
0S provenientes das receitas obtidas das aplicacfes financeiras realizadas, serdao devolvidos a
administracao publica por ocasido da conclusdo, dendncia, rescisdo ou extingdo da parceria,
nos termos do art. 52 da Lei n°® 13.019/2014.

10. CONTRAPARTIDA

10.1. N&o seré exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. O presente Edital sera disponibilizado no sitio eletrénico oficial da Prefeitura Municipal de
Campos de Julio — MT, por meio da pagina eletrdnica www.camposdejulio.mt.gov.br, em
Licitacbes, Chamada Publica/Credenciamento, com prazo de 20 (vinte) dias para a
apresentacao das propostas, contado da data de publicacdo do Edital.

11.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10
(dias) dias da data limite para envio das propostas, por peticdo dirigida ou protocolada no
endereco informado no subitem 7.4.1 deste Edital. A resposta as impugnacfes cabera a
Comisséo de Selecéo.

11.2.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacdo deste Edital e
de seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias
da data limite para o envio da proposta, na forma do item 7.4.1. Os esclarecimentos serao
prestados pela Comissao de Selecéo.

11.2.2. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
Edital. As respostas as impugnacdes e o0s esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos
do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado.

11.2.3. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnacdes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgacao pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-
se o0 prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteragédo afetar a formulacdo das
propostas ou o principio da isonomia.

11.3. A Prefeitura Municipal de Campos de Julio - MT resolverd 0s casos omissos e as
situacOes ndo previstas no presente Edital, observadas as disposicdes legais e 0s principios
que regem a administracao publica.

11.4. A qualguer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou
anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizagéao
ou reclamacgéo de qualquer natureza.
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11.5. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e
dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico.

11.6. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele
contidas podera acarretar a eliminacdo da proposta apresentada, a aplicacdo das sancées
administrativas cabiveis e a comunicacgéo do fato as autoridades competentes, inclusive para
apuracdo do cometimento de eventual crime.

11.7. Caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apos a celebracéo da parceria, o fato
podera dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicacdo das sancdes
de que trata o art. 73 da Lei n® 13.019/2014.

11.8. A administracdo publica ndo cobrarda das entidades concorrentes qualquer axa para
participar deste Chamamento Publico.

11.9. Todos os custos decorrentes da elaboracéo das propostas e quaisquer outras despesas
correlatas a participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das
entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneragao, apoio ou indeniza¢ao por parte
da administrag&o publica.

11.10. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

11.10.1 Anexo | — Oficio de Solicitacdo do Termo de Colaboracéao;
11.10.2. Anexo Il — Dados Cadastrais.

11.10.3 Anexo lll — Declaracao de que a organizacdo de que a organizacao nao deve
prestacées de contas;

11.10.4. Anexo IV — Declaragdo que ndo emprega menor;

11.10.5. Anexo V — Declaracéo de nao incorréncia de vedacoes;

11.10.6. Anexo VI — Plano de trabalho;

11.10.7. Anexo VII — Modelo de Analise do Plano de Trabalho;

11.10.8. Anexo VIII — Declaracédo de Recebimento do recurso e aplicagéo;
11.10.9. Anexo IX — Capa do formulario de prestacao de contas;
11.10.10. Anexo X — Oficio de encaminhamento da prestacédo de contas;
11.10.11. Anexo XI — Declaragao do cumprimento dos objetivos previstos;
11.10.12. Anexo Xl — Relatorio de execugéo financeira;

11.10.13. Anexo XlIl — Termo de aceite.

11.10.14. Anexo XIV — Declaracao sobre instalagbes e condi¢cdes materiais; 21



11.10.15. Anexo XV — Declaracao de ciéncia e concordancia;

11.10.16. Anexo XVI — Minuta do Termo de Colaboracéo;

Campos de Julio - MT, 26 de outubro de 2018.
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Delonei Valmorbida
Presidente da Comisséao de Selecdao

Vagner Daniel Pinto
Secretario da Comissao de Selecao

Marlei Junges
Membro da Comisséo de Selegéo
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OFICIO DE SOLICITACAO DO TERMO DE COLABORACAO OU TERMO DE FOMENTO
PARA PARTICIPAR DE CHAMAMENTO PUBLICO

Campos de Julio, ......... de i de .........

(Nome do Administrador Publico responsavel pela Unidade Gestora e Realizadora do
Chamamento Publico)

Exmo. Sr (a) Prefeito (a)

llImo. Sr (a) Secretario (a) \ Superintendente/ Presidente

Cumprimentando cordialmente Vossa Exceléncia \ Vossa Senhoria, valho-me do presente para
em nome da (nome da instituicdo, numero do CNPJ e endereco atual completo) solicitar a
participacdo no Chamamento Publico n® xxxx, conforme Edital n°® xxx.

Assinatura do Presidente ou Procurador
. Oficio em papel timbrado da instituicdo solicitante

. Carimbo com CNPJ
. Em caso de Procurador, anexar a procuracao.
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ANEXO Il

DADOS CADASTRAIS

1. DADOS DA ORGANIZACAO:

Nome da Organizacéao:

CNPJ:

Rua: Bairro: Cidade:
Complemento: Estado:

Telefone: Celular:

Email:

Site:

Lei que declara de utilidade publica n°

2. DO RESPONSAVEL PELA ORGANIZACAO:

Nome:

CPF:

Rua: Bairro: Cidade:

Complemento: Estado: CEP:

Telefone: Celular:

E-mail:

Site:

Eleito em: Vencimento do mandato:

2.1. DEMAIS MEMBROS DA DIRETORIA:

Nome:

CPF:

Rua: Bairro: Cidade:
Complemento: Estado: CEP:
Telefone: Celular:

E-mail:

Site:

2.2 CONSELHO DE ADMINISTRACAO:
Nome: Cargo:

CEP:
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2.3 CONSELHO FISCAL.:
Nome: Cargo:

2.4 DADOS DO CORPO TECNICO:
Nome: Cargo:

3. HISTORICO DA ORGANIZACAO:
Data da Fundacéo: / /

Sede: ( ) Propria ( ) Alugada () Cesséo de uso

3.1. INFRA ESTRUTURA DA ORGANIZACAO:

Possui veiculo: () Sim () Nao Quantidade:
Préprio () Alugado ( ) Cedido ( )
Possui bens imoveis: () Sim ( ) Néo
Descricao:

Forma de aquisi¢cdo: Recursos proprios () Convénio( ) Doacédo ( )

4. DADOS BANCARIOS:
Banco: Agéncia: Numero da Conta:

5. DADOS DO CORPO TECNICO ENVOLVIDO NA EXECUCAO DO OBJETO:

Nome: Cargo:
N° do registro no Conselho Profissional:

6. OUTROS PARTICIPES (REDE), se for o caso.
6.1 DA ORGANIZACAO

CNPJ:

Rua: Bairro: Cidade:
Complemento: Estado: CEP:
Telefone: Celular:

E-mail:

Site:

Lei que declara de utilidade publica n°
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6.2 DO RESPONSAVEL PELA ORGANIZACAO (REDE), se for o caso:

Rua: Bairro: Cidade:
Complemento: Estado: CEP:
Telefone: Celular:

E-mail:

Site:

Eleito em: Vencimento do mandato:

6.2.1 DEMAIS MEMBROS DA DIRETORIA (REDE), se for o caso:

Rua: Bairro: Cidade:
Complemento: Estado: CEP:
Telefone: Celular:

E-mail:

Site:

6.3 CONSELHO DE ADMINISTRACAO (REDE):

Nome: Cargo:

6.4 CONSELHO FISCAL (REDE):
Nome: Cargo:

6.5 DADOS DO CORPO TECNICO ENVOLVIDO NA EXECUCAO DO OBJETO (REDE):

Nome: Cargo:
N° do registro no Conselho Profissional:

Assinatura do Presidente ou Procurador

. Documento em papel timbrado da instituicdo solicitante
. Carimbo com CNPJ
. Em caso de Procurador, anexar a procuracao
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ANEXO 1l

DECLARACAO DE QUE A ORGANIZACAO NAO DEVE PRESTACOES DE CONTAS
A QUAISQUER ORGAOS FEDERAIS, ESTADUAIS E MUNICIPAIS.

DECLARACAO UTILIZADA PARA TERMO DE FOMENTO, TERMO DE COLABORACAO
NO CHAMAMENTO PUBLICO, INEXIGIBILIDADE OU DISPENSA.

Declaro, que a Entidade................oiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeiins , inscrita no
CNPJ/MF n°® xxxxxxx ndo se encontra com pendéncias em prestacdes de contas perante a
qualguer 6rgéo ou entidade da Administracdo Publica Direta ou Indireta, Federal, Estadual

ou Municipal, sob pena de aplicacéo das sancdes legais.

Campos de Jdlio, ......... de o, de .........

Assinatura do Presidente ou Procurador

* Declaragdo em papel timbrado da instituicao solicitante
+ Carimbo com CNPJ
« Em caso de Procurador, anexar a procuracao.
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ANEXO IV

DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR

DECLARAGAO UTILIZADA PARA TERMO DE FOMENTO, TERMO DE COLABORAGCAO NO
CHAMAMENTO PUBLICO, INEXIGIBILIDADE OU DISPENSA

A ettt a e e e e e e e , inscrita no
CNPJ/MF SOD O N® ..o , por intermédio de seu representante legal, Sr.
(B) oo , portador (a) da Carteira de ldentidade
T € dO CPF Nuuerreeie e , DECLARA, para o0s

devidos fins do disposto no art. 79, inciso XXXIII da Constituicdo Federal de 1988, que nao
emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega

menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigdo de aprendiz ( ).

Campos de Jdlio, ......... de ..o de............

Assinatura do Presidente ou Procurador

* Declaracdo em papel timbrado da instituicao solicitante
+ Carimbo com CNPJ
« Em caso de Procurador, anexar a procuracao.
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ANEXO V

DECLARACAO DA NAO INCORRENCIA DE VEDACOES

Declaro, para 0S devidos fins, que a
Entidade. ..o, , inscrita no CNPJ/MF sob 0 N® XXXXXXXXXXXXX €

seus dirigentes nao incorrem em qualquer das vedacdes previstas neste decreto.

Campos de Jdlio, ......... de .o, de .........

Assinatura do Presidente ou Procurador

* Declaracdo em papel timbrado da instituicao solicitante
+ Carimbo com CNPJ
« Em caso de Procurador, anexar a procuracao.

30



ANEXO VI

PLANO DE TRABALHO DO TERMO DE COLABORACAO, TERMO DE FOMENTO NO
CHAMAMENTO PUBLICO, INEXIGIBILIDADE OU DISPENSA.

1 - Dados Cadastrais:

Nome da Organizacéo Social:

CNPJ:

Conta Corrente n°; Agéncia n°; Banco:

Endereco: (Rua, Av., Serv. etc..) NUmero: CEP:
Bairro: Cidade:

Telefone: Fax: Endereco Eletrbnico:

Lei que declara de utilidade publica n°:

Numero de inscricdo no Conselho Municipal da Assisténcia Social:

NuUmero de inscricdo no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente:
Numero de inscricdo no Conselho Municipal de Saude

Numero de inscrigcdo no Conselho Municipal do Idoso:

Numero de inscricdo no Conselho Municipal de Educacéo:

Outros conselhos:

CEBAS (Numero do processo que concedeu o ultimo registro e validade):

1.2. Identificacdo Do Responséavel Pela Organizagéo Social
Nome do Presidente:

NUimero do RG Numero do CPF:

1.3. Vigéncia de mandato da diretoria atual:de [/ / até [ |/

1.4. Areas das atividades da organizacgéo social.
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( ) assisténcia sanitaria;

( ) amparo a maternidade;
( ) protecdo a saude da crianga;

( ) assisténcia a qualquer espécie de doentes;

( ) assisténcia a velhice e a invalidez;

( ) amparo a infancia e a juventude em estado de abandono moral, intelectual ou fisico;
( ) educacéo pré-primaria, 10 grau e profissional;

( ) educacéo e reeducacao de adultos;

( ) educacéo de excepcionais;

( ) amparo aos trabalhadores;

( ) cultivo das artes;

( ) patrimdnio historico-cultural e arquitetdnico;

( ) intercambio cultural;

( ) difuséo cultural;

( ) organizacéo da juventude;

( ) educacéo ambiental;

( ) defesa do meio ambiente;

( ) entidades esportivas.

1.5. O Estatuto Social estid de acordo com a Lei Federal n® 13.019/2014, alterada pela
Lei Federal 13.204 2015

( ) Sim ( ) Nao Em adequacao ( )

1.6. Apresentacdao: (breve histérico da organizacdo, quando iniciou, quantas
diretorias, quais 0s projetos ja desenvolvidos).

2. Descricao do Projeto:
Diagnéstico: (identificacdo e qualificacdo da demanda)

Diagnostico da realidade que sera o objeto das atividades. A justificativa deve fundamentar
a pertinéncia e relevancia do projeto como resposta a uma demanda da sociedade. Deve-
se responder a questao: por que executar 0 projeto ressaltar os seguintes aspectos:

a) Problema social, Manifestacao Cultural, Modalidade Esportiva, que pretende
desenvolver, manter ou solucionar;

b) Impacto social do projeto e as transformacgdes positivas e duradouras esperadas;

c) Area geogréafica em que o projeto sera desenvolvido (localizacao, bairro, distrito, rua
etc...).

2.1. Projeto:
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Titulo do Projeto:
2.1.2 Periodo de execucdao: Inicio: Término:

2.1.3 Publico Alvo: (Indicar o publico alvo, em conformidade com o estabelecido em edital,
se houver, especificando o publico a ser atendido, conforme a natureza dos servigos,

programas e projetos).

Exemplo: Realizar a Etapa de Campos de Julio no Circuito do Campeonato Mato Grossense

de FuscaCross.

Exemplo: Participacdo no Circuito do campeonato Mato Grossense e competicdes

nacionais.

3 - Cronograma De Execucédo (Meta, Etapa Ou Fase)

) INDICADOR DURACAO
META | ETAPA ESPECIFICACAO _
UNIDADE QUANTIDADE | INICIO FIM

TREINAMENT
1 TREINAMENTO DE ATLETAS 12 MESES

O SEMANAL
1 1 CONTRATACAO DE POR 3

PROFESSORES CONTRATO | PROFESSORES | jan/17 | dez/17

MEIOES, |20 MEIOES, 24
COMPRA DE MATERIAIS
1 2 COLETESE | COLETES, 12

ESPORTIVOS CONES CONES

REALIZAGAO DA FESTA DE
NOSSA SENHORA DAS GRACAS

1 FESTA 1
NA COMUNIDADE DO ALTO
JURUENA
1 1 CONTRATAGAO DE CAIXAS E 4 CAIXASE 3
SONORIZAGAO MICROFONES | MICROFONES
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CAMISAS E 10 CAMISAS E

1 2 ALUGUEL DE TRAJES
CALCAS 10 CALCAS

4. Plano ANUAL de Aplicacdo Dos Recursos (Discriminar A Aplicacdo Dos Recursos).

. VALORES EM REAIS
ESPECIFICACAO

ORGAO CONCEDENTE

DESPESAS CORRENTES

MATERIAL DE CONSUMO Ex:

Géneros Alimenticios

Combustiveis
RS 1.500,00

Higiene e Limpeza

Material didatico

OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS PESSOA FiSICA Ex:

Contratacdo de Pessoal
R$ 5.000,00
Contratacao de Instrutor

OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS PESSOA JURIDICA
Ex:

Aluguel de 6nibus
Contador RS 500,00

Vale Transporte

I

DESPESAS DE CAPITAL




EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE Ex:

Maquina fotografica

Equipamentos para
treinamento

) RS 4.000,00
Cadeira de rodas
Bebedouros
Computadores
TOTAL GERAL RS 11.000,00

4.1 Plano MENSAL de Aplicagdo Dos Recursos (Discriminar A Aplicacdo Dos Recursos).

ESPECIFICACAO

VALORES EM REAIS

Outubro

Novembro | Dezembro

Janeiro

Fevereiro

Marc¢o

DESPESAS CORRENTES

Tendas Box

Locutor Oficial da Prova

Troféus da prova

Brigadistas (05 pessoas)

Seguranca

Divulgacao Grafica

Sonorizacao do evento

Cronometragem
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Alvara Federacao

Projeto Pista

Bombeiro Taxas

TOTAL GERAL

VALORES EM REAIS
ESPECIFICACAO

Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro

DESPESAS CORRENTES

MATERIAL DE CONSUMO Ex:

Géneros Alimenticios
Combustiveis
Higiene e Limpeza

Material didatico

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
PESSOA FiSICA Ex:

Contratagdo de Pessoal

Contratacao de Instrutor

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
PESSOA JURIDICA Ex:

Aluguel de 6nibus
Contador

Vale Transporte

DESPESAS DE CAPITAL
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EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE Ex:

Maquina fotografica
Equipamentos para treinamento
Cadeira de rodas

Bebedouros

Computadores

TOTAL GERAL

4.2 - Despesas Inerentes a todas as atividades

O plano de trabalho podera incluir o pagamento de custos indiretos necessarios a execucao
do objeto, em propor¢ao nunca superior a 15% (quinze por cento) do valor total da parceria,
desde que tais custos sejam decorrentes exclusivamente de sua realizacao.

Descrica Valor Total R$
o Ex:
Ex:
Internet 500,00
Transporte 50,00
Aluguel, assessoria juridica 400,00
Telefone, servi¢cos contabeis 700,00
TOTAL (15%) 1.650,00

5 - Cronograma de desembolso. Ex:

META | FONTE JAN FEV

MAR

ABR

MAI JUN JUL AGO

SET

ouT

NOV

DEZ

w

~




1 FFC

1 FMS

1 FMAS

1 FMCA

TESOU

RO DO

MUNIC
iPIO

6 — Articulacdo em rede: Identificar as instituicdes e\ou organizacdes com as quais havera
articulacéo para o alcance dos objetivos propostos na execucéo do projeto.

INSTITUICAO/ORGAO NATUREZA DA INTERFACE PERIODICIDADE

7 - Declaracgéo:

Na qualidade de representante legal, para fins de prova junto a Prefeitura Municipal de
Campos de Julio, para os efeitos e sob pena da Lei, que inexiste qualquer débito em mora
ou situacdo de inadimpléncia com o Tesouro Municipal ou qualquer 6rgdo ou entidade da
Administragdo Publica Municipal, que impeca a transferéncia de recursos consignados no
orcamento do Municipio na forma deste Plano de Trabalho.
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Nestes Termos,

Pede deferimento

Local e Data:

Assinatura do Presidente ou Procurador

+ Declaragao em papel timbrado da instituicdo solicitante
+ Carimbo com CNPJ
« Em caso de Procurador, anexar a procuracao.
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ANEXO VI
8 — Andlise do Plano de Trabalho

8.1 Em casos de Inexigibilidade ou Dispensa

Responsavel pela andlise () Aprovado () Reprovado

Campos de Julio

S

Assinatura e Matricula

Administrador Publico () Aprovado () Reprovado

Campos de Julio

Y A

Assinatura e Matricula

8.2 Em casos de Chamamento Publico

Comisséo de avaliagdo e monitoramento () Aprovado

Portaria de nomeagao:

Campos de Julio [/

() Reprovado

Assinatura e Matricula

Administrador PuUblico () Aprovado () Reprovado

Campos de Julio

S A

Assinatura e Matricula
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ANEXO Vi

DECLARACAO DE RECEBIMENTO DO RECURSO E APLICACAO

DECLARACAO UTILIZADA PARA TERMO DE FOMENTO, TERMO DE COLABORACAO
NO CHAMAMENTO PUBLICO, INEXIGIBILIDADE OU DISPENSA

Na qualidade de representante legal do(a)
............................................................................................................................... com sede na

........................................................................................................ , ho Municipio de Campos

de Julio — MT, inscrita N0 CNPJ SOD 0 N. ..eviiiieiieieeeeee e , declaro para os
devidos fins que receberemos a importancia de
Rttt , dividida em ... (parcelas)

Declaro-me ciente do compromisso de prestar contas dos recursos que
nos foram concedidos pelo municipio no prazo maximo de XX (XX dias), em conformidade
com os preceitos estabelecidos pelo Decreto n. XX, de 2017, sob pena da aplicacdo das

sancoes legais.
Para maior clareza firmo a presente.

Campos de Jalio......, de.........cceeeerieennns de ...........

Assinatura do Presidente ou Procurador

* Declaracdo em papel timbrado da instituicao solicitante
+ Carimbo com CNPJ
« Em caso de Procurador, anexar a procuracao.
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ANEXO IX

CAPA

UTILIZADA PARA TERMO DE FOMENTO, TERMO DE COLABORACAO NO

CHAMAMENTO PUBLICO, INEXIGIBILIDADE OU DISPENSA.

Nome da Entidade:

Titulo do Projeto:

Numero do Termo de Colaboracédo ou Termo de Fomento:

Valor transferido:

Numero da parcela:

Numero de folhas que constam no processo:

Nome do Responséavel:

Contato: Fone/e-mail.

O formuléario abaixo deve ser preenchido pela concedente no momento do recebimento

da prestacao de contas.

Receber somente com a apresentacao de todos os itens abaixo.

Esta prestacdo de contas esta organizada da seguinte forma:

Sim

Nao

Oficio de encaminhamento ANEXO VIII

Assinado pelo presidente da organizacéo da sociedade civil e pelo responsavel
financeiro quando houver

Prestacdo de contas organizada em folha A4
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As Folhas estdo numeradas sequencialmente

Plano de Trabalho ANEXO IX

Declaracéo firmada por dirigente da entidade beneficiada acerca do cumprimento dos
objetivos previstos, quanto a aplicacdo dos recursos repassados ANEXO X

Relatorio de execucao financeira: ANEXO Xl

Balancete (Relacao das despesas e receitas efetivamente realizadas)

Assinado pelo seu Representante Legal e o Responséavel Financeiro

Original do extrato bancario da conta especifica

Original dos comprovantes das despesas emitidos em nome da organizagdo da
sociedade civil beneficiada com os devidos termos de aceite ANEXO XII

Comprovante do recolhimento do DAM, quando da utilizacdo da Nota Fiscal
Avulsa.

Relatorio emitido pela Comissdo de monitoramento e avaliagéo, exceto nos casos de
inexigibilidade e dispensa do chamamento publico. FALTA ANEXO

Relatério de cumprimento dos objetivos FALTA ANEXO

Fotografias do projeto, midias eletrbnicas, material visual promocional do evento.

Data: Nome, Matricula e Assinatura do Servidor

Assinatura do Presidente ou Procurador

+ Capa e formuléario em papel timbrado da instituicdo solicitante
+ Carimbo com CNPJ
« Em caso de Procurador, anexar a procuracao.
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ANEXO X

OFICIO DE ENCAMINHAMENTO DA PRESTACAO DE CONTAS DO TERMO DE
COLABORACAO, TERMO DE FOMENTO NO CHAMAMENTO PUBLICO,
INEXIGIBILIDADE OU DISPENSA.

Campos de Julio, ......... de i de .........

(Nome do Administrador Publico responséavel pela Unidade Gestora e Realizadora do
Chamamento Publico)

Exmo. Sr (a) Prefeito (a)

llmo. Sr (a) Secretario (a) \ Superintendente

Encaminho em anexo a prestacao de contas relativo a parcela (colocar
n. da parcela) do Termo de Colaboracao ou do Termo de Fomento (colocar n.), no valor de
R o , referente ao Projeto.......ccccceveeeeiiiinnn, , da (nome da

instituicdo, niumero do CNPJ e endereco atual completo).

Desde j4, declaramos que investimos os recursos conforme o Plano de
Trabalho, que segue em anexo, acompanhada da documentacédo pertinente a prestacao de
contas do recurso publico, recebido conforme estabelece o Decreto n. 051, de 9 de junho
de 2017.

Assinatura do Presidente ou Procurador
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+ Oficio em papel timbrado da instituicdo solicitante
+ Carimbo com CNPJ
Em caso de Procurador, anexar a procuragao.
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ANEXO Xl
DECLARACAO DO CUMPRIMENTO DOS OBJETIVOS PREVISTOS, TERMO DE

COLABORACAO, TERMO DE FOMENTO NO CHAMAMENTO PUBLICO,
INEXIGIBILIDADE OU DISPENSA.

Orgao/Entidade Beneficiada: CNPJ n.

Titulo do Projeto:

Inicio: Término:

Objetivo do Projeto:

Declaracéao:

Declaramos para os devidos fins de direito, especialmente para atender
o disposto no Decreto n. XX, de 2017, que a entidade supra citada cumpriu plenamente os

objetivos previstos no Plano de Trabalho apresentado quando da solicitagdo dos recursos.

Campos de Julio, / /

Presidente da Entidade Responséavel Financeiro

ou Procurador

+ Declaragdo em papel timbrado da instituigao solicitante
+ Carimbo com CNPJ
« Em caso de Procurador, anexar a procuracao
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ANEXO XII

RELATORIO DE EXECUGAO FINANCEIRA, TERMO DE COLABORAGAO, TERMO DE
FOMENTO NO CHAMAMENTO PUBLICO, INEXIGIBILIDADE OU DISPENSA.

BALANCETE DE PRESTACAO DE CONTAS

(TERMO DE COLABORAGAO OU TERMO DE FOMENTO)
CHAMAMENTO PUBLICO, INEXIGIBILIDADE OU DISPENSA.

MES ANO PARCELA CONCEDENTE | DATA DEPOSITO N° TERMO
ENTIDADE:;
ENDERECO:
CEP: FONE:
RESPONSAVEL:
CPF; VALOR:
DOCUMENTOS
- N° NOTA DATA DE
N° TRANSFERENCIA* FISCAL EMISSAO DA RECEBIMENTOS R$ PAGAMENTOS R$
NF
SALDO

SALDO A DEVOLVER

Presidente da Entidade

ou Procurador

Campos de Jdlio, de

de 20

Responsavel Financeiro

Lei Federal n 13.019/2014 alterada pela Lei Federal n 13.204/2015

Artigo 45,1 eIl

a4/




Balancete em papel timbrado da instituicdo solicitante
Carimbo com CNPJ
Em caso de Procurador, anexar a procuracao.
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ANEXO Xl

TERMO DE ACEITE DO TERMO DE COLABORACAO, TERMO DE FOMENTO NO

CHAMAMENTO PUBLICO, INEXIGIBILIDADE OU DISPENSA.

Atesto que os servigos foram prestados e/ou 0s materiais foram entregues.

Em / /

Assinatura do Presidente ou Diretor da Entidade
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ANEXO XIV

DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES
MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n® 13.019,
de 2014, c/c o art. 26, caput, inciso X, do Decreto n°® 8.726, de 2016, que a [identificacao
da organizacédo da sociedade civil — OSC]:

[ Dispbe de instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas.
ou

[ Pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condicdes materiais para
o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das
metas estabelecidas.

ou

[ Dispbe de instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, bem
como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para
tanto.

OBS: A organizacédo da sociedade civil adotar4d uma das trés redacdes acima, conforme a
sua situacdo. A

presente observacao devera ser suprimida da versao final da declaracéo.

CAMPOS DE JULIO/MT, de
de 20 )

............ (Nome e Cargo do Representante Legal
da OSC)
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ANEXO XV

ANEXO |

DECLARACAO DE CIENCIA E
CONCORDANCIA

Declaro que a [identificacdo da organizacao da sociedade civil — OSCJesta ciente e
concorda com as disposicdes previstas no Edital de Chamamento Publico n® 010/2018e em
seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e
legitimidade das informacfes e documentos apresentados durante o processo de selecéo.

CAMPOS DE JULIO/MT, de de 2018

............... (Nome e Cargo do Representante
Legal da OSC)
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ANEXO XVI

DECLARACAO DO ART. 27 DO DECRETO N° 8.726, DE
2016, E RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da |[identificacdo da organizacdo da
sociedade civil — OSC], nos termos dosarts. 26, caput, inciso VII, e 27do Decreto n° 8.726,
de 2016, que:

0 Nao ha no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou do
Minis- tério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica federal;
ou (b) cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”. Observacao: a presente vedacao
ndo se aplica as entidades que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas
autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente informados e justificado pela
OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria
simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, 85°, da Lei n°
13.019, de 2014);

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e Carteira de identidade, Endereco
cargo que ocupa na orgédo expedidor e CPF residencial,
0osC telefone e e-mail
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0 N&o contratard com recursos da parceria, para prestacdo de servicos, servidor ou
emprega- do publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou funcdo de
confianga, de 6rgdo ou entidade da administracdo publica federal celebrante, ou seu
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especificacdo e na lei de diretrizes
orcamentarias;

0  N&o serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a)
membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
administracdo publica federal; (b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que
exerca cargo em comissao ou funcéo de confianga, de érgdo ou entidade da administracao
publica federal celebrante, ou seu c6njuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica
e na lei de diretrizes orgcamentarias; e () pessoas naturais condenadas pela pratica de
crimes contra a administracao publica ou contra o patriménio publico, de crimes eleitorais
para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacao
de bens, direitos e valores.

CAMPOS DE JULIO/MT, de
de 20 )

............... (Nome e Cargo do Representante
Legal da OSC)
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ANEXO XVII

DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE
IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 26, caput, inciso I1X, do Decreto n°®
8.726, de 2016, que a [identificacédo da organizacdo da sociedade civil — OSCle seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagoes previstas no art. 39 da Lei n°® 13.019,
de 2014. Nesse sentido, a citada entidade:

0 Esté regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no
territorio nacional;
[0 Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada,;

0 N&o tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente
de 6r- gdo ou entidade da administracao publica da mesma esfera governamental na qual
sera celebrado o termo de colaboracéo, estendendo-se a vedacao aos respectivos conjuges
ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau. Observacéo: a presente vedacdo ndo se aplica as entidades que, pela sua
prépria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (0o que devera ser
devidamente informados e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure
no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art.
39, 859 da Lei n® 13.019, de 2014);

0 Na&o teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cinco

anos, observadas as excecdes previstas no art.39, caput, inciso 1V, alineas “a” a “c”,
da Lei n° 13.019, de 2014;

1 N&o se encontra submetida aos efeitos das sanc¢des de suspensao de participacao
em licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo, declaracao de inidoneidade
para licitar ou contratar com a administracéo publica, suspenséo temporaria da participacado
em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgdos e
entidades da esfera de governo da administracdo publica sancionadora e, por fim,
declaracédo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo;
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0 Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos; e
1 N&o tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera
da Federa- ¢do, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responséavel por
falta grave e inabili- tada para o exercicio de cargo em comissao ou funcéo de confianca,
enquanto durar a inabilitacdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Il do art. 12 da Lei n°® 8.429,
de 2 de junho de 1992.

CAMPOS DE JULIO/MT, de de 2018

............... (Nome e Cargo do Representante
Legal da OSC)
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ANEXO XVIII

MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE PARCERIA N° /2018

Pelo presente instrumento, o Municipio de Campos de Julio, através da Secretaria Municipal de
Cultura, Esporte e Turismo -, neste ato representado pelo Sr2. Neuza Gouvéa Moleira, ora

denominada PMCJ e a entidade , CNPJ n° , Situada na

(endereco completo), neste ato representado pelo seu Presidente (ou

representante legal), Senhor(a) RG n° , CPF n° ,

denominada simplesmente PROPONENTE, com fundamento no artigo 2°, inciso VII (colaboracéo)
ou inciso VIl (fomento) da Lei Federal n® 13.019/2014 e no Decreto Municipal n® 57.575/2016, em

face do despacho exarado as fls. do processo administrativo n® , publicado

no DOC de /12017, celebram a presente parceria, nos termos e clausulas que seguem.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Através do presente, a PMSP/SEME e a PROPONENTE, registram interesse para o
desenvolvimento do projeto/atividade, visando a (descricao do
objeto).

1.2. A PROPONENTE desenvolvera o projeto, consoante ANEXO Il — Modelo de plano
de trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA — DO(S) LOCAL(AIS)

2.1. O(A) projeto/atividade sera realizado(a) na

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
3.1. A presente parceria importa no repasse, pela PMSP/SEME, do valor total de R$

( ), conforme Nota de Empenho n° , onerando a dotacdo n°

do orgamento vigente.

3.2. O pagamento serd realizado nos termos do Cronograma de Desembolso

apresentado as fls. __ do processo administrativo.
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3.3. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta
corrente especifica em instituicdo financeira publica nos moldes previstos no artigo 51 da Lei n°
13.019/14 e no Decreto Municipal n°® 51.197/10.

3.3.1. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condi¢des de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.
3.3.2. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacbes financeiras realizadas, seréo
devolvidos a administracéo publica por ocasido da conclusédo, denudncia, rescisdo ou extincdo da
parceria, nos termos do art. 52 da Lei n° 13.019, de 2014.

3.4. E vedada a utilizac&o dos recursos repassados pela PMCJ em finalidade diversa da
estabelecida no(a) projeto/atividade a que se refere este instrumento, bem como no pagamento
de despesas efetuadas anterior ou posteriormente ao periodo acordado para a execucao do objeto
desta parceria.

3.5. Toda movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante
transferéncia eletrdnica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdésito

em sua conta bancaria.

3.5.1. Excepcionalmente, poderdo ser feitos pagamentos em espécie desde que

comprovada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia bancéaria.

3.6. E permitida a aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais & consecucao
do objeto e a contratacdo de servicos para adequacédo de espaco fisico, desde que necessarios a

instalacéo dos referidos equipamentos e materiais.

3.7. Podera ser paga com recursos da parceria a remuneracado da equipe dimensionada
no plano de trabalho, inclusive de pessoal proprio da organizacéo da sociedade civil, observadas
as disposicdes do artigo 40 do Decreto Municipal n°® 051/2017 e do artigo 46 da Lei Federal n°
13.019/14.

3.7.1. Fica vedada a Administracédo Publica Municipal a pratica de atos de ingeréncia direta
na selecdo e na contratacdo de pessoal pela organizacédo da sociedade civil ou que direcione o

recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar servicos na referida organizagéo.

3.8. Quando for o caso de rateio, a memoéria de calculo dos custos indiretos, previstos no
plano de trabalho, devera conter a indicagdo do valor integral da despesa e o detalhamento

quantitativo da divisédo que compde o custo global, especificando a fonte de custeio de cada fragéo,
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com a identificacdo do numero e o 6rgdo da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposicéo de

fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

3.8.1. Os custos indiretos podem incluir, dentre outros, despesas de internet, transporte,
aluguel e telefone, bem como remuneracdes de servicos contabeis, de assessoria juridica e

servigos administrativos.

3.8.2. Nas hipéteses em que essas despesas caracterizarem-se como despesas

diretamente atribuidas ao objeto da parceria, tais despesas serdo consideradas custos diretos.

3.8.3. Incluem-se como custos diretos, os custos de locacdo do imovel onde funcionaréao
servicos publicos de natureza continua viabilizados por parcerias, como os de educacao, saude e

assisténcia social.

3.9. O atraso na disponibilidade dos recursos da parceria autoriza a compensacao de
despesas despendidas e devidamente comprovadas pela entidade, no cumprimento das
obrigagbes assumidas por meio do plano de trabalho, com os valores dos recursos publicos

repassados assim que disponibilizados.

3.10. Durante a vigéncia deste termo é permitido o remanejamento de recursos constantes
do plano de trabalho, de acordo com os critérios e prazos a serem definidos por cada 6rgao ou

entidade municipal, desde que nao altere o valor total da parceria.

3.10.1. A organizacdo da sociedade civil poderd solicitar a inclusdo de novos itens

orcamentarios desde que néo altere o orgamento total aprovado.

3.11. Os recursos da parceria geridos pelas organizagcbes da sociedade civil néo

caracterizam receita propria, mantendo a natureza de verbas publicas.

3.11.1. N&o é cabivel a exigéncia de emissao de nota fiscal de prestacao de servi¢os tendo

a Municipalidade como tomadora nas parcerias celebradas com organizagfes da sociedade civil.

CLAUSULA QUARTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

4.1. A prestacdo de contas devera conter adequada descricdo das atividades realizadas e a
comprovacao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacao de contas.

4.1.1. Os dados financeiros séo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade

entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas
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pertinentes, bem como a conciliacdo das despesas com a movimenta¢do bancaria demonstrada
no extrato.

4.1.2. Serao glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

4.2. A prestacao de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-ao em plataforma eletronica,
permitindo a visualizagao por qualquer interessado.

4.3. As organizacOes da sociedade civil deverdo apresentar os seguintes documentos para fins
de prestacoes de contas parciais e final:

a) relatério de execucdo do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade civil,
assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento
do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcancados, a partir do
cronograma acordado;

b) na hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de
trabalho, relatério de execucdo financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descri¢ao
das despesas e receitas efetivamente realizadas, assim como notas e comprovantes fiscais,
incluindo recibos, emitidos em nome da organizacdo da sociedade civil;

C) extrato bancario da conta especifica vinculada a execucao da parceria;

d) comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver,
no caso de prestacao de contas final;

e) material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros

suportes, quando couber;

f) relacao de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;

9) lista de presenca de treinados ou capacitados, quando for o caso;

h) a memoria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso;

4.3.1. A memdria de calculo de que trata a alinea “h” do item 4.3. devera conter a

indicacao do valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo de custos, especificando a
fonte de custeio de cada fracédo, com identificacdo do nimero e do 6rgédo ou entidade da parceria,
vedada a duplicidade ou a sobreposicéo de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela
da despesa.

4.3.2. Em caso de descumprimento parcial de metas ou resultados fixados no plano de
trabalho, podera ser apresentado relatorio de execucao financeira parcial concernente a referidas

metas ou resultados, desde que existam condi¢cdes de segregar referidos itens de despesa.
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4.4. Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, sera a organizacao da
sociedade civil notificada para sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao, no prazo maximo de
45 dias, prorrogavel por igual periodo.

4.4.1. Transcorrido o prazo, ndo havendo saneamento, a autoridade administrativa
competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuracao
dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencao do ressarcimento.
4.5. Cabe a Administracdo Publica analisar cada prestacdo de contas apresentada, para fins de
avaliacdo do cumprimento das metas do objeto vinculado as parcelas liberadas.

4.5.1. A andlise da prestacdo de contas ndo compromete a liberacdo das parcelas de
recursos subsequentes.

4.6. A analise da prestacéo de contas final constitui-se das seguintes etapas:

4.6.1. Analise de execucédo do objeto: quanto ao cumprimento do objeto e atingimento dos
resultados pactuados no plano de trabalho aprovado pela Administracdo Publica, devendo o
eventual cumprimento parcial ser devidamente justificado;

4.6.2. Andlise financeira: verificacdo da conformidade entre o total de recursos repassados,
inclusive rendimentos financeiros, e os valores maximos das categorias ou metas orcamentarias,
executados pela organizacdo da sociedade civil, de acordo com o plano de trabalho aprovado e
seus eventuais aditamentos, bem como conciliacdo das despesas com extrato bancéario de
apresentacao obrigatéria.

4.6.2.1. Nos casos em que a organizacao da sociedade civil houver comprovado atendimento
dos valores aprovados, bem como efetiva conciliacdo das despesas efetuadas com a
movimentacdo bancaria demonstrada no extrato, a prestacdo de contas sera considerada
aprovada, sem a necessidade de verificacdo, pelo gestor publico, dos recebidos, documentos
contébeis e relativos a pagamentos e outros relacionados as compras e contratacdes.

4.7. A andlise da prestacdo de contas final levara em conta os documentos do item 4.3. e 0s
pareceres e relatorios dos itens 4.5 e 8.3.

4.8. Havendo indicios de irregularidade durante a analise da execucao do objeto da parceria, 0
gestor publico podera, mediante justificativa, rever o ato de aprovacéo e proceder a analise integral
dos documentos fiscais da prestacdo de contas.

4.9. A organizagdo da sociedade civil esta obrigada a prestar contas finais da boa e
regular aplicacdo dos recursos recebidos no prazo de até 90 dias a partir do término da vigéncia

da parceria.
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4.9.1. O prazo poderd ser prorrogado por até 30 dias, a critério do titular do 6rgéo, ou ente
da Administracdo parceiro, ou daquele a quem tiver sido delegada a competéncia, desde que
devidamente justificado.

4.9.2. Na hipotese de devolucdo de recursos, a guia de recolhimento devera ser
apresentada juntamente com a prestacdo de contas.

4.9.3. Apbs a prestacao de contas final, sendo apuradas pela Administracéo irregularidades
financeiras, o valor respectivo devera ser restituido ao Fundo Municipal competente, no prazo
improrrogavel de 30 dias.

4.10. A manifestacéo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela Administracdo Publica devera
dispor sobre:

a) aprovacao da prestacado de contas;

b) aprovacédo da prestacdo de contas com ressalvas, mesmo que cumpridos o objeto e as metas
da parceria, estiver evidenciada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal de que
nao resulte danos ao erario; ou

C) rejeicdo da prestacdo de contas, quando houver omissdo no dever de prestar contas,
descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho, desfalque
ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos e danos ao erario, com a imediata determinagao
das providéncias administrativas e judiciais cabiveis para devolucdo dos valores aos cofres
publicos.

4.10.1. Sao consideradas falhas formais, para fins de aprovacéo da prestacdo de contas com
ressalvas, sem prejuizo de outras:

a) nos casos em que o plano de trabalho preveja que as despesas deverdo ocorrer
conforme os valores definidos para cada elemento de despesa, a extrapolacdo, sem prévia
autorizacado, dos valores aprovados para cada despesa, respeitado o valor global da parceria.

b) a inadequacédo ou a imperfeicdo a respeito de exigéncia, forma ou procedimento a

ser adotado desde que o objetivo ou resultado final pretendido pela execucdo da parceria seja

alcancado.

4.11. As contas serao rejeitadas quando:

a) houver omissao no dever de prestar contas;

b) houver descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano
de trabalho;

C) ocorrer danos ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antiecondémico;

d) houver desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos;
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e) nao for executado o objeto da parceria;

f)  osrecursos forem aplicados em finalidades diversas das previstas na parceria.

4.12. A administracdo publica apreciara a prestacao final de contas apresentada, no prazo
de até 150 dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

4.12.1. O transcurso do prazo estabelecido no item anterior sem que as contas tenham sido
apreciadas nao significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedagcao a que se
adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido
causados aos cofres publicos.

4.12.2. Nos casos em que nao for constatado dolo da organizacéo da sociedade civil ou de
seus prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora
sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido no item 4.12. e
a data em que foi ultimada a apreciagao pela administracédo publica.

4.13. Cabera um unico recurso a autoridade competente da decisdo que rejeitar as contas
prestadas, a ser interposto no prazo de 10 dias Uteis a contar da notificacdo da decisao.

4.13.1. Exaurida a fase recursal, se mantida a decisédo, a organizagdo da sociedade civil
podera solicitar autorizacdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de acdes
compensatorias de interesse publico, mediante apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme
0 objeto descrito neste termo e a area de atuacao da organizagcdo, cuja mensuracado econémica
sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que nao tenha havido dolo ou fraude e néo
seja 0 caso de restituicao integral dos recursos.

4.13.2. A rejeicdo da prestacdo de contas, quando definitiva, devera ser registrada em
plataforma eletrébnica de acesso publico, cabendo a autoridade administrativa, sob pena de
responsabilidade solidaria, adotar as providéncias para apuracdo dos fatos, identificacdo dos

responsaveis, quantificacdo do dano e obtencéo do ressarcimento.

4.13.2.1. O dano ao erario sera previamente delimitado para embasar a rejeicdo das contas
prestadas.

4.13.2.2. Os valores apurados serdo acrescidos de corre¢do monetaria e juros.

4.13.2.3. O débito decorrente da auséncia ou rejeicdo da prestacdo de contas, quando

definitiva, sera inscrito no CADIN Municipal, por meio de despacho da autoridade competente.

CLAUSULA QUINTA - DA CONTRAPARTIDA

62



5.1. N&o sera exigida contrapartida financeira, porém, caso a proponente ofereca
contrapartida na forma de bens ou servigos, devem estes ser economicamente mensuraveis. Nao

sera exigido o depdsito do valor correspondente.

5.1.1. Por ocasiao dos tramites para a celebragéao deste termo, o proponente selecionado
deverd apresentar documentos que comprovem a disponibilidade e o valor estipulado para a
contrapartida em bens e/ou servicos, preferencialmente mediante pesquisa de preco e orcamentos

correspondentes, bem como devera fornecer declaracao de contrapartida.

CLAUSULA SEXTA - DA EXECUCAO

6.1. A execucdao do objeto da presente parceria se dara conforme o estabelecido no Plano
de Trabalho, constante do processo administrativo.

6.2. As aquisi¢des e contratagdes realizadas com recursos da parceria deverao observar
0os principios da impessoalidade, moralidade e economicidade, bem como deverad a
PROPONENTE certificar-se e responsabilizar-se pela regularidade juridica e fiscal das
contratadas.

6.2.1. Para a aquisicdo de bens e contratacdo de servicos, serd exigida pesquisa ao
mercado prévia a contratacdo, que devera conter, no minimo, orcamentos de trés fornecedores.
6.2.2. Os bens permanentes adquiridos com recursos publicos deverdo ser incorporados
ao patrimonio publico ao término da parceria ou no caso de extincdo da organizacdo da sociedade
civil parceira.

6.2.3. Os bens remanescentes adquiridos, produzidos ou transformados com recursos da
parceria, seréo:

6.2.3.1. Mantidos na titularidade do 6rgéao ou entidade publica municipal quando necessarios
para assegurar a continuidade do objeto pactuado para celebracdo de novo termo com outra
organizacdo da sociedade civil apds a consecucédo do objeto, ou para execucao direta do objeto
pela administracdo publica municipal, devendo os bens remanescentes estar disponiveis para
retirada pela administracdo apos a apresentacao final de contas.

6.2.3.4. A organizagdo da sociedade civil podera pedir, justificadamente, alteracdo da
destinacéo dos bens remanescentes prevista no termo, que sera analisada pelo gestor publico,
sob juizo de conveniéncia e oportunidade, permanecendo a custddia dos bens sob

responsabilidade da organizacao até a deciséo final do pedido de alteracao.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA PROPONENTE
63



7.1. A PROPONENTE, em atendimento a presente parceria se obriga a:

a) executar satisfatoria e regularmente o objeto deste ajuste;

b) responder perante a PMCJ pela fiel e integral realizacdo dos servi¢cos contratados
com terceiros, na forma da legislacdo em vigor;

C) responsabilizar-se por todos os encargos de natureza trabalhista, previdenciaria e
tributaria, decorrentes da execucdo do objeto desta parceria, bem como por todos os 6nus
ordinarios ou extraordinarios eventualmente incidentes;

d) facilitar a supervisdo e fiscalizacdo da PMCJ, permitindo-lhe efetuar o
acompanhamento “in loco” e fornecendo, sempre que solicitado, as informag¢des e documentos
relacionados com a execucdo do objeto deste instrumento, bem como apresentar relatério de

atividades, contendo o desenvolvimento do cronograma do projeto;

e) elaborar a prestacdo de contas a PMCJ, nos termos do Decreto Municipal n°
051/2017 e da Lei Federal n° 13.019/2014.
h) divulgar, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis de suas sedes

sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas acoes, as parcerias celebradas com o poder

publico, contendo as informacgdes dispostas no artigo 6°, do Decreto Municipal n°® 051/2017.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA PMCJ

8.1. A PMCJ, em atendimento a presente parceria se obriga a:

a) manter o empenho para 0s recursos necessarios ao desenvolvimento deste ajuste;
b) repassar a PROPONENTE os recursos decorrentes do presente;

C) fornecer dados, relatérios e demais informacdes necessarias a execucao da parceria;
d) decidir e indicar solu¢des aos assuntos que Ihe forem submetidos.

e) manter, em sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos

respectivos planos de trabalho, até 180 dias ap0s o respectivo encerramento, contendo as

informacgdes dispostas no artigo 6°, do Decreto Municipal n® 051/2017.

CLAUSULA NONA - DO ACOMPANHAMENTO

9.1. Compete a comissdo de avaliagio e monitoramento o aprimoramento dos
procedimentos, unificacdo dos entendimentos, a solugdo de controvérsias, a padronizacédo de
objetos, custos e indicadores, fomento do controle de resultados e avaliacdo dos relatérios técnicos

de monitoramento.
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9.2. O relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo sera homologado pela comissao de
monitoramento e avaliagcéo, independente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacao de
contas devida pela organizacao da sociedade civil.

9.2.1. O grau de satisfacdo do publico-alvo sera levado em consideracéo tendo em vista o
processo de escuta ao cidaddo usuario acerca do padrao de qualidade do atendimento objeto da
parceria, nos moldes pré-definidos pelas areas responséaveis as politicas sociais.

9.3. O relatério técnico de monitoramento e avaliacao da parceria devera conter:

a) descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b) analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razao da execucéo do objeto até o periodo com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

C) valores efetivamente transferidos pela administracéo publica;

d) analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela
organizacdo da sociedade civil na prestacéo de contas, quando nao for comprovado o alcance das
metas e resultados estabelecidos neste termo;

e) analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
ambito da fiscalizacao preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

9.4. Da decisdo da comissdo de monitoramento e avaliacdo cabera a interposicdo de um Unico
recurso, no prazo de 5 dias Uteis, contado da intimacgéo da deciséo.

9.5. A comissdo de monitoramento e avaliacdo podera reformar a sua decisdo ou

encaminhar o recurso, devidamente informado, & autoridade competente para decidir.

CLAUSULA DECIMA - DO GESTOR

10.1. A gestdo da parceria serd exercida por intermédio de servidor designado por
despacho da autoridade competente, a quem competira:

a) acompanhar e fiscalizar a execucao da parceria;

b) informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou
possam comprometer atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestéao
dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0s
problemas detectados;

C) emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de contas final, levando em
consideracé@o o contetudo das andlises previstas no item 4.5., bem como dos relatérios técnicos

de monitoramento e avaliacao de que trata o item 9.3.
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d) disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagéo.

e) Atestar a regularidade financeira e de execucéo do objeto da prestacédo de contas.
10.1.1. No caso de parcela unica, o gestor emitira parecer técnico conclusivo para fins de
avaliacado do cumprimento do objeto.

10.2. O gestor da parceria devera dar ciéncia:

a) Aos resultados das anélises de cada prestacdo de contas apresentada.

b) Aos relatorios técnicos de monitoramento e avaliagcdo, independentemente de sua
homologacéo pela comissao de monitoramento e avaliacao.

10.3. Os pareceres técnicos conclusivos deverao, obrigatoriamente, mencionar:

a) Os resultados ja alcancados e seus beneficios;
b) Os impactos econémicos ou sociais;
C) O grau de satisfacdo do publico-alvo, considerado o processo de escuta ao cidadao

usuario acerca do padréo de qualidade do atendimento do objeto da parceria, nos moldes do plano
de trabalho;

d) A possibilidade de sustentabilidade das ac6es apds a concluséo do objeto pactuado,
se for o caso.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO PRAZO DE EXECUC;AO E VIGENCIA DA PARCERIA
11.1. O prazo de execucdo e de vigéncia desta Parceria é da assinatura deste até o fim da
Virada Esportiva 2018, mas apenas apos final aprovacdo da prestacdo de contas estara a

PROPONENTE desobrigada das clausulas do presente termo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ALTERACAO, DENUNCIA E RESCISAO

12.1. A critério da Administracéo, admite-se a alteracdo da parceria, devendo a proposta
ser acompanhada de revisédo do plano de trabalho, desde que nao seja transfigurado o objeto da
parceria.

12.1.1. Podera haver reducdo ou majoracdo dos valores inicialmente pactuados para
reducdo ou ampliacdo de metas ou capacidade do servigco, ou para qualificagédo do objeto da
parceria, desde que devidamente justificados.

12.1.2. Faculta-se a Pasta o repasse de eventual verba adicional, ndo prevista no valor total
da parceria, para a melhor execucao de seu objeto e aperfeicoamento dos servicos, nos moldes
definidos pelo parceiro publico em portaria especifica, desde que observada a disponibilidade

financeiro-orgcamentaria.
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12.2. Para aprovacao da alteragdo, os setores técnicos competentes devem se manifestar

acerca de:

a) interesse publico na alteracédo proposta;

b) a capacidade técnica-operacional da organizacdo da sociedade civil para cumprir a
proposta;

C) a existéncia de dotacdo orgcamentaria para execucdo da proposta.

12.2.1. Apé6s a manifestacdo dos setores técnicos a proposta de alteracdo podera ser

encaminhada para a analise juridica, observado o fluxo processual de cada 6rgdo ou Pasta,
previamente a deliberacdo da autoridade competente.

12.3. Este termo poderd ser denunciado a qualquer tempo, ficando os participes
responsaveis somente pelas obrigagcdes em que participaram voluntariamente da avenca, néo
sendo admissivel clausula obrigatdria de permanéncia ou sancionadora dos denunciantes.

12.4. Constitui motivo para rescisdo da parceria o inadimplemento injustificado das clausulas
pactuadas, e também quando constatada:

a) a utilizac&do dos recursos em desacordo com o plano de trabalho;

b) a falta de apresentacao das prestacfes de contas;

12.5.Em caso de denuncia unilateral ndo enquadrada nas hipoteses do item anterior, devera a

parte comunicar a outra com antecedéncia minima de 60 dias.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANGOES

13.1. Pela execucao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas
legais, a Administracéo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a organizacao da sociedade civil
parceira as seguintes sancoes:

13.1.1. Adverténcia,

13.1.2. Suspensédo tempordria da participagcdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da administracdo
publica sancionadora, por prazo ndo superior a 2 anos;

13.1.3. Declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com Orgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢éo ou até que seja movida a reabilitacdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacéo da
sociedade civil ressarcir a administracéo publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o

prazo da sancéo aplicada com base no item anterior;
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13.2. As sancgodes estabelecidas nos itens 13.1.2. e 13.1.3. sdo de competéncia exclusiva
do Secretério, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias
Uteis, contados da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apos dois anos de
aplicacao da penalidade.

13.2.1. Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacédo da prestacao
de contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infracao relacionada a execucao da parceria.

13.2.2. A prescricao sera interrompida com a edicédo de ato administrativo voltado a apuracao
da infracéo.
13.3. A sancao estabelecida no item 13.1.1. € de competéncia exclusiva do gestor da

parceria, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de cinco dias uteis,
contados da abertura de vista.

13.4. Os 6rgaos técnicos deverdo se manifestar sobre a defesa apresentada, em qualquer
caso, e a area juridica quando se tratar de possibilidade de aplicacdo das sancfes previstas nos
itens 13.1.2 e 13.1.3.

13.5. A organizacdo da sociedade civil devera ser intimada acerca da penalidade aplicada.
13.6. A organizacéo da sociedade civil tera o prazo de 10 dias Gteis para interpor recurso
a penalidade aplicada.

13.7. As notificacdes e intimacbes de que trata este artigo serdo encaminhadas a
organizacdo da sociedade civil preferencialmente via correspondéncia eletrdnica, sem prejuizo de
outras formas de comunicacao, assegurando-se a ciéncia do interessado para fins de exercicio do

direito de contraditério e ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DISPOSICOES FINAIS

14.1. No ato da assinatura deste instrumento foram apresentados todos os documentos
exigidos pelo item 4.3. do Edital.

14.2. A entidade devera apresentar no ato da assinatura deste instrumento o comprovante
de inscricdo no Cadastro Municipal Unico de Entidades Parceiras do Terceiro Setor.

14.3. A PMCJ ndo sera responsavel por quaisquer compromissos assumidos pela
PROPONENTE, com terceiros, ainda que vinculados a execuc¢do desta parceria, nem por danos
gue venham a serem causados em decorréncia de atos dos seus propostos ou associados;
14.3.1. A PMCJ nao se responsabiliza por quaisquer danos, prejuizos causados, 6nus,
direitos ou obrigagbes decorrentes da legislacdo tributaria, trabalhista, previdenciaria ou

securitaria, nem aqueles derivados da execucdo da presente parceria, ainda com seus
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empregados, prepostos ou subordinados, cujo cumprimento e responsabilidade caber&o
exclusivamente & PROPONENTE.

14.4. O pagamento de remuneracéo da equipe contratada pela organizacéao da sociedade
civil com recursos da parceria nédo gera vinculo trabalhista com o poder publico.

14.5. Os agentes da administracdo publica, do controle interno e do Tribunal de Contas
tém livre acesso aos processos, aos documentos e as informacgdes relacionadas a este termo, bem
como aos locais de execuc¢ao do respectivo objeto.

14.6. A administracdo podera assumir ou transferir a responsabilidade pela execucéo do

objeto, no caso de paralisacao, de modo a evitar a sua descontinuidade.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1. Fica eleito o foro do Municipio de Comodoro para dirimir quaisquer controvérsias
decorrentes do presente ajuste.

E, por estarem assim justas e contratadas, foi lavrado este instrumento que, apés lido, conferido e
achado conforme vai assinado e rubricado em 3 vias de igual teor, pelas partes e duas

testemunhas abaixo identificadas.

Campos de Julio, de outubro de 2018.

José Odil da Silva

Prefeito Municipal

PROPONENTE

TESTEMUNHAS:

RG. n° R.G. n°
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