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IX-Titulo de Eleitor;
X-Certiddo Negativa de Débitos para com o municipio de posse;

XI- Certiddo Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor da comarca do
domicilio dos ultimos cinco anos, relativa a existéncia ou inexisténcia de
acoes civeis e criminais (com transito em julgado);

Xll-Duas fotos 3x4, colorida e recente;

Xlll-Registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de pro-
fissdo regulamentada, incluindo-se comprovante de quitagdo de anuidade |

e certidao de regularidade;
XIV- Certiddo de Reservista (quando do sexo masculino);

XV-Comprovante de Escolaridade, devendo os diplomas de conclusao de
cursos serem expedidos por instituicdo oficial reconhecida, admitindo-se
certiddo de conclusado de curso, desde que acompanhado do histérico es-
colar, referente ao cargo que concorre;

XVI- Declaragao contendo o endereco residencial;
XVII-Declaragao negativa de acumulo de cargo publico;
XVIlI- Declaragao de bens;

XIX-Declaragao de disponibilidade para cumprimento da carga horaria de
seu cargo a qual exercera sua fungao;

XX- Atestado de Saude Fisica e Mental (Pré-Admissional) expedido pela
Junta Médica Oficial do Municipio ou médico credenciado;

XXI- N&o ter infringido as leis que fundamentaram esse edital.

Art. 3°. O candidato que por qualquer motivo ndo se apresentar para a
contratagao no prazo fixado nesse edital perdera o direito a vaga, sendo
convocado outro candidato aprovado, respeitado a ordem de classificagao,
conforme disposto no edital do Processo Seletivo Simplificado.

Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n°® 001/2018
é de um ano, conforme artigo 1°, §2° da Lei Municipal n°.878, de 20 de
fevereiro de 2018, contado da data de publicagao do presente Decreto de
Homologagao, com possibilidade de prorrogagao por sucessivos periodos,
podendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da
administragao pela cessagao da situagado excepcional que a autorizou, e/
ou efetivagdo de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos
no presente processo seletivo simplificado.

Art. 5° A publicacdo do presente edital de convocagao sera tornada pu-
blica por meio de pdrtico da Prefeitura Municipal de Campos de Julio/MT,
no enderego eletronico www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal Oficial
do Municipio, disponivel no enderego eletrénico: www.amm.org.br, sendo
de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publi-
cagoes, na forma do item 16.1 do edital n° 001/2018.

Registre-se e publique-se.

Campos de Julio, 6 de abril de 2019.

JOSE ODIL DA SILVA

Prefeito de Campos de Julio

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO ~
EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTAGAO DE
SERVIGO N° 059.2019, REGIDO PELA LEI MUNICIPAL N°. 878, DE 20
DE FEVEREIRO DE 2018.

DA ESPECIE: Prestagao de Servigos.

DO OBJETO: Contratagédo de uma Professora Pedagoga, em conformida-
de com o Processo Seletivo Simplificado n® 001/2018.

DO VALOR: Valor mensal de R$ 3.448,97 (trés mil, quatrocentos e qua-

renta e oito reais e noventa e sete centavos).

DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA: 08 — Secretaria de Educacao. 02 — Fun-

do Manut. E Desenv. Da Educagéo Basica — FUNDEB. 2.047— Manu-
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tengdo do FUNDEB 60%. 3.1.90.04.00.00.00.00.0118- Contratagao para
Tempo Determinado.

DA VIGENCIA: 15/04/2019 & 20/12/2019.

ASSINAM: JOSE ODIL DA SILVA — Prefeito Municipal / CONTRATANTE
e ROSILENE PEREIRA DA SILVA NEVES / CONTRATADA.

A Prefeitura Municipal de Campos de Julio, com sede na Av. Valdir Ma-
sutti, 779W, Loteamento Bom Jardim, Campos de Julio - MT, CEP 78.
307-000, torna publico a relacdo de Credenciados no Processo de Cre-
denciamento n°® 04/2019, para credenciamento de CONTRATAGAO DE
ENFERMAGEM DE PESSOAS FISICAS PARA REALIZACAO DE PLAN-
TOES PRESENCIAIS NO HOSPITAL MUNICIPAL LEOCYR LAZARETTE,
para atender as necessidades do Hospital Municipal Leocyr Lazarette, nos
termos e nas condigcdes estabelecidas no Edital e seus anexos, sendo cre-
denciado:

Samara Regina Orlando Morais, CPF n°: 048.867.211-25.
Soelane da Silva Santos, CPF n°. 056.393.903-60.
Jéssica Paola da Silva, CPF n°. 038.091.641-00.

Renata da Costa da Silva, CPF n° 010.506.811-00.

Sénia Maria de Farias Leite, CPF n° 641.808.162-53
Informagdes através do fone (65) 3387 - 2800.

Campos de Julio - MT, 09 de abril de 2019.

Rosinéia Rodrigues Ramos Silva

Presidente da CPL

Decreto n° 012/2019

)

DEPARTAMENTO DE LICITAGCAO -
EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTAGAO DE
SERVIGO N° 057.2019, REGIDO PELA LEI MUNICIPAL N°. 878, DE 20
DE FEVEREIRO DE 2018.

DA ESPECIE: Prestagao de Servicos.

DO OBJETO: Contratagdo de um Auxiliar de Desenvolvimento Infantil-ADI,
em conformidade com o Processo Seletivo Simplificado n® 001/2018.

DO VALOR: Valor mensal de R$ 3.019,51 (trés mil, e dezenove reais e
cinquenta e um centavos).

DA DOTACAO ORCAMENTARIA: 08 — Secretaria de Educagao. 02 — Fun-
do Manut. E Desenv. Da Educagdo Basica — FUNDEB. 2.047— Manu-
tencdo do FUNDEB 60%. 3.1.90.04.00.00.00.00.0118- Contratagédo para
Tempo Determinado.

DA VIGENCIA: 08/04/2019 & 20/12/2019.

ASSINAM: JOSE ODIL DA SILVA — Prefeito Municipal / CONTRATANTE
e SILMARA HELENA DOS ANJOS / CONTRATADA.

PORTARIA N°. 75, DE 9 DE ABRIL DE 2019.
NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE PROVI-
MENTO EFETIVO DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS.

JOSE ODIL DA SILVA, Prefeito do Municipio de Campos de Julio, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO as disposigées preconizadas no artigo 8° e do § 2° do
artigo 17 do Estatuto dos Servidores Publicos, instituido pela Lei Comple-
mentar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

Assinado Digitalmente



