RETIFICAÇÃO

TERMO DE REFERÊNCIA

	Objeto: Contratação de instituição especializada em prestação de serviços de planejamento, organização e realização de concurso público em todas as suas etapas e tramites, visando o provimento de vagas de cargos efetivos no lotacionograma do Poder Executivo do Município de Campos de Júlio – MT.

[bookmark: _GoBack]	1. Pela presente, seguindo orientação do parecer jurídico, rerifica-se a tabela prevista no item 2.6 do Termo de Referência, que passa a ser lida da seguinte forma:
	CARGO
	REQUISITOS	DE
INGRESSO/POSSE

	Cozinheiro de Nutrição Escolar
Cozinheiro de Nutrição Hospitalar
	Ensino fundamental incompleto

	CARGO
	REQUISITOS	DE
INGRESSO/POSSE

	Monitor de Transporte Escolar 
Motorista de Veículo Especial
	Ensino fundamental completo

	CARGO
	REQUISITOS	DE
INGRESSO/POSSE

	Agente Administrativo
	Ensino médio completo

	Assistente Educacional
	Ensino médio completo

	Estoquista
	Ensino médio completo

	Fiscal Ambiental
	Ensino médio completo, Carteira Nacional de Habitação (CNH) na categoria AB e possuir conhecimentos básicos de informática e de internet.

	Recepcionista
	Ensino médio completo e curso profissionalizante

	Secretário Escolar da Educação     Básica
	Ensino médio completo

	CARGO
	REQUISITOS	DE
INGRESSO/POSSE

	Auxiliar de Saúde Bucal
	Ensino médio técnico

	Técnico em Enfermagem
	Ensino médio técnico

	Técnico de Informática Educacional
	Ensino médio completo e curso técnico em informática, com no mínimo 1.050 horas e conhecimento em hardware e software

	Técnico em Análises Clínicas
	Ensino médio técnico

	Técnico em Higiene Dental
	Ensino	médio	técnico	e	curso profissionalizante

	Técnico em Radiologia
	Ensino	médio	técnico	e	curso profissionalizante

	Técnico em Segurança do Trabalho
	Ensino médio completo, curso técnico de Segurança do Trabalho e registro no Ministério do Trabalho e Emprego, Carteira Nacional de Habitação (CNH) na categoria AB e possuir conhecimentos de informática e de internet

	CARGO
	REQUISITOS	DE
INGRESSO/POSSE

	Arquiteto
	Superior completo em Arquitetura e registro no respectivo conselho de classe.

	Assistente Social
	Graduação em Serviço Social e registro no respectivo conselho de classe.

	Assistente Social Escolar
	Nível superior na área, com registro
no respectivo conselho de classe

	Bioquímico (Biomédico ou Biólogo com Especialização em Análises
Clinicas)
	Nível superior na área, com registro no respectivo conselho de classe

	Contador
	Superior completo em Ciências Contábeis e registro no respectivo conselho de classe.

	Enfermeiro
	Ensino Superior na área, com registro no respectivo conselho de classe

	Engenheiro Civil
	Superior completo em Engenharia Civil e registro no respectivo conselho de classe.

	Farmacêutico
	Nível superior na área, com registro no respectivo conselho de classe

	Fonoaudiólogo
	Nível superior na área, com registro
no respectivo conselho de classe

	Nutricionista
	Nível superior na área, com registro
no respectivo conselho de classe

	Nutricionista Escolar
	Nível superior na área, com registro no respectivo conselho de classe

	Odontólogo
	Nível superior na área, com registro no respectivo conselho de classe

	Procurador Jurídico
	Bacharel em Direito e registro no respectivo órgão de classe.

	Professor de Educação Física
	Nível superior completo

	Professor de Geografia
	Nível superior completo

	Professor de Pedagogia
	Nível superior completo

	Profissional de Educação Física do SUS
	Bacharel em Educação Física, com
registro no respectivo conselho de classe.

	Psicólogo
	Graduação em Psicologia e registro no respectivo conselho de classe.

	Psicólogo Escolar
	Nível superior na área, com registro
no respectivo conselho de classe

	Psicopedagogo
	Graduação em Psicopedagogia ou em Pedagogia com especialização em Psicopedagogia,com registro no respectivo conselho de classe




	2. Na elaboração do edital do concuso público deverão ser observadas todas as normas vigentes a respeito dos cargos listados na tabela acima.

	Campos de Júlio – MT, 09 de fevereiro de 2024.



Jéssica Andressa Três Santos
Secretária Municipal de Administração Interina
