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PROCESSO DE COMPRA N° 79/2022 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 86/2022

Modalidade: DL - Dispensa de Licitagdo. Art. 75, II.
identificagao: D.L. n° 36/2022.

Legislagdo: Lei Federal n® 14.133/2021, art. 75, inciso Il

interessados: Secretaria Municipal de Administragéo.

Objeto: Contratac&o de empresa especializada na prestagéo de servicos de assessoria, planejamento, organizagao
e execucdo de Processo Seletivo Simplificado.

Data do Processo: 06/05/2022.

CNPJ: 01.614.516/0001-99 — Municipio de Campos de Julio = MT
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or

ESTADO DO MATO GROSSO

CNPJ: 01.614.516/0001-99
AVENIDA VALDIR MASUTTI 779-W
C.E.P.: 78319-000 - Campos de Julio - MT

Telefone/Fax: 653387-2800 / 653387-2800

Solicitagao Nr.:

Data: 04/05/2022

Nr. por Centro de Custo: 258

| Execucao de Servico
] Execugao de Obra

Folha: 11

SOLICITACAO DE MATERIAIS E/OU EXECUCAO DE OBRAS/SERVICOS

1 Compra
SOLICITANTE:
Centro de Custo: 3100 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO Cédigo da Dotagao :
Orgao: 3 - Secretaria Municipal de Administragac 03.01.2.008.3.3.90.39.48.00.00.00 (37/2022)
Unidade: 1 - Departamento de Administragao

Nome do Solicitante: DELOIR JOSE DE MORAIS
Local de Entrega:

Destinagao: SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO - AV.VALDIR MASUTTI, 779-W

Identificagdo: SELETIVO

wagoes:

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTAGCAO DE SERVICO DE ASSESSORIA PARA PLANEJAMENTO,

ORGANIZAGAO E EXECUGAO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, COMPREENDENDO TODAS AS ETAPAS DE SUA REALIZACAO.

ITENS SOLICITADOS:

Iltem IQuantidade | Unid. I Especificagao lF'ren;o Unit. Previsto lPrch Total P(euisto_l
1 UN Servico De Assessoria Na Area Administrativa - 48.200,0000 18.200,00
Contratacao De Em sa Especializada Fara
Realizac&o Dos Se Organizacgao, Elal Waca
E Execucdo De Concurso Piihlico, Processc Seletiva
puablico e Simplificade e Formagao De Ca las &
Reserva Do Quadro De Servidores, Da Prefeitura. [(02-

04-0276)

[ PrecoTotal: | 48.200,00 |

Solicitante: DELOIR JOSE DE MORAIS:..

Campos de Julio, 4 de Maio de 2022,

DELOTRITOSEPEMORAI - A
Secretario-Mpmicipal de Administi

naINRIN22

,Fort 032021
Mat. 1208
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
A ESTADO DE MATO GROSSO

| A www.camposdejulio.mt.gov.b

TERMO DE REFERENCIA
COLETA DE PREGO: 122/2022
1. DO OBEJTO

1.1 Contratagdo de Empresa especializada em prestagdo de servico de Assessoria para planejamento,
organizagao e execucéo de Processo Seletivo Simplificado para Secretaria Municipal de Educagao e Secretaria Municipal
de Saude, compreendendo todas as etapas de sua realizagao.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1 A contratagdo descrita neste Termo de Referéncia se faz-se necessaria pois a Secretaria Municipal de
Educacdo e Secretaria Municipal de Salde, apresentam demanda de profissionais para suprir a necessidade no
atendimento e realizacdo de suas atividades, optando pela maneira legal, atraves da realizacéo de processos seletivos
para preencher as vagas em questdo. Em consonancia com o contido no inciso XXI do artigo 37 da Constituicéo Federal
de 1988, e tendo em vista a necessidade desta prefeitura em contratacdo de uma empresa especializada para elaboragao
do processo seletivo  simplificado e Publico da Prefeitura Municipal de Campos de Julio (MT), e visando provimento de
vagas para a contratagdo de pessoal de excepcional interesse publico para continuidade do funcionamento da maquina
administrativa, desta forma, mostra-se viavel a contratagdo de empresa especializada para realizac@o dos servigos ora
pleiteados, mediante processo licitatorio. Assim sendo, cumprindo todos os principios norteadores da administracao
publica (especialmente, aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia), mostra-se
possivel a contratacdo de empresa especializada para a realizagao dos servigos propostos.

3. DA LEGISLAGAO APLICAVEL

3.1 Sera adotada a Lei Federal n° 14.133/2021, notadamente seu art. 75, inciso Il, combinado com 0§ 1°, incisos
| ell, e art. 191, todos da mencionada Lei.

3.2 Serao observadas, no que forem aplicaveis, as normas regulamentares pertinentes aos servigos executados,
a Associagao Brasileira de Normas Técnicas - ABNT — e, ainda, ao Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e
Tecnologia — INMETRO.

4. DAS ESPECIFICAGOES DOS SERVIGOS - OBJETO

Cédigo | Cédigo

ftem |  Betha | TCEMT

Descrigédo Unid. Quant. Prego R$ ‘

Servico De Assessoria Na Area
Administrativa - Contratacdo De Empresa
Especializada Para Realizagdo Dos Servigos
De Organizagéo, Elaboragéo E Execugéo De
Concurso Publico, Processo Seletivo Publico
e Simplificado e Formagdo De Cadastro De
| Reserva Do Quadro De Servidores, Da [
‘ Prefeitura. [ ‘

. |

1. 02-04-0276 00021210 48.200.00

UN 01

]

4.1 A empresa interessada em executar os servicos descritos no OBJETO 1, deverao cumprir as seguintes /
especificagdes que compde o objeto: ) o
+ Elaborag&o do edital do processo seletivo simplificado e encaminhamento do mesmo a Comiss@o Executiva do
Processo Seletivo Simplificado e Publico, no prazo de até 10 (Dez) dias apds a assinatura do contrato.

- A contratada devera disponibilizar todas as informacoes relativas aos editais e editais complementares do
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processo seletivo simplificado, em endereco eletronico (site).
e A corregéo e reenvio do edital no prazo de até 5 (cinco) dias apos retorno da Comissao do Processo Seletivo,

em caso de desconformidades apontadas pela comissao, para fins de remessa ao Tribunal de Contas do Estado

de Mato Grosso.

e FElaboracdo do programa do Processo Seletivo Publico, da definicdo dos conteidos programaticos efou
bibliografias, por fungao publica.
. Especificagéo das disciplinas que irdo compor a prova escrita, 0 peso que sera atribuido a cada questao, a

média minima, por disciplina, para classificagéo e os critérios de eliminagdo dos candidatos do processo seletivo
simplificado.

» Regulamentagdo da forma de inscrigéo, das exigéncias nos dias de aplicagdo das provas (horario local de inicio,
duragao, tolerancia para atrasos, documentacéo a ser apresentada, etc.), da aplicacdo das provas escritas e das provas
praticas e do curso introdutério de formacao inicial e continuada, de interposigao de recursos e demais dados necessarios
ao esclarecimento dos candidatos quanto as regras do certame.

+ Elaboragéo de questdes em conformidade com o cargo e o nivel de escolaridade exigido para a funcao publica
(cargos), bem como com suas atribuigdes, dispondo de profissionais especializados, devidamente habilitados para
comporem as bancas examinadoras.

« Os cadernos de provas devem ser conferidos com muito rigor, para que néo apresentem erros ortogréficos, erro
nas ordens das respostas, erros de digitagdo e de impresséao.

e Manutengao e garantia do sigilo quanto as quest6es das provas, bem como do gabarito oficial.

o Realizacdo de inscrigdes pela internet (site da empresa) e com emisséo de boletos bancarios simultaneos, crédito
a favor desta prefeitura municipal.

«  Impressdo das provas e demais materiais necessarios para aplicacdo e fiscalizagéo do processo seletivo

«  Impresséo dos cartdes dos gabaritos personalizados, com nome, cargo e o numero de inscricdo do candidato.

- A correcdo dos cartbes deve ser realizada por meio informatizado com sistema de leitura optica.

»  Aplicacao das provas:

+  Distribuicdo dos candidatos nos locais de prova, por meio de listas previamente divulgadas e também afixadas

nos locais onde ocorrerdo as provas, bem como afixadas também na porta das salas de prova.

+  De responsabilidade da contratada, o local de realizag@o das provas devera contar com condi¢oes ambientais
e instalacbes que nao impliquem desgaste fisico ou mental do candidato ou lhe prejudique a concentracao; servigo medico
de emergéncia; via de acesso para deficientes fisicos.
. Treinamento e contratagdo dos coordenadores, fiscais e pessoal de apoio necessarios para aplicacao efetiva
das provas, devendo esta equipe ser proporcional ao nimero de candidatos.
«  Montagem das publicacdes obrigatérias e necessarias (envio dos documentos prontos, para que o responsavel

da prefeitura municipal encaminhe para os veiculos de publicagéo).

«  Corregao das provas com leitura optica.
- Elaboragéo dos resultados do processo seletivo simplificado.
* Resposta aos recursos:
. Recebimento dos recursos impetrados através da internet, no site da contratada ou no setor de protocolo da
contratante, segundo as regras e modelos definidos no edital do concurso.
« Aplicagdo dos critérios de desempate de notas, caso seja necessario, de acordo com o previsto no edital do
processo seletivo simplificado.
«  Elaboracdo de relatérios de homologagao final, contemplando todos os aprovados por ordem de classificagéo

4.2 - DAS ESPECIFICAGOES DOS CARGOS E VAGAS: i /f
| PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - SAUDE []
' CARGOS cH | vacas | ESCOLARIDADECEAER)ggENCIAS PARA O \ REMUh:JERAc;A |
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Agente de Vigilancia 40 01 Ensino Médio Completo 1.736,97
Sanitaria
Assistente Social 40 01 Curso Superior Completo em Servigo 4.315,44
Social e Registro no Conselho de Classe.
| Auxiliar de Saude Bucal 40 02 Ensino Médio — Técnico 223323
| Profissionalizante )
Bioguimico (Biomédico ou | 40 01 Curso Superior Completo no Area e 5.394 31
Biélogo com Registro no Conselho de Classe
Especializacao em
| Andlises Clinicas)
| Cozinheiro de Nutricéo 40 02 Ensino Fundamental Completo 1.389.22
| Hospitalar
Enfermeiro 40 03 Ensino Superior + Registro Conselho de 6.904,72
Classe
' Farmacéutico 40 01 Ensino Superior + Registro Conselho de 5.394 31
- Classe
Fisioterapeuta 30 01 Ensino Superior + Registro Conselho de 4.854 89
Classe
Fonoaudiélogo do SUS 40 01 Ensino Superior + Registro Conselho de 5.394 31
Classe
Médico Clinico Geral 40 03 Ensino Superior+ Registro Conselho de 18.340,69
Classe B
Motorista de Ambulancia 40 02 Ensino Médio + CNH Categoria D + 43917 !
Curso de Condutor de Veiculos de
Emergéncia 50h
Nutricionista 40 01 Ensino Superior Completo na Area com 5.394 31
Registro no Conselho de Classe
Qdontélogo / Cirurgiao 40 01 Curso Superior Completo em Odontologia | 5394 31
Dentista e Registro no Conselho de Classe.
Profissional de Educacao | 40 01 Curso Superior Completo, em Educacao 5.394 31
Fisica do SUS Fisica (Bacharelado) e Registro no
Conselho de Classe.
Psicologo 40 01 Ensino Superior Completo na Area com 6.473,18
Registro no Conselho de Classe.
Técnico em Analises 40 01 Ensino médio Completo, Curso Técnico 3.225,78
Clinicas Profissionalizante na Area. |
Técnico em Enfermagem 40 03 Ensino Médio Completo + Curso Técnico | 3.22578 ;
na ‘
area + Registro no Conselho de Classe. | ‘
Técnico em Higiene 40 01 | Ensino médio Completo, Curso Técnico | 2.662 68 |
Dental / Técnico em Profissionalizante na Area e Registrono | :
Saude Bucal Conselho de Classe. | |
Técnico em Radiologia 24 01 Ensino médio Completo, Curso Técnico | 3.883,90 g

(com imobilizagao

Profissionalizante na Area e Registro no

CNPJ; 01.614.516/0001-99 — Municipio de Campos de Julio = MT

| ortopédica) | Conselho de Classe. I
! PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDUCACAO
| R
i i 5, ESCOLARIDADE E EXIGENCIAS PARAO | REMUNERA |
| CARGOS CH | VAGAS CARGO CAO |
| Assmtente Educacional - AE 30 25 |l Ensino Médio Completo 2.049.24 !
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Técnico de Informatica Educacional 40 1 Ensino Médio completo e curso técnico em [ 2.778,44
informatica, com no minimo 1.050 horas e
conhecimento em hardware e software.
Assistente Social Escolar 30 1 Nivel superior na area, com registro no | 3.236,58
respectivo conselho de classe.
Psicologo Escolar 30 1 Nivel superior na area, com registro no 485489 |
respectivo conselho de classe.
Psicopedagogo 40 2 Graduacao em Psicopedagogia ou em 431914
Pedagogia com especializagdo em
Psicopedagogia, com registro no respectivo
B conselho de classe.
Professor de Pedagogia 25 3 Ensino Superior Completo Licenciatura plena | 4.827,07
em Pedagogia.
Professor de Ciéncias 25 1 Ensino Superior Completo em Licenciatura 4.827.07
- plena em Ciéncias Biolégicas. -
Professor de Educacgéo Fisica 25 1 Ensino Superior Completo em Licenciatura 4.827,07
plena em Educagao |
Fisica. B - '
Professor de Historia 25 1 Ensino Superior Completo em Licenciatura 4.827,07
plena em Historia. - ~
Professor de Lingua Portuguesa 25 1 Ensino Superior Completo em Licenciatura 482707
plena em Letras com habilitagdo em Lingua
Portuguesa.
Professor de Lingua Portuguesa — 25 1 Ensino Superior Completo em Licenciatura 4.827,07
Inglesa plena em Letras com habilitagdo em Lingua
25 Inglesa.
Professor de Matematica 25 1 Ensino Superior Completo em Licenciatura 4.827,07
plena em Matematica.
Cozinheiro de Nutricdo Escolar 40 1 Ensino Fundamental Completo. 1.736,53
| Monitor de Transporte Escolar 40 1 Ensino Fundamental Completo. 1.736563 |
| Nutricionista Escolar 20 1 Ensino Superior + Registro Conselho de 2.697,16
Classe. ]

5. DA PROPOSTA

5.1 A proposta, que compreende a descricdo do servigo ofertado, prego unitario e prego total, devera ser
compativel com este Termo de Referéncia, bem como atender as seguintes exigéncias:

a) Conter as especificagées do servico de forma clara e inequivoca, descrevendo detalhadamente suas
caracteristicas;

b) No preco ofertado deverdo estar incluidos ainda todos os custos diretos e indiretos, inclusive transporte,
locomogao, estadia, seguro, tributos e outras despesas que incidam ou venham incidir na execucao do servico.

6. DO LOCAL, PRAZO E FORMA DE EXECUGAO DOS SERVICOS

6.1 Os servicos serdo executados de acordo com as especificagbes deste Termo de Referéncia, nas seguintes
condices: o cronograma sera definido pela comissao organizadora em acordo com a empresa contratada. O prazo para
execucao de todo processo Seletivo € de no maximo 80 dias, a contar com a data da emissdo da Autorizacéo de
Fornecimento.

6.2 Os servigos serdo recebidos provisoriamente para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com
as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e demais documentos que vinculam o prestador.

6.3 A verificagao da conformidade das especificagbes dos servicos ocorrera no prazo de até 3 (trés) dias uteis,
contados a partir do recebimento provisério. Admitida a conformidade quantitativa e qualitativa, os servicos serao
recebidos definitivamente, mediante “atesto” na Nota Fiscal/Fatura, com a consequente aceitagao do objeto.

6.4 Na hipotese de constatagdo de anomalias que comprometam o recebimento e utilizagdo adequada do
resultado dos servigos, estes serdo rejeitados, no todo ou em parte, sem qualquer 6nus para a Prefeitura do Municipio de

\q 4
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Campos de Julio - MT, devendo prestador reexecuta-los no prazo de até 10 (dez) dias corridos, a partir da data de
solicitacdo da substituigao.

6.5 Caso atrase na execugao dos Servicos ou se recuse a realizar a reexecugdo, o prestador estara sujeito a
sancdes administrativas, sendo que a reexecugéo dos servicos passara pelo mesmo processo de verificagdo observado
na primeira execugao.

6.6 Cabera ao prestador arcar com os custos diretos e indiretos, inclusive despesas com transporte, locomogao,
estadia, tributos, frete, seguro etc. incidentes na execucao dos servicos.

6.7 A Prefeitura do Municipio de Campos de Julio reserva-se ao direito de impugnar o servicos executados, se
esses ndo estiverem de acordo com as especificagdes técnicas desse Termo de Referéncia.

6.9 Na execugéo dos servigos, somente sera permitido o uso de material novo e emprego de profissionais
capacitados, ndo se admitindo, sob qualquer hipétese, servico parcial, incompleto, defeituoso efou fora do padrao
esperado.

6.11 Quando aplicavel, sera exigida garantia de resultado e durabilidade dos servigos executados por prazo
razoavel e costumeiramente adotado no ambito de contratagdes similares.

7. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO

7.1 A fiscalizagio da entrega do objeto da presente contratagéo sera acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou
mais fiscais do contrato, representantes da Administragéo especialmente designados conforme requisitos estabelecidos
no art. 7° da Lei Federal 14.133/2021, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratacéo de terceiros para assisti-
los e subsidia-los com informagdes pertinentes a essa atribuigao.

7.2 O profissional designado tem a incumbéncia de:

a) Conferir qualitativa e quantitativamente os servigos, recusando-os caso né@o estejam de acordo com
as especificacbes técnicas desse Termo de Referéncia;

b) Proceder de forma criteriosa a sua conferéncia e recebimento;

¢) Fornecer ao prestador qualquer tipo de esclarecimento quanto & caracteristica, quantidade ou
qualidade dos servigos contratados;

d) Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, determinando
o que for necessario para a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados

e) Informar a seus superiores, em tempo habil para a adogao das medidas convenientes, a situagao que
demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

7.3 O prestador ficara sujeito a mais ampla e irrestrita fiscalizagao, obrigando-se a prestar todos os
esclarecimentos porventura requeridos pela Administracéo.

7.4 A fiscalizagdo nao aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de qualquer responsabilidade do prestador
para outras entidades, sejam fabricantes, técnicos, dentre outros.

7.5 A fiscalizagdo acima mencionada ndo exclui nem reduz a responsabilidade do prestador, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade ou, ainda, resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitérios e, na ocorréncia
destes, no implica em corresponsabilidade da Prefeitura do Municipio de Campos de Julio - MT.

7.6 O fiscal do contrato sera auxiliado pelos 6rgdos de assessoramento juridico e de controle interno da
Administragéo, que deverdo dirimir duvidas e subsidia-lo com informacées relevantes para prevenir riscos na execucao
contratual.

8. DAS OBRIGAGOES DO PRESTADOR i = ~/£
8.1 Indicar um preposto responsével pelo atendimento as demandas da CONTRATANTE; ’ /

CNPJ: 01.614.516/0001-99 — Municipio de Campos de Julio = MT
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8.2 Executar os servigos conforme as especificagbes constantes desse Termo de Referéncia, cumprindo o prazo
estabelecido,

8.3 Executar os servicos no prazo e local estabelecidos nesse Termo de Referéncia, acompanhados da
respectiva Nota Fiscal/Fatura, na qual constardo as indicagdes referentes ao uso, garantia ou validade;

8.4 Responsabilizar-se pela qualidade e durabilidade do resultado dos servigos executados;

8.5 Providenciar imediata correcdo de deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas pela Prefeitura do
Municipio de Campos de Julio - MT, referentes as condicdes firmadas neste Termo de Referéncia;

8.6 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27,
do Cadigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

8.7 Fornecer, sempre que solicitado, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, documentacaoc de habilitagéo e
qualificagao cujas validades encontrem-se vencidas;

8.8 Ressarcir os eventuais prejuizos causados a Prefeitura do Municipio de Campos de Julio - MT e/ou a
terceiros, provocados por ineficiéncia ou irregularidades cometidas na execucao das obrigagdes assumidas:

8.9 Arcar com os custos diretos e indiretos, inclusive despesas com transporte, translado, estadia, alimentacao,
tributos, taxas, frete e/ou seguro, encargos trabalhistas, previdenciarios e demais despesas envolvidas na execucgao, néo
sendo admitida qualquer cobranca posterior da Prefeitura do Municipio de Campos de Julio — MT;

8.10 Comunicar & Prefeitura do Municipio de Campos de Julio - MT, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas que antecede a data da execugdo, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovacgao,

8.11 Abster-se de veicular publicidade ou qualquer outra informagao acerca das atividades objeto deste Termo
de Referéncia, sem prévia autorizagdo da Prefeitura do Municipio de Campos de Julio — MT;

8.12 Prestar esclarecimentos a Prefeitura do Municipio de Campos de Julio - MT sobre eventuais atos ou fatos
noticiados que a envolvam, independentemente de solicitacao;,

8.13 Emitir Nota Fiscal/Fatura discriminada, legivel e sem rasuras;

8.14 Emitir e apresentar certidio negativa/positiva com efeito de negativa de débitos da Receita Federal, Receita
Estadual (Sefaz/PGE do Estado do prestador), Receita Municipal (emitida no municipio do prestador), Trabalhista e
Certificado de Regularidade perante o FGTS;

8.15 Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento do objeto contratado, prestando todos os esclarecimentos que
forem solicitados pela Prefeitura do Municipio de Campos de Julio - MT, cujas reclamagdes se obriga a atender;

8.16 Qualquer dano causado ao patriménio da Prefeitura do Municipio de Campos de Julio - MT na
execugio dos servigos serdo ressarcidos pelo prestador, salvo justificativa comprovada, que devera responsabilizar-se
pelo 6nus resultante de quaisquer agdes, demandas, custos diretos e indiretos, inclusive despesas decorrentes de danos
ocorridos por culpa sua ou de qualquer de seus empregados e prepostos, obrigando-se por quaisquer responsabilidades
decorrentes de agbes judiciais movidas por terceiros que Ihe venham a ser exigidas por forca da Lei, ligadas ao
cumprimento do Termo de Referéncia e da Nota de Empenho.

8.17 Planejamento de todas as etapas do certame;
8.18 Elaboracio de editais e editais resumidos para publicacéo;

8.19 Disponibilizar ambiente virtual apropriado para divulgacéo das informagbes do certame e para recepcionar
as inscrigdes via internet, inclusive das Pessoas com Deficiéncia;

8.20 Elaborar, revisar e imprimir Provas escritas objetivas para todos os cargos com no maximo 30 questoes,
dependendo do grau de escolaridade envolvendo questdes de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa,
Matematica e Conhecimento Gerais;

o
8.21Coordenagao geral na aplicacdo das provas; < 3
8.22 Prova de Titulos para cargos de professor (diversas areas) . ’
8.23 Recepcionar, corrigir € julgar os recursos impetrados nas varias etapas do Processo Seletivo;

6
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8.24 Emitir relatérios com os resultados finais do Processo Seletivo;
8.25 Coordenagao;
8.26 Arcar com todas despesas necessarias para a realizacdo do seletivo;

8.27 Emisséo e envio da nota fiscal ac departamento responsavel;

9. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
9.1 Acompanhar e fiscalizar a execuc¢ao dos servigos;

9.2 Informar ao prestador sobre as normas e procedimentos de acesso as suas instalagoes para a execucgao dos
servicos e as eventuais alteragdes efetuadas em tais preceitos;

9.3 Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pelo prestador, relacionados com o objeto pactuado;

9.4 Comunicar por escrito, ao prestador, quaisquer irregularidades verificadas na execucdo dos servigos,
solicitando a reexecugéo do servigo defeituoso ou incompleto e que nado esteja de acordo com as especificacbes deste
Termo de Referéncia;

9.5 Estando os servigos de acordo com o solicitado e a respectiva Nota Fiscal/Fatura devidamente atestada, a
Contratante efetuara o pagamento nas condigdes, precos e prazos pactuados neste Termo de Referéncia;

9.6 A Prefeitura do Municipio de Campos de Julio - MT devera acompanhar os prazos de execucao, exigindo
que o prestador tome as providéncias necessarias para regularizagao dos servigos, sob pena das sangdes administrativas
previstas na Lei Federal 14,133/2021, no Item 10 deste Termo de Referéncia e demais cominagdes legais,

9.7 Comunicar, por escrito, ao prestador o ndo-recebimento dos servigos, apontando as razdes, quando for o
caso, das suas ndo-adequagdes aos termos contratuais;

9.8 Proporcionar as condigbes para que o prestador possa cumprir as obrigagoes pactuadas.

9.9 Dar Publicidade ao Processo Seletivo;

10. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS
10.1 O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragoes:
a) dar causa a inexecugao parcial do contrato;

b) dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administra¢ado, ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) dar causa a inexecugéo total do contrato;
d) deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;
e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

h) apresentar declaragdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracéo falsa
durante a licitagdo ou a execugdo do contrato; /7

i) fraudar a licitagao ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato; - pa
j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;
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1) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12 846, de 1° de agosto de 2013.
10.2 Serao aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nesta Lei as seguintes sancbes:

a) adverténcia;

b) multa;

c) impedimento de licitar e contratar;

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.
10.3 Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para a Administragcdo Publica;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacées
dos orgaos de controle.

10.4 A sangdo prevista na letra “a" do item 10.2 (adverténcia) serad aplicada exclusivamente pela infracéo
administrativa prevista na letra “a” do item 10.1 deste Termo de Referéncia, guando ndo se justificar a imposicéao de
penalidade mais grave.

10.5 A sancao prevista na letra "b" do item 10.2 (multa) ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco decimos por cento)
nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com contratacéo direta e sera aplicada
ao responsavel por qualquer das infragdes administrativas previstas no item 10.1 deste Termo de Referéncia, nos
seguintes termos:

a) se der causa a inexecugao parcial do contrato, a multa, se aplicada, sera de 5% (cinco por cento)
sobre o valor correspondente a parte ndo cumprida;

b) se der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigcos publicos ou ao interesse coletivo, a multa sera de 20% (vinte por cento) sobre o valor
correspondente a parte ndao cumprida;

c) se der causa a inexecucao total do contrato, a multa sera de 10% (dez por cento) sobre o valor total
do contrato;

d) se ensejar o retardamento da execugédo ou da entrega do objeto da licitagao sem motivo jusiificado e
aceito pela Administracdo Municipal, a multa sera de 5% (cinco por cento), acrescida de 0,5% (meio por cento) por dia de
atraso ate o décimo dia, quando o contrato sera considerado totalmente descumprido.

10.5 A sancéo prevista na letra “c” do item 10.2 (impedimento de licitar e contratar) sera aplicada ao responsavel
pelas infracbes administrativas previstas nas letras "b", “c", "d", "e", "f" e "g" do item 10.1 deste Termo de Referéncia,
quando ndo se justificar a imposigéo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito
da Administragéo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangdo, pelo prazo maximo de 3 (trés)

anos.

10.6 A sancéo prevista na "d" do item 10.2 (declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar ) sera aplicada
ao responsavel pelas infragbes administrativas previstas nas letras "h", ", "j", k" e "I' do item 10.1 deste Termo de
Referéncia, bem como pelas infragdes administrativas previstas nas letras "b", "c¢’, "d", "e", *f' e "g"” do item 10.1 deste
Termo de Referéncia que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave gque a sangdo prevista na letra “c" do item
10.2, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de/todo‘“s 0s
entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (irés) anos e maximo de 6 (seis) anos.
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10.7 A sancao estabelecida na letra "d" do item 10.2 (declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar) deste
Termo de Referéncia sera precedida de analise juridica e sera de competéncia exclusiva do secretario municipal.

10.8 As sancdes previstas nas letras “a”, “c" e "d” do item 10.2 poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
prevista na letra “b" do item 10.2 (multa) deste Termo de Referéncia.

10.9 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente
devido pela Administrag&o ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada
ou sera cobrada judicialmente.

10.10 A aplicagao das sangbes previstas no item 10.2 deste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipotese
alguma, a obrigacdo de reparacgao integral do dano causado a Administragdo Publica.

10.11 Na aplicacdo da sanc&o prevista na letra “b" do item 10.2 (multa), sera facultada a defesa do interessado
no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacgao.

10.12 A aplicacdo das sancgbes previstas nas letras “c" e “d" do item 10.2 Lei requerera a instauracdo de processo
de responsabilizacéo, a ser conduzido por comissdo composta de 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliaré fatos
e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de intimacéo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

10.13 Na hipétese de deferimento de pedido de produgdo de novas provas ou de juntada de provas julgadas
indispensaveis pela comisséo, o licitante ou o contratado podera apresentar alegagtes finais no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data da intimagao.

10.14 Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas, impertinentes,
desnecessarias, protelatorias ou intempestivas.

10.15 As penalidades aplicadas serdo anotadas no registro cadastral dos fornecedores mantido pela
Administragdo Municipal.

10.16 As importancias relativas as multas deverao ser recolhidas & conta do Tesouro do Municipio.

11. DO PAGAMENTO

11.1 O pagamento sera efetuado pela Prefeitura do Municipio de Campos de Julio - MT ate o 5° (quinto) dia util
para empresas locais e 10° dia Util para empresas fora do municipio. mediante a apresentacao da Nota Fiscal/Fatura,
apos o ateste pelo profissional designado, sendo efetuada a retencéo de tributos sobre o pagamento a ser realizado (se
for o caso), conforme determina a legislacdo vigente. Sera realizado o pagamento de 60% do valor vencedor pela
CONTRATADA posterior a homologagéo das inscricdes; E 40% restantes para pagamento da CONTRATADA, sera
realizado posterior resultado final, com publicagdo oficial da lista dos candidatos aprovados;

11.2 O pagamento sera creditado em conta corrente, por meio de ordem bancaria a favor de qualquer instituicao
bancaria indicada na Nota Fiscal, devendo, para isso, ficar explicito o nome do banco, agéncia, localidade e numero da
conta corrente em que devera ser efetivado o credito.

11.3 Caso o prestador seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuicbes das
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, devera apresentar, juntamente com a Nota Fiscal, a devida
comprovacgao, a fim de evitar a retengéo na fonte dos tributos, de acordo com a Lei Complementar n® 123, de 14 de
dezembro de 20086.

11.4 Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta sera devolvida ao
prestador, e o pagamento ficara pendente até que ela providencie as medidas saneadoras. Nessa hipotese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a4 apos a regularizacdo da situagdo ou reapresentacdo do documento fiscal nao acarretando
qualquer dnus para a Prefeitura do Municipio de Campos de Julio - MT.

11.5 Previamente a data do pagamento, o Departamento de Tesouraria verificara as certidoes de regul idade

fiscal e trabalhista, para verificar a manutencéo das condigées de habilitagéo do prestador.
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11.6 Os tributos e as contribuicdes fiscais, bem como quaisquer outras despesas necessarias a dos servigos sao
de responsabilidade do prestador, podendo a Contratante exigir, a qualquer tempo, a comprovacao de sua regularidade.

11.7 Havendo atraso no pagamento de suas obrigagoes a Prefeitura do Municipio de Campos de Julio - MT
procedera a atualizagdo financeira diaria de seus débitos, por meio da média de indices de precos de abrangéncia
nacional, na forma da regulamentagio baixada pelo Poder Executivo (Decreto n.° 1.544, de 30.06.95) “pra rata”, tendo
como base o dia limite para pagamento e como data final o dia anterior ao da emissao da ordem bancaria, ou pelo indice
que venha a substitui-lo.

11.8 Para fins de calculos de utilizacdo de corregao, por atraso, utilizar-se-a a seguinte formula:
R=V x|

Onde:

R = valor da corregdo procurada;

V = valor inicial do contrato,

| = média aritmética simples do INPC (IBGE) dos ultimos 12 (doze) meses.

11.9 Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura, esta sera devolvida ao prestador.

11.10 Qualquer irregularidade que impega a liquidagio da despesa sera comunicada ao prestador, ficando o
pagamento suspenso até que se providenciem as medidas saneadoras. Nessa hipotese, o prazo para o pagamento iniciar-
se-a apos regularizacéo da situacdo e/ou a reapresentacdo do documento fiscal, n&o acarretando qualquer 6nus para o
Municipio de Campos de Julio - MT.

12. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

12.1 As despesas decorrentes desta aquisicdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria propria, abaixo
especificada:

Orgéo: 03 — Secretaria de Administracéo
Unidade: 1 — Departamento de Administracao
Centro de Custo: 3100 — Secretaria de Administracao

Despesa: 37. Codigo da Dotacgdo: 3.3.90.39.48.00.00.00

13. DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1 A Nota de Empenho da Despesa tera forga de contrato, conforme prevé o art. 95 da Lei Federal n”
14.133/2021.

| é Campos de Julio — MT, 04 de maio de 2022

Jégsi Mam -

gente Administrativo

M

DELOIR ROSEDFE Niok

Secretario Municipal de Admini.,
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Lobato, 03 de maio de 2022.
Prezada Senhora

Tendo em vista a necessidade dessa municipalidade, em contratar empresa
especializada para organizar Processo Seletivo Simplificado para diversos cargos para as
areas de Educagido e Saude, conforme e-mail recebido em 02 de maio, encaminhamos
orcamento discriminado, conforme segue:

Valor Total: R$ 48.200,00 (quarenta e oito mil e duzentos reais).

Metodologia basica - Compreendera os seguintes servigos e obrigagoes:

- Planejamento de todas as etapas do certame;

- Elaboragdo de editais e editais resumidos para publicagao;

- Disponibilizar ambiente virtual apropriado para divulgacdo das informag¢des do certame e
para recepcionar as inscri¢des via internet, inclusive das Pessoas com Deficiéncia;

- Elaborar, revisar e imprimir Provas escritas objetivas para todos os cargos com no maximo
30 questdes, dependendo do grau de escolaridade envolvendo questées de Conhecimentos
Especificos, Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Gerais;

- Coordenagao geral na aplicagao das provas;

- Prova de Titulos para o cargo de Professor (diversas dreas)

- Recepcionar, corrigir e julgar os recursos impetrados nas varias etapas do Processo Seletivo;
- Emitir relatérios com os resultados finais do Processo Seletivo.

Forma de pagamento: 60% quando da homologacdo das inscricoes e 40% quando da
divulgagdo do resultado final.

Validade da proposta: 30 (trinta) dias.

Atenciosamente,
4" < .zf'* '_.\\("' A
k.

Sylvia de Oliveira
Sécia

A/C.

JESSICA AMANN

DEPARTAMENTO DE COMPRAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO - MT
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COMNCURSOS PUBLICOS

ORCAMENTO
RAZAO SOCIAL: OMNI CONCURSOS PUBLICOS LTDA ME

CNPJ/MF: 20.311.290/0001-00

INSCRICAO ESTADUAL: ISENTO

ENDERECO: RUA PONTA GROSSA, 157, ZONA 08, CEP 87.050-590, MARINGA ~ PR.
TELEFONE: 44 3354-8069

EMAIL: c rcial@omniconcursospublicos. br

For meio desta apresentamoq nossa Proposta de Pregos, com as especificagoes exigidas, ao
Municipio de CAMPOS DE JULIO - MT, para o seguinte;

oBJETO: Contratacdo de entidade para organizar/realizar o0 Processo Seletivo para
provimento de diversos cargos de carater temporario.

Portfolio de clientes;

Abaixo apresentamos, a relacdo de alguns de nossos clientes, salientamos que temos atuaca
nacional,

PREFEITURA DE PINHEIRO PRETO - SC

CAMARA MUNICIPAL DE LUIZ ANTONIO - SP:
PREFEITURA DE SAO BENTO DO SUL - SC;
PREFEITURA DE CORONEL FREITAS - SC;
PREFEITURA DE ABELARDO LUZ - SC;
PREFEITURA DE JUATUBA - MG;

PREFEITURA DE CERRO GRANDE - RS;
PREFEITURA DE CRAVINHOS - SP;

PREFEITURA DE CASA BRANCA ~ SP:

PREFEITURA DE AGUAS DE PRATA - SP;
PREFEITURA DE ENTRE RIOS - SC;

PREFEITURA DE ITAUBA - MT;

PREFEITURA DE ANAURILANDIA -~ MS;
PREFEITURA DE GOIANDIRA - GO:

PREFEITURA DE SANT 'ANA DO LIVRAMENTO - RS
PREFEITURA DE SAO GABRIEL DA PALHA - ES
PREFEITURA DE XANXERE - SC

PREFEITURA DE BAMBUI -MG

PREFEITURA DE ARACOIABA DA SERRA - SP )
CONSORCIO DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO GOVERNO DE SAO JOAQ DA BOA VISTA
CONDERG _

PREFEITURA DE MIGUELOPOLIS - SP
PREFEITURA DE LENGOIS PAULISTA - SP
PREFEITURA DE SERTAQZINHO - SP

ENTRE QUTROS.

SOBRE A EMPRESA.
: Infraestrutura da instituicéo;

Em nossa sede, possuimos monitoramento 24 (vinte e quarte) horas, por meio de sistema
camaras de seguranga e alarme, através da recepgdo e demais salas, todas possuem acesso
restrito por meio de senhas,
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CONCURSOS PURLICOS

Para o ingresso na empresa & feita a identificacdo do visitante, para que em sequida possa
acessar as dependéncias da empresa.

2. Segurancainterna do ambiente de preparacdo das provas;

As salas de preparagdo das provas possuem acesso restrito e monitoramento 24(vinte e quatro)
horas, sendo que na sala de diagramagédo, os computadores que realizam este trabalho sdo
totalmente off line, sem acesso a rede interna e bem como a rede mundial de computadores;

3. Parque Grafico;

Possuimos grafica propria, para impressao de cadernos de provas, cartdo de respostas e demais
materiais necessarios para a aplicacdo das provas;

O parque grafico € munido de impressoras de Gltima geragéio com capacidade de impresséo de
7500 (sete mil e quinhentas) folhas por horas, ou cerca de 1500 (um mil e quinhentos) caderno
de provas por hora, sendo a impressao de alta qualidade realizada em papel A4,

4, Assessoria Juridica Permanente;

Possuimos em nosso quadro de pessoal advogados que atuam de forma permanente na
empresa, sendo inclusive 0os mesmos procuradores puablicos da instituicdo, 0s mesmos sao
assessorados por estagidrios dos Ultimos anos da graduagdo, salientamos que os mesmos
possuem experiéncias em concurso publicos, tendo em vista que atuaram a maior parte da
carreira, na assessoria de empresas do género e também para érgdos publicos.

3 Planejamento de todas as etapas do objeto contratado;

Ao recebermos a ordem de servigo, realizamos reumao de trabalho para analise do termo o
referéncia e peculiaridades do trabalho, solicitamos ao contratante as informacoes e assim
elaboramos a minuta do edital para aprovagio;

Apos aprovada a minuta do edital € o cronograma ¢ definido, realizamos a abertura das
inscricdes;

Encerradas as inscricoes é feita a homoelogacho dos inscritos e pasteriormente aberto o pras
recursal;

Findo prazo recursal e verificada a guantidade exata de inscritos, para que possam
verificadas as locagoes, para a aplicagao da prova e posterior ensalamento dos candidatos i
sistema;

Feito o ensalamento e publicado o edital de convocagao para a realizagdo das provas objetivas;
Para aplicagdo da prova nossa equipe de logistica, realiza o recrutamento dos fiscais de sala,
apojo, segurancga e demais auxiliares necessarios, dentre agueles que ja possuem experienca
em aplicagdo de provas, como por exemplo colaboradoeres que aplicam o ENEM ~ Exame Naciona
do Ensine Medio;

Para aplicacao da prova, nossa equipe se desloca a localidade de aplicagdo, com antecedéncia,
levando consigo 0s malotes com as provas & os materiais de preparacao dos locais de aplicacan:
A coordenagdo da aplicagdo das provas € feita por funciondrios da instituicdo e bem como o
treinamento das pessoas que ir@o prestar servigos;

Apos a aplicacao das provas objetivas é feita a publicacdo do gabarito preliminar e abeto o praz
recursal;

Com o recebiments dos recursos a banca examinadora analisa, os guestionamentos @ respond
aos candidatos todos os recursos recebidos, plataforma totalmente on-ling;

Em seguida é feita a publicagdo do gabarito oficial, classificagdo preliminar, em seguida aberto
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recurso contra classificacao preliminar, posteriormente conforme a necessidade do ente
contratante, & realizado a convocacao para as demars fases doc certame como, par exemplo
prova pratica ou dissertativa, avaliagGes fisicas e psicologicas, conforme o caso;

Na data estipulada realizamos a aplicacdo da prova pratica, sendo que os avaliadores sai
integrantes do quadro de contratagao da empresa, todos com habilitacdo para avaliacao, nao
utilizamos avaliadores locais, novamente apds a aplicacao da desta fase abre-se prazo recursal:
Deixamos para a etapa final a avaliacao de titulos tendo em vista o carater classificatorio, assim
como todas as etapas anteriores e aberto o prazo recursal;

Concluidos o recebimento e resposta aos recursos, & feita a homologagao do certame;

6. Plano de Divulgacao;

Com a contratacao, a equipe responsavel pela divulgagao do certame, realiza um levantamento
das emissoras de radio e televisdo local, para a possivel divulgagaoe do certame, ainda possuimos
constante contato com os sites, revistas e perfis destinados a Concursos Publicos e Pracesso:
Seletivos, sendo que tais meios também realizam a divulgagao dos certames por meio das midia

digitais.

7. Central de Atendimento ao Candidato;

Possuimos call center, com pessoal treinado para o atendimento ao candidato, ainda realizamos
o apoio ao candidato por meio de atendimento via email, cujo a resposta tambem ¢ realizada
de forma rapida e eficaz;

8. Metodologia para elaboracao das provas;

O trabalho da banca examinadora inicia na preparagdo dos editais, pois a mesma elabora ©
conteddo programatico de acordo com a necessidade do contratante, e nos casos em que O
Contratante apresenta o conteldo programatico € realizada a revisdo dos mesmos e se
necessario apresentado sugestdes pontuais;

Com a aprovagao dos editais e definicdo do contetido programatico, a Coordenagao da Banca
Examinadora, define os profissionais que irdo elaborar as questdes e assim realiza a distribuicao
das tarefas, como forma de garantir o sigilo e a seguranga contra o vazamento, em hipotese
alguma o mesmo profissional elabora uma prova completa, mais somente as disciplinas
especificas;

A maioria dos profissionais ndc atuam internamente na empresa, entretanto nenhum deles tem
conhecimento em qual concurso serdo utilizadas suas questdes, tendo em vista que a mesma
solicitagdo é feita para dois profissionais diferentes;

Apds as questbes estarem prontas, os profissionais se dirigem até a empresas munidos de um
pen drive e entregam as questdes para a Coordenagao da Banca Examinadora;

Recebidas as questdes é realizada a corregdo das mesmas, para verificagdo de ortografia e
ineditismo e encaminhada para diagramacdo das provas;

Salientamos que todos os profissionais envolvidos no processo assinam termo de
confidencialidade.

9, Metodologia de avaliacao dos titulos e experiéncia;

Ao receber os titulos a banca examinadora que possui vasta experiéncia e tal atribuigdo, levando
em conta os termos do edital, realiza o deferimento ou indeferimento dos mesmos e em sequida
naqueles titulos ora deferidos é atribuida a respectiva nota;

/
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10. Banca Examinadora;

Composta por profissionais, graduados, pos-graduados, mestre e doutores em todas as areas
do conhecimento, cuja a identificacao se houver necessidade € tornada publica apos a efetiva
contratagdo.

i Seguranca no transporte das provas;

Os malotes com lacres de seguranca com os cadernos de provas e cartdes de provas, ficam
armazenados em sala cofre com monitoramento 24 (vinte e quatro) horas,

O transporte das provas ¢ feito em veiculo descaracterizado até a localidade de aplicagao, ao
chegar ao local as provas sdo guardadas em local restrito, como vigilancia 24 (vinte e quatro)
horas até a efetiva entrega dos malotes lacrados nos locais de aplicagdo, apenas abertos na
presenca de 03 (trés) candidatos aleatdrios minutos antes do inicio das provas;

Findando a aplicacdo os malotes lacrados na presenga os trés Gltimos candidatos que findaram
a prova, sdo recolhidos nos locais de aplicagéio e levados diretamente para a sede da empresa,
sendo colocados na sala de corregdo que possui monitoramento 24 (vinte e quatro) horas.

p - Infraestrutura disponibilizada no dia da prova: equipes, materiais, supoite e
outros;

No dia de aplicagdo das provas, sdo alocados pessoal em namero suficiente, bem como reservas
nos locais de aplicacdo, sendo estes treinados pelos profissionais da empresa, 580 entregues
todos os materiais necessarios para o auxilio dos colaboradores e candidates, sao afixados listas
para a localizagio das salas, setas e numeros para a localizagdo das salas de aplicagao, durante
a realizacdo das provas sdo utilizados detectores de metals para que 0s candidatos possam
acessar os banheiros e no inicio das provas ao ingressar nas salas os candidatos recebem
envelopes com lacre para colocar celulares e equipamentos eletronicos;

A empresa monta uma base na localidade para assessorar 0S coordenadores e aplicadores de
prova, sendo que os colaboradores do quadro de pessoal da empresa se deslocam a localidade
em numero suficiente para dar o suporte necessario a aplicagdo das provas.

13 Atendimento aos Recursos;

Durante todo o processo, 0S recursos sao recebidos por meio de sistema proprio, € observado o
prazo e os mesmos sdo respondidos e disponibilizados imediatamente aos candidatos, todos os
recursos tem prazos e estes sdo observados para que ndo fique nenhum um recurso sem
resposta;

Salientamos que a equipe juridica presta auxilio em todas as etapas do certame e sempre esta
auxiliando ndo questdo de recursos e todo atendimento necessario aos candidatos.

14, Relatorios e informagoes.

Toda vez que solicitada pelo contratante a empresa apresenta relatorio dos trabalhos e sempre
disponibiliza todas as informagoes solicitadas;

Ao fim do certame é elaborado um relatério geral do processo e apresentado ao contratante;

Apds a homologagdo do certame ¢ enviado ao Contratante o relatério como todos os dados dos
aprovados para a eventual contratagao e bem como enviado via sedex toda a documentacao do
certame encadernada para que o Contratante possa arquivar.

Prazo de validade do orcamento ¢ de 120 (cento e vinte) dias;

/
/
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OMNI

CONCURSOS PUBLICOS

VALOR GLOBAL POR EXTENSO: R$ 58.000,00 (CINQUENTA E OITO MIL REAIS).

Maringa - PR, 04 [?E MAIO DE 2022,
4

OMNI CONGURSOS PUBLICOS
ATDA ME
CNPJ 2§.311.290/0001-00
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Cuiaba, 04 de maio de 2022

A Prefeitura Municipal de Campos de Julio — MT

Aos Cuidados da Secretaria Municipal de Educacgao — Jéssica Amann

Conforme solicitagdo da Prefeitura Municipal, apresentamos proposta para
realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, conforme solicitado, nos seguintes termos:

Forma de Execucgao:

1. Analise da legislagdo e elaboragéo/auxilio na elaboracdo de todos Editais (abertura,
complementares, homologagéao, etc) Conforme Legislacao Vigente Exigida;

2. Elaboracao de questoes e impresséo de todos os cadernos de provas em local préprio
(n30 terceirizamos a impressao dos cadernos de provas);

3. Orientagdes de fiscais para aplicagdo das provas assim como treinamento para
realizacdo de inscricdes em local definido pela Prefeitura, caso seja necessario;

4. Todo o processo seletivo sera realizado por intermédio de gerenciamento eletronico
via web de inscricdo, havendo ou nao cobranga de inscri¢ao (caso ocorra esta, sera via
boleto bancario);

5. Gerenciamento via web de publicagdes, informativos, recursos administrativos e
resultados;

6. As provas serdo de 30(Trinta) questdes (ou outro numero definido pela comiss&o)
dividas em areas necessarias ao bom desempenho da funcao e elaboradas por
professores universitarios em atividade ou nao com questdes objetivas para apurar o
conhecimento técnico em cada area;

7. Corregao das provas objetivas através de equipamento eletronico de leitura dos
gabaritos com fornecimento de todos os relatorios exigidos pelo TCE/MT.

8. Como Sugestao para as inscrigoes, podem ser cobrados R$ 50,00 para os cargos de
nivel Superior, R$ 30,00 para os cargos de nivel médio e R$ 20,00 para os cargos de
nivel fundamental.

1
£ Av. André Antdnio Maggi, 487, Ed. Concorde, 7° Andar, Sala 705, B. Jardim Eldorado, CEP 78048250 - Cuiaba/MT



IETODO

Vagas disponiveis no Processo Seletivo:

Quadro de vagas, conforme apresentado na solicitacdo. Atendendo as secretarias
de Saude e Educagao.

Ndo ha niamero minimo de candidatos previstos.

Valor Global do Investimento R$ 64.900,00 (Sessenta e quatro mil e novecentos
reais)

Forma de Pagamento: Conforme previsto em edital
Validade da Proposta: 60(sessenta) dias

Atenciosamente,

; ,r'r
i

Método Solugdes Educacionais
CNPJ 22.817.081.0001/-50
Aparecida Chiodi

2
<} Av. André Antdnio Maggi, 487, Ed. Concorde, 7° Andar, Sala 705, B. Jardim Eldorado, CEP 78048250 - Cuiaba/MT
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MUNICIPIO DE CAMPOS DE JULIO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

~ ™

™~ -

nOAAN
(NROERIR

Memorando n2052 /2022 /SMSC]/GS

llustrissimo Senhor
Deloir José de Morais

Campos de Jilio - MT, 28 de abril de 2022.

Cumprimentando Vossa Senhoria, venho por meio deste, encaminhar a

realizagdo de cargos, vagas, carga horaria, escolaridade e exigéncias para o cargo e

remuneracdo para a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado para contratagao

temporaria de excepcional interesse publico desta secretaria, sendo:

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - SAUDE
CARGOS CH | VAGAS ESCOLARIDADE E EXIGENCIAS PARAO | REMUNER
CARGO ACAO

Agente de Vigilancia 40 01 Ensino Médio Completo 1.736,97

Sanitaria '

Assistente Social 30 01 Curso Superior Completo em Servico Social | 3.236,58
e Registro no Conselho de Classe.

Auxiliar de Satude Bucal 40 02 Ensino Médio - Técnico Profissionalizante 2.233.23

Bioquimico (Biomédico ou 40 01 Curso Superior Completo no Area e 5.394,31

Biélogo com Registro no Conselho de Classe

Especializagdo em Analises

Clinicas)

Cozinheiro de Nutrigao 40 02 Ensino Fundamental Completo 1.389,22

Hospitalar .

Enfermeiro 40 03 Ensino Superior + Registro Conselho de 6.904,72
Classe

Farmacéutico 40 01 Ensino Superior + Registro Conselho de 5.394,31
Ciasse

Fisioterapeuta 30 01 Ensino Superior + Registro Conselho de 4.854,89
Classe

Fonoaudidlogo do SUS 40 01 Ensino Superior + Registro Conselho de 5.394,31
Classe

Médico Clinico Geral 40 03 Ensino Superior+ Registro Conselho de 18.340,69
Classe

Motorista de Ambulancia 40 02 | Ensino Médio + CNH Categoria D + Curso de | 2.439,17

| Condutor de Veiculos de Emergéncia 50h

Nutricionista 40 01 Ensino Superior Completo na Area com 5.394,31
Registro no Conselho de Classe

Odontélogo / Cirurgiao 40 01 Curso Superior Completo em Odontologiae | 5.394,31

Dentista Registro no Conselho de Classe.
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| Profissional de Educagio 40 01 Curso Superior Completo, em Educagao 5.394,31
Fisica do SUS Fisica (Bacharelado) e Registro no Conselho
de Classe.
Psicélogo 40 01 Ensino Superior Completo na Area com 6.473,18
Registro no Conselho de Classe.
Técnico em Analises 40 01 Ensino médio Completo, Curso Técnico 3.225,78
Clinicas Profissionalizante na Area.
Técnico em Enfermagem 40 03 Ensino Médio Completo + Curso Técnico na | 3.225,78
area + Registro no Conselho de Classe.
Técnico em Higiene Dental | 40 01 Ensino médio Completo, Curso Técnico 2.662,68
/ Técnico em Satde Bucal Profissionalizante na Area e Registro no [
Conselho de Classe.
Técnico em Radiologia 24 01 Ensino médio Completo, Curso Técnico 3.883,90
(com imobilizagdo Profissionalizante na Area e Registro no
ortopédica) | Conselho de Classe.
ATRIBUICOES DOS CARGOS
Assistente social: Atender e acompanhar deficientes fisicos, familias carentes, apoio aos mais necessitados

com palestras e encaminhamentos aos 6rgaos competentes na esfera Municipal, Estadual e Federal, fazer
visitas 2 sociedade acompanhando o desenvolvimento da sociedade em geral, levar informagao para o
desenvolvimento da comunidade.

Agente da Vigilancia Sanitaria: Identificar os problemas de saide comuns ocasionados por
medicamentos, cosméticos, saneastes e domissanitarios, radiagdes, alimentos, zoonoses, condicdes do
ambiente de trabalho e profissaes ligadas a satde, relacionando-os com as condi¢ées de vida da Populagao;
identificar as opinides, necessidades e problemas da populagdo relacionada ao uso indevido de produtos e
servicos de interesse da vigilancia sanitaria, ao exercicio ilegal de profissoes relacionadas com a saude, ao
controle sanitario dos alimentos e das principais zoonoses; realizar e/ou atualizar o cadastro de
estabelecimentos e profissionais de interesse da vigilancia sanitaria; classificar os estabelecimentos e
produtos segundo o critério de risco epidemioldgico; promover a participagdo de grupos da populagao
(associacdo de bairros, entidades representantes e outros) no planejamento, controle e avaliacao das
atividades de vigilancia sanitaria; participar de programacao de atividades de inspecdo sanitaria para
estabelecimentos, produtos e servicos de interesse da vigilancia sanitaria, segundo as prioridades definidas;
participar na programagcio das atividades de colheita de amostras de produtos de interesse da vigildncia
sanitaria (alimentos, dgua, medicamentos, cosméticos, saneastes, domissanitarios e correlatos); realizar
levantamento de produtos alimentares disponiveis e de maior consumo, bem como o comportamento das
doencas veiculadas por alimentos, condigdes sanitarias dos estabelecimentos e o perfil da contaminagdo dos
alimentos; realizar e/ou acompanhar inspe¢des de rotinas (programadas) e emergenciais (surtos,
reclamagdes, registros e outros) em estabelecimentos alimentares e outros de interesse da vigilancia
Sanitaria; auxiliar na inspecdo industrial e sanitaria de produtos de origem animal; realizar colheita de
amostras de produtos de interesse da vigilincia sanitaria, com fins de andlise fiscal, surto e controle de
rotina; participar da criagdo de mecanismos de notificagao de casos e/ou surtos de doengas veiculadas por
alimento e zoonoses; participar da investigagdo epidemiologica de doencas veiculadas por alimentos e
zoonoses; aplicar, quando necessarias medidas previstas em legislagdo sanitaria vigente (intimagoes,
infracbes e apreensdes); orientar responsaveis e manipuladores de estabelecimentos quando da emissao
dos autos/termos; validar a licenga sanitaria de estabelecimentos de menor risco epidemiolégico, mediante
aprovagdo das condiges sanitarias encontradas por ocasido da inspecdo; participar da avaliagcao dos
resultados das atividades desenvolvidas e do seu redirecionamento; participar na promocao de atividades
de informagdes de debates com a populagdo, profissionais e entidades representantes de classe sobre temas
da vigilancia sanitaria; executar atividades internas administrativas relacionadas com execucao de
cadastro/arquivos e atendimento ao publico; = emitir relatérios técnicos e/ou pareceres relativos a sua area
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de atuacdo; efetuar vistoria e fiscalizagdo em estabelecimentos publicos, comerciais e industriais
verificando as condicdes gerais de higiene, limpeza de equipamentos, refrigeragao, suprimento de agua,
instalacdes sanitarias, armazenagem, estado e graus de deterioracao de produtos pereciveis e condi¢oes de
asseio; » inspecionar imdveis antes de serem habitados, verificando condicdes fisicas e sanitarias do local
para assegurar as medidas profilaticas e de seguranca necessarias, com 0 fim de obter alvaras; vistoriar
estabelecimentos de satde, salio de beleza e outros, verificando as condigdes gerais, de higiene, data de
vencimento de medicamentos e registro psicotropicos; entregar quando solicitadas notificagoes e
correspondéncias diversas; executar outras tarefas correlatas.

Auxiliar de Saide Bucal: O Auxiliar de Consultério Dentario deve sempre sob a supervisao do Odontologo
ou do Técnico em Higiene Dental: orientar os pacientes sobre higiene bucal; marcar consultas; preencher e
anotar fichas clinicas; manter em ordem arquivo e fichario; controlar o movimento didrio/mensal; revelar e
montar radiografias intra-orais; preparar o paciente para o atendimento; auxiliar no atendimento ao
paciente; instrumentar o Odontdlogo e o Técnico em Higiene Dental junto A cadeira operatoria; promover
isolamento do campo operatério; manipular materiais de uso odontolégico; selecionar moldeiras;
confeccionar modelos em gesso; aplicar métodos preventivos para controle da carie dental; proceder a
conservacio e a manuten¢io do equipamento odontoldgico; participar de programas de educacdo
continuada; executar tarefas afins e inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissdo, proceder
a desinfeccdo e esterilizagio de materiais e instrumentos utilizados; realizar procedimentos educativos e
preventivos nos usudrios para o atendimento clinico, como evidencia¢ao de placa bacteriana, orientagoes a
escovacio com o uso de fio dental; preparar o instrumental e materiais para uso (sugador, espelho, sonda e
demais materiais necessarios para o trabalho); instrumentalizar o cirurgido dentista durante a realizagdo de
procedimentos clinicos; cuidar da manuten¢do e conservagdo dos equipamentos odontologicos; agendar e
orientar o paciente quanto ao retorno para manutencao do tratamento; acompanhar e apoiar o
desenvolvimento dos trabalhos da equipe de satide da familia no tocante a saide bucal; realizar
procedimentos coletivos como escovagdo supervisionada, evidenciagdo de placa bacteriana e bochechos
fluorados na Unidade Basica de Satide da Familia e espagos sociais identificados; executar atividades
inerentes ao cargo.

Enfermeiro: Gerenciamento dos Servicos de Enfermagem. Processo de trabalho em Enfermagem; Auditoria
em Satde e em Enfermagem; Supervisio em Enfermagem; Teorias administrativas; Recursos humanos;
Mudangas em Enfermagem; Planejamento em Enfermagem. 2. Lei do Exercicio Profissional; Atribui¢des da
equipe de Enfermagem conforme a lei; fungdes privativas do enfermeiro; Conduta profissional segundo a
Lei e o Cédigo de Etica. 3. Saide do trabalhador. Doengas ocupacionais. Biosseguranca. 4. A vigilancia
epidemiolégica no contexto da Enfermagem. 5. Semiologia e semiotécnica aplicada a Enfermagem
(principios basicos do exame fisico e adequagdo aos diagnosticos de enfermagem). 6. Sistematizacao da
Assisténcia de Enfermagem (SAE), coleta de dados, diagnéstico de Enfermagem com base na Taxonomia da
“Associacdo Norte-Americana de Diagnéstico em Enfermagem” (NANDA), Classificagdo de Intervengoes de
Enfermagem (NIC) e Avaliacdo da Assisténcia de Enfermagem (NOC), documentacao e registro. 7. Principios
da administracdo de medicamentos. Cuidados de Enfermagem relacionados a terapéutica medicamentosa.
8. Assisténcia de Enfermagem na prevencio e controle de infecgao hospitalar. 9. O Processo de Enfermagem
na organizacio da assisténcia de Enfermagem peri operatoria. Planejamento da assisténcia de Enfermagem
no pré, trans e pos-operatorio. 10. Papel do Enfermeiro no centro cirargico e central de esterilizacao. 11.
Assisténcia de Enfermagem a adultos e idosos com alteragoes clinicas nos sistemas organicos, de acordo
com as necessidades humanas bdsicas utilizando o processo de enfermagem. Modelos de intervencao na
satide da populacio idosa. 12. Assisténcia de enfermagem a pacientes com doengas crénicas (hipertensao e
diabetes) e imunodeficiéncia. 13. Planejamento da assisténcia de Enfermagem nas alteracoes dos sistemas
hematopoiético, gastrointestinal, cardiovascular, respiratério, renal, geniturinario, endécrino, nervoso e
miusculo-esquelético. 14. Assisténcia de Enfermagem nas alteragdes clinicas em situagoes de urgéncia e
emergéncia. Assisténcia de Enfermagem a pacientes com lesdes por queimaduras 15. Assisténcia de
Enfermagem em doencas infecciosas. 16. Assisténcia de Enfermagem na funcao imunolégica. Avangos da
imunologia: Engenharia genética e células-tronco. 17. Assisténcia de Enfermagem em unidade de terapia
intensiva adulto, pediatrico e neonatal. 18. Aplicaces terapéuticas e procedimentos tecnologicos aos
clientes em estado critico e/ou com intercorréncias clinico cirurgicas (cirurgias gerais, vasculares,
ginecologicas, proctolégicas, urologicas, e neurocirurgia). 19. Assisténcia pés-operatéria a portadores de:
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feridas cirurgicas, cateteres, drenos e balango hidroeletrolitico. 20. Enfermagem no programa de assisténcia
domiciliar. Planejamento e promogéo do ensino de autocuidado ao cliente.

Farmacéutico: Farmacologia Geral: Farmacocinética (absor¢do, distribui¢do e eliminagdo de drogas);
Farmacodindmica (mecanismos de agdo das drogas); Interagdes Medicamentosas; Conceito de
biodisponibilidade e bioequivaléncia. Nog¢oes de Atencdo Farmacéutica: uso racional de medicamentos.
Farmacovigilancia. Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas no SUS. Politica Nacional de Medicamentos:
politicas de satde e de medicamentos (Portaria GM/MS N° 3.916/1998). Ciclo da Assisténcia Farmacéutica:
produgdo, sele¢do, programacdo, aquisi¢ao, armazenamento, distribuicdo, prescri¢do e dispensa¢do de
medicamentos. Etica Profissional: Resolugdo N° 417/2004 do Conselho Federal de Farmacia. Conceito de
Essencialidade de Medicamento - RENAME (Relag¢do Nacional de Medicamentos Essenciais). Portaria
SVS/MS N2 344/1998 - Dispensagao e escrituracdo de medicamentos sujeitos a controle especial. Lei N®
9.787/1999 - Medicamentos de referéncia, similares e genéricos. Boas praticas de armazenamento e
estocagem de medicamentos. Logistica de abastecimento da farmacia: organizacao de almoxarifados,
controle e planejamento de estoque de medicamentos e outros insumos (consumo médio mensal, ponto de
requisi¢do, estoque mfnimo e estoque maximo - curva ABC). Centros de Informagodes de Medicamentos.
Comissdes de Farmacia e Terapéutica. RDC N2 20 de 5 de maio de 2011 (Medicamentos antimicrobianos).

Fonoaudi6logo do SUS: Atender pacientes e municipes para prevengdo, habilitacdo e reabilitagdo,
utilizando protocolos e procedimentos especificos de fonoaudiologia; efetuar avaliagao e diagnostico em
diversas patologias fonoaudiologas (dislalia, dislexia, disortografia, disfonia, problemas psicomotores,
atraso de linguagem, disartria, afasia, acequagao do sistema estomatognatico e outras) e recomendar a
terapéutica indicada para cada caso; Tratar e orientar pacientes, municipes, familiares, cuidadores e
responsaveis; prescrever exames; Fazer encaminhamentos em casos especiais a setores especializados;
Elaborar e emitir laudos ou pareceres técnicos; Anotar em ficha apropriada (prontudrio) os resultados
obtidos; Supervisionar em atividades de planejamento ou execugdo, referente a sua area de atuacgao;
Preparar relatérios das atividades relativas ao emprego; Desenvolver programas de prevengao, promogao
da satude e qualidade de vida; Cumprir Codigo de Etica Profissional. Zelar pela guarda, conservacao,
manutencio e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados bem como do local de
trabalho. ser pontual e assiduo, executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

Médico Clinico Geral: Recepcionar e identificar o paciente, explicando os procedimentos a serem
realizados; atuar como médico em equipe multiprofissional, inclusive residentes em treinamento, no
desenvolvimento de projetos terapéuticos individuais, familiares e coletivos em Unidades de Saude e nas
comunidades locais, realizando clinica ampliada, realizar atendimento ao acidentado do trabalho; emitir
atestado de 6bito; realizar procedimentos cirdrgicos simples, primeiros socorros e urgéncias com
encaminhamentos com ou sem preenchimento dos prontudrios; articular os recursos intersetoriais
disponiveis para diminuigdo dos agravos a satide dos pacientes; estar disponivel como apoio matricial de
capacitacao.

Motorista de Ambulancia: Dirigir veiculo especial e/ou ambulancia, obedecendo ao Cédigo Nacional de
Transito; transportar doentes e acidentados, auxiliando os mesmos a se acomodarem nas macas; vistoriar o
vefculo diariamente, antes e apos sua utilizagdo, verificando o estado dos pneus, nivel de combustivel, 6leo
do Carter, bateria, freios, fardis, parte elétrica para certificar-se das condigdes de trafego; requisitar a
manutencio dos vefculos quando apresentarem qualquer irregularidade; observar a sinalizacao e zelar pela
seguranga dos passageiros, transeuntes e demais veiculos; realizar reparos de emergéncia; manter o veiculo
limpo, interna e externamente e em perfeitas condi¢des; zelar pelas ferramentas, acessorios e documentos
do mesmo; observar e controlar os periodos de revisdo e manutencao recomendados preventivamente,
para assegurar a plena condi¢do de utilizagdo; realizar anotagdes, segundo as normas estabelecidas e
orientacdes recebidas, da quilometragem, viagens realizadas, pessoas transportadas, itinerdrios
percorridos, além de outras ocorréncias, a fim de manter a boa organizagao e o controle da Administracao;
recolher o veiculo apés a utilizagio, em local previamente determinado, deixando-o corretamente
estacionado e fechado; fazer uso de Equipamentos de Protecdo Individual-EPI, quando necessario; ter
disponibilidade para viagens fora do municipio em situa¢des normais e de emergéncia; Manter vigente a
Carteira Nacional de Habilitagio e promover a sua renovagio com antecedéncia necessaria ao exercicio de
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sua higiene pessoal, movimentagio e alimenta¢do: Auxiliar nos cuidados “post morten”; registrar as ocorréncias
relativas a doentes; prestar cuidados de enfermagem aos pacientes em isolamento; Preparar ¢ esterilizar o material
instrumental, ambientes e equipamentos, obedecendo a prescrigdo; Zelar pelo bem estar e seguranga dos pacientes;
Zelar pela conservagdo dos instrumentos utilizados; ajudar a transportar doentes para cirurgias, retirar e guardar
proteses e vestudrio pessoal de pacientes; executar tarefas afins e de interesse da municipalidade. Ministrar
treinamento em 4rea de seu conhecimento; auxiliar na execugdo de planos de manutengéo, dos equipamentos, dos
programas, das redes de computadores e dos sistemas operacionais; elaborar, atualizar e manter a documentagdo
técnica necessaria para a operago e manutengdo das redes de computadores; executar outras tarefas compativeis
com as exigéncias para o exercicio da fungdo.

Técnico em Radiologia: Selecionar os filmes a ser utilizados, atendendo tipo de radiografia requisitada
pelo médico. Colocar os filmes no chassi fixando letras e nimeros radiopacos para bater as chapas. Preparar
o paciente fazendo-o vestir roupas apropriadas e livrando-o de qualquer objeto metalico. Assegurando a
validade do exame. Acionar o aparelho provocando a descarga de radioatividade. Obter revelacao do filme.
Registrar o numero de radiografias realizadas, descriminando tipo, regido requisitante, possibilitando a
elaboracio do boletim estatistico.

Técnico de Higiene Dental/ Técnico em Satde Bucal: Participar das a¢des educativas, atuando na
promogéo da satde e na prevengdo de doengas bucal. Ensinar técnicas de saude bucal e realizar
prevencdo das doengas bucais por meio de aplicagdo topica do flior, conforme orientagdo do
odontdlogo. Inserir e distribuir materiais odontol6gicos na restauragio dentaria direta, vedada o
uso de materiais e instrumentos ndo indicados pelo cirurgido dentista. Remover sutura, realizar
isolamento do campo operatorio.

Atenciosamente,
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suas atribuicdes; ser pontual e assiduo, realizar demais atividades inerentes ao cargo que lhe forem
determinadas pelo superior imediato.

Nutricionista: Coordenacéo de produgdo; Supervisdo de equipes, Planejamento de cardapio e elaboragdo
de cardapio, manter o controle de qualidade, quantidade e custo de refei¢oes, géneros e produtos
alimenticios para assegurar a correta prescricdo do cardapio e aquisi¢ao dos produtos requeridos;
Acompanhamento dos custos e desperdicio.

Odontélogo/Cirurgido dentista: Examinar a boca e os dentes de alunos e pacientes em estabelecimentos do
Municipio, bem como pela Unidade Movel; fazer diagndsticos dos casos individuais. determinando o respectivo
tratamento; fazer restauragdes, extragdes de dentes; compor dentaduras: preparar, ajustar e fixar dentaduras
artificiais, coroas, trabalhos de pontes, limpeza profilatica dos dentes e gengivas, selantes aplicagdo de fluor e
demais procedimentos necessérios; fazer esquema das condigdes da boca e dos dentes dos pacientes; fazer
registros e relatorios dos servigos executados; difundir os preceitos de saide publica odontologica, através de
aulas, palestras, impressos, escritos, etc.; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugdo das
atividades proprias do cargo; solicitar exames e receitar medicamentos dentro da area de odontologia; executar
tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséo.

Profissional de Educaciio Fisica do SUS: coordenar oficinas terapéuticas de atividades fisicas, elaborar projetos
para oficinas terapéuticas com nogdes de reforma psiquidtrica, politicas pablicas em saide mental e nogdes de
dependéncia quimica e politicas de &lcool, tabagismo e outras drogas, participar da elaboragiio do projeto
terapéutico individual, realizar atividades externas com pacientes do CAPS, NASF e USF; desenvolver atividades
fisicas e praticas corporais junto a comunidade; veicular informagdo que visam a prevengdo, minimizag¢do dos
riscos e prote¢do a vulnerabilidade, buscando a produgdo do autocuidado; incentivar a criagdo de espagos de
inclusdo social, com agdes que ampliem o sentimento de pertinéncia social nas comunidades. por meio de
atividade fisica regular, do esporte e lazer, das praticas corporais; proporcionar educagdo permanente em atividade
fisica/praticas corporais nutrigdo ¢ saide juntamente com as Estratégia de Saude da Familia-ESF, sob a forma de
coparticipagdo acompanhamento supervisionado, discussdo de caso e demais metodologias da aprendizagem em
servigo, dentro de um processo de educagdo permanente; articular agoes, de forma integrada as ESF, sobre o
conjunto de prioridades locais em saude que incluam os diversos setores da administragdo publica: contribuir para
a ampliag@o e a valorizagdo da utilizagdo dos espagos publicos de convivéncia como proposta de inclusido social;
identificar profissionais e¢/ou membros da comunidade com potencial para o desenvolvimento do trabalho em
praticas corporais; ser pontual e assiduo, realizar demais atividades inerentes ao cargo que lhe forem determinadas
pelo superior imediato.

Psicélogo: Realizar atividades de psicologia na empresa; prestar colaboracao em assuntos de psicologia
ligados a outras ciéncias e assessorar coordenadores em assuntos técnicos de sua area. Desenvolver agoes
destinadas as relagdes de trabalho no sentido de maior produtividade e da realizacdo pessoal dos
individuos e grupos, intervindo na elaboracgao de conflitos e estimulando a criatividade na busca de melhor
qualidade de vida no trabalho. Participar de programas educacionais, culturais, recreativos e de higiene
mental, com vistas a assegurar a preservacdo da salude e da qualidade de vida do trabalhador. Integrar
equipes multidisciplinares para o planejamento e desenvolvimento de servigos relacionados a psicologia,
satde ocupacional, envolvendo programacao de atividades.

Técnico em Analises Clinicas: auxiliar e executar atividades padronizadas de laboratério - automatizadas ou
técnicas classicas - necessarias ao diagnostico nas areas de parasitologia, microbiologia médica, imunologia,
hematologia, bioquimica, biologia molecular e urinalise; Colaborar, compondo equipes multidisciplinares, na
investigacdo e implantagdo de novas tecnologias biomédicas relacionadas as analises clinicas, operar e zelar pelo
bom funcionamento do aparato tecnologico de laboratério de satide; atuar sob a supervisdo profissional pertinente,
bem como a observancia & impossibilidade de divulgagdo direta de resultados; ser pontual e assiduo, realizar
demais atividades inerentes ao cargo que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

Técnico de Enfermagem: Fazer curativos, aplicar inje¢des e outros medicamentos de acordo com orientag¢do
recebida, verificar sinais vitais e registrar no prontuario; proceder a coleta para informagdes sanguineas, efetuando
os devidos registros; Auxiliar na colocagdo de talas e aparelhos gessados: pesar e medir pacientes: efetuar a coleta
de material para exames de laboratorio e a instrumentagdo em intervengdes cirtrgicas; Auxiliar os pacientes em
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

e ESTADO DE MATO GROSSO
‘\ A www.camposdejulio.mt.gov.br
COMUNICAGCAO INTERNA | |
DATA: 27/04/2022 CIN°: 0110/2022

De: Secretaria Municipal de Educagéo

Para: Secretaria Municipal de Administragao

A/C: Deloir José de Morais
Secretario Municipal de Administragiao - Campos de Julio - MT

Prezado Senhor,

Solicito a V.8.2 que providencie Processo Seletivo Simplificado para
suprir as necessidades desta secretaria, quanto a servidores afastados por licenca
por motivo de doenga, licenga gestacional, mandato classista, mandato eletivo: diretor
e coordenador pedagogico, professores cedidos a outros érgdos, profissionais no
exercicio de fungdes afins: assessoria pedagoégica, administrativa.

Segue abaixo o quadro de vagas e atribuigdes de cada cargo para os
encaminhamentos do novo certame do Processo Seletivo para atender as
necessidades temporarias desta secretaria. A previsao de inscritos: 250 candidatos.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDUCAGAO
CARGOS CH | VAGAS ESCOLARIDADE E EXIGENCIAS PARA O | REMUNER
CARGO AGCAO
Assistente Educacional - AE 30 25 Ensino Médio Completo 2.049.24
Técnico de Informatica 40 1 Ensino Médio completo e curso técnico em 277844
Educacional informatica, com no minimo 1.050 horas e
conhecimento em hardware e software. |
Assistente Social Escolar 30 1 Nivel superior na area, com registro no 3.236,58
respectivo conselho de classe.
Psicologo Escolar 30 1 Nivel superior na area, com registro no 4.854 89
respectivo conselho de classe. —
Psicopedagogo 40 2 Graduagédo em Psicopedagogia ou em 4.319,14
Pedagogia com especializagdo em
Psicopedagogia, com registro no respectivo
conselho de classe. _1
Professor de Pedagogia 25 3 Ensino Superior Completo Licenciatura plena | 4.827,07
em Pedagogia. '
Professor de Ciéncias 25 1 Ensino Superior Completo em Licenciatura 4.82707
plena em Ciéncias Biol6gicas.
Professor de Educagao 25 1 Ensino Superior Completo em Licenciatura 4.827,07
Fisica plena em Educacgéo
Fisica.
Professor de Histéria 25 1 Ensino Superior Completo em Licenciatura 4.827,07
plena em Histbria.
Professor de Lingua 25 1 Ensino Superior Completo em Licenciatura 4.827,07
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Portuguesa plena em Letras com habilitagio em Lingua
Portuguesa.
Professor de Lingua 25 1 Ensino Superior Completo em Licenciatura 482707 |
Portuguesa - Inglesa 25 plena em Letras com habilitagdo em Lingua
| Inglesa. |
Professor de Matematica | 25 1 Ensino Superior Completo em Licenciatura 482707 |
plena em Matematica.
Cozinheiro de Nutricao 40 1 Ensino Fundamental Completo. 1.736,53
Escolar |
Monitor de Transporte 40 1 Ensino Fundamental Completo. | 1.736,53
Escolar |
Nutricionista Escolar 20 1 Ensino Superior + Registro Conselho de F2.69?.‘!6
Classe. ! ]

ATRIBUICOES DOS CARGOS

- ASSISTENTE EDUCACIONAL - AE: Realizar a tarefa de monitorar, cuidar e educar as criangas,
oportunizando o seu desenvolvimento, atendendo questdes especificas relativas aos cuidados e
aprendizagens infantis. Receber afetivamente as criangas dentro de um ambiente acolhedor;
Executar as atividades relacionadas ao atendimento e cuidado da crianga no ambiente escolar com
respeito, compreensdo e carinho; Promover a adaptacao das criancas que estdo ingressando na
unidade escolar; Portar-se sempre com boa educacao e controle emocional nos cuidados com as
criangas; Desenvolver atividades de cuidados basicos essenciais de higiene e alimentacao. Zelar e
cuidar adequadamente da crianga, nos momentos de refeicao, manter-se vigilante quando a
crianca estiver dormindo, zelando pelo seu bom sono; Apoiar a equipe pedagodgica no
desenvolvimento de atividades educacionais e lidicas, contribuindo para o desenvolvimento das
criancas sob seus cuidados; Auxiliar nas atividades pedagégicas de acordo com a orientacio do (a)
professor (a); Participar das reunides pedagogicas e grupos de estudos na unidade escolar; Zelar
pela organizagdo do ambiente de trabalho; Responsabilizar-se pelas criangas que aguardam os
pais apds o hordrio de saida da unidade escolar, zelando pela sua seguranca e bem-estar; Zelar da
integridade fisica da crianca, observando seu estado, na chegada e saida da unidade escolar,
comunicando se for o caso a autoridade competente suspeita de mau trato ou abuso; Zelar pelos
objetos pertencentes a unidade escolar e pertencente as criangas; Fazer a limpeza e desinfec¢ao
dos brinquedos e demais equipamentos de recrea¢ao; Acompanha-las em passeios, visitas e
festividades sociais, organizadas pela unidade escolar; Executar outras tarefas correlatas que lhe
forem atribuidas pelo superior imediato.

- TECNICO DE INFORMATICA EDUCACIONAL: Programar, executar e participar do
desenvolvimento e da manuten¢do dos sistemas informatizados do Municipio, assim como de
atividades socioeducativas na area da computagdo, voltadas a inclusdo digital de criancas,
adolescentes e adultos. Promover orientacdo aos educandos no dominio dos recursos e das
ferramentas disponiveis na informatica e nos laboratoérios das escolas. Organizar e desenvolver
sistemas informatizados; executar implantacdo fisica de projetos de rede de computadores;
prestar assisténcia técnica na instalacao e utilizacdo de equipamentos de informatica; observar e
cumprir normas de seguranga e procedimentos técnicos; conferir, inspecionar e operar
equipamentos que estdo sob sua responsabilidade; preparar, dirigir e coordenar atividades de
incluséo digital para integrantes de programas sociais; desenvolver atividades de iniciagao tedrica
e pratica ao uso de computadores, assim como das demais tecnologias da informacao, por meio de
grupos de aprendizagem em conformidade com as faixas etdrias e necessidades pessoais de cada
um de seus integrantes; instalar e reinstalar equipamentos e softwares adquiridos para a
execugao dos programas sociais correspondentes; participar da elaboragdo do Projeto Pedagogico
da Escola, da construcao do curriculo e de todas as atividades previstas no calendario escolar;
planejar e desenvolver atividades com os educandos no Centro de Informatica Educativa, nas
escolas, vinculando-as ao Projeto Pedagogico da Escola, garantir aos educandos o dominio dos
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recursos e das ferramentas disponiveis na informatica, bem como de diferentes midias, para que
se tornem usudrios competentes na utilizacdo de tecnologias; construir instrumentos de registro
que possibilitem diagnostico, acompanhamento e avaliagdo dos processos de ensino e
aprendizagem; responsabilizar-se, em parceria com todos os usuarios do Centro de Informatica
Educativa, pela manutencao, conservacao e limpeza dos equipamentos e materiais, orientando
todos para o uso responsavel dos equipamentos disponiveis; desenvolver demais atividades
correlatas.

- PROFESSOR: Participar na elaboragao da proposta pedagodgica da escola; Elaborar e cumprir
plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola; Zelar pela aprendizagem dos alunos;
Estabelecer e implementar estratégias de recuperagao para os alunos de menor rendimento;
Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos; Participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; Colaborar com as
atividades de articulacdo com as familias e a comunidade; Desincumbir-se das demais tarefas
indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais da escola e do processo de ensino-
aprendizagem.

- ASSISTENTE SOCIAL; PSICOLOGO ESCOLAR; PSICOPEDAGOGO, juntamente com a equipe
multiprofissional da educacdo, desempenharao as seguintes atribui¢des: | - assegurar o direito de
acesso e permanéncia na escola; [I- garantir condigoes de pleno desenvolvimento do estudante; 111
- atuar em processo, regresso, permanéncia e sucesso do estudante; [V- ampliar e fortalecer a
participacao familiar e comunitaria em projetos oferecidos pela rede municipal de ensino; V-
viabilizar o direito a educacdo basica do estudante com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacio, criancas, jovens e adultos e do estudante
internado para tratamento de satide por longo periodo; VI- promover a valorizacao do trabalho de
professores e de profissionais da rede publica de educagdo basica; VII- criar estratégias de
intervencao em dificuldades escolares relacionadas a situagdes de violéncia, uso abusivo de
drogas, gravidez na adolescéncia, vulnerabilidade social; VIII- acompanhar familias em situagdes
de ameaga, violagdes de direitos humanos e sociais; IX - articular a rede de servigos para
assegurar prote¢ao de mulheres, criangas, adolescentes, idosos, vitimas de violéncia domeéstica, de
intimidacdo sistematica (bullying); X- oferecer programas de orientacdao e apoio as familias
mediante articulacdo das areas de educacao, salde, assisténcia social; XI - monitorar o acesso, a
permanéncia e o aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de transferéncia de
renda; XII - incentivar o reconhecimento do territéorio no processo de articulacao do
estabelecimento de ensino e demais institui¢des publicas, privadas, organizagdes comunitarias
locais e movimentos sociais; XIII- promover agdes de combate ao racismo, sexismo, homofobia,
discriminagdo social, cultural, religiosa; XIV - estimular a organiza¢do estudantil em
estabelecimentos de ensino e na comunidade por meio de grémios, conselhos, comissoes, foruns,
grupos de trabalhos, associagdes, federagdes, formas de participacdo social; XV- divulgar o
Estatuto da Crianga e do Adolescentes, o Estatuto da Igualdade Racial, o Estatuto da Juventude, a
Legislacdo social em vigor e as politicas publicas, contribuindo para a formagdo e o exercicio da
cidadania do estudante e da comunidade escolar; XVI- intervengdo psicopedagogica, visando a
solugdo dos problemas de aprendizagem, tendo por enfoque o individuo ou a instituicao de ensino
publico ou privado ou outras instituicobes onde haja a sistematizagdao do processo de
aprendizagem na forma da lei; XVII- realizagdo de diagnéstico e intervencdo psicopedagogica,
mediante a utilizacdo de instrumentos e técnicas proprios de Psicopedagogia; XVIII- utilizagao de
métodos, técnicas e instrumentos psicopedagogicos que tenham por finalidade a pesquisa, a
prevencdo, a avaliacdo e intervencao relacionadas com aprendizagem; XIX- apoio
psicopedagogicos aos trabalhos realizados nos espacgos institucionais; XX- projecdo, diregao ou
realizacdo de pesquisas psicopedagodgicas; XXI- contribuir na formagdo continuada dos
profissionais da educagao.

o
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- COZINHEIRO DE NUTRICAO ESCOLAR: preparar os alimentos que compdem a merenda e
distribui-la; controlar o total de merendas distribuidas; manter a limpeza e a organizacao do local,
dos materiais e dos equipamentos necessarios ao refeitério e a cozinha; manter a higiene, a
organizacao e o controle dos insumos utilizados na preparacdo da merenda e das demais
refeicdes; encarregar-se da guarda e conservacao dos alimentos; fazer os pedidos de suprimento
de material necessario a cozinha ou a preparagao de alimentos; verificar se os géneros fornecidos
para utilizacdo correspondem a quantidade e as especificagdes das merendas ou de outros
alimentos; operar os diversos tipos de fogdes, aparelhos e demais equipamentos de cozinha;
distribuir, fiscalizar e orientar os trabalhos dos auxiliares; frequentar cursos para a sua
especializagdo; executar quaisquer outros encargos semelhantes, pertinentes a categoria
funcional.

- MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR: Acompanhar alunos desde o embarque no transporte
escolar até seu desembarque na escola de destino, assim como acompanhar os alunos desde o
embarque, no final do expediente escolar, até o desembarque nos pontos préprios; verificar se
todos os alunos estdo assentados adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar;
orientar e auxiliar os alunos, quando necessario a colocarem o cinto de seguranca; orientar os
alunos quanto ao risco de acidente, evitando colocar partes do corpo para fora da janela; zelar
pela limpeza do transporte durante e depois do trajeto; identificar a instituicdo de ensino dos
respectivos alunos e deixa-los dentro do local; ajudar os alunos a subir e descer as escadas dos
transportes; verificar a seguran¢a dos alunos no momento do embarque e do desembarque;
verificar os horarios dos transportes, informando aos pais e alunos; conferir se todos os alunos
frequentes no dia estdo retornando para os lares; ajudar os pais de alunos especiais na locomog¢ao
desses; tratar os alunos com urbanidade e respeito, comunicar casos de conflito ao responsavel
pelo transporte de alunos; ser pontual e assiduo, ter postura ética e apresentar-se com
vestimentas confortaveis e adequadas para o melhor atendimento as necessidades dos alunos;
realizar demais atividades inerentes ao cargo que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

- NUTRICIONISTA ESCOLAR: Elaborar cardapios dentro dos padroes exigidos pelo MEC; aplicar
testes de aceitabilidade quando for introduzir novos alimentos; verificar nas unidades
educacionais o cumprimento do cardapio aprovado, a qualidade dos servicos oferecidos, a
quantidade entregue e a aceitacao por parte do alunado; avaliar alunos portadores de patologias e
encaminhar dieta adequada para atendimento de suas necessidades; desenvolver e executar
projetos de educagao escolar e nutricional para serem aplicados a comunidade escolar; articular-
se com a equipe pedagogica da rede municipal de ensino para planejamento de atividades de
educacgao alimentar; interagir com o Conselho de Alimentagdo Escolar no exercicio das atividades
de fiscalizagdo, orientando o cumprimento das exigéncias do programa de alimentacao escolar;
elaborar capacitagoes para manipuladores de alimentos; orientar o correto armazenamento e 0
controle dos estoques de géneros alimenticios e materiais de limpeza nas unidades educacionais;
acompanhar os trabalhos realizados pelos técnicos das empresas terceirizadas contratadas para o
fornecimento da alimentacdo escolar transportada; realizar atividades educativas na comunidade
escolar, também extensiva as familias dos alunos; ser pontual e assiduo, realizar demais
atividades inerentes ao cargo que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

Atenciosamente,

P A ‘f‘ '-J‘(_/ (._iv\lgu&-/
JULIANA FERREIRA DE CASTRO
Secretaria Municipal de Educacgao
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

CNPJ: 01.614.516/0001-99
AVENIDA VALDIR MASUTTI 779-W
C.E.P. 78319-000 - Campos de Jilio - MT

PARECER CONTABIL

Em atencao a solicitagéo do setor de compras e licitagbes para verificar a existéncia de recursos orcamentarios para
assegurar o pagamento das obrigagbes decorrentes do objeto especificado abaixo, certifico que:

["‘] - HA recursos orgamentérios para pagamento das obrigacdes conforme dotacao(bes) especificada(s) abaixo:
[ ] - NAO HA recursos orgamentarios para pagamento das obrigacoes;
]

[ - Despesas Extra Orgamentarias.

JADOS DO PROCESSO ADMINISTRATIVO:

Nr. Processo Adm. / Ano: 86/2022

Data do Processo Adm.: 06/05/2022
Modalidade: Dispensa de Licitagdo p/ Compras e Servicos
Objeto do Processo Adm.; Contratagao de empresa especializada na prestagio de servigos de assessoria, planejamento, organizacio e

execucgdo de Processo Seletivo Simplificado.

RECURSOS ORGAMENTARIOS: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

Cod.Red. | Un.Org. | Proj/Ativ. | Elemento Despesa | Compl.do Elemento | Saldo Disponivel Valor Previsto
37 03.01 2.008 3.3.90.39.00.00.00.00 | 3.3.90.39.48.00.00.00 48.200,00 48.200,00
Total Previsto: 48.200,00
| | | | Total Geral: | 48.200,00

Campos de Julio, Em bb!{};!f}

¥ 7 f
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

CNPJ: 01.614.516/0001-99 | )
AVENIDA VALDIR MASUTTI 779-W
CE.P: 78319-000 - Campos de Jalio - MT

SOLICITACAO DE ABERTURA DE LICITACAO

Excelentissimo(a) Prefeito Municipal

No uso das atribuigbes de meu cargo, venho respeitosamente requerer que Vossa Exceléncia autorize a abertura
de procedimento licitatério conforme especificagdes relacionadas abaixo. A existéncia de recursos orcamentarios foi con-
frmada pelo parecer contabil expedido pelo setor de contabilidade, estando tudo de acordo com a legislagao em vigor.

OBJETO DA LICITACAQ: Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servigos de assessoria, planejamento, organizacéo e execucgéo de
Processo Seletivo Simplificado.

P»ncesso Adm. n°: 86/2022 Modalidade: Dispensa de Licitagdo p/ Compras e Servigos
rma de Julgamento: Menor Prego Global
Forma Pgto. | Reajuste: 2 parcelas, conforme contrato / Nao se aplica

Prazo Entregal/Exec.: 80 dias

Local de Entrega: Municipio de Campos de Julio - MT - CEP 78319-000

Urgéncia: Néo se aplica

Vigéncia: 180 dias

Observagdes: Dispensa de Licitagdo com base na redagdo do art. 75, inciso Il, da Lei Federal n® 14.133/2021.
Convidados:

DOTAGOES QUE SERAO UTILIZADAS:
1-PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

[Despesal Cadigo da Dotagao Descrigdo da Dotagdo | Compl. do Elemento Walor Previsto |
37 03.01.2.008.3.3.90.39.00.00.00.00 Realizagédo de Concurso Publico e Seletivos 3.3.90.39.48.00.00.00 48.200,00
Fonte de Recurso : 500 - Recursos N3o Vinculados de Impostos
| Total previsto: 48.200,00|
ITENS:
ltem | Quantidade Unid. | Descricao VRN - | Prego Unit. Maximo  Total Previsto
1 1,000 UN Servigo De Assessoria Na Area Administrativa - Contratagdo De Empresa 48.200,0000 48.200.00

Especializada Para Realizagdo Dos Servigos De Organizagao, Elaboracéo E
Execucdo De Concurso Publico, Processo Seletivo Publico e Simplificado e Formacao
De Cadastro De Reserva Do Quadro De Servidores, Da Prefeitura. (02-04-0276)

Total Geral ------> 48.200,0000 48.200,00

Campos de Julio, 6 de Maio de 2022

Agéinatura do Qéspongavei
DEL®IR JOSE DE MORAIS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

CNPJ: 01.614.516/0001-99
AVENIDA VALDIR MASUTTI 7798-W
C.E.P: 78319-000 - Campos de Julio - MT

AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITACAO

O(a) Prefeito Municipal, Irineu Marcos Parmeggiani, no uso das atribuicées que Ihe confere a legislacdo em
vigor e suas alteragdes legais, resolve:

01 - Autorizar a abertura do presente processo administrativo de licitagdo, assim identificado:

A - Processo Nr.: 86/2022

B - Modalidade: Dispensa de Licitagdo p/ Compras e Servigos
C - Forma de Julgamento: Menor Preco Global

D - Forma Pgto./ Reajuste:2 parcelas, conforme contrato / Né&o se aplica
E - Prazo Entrega/Exec.: 80 dias

3 T~ -Local de Entrega: Municipio de Campos de Julio - MT
G - Urgéncia: Nao se aplica
H - Vigéncia: 180 dias

| - Objeto da Licitagdo: Contratagdo de empresa especializada na prestagio de servicos de assessoria, planejamento, organizagéo e execugao
de Processo Seletivo Simplificado.

J - Observagées: Dispensa de Licitagdo com base na redagdo do art. 75, inciso Il, da Lei Federal n® 14.133/2021.

K - Convidados:

02 - Indicagéo de Recursos - Dotagdo Orgamentaria:

1-PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
L[Jespesa] Codigo da Dotagédo | Descrigdo da Dotagédo [ Compl. do Elemento Valor Previsto ]

7 03.01.2.008.3.3.90.39.00.00.00.00 Realizagdo de Concurso Publico e Seletivos 3.3.90.39.48.00.00.00 48,200,00
Fonte de Recurso : 500 - Recursos Ndo Vinculados de Impostos

| Total Previsto : 48.200,00 |

Campos de Julio, 6 de Maio de 2022.

A

t!
Iri Wparmeggianj - Prefeito Municipal
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MINUTA DO CONTRATO

O MUNICIPIO DE CAMPOS DE JULIO - MT, através da Prefeitura Municipal, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 01.614.516/0001-99, com sede & Avenida Valdir Masutti, n® 779W,
Loteamento Bom Jardim, nesta cidade, neste ato representada por seu Prefeito, Sr. Irineu Marcos Parmeggiani,
brasileiro, casado, portador da CI/RG n® 9035381921 SJSI/RS e inscrito no CPF/MF sob o n® 462.055.780-34,
residente e domiciliado nesta cidade de Campos de Julio - MT, doravante denominadoc de CONTRATANTE, e a
empresa KLC - CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA - EPP, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MF sob o n® 11.761.650/0001-76, com sede a P¢a. Monteiro Lobato, n°® 94, Centro, Lobato - PR, CEP 86.790-
000, neste ato representada por sua titular, Sra. Sylvia de Oliveira, brasileira, empresaria, portadora da CI/RG n°
6.076.763-7 SSP/PR, inscrita no CPF/MF sob o n° 018.142.799-03, doravante denominada de CONTRATADA,
acordam proceder ao presente contrato, nos termos do Processo Administrativo n® 86/2022, Processo de Compra n°
79/2022, atendendo as condi¢des previstas na Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes, e mediante as Clausulas e
condigdes a seguir estabelecidas.

1.1 Pelo presente termo, contrate-se a prestacdo de servigos, pela contratada, de assessoria para planejamento,
organizagao e execucao de Processo Seletivo Simplificado para Secretaria Municipal de Educagéo e Secretaria
Municipal de Salde, compreendendo todas as etapas de sua realizagdo, com as respectivas obrigagfes previstas
na Clausula 6.2.

1.2 Nas tabelas abaixo consta a relagao dos cargos a serem preenchidos:

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - SAUDE
ESCOLARIDADE E EXIGENCIAS PARA REMUNERAGCAO

CARGOS CH VAGAS O CARGO RS ‘

Agente de Vigilancia ; e -
Sanitaria 40 01 Ensino Médio Completo 1.736.97 n
A ; Curso Superior Completo em Servico i
Arsiitenta ool " B Social e Registro no Conselho de Classe. i ]

Auxiliar de Saude Bucal 40 02 Ensino Médio — Técnico Profissionalizante 223323

Bioquimico  (Biomédico

ou Bidlogo com Curso Superior Completo no Area e ; .
Especializacéo em 0 01 Registro no Conselho de Classe 5.384,31 :
Analises Clinicas) |
Cozinheiro de Nutricdo ; 5
Hospitalar 40 02 Ensino Fundamental Completo r 1.389,22 .
Efiferiiaite 40 03 g:'l:slf;g Superior + Registro Conselho de 6.904 72 ]

Farmacéutico 40 01 Erassi:g Superior + Registro Conselho de ' 5394 31
- . - i —

Fisioterapeuta 30 01 glgas;:: Superior + Registro Conselho de ! 4.854 89
Fonoaudidlogo do SUS 40 01 E?ass':: Superior + Registro Conselho de 5.394 31 |

! Médico Clinico Geral 40 03 E?:;:i Superior+ Registro Conselno de 18.340,69

1 .
| Ensino Médio + CNH Categoria D + Curso |
Motorista de Ambulancia | 40 gy | o FROSE GeVeituss do. Emergtue 2.439,17 |
[ ]
' i

o [ " Ensino Superior Completo na Area com | 3 _

! Nutricionista 4 o Registro no Conselho de Classe | _5_'554’3'
| Odontologo / Cirurgiao 40 01 Curso Superior Completo em Odontologia | 5 394 31 |
| Dentista e Registro no Conselho de Classe. = |
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, 5 Curso Superior Completo, em Educacao
Profiesionl Be Bducagde |y 04 Fisica (Bacharelado) e Registro no 5.394,31
Fisica do SUS Conselho de Classe.
Ensino Superior Completo na Area com
Psicologo 40 01 Registro no Conselho de Classe. 6.473 18
Técnico em Analises Ensino médio Completo, Curso Técnico -
Clinicas 40 01 Profissionalizante na Area. — L
Ensino Médio Completo + Curso Técnico
Técnico em Enfermagem 40 03 na 3.225,78
area + Registro no Conselho de Classe.
Técnico em  Higiene Ensino médio Compls;to, Curso Técnico
Dental / Técnico em 40 01 Profissionalizante na Area e Registro no 2.662,68
Saude Bucal Conselho de Classe.
Técnico em Radiologia Ensino médio Completo, Curso Técnico
(com imobilizagao 24 01 Profissionalizante na Area e Registro no 3.883,90
ortopédica) Conselho de Classe.
] PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDUCAGAO
ESCOLARIDADE E EXIGENCIAS PARA REMUNERAGAQ
CARGOS CH VAGAS O CARGO R$
Qomenis Edicacional - | g 25 | Ensino Médio Completo 2.049,24
5 =" Ensino Médio completo e curso técnico em
oy U Infeeed | g 1 informatica, com no minimo 1.050 horas e 2.778,44
conhecimento em hardware e software. ]
i . Nivel superior na area, com registro no §p -
Assistente Social Escolar 30 1 respectivo conselho de classe. 3.236,58
. Nivel superior na area, com registro no
Peieolago Escolar Al ! respectivo conselho de classe. 4:654.80 |
Graduacdo em Psicopedagogia ou em
; Pedagogia com especializacdo em
Psicopedagogo 40 2 Psicopedagogia, com registro no 4.319,14
respectivo conselho de classe.
: Ensino Superior Completo Licenciatura
_E’"rofessor de Pedagogia 25 3 plena em Pedagogia. 4.827,07
S Ensino Superior Completo em Licenciatura
Professor de Ciéncias 25 1 plena em Ciéncias Biolégicas. 4.827,07
r Ensino Superior Completo em Licenciatura
FIPoROr se ERuceplor] g 1 plena em Educacao 4.827,07
isica Fisi
isica.
G R Ensino Superior Completo em Licenciatura
Professor de Histéria 25 1 plena em Historia. 4.827,07
, Ensino Superior Completo em Licenciatura
ﬁ;ﬂesiﬁrsa de Lingua 25 1 plena em Letras com habilitagdo em 4.827 07
ug Lingua Portuguesa.
; Ensino Superior Completo em Licenciatura
E:ﬂﬁsf‘g;a _dr’;‘ Iel::gua gg 1 plena em Letras com habilitagdo em 4.827,07
[ g 9 Lingua Inglesa.
i s Ensino Superior Completo em Licenciatura
Professor de Matematica 25 1 plena em Matematica. 4.827,07
Cozinheiro de Nutrigao 40 1 Ensino Fundamental Completo. 1.736,53
Escolar
' g;;(:g: de Transporte 40 1 Ensino Fundamental Completo. 1.736,53
A Ensino Superior + Registro Conselho de
Iﬁnnmonlsta Escolar 20 1 Clasea 2.697,16
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2.1 A lavratura do presente contrato decorre do Processo Administrativo n° 86/2022, Processo de Compra n°
79/2022, Dispensa de Licitagao n® 36/2022, realizados com base na Lei Federal n® 14.133/2021.

2.2 Fazem parte deste instrumento, como se nele estivessem transcritas, as condigdes estabelecidas no Termo de
Referéncia e na proposta da Contratada.

| CLAUSULA Ill - DO REGIME DE FORNECIMENTO

3.1 O presente contrato tem como regime a empreitada por prego global, com pagamento em 02 (duas) parcelas,
nos termos do processo respectivo e da Clausula IV.

AUSULA IV-D

4.1 Pela entrega do objeto deste Contrato, a Contratante pagara a Contratada a importancia global de R$ 48.200,00
(quarenta mil e duzentos reais);

4.2 O valor global sera pago em 02 (duas) parcelas, assim compreendidas:

4.2.1 O valor de R$ 28.920,00, correspondente a 60% do valor global, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis
ap6s a homologagéo das inscrigdes, mediante apresentacido de Nota Fiscal e apos ateste pelo servidor designado
para atestar o recebimento parcial dos servigos;

4.2.1 O valor R$ 19.2820,00, correspondente a 40% do valor global, no prazo de até 10 (dez) dias uteis
apos a publicagado do resultado final do certame com a lista dos candidatos aprovados, mediante apresentacao de
Nota Fiscal e apés ateste pelo servidor designado para atestar o recebimento final dos servigos

4.3 O pagamento ser4 realizado em moeda corrente, através de Ordem Bancaria/Transferéncia Bancaria, em favor
da Contratada, sendo obrigatéria a verificagdo, antes do pagamento, da comprovagao de regularidade fiscal e
trabalhista.

4.4 A contratada devera zelar pelo adimplemento de seus tributos junto aos devidos orgéos publicos, visando manter
sua regularidade fiscal e trabalhista, condicdo sem a qual ndo sera possivel o pagamento da Nota Fiscal
apresentada.

4.5 Apos recebimento da Nota Fiscal para pagamento, o érgao recebedor (contratante), procedera na consulta das
certiddes de regularidade fiscais e trabalhista da empresa contratada e, caso haja irregularidades ou documentacées
indisponiveis, sera comunicado/solicitado o envio pela contratada.

4.6 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada néo tenha concorrido de alguma forma
para tanto, fica convencionado que os encargos moratérios devidos pela Prefeitura Municipal de Campos de Julio -
MT, entre o término do prazo referido no item 4.2 e a data do efetivo pagamento da nota fiscal/fatura, a serem
incluidos em fatura propria, s&o calculados por meio da aplicacgo da seguinte férmula: EM = IxNxVP, onde:

EM = Encargos Moratérios

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso;

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

| =i/365 | = 6/100/365 | = 0,00016438

onde i = taxa percentual anual no valor de 6%.

4.7 As despesas relativas a presente contratagdo serdo suportadas pelas seguintes dotagdes do Municipio de
Campos de Julio - MT;

Centro de Custo: 3100 - Secretaria de Administragéo;
Orgéo: Secretaria Municipal de Administracéo:
Unidade: Departamento de Administracéo:
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Despesa: 47/2022:
Codigo da Dotacgdo: 03.01.2.008.3.3.90.39.48.00.00.00

4.8 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, o
pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo
para pagamento iniciar-se-a apos a comprovacao da regularizagéo da situagio, ndo acarretando qualquer 6nus para
a Contratante.

4.9 A Prefeitura suplementara a dotagao orcamentaria, prevista no item anterior deste instrumento. sempre que
houver necessidade, para o fiel cumprimento das obrigacdes ora assumidas.

4.10 Os valores seréo fixos e irreajustaveis durante a vigéncia do contrato.
| CLAUSULA V - DA VIGENCIA E ENTREGA DO OBJETO _ e i

5.1 O prazo de vigéncia deste contrato sera de 06 (seis) meses, contando-se a partir de sua assinatura, ou seja, de
xx/05/2022 a xx/05/2023,

5.2 O objeto contratado devera ser totalmente entregue em até 80 (oitenta) dias corridos, da assinatura do presente
contrato.

5.3 O objeto sera totalmente entregue sob as expensas e responsabilidade da contratada no Municipio de Campos
de Julio — MT, nas formas estabelecidas no Termo de Referéncia e neste contrato.

CLAUSULA VI - DAS OBRIGAGOES
6.1. CONSTITUEM OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

6.1.1 Acompanhar e fiscalizar o fornecimento do objeto.

6.1.2 Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pela contratada, relacionados com o objeto
pactuado.

6.1.3 Comunicar por escrito, & Contratada, quaisquer irregularidades verificadas no fornecimento do objeto,
caso néo esteja de acordo com as especificagdes do Termo de Referéncia.

6.1.4 Estando o objeto de acordo com o solicitado e a respectiva Nota Fiscal devidamente atestada, a
Contratante efetuard o pagamento nas condicdes, precos e prazos pactuados neste contrato e no Termo de
Referéncia.

6.1.5 A Prefeitura do Municipio de Campos de Julio - MT devera acompanhar os prazos de
entrega/execugdo, exigindo que a Contratada tome as providéncias necessarias para regularizagao do
fornecimento/execugdo, sob pena das sangdes administrativas previstas na Lei 14.133/2021 e demais cominacdes
legais.

6.1.6 Comunicar, por escrito, 4 Contratada o n&o recebimento do objeto, apontando as razdes, quando for o
caso, da (s) sua (s) ndo-adequagao (Ges) aos termos contratuais,

6.1.7 Proporcionar as condicGes para que a contratada possa cumprir as obrigagdes pactuadas.

6.2. CONSTITUEM OBRIGAGOES DA CONTRATADA

6.2.1 Elaboragéo do edital do processo seletivo simplificado e encaminhamento do mesmo a Comissao
Executiva do Processo Seletivo Simplificado e Publico, no prazo de até 10 (dez) dias apos a assinatura do contrato;

6.2.2 A contratada devera disponibilizar todas as infformacdes relativas aos editais e editais
complementares do processo seletivo simplificado, em endereco eletrénico (site);
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Av. Valdir Masutti, N° 779 W - Loteamento Bom Jardim — Campos de Julio-MT — CEP: 78319-000 -Fone (65) 3387-2800



PREFEITURA MUNICIPAL DE CA

LX?*
| -6

6.2.3 A correcéo e reenvio do edital no prazo de até 5 (cinco) dias ap6s retorno da Comissdo do Processo
Seletivo, em caso de desconformidades apontadas pela comissao, para fins de remessa ao Tribunal de Contas do
Estado de Mato Grosso;

6.2.4 Elaboracdo do programa do Processo Seletivip da definicdo dos contetidos programaticos
elou bibliografias, por fungao publica;

6.2.5 Especificacéo das disciplinas que irdo compor a prova escrita, 0 peso que sera atribuido a cada
questdo, a media minima, por disciplina, para classificagéo e os critérios de eliminagdo dos candidatos do processo
seletivo simplificado;

6.2.6 Regulamentagéo da forma de inscricdo, das exigéncias nos dias de aplicagdo das provas (horario
local de inicio, duragao, tolerancia para atrasos, documentagdo a ser apresentada, etc.), da aplicacdo das provas
escritas e das provas praticas e do curso introdutério de formagéo inicial e continuada, de interposicdo de recursos e
demais dados necessarios ao esclarecimento dos candidatos quanto as regras do certame:;

6.2.6.1 Disponibilizar ambiente virtual apropriado para divulgacao das informagdes do certame e
para recepcionar as inscri¢des via internet, inclusive das Pessoas com Deficiéncia.

6.2.7 Elaboragdo de questdes em conformidade com o cargo e o nivel de escolaridade exigido para a
funcdo publica (cargos), bem como com suas atribuigdes, dispondo de profissionais especializados, devidamente
habilitados para comporem as bancas examinadoras:

6.2.8 Os cadernos de provas devem ser conferidos com muito rigor, para que nao apresentem erros
ortogréficos, erro nas ordens das respostas, erros de digitacdo e de impressao;

6.2.9 Manuteng&o e garantia do sigilo quanto as questées das provas, bem como do gabarito oficial,

. 6.2.10 Realizacdo de inscrigbes pela internet (site da empresa) e com emissdo de boletos bancarios \
simultaneos, crédito a favor desta prefeitura municipal: Y bT(}‘L G- bw)” ulu_ LON -L.»

6.2.11 Impress@o das provas e demais materiais necessarios para aplicagéo e fiscalizagdo do processo

seletivo; 0 « | Acs (£ Y
L Oy gL X
6.2.12 Impressé&o dos cartdes dos gabaritos personalizados, com nome, cargo e o numero de inscrigdo do
candidato; OUAL
6.2.13 A correcéo dos cartdes deve ser realizada por meio informatizado com sistema de leitura optica;

6.2.14 Coordenagéo geral na aplicagéo das provas, aplicagédo das provas, inclusive prova de titulos para
cargos de professor (diversas areas);

6.2.15 Distribuicdo dos candidatos nos locais de prova, por meio de listas previamente divulgadas e
também afixadas nos locais onde ocorreréo as provas, bem como afixadas também na porta das salas de prova;

6.2.16 De responsabilidade da contratada, o local de realizacdo das provas devera contar com condigbes
ambientais e instalagdes que ndo impliguem desgaste fisico ou mental do candidato ou lhe prejudique a
concentragao; servico medico de emergéncia; via de acesso para deficientes fisicos:

6.2.17 Treinamento e contratagdo dos coordenadores, fiscais e pessoal de apoio necessarios para
aplicagao efetiva das provas, devendo esta equipe ser proporcional ao nimero de candidatos;

6.2.18 Montagem das publicagdes obrigatorias e necessarias (envio dos documentos prontos, para que o
responsavel da prefeitura municipal encaminhe para os veiculos de publicagdo),

6.2.19 Correcao das provas com leitura optica;
6.2.20 Elaboracéo dos resultados do processo seletivo simplificado;

6.2.21 Recepcionar, corrigir e julgar os recursos impetrados nas varias etapas do Processo Seletivo;
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6.2.22 Recebimento dos recursos impetrados através da internet, no site da contratada ou no setor de
protocolo da contratante, segundo as regras e modelos definidos no edital do concurso;

6.2.23 Aplicacéo dos critérios de desempate de notas, caso seja necessario, de acordo com o previsto no
edital do processo seletivo simplificado;

6.2.24 Elaboragdo de relatorios de homologacéo final, contemplando todos os aprovados por ordem de
classificacao;

6.2.25 Indicar um preposto responsavel pelo atendimento as demandas da Contratante;

6.2.26 Entregar o objeto conforme as especificagdes previstas no Termo de Referéncia da Dispensa de
Licitagédo n°® 36/2022;

6.2.27 Ressarcir os eventuais prejuizos causados a Prefeitura do Municipio de Campos de Julio-MT e/ou a
terceiros, provocados por ineficiéncia ou irregularidades cometidas na execucio das obrigagbes assumidas;

6.2.28 Arcar com todos os custos diretos e indiretos, transporte, estadia, taxas de frete ou seguro, tributos,
encargos trabalhistas, previdenciarios e demais despesas envolvidas na entrega/execucdo, ndo sendo admitida
qualquer cobranga posterior em nome da Prefeitura do Municipio de Campos de Julio — MT:

6.2.29 Abster-se de veicular publicidade ou qualquer outra informagao acerca do objeto deste contrato sem
prévia autorizac&o da Prefeitura do Municipio de Campos de Julio — MT:

6.2.30 Prestar esclarecimentos a Prefeitura do Municipio de Campos de Julio - MT sobre eventuais atos ou
fatos noticiados que a envolvam, independentemente de solicitagao;

6.2.31 Emitir Nota Fiscal discriminada, legivel e sem rasuras;

6.2.32 Emitir e apresentar as certiddes de regularidade fiscal e trabalhista exigidas no processo licitatorio
originario para fins de comprovagao de regularidade fiscal e trabalhista:

6.2.33 Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento do objeto contratado, prestando todos os esclarecimentos
que forem solicitados pela Prefeitura do Municipio de Campos de Julio - MT, cujas reclamacdes se obriga a atender;

6.2.34 Qualquer dano causado ao patriménio da Prefeitura do Municipio de Campos de Julio - MT na
entrega do objeto sera (do0) ressarcido (s) pela contratada, salvo justificativa comprovada, que devera
responsabilizar-se pelo 6nus resultante de quaisquer acdes, demandas, custos diretos e indiretos, inclusive
despesas decorrentes de danos ocorridos por culpa sua ou de qualquer de seus empregados e prepostos,
obrigando-se por quaisquer responsabilidades decorrentes de agdes judiciais movidas por terceiros, que lhe venham
a ser exigidas por forga da Lei, ligadas ao cumprimento do Termo de Referéncia e deste Contrato:

6.2.35 Cumprimento do objeto durante todo prazo de vigéncia contratual.

o

7.1 O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragbes:
a) dar causa a inexecugéo parcial do contrato;

b) dar causa a inexecucéo parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo, ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo:

c¢) dar causa a inexecucgéo total do contrato;
d) deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame:
e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéao exigida para a contratagdo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;
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g) ensejar o retardamento da execug&o ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

h) apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa
durante a licitagéo ou a execucao do contrato;

i) fraudar a licitagé@o ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitaco;

1) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
7.2 Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragbes administrativas previstas nesta Lei as seguintes sancdes:

a) adverténcia;

b) multa;

¢) impedimento de licitar e contratar;

d) declaracgao de inidoneidade para licitar ou contratar.
7.3 Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para a Administragao Publica;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos
orgdos de controle.

7.4 A sang&o prevista na letra “a” do item 7.2 (adverténcia) sera aplicada exclusivamente pela infracdo administrativa

prevista na letra “a” do item 7.1 deste Contrato, quando n&o se justificar a imposigéo de penalidade mais grave.

7.5 A sancéo prevista na letra “b" do item 7.2 (multa) n&o podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem
superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com contratagao direta e sera aplicada ao
responsavel por qualquer das infracées administrativas previstas no item 7.1 deste Contrato, nos seguintes termos:

a) se der causa a inexecugéo parcial do contrato, a multa, se aplicada, sera de 5% (cinco por cento) sobre o
valor correspondente a parte ndo cumprida;

b) se der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo, a multa sera de 20% (vinte por cento) sobre o valor correspondente a
parte nao cumprida;

c) se der causa a inexecugao total do contrato, a multa sera de 10% (dez por cento) sobre o valor total do
contrato;

d) se ensejar o retardamento da execugZo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado e
aceito pela Administragdo Municipal, a multa sera de 5% (cinco por cento), acrescida de 0.5% (meio por cento) por
dia de atraso até o décimo dia, quando o contrato sera considerado totalmente descumprido.

7.6 A sancdo prevista na letra “c” do item 7.2 (impedimento de licitar e contratar) sera aplicada ao responsavel pelas
infracdes administrativas previstas nas letras "b", “c”, “d", “e", “f' e “g" do item 7.1 deste Contrato, quando néo se
justificar a imposi¢édo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da
Administracao Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangao, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos.
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7.7 A sangdo prevista na “d" do item 7.2 (declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar ) sera aplicada ao
responsavel pelas infragdes administrativas previstas nas letras “h”, *i", /", k" e “I" do item 7.1 deste Contrato, bem
como pelas infragbes administrativas previstas nas letras “b", “c”, “d", “e”, *f’ e “g” do item 7.1 deste Contrato que
justifiguem a imposicao de penalidade mais grave que a sangao prevrsta na letra “c” do item 7.2, e impedira o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes

federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

7.8 A sangdo estabelecida na letra “d” do item 7.2 (declaragé@o de inidoneidade para licitar ou contratar) deste
Contrato sera precedida de analise juridica e sera de competéncia exclusiva do secretario municipal.

7.9 As sangbes previstas nas letras "a", "c" e "d" do item 7.2 poderao ser aplicadas cumulativamente com a prevista
na letra "b" do item 7.2 (multa) deste Contrato.

7.10 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido
pela Administragéo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou
sera cobrada judicialmente.

7.11 A aplicagao das sangdes previstas no item 7.2 deste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagéo de
reparagéo integral do dano causado a Administragcdo Publica.

7.12 Na aplicagdo da sangdo prevista na letra “b” do item 7.2 (multa), sera facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagao.

7.13 A aplicagéo das sangdes previstas nas letras “c” e “d” do item 7.2 Lei requerera a instauragdo de processo de
responsabilizagdo, a ser conduzido por comissdo composta de 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara
fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de intimagao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

7.14 Na hipotese de deferimento de pedido de produgdo de novas provas ou de juntada de provas julgadas
indispensaveis pela comissdo, o licitante ou o contratado podera apresentar alegages finais no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data da intimagao.

7.15 Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas, impertinentes,
desnecessarias, protelatorias ou intempestivas.

7.16 As penalidades aplicadas serdo anotadas no registro cadastral dos fornecedores mantido pela Administracdo
Municipal.

7.17 As importancias relativas as multas dever&o ser recolhidas a conta do Tesouro do Municipio.

| CLAUSULA VIl - DOS CASOS DE RESCISAQ i - b

8.1 A rescisdo do presente Contrato podera ser;

a) determinada por ato unilateral e escrito da Administragao, exceto no caso de descumprimento decorrente
de sua propria conduta;

b) consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagdo ou por comité de resolugdo de
disputas, desde que haja interesse da Administragéo;

c) determinada por decis&o arbitral, em decorréncia de clausula compromissoria ou compromisso arbitral, ou
por decisao judicial.

8.2 Seréo observadas, ainda, as previsdes dos arts. 138 e 139 da Lei Federal n® 14.133/2021.

[ CLAUSULA IX - DOS CASOS OMIS

9.1 Fica estabelecido que, caso venha ocorrer algum fato n&o previsto neste Contrato, os chamados casos omissos,
estes serdo resolvidos entre as partes, respeitado o objeto do Contrato, a legislagdo e demais normas reguladoras

CNPJ: 01.614.516/0001-99 — Municipio de Campos de Julio = MT
Av. Valdir Masutti, N* 779 W — Loteamento Bom Jardim — Campos de Julio-MT — CEP: 78319-000 -Fone (65) 3387-2800
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da matéria, em especial a Lei Federal n® 14.133/2021, aplicando-se supletivamente, quando for o caso, os Principios
da Teoria Geral dos Contratos estabelecidos na Legislacdo Civil Brasileira e as disposi¢des do Direito Privado.

| CLAUSULA X ~ DA MANUTENGAO DAS CONDIGOES DE HABILITAGAO E QUALIFICAGAO

10.1 A Contratada devera manter durante a execugéo do Contrato, em compatibilidade com as obrigacgdes por ela
assumidas, todas as condigées de habilitagio e qualificagdo exigidas na licitacio e/ou na assinatura do presente
instrumento contratual.

e i
e -

11.1 O presente contrato podera ser alterado nas hipoteses e condigdes previstas nos arts. 124 a 136 da Lei Federal
n® 14.133/2021.

| CLAUSULA XIl - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO \

12.1 O fornecimento do objeto deste contrato sera acompanhado e fiscalizado por servidor designado para esse fim
pela autoridade competente, na condigo de representante do Municipio de Campos de Julio - MT.

| CLAUSULA XIll - DA PUBLICAGAO |

13.1 O Municipio de Campos de Julio - MT encaminhara para publicagéo o extrato deste Contrato no Diario Oficial
dos Municipios até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura.

T "*‘””;s \;»? ey l
14.1 Com excegdo dos casos expressamente autorizados no edital, a Contratada somente podera subcontratar o
fornecimento do objeto com a prévia concordancia da Contratante, ficando, neste caso, solidariamente responsavel
perante a Contratante pelo fornecimento feito pela Subcontratada e, ainda, pelas consequéncias dos fatos e atos a
ela imputaveis.

| CLAUSULAXV -DOFORO

15.1 Para dirimir quaisquer questdes decorrentes deste contrato, nédo resolvidos na esfera administrativa, sera
competente o Foro da Comarca de Comodoro - MT, com exclusao de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

T I

15.2 E assim, por estarem as partes justas e contratadas, foi lavrado o presente instrumento em 03 (trés) vias de
igual teor e forma que, lido e achado conforme pelas Partes, vai por elas assinado para que produza todos os efeitos
de direito.

Campos de Julio - MT, xx de maio de 2022,

MUNICIPIO DE CAMPOS DE JULIO - MT
Irineu Marcos Parmeggiani - Prefeito
CONTRATANTE

KLC - CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA - EPP
CNPJ/MF n° 11.761.650/0001-76
Por Sylvia de Oliveira

CONTRATADA

Revisado e aprovado pela Procuradoria Juridica em / /
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
ESTADO DE MATO GROSSO

www.camposdejulio.mt.gov.br

PORTARIA N°, 11, DE 14 DE JANEIRO DE 2022.

DESIGNA MEMBROS PARA COMPOR A
COMISSAO DE LICITACAO DO MUNICIPIO DE
CAMPOS DE JULIO, ESTADO DE MATO GROSSO.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de
Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicoes legais que
lhe confere o artigo 148, |,” ¢" da Lei Organica Municipal e,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 51, caput c/c o artigo 9° §
§3° & 4° da Lei 8666, de 21 de junho de 1993,

CONSIDERANDO a vedacao imposta no § 4° do artigo 51 da Lei
Federal n® 8666/93;
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores do quadro efetivo dessa
municipalidade para compor a Comissédo de Licitacdo do Poder Executivo
para o fluente exercicio, para, sob a presidéncia da primeira, desempenhar as
atribuicbes constantes da Lei n° 8.666/93 e alteracbes posteriores, ficando
assin composta: )

| - ROSINEIA RODRIGUES RAMOS SILVA;

Il - ELISANGELA PLATAU;

1l - MICHELE DUARTE MAILHO BATISTELO;

IV - DARCI RODRIGO TEIXEIRA;

V - JOSIANE GINELL

Paragrafo unico. Na auséncia ou impedimento da presidente
designada no inciso |, a respectiva fungcao sera exercida automaticamente
pela servidora JOSIANE GINELL

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo os seus efeitos ao dia 3 de janeiro de 2022

Registre-se e publigue-se.

Campos de Julio, 104 Jg-ianeiro de 2022

IRINEU MARCD'S PARMEGGIANI
Prefeite de Campos de Julio

CNPJ: 01.614.516/0001-99 ~ Municipic de Campos de Julio — M7
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1 D4 a0 12 9  Pavimentagao B
7 048019 ntagao

@ 04 a0 33  Pavimentagaa

iR 05 a0 34 _Pavimentagaa

4 05 ao 18 Pavimentagac

4 19 40 34 18 Meio fio .
3 U5 g0 21 i __Meicfio _

3 22 an 34 113 “Arborizacin

TOTAL 834

§ 19 Os lotes acima descrilos perfazem B34 (ollogentos e inla e quatro)
lotes residenciasicomercials, correspondente a 60% (sessenta por cento)
do numers de umdaties loleadas, que deverdo ser cautionados em nome
do Muritipic de Campo Verde/MT, quando do regisiro do mesmo no Car-
lone do 10 Cficio de Reqistro de Inidveis desta Comarca de Campa Verde,
L e conformidade com o incise V, arl. 18 da Lei Federal n'. 87668/79,
as expensas do loteador.

§ 2° Ou imdvars reteridos nos Paragrafos Primerro serao liberados, por
atana & por persentual, na medida em gque as obras de nfraestrulina forem
cuncluldas pelo Loteador e liberadas paia vistoria do Poder Executivo Mu-
nigipal, cevendo ser manida & caugho de otes quantos sejam necessa-
s, para garantie a concluséc das obras de infraestrutura restantes am
Ladn de descurmprmento pelo propretans loteador,

§ 3° O conespondente a K% (cinguenta por cento) dos lotes caucionados
am faver do Municipie de Campe Verde em garantia de construgac das
chras de infraestrutura do sistema de drenagem permanecardo gravados

como garantia ate a concluséo da total dade das obras de drenagem pldvie
al @ sorments serdo liberados apos a avaliagdo ¢ Aprovagac Final da equi-
pe thonica de Departamento de Engenharia do Municipies, =3 forma que
consta do espectivo Termo de Caugao.

Art. 4% Os imavels mengionados no arl, 3%

fere o anigo 148 17

| Paragrafo Unico. Na auséncia vu Impedimento da presidente aesignada

4ag0s em caucln serdo uss-

tos exclusivamente para a garantia ga reslizagdo das obras de nfra-

estrutura, tais come, demarcagio de lotes e quadras, sistema viaro devi-
darente asialtade. sendo que as diretrizes gue compdem ¢ ragads urba-
rn, Fazendo pare do loteamento, devards ser pavimentadas com CBUQ
- Concreto Betuminoss Usinado a Quente. cabendo a0 ioteacor reahzar
a manutencio da pavimentacdo por um periodo de 5 {ginco) anos, rede
aldyica. lluminacde pblica, maio fios com sareta, escoamento de aguas
pluviais, arborizacse e sinalizagéo verlical e horizontal de acordo com as
narmas g0 CONTRAN, conforme consta do respective Termao de Caugao

_Art, 5% O luteador lera ¢ prazo ge 04 (quatro) ancs a partir do registeo do
derico loleamento unto ao Carterio de Registro de Imovsl da Comarca
sn Posse, podendo sar prorrogado gor apenas uma vez, atraves da reque-
rimants devidamanta justificado = ateslado pelo Departamento de Enge-
nhang, para a realizagao das obras de infrassiniiurg, ¢aso contrario o Po-
cer Puptico Municioal, podera alienar 0s imovess de que trata o antigo 37
oy incorporadlos ao Patrimanio Municipal & realizar as obras s suas ex-
pensas
Art. 8%, Caso o valor atnibuido 3os lotes dado em cauglo ra epoca da re-

alizagas nas coras de infragsiruluras, nao satisfizer as despasas ficam 0s
steatdores oprigados & arcar com a diferenga apurada.

Art. 7° Encaminhe-se capia a Secretaria de Obras, Viagao e Sarvigos Pu-
blicos = Sacretaria Municipal de Fazenda, para que o setor de Cadastro
imobiliane lome as providéncas legais, com o abjetiva de langaments dos

rbutes.

das as disposiches sm contrario.

xutm 3,599 8061‘349

F.:lacm ge Mate G
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DF JULIG

PORTARIA N°. 11, DE 14 DE JANEIRO DE 2022.
DESIGNA MEMBROS PARA COMPOR & COMISSAO DE LICITAGAG
DO MUNICIPIO DE CAMPOS DE JULIO. ESTADO DE MATO GROSSO.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI. Frefeito do Municinw de Campos de
Jihio, Estaas de Mato Grosse. no uso das atrbuigGes legas gue the con
¢ da Lai Orgénica Municipal e

CONSIDERANDOo disposto no anigo 51, capur ofc o artigo 9% § §3 & 4
da Lei 8666 de 21 de junho de 1893

CONSIDERANDOa vedacan imposia no § 4° do artigo 51 da Lel Federa
n*, BB6ESE:

RESOLVE:

Art. 1° Desgnar o8 sanvidores do quadro efetivo dessa municipalidads pa-
ra compor a Comissdo de Lickacio do Poder Exenutivo para o fluente
exarcicit, para, soh a presidéncia da primeira, desempenhat as alnbu
ches constantes de Lei n® 8.8686/93 o alleragbes poslenares
campasia

| - ROSINEIA RODRIGUES RAMOS SILVA;

Il - ELISANGELA PLATAL:

It - MICHELE DUARTE MAILHO BATISTELD;
IV - DARCI RODRIGO TEIXEIRA;

YV - JOSIANE GINELI,

EC A%SI

no inciso |, @ respectiva fungao sera sxercida automaticamente pela se
dora JOSIANE GINELL

Art. 2° Essa portana sntra em vigor na data de sua publicacis, ratraaginde
03 seus efzilos ao dia 3 de janairo de 2022,

. Registre-se e publique-se.

: i . | .20 ria entr viger ta data de sua publicacio.
Art, B°. £ste Decrele entrard am vigor na data de sua publicacdo, revoga- Art, 2° Essa portaria entra em viger na data d publicact

Campos de Jilio, 10 de janairo de 2022,
IRINEU MARCOS PARMEGGIAN

Prefeito de Campos de Jilio

PORTARIA N°. 08, DE 10 DE JANEIRO DE 2022,

CONCEDE LICENCA MATERNIDADE A SERVIDORA QUE MENCIONA
IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prateite do Munisipie de Campos O
Julio, Estado de Mato Grosso, ne uso de suas atritiagoes legais 2.
CONSIDERANDO ¢ disposto ne sgo 134 do bstatato tdos Senvdores &
blicos Municipais, Institvido pela Le: Complementar 0n° 007 e 12 de Ui
de 2008

CONSIDERANDO o alestado modico cancedendo lcenga malermidans o
servidora adianteé nominada.

RESOLVE:
Art. 1° Conceder licenga maternidade a servidora JAQUELINE DELLA-

TORRE, admiticda na farma do artige 37 Incise 1l da Conslituigae Federal =
nomeada em carater elativo para o cargo de Bioguimica, atra

ats

55 ok Porta
@ e da 11 de agutubics de 2011 oela prazo de 120 dias aompuoian.-
a partr tdo dia 03 da janeiro do fluénte ano

rafroEgindo

| os seus efeitos ac dia 03 de janairs de 2022,

sabinete do Prafeits Municipal ae Campo Verde/MT, aos 04 dias do més |

de janeire de 2022
ALEXANDRE LOPES DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

Garomunicipal.orgimuamm « W, am orgbr

Registre-se ¢ publique-se.

Campos de Jalio 10 de ansiro de 2022,

| IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

Brefoito de Campos de Juiio

Agsinado Digilaimen
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULI
ESTADO DE MATO GROSSO

www.camposdejulio.mt.gov.br

PORTARIA N°. 32, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2022.

ALTERA A COMPOSIGAO DA COMISSAO DE
LICITACAO DO MUNICIPIO DE CAMPOS DE JULIO,
PREVISTA NA PORTARIA N°. 11, DE 10 DE JANEIRO
DE 2022.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de
Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais que
lhe confere o artigo 148, |, "b” da Lei Organica Municipal e,

CONSIDERANDO a Comunicagao Interna n® 004/2022. subscrita
pelo Exmo. Secretario de Administracéo;

RESOLVE:
Art. 1° Designar o servidor ERIC RODRIGO PETTENAN,
para integrar a Comissé&o de Licitagdo, em substituicao a servidora ROSINEIA

RODRIGUES RAMOS SILVA, o qual assumira a funcdo de presidente da
respectiva comissao.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Registre-se e publique-se.

Campos de Julio, 01 de janeiro de 2022.

PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio

CNPJ: 01.614.516/0001-99 ~ Municipio de Campos de Julio = MT
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2022 a se realizar no dia 16 de fevereiro de 2022 as 8H, na sede da Pra- | Gerente de Compras

feitura Municipal de Campo Verde. Retirada de edital www.campoverde,
migov.br. Para esclarecimentos: e-mail: compras@campoverde.mt.gov.br

ou telefone {68) 3419-4202.Em conformidade com a legislagao vigente em |

vigor. Campo Verde — MT, 02 de fevereiro de 2022,
Hélida B. M. P. Hubner

Pragosira

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGOES
RETIFICAGAO DE EDITAL

AVISO DE PREGAO N° 014/2022
RETIFICACAQ DO EDITAL “TERMO DE REFERENCIA"
NOVA DATA

A Prefeilura Munwipal de Campo Verde, atraves da Comissao de Lici-
tagao. toma PUBLICO o REGISTRO DE PREGOS PARA A FUTURA
E EVENTUAL AQUISICAO DE CAMARAS DE AR, PROTETORES DE
PNEU E PNEUS VEICULARES. na modalidade Pregao (presencial) n®
014/2022 a se realizar no dia 15 de fevereiro de 2022 as 8H, na sede
da Prefaitura Municipal de Campo Verde. Retirada de edital WWwW._Campo-
varde.mLgov.br. Para esclarecimentos: e-mail: compras@campoverde. mt.

wbrou telefone (66) 3419-4202.Em conformidade com a lagislacio vi-
gente em vigor. Campo Verde — MT, 02 de faversiro de 2022,

Hefida B. M. P. Hubner

Hragoeira

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGOES
NOTIFICAGAD DA EMPRESA

NOTIFICAGAO DE EMPRESA
Assunto: INEXECUCAO DE ENTREGA
PREGAO: 129/2021

NOTIFICADO: ALTC GIRO ATACADO E DISTRIBUIDORA DE AVIA-
MENTOS - EIRELI CNPJ: 19.496,182/0001-61

CUIABA - MT

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES
AVISO DE RETIFICAGAD

AVISO DE PREGAQO N° 007/2022

- RETIFICACAO DA MINUTA DA ATA E MINUTA DA ATA

A Prefeitura Municipal de Campo Verde, através da Comissao de Lie-
tagdo, torma o REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATACAO DE EMPRESA DE AGENTE DE INTERAGAOD PARA
OPERACIONALIZAR O PROGRAMA DE ESTAGIO, MEDIANTE CON-
CESSAO DE BOLSA-AUXILIO EM BENEFICIO DE ESTUDANTES, RE-

' GULARMENTE MATRICULADOS E EFETIVAMENTE FREQUENTAN-

DO CURSOS DE NIVEL SUPERIOR E NIVEL MEDIO, EM INSTITUI-
GOES DE ENSINO CONVENIADAS COM A ENTIDADE CONTRATADA.
. na modalidade Pregac (presencial) n® 007/2022 a se realizar no dia a3
de fevereiro de 2022 as 9H. na sede da Prefeitura Municipal de Campe
Verde. Retirada de adital www. campoverde.mt.gov.br. Para esclarecimen-
tos: e-mail: compras@campovarde mL.gov,br ou telefone (66) 3419-4202.
Em conformidade com a tegislagao vigente em vigor. Campo Verde — MT
02 de favereiro de 2022,

Hélida B. M. P. Hubner

| Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

PORTARIA N°. 32, DE 01 DE FEVEREIRC DE 2022.

| ALTERA A COMPOSICAO DA COMISSAO DE LICITAGAO DO MUNICI-
- PIO DE CAMPOS DE JULIO, PREVISTA NA PORTARIA N°. 11, DE 10
| DE JANEIRO DE 2022.

. IRINEU MARCOS PARMEGGIAN! Prefeito do Municipio de Campos de
| Julie, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigoes legais que Ihe con-

T Vimos atraves da presente. NOTIFICAR a empresapela nao entrega |

dos llens constante(s) na(s) nad (s) 387/2022 conforme prazo da entrega
estipulada no Edital.

SECRETARIA[ENVIO -SITUACAO|VALOR/ ITENS

IDRDEM/ NAD|PREGAO r
social-kit

g7 A

1129/2021

2. Tendo a Contratada descumprido as obrigacoes das quais assumiu pe-

fere o artigo 148, |, "b" da Lel Organica Municipal e,

CONSIDERANDOa Comunicagao Interna n, (04/2022 Subscrita pelo Ex-
mo. Secretano de Administrago,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor ERIC RODRIGO PETTENAN, para infegrar a

Comissao de Licitagho, em substituicio 4 servidara ROSINEIA RODRI-
GUES RAMOS SILVA, o qual assumira a fungao de presidente da respec-

| tiva comissao.

ranie a(s) Ala(s) de Ragisiro de Pregos N° 346/2021. FICA ESTA EMPRE- ;
SANOTIFICADA PARA, QUERENDO, ENTREGAR 08 ITENS OU APRE- |

SENTAR DEFESA PREVIA REFERENTE A0 DESCUMPRIMENTO DE }
SUAS CBRIGACOES, NO PRAZO DE 05 (CINCO) DIAS UTEIS, a contar t

da oats de PUBLICACAQD desta Notificagao,

3. ANAD ENTREGA DOS ITENS/IOU APRESENTACAQ DA DEFESA, NO |

PRAZO FIXADQ, implicard a contratada o imediato CANCELAMENTO de |

aualauer ATA/ICONTRATO firmadeo com esta Administracio Pablica.

4. Apos a Publicagdo do Termo de Cancslamento, sera encaminhado o
processa administrativo para o setor juridico desta Administracdo, para
aplicacao das penalidades previstas no referido Edital com base na lel 10.
5202002, subsidiariamente com 3 lei 8.666/93 e suas alteragges.

Municipios, através da mesma a Prafeitura considera a empresa NOTIFL-
CADA a partir desta data.

Campo Verde-MT, 02 de feversiro de 2022.
HELIDA B. M. P. HUBNER

digriomunicipal. orgimt/amm « www. amm.org.br

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Registre-se e publique-se.

Campos de Jdlio, 01 de janeiro de 2022

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

Prefeito de Campos de Jiilio

AVISO DE RETIFICACAO DE DISPENSA DE LICITAGAD N° 09/2022,

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO - MT

AVISO DE RETIFICACAD DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 09/2022.

A Presidente da CL da Prefeitura Municipal de Campos de Jutio - MT na-
meaca pelo Portaria Municipal n® 011/2022, vemn a puablico divulgar, para

. 0 conhacimento dos interessados e para fazer constar no EXTRATO DE

g2

- RETIFICACAOD DISPENSA DE UCITAGAC N° 09/2021, tujo o objeto Re-
5. Informames que esta notificagdo sera publicada no Didrie Oficial dos |

ferente a Referente a aquisicao de medicamentos para Hospital Munisipal
Leocyr Lazarete e Unidade de Saude da Familia,

. Onde se l&:
()

Assmado Digitalmente



(SAVASAV RO NS
Péagina 1 de 6
KL C - CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA - EPP
CNPJ SOB N°11.761.650/0001-76
SEXTA ALTERACAO E CONSOLIDACAO CONTRATUAL

SYLVIA DE OLIVEIRA, brasileira, natural de Colorado/PR, data de nascimento:
21/07/1977, Divorciada, empresaria, residente e domiciliada na Rua Wilson de
Lima Lemos, n° 867, Centro, Lobato, Estado do Parana, Cep: 86.790-000,
portadora da RG/Civil n.° 6.076.763-7 SSP PR, expedida em: 28/08/1990 e, do
CPF/MF n.° 018.142.799-03 e; KELY CAROLINE CARVALHO, brasileira, solteira,
natural de Lobato/Pr, data de nascimento: 17/04/1999, Auxiliar Administrativo,
portadora de RG/Civil n°. 13.478.700-7 SSP/Pr expedida em: 16/04/2012, CPF/MF
n°. 114.277.139-36, residente e domiciliada na Rua Wilson de Lima Lemos, n°
867, Centro, Cep: 86790-000, Lobato/Pr. Unicas sécias componentes da
empresa: K L C - CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA - EPP, CNPJ
sob n° 11.761.650/0001-76, com sede na Pga. Monteiro Lobato, n® 94, Centro,
Cep: 86790-000, Lobato, Estado do Parana, Com Contrato Social devidamente
arquivado na Junta Comercial sob n°® 41206728046 em 30/03/2010, Primeira
Alteragdo Contratual registrada sob n° 20120696061 em 01/02/2012, Segunda
Alteragdo Contratual registrada sob n® 20125010915 em 12/07/2012, Terceira
Alteracdo Contratual registrada sob n® 20132615746 em 14/05/2013, Quarta
Alteragdo Contratual registrada sob n° 20151813019 em 25/03/2015, Quinta
Alteragdo Contratual registrada sob n° 20176462880 em 17/10/2017,
RESOLVEM, por este instrumento particular de alteragdo contratual, alterar e
consolidar o seu contrato social e alteragdes anteriores, mediante as
clausulas e condigdes que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA: A Sécia: KELY CAROLINE CARVALHO, que possuia na sociedade
52% pp. do total das quotas de capital, correspondente a 67.600 (sessenta e sete mil e
seiscentas quotas), no valor de R$= 1,00 (Um) Real cada uma, totalizando R$=67.600,00
(sessenta e sete mil e seiscentos reais), totalmente integralizadas em moeda corrente do Pais,
RETIRA-SE da sociedade, cedendo e transferindo todas as suas quotas de forma ONEROSA,
através de COMPRA E VENDA, dando plena e geral quitagdo das mesmas, para a socia
remanescente SYLVIA DE OLIVEIRA.

CLAUSULA SEGUNDA: O Capital Social que é de R$=130.000,00 (Cento e Trinta Mil Reais),
divididos em 130.000 (cento e trinta Mil) quotas, de R$=1,00 Um Real cada uma, devidamente
integralizada em moeda corrente do Pais, fica assim distribuidos ao atual socio quotista:

Socia % Quotas N° Quotas Valor R$
SYLVIA DE OLIVEIRA 100 130.000 130.000,00
TOTAL 100 130.000 130.000,00

CLAUSULA TERCEIRA: Com a retirada da socia KELY CAROLINE CARVALHO, a
administragdo da sociedade sera exercida individualmente e por prazo indeterminado pelo
Unica socia SYLVIA DE OLIVEIRA, ficando dispensado de prestar caugdo, razao pela qual
compete ao administrador a diregao dos negocios sociais e a pratica dos atos necessarios ao

A validade deste docUmenta, se impresso, fica sujeito &4 comprovacic de sua autentleldade nes respectd
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funcionamento normal e regular das atividades econdmicas da sociedade, podendo ele
receber, dar quitagdo, pagar contas em geral, contrair obrigagoes, abrir, movimentar e encerrar
contas bancarias, representar de qualquer forma a sociedade perante 6rgaos da administragao
publica Federal, Estadual e Municipal, adquirir, vender, gravar ou onerar imdveis ou quotas
representativas do capital social da sociedade, constituir penhor de qualquer natureza,
inclusive caugdo de titulos e de direitos creditorios, prestar garantias fidejussorias as
sociedades subsidiarias, controladas ou coligadas, ou de cujo capital participe ou venha a
participar, por si ou através das referidas sociedades, representar a sociedade, ativa e
passivamente, em juizo ou fora dele, constituir Procuradores por instrumento publico ou
particular de mandato, mediante especificacdo naquele documento, dos atos ou operagoes
que poderao praticar, bem como do prazo de duragdo do mandato que sendo para
representacdo em juizo, podera ser por prazo indeterminado, e tudo mais que se fizer
necessario para o fiel cumprimento do mandato.

Paragrafo Primeiro: O administrador fixara uma retirada mensal, a titulo de “pré-labore’,
observadas as disposicdes regulamentares pertinentes.

Paragrafo Segundo: O administrador respondera solidariamente, perante a sociedade e
terceiros prejudicados por culpa no desempenho de suas fungdes.

CLAUSULA QUARTA: O administrador declara sob as penas da Lei que ndo esta impedido
por Lei especial do exercicio da administragao de sociedade unipessoal limitada e que néo se
acha condenado a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou
por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussdo, peculato ou contra a
economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da
concorréncia, contra as relacdes de consumo, a fé publica ou a propriedade.

CLAUSULA QUINTA: O Objeto Social fica Alterado a partir deste instrumento para: 74.90-1-
99 - atividades profissionais, cientificas e técnicas (Servicos de Organizagdo de Concursos
Publicos); 70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestao empresarial, exceto consultoria
técnica especifica (Consultoria na Administragdo de Empresas, Gestdo Empresarial,
Assessoria e Consultoria em Recursos Humanos); 85.99-6-04 - Treinamento em
desenvolvimento profissional e gerencial; 73.20-3-00 - Pesquisas de mercado e de opinido
publica.

CLAUSULA SEXTA: A partir desta data a Sociedade passard a ser uma SOCIEDADE
LIMITADA UNIPESSOAL, considerando a disposi¢dao constante do paragrafo Unico do
art. 1.052 do Codigo Civil e em obediéncia ao contido na Instrugido Normativa DREI n°
63, de 11 de junho de 2019.

CLAUSULA SETIMA: Permanecem inalteradas as demais Clausulas vigentes que nao colidirem
com as disposicoes do presente instrumento.

A validade deste documenteo, se impresse, fica sujeite & con 3o de sua autenticidade nos respectivos portais

informando seus respectivos
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A vista das modificagdes ora ajustadas, e em consonancia com o que determina o
Art. 2.031 da Lei n° 10.406/2002, os Socios RESOLVEM, por este instrumento,
Consolidar o Contrato Social, tornando assim sem efeito, a partir desta data as
Clausulas contidas no Contrato Primitivo que, adequado as disposi¢oes da referida
Lei n® 10.406/2002 aplicaveis a este tipo societario, passa a ter a seguinte redagao:

K L C - CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA - EPP
CNPJ SOB N°11.761.650/0001-76
NIRE n° 41206728046

CONSOLIDAGAO CONTRATUAL

SYLVIA DE OLIVEIRA, brasileira, natural de Colorado/PR, data de nascimento:
21/07/1977, Divorciada, empresaria, residente e domiciliada na Rua Wilson de Lima
Lemos, n° 867, Centro, Lobato, Estado do Parana, Cep: 86.790-000, portadora da
RG/Civil n.° 6.076.763-7 SSP PR, expedida em: 28/08/1990 e, do CPF/MF n.°
018.142.799-03. Unica socia componente da SOCIEDADE UNIPESSOAL: K L C -
CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA - EPP, CNPJ sob n°
11.761.650/0001-76, com sede na Pga. Monteiro Lobato, n® 94, Centro, Cep: 86790-
000, Lobato, Estado do Parana, com Contrato Social devidamente arquivado na
Junta Comercial sob n® 41206728046 em 30/03/2010, que se rege pelas seguintes
Clausulas e Condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA: A Sociedade Unipessoal gira sob o nome empresarial de: KLC-
CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA - EPP, com sede na Pga. Monteiro Lobato, n.°
94, Centro, Cep: 86790-000, Lobato, Estado do Parana.-

CLAUSULA SEGUNDA: A Sociedade podera abril filial em qualquer parte do Pais, a criterio dos
Socios, mediante alteragao Contratual assinada por todos os socios.

CLAUSULA TERCEIRA: A Sociedade iniciou suas atividades em 01 de Abril de 2010, e seu
prazo de duragéo é por tempo indeterminado.

CLAUSULA QUARTA: A Sociedade tem por objeto social o ramo de: 74.90-1-99 - atividades
profissionais, cientificas e técnicas (Servigos de Organizagdo de Concursos Publicos); 70.20-
4-00 - Atividades de consultoria em gestio empresarial, exceto consultoria técnica
especifica (Consultoria na Administragdo de Empresas, Gestdo Empresarial, Assessoria e
Consultoria em Recursos Humanos); 85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento
profissional e gerencial; 73.20-3-00 - Pesquisas de mercado e de opinido publica.

CLAUSULA QUINTA: O Capital Social é de R$=130.000,00 (Cento e Trinta Mil Reais),
divididos em 130.000 (cento e trinta Mil) quotas, de R$=1,00 Um Real cada uma, devidamente
integralizada em moeda corrente do Pais, assim distribuidas entre a socia:
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Socia % Quotas N° Quotas Valor R$
SYLVIA DE OLIVEIRA 100 130.000 130.000,00
TOTAL 100 130.000 130.000,00 |

CLAUSULA SEXTA: A responsabilidade do Unico sdcio € restrita ao valor de suas quotas, mas
respondera solidariamente pela integralizagdo do capital social.

CLAUSULA SETIMA: A administracdo da sociedade limitada unipessoal sera exercida
individualmente e por prazo indeterminado pelo Unico sécio SYLVIA DE OLIVEIRA, ficando
dispensada de prestar caucdo, razdo pela qual compete ao administrador a diregdo dos
negocios sociais e a pratica dos atos necessarios ao funcionamento normal e regular das
atividades econdmicas da sociedade, podendo ele receber, dar quitagdo, pagar contas em
geral, contrair obrigagdes, abrir, movimentar e encerrar contas bancarias, representar de
qualquer forma a sociedade perante érgaos da administragdo publica Federal, Estadual e
Municipal, adquirir, vender, gravar ou onerar imoveis ou quotas representativas do capital
social da sociedade, constituir penhor de qualquer natureza, inclusive caugéo de titulos e de
direitos creditdrios, prestar garantias fidejussorias as sociedades subsidiarias, controladas ou
coligadas, ou de cujo capital participe ou venha a participar, por si ou atraves das referidas
sociedades, representar a sociedade, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, constituir
Procuradores por instrumento publico ou particular de mandato, mediante especificagdo
naquele documento, dos atos ou operagbes que poderdo praticar, bem como do prazo de
duragdo do mandato que sendo para representacdo em juizo, poderd ser por prazo
indeterminado, e tudo mais que se fizer necessario para o fiel cumprimento do mandato.

Paragrafo Primeiro: O administrador fixara uma retirada mensal, a titulo de “pr6-labore’,
observadas as disposigdes regulamentares pertinentes.

Paragrafo Sequndo: O administrador respondera solidariamente, perante a sociedade e
terceiros prejudicados por culpa no desempenho de suas fungdes.

CLAUSULA OITAVA: O administrador declara sob as penas da Lei que néo esta impedido por
Lei especial do exercicio da administragdo de sociedade unipessoal limitada e que néo se
acha condenado a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, ou
por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussdo, peculato ou contra a
economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da
concorréncia, contra as relagdes de consumo, a fé publica ou a propriedade.

CLAUSULA NONA: O exercicio social sera coincidente com o ano-calendério, terminando em
31 de dezembro de cada ano, quando sera procedido o levantamento do balango
patrimonial e efetuada a apuragao de resultados, os quais serao atribuidos ao socio Unico
proporcionalmente as suas quotas de capital. Podendo os lucros a critério do mesmo, serem
distribuidos ou ficarem em reserva na sociedade.

A validade deste dacumento, se impresso, fica sujelto 4 comprovagdc de szua autenticidade noz respectivos portals,
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CLAUSULA DECIMA: A sociedade limitada unipessoal podera levantar demonstragoes
contabeis intermediarias, a qualquer tempo, para fins de cisdo parcial ou total, fusdo
e incorporacao, retirada do socio ou ainda, para quaisquer atos julgados necessarios pelo
socio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: O (nico socio sera obrigado & reposico dos lucros e das
quantias retiradas, a qualquer titulo ainda que autorizados pelo contrato, quando tais lucros ou
quantia se distribuirem com prejuizo do capital.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: Em caso de falecimento do Gnico sécio a sociedade
limitada unipessoal podera continuar com suas atividades com os herdeiros e/ou sucessores
do “de cujus” ou do incapaz. Nao sendo possivel, ou inexistindo interesse destes, a sociedade
podera ser dissolvida.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: A sociedade limitada unipessoal declara, sob as penas da
Lei, que se enquadra na condigdo de empresa de pequeno porte - EPP, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 14/12/20086.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: Fica eleito o foro da Comarca de Santa Fé/Pr, para qualquer
acdo fundada neste contrato, com exclusdo expressa de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

Lavrado em 01 (uma) via, lido, conferido, compreendido, elaborado de conformidade e nos
termos, condigdes e inten¢do propostas pelos sdcios ora presentes e que 0s mesmos assinem
e rubriquem este instrumento, assumindo integralmente as responsabilidades legais
decorrentes do presente ato, obrigando-se fielmente por si, seus herdeiros e sucessores legais
a cumpri-lo em todos os seus termos.

Lobato/Pr., 12 de margo de 2020.

Sylvia de Oliveira
(assinado digitalmente)

Kely Caroline Carvalho
sécia retirante
(assinado digitalmente)

A validade deste documentc, se impresso, ficza sujeito 3 coemprovacdo de sua aurenticidade nos respectives porrais,
informande seus respectivos cddigeos de verificagio
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Secretaria de Governo Digital :
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragao O O 0 0 5 7

ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa K L C CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA - EPP consta assinado
digitalmente por:

CPF
01814279903 SYLVIA DE OLIVEIRA
11427713936 KELY CAROLINE CARVALHO

CERTIFICO O REGISTRC EM 16/03/2020 15:03 SOB N° 20201387158,
PROTOCOLO: 201387158 DE 16/03/2020. CODIGO DE VERIFICAGAO:
12001219626. NIRE: 41206728046.

K L C CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA - EPP

“II LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCATA
A COMERCIAL | SECRETARIO-GERAL
IUN[;OCE ERC; | CURITIBA, 16/03/2020
—— = www .empresafacil .pr.gov.br

& validade deste documento, se impresso, fica jeite a comprovagdo de sua autenticldade nos respectives portals,

informando seus

spectivos cddigos de verificacie.
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Junta Comercial do Estado do Parana

JUCEPAR
Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantis - SINREM
Certificamos que as informacdes abaixe consiam dos documentos arguivados
nesta Junta Comercial e sdo vigentes na data da sua expedicio. R
| Nome Empresarial: K L C CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA - EPP Protocolo: PRGZ211090558

Natureza Juridica: Sociedade Empresarta Limitada

' NIRE (Sede) CNPJ Data de Ato Constitutivo | Inicio de Atividade
. 41206728046 11.761.650/0001-76 30/03/2010 01/04/2010

! Enderego Completo
| PraCa MONTEIRO LOBATO, N¢ 94, CENTRO - Lobato/PR - CEP 86790-000

Jjeto Social
Servigos de Organizagao de Concursos Publicos; Consultoria na Administragdo de Empresas, Gestao Empresarial, Assessoria e Consultoria em

i, Recursos Humanos; Treinamento em Desenvolvimento Profissional e Gerencial e Servigos de Pesquisa Politica, Mercado e de Opiniao Piblica. |
e s <

Capital Social Porte Prazo de Duragao

- R$ 130.000,00 (cento e trinta mil reais) EPP (Empresa de Pegueno Indeterminado
| Capital Integralizado Porte)

} R$ 130.000,00 (cento e trinta mil reais)

| S-— s———————— S O

! Dados do Sécio i

| Nome CPF/CNPJ Participagao no capital Espécie de socio Administrador Término do mandato

{ SYLVIA DE OLIVEIRA 018.142.799-03 R$ 130.000,00 Sécio S Indeterminado i
Dados do Administrador

| Nome CPF Término do mandato

| SYLVIA DE OLIVEIRA 018.142.799-03 Indeterminado

i i _ . W L

| Ultimo Arquivamento | Situagao

| Data Numero Ato/eventos ) ! ATIVA

] 16/03/2020 20201387158 002 / 051 - CONSOLIDACAO DE ! Status

i CONTRATO/ESTATUTO

SEM STATUS

- e e .

Esta certidao foi emitida automaticamente em 30/04/2022, as 15:46:23 (horario de Brasilia).
Se impressa, verificar sua autenticidade no https://www.empresafacil.pr.gov.br, com o cédigo SCB6OSUP.

HMALRATAR A

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
Secretario Geral

1de 1



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL L
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CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

L COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | 5/ =2 S8RV
11.761.650/0001-7
5, 6 CADASTRAL 30/03/2010

NOME EMPRESARIAL
K L C - CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
KL C -CONSULTORIA PUBLICA EPP

CODIGO E DESCRIGCAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente (Dispensada *)

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONGMICAS SECUNDARIAS

70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica (Dispensada *)
73.20-3-00 - Pesquisas de mercado e de opinido publica (Dispensada *)

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial (Dispensada *)

CODIGO E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
PC MONTEIRO LOBATO 94 kil i
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
86.790-000 CENTRO LOBATO PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

(44) 3249-2418

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

kR

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 30/03/2010

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAD ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
et Pt

(*) A dispensa de alvards e licengas é direito do empreendedor que atende aos requisitos constantes na Resolugdo CGSIM n® 51, de 11 de
junho de 2019, ou da legislagdo propria encaminhada ao CGSIM pelos entes federativos, ndo tendo a Receita Federal qualquer
responsabilidade quanto as atividades dispensadas.

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 26/04/2022 as 11:10:10 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: K L C - CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA
CNPJ: 11.761.650/0001-76

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de deciséo judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execugao fiscal, ou objeto de decisédo judicial que determina sua desconsideracéo para fins de
certificagdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgdos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:22:40 do dia 23/02/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 22/08/2022. ~

Cddigo de controle da certiddo: F622.C087.7ED9.16B9

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo: 11.761.650/0001-76
Razao Social:K L C CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA
Endereco: RUA PRINCESA ISABEL 818 A / CENTRO / LOBATO / PR / 86790-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacbes com o FGTS.

./.

Validade:13/04/2022 a 12/05/2022

Certificacdo Nimero: 2022041301461446755494
Informacgao obtida em 26/04/2022 11:12:33

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda ) _
Receita Estadual do Parana U006

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 026446227-27

-

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 11.761.650/0001-76
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

=

Valida até 29/07/2022 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet

www.fazenda.pr.gov.br

Fagina 1de 1
Emitido via Internet Piblica (31/03/2022 12:34.45)

3



Data: 18/01/2022 11h49min

Numero ——— Validade
% 7% PREFEITURA MUNICIPAL LOBATO
SECRETARIA DE FINANCAS

"R 000064

ALVARA DE LICENCA DE LOCALIZAGAO
E/OU FUNCIONAMENTO 2022

~—— Concedido a

KL C - CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA ME CNPJ: 11.761.650/0001-76

3 J

~—— Para estabelecer na

Rua PRACA MONTEIRO LOBATO, 94 - CEP: 86790000

L. 7
~—— Nome fantasia ~

KLC - CONSULTORIA PUBLICA

- J

e Atividade principal

7490199-Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente

. J

~—— Horario de funcionamento

~——— Econémico — Inicio da atividade —————— Cddigo de controle — Aviso <
500433 08/04/2010 CWAWPYPBS7TM7RF50 | Vélido somente com comprovante de pagamento
~—— Fundamentagéo legal i

[ A validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do cédigo de controle informado. ]

Lobato (PR), 18 de Janeiro de 2022

Rua Antonio Coletto, 1260 - Centro
Lebato (PR) - CEP: 86790000 - Fone:4432491414



#a  Parana

~%%  PREFEITURA MUNICIPAL LOBATO Data: 04/05/2622 GBhdsmin
}}, SECRETARIA DE FINANGAS Numero —— Validade
Bt [_ 170 ozfoafzoza
' L~
000065

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS -

Nome / Razdo Social

i 2 i
KL C-CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICALTDAME CNPJ: 11761650000176

\, J

— Aviso "

Sem débitos pendentes até a presente data.

_ Comprovagéo Junto a Finalidade "
LICITACAO

¥,

— Mensagem -

Certificamos que até a presente data ndo constam débitos tributarios relativos a inscricao
abaixo caracterizada.

A Fazenda Municipal se reserva o direito de cobrar débitos que venham a ser constatados,
mesmo se referentes a periodos compreendidos nesta certidao.

—— Inscricéo N

Contribuinte: 6500487 - K L C - CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA ME
Enderego: Rua PRACA MONTEIRO LOBATO, 94 - CEP 86.790-000

Cddigo de Controle /@

[-:)WA1ZE1 R7TWZSJV1 ]

A validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do cédigo de controle informado.
http://www.lobato.pr.gov.br

Lobato (PR), 04 de Maio de 2022

Rua Antanio Coletto, 1260 - Centro
Lobato (PR) - CEP: 86790000 - Fone 4432491414

Pagina 1 de 1



000066

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: K L C - CONSULTORIA EM GESTAQO PUBLICA LTDA (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 11.761.650/0001-76

Certidéo n®: 11721492/2022

Expedicdo: 13/04/2022, as 12:12:21

Validade: 10/10/2022 < 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéo.

Certifica-se que K L C - CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 11.761.650/0001-76, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Lels do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certid&o sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacgdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigcdo legal, contiver forga executiva.



Cenriificado digitaimente por:
JUNIO CANDIDO DE MOURA

000067

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARANA
Secretaria do Oficio Distribuidor e Anexos de SANTA FE

CERTIDAO DE DISTRIBUIGAO — FINS GERAIS — CIVEIS — ESPECIFICA - NEGATIVA

Certifico que revendo os livros, sistemas e arquivos de distribuigao CIVEIS, ESPECIFICAMENTE: EALENCIA,
CONCORDATA, RECUPERACAO JUDICIAL, RECUPERACAO EXTRAJUDICIAL, INVENTARIOS E
ARROLAMENTOS desta Secretaria, verifiquei NAO CONSTAR nenhum registro contra:

KLC - Consultoria em gestao publica Ltda.
CNPJ: 11.761.650/0001-76 G
Local da Sede: Lobato - PR

**Valide esta cerlidao em hittps://bit.ly/2DQEIDE

Orientagbes: /

Esta certiddo NAQO APONTA ordinariamente os processos em que a pessoa cujo nome pesquisado figura como Autor(a).
Séao apontados os feitos em tramitagao cadastrados no Sistema Informatizado referente a comarca de SANTA FE

NZo existe qualquer conexdo com qualquer outra base de dados de instituigdo publica ou com a Receita Federal que
verifique a identidade do NOME/RAZAQ SOCIAL com o CPF/CNPJ. A conferéncia dos dados pessoais fornecidos pelo
pesquisado é de responsabilidade exclusiva do destinatario da certidao.

A certiddo em nome de pessoa juridica considera os processos referentes a matriz e as filiais.

Considera-se NEGATIVA a certiddo que aponta somente homénimos ndo qualificados, nos termos do art. 8°, §2° da
Resolugdo CNJ 121/2010.

A presente certiddo menciona somente o registro de distribuigdo, para dados complementares do procedimento, deve-se
dirigir até a Secretaria para onde foi distribuido e solicitar uma CERTIDAO DE OBJETO E PE.

A Busca de MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL e EMPRESARIO INDIVIDUAL abrange também a pessoa fisica

Cadigo Validador TIPR: CACC.7874 69CFFDFF.01

SANTA FE, 29 de Abril de 2022

Junio Candido de Moura
Analista Judiciario

Documento assinado digitalmente, conforme MP n.® 2.200-2/2001, Lei n.” 11.419/2006 e Resolugdo n.® 09/2008, do TJPR/OE

: —Pagima et =
SDP-Sistema do Distribuidor do Parana Data de emiss&o:29/04/2022 20:13 Pagina 1 de 1



‘v’ Conselho Regional de Administracao do Parana
i

O Sistema CFA/CRAs tem como missdo promover a Ciéncia da Administragio
CRA..PR valorizando as competéncias profissionals, a sustentabilidade
das organizactes e o desenvolvimento do pais.

Conzelbyg Roginnal de

Arknirdstea o g Parand

Rua Coronel Dulcidio, 1565 - Agua Verde - Curitiba/PR CEP: 80.250-100
Telefone: {41) 3311-5555 | cra-pr@cra-pr.org.br

CERTIDAO N° 102/2022 —

Certificamos a quem possa interessar que a empresa K L C - CONSULTORIA EM
GESTAO PUBLICA LTDA, CNPJ n° 11.761.650/0001-76 com sede na MONTEIRO
LOBATO, N° 94 - CENTRO - LOBATO - PR - CEP: 86790000, encontra-se registrada
neste CRA-PR, sob n° 2279, tendo como Responsavel(is) Técnico(s):

SYLVIA DE OLIVEIRA 20-30561
SYLVIA DE OLIVEIRA 20-30561

Estando (os) em dia para com suas obrigagdes perante o CONSELHO REGIONAL DE
ADMINISTRACAO DO PARANA, podendo portanto, gozar de todas as prerrogativas que
a Lei n° 4.769/65, alterada pela Lei n° 8.873/94 regulamentada pelo Decreto n°

61.934/67 lhes confere.

Certidio valida até 31/12/2022. ./

Curitiba, 03 de margo de 2022.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site e niumero de controle
abaixo:

http://cra-pr.implanta.net.br/servicosOnline/Publico/ValidarDocumentos/
6dfa6b69-4cab-468a-9ac2-6f1880b43f29

0u0068




000069

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPO VERDE

Fagina 1 de 2

PREFELFTI

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Com base no Art. 30 da Lei 8666/93, atesto para os devidos fins, que a
empresa KLC - Consultoria em Gestdo Publica Ltda., inscrita no CNPJ sob n®
11.761.650/0001-76, com sede a Praga Monteiro Lobato, n® 84 - Centro, em Lobato-PR, a
qual tem a Sylvia de Oliveira, devidamente registrada como responsével técnica no CRA/PR
sob n® 20-30561, prestou satisfatoriamente no periodo de 09/05/2019 a 24/10/2019
conforme contrato n° 052/2019, servicos de organizagao e realizagéo de Concurse Publico para
a Prefeitura Municipal de Campo Verde, inscrita no CNPJ sob o n® 24.850.495/0001-88, per meio de

aplicacio de Provas Escritas Objetivas, Provas de Titulos e Provas Praticas (Motorista - "Diregio

Veicular”. Operador de Maguinas Pesadas | - "Movimentagao de Equipamento’ e Protessoes -
“Didatica em Aula”) com inscrigdo on-line via internet, bem como corregao das folhas de respostas por
leitora 6ptica, conforme Edital de Concurse n® 001/2018, para os cargos abaixo descritos e que seus

atos foram formalizados com idoneidade, respeitando todos os prazos, conforme segue

; i CA REQUISITOS B0 o
i__ﬁﬁgg]_TETO _____ ENSINO SUPERIOR | 17 |
ARTESAO - ENSINO FUNDAMENTAL |
ASSISTENTESOCIAL N ENSINO SUPERIOR —
' ATENDENTE DE BIBLIOTECA - ENSINO MEDIO 56
ATENDENTE DE FARMACIA - ENSINO MEDIO A0
AUXILARADMINISTRATIVO . ENSINOMEDO | 515
AUXILIAR DE CONTABILIDADE 301
' AUXILIAR DE LABORATORIO S 3
(AUXILARDE SAUDEBUCAL . | ) .
BISLIOTEGARIO T ENSING %upg “01\" | 36
- ' ~ | _ENSINOSUPERIOR | 55
CILIADOR DE DEFESA DO CONSUMIDOR ENSINO SUPERIOR | 677
' wN TADOR - | i 150
__________ "ROLADOR INTERNO B | 21
DENTISTA e
' EDUCADOR FISICO T SUPERI L LR .
iHJUCADOR SOCIAL o ] Er@_m_g__u» ERIOR 126 ! @
| ELETRICISTA ) o | ENSINO FUNDAMENTAL | 5] »
ENFERMERO ENSINO SUPERIOR | :
| ENGENHEIRO AGRONOMO - ENSINO SUPERIOR |
ENGENHEIRO CIVIL | ENSINOSUPERIOR |
l+r«Rm,r\(;gy_]f|co ' - - ~ | _ENSINO SUPERIOR _ |
FISCAL TTTENSING MEDIO | 14
FISIOTERAPEUTA 1 BN és'r_\ib sl ii’rwz(m 1 185
 FONOAUDIOLOGO - -' SRIOR
MECANICO b /T
& .k
! :'\‘\ i};

Progo dos Trés Poderes. n¥ 3 - Cpo. Real 1|

CEF 70840 000 Cwinpe Verde - MT ea00 647 2{31:& N

it P



Conselho Regional Administragao - MT
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUN

HCIPAL DE

CAMPO VERDE

| MEDICO CLINICO GERAL / PSF - | _ENSINOSUPERIOR |
____j\_a_'lEDICO VETERINARIO | ENSINOSUPERIOR |
 MOTORISTA ] | ENSINO FUNDAMENTAL |

 NUTRICIONISTA
OPERADOR DE MAQUINAS
PROCURADOR MUNICIPAL

ENSINO SUPERIOR

ENSINO FUNDAMENTAL |

ENSING SU?’EMOH

LTERATURA

b v e

~ ENSINO SUPERIOR
ENSINO SUPERIOR

 PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL - SERIES FINAIS -
I_r‘\Rﬁf Ei‘) _____

| ENSINO SUPERIOR

PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL - SERIES FINAIS -
CIENCIAS

ENSINO SUPER OR

PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL - SERIES FINAIS -
LINGUA PORTUGUESA

ENSINOG SUPERIOR

| PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL - SERIES FINAIS -
MATEMATICA

| e PR, &

[ ENSINO SUP LRIQE{

| PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL - SERIES INICIAIS
|- ESCOLA MUNICIPAL SANTO ANTONIO

ENSINOG SUPERIOR

PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL - SERIES INICIAIS
- ESCOLA MUNICIPAL PARAISO

' PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL - SERIES INICIAIS
- ESCOLAS MUNICIPAIS DA ZONA URBANA

 PSICOLOGO

TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - ESCOLA
MUNICIPAL ALTO PARAISO

| TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - ESCOLA
| MUNICIPAL JOSE GARBUGIO

:"?E?‘(:NIE‘O ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - ESCOLA
MUNICIPAL SANTO ANTONIO

ILCNI"OADMINISTR}\TZVO EDUCACIONAL -ESCOLAS |

MUNICIPAIS DA ZONA URBANA

T —

ENSINO MEDIO

EF\.‘SI’\IO ME:E)IO

ENSINO MEDIO

ENSINO MEDIO

| TECNICO AGRICOLA

ENSING MEDIO

T LC ICO EM ENFERMAGEM - ZONA RURAL

ENSINOMEDIO |

H_( NICO EM ENFERMAGEM - ZONA URBANA

ENSINO MEDIO

' TECNICO EM INFORMATICA - | ____ENS Mag@_ R
| TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO ENSINO MEDIO
_IERAPEUTA OCUPACIONAL ) ENSINO SUPERIOR |
TOTAL: ;

Por ser verdade, firmo a presente Declaracao para todos os

& confirmo a veracidade das informacdes declaradas.

Campo Verde MT, 07 de Novembro de 201

124,950 495/0001-88

PREFEITURA MUNICIPAL

o

34
Y4

106b8

efaito:

pAT N

s legals

: s g

DE CAMPO VERDE

JO%‘%AULO %D‘k GUES 2

raca dos Trés Poderes, RYESSidente da CQmisS‘QO Especial Orgamzadora tif) Concurso Publico

Bairry Campo Reas

__/i;mo PAULD RODRIGUES ZAGO

I 78 #40.000 . Campo Yerde

v |

Cierpnte e Recursos Humanos

Borana N 8002019

Praca dos Trds Podares, nf 3 - Cpo Reat i
CEP78840-000 - Campo Verde - MT

66 .3419_‘1244 .

OUMIDD

0800 sw mm'
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g Estado de Mato Grosso do Sul —— .,
.. o?leg}r-aﬂnial .frefeitura Municipal de Cassilandia BASSII.ANIJI
p 79540-000 o

idia - MS.

Secretaria Municipal de Finangas
Divisdo de Cadastro e Tributagdo

Atestamos para os devidos fins que a empresa KLC CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA,
inscrita no CNPJ sob n? 11.761.650/0001-76, com sede a Praca Monteiro Lobato, n? 94, no Centro, no municipio
de Lobato - PR, realizou satisfatoriamente no periodo de 08/05/2019 a 17/07/2019 servigos de organizagio e
realizagdo de Concurso Piblico, para a Prefeitura Municipal de Cassilandia, inscrita no CNP] sob o n®
03.342.920/0001-86, por meio de aplicagdo de Provas Escritas Objetiva, Provas de Titulos e Provas Praticas
(Advogado - Elaboragdo de Peca Processual; Escriturdrio e Operador de Atendimento de Aeroporto - Digitagio
de Texto; Eletricista Predial - Instalagao de Circuito Elétrico, Mecanico - Montagem de Parte de um Motor;
Motorista de Ambulancia e Motorista Escolar e Motorista de Caminhdo - Dire¢do Veicular; e Operador de
Maquinas Pesadas, Operador de P4 Carregadeira, Operador de Patrola e Operador de Trator - Operacdo do
Equipamento), por meio de inscricdo on-line via internet, bem como corregiao das folhas de respostas por
leitora 6ptica, conforme Edital de Concurso Publico n® 001/2019, para os cargos abaixo descritos e que seus
atos foram formalizados com idoneidade, respeitando todos os prazos, nao havendo nada que desabone a

conduta da referida empresa, conforme segue:

N¢ DE
e REQUIEITOS HOMOLOGADOS
ADVOGADQ CURSO SUPERIOR 44
AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS ENSINO FUNDAMENTAL 50 |

AGENTE DE EDUCACAO INFANTIL ENSINO FUNDAMENTAL 299
AGENTE DE MERENDA ENSINO FUNDAMENTAL 39
AGENTE DE SERVICOS AUXILIARES I E 11 ENSINO FUNDAMENTAL 94
ARTIFICE DE HIDRAULICA E ESGOTO ENSINO FUNDAMENTAL 18 -
ASSISTENTE SOCIAL CURSO SUPERIOR 14

| AUDITOR EM SAUDE PUBLICA CURSO SUPERIOR 65

| AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO ENSINO MEDIO 7 )
AUXILIAR DE ENFERMAGEM ENSINO MEDIO 6
'CIRURGIAQ DENTISTA CURSO SUPERIOR 27

~  CONTADOR CURSO SUPERIOR 7

' CONTROLADOR GERAL INTERNO CURSO SUPERIOR 2.

' COVEIRO ENSINO FUNDAMENTAL 2
ELETRICISTA PREDIAL ENSINO FUNDAMENTAL 12 o
ENFERMEIRO CURSO SUPERIOR go
ENGENHEIRO AMBIENTAL CURSO SUPERIOR 13
ENGENHEIRO FLORESTAL CURSO SUPERIOR ; -
ESCRITURARIO ENSINO MEDIO 98 :

| ESCRITURARIO - (DISTRITO DO INDAIA DO SUL) ENSINO MEDIO 3

| FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS ENSINO MEDIO 109 |

| FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA ENSINO MEDIO 23 ;
FONOAUDIOLOGO ~_CURSO SUPERIOR 4 i
JARDINEIRO ENSINO FUNDAMENTAL 1
LAVADOR ENSINO FUNDAMENTAL | 10

'LUBRIFICADOR ENSINO FUNDAMENTAL 8
MEDICO DE ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA CURSO SUPERIOR 9

' MEDICO ESPECIALISTA - ORTOPEDISTA CURSO SUPERIOR 1

| MOTORISTA DE AMBULANCIA E MOTORISTA ESCOLAR | ENSINO FUNDAMENTAL 96 -
MOTORISTA DE AMBULANCIA E MOTORISTA ESCOLAR - | .

| (DISTRITO DO INDAIA DO SUL) RRAIBQFUNDAMISLER LI

”ﬁ ne Aparecida Asss
{‘< S etiormn om - di Binateas e

Portaria 605/21



Estado de Mato Grosso do Sul
Prefeitura Municipal de Cassilandia

GASSII.AHBI

B UAMEA CAERATYE SRR

 MOTORISTA DE CAMINHAQ ENSINO FUNDAMENTAL 8
NUTRICIONISTA CURSO SUPERIOR 13 |
OPERADOR DE ATENDIMENTO DE AEROPORTO ENSINO FUNDAMENTAL 8 B

| (()nI: gﬁggg}\gﬁtﬁ;ﬁgumm PRAnR ENSINO FUNDAMENTAL I |

 OPERADOR DE PA CARREGADEIRA ENSINO FUNDAMENTAL 5

' OPERADOR DE PATROLA ENSINO FUNDAMENTAL 3

' OUVIDOR ENSINO MEDIO 34
PROFESSOR DE ARTES CURSO SUPERIOR 5
PROFESSOR DE EDUCACAQ INFANTIL CURSO SUPERIOR 129 N
PROFESSOR DE GEOGRAFIA CURSO SUPERIOR 14
PROFESSOR DE SERIES INICIAIS CURSO SUPERIOR 100 |
PSICOLOGO CURSO SUPERIOR 14 ?
RECEPCIONISTA ENSINO FUNDAMENTAL 141 B

- TECNICO CONTABIL ENSINO MEDIO 7 |
TECNICO DE ESPORTES ENSINO MEDIO 9 |
TESOUREIRO AUXILIAR ENSINO MEDIO 4 i

| VIGIA ENSINO FUNDAMENTAL 58

? TOTAL 1776

Cassilandia- MS, 02 de fevereiro de 2022.

ycirene A;Efbv[{m A53IS
Finanas
Secretaria Mun, de
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000075

 ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAURU
A . GABINETE DO PREFEITO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Com base no Art. 30 da Lei 8666/93, atestamos para os devidos fins, que a empresa KLC - Consultoria
em Gestio Pablica Ltda.,, inscrita no CNPJ sob n® 11.761.650/0001-76, com sede a Praga Monteiro Lobato, n®
94 - Centro, em Lobato - PR, a qual tem a Sylvia de Oliveira, devidamente registrada como responsavel técnica
no CRA/PR sob n? 20-30561, prestou satisfatoriamente no perfodo de 19/08/2019 a 13/11/2019, conforme
contrato n® 08972019, servigos de organizacio e realizacdo de Concurso Piiblico para a Prefeitura Municipal
de Jauru, inscrita no CNPJ sob o n? 03.214.145/0001-83, por meio de aplicagdo de Provas Escritas Objetivas,
Prova de Titulos; Prova Préatica (Alimentador do Sistema Aplic e Assistente Administrativo ~ “digitacdo”;
Eletricista e Eletricista Automotivo - “montagem de um circuito/sistema elétrico”; Mecénico de Maquinas
Pesadas - “montagem e desmontagem de partes de um motor”; Motorista — “direcéo veicular”; e Operador de
Méquinas Pesadas - “movimentagio do equipamento”) e Prova Subjetiva (Advogado e Procurador Juridico -
“elaboragdo de pega processual e resolugdo de questoes dissertativas”), com inscri¢do on-line via internet,
bem como correcio das folhas de respostas por leitora 6ptica, conforme Edital de Concurso Publico n®
001/2019, para os cargos abaixo descritos e que seus atos foram formalizados com idoneidade, respeitando
todos os prazos, conforme segue:

[ CARGOS REQUISITOS N° DE INSCRITOS
ADVOGADO ENSINO SUPERIOR 102
ALIMENTADOR DO SISTEMA APLIC ENSINO MEDIO 21
ANALISTA DE LICITACAO ENSINO SUPERIOR 34
APOI0 ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL ENSINO FUNDAMENTAL 173 o ‘
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ENSINO MEDIO 234 R
ASSISTENTE SOCIAL ENSINO SUPERIOR 18

"ASSISTENTE TECNICO CONTABIL ENSINO SUPERIOR 20

“ASSISTENTE TECNICO DO CONTROLE INTERNO ENSINO SUPERIOR 32 |
AUDITOR FISCAL ENSINO SUPERIOR 74 l

' AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL ENSINO MEDIO '

| AUXILIAR DE SAUDE BUCAL ENSINO MEDIO
BORRACHEIRO ALFABETIZADO
COVEIRO ALFABETIZADO
ELETRICISTA ENSINO MEDIO
ELETRICISTA AUTOMOTIVO ALFABETIZADO
ENFERMEIRO ENSINO SUPERIOR
ENGENHEIRO CIVIL ENSINO SUPERIOR
FISCAL DE POSTURA E OBRAS ENSINO MEDIO
FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA ENSINOMEDIO |

FISIOTERAPEUTA

ENSINO SUPERIOR

FONOAUDIOLOGA

ENSINO SUPERIOR

GESTOR DE CONVENIOS E CONTRATOS ENSINO SUPERIOR 25
GESTOR DE RECURSOS HUMANOS ENSINO SUPERIOR A8
MECANICO DE MAQUINAS PESADAS ALFABETIZADO 21
MEDICO CLINICO GERAL ENSINO SUPERIOR 37
MOTORISTA 11 ; ALFABETIZADO 107 J
NUTRICIONISTA ENSINO SUPERIOR 9 |
ODONTOLOGO ENSINO SUPERIOR 46 N
'OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS | ENSINO FUNDAMENTAL 8 .
OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS 11 ENSINO FUNDAMENTAL 13
' OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS 111 ENSINO FUNDAMENTAL 24
PROCURADOR JURIDICO - CAMARA MUNICIPAL ENSINO SUPERIOR 63
PROFESSOR DE PEDAGOGIA ENSINO SUPERIOR 107
PSICOLOGO ENSINO SUPERIOR 35
TECNICO EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL ENSINO MEDIO 147

Rua do Comércio, 480 — Centro — CEP 78.255-000 — Jauru - Mato Grosso

Telefax: (65) 3244-1855 / 3244-1849
E-mail: prefeiturajauru@jauru.mt.gov.br — Site: www.jauru.mt.gov.br
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TECNICO EM ENFERMAGEM ENSINO MEDIO 49 |
TECNICO EM RADIOLOGIA ENSINO MEDIO 18
TECNICO EM SAUDE BUCAL ENSINO MEDIO 2 ]
TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO ENSINO MEDIO 8

i TOTAL 1773

Jauru - MT, 03 de julho de 2020.
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ESTADO DO MATO GROSSO DISPENSA DE LICITAGAO |
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO Nr.: 36/2022- bLU O 07}
CNPJ: 01.614.516/0001-99 Processo Administrativo: 86/2022
AVENIDA VALDIR MASUTTI 779-W Processo de Licitagio: 79/2022
C.E.P:  78319-000 - Campos de Jilio - MT Bk 45 Brocesso: 06/05/2022
Folha: 111

OBJETO DA LICITAGAO:

Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servicos de assessoria, planejamento, organizagdo e execugdo de Processo
Seletivo Simplificado.

ATA DE REUNIAO DE JULGAMENTO DE PROPOSTAS Nr.

Ao(s) 6 de Maio de 2022, as 09:00 horas, na sede da(o) PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO , reuniram-se os membros da
Comisséo de Licitagdo, desiginada pela(o) Portaria n° 32, para julgamento das propostas de prego das proponentes habilitadas para
fornecimento e/ou execugdo dos itens descritos no Processo Licitatorio n® 79/2022, Licitagdo n° 36/2022 - DL, na modalidade de Dispensa de
Licitagdo p/ Compras e Servigos.

Inicialmente procedeu-se a leitura do teor das propostas para estudo e andlise de preco e outros fatores previstos no edital. Logo apés julgadas
as propostas, a comissdo emitiu [¢] parecer discriminando o(s) vencedor(es), conforme segue abaixo:

Parecer da Comissdo: Dispensa de Licitagdo com base na redacdo do art. 75, inciso I, da Lei Federal n®14.133/2021, tendo por objeto a
contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de assessoria, planejamento, organizagéo e execucio
de Processo Seletivo Simplificado, conforme Termo de Referéncia, justificativas e demais documentos apresentados
pela Secretaria Municipal de Administragdo. O processo de Dispensa de Licitagao foi instruido com observancia ao
disposto no art. 72 da Lei Federal n® 14.133/2021, bem como pela documentacdo juridico-fiscal regular apresentada
pelo fornecedor/proponente. Em andlise dos documentos, observa-se que foi realizada pesquisa de preco em
empresas do ramo, tendo a empresa K L C - CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. inscrita no CNPJ/MF sob
0 n° 11.761.650/0001-76, apresentando menor prego, sendo este compativel com o valor de mercado, conforme
pesquisa de precos anexada ao processo. O fornecimento do objeto pela empresa supracitada é de natureza comum e
ndo apresenta diferenga substancial que venha influenciar na escolha, ficando esta vinculada apenas a verificagdo do

critério de menor preco/compatibilidade com 0 prego de mercado.
Participante: 4260 - KLC - CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA - EPP
tem [  Especificagio | Un.Med.] Qtde Cotada | Marca | Desconto | Prego Unitario | Prego Total
1 Servigo De Assessoria Na Area Administrativa - Contratagdo  UN 1,00 0,0000 48.200,00 48.200,00

De Empresa Especializada Para Realizagdo Dos Servicos
De Organizagéo, Elaboragéo E Execugdo De Concurso
Publico, Processo Seletivo Publico e Simplificado e
Formagdo De Cadastro De Reserva Do Quadro De
Servidores, Da Prefeitura.

Total do Participante --------> 48.200,00
L1 M c]-1 | I—— -3 48.200,00
Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido de julgamento -qual foi assinada a presente ata pela Comissdo de Licitagéo e pelos

representantes das proponentes.

COMISSAOQ:

Eric Rodrigo Pettenan
Elisangela Platau

Michele Duarte Mailho Batistelo
Darci Rodrigo Teixeira

Josiane Gineli dos Santos
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PARECER JURIDICO N°. 173/2022.

ESPECIE/MODALIDADE: CONTRATACAO DIRETA POR DISPENSA
DE LICITACAO N°. 36/2022.

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
ASSESSORIA, PI.AMEJAMENTO, ORGANIZAGCAO E EXECUGAO DE
PROCESSO SE| t:T: VO SIMPLIFICADO

l. DA SINTESE:

O processo administrativo em epigrafe, submetido a exame e
parecer desse orgao juridico, com fulcro no inciso IX do artigo 5° da Lei
Municipal n°. 510, de 6 de margo de 2012 e do artigo 53, §1°, incisos | e Il c/c
§4° e artigo 72, Il da Lei n°. 14.133, de 01 de abril de 2021, versa sobre
contratagao direta, mediante DISPENSA DE LICITAGAO, com fulcro no artigo
75, inciso |I, tende »or objeto a contratagdo de empresa especializada em
assessoria, planejar-¢nto. Organizacdo e execugdo de processo seletivo
simplificado, para atender & demanda da Secretaria Municipal de Saude e da
Secretaria de Educacio.

Nesse sentido;

Art. 72. O processo de contratagdo direta, que compreende 0s
casos de inexigibilidade e de dispensa de licitagao, devera ser
instruido com os seguintes documentos:

()

lll- parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que
demonstrem o atendimento dos requisitos exigidos;

Lei Muiicipal 510/2012: \
Art. &> Compete ao Procurador Juridico do municipio:

()

Av. Valdir Masutti, n° 779W- Loteamento Bom Jardim — Campos de Jilio — MT — 78.307-000 Fone (065) 3387 2800
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IX- ajireciar previamente os processos de licitagdo, as minutas de
conireios, convénios, acordos e demais atos relativos a obrigagées
assumidas pelos 6rgéos da administragéo;

Dessa forma, é possivel afirmar que os pareceres
“obrigatérios” ndo se limitam a manifestagbes meramente opinativas,
consubstanciando-se em verdadeiros atos administrativos expedidos no
desempenho de fungdo publica, de modo que ao exercer tal funcao, o
procurador publico submete-se ao regime juridico do Direito Publico,
devendo zelar pelo interesse publico e observar os principios
constitucionais da ‘uministragdo Publica. Caso assim nio proceda, se
submetera as penalclades da improbidade administrativa.

Feitas tais ponderagbes, observa-se que o processo
administrativo em epigrafe esta instruido, dentre outros, com os seguintes
documentos:

a) Solicitagdo dos materiais e/ou servicos (fl. 2);

b) Termo de Referéncia-TR e Metodologia de formulacéo do
prego de referéncia, contendo data e informagées sobre o curso, publico alvo,
carga horaria, conte’idc programatico e outros elementos (fls. 3/24):

c) Parexcer contabil (fl.35)

d) Solicitacdo e autorizagdo de abertura de processo
administrativo de licitagéo (fls. 36/37);

e) demonstrativo do somatério do que foi despendido no
exercicio financeiro pela respectiva unidade gestora; com objetos de mesma

natureza (f1.38),

f) r .~1%a do contrato (fl. 39/47):

Av. Valdir Masutti, n° 779W- Loteamento Bom Jardim — Campos de Jiilio — MT — 78.307-000 Fone (065) 3387 2800
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g) Portaria de nomeacdo e de alteracdo da comissédo de

licitagdo do municipic "1ls. 48/51);

h) Deccumentos constitutivos e da representante legal da
empresa (fls. 52/60,64);

i) Documentos de regularidade da empresa (fls. 61/63,65/68)
j) atestado de capacidade técnica da empresa (fl. 69/76);

k) ata de reunido de julgamento das propostas (fl. 77);

I) ata e reuniao da comissao de licitagéo (fl. 78);

m) perecer juridico emitido do sistema (fl.79).

Tecidas essas pertinente considerag6es prefaciais, passa-se

a analise dos autos.

II-IRREGULARIDADE DA AUTUAGAO DO PROCESSO

Com efeito, no que pertine especificamente a licitagdo, bem
como contratos/coriv1 0s e outros ajustes, o processo administrativo devera
observar as normas :|ue lhes sdo pertinentes, previsto no artigo 72 da Lei n°.
14.133/2021, iniciando-se com a devida autuagdo, com a correspondente /
protocolizagdo e numeragédo, juntando-se, em sequéncia cronolégica, os
documentos pertinenies, cujas folhas devem ser numeradas e rubricadas,

senao vejamos:

Av. Valdir Masutti, n° 779W- Loteamento Bom Jardim — Campos de Jilio — MT — 78.307-000 Fone (065) 3387 2800
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Art. 72. O processo de contratacdo direta, que compreende o0s
casos de inexigibilidade e de dispensa de licitagdo, devera ser
instruido com os seguintes documentos:

I- documento de formalizacdao de demanda e, se for o caso,
estudo técnico preliminar, analise de riscos, termo de
referéncia, projeto basico ou projeto executivo;

Il- ectimativa de despesa, que devera ser calculada na forma
est.ly:2cida no art. 23 desta Lei;

Il - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que
demcnstrem o atendimento dos requisitos exigidos;

IV- demonstragdo da compatibilidade da previsao de recursos
orgcanientarios com o compromisso a ser assumido;

V- comprovagéao de que o contratado preenche os requisitos
de habilitacao e qualificagao minima necessaria;

VI - razdo da escolha do contratado;
Vil - justificativa de prego;

VIl - autorizagdo da autoridade competente.
i

do antigb 23:

Pe'~. netinéncia com o inciso I, trazemos a colagéo a dicgao

Art. Z3. O valor previamente estimado da contratagdo devera
ser compativel com os valores praticados pelo mercado,
considerados os pregcos constantes de bancos de dados
publicos e as quantidades a serem contratadas, observadas a
potencial economia de escala e as peculiaridades do local de
execucao do objeto.

Nesse sentido, cotejando o acervo de documentos acostados
aos autos, verifica-se a irregularidade da autuacéo do processo administrativo
em exiame, porquanto nao seguiu a ordem cronolégica delineada no
disposilﬁvo supra, r-tariamente no inciso Ill, corroborada pelo artigo 169, II.
Vejamc*s:

Art. 9. As contratagbes publicas deverdo submeter-se a
préticas continuas e permanentes de gestdo de riscos e de
contrale preventivo, inclusive mediante adocio de recursos de

|
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tecnclogia da informagao, e, além de estar subordinadas ao
controle social, sujeitar-se-ao as seguintes linhas de defesa:
I- primeira linha de defesa, integrada por servidores e
empri:gados publicos, agentes de licitagao e autoridades que
atuam na estrutura de governanga do 6rgao ou entidade;

II- segunda linha de defesa, integrada pelas unidades de
assessoramento juridico e de controle interno do préprio
6rgdo ou entidade;

A importéncia do parecer juridico se mostra evidente quando
|
sopesado as consequencias que podem advir, a teor do artigo 73, ora

colaciopado:
Art. 73. Na hipétese de contratagao direta indevida ocorrida
con? dolo, fraude ou erro grosseiro, o contratado e o agente
publico responsavel responderao solidariamente pelo dano
causedo ao erario, sem prejuizo de outras sangoes legais cabiveis.
III-AWl‘\LIA(;I\O DE CONFORMIDADE
LEGAL/FUNDAMENTACAO

Com as ressalvas supra, ao compulsar o presente caderno é
possivél extrair que o processo a fundamentagdo legal empregada a
contratiat;.éo direta. pcr dispensa de licitagdo, orcada em R$ 46.200,00
(quarenta e seis mi: e tlizentos reais), encontra-se em plena consonancia com
a normatividade do z:1)go 75, inciso Il, da Lei Federal n® 14.133/2021.

Também se denota que os documentos acostados aos autos
se enc?ntram datados e assinados pelos respectivos responsaveis, a teor do
artigo 12, | da Lei n°. 14.133, de 01 de abril de 2021, sendo vejamos:

|
' Art. 12. No processo licitatério, observar-se-a o seguinte:

/

- i /
I - os documentos serdo produzidos por escrito, com data F
local de sua realizagao e assinatura dos responsaveis;
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A f1.38 constata-se, outrossim, o indispensavel demonstrativo

do somatério do qur fei despendido no exercicio financeiro pela respectiva

unidade gestora; ccivi objetos de mesma natureza, ou seja, relativos a
contratj:g:ées no mes 110 ramo de atividade, cumprindo a regra positivada no

artigo 75, §1°, incisos | e Il da legislagao de regéncia, antes reportada.

Art. 75. E dispensaével a licitagdo:

I- para contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 100.000,00
(cem mil reais), no caso de obras e servigos de engenharia ou de
servigos de manutengéo de veiculos automotores;

Il- para contratagao que envolva valores inferiores a R$
50.000,00 (cinquenta mil reais), no caso de outros servigos e
compras;

()

§ 1° "ara fins de afericao dos valores que atendam aos limites
| ref:1ii.s nos incisos I e Il do caput deste artigo, deverao ser
obsen ados:

| I - o sumatério do que for despendido no exercicio financeiro
I pela | espectiva unidade gestora;

Il- o somatério da despesa realizada com objetos de mesma
naturzza, entendidos como tais aqueles relativos a
contratagées no mesmo ramo de atividade.

No tocante a obrigatoriedade da existéncia de projeto basico,
como premissa para a realizagdo de qualquer licitacéo, in casu, constata-se
instruid:o com o equivalente Termo de Referéncia e Metodologia para
formagéao de prego de fls.3/24, previsto no artigo 18, inciso Il, combinado com
0 artigd 72, inciso | da Lei n°. 14.133/2021.

| Aind: nesse sentido, destaca-se que a demonstragao das
condigées de habilitc ¢éo juridica, de regularidade fiscal e trabalhista e de

|
qualificagcao econdmic.o-financeira se encontra em conformidade, devendo ser /

recomendado ao setor responsavel incumbido de também verificar a tota

regularidade no momento do empenho.
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Para além de tais regularidades, entende-se pertinente que
seja se"npre juntada também a declaragcao de cumprimento aos termos da Lei
9.854;@9, consistente em nao admitir trabalho noturno, perigoso ou insalubre
a menc'?res de dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos,
salvo na condicdo de aprendiz, a partir de quatorze anos, na forma do artigo
7°, XXXIIl, da CF/8"

Nece:ssario esclarecer que como premissa para a realizagao
de qualquer licitacac, a Administragdo devera, entre outras formalidades,
justificar o prego da contratacdo pretendida, o que deve ser feito mediante a
comparagao da proposta apresentada com precos praticados pela futura
contratada junto a outros érgédos publicos ou pessoas privadas, sendo tal

requisito demonstrado nos autos.

_ Cumpre ainda ressaltar a necessidade da divulgagao e
disporiibilizagéo do ato que autoriza a presente contratagdo em sitio
eletrér*ico, para e::zi1+: dos eventuais interessados, conforme determina o
paragrafo Gnico do ¢ tzdo dispositivo legal, ora transcrito.

Art 72,

()

Parigrafo unico. O ato que autoriza a contratagao direta ou o
extraio decorrente do contrato devera ser divulgado e mantido
a disposicao do publico em sitio eletrénico oficial. (g.n)

|
|
l Sob o aspecto da REGULARIDADE FISCAL, em

confonTuidade com a regra explicitada no artigo 68, Ill c/c 0 72, inciso V da Lei
n° 14.133/2021, também se infere sobejamente demonstrada diante das
certidogs acostadas as fls. 61/63 e 65/68.

’ A proposito, colaciona-se os dispositivos pertinentes:
|

Av. Valdir Masutti, n® 77FW- Loteamento Bom Jardim — Campos de Julio — MT — 78.307-000 Fone (065) 3387 2800



| PROCURADORIA JURIDICA

MUNICIPIO DE CAMPOS DE JULIO

ESTADO DE MATO GROSSO
wiww.camposdejulio.mt.gov.br

Art. 58. As habilitagées fiscal, social e trabalhista serdo
aferic'as mediante a verificagdo dos seguintes requisitos:

I- & inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

I - a inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal,
se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao
seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual:

' - a regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou
| municipal do domicilio ou sede do licitante, ou outra
equivalente, na forma da lei;

IV - a regularidade relativa 4 Seguridade Social e ao FG TS, que
der " ~n-tre cumprimento dos encargos sociais instituidos por
lei;

V - a iegularidade perante a Justiga do Trabalho;

VI - ¢ cumprimento do disposto no inciso XXXill do art. 7° da
Corstiuigdo Federal.

§ 1° Os documentos referidos nos incisos do caput deste artigo
| poderdo ser substituidos ou supridos, no todo ou em parte, por
! outros meios habeis a comprovar a regularidade do licitante,

inclusive por meio eletrénico.

\ § 2° A comprovagéo de atendimento do disposto nos incisos Ill, IV
e V do caput deste artigo devera ser feita na forma da legislagédo
especifica.

| Impe..‘0c) ressaltar que a Administragdo também devera juntar
aos processos abarcados por esse Parecer, a competente declaracao
orcamentaria, com o3 recursos que farao frente as despesas pretendidas. No

caso dos autos, este Jocumento encontra-se a fl. 35.

Resuita ainda demonstrado através do documento de fl. 48/51
a desighag:éo dos agentes publicos designados para a condugao do certame,

através da Portaria n°. 11, de 14 de janeiro de 2022, segundo preleciona o,

artigo 7°, incisos | a Il e seus paragrafos 1° e 2°, sendo vejamos:
|

Art. 7° Caberé a autoridade maxima do érgéo ou da entidade, ou a
quem as normas de organizagdo administrativa indicarem,

Av. Valdir Masutti, n° 77PW- Loteamento *am Jardim — Campos de Jilio — MT — 78.307-000 Fone (065) 3387 2800
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promover gestdo por competéncias e designar agentes publicos
para o desempenho das fungbes essenciais a execugdo desta Lei
que preencham os seguintes requisitos:

- &30, preferencialmente, servidor efetivo ou empregado publico
dos qu 1dros permanentes da Administragdo Plblica;

Il- terham atribuigbes relacionadas a licitagbes e contratos ou
possuam formagdo compativel ou qualificagdo atestada por
certificagdo profissional emitida por escola de governo criada e
mantiaa pelo poder publico, e

lll- ndo sejam cbnjuge ou companheiro de licitantes ou contratados
habituais da Administragdo nem tenham com eles vinculo de
parentesco, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, ou de
natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista e
civil.

§ 1° A autoridade referida no caput deste artigo devera observar o
principio da segregagdo de fungbes, vedada a designagdo do
mesmo agente publico para atuagdo simultanea em fungbes mais
susr3tiviis a riscos, de modo a reduzir a possibilidade de ocultaggo
de =12 e de ocorréncia de fraudes na respectiva contratagéao.

. § 2° C disposto no capute no § 1° deste artigo, inclusive o0s
| requisilos estabelecidos, também se aplica aos orgdos de
- assessoramento juridico e de controle interno da Administragéo.

Quanio a minuta do instrumento contratual anexada aos autos
as fls. 1}9!47, constata-se a inclusdo das clausulas necessarias elencadas no
artigo QZ da Lei Federal n®.14.133/2021.

. E de se esclarecer, por fim, que a manifestacéo juridica da
Procurédoria pretende apenas avaliar a contratacdo proposta, ndo sendo
objeto Jlie analise a conveniéncia e a oportunidade da contratacéo direta uma
vez qué; desbordan: ¢¢ sua atribuicéo.

IV — CONCLUSACQ

Diante do oposto, em sede de controle prévio de juridicidade,
entende-se que a presente contratacdo direta, por DISPENSA DE
LICITAGAO, encontra guarida no artigo 75, Il da Lei n° 14.133/2021
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ensejalrdo, por consectario, o PARECER FAVORAVEL, observadas as

seguinTes recomendacdes.

a) seja observada a necessidade de promover a_divulgagio
e disponibilizacédo do ato que autoriza a presente contratagido em sitio
eletrénico, para e 'm= dos eventuais interessados, conforme determina o

parégréfo Unico do art'go 72 da sobredita lei,

b) subsidiariamente, recomenda-se que as contratagées
diretas fundamentadas nos incisos | ou Il do artigo 75 da lei antes reportada

sejam,;preferencialmente. precedidas da divulgacdo referida no §3° do

mesch dispositivo legal.

Por fim, submeto a CONSIDERAGAO SUPERIOR
(PREFIITO), para DECISAO, com fulcro no artigo 156 da Lei Organica do
Municipio, ora colacionado:

,' Art 5. A autoridade administrativa nao estard adstrita aos

‘ rele’cins e pareceres, mas explicitara as razées de seu
converncimento sempre que decidir contrariamente a eles, sob pena
de niiiclade da decisédo.

Circuiscrito ao exposto, sdo os termos do parecer, s.m.j.

Campos de Julio, 6 de maio de 2022.

VIVIENE BARBOSA Assinado de forma digital

por VIVIENE BARBOSA

SILVA:518947771 SILVA:51894777115
15 Dados: 2022.05.06 16:28:26
-04'00'

Av. Valdir Masutti, n° 77FW- Loteamento Bom Jardim — Campos de Jilio — MT — 78.307-000 Fone (065) 3387 2800



ESTADO DO MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

DISPENSA DE LICITACAO
Nr.: 36/2022 - DL

onnns
UV UOUN
CNPJ: 01.614.516/0001-99 Processo Nr.: 79/2022
AVENIDA VALDIR MASUTTI 779-W Data: 06/05/2022
C.E.P.: 78318-000 - Campos de Jilio - MT
Folha: 1/2
Fornecedor: KLC - CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA - EPP Cadigo: 4260
Endereco: Praga Monteiro Lobato, 94
Cidade: Lobato - PR
CNPJ: 11.761.650/0001-76 Inscrigdo Estadual: ISENTA

Objeto da Compra: Contratagdo de empresa especializada na prestagio de servigos de assessoria, planejamento, organizagdo e execugao de
Processo Seletivo Simplificado.

ITENS
Item  Quantidade Unid. Especificagdo
1 1,00 UN Servigo De Assessoria Na Area Administrativa - Contratagdo De Empresa

Especializada Para Realizagdo Dos Servigos De Organizagio, Elaboragéo E
Execugdo De Concurso Plblico, Processo Seletivo Publico e Simplificado e
Formagéo De Cadastro De Reserva Do Quadro De Servidores, Da Prefeitura.
(02-04-0276)

FUNDAMENTO LEGAL.:

Artigo 75 da Lei 14.133/2021

L14.133/21 Il - para contratac&o que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), no caso de outros servigos e

ART.75 Il - compras,

JUSTIFICATIVA

Dispensa de Licitagdo com base na redacéo do art. 75, inciso I, da Lei Federal n°14.133/2021, tendo por objeto a
contratagao de empresa especializada na prestacéo de servigos de assessoria, planejamento, organizacao e
execucao de Processo Seletivo Simplificado, conforme Termo de Referéncia, justificativas e demais documentos
apresentados pela Secretaria Municipal de Administracéo.
O processo de Dispensa de Licitag&o foi instruido com observancia ao disposto no art. 72 da Lei Federal n°®
14.133/2021, bem como pela documentagao juridico-fiscal regular apresentada pelo fornecedor/proponente.

Em analise dos documentos, observa-se que foi realizada pesquisa de prego em empresas do ramo, tendo a
empresa K L C - CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 11.761.650/0001-76,
apresentando menor preco, sendo este compativel com o valor de mercado, conforme pesquisa de pregos anexada
ao processo. O fornecimento do objeto pela empresa supracitada & de natureza comum e nao apresenta diferenca
substancial que venha influenciar na escolha, ficando esta vinculada apenas & verificagéo do critério de menor

prego/compatibilidade com o prego de mercado.

RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR:

Em analise dos documentos, observa-se que foi realizada pesquisa de preco em empresas do ramo, tendo a
empresa K L C - CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 11.761 .650/0001-78,
apresentando menor prego, sendo este compativel com o valor de mercado, conforme pesquisa de pregos anexada
ao processo. O fornecimento do objeto pela empresa supracitada é de natureza comum e néo apresenta diferenca
substancial que venha influenciar na escolha, ficando esta vinculada apenas a verificacéo do critério de menor

prego/compatibilidade com o prego de mercado.



ESTADO DO MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

DISPENSA DE LICITACAO

Nr.: 36/2022 - DL

[AVAVATRLY
“'T LT 'JUT.

CNPJ: 01.614.516/0001-99 Processo Nr.: 79/2022
AVENIDA VALDIR MASUTTI 779-W Data: 06/05/2022
C.E.P.: 78319-000 - Campos de Julio - MT

Folha: 2/2

Campos de Julio, 6 de Maio de 2022

Eric Rodrigo Pettenan~—Présidente da CL

DESPACHO FINAL:

De acordo com as justificativas e fundamentagbes apresentadas e, levando-se em consideragéo os termos do parecer
juridico, expedido pela Assessoria Juridica, RATIFICO e AUTORIZO a realizagao da despesa por Dispensa de Licitagéo,

em conformidade com o art. 26 da Lei 8.666/93 e alteragbes posteriores

f
Irinewﬁar? os Parmeggiani - Prefeito Municipal

Valor da Despesa: 48.200,00 (quarenta e oito mil e duzentos reais)

Pagamento.........: 2 parcelas, conforme contrato




ESTADO DO MATO GROSSO DISPENSA DE L'C'Tt?ﬁc?) 0@
J\J

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO Nr.: 36/2022-D

CNPJ: 01.614.516/0001-99 Processo Administrativo: 86/2022

AVENIDA VALDIR MASUTTI 779-W Processo de Licitagdo: 79/2022

C.EP.:  78319-000 - Campos de Julio - MT Data do Processo: 06/05/2022
Folha: 1/2

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) Prefeito Municipal, Irineu Marcos Parmeggiani, no uso das atribuigdes que Ihe sdc conferidas pela legislagdo em

vigor, especialmente pela Lei Nr. 8.666/93 e alteracdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela Comiss&o de
Licitagdes, resolve:

01 - HOMOLOGAR E ADJUDICAR a presente Licitacdo nestes termos:

a) Processo Nr.. 79/2022

b) Licitagéo Nr.. 36/2022-DL

¢ ) Modalidade: Dispensa de Licitagao p/ Compras e Servigos
d) Data Homologagédo: 06/05/2022

e ) Data da Adjudicagao: Sequéncia: 0

f) Obje(o da Licitagéo Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de assessoria, planejamento,
organizagéo e execugdo de Processo Seletivo Simplificado.

(em Reais R$)
g ) Fornecedores e Itens Vencedores: Unid.  Qidade Descto (%) Prego Unitario Total do Item

KLC - CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA - EPP__ (4260)

1 Servigo De Assessoria Na Area Administrativa - Contratagdo De UN 1,00 0,0000 48.200,00 48.200.00
Empresa Especializada Para Realizagdo Dos Servigos De
Organizagéo, Elaboragao E Execugdo De Concurso Publico,
Processo Seletivo Publico e Simplificado e Formagéo De Cadastro
De Reserva Do Quadro De Servidores, Da Prefeitura.

Total do Fornecedor: 48.200,00
Total Geral: 48.200,00

oA

/

Irineu cos Parmeggiani - Prefeito Municipal




ESTADO DO MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

CNPJ: 01.614.516/0001-99 Processo Administrativo: 86/2022

AVENIDA VALDIR MASUTTI 779-W Processo de Licitagdo: 7912022

C.E.P.:  78319-000 - Campos de Julio - MT Data do Processo: 06/05/2022
Folha: 2/2

DISPENSA DE LICITACAO

TERMO DE HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO

02 - Autorizar a emissé&o da(s) nota(s) de empenho correspondente(s).

Dotag&o(des): 2.008.3.3.90.39.00.00.00.00 (37) Saldo: 48.200,00

A

Nr.: 36/2022-pL () () O <

7

by

Irinsiy/Ma}c;g‘:s Parmeggiani - Prefeito Municipal




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
s ESTADO DE MATO GROSSO

k ,‘ www.camposdejulio.mt.gov.br (‘J {J 'J U I3

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
EXTRATO DE TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 36/2022

O Presidente da Comiss&o de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Campos de Julio - MT, nomeado
pela Portaria n® 32/2022, torna publico para conhecimento dos interessados a contratacdo abaixo:

Objeto: Contracdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de assessoria para
planejamento, organizacdo e execugdo de Processo Seletivo Simplificado para a Secretaria
Municipal de Educagéo e Secretaria Municipal de Salide, compreendendo todas as etapas de sua
realizagéo.

Contratado: KLC - CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA - EPP, CNPJMF n°
11.761.650/0001-76.

Valor global: R$ 48.200,00.

Fundamento Legal: art. 75, inciso Il, da Lei Federal n° 14.133/2021.

Dispensa de Licitagdo n° 36/2022, Processo Administrativo n® 86/2022 e Processo de Compra n°
79/2022.

Fica ratificada pelo prefeito municipal a Dispensa de Licitacdo em tela, nos termos do despacho
exarado no processo licitatério, da justificativa apresentada e do parecer juridico, em consonancia com o art.
72 da Lei Federal n° 14.133/2021.

Presidente da ComiSsao de Licitagdo

CNPJ: 01.614.516/0001-99 — Municipio de Campos de Julio — MT
Av. Valdir Masutti, N° 779 W — Loteamento Bom Jardim — Campos de Jilio-MT — CEP: 78319-000 -Fone (65) 3387-2800
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CONTRATADO: GUSTAVO HENRIQUE DE ASSUNCAO DA SILVA

OBJETIVO: CONTRATAGAO TEMPORARIA PARA PRESTAGCAO DE |

SERVICOS CORRESPONDENTE A FUNCAO DE AGENTE COMUNITA-
RIO DE SAUDE.

VALOR: R$ 1.794,03 (MIL, SETECENTOS E NOVENTA E QUATRO E
TRES CENTAVOS) MENSAIS.

VIGENCIA: INICIANDO EM 02 DE MAIO DE 2022 E COM TERMINO EM
02 DE MAIO DE 2023.

CONTRATO TEMPORARIO N.° 213/2022
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE
CONTRATADO: CELIA MOREIRA DA SILVA

OBJETIVO: CONTRATAGAO TEMPORARIA PARA PRESTACAO DE
SERVIGOS CORRESPONDENTE A FUNGAO DE AGENTE COMUNITA-
RIO DE SAUDE.

VALOR: R$ 1.794,03 (MIL, SETECENTOS E NOVENTA E QUATRO E
TRES CENTAVOS) MENSAIS.

VIGENCIA: INICIANDO EM 02 DE MAIO DE 2022 E COM TERMINO EM
02 DE MAIO DE 2023.

CONTRATO TEMPORARIO N.° 214/2022
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE
CONTRATADO: HELAINE SILVA DE OLIVEIRA COSTA

OBJETIVO: CONTRATAGAO TEMPORARIA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS CORRESPONDENTE A FUNGAO DE TECNICO EM ENFER-
MAGEM.

VALOR: R$ 2.795,67 (DOIS MIL, SETECENTOS E NOVENTA E CINCO
E SESSENTA E SETE CENTAVOS) MENSAIS.

VIGENCIA: INICIANDO EM 03 DE MAIO DE 2022 E COM TERMINO EM

03 DE MAIO DE 2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO DE TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA DE
LICITAGAO N° 36/2022

O Presidente da Comissao de Licitagao da Prefeitura Municipal de Cam-
pos de Julio - MT, nomeado pela Portaria n® 32/2022, torna publico para
conhecimento dos interessados a contratagéo abaixo:

000094
DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO DE TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA DE
LICITAGAO N° 35/2022

O Presidente da Comissé&o de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Cam-
pos de Julio - MT, nomeado pela Portaria n® 32/2022, torna publico para

. conhecimento dos interessados a contratagéo abaixo:

Objeto: Contragéo de empresa especializada na prestacdo de servicos de
rastreamento veicular, abrangendo monitoramento via internet, sistema de
acompanhamento, localizag&o e imobilizagdo automatica de veiculos, po-
sicionamento por satélite (GPS), em tempo real e ininterrupto, incluindo o
fornecimento de equipamentos, componentes e licenga de uso de software
e os respectivos servicos de instalagao, configuragdo, capacitacao e su-
porte técnico para toda a frota do Municipio de Campos de Julio - MT.

Contratado: PANTANAL GESTAO E TECNOLOGIA LTDA, CNPJIMF ne

| 18.009.871/0001-31.

Valor global: R$ RS 30.465,36.
Fundamento Legal: art. 75, inciso Il, da Lei Federal n°® 14,133/2021.

Dispensa de Licitagdo n° 35/2022, Processo Administrativo n® 85/2022 e
Processo de Compra n® 78/2022.

| Fica ratificada pelo prefeito municipal a Dispensa de Licitagao em tela, nos
| termos do despacho exarado no processo licitatério, da justificativa apre-

sentada e do parecer juridico, em consonéncia com o art. 72 da Lei Fede-

| raln® 14.133/2021.

Campos de Julio - MT, 06 de maio de 2022.
Eric Rodrigo Pettenan
Presidente da Comissao de Licitagdo

EXTRATO DO CONTRATO N° 134/2022,

| ESPECIE: Servigos.

OBJETO: Servigos temporario profissional tipo Servigos de Conservagéo.
VIGENCIA: 04/05/2022 a 03/05/2023.

VINCULAGAO: Inexigibilidade n® 06/2022 Edital de Credenciamento n° 03/
2022,

| ASSINAM: IRINEU MARCOS PARMEGGIANI — PREFEITO/CREDENCI-

Objeto: Contragao de empresa especializada na prestagao de servicos de
assessoria para planejamento, organizagao e execugdo de Processo Se- |
letivo Simplificado para a Secretaria Municipal de Educacéo e Secretaria |

Municipal de Saude, compreendendo todas as etapas de sua realizagao.

Contratado: KLC - CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA - EPP,
CNPJ/MF n° 11.761.650/0001-76.

Valor global: R$ 48.200,00.
Fundamento Legal. art. 75, inciso II, da Lei Federal n® 14.133/2021,

Dispensa de Licitagdo n°® 36/2022, Processo Administrativo n® 86/2022 e
Processo de Compra n° 79/2022.

Fica ratificada pelo prefeito municipal a Dispensa de Licitagao em tela, nos
termos do despacho exarado no processo licitatério, da justificativa apre-

sentada e do parecer juridico, em consonancia com o art. 72 da Lei Fede- | i , .
P ) - ! Os interessados poderdo obter o Edital e seus anexos, por meio digital, no

ral n® 14.133/2021.

Campos de Jdlio - MT, 06 de maio de 2022.
Eric Rodrigo Pettenan

Presidente da Comisséo de Licitagdo

diariomunicipal.org/mi/amm = www.amm.org.br

|
|
i
i
i

ANTE E CICERO PEDRO DA SILVA, CNPJ sob o n° 46.229.549/0001-53,
CREDENCIADO

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
CHAMAMENTO PUBLICO

AVISO DE EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 09/2022

A Prefeitura Municipal de Campos de Julio — MT, através do Departamento
de Licitacéo, torna publico para conhecimento dos interessados que acha-
se aberto procedimento auxiliar de credenciamento, visando credenciar
empresas especializadas no fornecimento de produtos de panifica-
cdo e congéneres, nas condigdes estabelecidas no Edital e seus anexos.

O periodo de credenciamento se iniciara em 09/05/2022, de segunda a
sexta-feira, das 07h00 as 11h00 e das 13h00 &s 17h00, com entrega das

. solicitagBes no Departamento de Licitagdo, situado & Av. Valdir Masutti, n°

779W, Loteamento Bom Jardim.

: Departamento de Licitagdo, ou no site https:/iww.camposdeijulio.mt.gov.

brilicitacoes/Credenciamento/, ou por solicitag@o enviada para o e-mail li-
citacao1@camposdejulio.mt.gov.br.

Informagdes através do telefone (65) 3387 2800 e (65) 9 9963 3595 ou
através do e-mail acima.

| Campos de Julio - MT, 06 de maio de 2022.
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