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PROCESSO LICITATORIO N° 14/2024

MODALIDADE: Dispensa de Licitagcdo. Rito Comum.

IDENTIFICAGAO: D.L. n° 03/2024.

LEGISLAGAO: Lei Federal n° 14. 133/2021 art. 75, inciso XV. Decreto Municipal n°®
25/2024, art. 1°, § 2°, lnclscri ;

INTERESSADOS: Secretarias Municipais de Educagao e de Saude.

OBJETO: Contratagdo de instituico especializada para prestacdo de servicos de
planejamento, organizagéo e apm:at;ao de Processo Seletivo Simplificado, em todas as
suas etapas e tramites, visando,suprir as neceaﬁades temporarias e de excepcional
~ interesse publico no preenchimento décargostemporarios do Poder Executivo municipal.

DATA DO PROCESSO: 05/03/2024.

CNPJ: 01.614.516/0001-99 — Municipio de Campos de Julio = MT
Av. Valdir Masutti, N° 779 W - Loteamento Bom Jardim — Campos de Julio-MT — CEP: 78319-000 -Fone (65) 3387-2800
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Solicitacdo de Materiais / Servigos
" Requisigdo Responsavel T Data

00096/24 DELOIR JOSE DE MORAIS 26/02/2024
Descrigdo
Processo Seletivo Simplificado para Secretaria Municipal de Educacéo e Secretaria Municipal de Satude
Poder PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
Orgéo Secretaria Municipal de Administragdo

Setor Solicitante  REALIZAGAO DE CONCURSOS E SELETIVOS.

Centrode Custo  §7 REALIZAGAO DE CONCURSOS E SELETIVOS.
Placa

Observagao
A contratagéo delineada neste Termo de Referéncia ¢ imprescindivel diante das demandas apresentadas pela Secretaria Municipal de Educagéo e
Saude. Ambas as entidades enfrentam uma crescente necessidade de profissionais capazes de atender e conduzir suas atividades de maneira
eficiente. A abordagem adotada para suprir essa demanda pauta-se pela legalidade, mediante a realizagio de processos seletivos que visam
preencher as vagas em aberto.
«~m Cod. Produto Descri¢do do Produto Unidade Qtde Qtde Rec. C. Custo Centro de Custo
Descrigdo Detalhada do Produto Observagéo

0 67 REALIZAGAO DE CONCURSC
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R T nA Resultado da Cotacao
Numero da Cotacdo: 00096/24 Data: 26/02/2024 Abertura: 26/02/2024 Encerramento: 26/02/2024
Item Codigo Descrigao Qtd. \_/alor Médio Valor Total Médio
1 002.001.215

SERVICO DE ASSESSORIA NA AREA ADMINISTRATIVA 1 50.000,00 50.000,00

TOTAL 1 50.000,00 50.000,00
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Cuiaba-MT, 05 de fevereiro de 2024.

A

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO-MT
Av. Valdir Masutti, 779-W, Campos de Julio - MT, 78319-000T
Telefone: (65) 3387-2800

ORGAMENTO

Pelo presente, apresentamos orcamento para realizacdo de Processo Seletivo
Simplificado, com estimativa de custo para até 2.000 (dois mil) Candidatos inscritos, e condicdes
para prestagao de servi¢os, conforme segue:

I- Do Objeto:

Contratacdo de empresa especializada para a prestacio de servicos técnicos
especializados de planejamento, organizacdo e execugdo de Processo Seletivo Simplificado para
compor o quadro de Servidores temporario da Prefeitura Municipal de Campos de Julio /MT,
para os cargos/funcdes constantes no Anexo |, compreendeﬁdo as seguintes etapas:

Il- Das Obrigagdes da Contratada

Elaboracdo de editais;

Realizagdo das inscrigdes via internet;

Contratagdo e confecgdo das provas;

Aplicagdo das provas objetivas;

Coordenacdo e treinamento dos fiscais das provas objetivas;
Fiscalizagcdo na aplicacdo das provas escritas objetivas;
Corregdo das provas;

Andlise e Julgamento dos recursos;

. Apresentacao do resultado final;

10. Coordenacio;

11. Todas as despesas decorrentes das fases acima especificadas.

$O-100 L IO U B Qe B

Ill- Das Provas Objetivas:

As provas escritas para os cargos/fungdes constante no Anexo | deste Orcamento sera de
30 (trinta) questdes. As provas serdo constituidas por questdes inéditas de maltiplas escolhas,
com 4 (quatro) alternativas A-B-C-D, e constardo das seguintes matérias:

a) Lingua Portuguesa, Matemdtica, Conhecimentos Gerais, Conhecimentos Bdsicos em
Informatica e/ou Conhecimentos Especificos na 4rea de cada cargo/funcdo.

IV- Do Investimento e condi¢des de pagamento:
Valor do custo fixo para aplicagdo do Processo Seletivo Simplificado para os cargos
mencionados no Anexo | deste orcamento, sera de R$ 50.0000,00 (cinquenta mil reais).
fi’/

Rua A, N9 23, Sala B, Setor Centro Sul ~ Morada do Ouro - Cuiabd-MT - CEP: 78.053-160
Tel.: (65) 3321-9000 - comercial.institutoatame@agmail.com
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V- Condi¢oes de Pagamento:

v 20% na publica¢do do Edital.

v" 30% apds realizacdo das inscri¢ges.
v" 30% ap0s a realizacdo das provas.
v' 20% na entrega do resultado.

VI- Das Obriga¢oes da Contratante

1. Despesas com divulgagdo na imprensa oficial, local e regional, com objetivo de dar
publicidade ao concurso;

2. Fornecer a Contratada a documentagdo e os dados necessérios a execugdo dos servigos
contratados, bem como lhe prestar verbalmente ou por escrito informacgdes especificas
que visem a esclarecer ou orientar a correta prestacdo dos servicos;

3. Colocar a disposigdo da contratada, com 24h de antecedéncia, salas devidamente
organizadas para aplicagao das provas objetivas, veiculos, maquinas e equipamentos para
aplicacao das provas praticas, conforme solicitacdo que sera encaminhada previamente;

4. Cumprir as etapas de encaminhamento de documentos ao Tribunal de Contas do Estado
com objetivo de atender as exigéncias daquele 6rgao;

5. Efetuar os pagamentos a Contratada, conforme cronograma de execugdo dos servigos.

Vil- Dos Prazos de realizagdo
O prazo para a realizagdo da prestagdo de servicos é de aproximadamente de 60 (sessenta
dias) apos assinatura do contrato e expedicdo da ordem de servico.

VIII- Validade desta proposta: 60 dias
Desde ja nos colocamos a disposi¢do para esclarecimentos de possiveis dividas guanto

aos procedimentos legais obrigatdrios para a realizacdo do Certame.

Atenciosamente,

ASSOCIACAO ATA EDUCACIONAL E CONCURSOS.
CNPJ: 51.500.039/0001-09
RICARDO VIEIRA CAETANO
Presidente

Rua A, N9 23, Sala B, Setor Centro Sul - Morada do Quro - Cuiabd-MT - CEP: 78.053-160
Tel.: {65) 3321-9000 - comercial.institutoatame@gmail.com
CNPJ: 51.500.039/0001-09 Pag. 2 de 3
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ANEXO |

Relacdo de cargos para elaboragéo de realizagao de Processo Seletivo

Agente Comunitario de Satde 40 01 R$ 2.824,01
AE — Assistente Educacional 30 10 R$ 2.251,30
Assistente Social Escolar 30 01 R$ 3. 555,71
Cozinheiro de Nutrigdo Escolar 40 01 R$ 1. 526,20
Monitor de Transporte Escolar 40 01 R$ 1.907,76
Nutricionista Escolar 40 01 R$ 5.926,19
Professor de Ciéncias 25 01 R$ 5.303,02
Professor de Educacao Fisica 25 01 R$ 5.303,02
Professor de Histéria 26 01 R$ 5.303,02
Professor de Geografia 25 01 R$ 5.303,02
Professor de Lingua Portuguesa 25 01 R$ 5.303,02
Professor de Lingua Inglesa 25 01 R$ 5.303,02
Professor de Matematica 25 01 R$ 5.303,02
Professor de Pedagogia 25 01 R$ 5.303,02
Psicologo Escolar 30 01 R$ 5.333,58
Psicopedagogo 40 01 R$ 4.745,00
Técnico em Informatica Educacional 40 01 R$ 3.052,39
Assistente Social 40 01 R$ 4.740,94
Auxiliar de Saude Bucal 40 01 R$ 2.453,43
e oo™ | w01 | rssams
Cozinheiro de Nutrigdo Hospitalar 40 01 R$ 1.526,20
Enfermeiro Padrao 40 01 R$ 7.585,53
Farmacéutico 40 01 R$ 5.926,19
Fisioterapeuta 30 01 R$ 5.333,58
Fonoaudidlogo 40 01 R$ 5.926,19
Médico Clinico Geral 40 01 R$ 20.149,08
Médico Pediatra 40 01 R$ 17.520,93
Motorista de Ambulancia 40 01 R$ 2.679,67
Nutricionista 40 01 R$ 5.926,19
Odontdlogo 40 01 R$ 5.926,19
Profissional de Educagao Fisica do SUS 40 01 R$ 5.926,19
Psicélogo 40 01 R$ 7.111,44
Técnico em Analises Clinicas 40 01 R$ 3.543,84
Técnico em Enfermagem 40 01 R$ 3.543,84
Técnico em Higiene Dental 40 01 R$ 2.925,22
Técnico em Radiologia 24 01 R$ 4.266,86

Rua A, No 23, Sala B, Setor Centro Sul - Morada do Ouro - Cuiabi-MT - CEP: 78.053-160

Tel.: (65) 3321-9000 - comercial.institutoatame@gmail.com

CNPJ): 51.500.039/0001-09
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE .IULI(? 007
ESTADO DE MATO GROSSO )

www.camposdejulio.mt.gov.br

TERMO DE REFERENCIA
Cotacao de Precgo: 96/2024
1. DO OBEJTO

1.1 Contratagdo de instituicdo especializada em prestacdo de servigos de planejamento, organizagao e
realizacdo de Processo Seletivo Simplificado para Secretaria Municipal de Educacgédo e Secretaria Municipal de Salde
compreendendo todas as etapas e tramites.

2. DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

2.1 A contratacdo delineada neste Termo de Referéncia é imprescindivel diante das demandas apresentadas
pela Secretaria Municipal de Educagido e Saude. Ambas as entidades enfrentam uma crescente necessidade de
profissionais capazes de atender e conduzir suas atividades de maneira eficiente. A abordagem adotada para suprir essa
demanda pauta-se pela legalidade, mediante a realizacdo de processos seletivos que visam preencher as vagas em
aberto.

2.2 Os cargos a serem preenchidos exibem uma variagéo anual, particularmente no ambito da gestao, onde ndo
ha um quadro de vagas fixo. Nesse contexto, professores assumem responsabilidades de gestdo por meio de um
processo democratico anual, enquanto profissionais da area da saude, administrativos e outros desempenham fungdes
cruciais. A dindmica desse processo também abrange a cobertura de auséncias temporarias de funcionarios, como
licengas, afastamentos e readaptagfes funcionais.

2.3 A contratagdo proposta nao lpenas mmgari a lacuna deu“ por auséncias temporarias, mas também
permitird a continuidade e eficiéncia nos os essenciais ofereﬂs. comunidade. Além disso, ao optar pela
terceirizacao desses servigos, a Adminim prioriza o atendimento aos municipes e assegura a realizagao de
atividades cruciais para o municipio. ;

2.4 A decisdo de contratar uma empresa especializada para a execucdo desses servicos baseia-se na
necessidade de assegurar a continuidade operacional, considerando a sazonalidade e dindmica inerente as atividades
desempenhadas pelas secretarias. Dessa forma, respeitando os principios norteadores da administragdo publica,
especialmente os de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, a contratagao de uma empresa
especializada emerge como a solugde viavel gufm.du'wnog Mos e responsabilidades do poder publico local.

2.5 Desta forma, a medida mais adequﬂ éd'contmo de instituicio especializada no assunto, pois essa
medida contribui para: -

a) Garantir a qualidade e a imparcialidade letivo, evitando fraudes, vicios ou favorecimentos;

b) Transferir a responsabilidade e 08 riscos da organi: 0 processo seletivo para a instituigdo contratada,
que devera arcar com o0s custof.'a HIW wamnqa a divulglcéo a aplicacdo eacorrecao das provas, entre outras
atividades;

c¢) Economizar tempo e recursos da administragdo publica, que podera se dedicar a outras demandas prioritarias,
sem comprometer o andamento do seletivo;

d) Aproveitar a experiéncia e a expertise da instituigdo contratada, que possui know-how e infraestrutura
adequados para realizar seletivos de diferentes niveis de complexidade e abrangéncia.

2.6 No entanto, a contratagdo de uma instituicdo para realizagéo de seletivo simplificado também exige alguns
cuidados, como:

a) Escolher uma instituicdo que atenda aos requisitos legais para a dispensa de licitagio, conforme o artigo 75,
inciso XV, da Leif4.133/2021.

b) Egtabelecer um contrato claro e detalhado, que defina as obrigagdes, os direitos, os prazos, os valores, as

1

-~
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orgamentaria da administragdo publica;

d) Acompanhar e avaliar o desempenho da instituigdo contratada, garantindo o cumprimento das normas e dos
padrdes de qualidade exigidos para o seletivo.

2.7 Na tabela abaixo estdo relacionados os cargos que serao ofertados no certame:

Cargo Nivel de Escolaridade

Cozinheiro de Nutricdo Escolar
Cozinheiro de Nutricdo Hospitalar Ensino fundamental completo
Monitor de Transporte Escolar

Assistente Educacional
Agente Comunitario de Satude Ensino médio completo
Motorista de Ambulancia

Auxiliar de Saude Bucal

Técnico de Enfermagem

S Técnico de Informatica Educacional
Técnico em Analises Clinicas
Técnico em Higiene Dental B
Técnico em Radiologia ! ﬁ s
Assistente Social . ‘
Assistente Social Escolar
Bioguimico (Biomédico ou Bidlogo co
Clinicas)

Enfermeiro
Farmacéutico
Fonoaudidlogo
Fisioterapeuta
Médico Clinico Geral
Médico Pediatra
Nutricionista
Nutricionista Escolar
Odontélogo Ensino superior completo
b Professor de Ciéncias
Professor de Educagio Fis

o CAMPOS DE JULIO

Ensino médio técnico

Professor de Historia

Professor de Lingua Portuguesa | |1 C 1100 Lo n o nen

Professor de Lingua Inglesa

Professor de Matematica

Professor de Pedagogia

Psicélogo Escolar

Psicopedagogo

Profissional de Educacéo Fisica do SUS

Psicologo /
/

-~

3. DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO DIRETA >

3.1 A Lei 14.133/2021, denominada Nova Lei de LicitagGes e Contratos estabelece, em seu.art. 75, irfciso XV,
que é dispensavel a licitagao:

CNPJ: 01.614.516/0001-99 — Municipio de Campos de Julio = MT
Av. Valdir Masutti, N° 779 W — Loteamento Bom Jardim — Campos de Julio-MT — CEP: 78307-000 -Fone (65) 3387-2800



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
ESTADO DE MATO GROSSO 000009

www.camposdejulio.mt.gov.br

”"Hnm "\"

8 4

XV - para contratagédo de instituicdo brasileira que tenha por finalidade estatutaria apoiar,
captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional,
cientifico e tecnolégico e estimulo a inovagdo, inclusive para gerir administrativa e
financeiramente essas atividades, ou para contratagéo de instituicdo dedicada a recuperagao
social da pessoa presa, desde gue o contratado tenha inquestionavel reputagédo ética e
profissional e ndo tenha fins lucrativos;

4. RAZAO DA ESCOLHA DO CONTRATADO

4.1 Para a prestagdo dos servigos descritos neste termo, foi escolhida a ASSOCIACAO ATAME EDUCACIONAL
E CONCURSQOS, inscrita no CNPJ sob o n® 51.500.039/0001-09.

4.2 Entre as razbes, podemos citar:

a) O Instituto é reconhecido por sua solida reputacéo e credibilidade na realizagdo de processos seletivos e
capacitagbes profissionais. Seu histérico de atuagdo demonstra comprometimento com a qualidade e transparéncia em
suas atividades, garantindo a confiabilidade necessaria para um processo seletivo eficaz;

b) A expertise do Instituto na condugéo de pr seletivos é evidente em sua vasta experiéncia na area. A
instituicdo possui profissionais qualifi ‘ de e as demandas especificas do nosso
seletivo, proporcionando um ambiente p i riosa dos candidatos;

¢) O Instituto apresentou proposte essidades da Administragao Municipal.

Por estes motivos e outros tantos, a ASSOCIACAQ ATAME EDUCACIO'@L E CONCURSOS, ¢ instituigao mais
indicada a execugao do objeto. ;

\Z 7

5.1 N&o sera permitida a subcontrata a
~ da contratada.

5.2 Nao se enqu 0, it qasuggq\tgﬁagé_ 35 | @EE remuneragdo das bancas
elaboradoras/corretoras das n mf’@_&ﬁjﬂu I &gﬁérios e/ou operacionais que nao

fundamentam a contratagéo direta.

5. DA SUBCONTRATAGAO

reza personalissima que fundamenta a escolha /

.

6. DAS ESPECIFICAGOES DOS SERVIGOS E OBRIGAGOES ESPECIFICAS DA CONTRATADA
6.1 Os servigos consistirdo no desenvolvimento das atividades abaixo descritas, cabendo a contratada:
6.1.1 Estabelecer planejamento e cronograma preliminar discriminando todos os prazos e datas em que as

etapas do seletivo serdo executadas, a ser submetido a apreciagdo da Prefeitura Municipal de Campos de Julio, bem
como detalhar tpdos os procedimentos a serem adotados relativamente a elaboragdo de editais, divulgacéo, inscricbes

.2 Elaborar o Edital do Seletivo Simplificado, submetendo-o a aprovagio da Prefeitura Municipal de Campos
m como elaborar o regulamento, as portarias, decretos e comissdes do referido Seletivo.

CNPJ: 01.614.516/0001-99 — Municipio de Campos de Julio — MT
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6.1.3 Construir ambiente apropriado no enderego eletrénico da contratada/contratante para recepcionar as
inscrigdes via internet;

6.1.4 Efetuar o cadastramento dos candidatos inscritos e gerar o Banco de Dados, emitindo todos os relatérios
necessarios ao prosseguimento do certame;

6.1.5 Disponibilizar em seu endereco eletrénico a confirmagdo da inscrigdo dos candidatos e os locais de
realizagdo das provas;

6.1.6 Elaborar, revisar e imprimir as provas em numero suficiente, empacotando-as em envelopes lacrados com
fechos de seguranga e acondicionando-os em malotes também lacrados;

6.1.7 Imprimir, personalizar e acondicionar devidamente os cartdes de respostas das provas objetivas e de
redacdo/pecas (se for o caso);

6.1.8 Manter sigilo das provas até o término de sua aplicago, responsabilizando-se, inclusive, pela realizagéo

S
de novas provas em caso de quebra de sigilo, comprovada a responsabilidade da contratada;
6.1.9 Providenciar as instalagbes necessarias e adequadas & aplicagdo das provas (os locais serdo
disponibilizados pela Prefeitura Municipal);
& \ 4
6.1.10 Sinalizar os espagos fisicos destinados a rﬁﬁizaq&or d vas, a serem cedidos pela contratante;
6.1.11 Selecionar e contratar as bancas elaboradoras das m& corregdo das mesmas e para a avaliagio de
titulos, se for o caso; '
6.1.12 Selecionar e contratar coordenadores, fiscais, vigilantes, serventes e motoristas, em numero adequado
para aplicagdo das provas; —? —— ._‘.*
% - f.uﬁ' s ,.j.
6.1.13 Arcar com todas as despehg decgrrﬂg de dhtrata@ﬁs bancas e do pessoal referidos nos itens
anteriores; . s
~ 6.1.14 Assumir o transporte das -- _ '.";;- npos de Julio e o retorno do material de prova

para correcao, . g S5, . ; i &7
6.1.15 Assumir a guarda das provas nos locais de aplicagao;

6.1.16 Manter representantes em Campos de Julio durante a aplicagdo das provas, responsabilizando-se pelo
transporte, hospedagem e alimentagdo dos mesmos;

6.1.17 Aplicar as provas (objetivas, redagdo/pecas, praticas etc.), conforme definigdo da Comisséo Organizadora;
6.1.18 Emitir gabarito das provas até 24 (vinte e quatro) horas ap6s o término de sua aplicagio;

6.1.19,Efetuar a corregdo das provas objetivas por processamento optico-eletrénico e atribuir as pontuagdes nas

- 4
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6.1.21 Recepcionar os recursos impetrados contra: indeferimento de isencao/inscri¢do, gabarito, formulagdo ou
contetido de questao de prova objetiva e/ou subjetiva, desempenho nas provas, desempenho na avaliacao de titulos etc.;

6.1.22 Emitir pareceres relativos aos recursos mencionados no item anterior;

6.1.23 Emitir relatorios com os resultados provisorios e finais do Seletivo Simplificado;

6.1.24 Executar os servigos obedecendo elevados padrées de qualidade e seguranga, com pessoal e materiais
apropriados;

6.1.25 Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo, seja qual for, praticadas durante a execugéo
dos servigos;

6.1.26 Arcar com as despesas de transporte, bem como pagamento (remuneragdo) do contingente de atuagéo
no Seletivo Simplificado;

-
6.1.27 Fornecer apoio técnico-juridico em todas as etapas do certame,;
6.1.28 Submeter-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacao por parte da contratante;
6.1.29 Cumprir toda a Ieglslac,ao@m‘lmente are ¢do do Sele Simplificado em todas as suas fases;
_ ‘\lu_;r.. . - o .'
6.1.30 Executar, enfim, todos os .wmri & realizagéo do Seletivo Simplificado, deste sua fase inicial
até seu resultado definitivo. : )
7. OBRIGAGOES GERAIS DA COWRATADA ¥
7.1 Entregar o objeto conforme as m este Termo de Referéncia e na proposta que
fundamentou a presente contratagéo; £
Y ; A .
7.2 Atender, nos prazos estipulados, s demandas da COMte concernentes ao objeto contratual;
- 7.3 Responsabilizar-se pela qualida s serv e de

e RV

7.4 Providenciar ime iciéncias, falhas ou 1rregu|.anq.adg§ constatadas pela Administracao
referentes as condicdes previ Rbfeﬁnch iv

7.5 Ressarcir os eventuais prejuizes causados ao erario municipal-efou a terceiros, provocados por ineficiéncia
ou irregularidades cometidas na execut;éo das obrigagbes assumidas;

7.6 Comunicar a Administracdo, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas que antecede a data da
execucdo, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacgao;

7.7 Prestar esclarecimentos & Administragdo sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a envolvam,
independentemente de solicitagao;

7.8 Emitir e entregar nota fiscal/documento de cobranga discriminado, legivel e sem rasuras, acompanhado das
certiddes de regularidade fiscal e trabalhista;

7.9/Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento do objeto contratado, prestando todos os esclarecimentos que
iGitados pela Administracao, cujas reclamagdes se obriga a atender;

.10 Salvo justificativa comprovada em contrario, qualquer dano causado ao patriménio do Municipio na

\__{)_c_e_cu o dos servigos serdo ressarcidos pela contratada, que devera responsabilizar-se pelo 6nus resultante de
= el 5
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quaisquer acdes, demandas, custos diretos e indiretos, inclusive despesas decorrentes de danos ocorridos por culpa sua
ou de qualquer de seus empregados e prepostos, obrigando-se por quaisquer responsabilidades decorrentes de acdes
judiciais movidas por terceiros que lhe venham a ser exigidas por forca da Lei, ligadas ao cumprimento do objeto
contratado.

8. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
8.1 Acompanhar e fiscalizar a execugao dos servigos;

8.2 Informar a contratada sobre as normas e procedimentos de acesso as suas instalagbes para a entrega dos
servigos e as eventuais alteragdes efetuadas em tais preceitos;

8.3 Prestar as informacdes e os esclarecimentos solicitados pela contratada, relacionados com o objeto
pactuado;

8.4 Comunicar por escrito a contratada quaisquer irregularidades verificadas na execugéo dos servicos;

8.5 Estando os servicos de acordo com o contratado, efetuar pagamento nas condi¢bes, precos e prazos
estabelecidos neste Termo de Referéncia;

8.6 Acompanhar os prazos de execugdo, exigindo que a contratada tome as providéncias necessarias para
regularizagdo dos servigos, sob pena das sangdes administrativas previstas na Lei Federal 14.133/2021, conforme
estabelecidas neste Temo de Referénma,

e F
8.7 Comunicar por escrito a contm 0 néo—recﬁimento doa%s apontando as razdes, quando for o caso,
das suas ndo-adequacbes aos termos col : i >

7 i
3

8.8 Proporcionar as condigdes pmm afomecedm"poosa cumprir as obrigacdes pactuadas;
8.9 Promover a publicidade e as publicagdes oficiais do processo seletivo;

8.10 Assumir os custos relativos a taxa de servicos bancarios (referente as inscrigdes de candidatos pagantes),;

8.11 Nos dias de realizacdo ﬁs provas, as rar p nto preven ivo nos locais de aplicagao;

8.12 Providenciar veiculos con&ptons
processo seletivo - ASSOCIACAO ATAME

8.13 Providenciar estabelecimentos pafa.aplicagdo das provas, sem énus para a contratada;
8.14 Providenciar equipe medica para e aplicagdo das provas.
" FERE FE B
CAMPOS
9. PRAZO E FORMA DE EXECUGAQ DOS SERVIGOS

9.1 Os servicos deverdo ser entregues de acordo com as especificagées deste Termo de Referéncia e da
proposta apresentada, nas seguintes condigdes:

a) A entrega do objeto sera comprovada mediante apresentagdo de relatério dos servigos executados, que
devera ser entregue na Secretaria Municipal de Administragdo, situada & Avenida Valdir Masutti, n° 779-W, Centro,
Campos de Julio— MT, CEP 78.319-000, ou enviado para o e-mail institucional informado;

b) Os servigos devero ser iniciados em até 05 (cinco) dias corridos apos assinatura do instrumento contratual,
e concluidos’gonforme cronograma aprovado, aproximadamente de 60 (sessenta dias)
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9.2 Na hipétese de constatagado de vicios que comprometam o recebimento adequado dos servigos, estes serdo
rejeitados, no todo ou em parte, sem qualquer 6nus para o Municipio, devendo prestador reexecuta-los em prazo
compativel.

9.3 Caso atrase na execugdo dos servigos ou se recuse a realizar a reexecugdo, o prestador estara sujeito a
sangoes administrativas, sendo que a reexecugao dos servigos passara pelo mesmo processo de verificagdo observado
na primeira execucao.

9.4 A Administracdo reserva-se ao direito de impugnar os servicos executados se estes ndo estiverem de acordo
com as especificacbes desse Termo de Referéncia.

9.5 O fiscal do contrato e demais servidores citados na alinea “¢” do item 9.1 serdo auxiliado pelos érgdos de
assessoramento juridico e de controle interno da Administragdo, que deverdo dirimir duvidas e subsidia-los com
informacdes relevantes para prevenir riscos na execuc¢ao contratual.

10. VALOR E DO PAGAMENTO | A

10.1 O valor estipulado pela execugéo do objeto descrito no presente Termo de Referéncia é de R$ 50.000,00
(Cinguenta mil reais) fixos.

10.2 O pagamento sera realizado em 4 (quatro) parcelas, da seguinte forma:

10.2.1 Primeira parcela, no valor corresééﬁ_dgnte a 20%, devera ser paga ate 10 dias ap6s a publicagao -
do edital; : i Bt

10.2.2 Segunda parcela, no valor correspondente a &
encerramento das inscrigoes; g

, devera ser paga até 10 dias apés o

10.2.3 Terceira parcela, no valor correspondente a 30%, devera ser paga até 10 dias apos a realizacao
das provas: '

10.2.4 Quarta parﬂa no valor correspondente aos 20% restaﬁtgs apos a divulgagao do resultado final.
10.3 O pagamento sera efeﬁpdo peb‘comri Wentaqﬁo de nota fiscal/documento de
das, ericaminhad

cobranga, acompanhado do relatério de” no;:oé’i ‘hmloge os pelo Contratado juntamente com sua
regularidade fiscal e trabalhista, indicando o%ero e nome do banoo@'ncia e numero da conta onde devera ser feito

0 pagamento, via ordem bancaria. .
- 10.4 Caso constatado alguma wregh' ima, estas serdo devolvidas a contratada para

as necessarias corregdes, co Que motwaram sua rejeicao, sandq o pagamento realizado apos a
reapresentacao valida. a W

10.5 Os valores informades referem-se a valores brutes, ja incluidos os custos administrativos, tributagio e
despesas com deslocamento, alimentagdo e hospedagem dos consultores nas atividades presenciais, quando forem
necessarias.

10.6 O pagamento sera creditado em conta corrente, por meio de ordem bancaria a favor de qualquer instituicao
bancaria indicada na nota fiscal, devendo, para isso, ficar explicito o nome do banco, agéncia, localidade e nimero da
conta corrente em que devera ser efetivado o crédito.

10.7 Havendo erro na nota fiscal ou circunsténcia que impega a liquidagio da despesa, esta sera devolvida a
contratada, e o pagamento ficara pendente até que ela providencie as medidas saneadoras. Nessa hipotese, o prazo para
pagamento infciar-se-a apos a regularizacdo da situacdo ou reapresentagdo do documento fiscal ndo acarretando
qualquer Q s para a Prefeitura do Municipio de Campos de Julio - MT.
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11. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS
11.1 O Contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragbes:
a) dar causa a inexecugao parcial do contrato;

b) dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo, ao funcionamento
dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c¢) dar causa a inexecucéo total do contrato;
d) deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;
e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) nao celebrar o contrato ou nio entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

o
h) apresentar declaragao ou documentagéo falsa exigida para o certame ou prestar declaracao falsa durante
a licitagé@o ou a execugdo do contrato;
i) fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
j) comportar-se de modo h;d&neo ou ooﬂler fraude de gualquer natureza
k) praticar atos ilicitos mmqfwstrar Q t licitag&o;
4 #hr 4 g u,-u
I) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12 846, de 1° de agosto de 2013.
11.2 Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragées admm"-premlas nesta Lei as seguintes sangdes:
a) adverténcia;
b) multa; o= ——— b2
’ - = . ‘—‘f;"":#al -
c¢) impedimento de Ilcﬁre contfﬂr {{“’? _'J-"
d) declaracdo de |n|done|daﬂhggara Ilcﬂqou contraw
11.3 Na aplicagio das sangbes serio considerados: ‘&
a) a natureza e a gravidade da lnfrag:ao comehda
b) as peculi ] to,
¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;
e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes
dos 6rgaos de controle.

11.4 A sancao prevista na letra “a” do item 11.2 (adverténcia) sera aplicada exclusivamente pela infracdo
administrativa prevista na letra “a” do item 11.1 deste Termo de Referéncia, quando ndo se justificar a imposigao de
penalidade mais grave.

11.5 A sgricao prevista na letra “b" do item 11.2 (multa) ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento)
nem superior.a,80% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com contratacdo direta e sera aplicada
ao res_pons’é | por qualquer das infragdes administrativas previstas no item 11.1 deste Termo de Referéncia, nos

—seguintes tgrmos:
“ 8
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a) se der causa a inexecugdo parcial do contrato, a multa, se aplicada, sera de 5% (cinco por cento)
sobre o valor correspondente a parte nao cumprida;

b) se der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano & Administragéo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo, a multa sera de 20% (vinte por cento) sobre o valor
correspondente a parte ndo cumprida;

c) se der causa a inexecugao total do contrato, a multa sera de 10% (dez por cento) sobre o valor total
do contrato;

d) se ensejar o retardamento da execugio ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado e
aceito pela Administracdo Municipal, a multa sera de 5% (cinco por cento), acrescida de 0,5% (meio por cento) por dia de
atraso até o décimo dia, quando o contrato sera considerado totalmente descumprido.

11.6 A sangao prevista na letra “c” do item 11.2 (impedimento de licitar e contratar) sera aplicada ao responsavel
pelas infragées administrativas previstas nas letras “b”, “c”, “d", “e”, "’ e "g” do item 11.1 deste Termo de Referéncia,
guando nao se justificar a imposigéo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito
da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancéo, pelo prazo maximo de 3 (trés)

anos.

11.7 A sancgao prevista na “d” do item 11.2 (declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar ) sera aplicada
ao responsavel pelas infragbes administrativas previstas nas letras “h", ‘", ", “k” e “I" do item 11.1 deste Termo de
Referéncia, bem como pelas infragdes administrativas previstas nas letras ‘b”, “¢”, “d”, “e”, *f’ e “g" do item 13.1 deste
Termo de Referéncia que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a sancgao prevista na letra “c” do item
11.2, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no @mbito da Administracao Publica direta e indireta de todos os
entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

11.8 A sancdo estabelecida na letra “d” do item 11.2 (declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar) deste
Termo de Referéncia sera precedida de analise juridica e sera de competéncia exclusiva do secretario municipal.

11.9 As sancdes previstas nas letras “a”", “c” e “d" do item 11.2 poder@o ser aplicadas cumulativamente com a
prevista na letra “b” do item 11.2 (multa) deste Termo de Referéncia.

11.10 Se a multa aplicada e as indenftaéﬁns"cgbwe}é.m Shpeﬁﬂlﬂes ao valor de pagamento eventualmente
devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada
ou sera cobrada judicialmente.

- 11.11 A aplicagao das sancdes pr%- no m M2 _M.Termo de Referéncia ndo exclui, em hipotese

alguma, a obrigagao de reparagéo integral do dano causado a Administracao Publica.
oo e A ¥y.Y )
11.12 Na aplicacéo da sangéo prevista na letra ‘b” do item 11.2 (multa), sera facultada a defesa do interessado
no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao.

11.13 A aplicagio das sancgdes previstas nas letras “c” e “d” do item 11.2 Lei requerera a instauragéo de processo
de responsabilizagdo, a ser conduzido por comiss&o composta de 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos
e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

11.14 Na hipdtese de deferimento de pedido de produgéo de novas provas ou de juntada de provas julgadas
indispensaveis pela comiss3o, o licitante ou o contratado podera apresentar alegagdes finais no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data da intimacgé&o.

11.15/Seréo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas, impertinentes,
desneceqsé""'as, protelatérias ou intempestivas.
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11.17 As importancias relativas as multas deverao ser recolhidas a conta do Tesouro do Municipio.

12. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

12.1 As despesas decorrentes desta aquisicdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria prépria, abaixo
especificada:

Orgéo: 3 - Secretaria Municipal de Administraco;
Unidade: 1 - Departamento de Administragéo;
Centro de Custo: 67 — Realizagdo de Concursos e Seletivos;

Despesa: 56/2024 - Compl. do Elemento: 3.3.90.39.48.00.00.00.00

13. DAS DISPOSIGOES FINAIS
b 13.1 O contrato podera ser rescindido por acordo entre as partes ou nos termos da legislagdo de regéncia.

13.2 Todas as alteragdes que se fizerem necessarias serdo registradas por intermédio de lavratura de termo
aditivo ou apostilamento ao pretenso contrato.

13.3 Vinculam-se a este tov% de referéncia, parﬁ'ﬂns de analise tecni ridica e decisdo superior, a proposta

do pretenso Contratado.

13.4 Fica vedado caucionar ou uti Uz '- uer operagao financeira, sem prévia

Julio — MT, 26 de fevereiro de 2024.

O

gente Administrativo

158 Mora

¢ Adm

Jessica Amann Froehlich
Agente Administrativo

Port. n°. 136/2014, Matricula 1260

10
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Estudo Técnico Preliminar

1. Informagao Basicas

Documento preparatério para a contratagio de realizagédo de Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura Municipal de
Campos de Julio/MT.

2. Objeto

Contratacdo de pessoa juridica especializada na prestagdo de servigos técnicos de elaboragao, diagramagao, impresséo,
logistica, bem como todo e qualquer ato pertinente a organizagéo e aplicagdo das provas para realizagao de Processo
Seletivo Simplificado, para provimento de contratacdo temporaria.

3. Suporte Legal

A presente contratacdo se regera pelos preceitos da Lei 14.133/2021. As contratagdes de servigos, mediante execucao

indireta, devem ser precedidas de Estudos Preliminares para analise de sua viabilidade e o levantamento dos elementos

essenciais a futura contratacdo de forma que melhor atenda as necessidades da Administragao.

O Decreto Municipal n® 21, de 18 de janeiro de 2024 que dispde sobre a elaboragéo dos Estudos Técnicos Preliminares

- ETP, para a aquisicdo de bens e a ﬁfﬂrata(;ao de servn;:os e obras, no ambito da administragdo publica municipal.

regem a mateéria
e dispensa de licitagdo, com fundamento na

Lei n° 14. 13m %Zﬁ, inciso XV: "p.lﬂ contratagdo de instituicdo brasileira que tenha
por fi n*ﬂade estatutaria apoiar, captar e executar amdes de ensino, pesquisa, extensao,
desenv 1mento imt{tucinnai cientifico e tecnolbgi ) & estimulo a inovagao, inclusive para
gerir ad s, ou para contratacdo de instituicdo
dedicada e que o contratado tenha inquestionavel
reputagao

Os servigos a serem contratados enquad : ) eto Federal n® 9.507/2018, aderido por essa

municipalidade nos termos do Decreto Municipal yde 2024, em seu artigo 1°, inciso IX, constituindo-

se em atividades auxiliares, instrumentais ou ) eténcia legal do 6rgdo contratante, ndo inerentes

\_/ as categorias funcionais abrangidas pelo plal

4. Descrigio da necem ! %
Trata-se de instauragao de pro tratg‘o de pessoa juridica espet‘:?aﬁzaﬁ ém prestacao de servigos técnicos

de elaboragéo, diagramacéo, impresséo; logistica e outros procedimentos necessarios para a organizacgao e aplicagédo de
provas para Processo Seletivo Simplificado.

A contratacéo de entidade para atender & demanda de servigos técnicos especificos relativos a organizacgéo e execucao
do Processo Seletivo Simplificado no ambito da prefeitura, & imprescindivel para a continuidade da prestagédo de um
servico publico, gratuito e de qualidade, bem como para urgente composi¢ao de seus quadros funcionais, mediante o
provimento de contratagéo temporaria.

A solugdo dessa necessidade do municipio, a ser realizada por uma Unica entidade especializada, objetiva a lisura, a
integridade e a economicidade na aplicagdo dos recursos publicos, na medida em que se objetiva a prestagéo de um
servigo com procedimentos uniformes e seguros, com mitigacdo de falhas ou sobreposi¢cdes entre as etapas ou
protocolos, com transparéncia, ética e arrimo nos principios constitucionais da Legalidade, Impessoalidade, Moralidade,
Publicidade e Eficiéncia.

Os cargos a serem preenchidos exibem uma variagéo anual, particularmente no &mbito da gestéo, onde ndo ha um quadro
de vagas fixo. Nesse contexto, professores assumem responsabilidades de gestao por meio de um processo democratico
anual, enquanto profissionais da area da saude, administrativos e outros desempenham fungdes cruciais. A dinamica

N 1
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desse processo também abrange a cobertura de auséncias temporarias de funcionarios, como licengas, afastamentos e
readaptacdes funcionais.

O quantitativo de pessoal objetiva o provimento para nivel de escolaridade em cargos da carreira para fundamental
completo, médio completo e superior completo, com total de 48 (quarenta e oito) vagas, podendo variar para mais ou
menos até a publicagdo do edital do certame.

Buscando prover a totalidade das vagas disponiveis & que se pretende demonstrar as definicdes do Processo Seletivo
Simplificado para o preenchimento das vagas da Secretaria de Educagéo, Saude e Administragao, conforme especificado
neste documento.

As atividades de planejamento, coordenagdo, supervisdo, realizagdo do certame, elaboragdo de questdes de prova,
aplicagao, fiscalizagédo e avaliagdo de provas, julgamento de recursos e divulgacédo do resultado de provas de Processo
Seletivo Simplificado, ndo sdo inerentes as atribuigées dos cargos pertencentes ao Quadro de Pessoal da Prefeitura,
sendo possivel a execucao indireta dessas atividades, por meio da contratagdo de entidade promotora especializada na
realizacao em processo seletivo simplificado.

A contratagdo pretendida envolve a prestagdo de servigos técnicos de elaboracéo, diagramacao, impressao, logistica e
outros procedimentos necessarios para a organizagdo e aplicagao de provas para Processo Seletivo Simplificado, nao se
enquadrando nas vedagdes elencadas anteriormente.

Pretende-se efetivar a contratagao em tela por dispensa de licitagdo, com fulcro no inciso XV do art. 75 da Lei n°
14.133/2021, que prevé essa modalidade pelos seguintes termos:

Lei n° 14.133/2021, art. 75, inciso XV: "para coml%‘l'?l@lo de instituigdo brasileira que tenha
por finalidade estatutaria apoi r e executar atividades de ensino, pesquisa, extensao,
desenvolvimento lﬂ;muclonal ifico e te ico e estimulo a inovagao, inclusive para
genr administrativa eiramente_essas des, ou para contratagdo de instituigao

pe 3504 Pl Ce que o contratado tenha inquestionavel
reputacdo ética e prom;mai en  tenha f offis

Ante o exposto e para atender & demanda da Prefeitura de Campos mm%st?o deve possuir uma inquestionavel
capacidade para realizagao do certame, envolvendo atividades de elaboragéo de '_ tais e comunicados; atendimento a
candidatos e terceiros interessados “‘bessos fisicas ou juridicas, publicas ou as); recebimento de formularios de
inscricdo; elaboragdo, aplicagédo e ﬁegéo de pr yas,omeﬁy e provas esempenho pratico; divulgagao de

H‘ﬁﬁﬁa uﬂzados e manutengao de sigilo e demais

resultados; andlise de recursos judiciais @ adm
experiéncia na realizagdo de Processo

atividades acessorias. A instituicdo contanda tanﬂh (
Seletivo Simplificado e oferecer, entre outros; utura fisica prépria onde sdo manuseadas as
ficacdo e emalotamento controlado e com

provas para revisdo, diagramacdo, impres
monitoramento 24 horas; assessoria Juridica g ecessidades de demandas com o candidato e
la de candidatos deficientes e para capacitar e

orgaos fiscalizadores; profissionais qualificades p
viabilizar treinamento de aplicadores; execuca 2 corregéo das provas objetivas de forma

automatizada.
O presente estudo preliminar aMf cg relevantes para a GMMad ’da presente proposta, a qual tem

por objeto a selecao de entldadepameatender )@ demanda de servicos técnicos especificos relativos ao planejamento,
organizagao e execucao de Processo Seletivo Simplificado.

A Prefeitura atualmente possui a necessidade de realizagéo de processo seletivo para os cargos constantes da Tabela 01
sendo para atender a demanda da Secretaria de Educacéo e Saude.

Tabela 01: Cargos e Vagas previstas para os quais a Prefeitura realizara Processo Seletivo Simplificado;

Agente Comunitario da Saude 40 01 R$ 2.824.01
AE - Assistente Educacional 30 10 RS 2.251.30
Assistente Social Escolar 30 01 RS 3. 555.71
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Cozinheiro de Nutrigdo Escolar 40 01 R$ 1. 526.20
Monitor de Transporte Escolar 40 01 R$ 1.907,76
Nutricionista Escolar 40 01 R$ 5.926,19
Professor de Ciéncias 25 01 RS 5.303,02
Professor de Educacgéo Fisica 25 01 RS 5.303.02
Professor de Historia 25 01 RS 5.303.02
Professor de Geografia 25 01 R$ 5.303,02
Professor de Lingua Portuguesa 25 01 RS 5.303,02
Professor de Lingua Inglesa 25 01 RS 5.303.02
Professor de Matematica 25 01 RS 5.303.02
Professor de Pedagogia 25 01, RS 5.303,02
Psicélogo Escolar * R$ 5.333,58
Psicopedagogo ::“_ R$ 4.745,00
¥ e
Técnico em Inform&;_eit_ & - R$3.052,39
pssisterts Social {8 | R$4.740,94
Auxiliar de Saude Bu _ R$ 2.453,43
B i o W rssans
Cozinheiro de Nutrigdo Hospitala b , ;__ p R$1.526,20
Enfermeiro Padrao 01 R$ 7.585,53
Farmacéutico 0} R$ 5.926,19
Fisioterapeuta _ $ 5.333,58
Fonoauditioge O€MEANT0 DeSenvaIVENENTOrg 5 02610
Médico Clinico Geral 9“0 R RS 20.149,08
Médico Pediatra 4 o RS 17.520,93
Motorista de Ambulancia ‘ A L RS 2.679,67
Nutricionista RC o1 R$ 5.926,19
Odontélogo i ol RS 5.926,19
Profissional de Educacgéo Fisica do SUS I 40 01 R$ 5.926,19 x
Psicologo i 40 01 RS 7.111,44 \\'
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Tecnico em Analises Clinicas 40 01 R$ 3.543,84
Técnico em Enfermagem 40 01 RS 3.543,84
Técnico em Higiene Dental 40 01 R$ 2.925,22
Técnico em Radiologia 2 01 R$ 4.266,86

Arealizag@o de Processo Seletivo Simplificado para o provimento de tais cargos temporarios justifica-se pela necessidade
de atendimento de demandas da Secretaria de Educacio e Saude diferentes unidades organizacionais de natureza
administrativa e operacional para a continuidade e melhoria da prestacéo do servigo publico pela Prefeitura de Campos
de Julio.

A opcao pela realizagcdo do processo por meio de entidade externa justifica-se também por reafirmar o compromisso
institucional com o principio da impessoalidade e moralidade na medida em que a operacionalizagdo do certame dar-se-
a por meio de outra entidade que tera seus atos fiscalizados por comissdo designada para esse fim, sendo constituida
por servidores da Prefeitura, respeitando-se, sempre, a independéncia e sigilo de bancas examinadoras das provas e
instrumentos avaliativos.

Por fim, cumpre salientar, ainda, que a contratagéo de entidade para a organizacéo e execugao de servigos especializados
na promogao de Processo Seletivo Simplificado revela-se viavel. Tanto assim 0 &, que as atividades desta natureza, tais
como: planejamento, coordenacao, fiscalizagao, elaboragdo de questbes, correcéo, julgamento de recursos e divulgagéo
de resultado de processo seletivo nao constituem atribuigdes legais exclusivas de cargos efetivos pertencentes ao Quadro
de Pessoal da Prefeitura Municipal. Pom.mostra-se mslvel a ex& indireta dessas atividades, por meio de
contratacao de entidade externa. "{, - .._,; ’

5. Descrigao dos Requisitos da Contratagio

Os servigos especializados de organizagao e execugéo de Processo Seletivo Simplificado para provimento de contratagéo
temporaria de pessoal a que se refere o Estudo Preliminar classificam-se como serwc.os nao continuados, conforme
definido nos termos do art. 6, inciso XVII, da Lei n°. 14.133/2021.

" - F
Deverao ser prestados por entidade brasileira answ experiéncia comprovada na execucao do
o o

servigo, incumbida regimental ou estatutaria ugﬁb ensino ou do desenvolvimento institucional, que
possua e comprove reputacéo ético-profissional, regulﬂm fiscal, lrabalWa e previdenciaria, qualificagdo econémico-
financeira, devendo amda cumpnr todos os mlsﬂos le ;; essanios a contratagdo com a Administragao Publica,

nais pecas constantes das fases do planejamento
exas e acessorias).

Acontratada deve prestar os servicos dentro dos parametros e rotmas estabefemdas pela contratante, responsabilizando-
se integralmente pelos semgoﬁ fma da legislagdo vigente. -

g &5
A contratada deve elaborar, em dez dias utels contados do inicio dos servigos, e submeter a aprovagao da contratante, o
planejamento dos servigos, do qual devera constar o cronograma de execugao.

A contratada devera seguir todas as obrigagdes constantes no Termo de Referéncia a ser elaborado pelo setor
requisitante, bem como no Contrato, assumindo os riscos e as despesas decorrentes da perfeita execucéo contratual. A
execucao das atividades pela contratada devera corresponder fielmente ao que for estabelecido no cronograma de
execucdo, sendo certo que quaisquer intercorréncias que porventura venham a comprometer os prazos fixados deverédo
ser informadas a fiscalizagao do contrato.

N&o ha a necessidade de a contratada promover a transigdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e
técnicas empregadas.

O servico a ser contratado, por ser considerado um servigo ndo continuado e, em outros termos, sendo aquele que impée
ao contratado o dever de realizar a prestacdo de um servigo especifico em um periodo predeterminado, podera ser
prorrogado, desde que justificadamente, pelo prazo necessario a conclusdo do objeto, na forma do inciso XVII do artigo
6° da Lei n® 14.133/2021.

O contrato podera ser prorrogado, desde que justificadamente, pelo prazo necessario a concluso do objeto, observado W
o disposto no inciso XVII do artigo 6° da Lei n® 14.133/2021, considerando gue a contratagdo se refere a servigos niao N
4
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continuos ou contratados por escopo. Sdo condigdes indispensaveis para que a entidade possa se habilitar para realizar
a prestacdo de servicos de Processo Seletivo Simplificado.

5.1 Das obrigagoes

Cabera a instituicdo contratada realizar o processo seletivo e garantir a completa e efetiva consecugdo do objetivo
explicitado neste instrumento, com a observancia das normas legais incidentes e das disposi¢cdes que se seguem nos
demais itens e seus respectivos subitens.

Os servigos a serem contratados abrangem a sistematizagao, organizagao, aplicagao, apuragao e validagéo de resultados
do processo seletivo para provimento das vagas demandadas, os quais obedecerdo as normas estabelecidas neste
instrumento, Edital e seus demais Anexos, que serdo parte integrante dos Editais de Processo Seletivo Simplificado a
serem publicados quando da assinatura do contrato com a contratada, e contemplardo as seguintes etapas, atividades e
responsabilidades comuns aos itens do presente Estudo Técnico Preliminar:

Levantamento das necessidades e relacionamento:

a) realizagéo de reuniao de trabalho com a Comissao do Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura;

b) realizagdo de reunides para apresentagédo das alternativas, calendario e propostas para realizagdo do Processo
Seletivo Simplificado e do método de avaliagao;

c) realizacdo de reunides de acompanhamento para apresentagdo de eventos e resultados decorrentes do contrato;
realizagéo de reunides de encerramento para apresentaga;}élos resultados finais do certame.

Os Editais de inscri¢ées e divulgagdo do me abrangd’?!w E

a) definigao de critérios para recebimento dﬂhd‘bﬂu: Tl LT “'M,'ﬁ'

b) regulamentac&o do processo de identificagdo de provas, recursos e demais dados necessarios;

c) preparagdo de todo o material de apoio para a equipe responsavel pelas inscrices, que deverdo ser realizadas
exclusivamente via internet;

d) a documentagdo comprobatéria ipra rsenﬁedﬂm‘t wm&gumhada qutodos os candidatos interessados, via
internet, na forma digitalizada, para a empresa: g

e) os valores correspondentes as taxas de- hscrlgéo ﬁar& pagas a Pre’f.ﬁ;l‘ra Municipal de Campos de Julio, através de
boleto/guia de arrecadagdo municipal;

f) a taxa dos servigos bancarios (referente a gantes) sera de responsabilidade da Prefeitura

Municipal de Campos de Julio;

g) a prova objetiva e de redagao, ilidade ﬁ’ﬁ@esa tratada e aplicadas em um unico dia na cidade
de Campos de Julio. Excepcior : oderéo ser &ﬂcadts municipios proximos, bem como na cidade
de Cusaba MT, caso o niumero de mscntos axce.daa capacidade de alocag@o do municipio;

h)a proposta podera ser revista, caso a quantidade de inscritos extrapole a capacidade de aplicagao inicialmente prevista,
mesmo sendo utilizado municipios conforme item anterior;

i) serdo selecionados para corregéo da prova de redagéo e avaliagdo de titulos, somente os candidatos com pontuagao
na prova obijetiva superior a 50% da pontuagdo maxima dessa prova e classificados, segundo a ordem decrescente da
pontuacio obtida na prova objetiva no limite de 5 (cinco) vezes, conforme quadro anexo. Todos os candidatos empatados
na ultima posicao serdo também selecionados. Apenas para os cargos de nivel superior;

i) serao considerados titulos, para fim de avaliagdo de titulos, somente titulos académicos (especializacao, mestrado e
doutorado);

k) os comprovantes dos titulos, para avaliagio de titulos, deverdo ser encaminhados por todos os candidatos
interessados, via internet, na forma digitalizada, para a empresa contatada,

) sera ofertado, se solicitado, atendimento diferenciado para a realizaco das provas as pessoas com deficiéncias e as
lactantes;
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{

m) em relagdo a Covid-19 serdo adotados no dia da aplicagdo das provas as medidas recomendadas, a época, pelas
autoridades governamentais e de salde;

n) sempre sob prévia autorizacdo da Prefeitura Municipal, a contratada podera realizar as suas custas publicagao e
repercussdo em sites e jornais especializados de matérias sobre qualquer tema que envolva o Processo Seletivo
Simplificado da Prefeitura;

Além das atribuicdes supramencionadas cabe ainda a instituigdo contratada:

a) elaborar a minuta do edital do seletivo submetendo-o a aprovagéo da Comiss&o do seletivo da Prefeitura do Municipio
de Campos de Julio;

b) construir ambiente apropriado em pagina eletrénica para divulgagéo das informagdes do seletivo e para recepcionar as
inscrigoes via internet, inclusive das pessoas com deficiéncia;

c) recepcionar laudos médicos dos candidatos inscritos na condigao de pessoas com deficiéncia;

d) efetuar o cadastramento dos candidatos inscritos e gerar banco de dados, emitindo todos os relatérios necessarios ao
prosseguimento do certame;

- e) selecionar e remunerar as bancas elaboradas/corretoras das provas objetivas e as folhas de redagao;

f) elaborar, revisar, imprimir as provas em nuimero suficiente, empacotando-as em envelopes lacrados com fechos de
seguranga e acondicionando-os em malotes também lacrados;

g) imprimir, personalizar e acondicionar devidamente os cartoes de repostas das provas objetivas e as folhas de redacao;

h) manter sigilo das provas até o términ o-se, inclusive, pela realizagdo de novas em
caso de quebra de sigilo, se comprovade NS, 3 insti ] tratada;

i) providenciar as instalagbes necessarias e adas para . ! ‘ovas objetivas e da redagéo;

i) disponibilizar na pagina eletronica a confirmagao da inscrigao dos candidatos e 08 locais, datas e horarios de realizagao
das provas; &

k) selecionar e remunerar coordenadores, fiscais, vigilantes, serventes e motori " . em numero adequado, para aplicagéo

das provas objetivas e de redacéo; | e & 4
I) aplicar as provas objetivas e de redah i 2

m) emitir gabarito das provas objetivas até 24 (vi

n) efetuar a corre¢é@o das provas objetivas po | 'SS nto ¢ -ele
o) efetuar a correcéo da prova de redagéo por banca especializada, o

& ""—-‘Q';’l | - e : b E £y
p) efetuar a avaliagdo dos tit B UL} l v
) recepcionar os recursos impeirgdoe'qnlyfa:«.

e Indeferimento de isengdo/inscrigao,

s Gabarito, formulagdo ou conteudo de questéo de prova objetiva,
¢ Resultado na prova objetiva,

« Resultado na prova de redacéo e na avaliagao de titulos.

r) emitir parecer relativos aos recursos referidos no item anterior;
s) emitir relatérios com resultados finais do Processo Seletivo Simplificado.

A instituicdo contratada para a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado devera elaborar e submeter a aprovagao
prévia da Prefeitura os editais (exceto o Edital do processo seletivo) e os comunicados relacionados a seguir:

a) a abertura das inscrigdes;
b) a convocagao para as provas objetivas;

c) aos resultados preliminares e finais das provas objetivas; {

B %

~

CNPJ: 01.614.516/0001-99 — Municipio de Campos de Julio = MT
Av. Valdir Masutti, N° 779 W — Loteamento Bom Jardim — Campos de Jilio-MT — CEP: 78307-000 -Fone (65) 3387-2800



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

www.camposdejulio.mt.gov.br

d) a convocacgédo para inspe¢ado médica dos candidatos com deficiéncia;

e) ao resultado final em trés listas, contendo, a primeira, a pontuagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive a das
pessoas com deficiéncia e candidatos declarados negros ou pardos, e a segunda, somente a pontuacéo das pessoas
com deficiéncia, e a terceira com a pontuagdo dos candidatos declarados negros ou pardos, sempre pela ordem
decrescente da nota obtida.

A contratada devera ainda:
Publicar em sua pagina, na internet, todos os editais e comunicados referidos no subitem

Republicar na sua péagina da internet quaisquer dos editais e comunicados em caso de incorregao que comprometa o
entendimento/diretrizes essenciais para a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado.

Elaboragéo e Aplicagdo de provas escritas objetivas compreendendo:

a) elaboragdo de questdes inéditas, em conformidade com o nivel de escolaridade, graduagéo e area e as atribuicées do
cargo, dispondo de profissionais especializados, devidamente habilitados, com responsabilidade técnica e registro no
respectivo 6rgéo de classe, quando for o caso;

a.1) As questdes de conhecimento basico para as provas de niveis fundamental, médio/técnico e superior, deverao ser
diferentes no contetido e nivel de dificuldade, proporcional ao grau de conhecimentos inerente a cada nivel,

a.2) Ainstituigao contratada devera elaborar provas em formatos especiais para.candidatos com deficiéncia, indicadas no
formulario de inscrigdo, conforme Termo de Referéncia.

L

a) analise técnica das questdes, com reviséo de linguistica; r ‘g;

b) diagramagio, digitacdo, edicdo e |mpm cademGS dg‘qum

¢) manutencgao do sigilo das questdes e da seguranca da prova, =

d) verificacdo dos locais disponibilizados pela prefeitura, em conjunto com a Comisséio de processo seletivo da Prefeitura;
e) emissdo do relatério de nimero % candidatos por cargo.e numero de candidatos por vaga em cada cargo;

-

f) distribuigdo dos candidatos nos Ionﬂﬁ de proygg,_ - - .

g) emissao da relagdo geral dos candlcfﬁkem ow Wwwndo o"i‘}cal de realizagéo das provas;

h) organizacdo, mapeamento e 1dent|ﬁca938"ﬂg salas pq a reahzacvﬁoﬂas provas;

somo etiquetas para envelopamento dos cartées
toes, cartdes de respostas e relatorios;

i) elaboragdo dos materiais de apoio para a re
de respostas, listas de presenga, etiquetas pa

j) acondicionamento e transpow C%Wﬁcdes ao iocal das provas, com ordevido lacre garantidor de sigilo e
seguranga,

k) treinamento do pessoal envolwdo na aplicagao das provas,
) aplicagao efetiva das provas, com a presenca de equipe de coordenagéo proporcional ao nimero de candidatos;

I.1) durante a aplicagéo das provas deverdo ser utilizados pelos fiscais da empresa contratada detectores de metais em
todos os banheiros selecionados para utilizagdo dos candidatos;

1.2) a fim de garantir a lisura do Processo Seletivo Simplificado, a empresa licitante ficara responsavel pela identificagao
do candidato antes da entrega efetiva dos cadernos de questdes, sendo que todos os candidatos deverao ser identificados
civilmente e de forma datiloscépica por meio da impresséo digital em documento proprio através do fiscal da propria
licitante contratada, utilizando-se para isso materiais adequadas sem oferecer quaisquer riscos a satde do candidato e
disponibilizagéo de lengos umedecidos para limpeza das digitais dos candidatos.

m) elaboragao de atas e listas de presenga;
n) divulgacdo do gabarito oficial, logo apés o término das provas;

0) procedimento da leitura dos cartées de respostas, através de leitura otica;

o
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p) procedimento da critica da gravagao dos cartdes de respostas;
q) emissao de boletins individuais e relatorio de notas de todos os candidatos;

r) corregao e entrega dos resultados das provas escritas em até 5 (cinco) dias de sua realizagao, tendo em vista a possivel
utilizagdo de sistema informatizado com rapidez;

s) emissdo do relatorio das notas dos candidatos para publicagéo;

t) processamento das notas e elaboragao de boletins individualizados, bem como do relatério de notas para divulgacéo
do resultado.

Revisdo de questdes e recursos de responsabilidade da contratada, compreendendo:
a) coleta dos recursos encaminhados, segundo as regras definidas nos Editais do Processo Seletivo Simplificado;
b) encaminhamento dos pedidos de revisdo as bancas examinadoras para andlise;

c) fundamentacgao das respostas aos pedidos de recursos impetrados contra questdes do caderno de provas dos cargos,
com emissédo de parecer individualizado;

e d) atualizagéo, quando necessario, dos gabaritos oficiais e das notas das provas.
Processamento da classificacéo final dos candidatos, compreendendo:
a) emissao dos relatorios de notas;

b) aplicacdo, em conjunto com a Prefeitura, dos critérios Wesempate d tas, de acordo com o previsto no Edital do
Processo Seletivo Simplificado; ;‘ N : W - 2

s — W“‘ ¢
c) divulgagao do Resultado final oontemmwds os aprovados por orden  de classificagdo no site da Prefeitura e da
empresa licitante.

Atendimento aos candidatos

A empresa licitante contratada deveﬁ

a) colocar a disposi¢ao dos candldatéii. dentrm lepenc ontratada, estrutura suficiente a fim de orienta-los
em todas as etapas do Processo Selemo Slmﬂﬂip!do é. res ‘aos questionamentos formulados pelos candidatos
em tempo habil para garantir a partici dgssg '- "- reladﬂ'?adas a consulta, por meio de e-mail ou
pessoalmente, sem quaisquer 6nus para& que

conste na ficha de inscrigcdo, ou pelos Correios,
quando nao informado o enderec;o eletrénico, 08 . oca ara a realizagdo das provas, contendo: nome,
e Tolo} provas, horario de fechamento dos portdes,
te a realizacdo das provas, numero de
de 'dﬁmﬁa, ou reservada para candidatos

horario de inicio das provas,
inscrigao, caracteristica da vaga a conco
declarados negros ou pardos) e cargo para o qual coneorre.

c) Colocar a disposigao na pagina da internet, em link proprio, consulta ao local de provas por nome, numero de inscri¢éo
e/ou CPF de candidato, permitindo obter informagdes idénticas as contidas no cartdo que trata o deste Estudo Técnico
Preliminar.

d) manutencéo de pagina eletrénica em sitio da Internet com as informagbes necessarias e obrigatorias sobre o seletivo;
consolidagéo, analise e preparagio de respostas aos questionamentos impetrados pelos candidatos.

Da Finalizagdo do Processo Seletivo Simplificado

Elaboragéo de relatorio técnico escriturado e em midia digital a ser definida posteriormente pela Prefeitura, ao final do
Processo Seletivo Simplificado, contendo um Dossié sobre o seletivo contemplando todos os elementos administrativos
concernentes ao certame e a analise de dados estatisticos, tais como: resultados obtidos pelos candidatos, indice de
dificuldade das questdes, média aritmética das notas, média de idade, etc., que servira de base, bem como para os 6rgaos
de Controle Externo, quando da realizacdo de auditoria.

Responsabilizar-se pela guarda de todo o material utilizado no seletivo, tais como: fichas de inscri¢do, cartées-resposta,
provas, atas de sala, etc., por um periodo de até 05 (cinco) anos apos o encerramento do mesmo;
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Fornecimento de assessoria juridica ao Processo Seletivo Simplificado, para eventuais recursos que possam ser
impetrados.

Dos locais de aplicagdo das provas
As provas objetivas deverdo ser aplicadas no Municipio de Campos de Julio/MT.

Caso o quantitativo de candidatos inscritos supere o quantitativo de lugares disponibilizados no local pertencente a
Prefeitura, referidos nas Obrigagdes da Contratante, a entidade contratada devera proceder a locagéo e disponibilizagéo,
por suas expensas, de locais necessarios a alocagao de candidatos e staff com estrutura capaz de comportar a aplicacao
das provas com seguranga, de forma a garantir a lisura do processo e a acessibilidade.

O local indicado para a aplicagéo da prova deve ser confirmado junto aos candidatos, com endereco completo de cada
local.

O local devera ser limpo antes e depois da realizagdo das provas, sendo obrigacdo da contratada a vistoria técnica previa
do(s) local(is) de prova para verificagdo da correta adequagdo dos banheiros femininos e masculinos, bebedouros
coletivos, iluminagéo e ventilagdo. Constatada alguma inadequagao, a empresa licitante contratada devera comunicar
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias sobre as eventuais irregularidades a serem sanadas pela Prefeitura. Caso
isso ndo ocorra, a responsabilidade pelas adequacgdes de todas as instalacdes fisicas das areas comuns de utilizagcéo

durante a realizacao das provas ficard a cargo da empresa licitante contratada.

Em cada local de prova deve haver, pelo menos, uma sala especifica para lactantes.

Do pessoal

Caso a contratada lance mao de banca es de provas, deverdo ser compostas por

profissionais especialistas, no minimo;

A Prefeitura devera acatar o critério trad _ e de constituicdo das bancas, para garantir

a seguranca e o sigilo da selecéo de se < ;

Cada membro componente das bancas elaboradoras das provas devera assinar termo de compromisso a fim de garantir

o sigilo em cada etapa do Processo Seletivo Simplificado e declarar que nzo tem conhecimento da participagéo de

parentes, até o segundo grau, no me e que ndo possui qualquer vinculo sional com instituicdes que oferecam

cursos preparatérios para Processo Seletivo Simpli

A contratada devera selecionar e treinaf p ﬂSSI uficiente g i garanta o atendimento aos candidatos,

cadastramento das inscrigoes, recebimento : ; as provas, coleta de impressdo datiloscopica,

transporte e acondicionamento das provas, s e C ento dos candidatos durante a realizagdo das

provas, utilizagdo dos mecanismos de segurar s, em cada etapa do certame, e todos os demais

procedimentos necessarios a seguranca e lis implificado, conforme estara previsto em Termo
et de Referéncia.

A instituicdo contratada resp fliz: : muer fato ou agﬂg Ip ’%;“E;anulagéo do Processo Seletivo
Simplificado, arcando com todos"es O de ntes, incluindo a rea ﬁé*de!%lw‘ /0 Processo Seletivo Simplificado

com novas questdes inéditas, comtodas as.despesas e custos por conta da-instituigae contratada.

A instituicdo contratada devera, ainda, selecionar e capacitar os fiscais que atuardo na aplicacéo dos instrumentos de
avaliacdo, inclusive com treinamento especifico para proceder & identificag@o dos candidatos.

A Prefeitura se reserva o direito de exigir a comprovagéo dos treinamentos referidos no item anterior ou acompanhar a
sua realizacao, se for o caso.

A instituicdo devera colocar & disposigdo equipe para aplicagdo das provas objetivas, composta, pelo menos, por: 04
(quatro) fiscais de corredor por andar localizado no local de realizagdo das provas que poderdo ser utilizados para
acompanharem os candidatos ao banheiro e ao bebedouro; no minimo 01 fiscal e 01 aplicador de prova na sala das
provas; 01 (um) fiscal para cada banheiro disponivel ao candidato munido de detector de metal, 01 profissional da saude
médico(a) ou enfermeira(a) para cada local de prova; serventes para cada local de provas suficientes para a limpeza dos
locais de prova antes e apés a aplicagio das provas; pelo menos 01 (um) porteiro por acesso ao local de prova; 01 (um)
representante da instituigao por local de prova para coordenar a aplicagéo das provas do Processo Seletivo Simplificado.

Dispor de Assessoria Técnica, Juridica e Linguistica em todas as etapas do Processo Seletivo Simplificado, para fins de
elaboracao de editais, comunicados, instrugdes aos candidatos, analise de recursos e demais documentos necessarios. .
S *,\
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Dos recursos

A instituicdo contratada devera dispor de profissionais legalmente habilitados para receber, analisar e responder aos
eventuais recursos administrativos e agdes judiciais interpostas por candidatos ou por terceiros (pessoas fisicas ou
juridicas, publicas ou privadas), durante a validade do Processo Seletivo Simplificado, no que lhe couber em
correspondéncia direta com suas atribuigdes, responsabilidades e obrigagdes constantes neste instrumento, contrato,
edital e seus demais anexos.

A interposicao de recursos dar-se-a por meio de formuléario préprio, disponivel na pagina da instituicdo contratada, na
internet, com o preenchimento e envio online para a instituicdo, mediante recibo.

Sera admitido recurso quanto:
a) as questdes das provas objetivas e gabaritos preliminares;
b) ao resultado parcial e final no que se refere a contagem correta de pontos, utilizagao de critérios de desempate;

¢) ndo cabera qualquer recurso contra os resultados finais dos gabaritos definitivos das questdes objetivas, seja quanto a
mudanga da alternativa correta ou quanto aos pedidos de anulagdo. Entendem-se como gabaritos definitivos, aqueles
resultados finais divulgados pela contratada apos a apresentacao e analise de recursos administrativos caso ocorram,
-’ que sera numa Unica etapa quanto & interposigdo de recursos contra as provas objetivas e gabaritos preliminares;

As demais orientacdes serdo definidas em conjunto com a Prefeitura e constardo nos respectivos editais.
Dos resultados

A empresa contratada devera encaminhar diretamente a Prefeitura as Ilﬂens de candidatos, com os resultados das
provas, em meio digital compativel com a worma ans no prazoMlo no cronograma e conforme discriminado
a seguir: e e,

a) habilitados, em cardem alfabética, por wm, contendo: numero de inscrigdo, nome, numero do documento de
identidade e classificacao;

b) habilitados, em ordem de classificacao, por cargo, contendo os mesmos dados da lista anterior;

c) lista de notas: relagdo de candidatos inscritos, em ordem alfabética, contendo nimero de inscrigdo, nome, numero do
documento de identidade. notas das provas, W&W

g
d) portadores de necessidades especiais habll'ﬁo&ﬁn ordem alfabétlct. por cargo, contendo numero de inscrigao,
nome, niimero do documento de identidade. M:lassn" ca:;la §

fos WMwamna por cargo, contendo nimero de inscri¢ao,

e) portadores de necessidades especiais hab
nome, niumero do documento de identidade e

f) candidatos que se autode |tados em ordem clasuﬁcatona, por cargo, contendo numero de
inscricdo, nome, numero do cum eclasslﬂcaqéo .

g) candidatos que se autodeclatarem negros habilitados em ordem alfabética, por cargo, contendo numero de inscri¢ao,
nome, numero do documento dé identidade e classificagdo;

h) relagdo dos candidatos habilitados, por cargo, em ordem alfabética, com endereco, telefone e e-mail;
i) estatistica dos inscritos, presentes, ausentes e habilitados.

A contratada devera colocar & disposicado, em sua pagina na internet, todos os resultados dos candidatos, com busca por
nome e/ou CPF.

Dos mecanismos de seguranca

A contratada devera atender todas as exigéncias de seguranca e sigilo contidas no presente instrumento, em face das
especificidades do objeto da contratagdo.

E de responsabilidade da instituicio contratada a adogéo de critérios rigorosos de seguranga para o software/programa
de diagramagéo das provas que envolve, no processo de desenvolvimento, a juncdo entre texto, ilustragbes vetoriais e
imagens, adequando esteticamente e tecnicamente o documento, de forma que possa ser impresso com qualidade e
legibilidade.
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Por se tratar de processo de impresséo sigilosa, a instituicdo contratada devera transferir para o parque grafico, proprio,
o material do Processo Seletivo Simplificado em meios magnéticos/6ticos com arquivos criptografados, em alta definigéo,
com marcas de corte (sangria), contendo a arte final necessaria para a producéo grafica de cada um dos materiais a
serem impressos.

O acesso a todas as areas utilizadas no processo de impressao do material do Processo Seletivo Simplificado devera ser
100% monitorada através de recursos humanos (vigilancia fisica) e tecnologicos seguros a critério da empresa licitante,
sendo o acesso vistoriado por servigo de portaria 24 horas por dia, com acesso somente de representante da empresa
contratada e revistas nos momentos de entrada e saida dessas areas.

Somente terdo acesso as areas perimetrais de diagramacéo, impressdo e acabamento do local de impressao do material
do Processo Seletivo Simplificado os funcionarios da contratada.

O procedimento de pré-impressao e aprovagdo das provas impressas, em parque grafico proprio, ficara exclusivamente
a cargo da instituigdo contratada.

Apos a produgdo e aprovagao das provas impressas, todos os arquivos eletronicos deverdo ser apagados das memarias
dos equipamentos.

As midias utilizadas para a geracao das chapas de impressdo, assim como todas as chapas que nédo estiverem sendo
4 utilizadas nos equipamentos impressores, devem ser mantidas em compartimento fechado, lacrado e vigiado
ininterruptamente pelo sistema de vigilancia fisica 24 horas.

As maquinas de impressdo e demais equipamentos a serem utilizados para a impressao e acabamento dos cadernos de
provas e demais materiais administrativos, bem como a area reservada 8 montagem das encomendas (pacotes, malotes,
etc.), deverdo estar concentradas em esmos fisicos semdos com pwao integral de acesso.

r limitada, exclusivamente aos operadores de
s8do das provas.

Todo o material descartado durante o processo de acerto dos equm impressores, grampeamento, ajustes de
qualidade, acabamento e durante a produgéo das provas, deve ser w lacrado e mantido sob a guarda em local
monitorado até a realizagdo das provas, quando entdo podera ser tratado como rejeito de produgdo normalmente.

Os funcionarios responsaveis pela producéo/impressao, manusero separacgao e envelopamento do material grafico do
Processo Seletivo Simplificado devem adotar wwfg!mi, bdoﬂ ou compartimentos que possibilitem a
guarda de objetos.

devem ser guardados em ambiente seguro da €c
provas.

Os envelopes de que trata o ig
da quantidade de cadernos de provas, tipo de pro

"L

?r identificados com &Lﬁwtaﬂeﬂlopdeswa contendo as informagdes
sala, endereco de destino, cidade, CEP, etc.

O material de aplicagédo das provas devera estar acondicionado em malotes de lona inviolavel, devidamente lacrado e
com cadeado, para o transporte aos locais das provas, devendo os envelopes serem abertos na presenga dos candidatos,
mediante termo de abertura, no momento da aplicagdo das provas e contar com a assinatura de dois candidatos/
testemunhas, voluntarios.

A contratada devera garantir a seguranca no transporte dos malotes até o local de aplicagdo das provas.

Deverao ser proibidos, nas salas em que serdo aplicadas as provas, o acesso de candidatos portando qualquer tipo de
equipamento eletrénico.

Além do estipulado neste instrumento, a instituicdo devera dispor de todos os meios necessarios para assegurar absoluto
sigilo e seguranga em todas as etapas do Processo Seletivo Simplificado, desde a elaboragdo das questdes de provas
até a homologagao dos resultados finais do Processo Seletivo.

Do Deslocamento, Transporte, Postagem, Taxa Bancaria, Encargos, Impostos e Qutros

A instituicdo contratada para realizar o processo seletivo arcara com todas as despesas decorrentes do deslocamento do
pessoal de apoio, de coordenacao e fiscalizagao, de transporte de todo o material relativo ao seletivo, de pastagem de

\ 11 }
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comunicados, de taxas bancarias, bem como encargos e impostos e outras despesas diretas e indiretas necessarios ao
cumprimento do objeto licitado na integra.

Os servigos serdo recebidos provisoriamente no prazo de até 15 (quinze) dias apos a realizagao das provas do processo
seletivo, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagao do contrato, para efeito de posterior verificacéo de sua
conformidade com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes no
Termo de Referéncia na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos /substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as
custas da contratada, sem prejuizo da aplicagdo de penalidades.

O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da contratada pelos prejuizos resultantes
da incorreta execugao do contrato.

6. Levantamento de Mercado

Em consulta ao mercado, verifica-se as seguintes formas de realizagao/contratacéo de Processo Seletivo Simplificado:

"~ ~ Orgéo Identificagdo
PM DE ALTO PARAGUAI 14/2023
PM DE ALTO PARAGUAI 24/2023
PM DE SANTO ANTONIO DO LEVERGER 13/2023
PM DE GARANTA DO NORTE 29/2023
PM DE ARIPUANA o 02/2023

Os atos constitutivos da realizagdo de um processo sele ra, integridade e economicidade na aplicagao
dos recursos publicos, na medida em que se obja‘bva a ptestaﬁoda um servigo com procedimentos uniformes e seguros,
com mitigacdo de falhas ou sobreposigdes entre as etapas ou protocolos, com transparéncia, ética e arrimo nos principios
constitucionais da Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e Eficiéncia.

As atividades de planejamento, coordenagéo, supervisdo, realizagdo do certame, elaboracdo de questdes de prova,
aplicacao, fiscalizagao e avaliagdo de provas, julgamento de recursos e divul o do resultado de provas de processo
seletivo, ndo sdo inerentes as atribuigbes dosmm,ao Quadro de Pessoal da Prefeitura.

Considerando que a realizagédo de processo seleﬁ% [ﬁ reprﬁﬁta uma ldade rotineira da municipio; considerando
que a Instituigdo ndo possui estrutura técn?ﬁ.prof issional e infraestrutur ﬂs|ca propria necessarias a execugao de todos
os servigos atinentes a realizagdo dos referide seletlvofcons: ndo que a realizagéo dos processo seletivo, objeto
deste estudo preliminar, configura agéo esse o da Prefeitura, ampliando sua forga de trabalho
em seus campi e repondo desligamentos, acdo de pessoa juridica especializada para a
prestagao dos referidos servigos.

Dada a quantidade numeros%‘ nbs a uma contratacdo de servigos de processo seletivo, com boa
parte delas com alto nivel de complexidade na su ecugéo conforme colocado, a alternativa de contratagdo por meio
de pregéo torna-se inviavel, dado/qué existe a supremacia das propostas de menor preco por meio desta modalidade de
concorréncia. Uma organizadora de processo seletivo precisa ser avaliada por sua notdria especializagéo, pois realiza
um servico de natureza singular que exige o envolvimento de profissionais de diversas areas e atencao a detalhes e com
um alto risco em seguranga. O foco na escolha de uma organizadora de processo seletivo nao pode ser unicamente o
ganho financeiro da Administragdo Publica contratante, mas sim, a capacidade de realizar uma selegdo de profissionais
qualificados e que contribuirdo com a qualidade do setor publico por um prego justo.

Publica contratante, mas sim, a capacidade de realizar uma selegéo de profissionais qualificados e que contribuirdo com
a qualidade do setor publico por um preco justo.

A Lei n® 14.133/2021 estabeleceu as normas gerais sobre licitagdes e contratos administrativos pertinentes a obras,
servigos, inclusive de publicidade, compras, alienacdes e locagbes no ambito dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios. A referida lei ratificou o comando constitucional para a obrigatoriedade de licitagao e
trouxe as hipoteses em que o processo licitatorio pode néo ser realizado, na forma de dispensa ou inexigibilidade de
licitagao.

O objeto pretendido, pelas suas caracteristicas, enquadra-se na possibilidade de dispensa de licitagdo, com base no art.
75, inciso XV da Lei 14.133/2021, a saber: )
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Art. 75. E dispensavel a licitacéo:

XV - para contratagdo de instituicdo brasileira que tenha por finalidade estatutaria apoiar,
captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional,
cientifico e tecnologico e estimulo a inovagdo, inclusive para gerir administrativa e
financeiramente essas atividades, ou para contratagéo de instituicdo dedicada & recuperacao
social da pessoa presa, desde que o contratado tenha inquestionavel reputacéo ética e
profissional e ndo tenha fins lucrativos;

A contratada ha de ser instituigdo brasileira que tenha por finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de
ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnologico e estimulo a inovagéo, inclusive para
gerir administrativa e financeiramente essas atividades, desde que o contratado tenha inquestionavel reputacéo ética e
profissional e ndo tenha fins lucrativos, conforme preceitua o art. 75, inciso XV da Lei n® 14.133/2021.

Tem-se, portanto, que é permitida a contratagao direta, por dispensa de licitagdo, de instituigdo que apenas e tdo-somente
seja (1) brasileira, (Il) incumbida regimentalmente de pesquisa, ensino ou desenvolvimento institucional, que (Ill) detenha
inquestionavel reputacéo ético-profissional, e, por fim, que (IV) ndo tenha fins lucrativos.

E, portanto, se a contratada & uma instituicdo brasileira sem fins lucrativos, com reputagdo ilibada, conhecida e
reconhecida em todos os ambitos da Administragdo, e incumbida estatutariamente do desenvolvimento institucional da
Administragdo Publica, até aqui a contratagéo e regular.

O estatuto social da entidade sem fins lucrativos deve prever que ela é incumbida regimentalmente do desenvolvimento
institucional do setor publico. Assim, se houver tal previsio, resta estabelecido o nexo causal entre o art. 75, XV, da Lei
n°® 14.133/2021 e o Estatuto Social da entidade.

E, ainda, os servigos contratados devem ser de cunho institucional e expressamente previstos no estatuto da entidade,
ou seja, no caso ora em comento — processo seletivo — deve estar previsto no estatuto social da contratada como uma de
suas competéncias. Portanto, os servicos de realizac8o de processo seletivo devem estar plenamente de acordo com a
natureza juridica e o objeto social do contratado.

O processo seletivo enquadra-se perfeitamente dentre os executados para a consecugdo do desenvolvimento
institucional, conforme previstos no art. 75, XV, da Lei n° 14.133/2021, pois que visam a organizagado e gestdo da
Administracdo Publica, bem como a desenvolvimento de recursos humanos. O desenvolvimento institucional nada mais
¢é do que o desenvolvimento da institui¢io, e resta obvio que o desenvolvimento de recursos humanos com vistas a
melhorar a prestagdo do servigo publico a’ler'fdaw prmipb emsﬂf.udnhal da eficiéncia, e objetiva o desenvolvimento
institucional.

Nas contratacdes publicas faz-se necessaria, além da obediéncia aos preceitos legais, a observacdo dos Acordaos e
Orientagdes emanados do Tribunal de Conta&ga Unlao TCU. Em relacao a solugao proposta, qual seja, contratagéo
com base no art. 75, inciso XV da Lei 14.1 dm QWulntes acordaos e orientagdes que devem ser

-~ observados pela Administragdo da Prefeitura E

Cabe identificar que a Nova Lei'de Wtiﬁ Contratos, Lei n® 14.133/2021, trouxe a mesma hipétese do inciso XlII do
art. 24 da Lei 8.666, com nova Mc&-pﬁr‘hb;o doinciso XV do art. 75, ambas:a seguir transcritas:

Lei n®14.133/2021, art. 75, inciso XV: "XV - para contratagdo de instituigdo brasileira que tenha
por finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensao,
desenvolvimento institucional, cientifico e tecnologico e estimulo a inovagao, inclusive para
gerir administrativa e financeiramente essas atividades, ou para contratacdo de instituicdo
dedicada a recuperacio social da pessoa presa, desde que o contratado tenha inquestionavel
reputacéo ética e profissional e nao tenha fins lucrativos".

Ressalta-se que no caso de dispensa de licitagdo, é dada ao administrador publico essa faculdade para a realizagdo do
procedimento licitatério. No entanto, a dispensa deve ser justificada e ocorrer por razdes de interesse publico. Dessa
forma, a justificativa da dispensa constara de documento em anexo emitido pelo setor requisitante, em caso de aprovagao
da referida alternativa pela Administracgao.

Assim, atendendo aos principios da eficiéncia, economicidade, razoabilidade e da transparéncia, concluimos que a
contratacéo por dispensa de licitagdo € a melhor alternativa para a contratagdo dos servigos em tela.

A Prefeitura nos limites estabelecidos na Stimula 287 do Tribunal de Contas da Unido (TCU) podera dispensar licitagéo
com fundamento no art. 75, inciso XV, da Lei n® 14.133/2021.
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7. Das Sangoes Administrativas

Cometera infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133/2021, e sera responsabilizado o licitante ou o contratado
que:

| - dar causa a inexecuc¢éao parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos servigos
publicos ou ao interesse coletivo;

Il - dar causa a inexecugao total do contrato;
IV - deixar de entregar a documentacgao exigida para o certame;
V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do
prazo de validade de sua proposta;

VIl - ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

VIII - apresentar declaragdo ou documentagéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo falsa durante a licitagao
ou a execugao do contrato;

IX - fraudar a licitag@o ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

X - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude dc-gptquer naturez_g

XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os. gbjetlvos éa Ilcltac;éo ».;- ,‘

Xl - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lein® 12. 846, de 1° de m& 2013.

Aquele que cometer qualquer das infragdes discriminadas no subitem acima ficara sujeito, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes;

| - Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo acarretarem prejuizos significativos ao objeto da
contratacéo;

P

-F
Il - Multa, podendo ser aplicada conjuntamente cgml as dpmatﬁaﬂ@ﬁes nos seguintes termos:

a) Moratdria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da receita total estimada, até
o limite de 30 (trinta) dias, quando se confi gurari mexecuﬁo do oonm!to

b) Compensatoéria de até 15% (quinze por cy%e MM ontrato, no caso de inexecugao total ou parcial
da obrigacdo assumida, podendo ser cumulada com a multa morat esde que o valor cumulado das penalidades ndo

supere o valor total do contratww A AA D
Il - Impedimento de licitar e coh‘trﬁtar com a‘UméG
IV - Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.
Na aplicagao das sangdes serdo considerados:
| - a natureza e a gravidade da infracao cometida;

- as peculiaridades do caso concreto,
Il - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administragao Publica;

V - a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagoes dos orgéos de
controle. A aplicagio de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que assegurara o
contraditorio e a ampla defesa, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 14.133 /2021. A autoridade competente,
na aplicagéo das sancgdes, levara em consideragéo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem
como o dano causado a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

~

14
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8. Estimativa das Quantidades a serem contratadas

A partir da natureza do objeto do presente estudo preliminar que tem o objetivo de subsidiar o procedimento de contratacao
de entidade para atender a demanda de servigos técnicos especificos relativos a Organizagdo e Execugdo de Processo
Seletivo Simplificado para contratagdo temporaria no ambito da Prefeitura, mostra-se imprescindivel a realizacdo de
algumas estimativas.

A entidade a ser contratada realizara Processo Seletivo Simplificado observando a seguinte composi¢cao de prova e
numero de questdes:

a) Nivel de Escolaridade: Fundamental Completo

Questdes. 30 questbes, que constardo das seguintes matérias: a) Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos
Gerais, Conhecimentos Basicos em Informatica e/ou Conhecimentos Especificos na area de cada cargo/fungéo.

b) Nivel de Escolaridade: Médio Completo

Questoes: 30 questées, que constardo das seguintes matérias: a) Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos
Gerais, Conhecimentos Basicos em Informatica e/ou Conhecimentos Especificos na area de cada cargo/fungao.

c) Nivel de Escolaridade: Médio Completo Técnico

Questdes: 30 questbes, que constardo das seguintes matérias: a) Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos
Gerais, Conhecimentos Bésicos em Informética e/ou Conhecimentos Especificos na drea de cada cargo/fungéo.

Nivel de Escolaridade: Superior Completo

Questées: 30 questdes, que constardo du lagumtes matérias: a) Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos
Gerais, Conhecimentos Basicos em lnfom?mﬂu Conhecimentos Especificos na drea de cada cargo/fungéo.

9. Estimativa do Valor da Contratagdo
Custo Fixo: R$ 50.000,00 (Cinguenta mil reais).

Devido as particularidades do objeto a ser contratado que pode sofrer variagées em decorréncia de aspectos qualitativos
e quantitativos, tais como: natureza do érgéo, tipo de carreira, conteudo programatico do Seletivo, localizagdo geografica
do 6rgdo, quantitativo de vagas imediatas ofertadas em edital, valor da remuneragéo dos cargos, requisitos e escolaridade
exigidos para ingresso, pode nao ser possivel utilizar éomeo parametros as contratacées registradas no Painel de Precos
do Governo Federal ou contratagdes realizadas por outros 6rgaos.

Para levantamento dos custos da contratagéo devem ser consultadas entidades especializadas, sendo entidades
brasileiras incumbidas regimental ou estatuta&pnt& da m do ensino ou do desenvolvimento institucional,
devidamente registradas, que cumpram as exigéncias legais.e'dos 6rgéos de controle e fiscalizagdo e que detenham
ilibada reputacdo e qualificagdo ético-profissional.

A estimativa dos precos sera feita por meio de pesquisa.de mercado a ser realizada com pelo menos 03 (trés) entidades
que possuam habilitagdo ético-profissional e que oferecam a solugéo proposta neste estudo preliminar.

Nos termos do artigo 144, §2 da Lei n° 14.133/2021, podera ser estabelecida remuneracdo variavel vinculado ao
desempenho do contratado, conforme prazo de entrega definidos no contrato, respeitando o limite orcamentario fixado
pela administragdo para a contratagéo.

10. Beneficios a serem alcangados com a contratagio

Os resultados pretendidos com a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado visam ao provimento de vagas
desocupadas refletindo no fortalecimento de pessoal da Instituicdo. A nomeagdo desses novos servidores sera de suma
importancia para o municipio, pois irdo impactar diretamente no crescimento institucional, ao passo que as atribuictes
serdo realizadas a contento e a Prefeitura podera prestar um servigo com mais agilidade, eficiéncia e qualidade,
satisfazendo assim os anseios de toda a comunidade que necessita do seu trabalho. A Administragdo Publica, também
se preocupa em atingir impactos ambientais positivos e, dessa forma, a contratada observara os critérios e praticas de
sustentabilidade especificadas no Decreto Federal n® 7.746/2012, aderido pelo Municipio de Campos de Julio nos termos ()

do Decreto Municipal n° 36, de 22 de janeiro de 2024, em seu artigo 1°, inciso IX, naquilo que couber para esta contratagao. '\
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sustentabilidade especificadas no Decreto Federal n°® 7.746/2012, aderido pelo Municipio de Campos de Julio nos termos
do Decreto Municipal n° 36, de 22 de janeiro de 2024, em seu artigo 1°, inciso X, naquilo que couber para esta contratacgéo.

11. Providéncias a serem adotadas

Para a fiscalizagdo dos servigos conforme Instrugdo Normativa SEGES n° 98/2022, em adesao por essa municipalidade
nos termos do Decreto Municipal n® 36, de 22 de janeiro de 2024, em seu artigo 1° inciso IX, a qual devera ser
providenciada capacitagdo continuada dos servidores para atuarem na contratacao e fiscalizagao.

O Recebimento dos servigos sera realizado em duas fases, sempre acompanhado pela fiscalizagdo da contratante, a
saber:

* Primeira fase: recebimento provisoério, este se darda no momento da realizagdo de cada evento do seletivo pela
contratada;

e Segunda fase: recebimento definitivo, este se dara quando, apés a conferéncia do servigo prestado e estando
de acordo com o contrato e com a legislagéo vigente, fara o ateste na Nota Fiscal, para fins de pagamento.

O relatorio provisério de execugdo dos servigos sera enviado pela empresa no prazo maximo de 2 (dois) dias apos a sua
execucao, sendo recebida pelo responsavel por acompanhar e fiscalizar o contrato, para verificagdo de sua conformidade
com as quantidades solicitadas e especificagdes constantes no Termo de Referéncia.

O relatorio de execugdo dos servigos podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
quantidades contratadas e especificagées do Termo de Referéncia, devendo ser corrigidos/refeitos /substituidos no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, as custas da contratada, sem prejuizo da aplicagdo de penalidades.

O relatorio definitivo de execugédo dos servicos sera enviado pela entidadgpntmtada no prazo maximo de 2 (dois) dias
a contar da notificagdo do fiscal do contrato. ‘

O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a mpm da contratada pelos prejuizos resultantes
da incorreta execugao do contrato.

E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagéo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados
pela nova pessoa juridica todos 0s requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais
clausulas e condigbes do contrato; ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da
Administracdo Publica Federal a continuidade do contrato.

12. Possiveis Impactos Ambientais

Nos termos do art. 2° do Decreto n° 7.746/2012, na aquisicao de bens e na contratacdo de servigos e obras, a
administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional e as omprgsas estatais dependentes devem adotar critérios
e praticas sustentaveis nos instrumentos conmﬁm ‘

e

Quanto aos critérios e praticas de sustentabi 2, a cdrﬂré‘tadé dé\i'é s’éguir‘ naquilo que couber, as seguintes diretrizes

ao longo da execugao c:c:nntratl.uiAL T y.y

I - Menor impacto sobre os recufsés naturals

Il - Preferéncia por materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local;
I1I- Maior eficiéncia na utilizagao de recursos naturais como agua e energia,
IV- Maior geragao de empregos, preferencialmente com méo de obra local;
V- Maior vida (til e menor custo de manutencédo do bem e da abra;

VI- Uso de inovagdes que reduzam a pressao sobre recursos naturais;

VII- Origem ambientaimente regular dos recursos naturais utilizados nos bens, servigos e obras.

A contratagdo também requer que a contratada exerca praticas de sustentabilidade previstas no Termo de Referéncia,
tendo em vista o disposto e orientado no Guia Nacional de Licitagdes Sustentaveis — NESLIC da Advocacia-Geral da
Unido de 2021 (4 ed.) e legislagdo que rege a matéria. Destaca-se o disposto na Instrugdo Normativa n® 01, de 19 de
janeiro de 2010, no Decreto n° 7.746, de 5 de junho de 2012 e na Instrugdo Normativa n® 10, de 12 de novembyo de 2012,
que deve ser cumprido naquilo que couber na execugao do servigo.

CNPJ: 01.614.516/0001-99 — Municipio de Campos de Julio — MT
Av. Valdir Masutti, N° 779 W — Loteamento Bom Jardim — Campos de Jalio-MT — CEP: 78307-000 -Fone (65) 3387-2800



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

ESTADO DE MATO GROSSO 010033
) w www.camposdejulio.mt.gov.br ‘

£ g
“ﬂ‘lnm l"“-

13. Declaragio de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagao.

13.1. Justificativa da Viabilidade

O presente estudo preliminar e a experiéncia empirica anterior realizada pela Preféitura Municipal de Campos de Jdlio
evidenciaram que a realizagdo de contratagdo de servigos técnicos especificos relativos & organizacio e execugdo de
Processo Seletivo Simplificado para contratagdo temporaria as carreiras mencionadas, se revela viavel tecnicamente.

Por meio deste mecanismo de contratagdo, evidenciou ainda que tais servicos atenderam de forma adequada as
demandas formuladas e viabilizaram o recrutamento e selecdo de candidatos capacitados para o exercicio do cargo
publico. A adog&o de tal procedimento trouxe maior seguranca, imparcialidade, eficiéncia e economicidade e os riscos
envolvidos mostraram-se administraveis a partir de mecanismos de fiscalizacdo, controle e acompanhamento coletivo das
acdes da entidade contratada.

Diante do exposto, salvo melhor juizo, declara-se ser viavel a contratagao da solugéo pretendida, cabendo as autoridades
institucionais competentes a decisdo quanto a contratagdo de servigos técnicos especificos relativos a organizagdo e
execucéo de Processo Seletivo Simplificado que constituiram o escopo do presente estudo preliminar.

-~ Declaramos que o presente Estudo Técnico Preliminar contempla os contelidos previstos no Decreto Municipal n°® 21, de
18 de janeiro de 2024.

pos de Julio/MT,23 de fevereiro de 2024.

3 N

fﬁ.o__\,l\._»\pk.) ....... ZZ‘/

Ligiane Aparecida Pazinatto
Secretaria Municipal de Planejamento
\/

R

w._ ’\,QW -
ica Amann Froehlich
ente Administrativo

Jéssica A
mann F i
Agente Adml‘nist{gt?!!]o"c’l

14, Matricula 1250
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ANALISE DE RISCOS

1. INTRODUGCAO
1.1.A Andlise de Riscos permite a identificacdo, avaliacdo e gerenciamentos dosriscos relacionado a
contratagao.

1.2. Neste documento, estende-se risco como o efeito da incerteza nos objetivos (ABNT NBR/ISO
31000:2009)

1.3. Os riscos analisados foram organizados em duas categorias:

1.3.1. Riscos que possam comprometer o sucesso dos processos de contratacdo
1.3.2. Riscos de gestdo contratual.

1.4. Para cada risco identificado, define-se: a probabilidade de ocorréncia doseventos, os possiveis

e

danos potenciais em caso de acontecimentos, possiveis agcdes preventivas e contingéncias, bem como
a identificagdo de responsaveis por acdo.

2. RISCOS DO PROCESSO DE cdma.@ * ‘ L

Risco: Nio apmﬂodnurreﬁtos domhamrmﬁo

Probabilidade:

Reunido ‘@am autoridades superio i
omissao

1 conscientiza da
. Processo
contratagdo
: Seletivo
Estabelecer procedime e
1 . Comissdo
S’ 2 administrati —
Risco 1
ar t lluda envios, e duoluﬁes ne
G w | ﬁ __3*”“
H - =
iburocado del_réunido’ extraordindria. da
1 equipe de planejamento para realizacdo dos EPC
ajustes necessarios para encaminhamento do
processo.
Em caso de obstrugdo de algum dos itens da
5 contratacdo, promover a separa¢do dos itens EPC
em processos distintos, de modo a ndo
comprometer a contrata¢do como um todo.
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Risco: Demora na conclusdo do processo licitatdrio em face de
impugnagBes ou recursos.
Id Dano  Impacto
Probabilidad: BAIXA Atraso no _
1 processo de MEDIO

ot contratagdo

1d Agdo Preventiva Responsavel
Elabora¢do do planejamento da contratagdo

1 considerando solugbes similares em outros epe
orgdos

3 Definicdo dos critérios com respaldo na €p
jurisprudéncia dos Grgdos de controle. ¢

Risco 2

5 Verificacdo do teor de impugnacdes e recursos —
em contragdes similares.
Estrita observancia s recomendagdes da érea

4 a do Instituto EPC

L % E
id
7w A (A A =3
ompanhamento com o auxilio da | ;
1 ridica para resposta as impugnagbes e|l  EPC
CUrsos. : )

e de pqametlt-o_pela confra‘tailf dos tributos ei'?stos

Responsavel

. CAMPOSDEIULIO

{.’.’1 Fy

Manter | atualizados | os” Certefatos |\ ol ] Fistdl de

2 "
planejamento da contratagdo. Contratos

id Agéo de Contingéncia Responsivel
Promover novo pfane]amento da « contratagdo e

1 selegdo de fornecedor com base nos artefatos Fiscal de
mantidos. Contratos
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3. RISCOS DA SOLUGAO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Risco: Descumprimento de cldusulas contratuais pela CONTRATADA
Id Dano Impacto
N3 t
1 doo e:vfeg" Alto
Probabilidade: Médio $ Servigos
Atraso na
2 entrega dos Alto
Servigos
) Agdo Preventiva Responsivel
Definig8o dos niveis de servigos adequados
Risco 4 1 EPC
2 Acompanhamento e verificacdo da qualldade Fiscal de
dos servigos prestados Contratos
meio de aplicacdo de dc’sa& e, w haja o do
1 prejuizo maior previsto nos niveis de servigo, - .
aplicagBo das sangdes cabiveis, de forma a
coibir a reincidéncia.

Impacto
Alto
Responsavel
Fiscal de
1 Acompanhar a execugdo do contrato
Contratos
id Agdo de Contingéncia | Responsidvel
Incentivo a solugido do desvio de qualidade por
io d li o de glosas e, haj
. mel‘o‘ e a? icacd . g e dcaso .aja Gestor do
m revisto nos nive
pre.;u 20 maior previsto | 1. is de servigo, Eorkrato
aplicacio das sanc¢Bes cabiveis, de forma a
coibir a reincidéncia.
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Risco: NBo cumprimento das etapas do servico
id Dano Impacto
Inexecug8o parcial
1 ep Alto

dos servigos

| Probabilidade: Médio
7 Comprometimento
2 na afericio das Alto
etapas do servigo.

|Definicdo contratual da forma de prestacdo de
Risco 5 g Servigo torlnando expﬁvci!a a sua carlacmrizacio £pC
como servico desprovido de pessoalidade e de|
subordinagdo direta a contratante.
Gestor de

nf'ze-;!o na _Reunifo Inicial quanto_ & Contrto:.

4.1. Para efeito comparativo entre os rit ibui-s guintes valores numéricas as
classificagdes qualitativas de probabilidade ac! :

Quadro 1: utos dos riscos
‘ "C NDE NI IO
"0 U | Classificacao | Valor | o0
S e e duacBaixo 5oy Iy
Médio 10
Alto 15

4.2. A analise qualitativa dos riscos consiste na classificacido conforme a relacdo entre a probabilidade e o
impacto caso o risco seja materializado, tal classificagdo direcionara a a¢des relacionadas aos riscos
durante a fase de planejamento e gestdo do contrato.
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Quadro 2: Classificacdo dos riscos

Sigla Risco Probabilidade impacto | Classificagao

R0O4  [Descumprimento de clausulas contratuais pela CONTRATADA 10 15 150
RO6  |Ndo cumprimento das etapas do semvigo 10 15 150
RO5 |Rescisdo do Contrato 50 15 75
R0O1  |N&o aprovacdo dos artefatos do Planejamento da Contratagdo 5 10 50
R0O2 |Demora na conclusdo do processo licitatdrio em face de impugnacgdes ou recursos 5 10 50
RO3  |Falta de pagamento pela contratada dos tributos e impostos definidos 5 5 25

4.3. Com base na tabela anterior identificou-se que os riscos R04, RO6 e R0O5 apresentam maior grau de
comprometimento do sucesso da contratacdo. Deste modo, durante a fase de planejamento e gestao
contratual, os responsdveis deverdo realizar estrito acompanhamento dos fatores relacionados aos riscos

— citados com vistas a evita-los ou mitiga-los.
Campos de Julio 06 de fevereiro de 2024

—

ssic%an&?&ﬁm'

Agente Administrativo

a Amann Froehlich
Jesﬁfgl;%me Administrativo

Port. n° 13612014, Matricula 1260

CAMPOS QE JUUO

Semeando De
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METODOLOGIA PARA FORMULAGAO DO PREGO DE REFERENCIA PARA PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAGAO

Inicialmente, necessario destacar a opgéo realizada pelo Municipio de Campos de Julio - MT pela aplicacdo das
disposicdes da Lei Federal n® 14.133/2021 - Nova Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos £os novos processos de
contratagdo direta, com hipdteses previstas no art. 75, conforme faculdade prevista nos arts. 191 e 193 ca mencionada Lei,
verbis:

Art. 191. Até o decurso do prazo de que trata o inciso Il do caput do art. 195 a Administragdo
podera optar por licitar ou contratar diretamente de acordo com esta Lei ou de acordo com as leis
citadas no referido inciso, e a opgdo escolhida devera ser indicada expressamente no edital ou no
aviso ou instrumento de contratagdo direta, vedada a aplicagdo combinada desta Lei com as
citadas no referido inciso.

Paragrafo unico. Na hipétese do caput deste artigo, se a Administragdo optar por licitar de acordo
com as leis citadas no inciso Il do caput do art. 193 desta Lei, o contrato respectivo sera regido
pelas regras nelas previstas durante toda a sua vigéncia.

Art. 193. Revogam-se:
I=[.J;

Il - a Lein®8.666, de 21 de junho de 1993, a Lei n°®10.520, de 17 de julho de 2002, e os arts. 1°a
47-A da Lei nwg;’ncsz de 4 de ?b de 2011, apés decorridos 2 (dois) anos da publicagdo oficial

desta Lei. o
?‘

N -f-g_.‘ ﬂ""‘ﬁ _ ""‘

Desta forma, em cumprimento aos dispositivos mencionados, s
direta todas as disposi¢bes pertinentes da Lei Federal n® 14.133/2021 - NM : ‘lh LlMoes e Contratos Administrativos.

Por conseguinte, na elaboragéo da presente metodologia para formulacio do preco de referéncia para processo de

CA ai { (
Por seu turno, o art. 23 &AM &f'l 2’3 ﬁsshldlmpllrw '

Art. 23/0 Valor previamente estimatio’ da contratagdo 'devera ser compativel com os valores
praticados pelo mercado, considerados os precos constantes de bancos de dados publicos
e as quantidades a serem contratadas, observadas a potencial economiz de escala e as
peculiaridades do local de execugéo do objeto.

§ 1° No processo licitatério para aquisicdo de bens e contratagdo de servigos em geral, conforme
regulamento, o valor estimado sera definido com base no melhor prego aferido por meio da
utilizacao dos seguintes parametros, adotados de forma combinada ou néao:

| — composigdo de custos unitarios menores ou iguais @ mediana do item correspondente no paine!
para consulta de pregos ou no banco de pregos em salde disponiveis no Fortal Nacional de
Contratagbes Publicas (PNCP),

Il - contratagbes similares feitas pela Administragdo Publica, em execucio ou concluidas
no periodo de 1 (um) ano anterior a data da pesquisa de preg¢os, inclusive mediante sistema
de registro de pregos, observado o indice de atualizagcao de pre¢os correspondente;
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Il - utilizagdo de dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de
referéncia formalmente aprovada pelo Poder Executivo federal e de sitios eletrénicos
especializados ou de dominio amplo, desde que contenham a data e hora de acesso;

IV - pesquisa direta com no minimo 3 (trés) fornecedores, mediante solicitacdo formal de
cotagdo, desde que seja apresentada justificativa da escolha desses fornecedores e que
ndo tenham sido obtidos os orgamentos com mais de 6 (seis) meses de aniecedéncia da
data de divulgacao do edital; (negritei).

V - pesquisa na base nacional de notas fiscais eletrénicas, na forma de regulamento.
§2%1.;

§ 3° Nas contratagbes realizadas por Municipios, Estados e Distrito Federal desde que n&o
envolvam recursos da Unido, o valor previamente estimado da contratagdo, a que se refere o caput
deste artigo, poderé ser definido por meio da utilizagdo de outros sistemas ds custos adotados
pelo respectivo ente federativo.

§ 4° Nas contratagdes diretas por inexigibilidade ou por dispensa, quando ndo for possivel estimar
o valor do objeto na forma estabelecida nos §§ 1° 2° e 3° deste artigo, o contratado deverd
comprovar previamente que os pre¢os estio em conformidade com os praticados em
contratac6es semelhantes de objetos de mesma natureza, por meio da apresentagdo de
notas fiscais emitidas para outros contratantes no periodo de até 1 (um) ano anterior a data
da contratacao pela Administragdo, ou por outre.meio idéneo.

: 1 2

§5°[. 4
§6°[..]

Assim, a presente Metodologia se desenvolve levando-se em consideragéo o exposto acima, notadamente o art. 23, §
1° incisos | a IV.

Na tabela abaixo constam os dﬂetosfitemwfmm descrigdes, codigos, unidades de medida, valor de
s p” 4

referéncia (mediana) e valor maximo de aquisigéo.© = _ e i
X 3 .

Tabela de itens:

9

CI’IIi"_ :
| Betha ; Preco unitdrio de |
Item P ey A TR ~ Descrigao RS referéncia / méxima |
Toemn a ’ R el
i - A ‘ w &Y
Servigo ‘De 'Assessoria Na  Area
Administrativa - Contratacdo De
Empresa Especializada Para
002.001.215 Realizaggo Dos Servicos De
1 AL Organizacéo, Elaboragao E Execugao R$ 56.000,00 RS 74.000,00

00021210 De Concurso Publico, Processo
Seletivo Publico e Simplificado e
Formagdo De Cadastro De Reserva
Do Quadro De Servidores, Da
Prefeitura.

Depois de identificados os itens com maior relevancia econémica, foi realizado a pesquisa para formagio do prego no portal
oficial dos municipios https://radardeprecos tce. mt.gov.br e Comercio Local onde encontramos as atas de registro de prego dos
referidos processos colacionados a seguir:

/
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Foram encontrados pregos registrados em or¢gamentos oriundos dos processos a seguir:

Entidade Licitagao Modalidade Fonte
PM DE ALTO PARAGUAI 14/2023 PE https:/lradard?e@éﬁfs‘tc:e.mt gov.br
PM DE ALTO PARAGUAI 24/2023 PE https:/:’radarcl_g—‘_}ggg\.:"_;..tce.mt.qov‘br
PM DE SANTO ANTONIO DO LEVERGER 13/2023 CONVITE https:/iradardeprecos. ice.mt.gov.br
PM DE GARANTA DO NORTE 29/2023 PP https://radardeprecos tce.mt.gov.br
PM DE ARIPUANA 02/2023 TOMADA DE PRECO https:Hradardﬁpﬁréfus.1ca.m1.qov‘br
N Apds a pesquisa das referidas Atas e pregos, foram extraidos os valores unitarios dos itens com as mesmas

especificagbes.

Para o estabelecimento do preco de referéncia, utilizou-se como pardmetro a mediana, que consiste no valor que divide
os itens ao meio. Isto &, 50% dos elementos da amostra sdo menores ou iguais Wiana e os outros 50% sdo maiores ou

iguais @ mediana. *
l lor unitario s@n‘mm e infe

Com sua adogéo, utilizando s preges praticados no ambito dos
referéncia, a expectativa de tempo m%io foi reduzida para aproximadamente

Conseguiu-se estabelecer, ainda, iSO para a aquisic&o dos itens do processo,

minimizando possiveis sobre pregos e preg

)

Antes da adogao da presente metc

Os documentos e relatérios qﬁ‘embasaram a presente metodologia constam como anexo.

SC!T} eanao ge}ilshdmiristmﬂm '

Jessica Amann_Froehlich
Agente Administrativo -
Port. re. 136/2014, Matricula 1
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02/02/24, 15:26

Relatdrio gerade em; 02/02/2024 15:26:20
Quantidade total de registros: 5

IdFato : 1984084 of 1984102
Exercicio (Ano da Compra) . 2023, 2024

Radar de Controle Publico - Médulo Compras Publicas

tce
ammt

Relatorio Resumido

Filtros aplicados

0110042

Descrigao/Cédigo do Material : (00068819) SERVICO DE ASSESSORIA NA AREA ADMINISTRATIVA - PRESTACAQ DE SERVICDS TECNICOS PROFISSIONAS ESPECIALIZADOS VISANDD
A REALIZAGAQ DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA CONTRATAGAO DOS SEGUINTES PROFISSIONAIS: AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE PARA PREENCHER AS MICRO ARFAS
DESCOBERTAS E ATENDER COM EFICIENCIA AS DEMANDAS DO PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA DO MUNICIPIO; AGENTES DE COMBATE A ENDEMIAS PARA ATENDER AS
DEMANDAS DE CONTROLE DE PROLIFERAGAQ DE DOENCAS EM TODO O TERRITORIO DO MUNICIPIO, (00021210) SERVICD DE ASSESSORIA NA AREA ADMINISTRATIVA -
CONTRATACAQ DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZACAO DOS SERVICOS DE ORGANIZACAD\, ELABORACAO E EXECUCAO DE CONCURSO PUELICON, PROCESSO SELETIVO
PUBLICO E FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA DO QUADRO DE SERVIDORES\, DA PREFEITURA, (00026140) SERVICO DE ASSESSORIA NA AREA ADMINISTRATIVA -
CONTRATACAQ DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZACAQ DE CONCURSO PUBLICO\, ABRANGENDO ELABORACAO E PUBLICACAD DE TODUS US EDITAIS REFERENTES AQ
S’ CERTAME\, PREPARACAD\, ELABORACAQ\, CONFECCAOQ\, IMPRESSAQ E CORRECAO DAS PROVAS\, PROCESSAMENTO DE RESULTADOS DE TODO 0 PROCESSO SELETIVO PUBLICO
PARA PROVIMENTO DAS VAGAS NOS CARGOS PREVISTOS NO PLANO DE CARGOS CARREIRA E SALARIOS

Valor Maximo Unit do Material

R$74000,00

Nome Modalidade  Cédigo da “:;“"
Fiscalizado de Compra Licitagdo Materisl

SN—
Pregao
PM DE eletronico
1 ALTO {Bens e 00000000014/2023 '00021210
PARAGUAI servigos
comuns)

https://radardeprecos.tce.mt.gov.br/extensions/radarcompraspublicas/report.htmli?type=abstract&gic=5&field=8&order=1

Média Saneada Global

R$62997,91

Nome do

Descrigdo
Material

(00021210)
SERVICO DE
ASSFSSORIA NA
AREA
ADMINISTRATIVA
- CONTRATACAD
DE EMPRESA
ESPECIALIZADA
PARA
REALIZACAO DOS
SERVICOS DE
SERVICODE | o sN1ZACAO,
ASSESSORIANA | ¢/ \ORACAGE |1
AR EXECUCAO DE
ADMINISTRATIVA
CONCURSO
PUBLICO,
PROCESSD
SELETIVO
PUBLICO E
FORMACAD DE
CADASTRO DE
RESERVA DO
QUADRO DE
SERVIDORES, DA
PREFEITURA

UNIDADE

Quantidade Unidade de
do Material Fornecimento

Mediana Valor Unit do Material

RS56000,00

v‘h'ou"" CNPJ/CPF do Nome do Datada
r Fornecedor Homologagdo
Material Fornecedo gag
RS 22.817.081/00G1- METODO
| 06/2023
30.450,00 50 soLucoes oa 0¥
1/4



02/02/24, 15:26

Pregao
PM DE eletrénico
2 ALTO (Bens e
PARAGUAI 'servigos
comuns)
S
PM DE c "
SANTD | COMVie
3 anTonig  P2"
compras e
Do ;
SEIVIGos
LEVERGER
N

00000000024/2023 00021210

ADMINISTRATIVA

00000000013/2023 00021210 :SSESSORIA NA

ADMINISTRATIVA

(00021210)
SERVICO DE
ASSESSORIA NA
AREA
ADMINISTRATIVA
- CONTRATACAO
DE EMPRESA
ESPECIALIZADA
PARA
REALIZACAO DOS
SERVICOS DE
ORGANIZACAD,
ELABORACAOE 1 UNIDADE
EXECUCAD DE
CONCURSO
PUBLICO,
PROCESSD
SELETIVO
PUBLICO £
FORMACAO DE
CADASTRO DE
RESERVA DO
QUADRO DE
SERVIDORES, DA
PREFEITURA

(00021210)
SERVICO DE
ASSESSORIA NA
AREA
ADMINISTRATIVA
- CONTRATACAD
DE EMPRESA
ESPECIALIZADA
PARA
REALIZACAO DOS
SERVICOS DE
ORGANIZACAD,
ELABORACADE 2 UNIDADE
EXECUCAO DE
CONCURSO
PUBLICO,
PROCESSO
SELETIVO
PUBLICO E
FORMACAQ DE
CADASTRO DE
RESERVA DO
QUADRO DE
SERVIDORES, DA
PREFEITURA

Radar de Controle Publico - Médulo Compras Publicas

‘RS 31.935.302/0001
41.000,00 93

IRS 35.735.144/0001
56.000,00 70

https://radardeprecos.tce.mt.gov.br/extensions/radarcompraspublicas/report.htm|?type=abstract&qic=5&field=8&order=1

010043

EMBRASIL-

DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONALE  10/11/2023
DE CARREIRAS -

EIRELI
[
58 SERVICOS E 07/06/2023
SOFTWARE EIRELI
2/4
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Pregao
PM DE presencial
4 GUARANTA (Bense
DO NORTE  servigos
comuns)

00000000029/2023 00026140 A

Radar de Controle Publico - Médulo Compras Publicas

SERVICO DE
ASSESSORIA NA
REA
ADMINISTRATIVA

(00026140)
SERVICO DE
ASSESSORIA NA
AREA
ADMINISTRATIVA
- CONTRATACAO
DE EMPRESA
ESPECIALIZADA
PARA
REALIZACAO DE
CONCURSO
PUBLICO,
ABRANGENDO
ELABORACAD E
PUBLICACAQ DE
TODOS 0S
EDITAIS
REFERENTES AQ
CERTAME,
PREPARACAC, 1 UNIDADE
ELABORACAD,
CONFECCAD,
IMPRESSAQ E
CORRECAO DAS
PROVAS,
PROCESSAMENTOQ
DE RESULTADOS
DE TODO 0
PROCESSD
SELETIVO
PUBLICO PARA
PROVIMENTO
DAS VAGAS NOS
CARGOS
PREVISTOS NO
PLANO DE
CARGOS
CARREIRA E
SALARIOS

RS 29.272.730/0001
60.000,00 23

https://radardeprecos.tce.mt.gov.br/extensions/radarcompraspublicas/report.htmi?type=abstract&qgic=5&field=8&order=1

010044

J. .
ALMIRO MULLER 12/12/2023
EIRELI

3/4
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Tomada de

. PMDE prega para

ARIPUANA compras e
SeIviGos

https://radardeprecos.tce.mt.gov.br/extensions/radarcompraspublicas/report.htm|?type=abstract&gic=5&field=8&order=1

00000000002/2023 00026140 "

Radar de Controle Publico - Médulo Compras Publicas

SERVICO DE
ASSESSORIA NA
REA
ADMINISTRATIVA

(00026140)
SERVICO DE
ASSESSORIA NA
AREA
ADMINISTRATIVA
- CONTRATACAD
DE EMPRESA
ESPECIALIZADA
PARA
REALIZACAO DE
CONCURSO
PUBLICO,
ABRANGENDO
ELABORACAD E
PUBLICACAQ DE
TODOS 08
EDITAIS
REFERENTES AO
CERTAME,
PREPARACAD, 1 UNIDADE
ELABORACAD,
CONFECCAD,
IMPRESSAD E
CORRECAQ DAS
PROVAS,
PROCESSAMENTO
DE RESULTADOS
DETODO O
PROCESSO
SELETIVO
PUBLICO PARA
PROVIMENTO
DAS VAGAS NOS
CARGOS
PREVISTOS NO
PLANO DE
CARGOS
CARREIRA E
SALARIOS

RS 11.76

174.000,00 76

.650/0001

010043

KLC-
CONSULTORIA EM
GESTAD PUBLICA
LTDA

19/12/2023

4/4
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Justificativa

Conforme Estatuto Social da Associa¢do Atame Educacional e Concursos constante em seu artigo
39, dentre as varias finalidades destaca-se a de contribuir para o desenvolvimento institucional,
nessa esteira o TCU reconheceu que a contratagdo de instituicdo para realizagdo de concursos
pode, em determinadas hipdteses, inserir no conceito de desenvolvimento institucional,
conforme trecho elucidativo do voto do Ministro-Revisor, Ministro Marcos Bemquerer Costa,
voto condutor do mencionado julgado, transcrito a seguir:

“()

4. A tese do eminente Relator centra-se, no essencial, no
entendimento de que a contratagdo direta para a promogdo de
concurso publico, com base no art. 24, inciso XIll, da Lei n.
8.666/1993, no presemte caso, ndo consistiria em atividade de
ensino, pesqui. institucional nem guardaria
ontratada. O dispositivo legal

0 ou do desenvolwmenm
a recuperagdo social do

(..)

7. Procurando delimitar a a rangenckl da norma contida no art. 24,

mgs 95g m @ aniquilar os seus
itos, este Tribunal, com “a Decisdo n. 830/1998 — Plendrio,

imprimiu ao referide dispositive interpretagdo restritiva, no sentido
de que somente serd aplicdvel essa espécie de contratacdo direta
aos casos em que haja nexo entre o referido dispositivo, a natureza
da instituicdo ¢ o objeto a ser contratado. Noutros termos: deve-se
limitar as coniratag¢oes com dispensa de licitagdo fundamentada
nesse inciso aos casos em que, comprovadamente, houver nexo entre
esse dispositivo, a natureza da institui¢do contratada e o objeto
contratual, este necessariamente relativo Parecer Juridico 394
(120571889) SEI 00020-00035803/2023-13 / pg. 7a ensino, a
pesquisa ou a desenvolvimento institucional (Decisdo n. 30/2000—
Plenario)

CNPJ: 01.614.516/0001-99 — Municipio de Campos de Julio = MT

it Masutti, N° 779 W — Loteamento Bom Jardim — Campos de Julio-MT — CEP: 78307-000 -Fone (65) 3387-2800
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=

13. Assim, em termos de contratagdo direta visando a promog¢do de
concurso publico para provimento de cargos, ndo vislumbro, com
base na mencionada jurisprudéncia desta Casa, haver entendimento
firmado acerca da inaplicabilidade do art. 24, inciso XIII, da Lei n.
8.666/1993. A bem da verdade, observo que a compreensio
abrange dois caminhos a percorrer; um que aponta a possibilidade
de licita¢do para contratagio de instituicdo apta a promover
concurso publico e outro que indica a contratacio direta, em
especial porque, nesse caso, hd um relevante interesse publico
subjacente que justifica a dispensa de licitacdo: assegurar a
Nt moralidade, a segurancga, o sigilo e a credibilidade do concurso
publico, bem como a isonomia na acessibilidade aos cargos
publicos, prestigiando a exceléncia da qualidade do certame na
sele¢do de recursos humanos para a Administra¢cdo Publica. Os
riscos de eventua[‘*mpromeﬁ nio do certame devem ser
minimizados: ¢ e a realizacdo de licita¢do ou
de contratagd de se frustrar a acessibilidade de
forma isondémica aos cargos pubiicas ¢ o proprio desenvolvimento
institucional da contratante, questdo que tratarei adiante.

14. Para legitimar a dispensa da licitagdo, com base no art. 24,
inciso XIII. da Lei n. 8.666/1993. ¢ Mvo apontar a correla¢do
entre 0 objeto HGMO e ﬂ'Mdes& pesquisa, do ensino ou do
desenvof"iluemo institucional a ﬁ@ se refere o dispositivo em
questdo. 2

~ 15. No cas¢ .r' pe sen volvimento institucional’, Jorge

Ulisses Jac F emandes anota que de_todas as expressoes
.ﬁl til h‘f iryl.f@ pelo legislador, essa_foi a mais ampla.
Frossegue, anotande que ‘se a doutrina se debate, até agora, por
acambarcar e analisar as acep¢oes da palavra instituicdo, a rigor,
‘desenvolvimento institucional’ compreenderia crescimento,
progresso, de qualquer coisa em que possa estar compreendido o
termo institui¢do.” (FERNANDES, Jorge Ulisses Jacoby,
Contratagcido Direta Sem Licitacdo: modalidades, dispensa e
inexigibilidade de licita¢do. 5 ed. Brasilia Juridica, 2000, p. 417).

(..)

19. A eficiéncia na Administra¢do Publica, principio constitucional
a ser perseguido de forma constante, passa necessariamente pela
seleg¢do de pessoal que integrara os quadros dos orgdos e entidades
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da Administragdo Publica. Todos os demais programas, agdes,
projetos e atividades voltados para resultado institucional tém que
levar em conta os recursos humanos de que dispoe a Administragdo
Publica. Dai a correlagdo do objeto contratado — promogio de
concurso puiblico — com o desenvolvimento institucional,
porquanto este depende diretamente de um processo seletivo com
exceléncia de qualidade.

(...)

23. Importa também esclarecer, desde logo, que nio hd
plausibilidade em eventual argumento de que havendo mais de
uma fundacgio apta a promover concurso publico deve-se, entio,
promover a licitagdo. Sobre este ponto, transcrevo a seguir trecho
do Voto do Relator da Apelag¢do Civel n. 2002.001.05694, julgada
improcedente, a unanimidade, pela Quarta Cimara Civel do
Tribunal de Justica do Estado de Rio de Janeiro:

‘Cuida-se de matéria matizada, mw a doutrina e os tribunais de
contas vém amadurecéndo interpretagdes a que se opdem
dificuldades. Por isto que se compreende que os arrazoados das
partes, o articulado pericial, os pareceres ministeriais ¢ a sentenga
ndo hajam aprofundado no tema, além, aqui e ali, de haverem
cometido impropriedades conceituais. Como a de que a licitagdo
seria imperiosa porque ha muitas -entidades especializadas em
consultoria organizacional e a compelicdo entre elas, sendo vidvel,
torna obrigatdria a realizacde do certame prévio a contratagdo.
Descabida ilg 'po__r jue me da Lei n. 8.666/1993 distingue a
- categoria licitagdo  dis pel (hipoteses numerus clausus,
dcj:mdq.s gnﬂmmm do arl. 24) da categoria da licitagdo inexigivel
Lg‘l ? ﬁ*’ &ul Se refere o arl. 25, eém tom meramente
exemph}‘zcativo em-que_a competi¢do é inviavel). A lei autoriza a
dispensa de licita¢Go mesmo que viavel seja a competi¢do. Os
critérios que embasam as hipoteses do art. 24 nio levam em conta
a competitividade. Concernem a circunstancias peculiares que
condicionam e aconselham a contratacio direta, desde que
preenchidos os requisitos legais. E o caso do inciso XIII do art.
24.’(Grifado)

24. Nao obstante, impoe-se reconhecer que a interpretagdo do art.
24, inciso XIII, da Lei n. 8.666/1993 ndo suporta toda e qualquer
J contratagdo direta de instituicdo para realizagio de concurso
/ / publico, mas apenas de instituicoes que atendam aos requisitos

constantes do proprio texto legal, ou seja: ser brasileira, nio ter
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fins lucrativos, apresentar inquestiondvel reputa¢do ético-
profissional, ter como objetivo estatutdrio-regimental a pesquisa, o
ensino ou o desenvolvimento institucional. Além disso, a
institui¢do deve deter reputacdo ético-profissional na estrita drea
para a qual estd sendo contratada (Decisdo 908/1999 — TCU —
Plendrio) e o objeto contratado deve guardar correla¢ido com o
ensino, pesquisa ou o desenvolvimento institucional.

(.)

28. Para finalizar este topico, pode-se, entio, concluir, com base
na jurisprudéncia mencionada (Decisido n. 470/1993—Plendrio;
- Acordiaos n. 105/1998 e 710/1994—Plenario; Decisdo 282/1994 —
Plendrio), que é possivel terceirizar a realizagcdo de concurso
puiblico com e sem licitagio (FERNANDES, Jorge Ulisses Jacoby,
Contratag¢do Direta Sem Licitagdo: modalidades, dispensa e
inexigibilidade de l;cmaa 5 ed. Brasilia Juridica, 2000, p. 416.):
a licitagdo continua nmdo a regta geral ¢ a contratagio direta,
como norma de ‘excegdo, dev empregada somente quando
houver o preenchimento dos requisitos do art. 24, inciso XIII,
devendo a administracdo contratante deixar evidenciada também
a correlagdo entre o objeto contratado e o seu desenvolvimento
institucional. (...)" (grifei) :

Convém ressaltar que Associagdo Atame Educacional e Cﬁﬂturse._;#"?oi recentemente constituida,
constando em seu cartdo de cnpj a data da situagdo cadastral datada de 20/07/2023 e nesse
periodo realizou dois certames com 0s Municglos de Pew ‘de Azevedo e General Carneiro.

Contudo héd de ser sopesado qu ‘EM @hmes para selecdo de pessoal era

- -

anteriormente realizada pela AT W‘PMrla Planejamento, Cursos e Pds-

graduacdo Ltda - EPP’F‘FW#:'”WQ' seguir:

£

i
/
/
rd

-
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MUNICIPIO DE NOVA XAVANTINA
ESTADO DE MATO GROSSO

CONCURSO PUBLICO N9 001/2017
De 27 de dezembro de 2017

DISPOE SOBKE A ABFRTURA DE INSCRICOFS PARA CONCURSO
PUBLICO DE PROVAS £ DE PROVAS E YITULOS, PARA CARGOS DE
PROVIMENTE EFETIVO DO MUNICTFO DE NOVA XAVANTINA-MT

G Senhor Ney Weliton do Nascimento, Prefeite do Municipio de
MNova Xavanting e exercicio, Estado de Mato Grosso, por melo da suas COMISSAO INTERNA PARA O
ACOMPANHAMENTO £ FISCALIZAGRO DO CONCURSQ PUBLICO, nomeads pela Partaria nt 8,371 de 05 de
dezembro de 2017, em cumprimento ao disposto no artigo 37, incisos |, Il e Vill, da Constituicio Federal,
"/ na tei Orgdnica Municipal e dermais Leis Municipais referentes ao assunto, torna pablica a realizagio do
CONCURSO POBLICO DE PROVAS E TITULDS, destinado 3 selecionar candidatos para o ingresso e eletvagio
do Quadro Permanente da Prefeitura e Cimars Municipal, medlante as condigBes estabelecidas neste
Edital

acoamny 2F mmwmm

te concurso publico sera m» por este Fdital, evecuts

unpeis ATAME
b - EPP, (om
0 IZAGAO DO
icip alizada na Av.
78, Q00 - telefone

Ao

Gargaa, £at | G 5 I DO EONCLRSO
. * L Pramwerio au
dnpotie no artgd 2 2 MAunCips ¢

e | o My , DHOLRSO FOBLCE
DE PROVAS E y ; % o g
efenvacio do Quad + extabeiecidat

wmlo
otone 118% Tgunds § bewts ferg

Sen?’éma“??do Desenvolvimento
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MUNICIPIO DE JUINA
PODER EXECUTIVO

ESTADO DE MATO GROSSO

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO
N.° 001/PE/JUINA/2019

EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO
PUBLICO DE PROVAS E PROVAS DE TITULOS,
PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DA
ADMINISTRACAO DIRETA E  INDIRETA
(DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO
SANITARIO - DAES), DO PODER EXECUTIVO DO
MUNICIPIO DE JUINA - ESTADO DE MATO

GROSSO.
PREAMBULO
ALTIR ANTONIO PERUZZO. Prefeito de Juina. Estado de Mato Grosso, no uso
de suss alribucbes legas, por meio da COMISSAD EXAMINADORA DO
CONCURSO PUBLICO, nomeada pela Portaria Municipal n° 6.576. de 01 de
{avereiro de 2019, mwmmmmmﬂ inasos |, Il e VIl da
Conforme se constata a realizac3o d pessoal ja é realizado pelo Grupo
Atame'a muito tempo, além dos out} rsos a conferir:

CAMPOS DE JULIO

Semeando Desenvi entc

CNPJ: 01.614.516/0001-99 — Municipio de Campos de Julio = MT
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
ESTADO DE MATO GROSSO 0n005%

www.camposdejulio.mt.gov.br

I'ﬁb«ml mu:
[

Cantrate o* 3672014 - 060181914 2070.0011 onsa

CONTRATO N° 26/2015

CONTRATAGAO DE E£MPRESA ESPECIALIZADA
PARA MINISTRAR, TN COMPANY, CURSO DE
FORMACAO IMICIAL - SEGUNDA ETAPA E CURSO
DE FORMAGAG CONTINUADA COM FOCO NO
NOVO CODIGO DE PROCESSO CIVEL - UMA
ANALISE COMPARATIVA, QUE ENYRE S1
CELEBRAM O ESTADO DE MATO GROSSO, POR
INTERMEDIO DO TRIBUNAL DE JUSTICA, €
EMPRESA ATAME ASSESSORIA, CONSULTORIA,
PLANEIAMENTC, CURSOS E POS-GRADUACAD

LTDA - EPP.
O ESTADO DE MATO GROSSO, por intermédic oo
Poder Judicidrin/TRIBUNAL DE JUSTICA, nscaito no (

03.535.606/0001-10, com s pre
{FUNATURT
CNP) g0l poR® 01.872.837/0001-93, Sekatos no ( tice
Adminigbrative em Culsbd/MT - CEP 78.085-970, nesia capital,
epreteniade nestk & pelc  seu  Prosidentl, Exmo. St
Desembargodor PAULD DA CUNHA, praslesy, porader do RG n®
8 S52470/55P/SF ¢ co GBF n° 434.963.346-000, com SNGRANGE
comercial acima menciofy Bo uso de suas atribuicles, HoRvante
designatio simpiesmerite CONTRATANTE & e

O que se descortina é que 0 Gr
separar suas atividades criando a As: _'hal e@ncursos para prestar um
servigo mais personallzad%com malor qualrdade técnica fﬁcado imﬁente na area de selecao de
pessoal. it: _&"’

N 7
Outrossim, demonstra-se mq%ﬁon Mp ética e profissional com base em seu

histérico comprometido com va!dhétlcos, transparéncia e exceléncia profissional.
* .

Educacional e Concursos a qual
‘atividade de sele¢3do de pessoal ter
sido recentemente constituida:a/imesir possui atestados wcamctgaﬁqtecmcas de realizagdo
de certames para rea 530 ecio de pessoal conforme consta d&#ojo do processo, o que
demonstra que sua reputagao éticae profissional esté continua presente no novo segmento.

Nesse contexto apesar do segmeé
pertencente ao mesmo grupo Atar

Assim, verifica-se presente de acordo com o relatado nos acérddos do TCU que a Associagdo
Atame Educacional e Concursos satisfaz os pressupostos para contratagdo com fundamento no
artigo 75, XV, da Lei n? 14.133/2021 sendo vejamos:

a

(a) possui em sem estatuto a qualificacdo expressa no texto legal de finalidade de
desenvolvimento institucional;

(b) tratar-se de pessoa juridica sem fins lucrativos;

c) possuiinquestionavel reputagdo ético-profissional;

sa feita, em conformidade com os requisitos estabelecidos pela legislagdo vigente e

CNPJ: 01.614.516/0001-99 — Municipio de Campos de Julio — MT
Av. VAIdir Masutti, N° 779 W — Loteamento Bom Jardim — Campos de Jilio-MT — CEP: 78307-000 -Fone (65) 3387-2800
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administragdo municipal a seguran¢a de contar com um parceiro idéneo e confidvel para a
realizagdo de certame para selecdo e recrutamento de pessoal conforme os preceitos legais.

&

N Lo

sica Amann Froehlich
gente Administrativo

¥ Froehlich
| \agsica Amantt oiivo
| JesPile Adﬁ{fg,;i a 1260

CAMPOS DE JULIO

Semeando Desenvolvimento
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ESTADO DO MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

CNPJ:01.614.516/0001-99
AVENIDA VALDIR MASUTTI 779-W
CEP.:78319-000. Campos de Julio - MT

PARECER CONTABIL

Em atencdo & solicitagdo do setor de compras e licitacbes para verificar a existéncia de recursos or¢gamentarios, para
assegurar o pagamento das obrigagdes decorrente do objeto especifico abaixo, certifico que:

[ )(] - HA recursos orgamentarios para pagamento das obrigagdes conforme dotagéo (6es) especificada (s) abaixo;
[ ]- NAO HA recursos orgamentarios para pagamento das obrigagoes:

[ 1 - Procedimento auxiliar de credenciamento, com necessidade de saldo orgamentario no momento da
aquisicdo/contratacgéo.

[ ]- Sistema de Registro de Precos, com indicagao de dotagdo no momento da aquisigdo/contratagéo.

DADOS DO PROCESSO

N® Processolicitatorio: 14/2024

Data do Processo: 05/03/2024

Modalidade: Dispensa de licitagdo

Objeto: Contratacdo de instituicdo especializada em prestacdo de servigcos de planejamento, organizacdo e aplicagéao de
Processo Seletivo Simplificado, em todas as suas etapas e tramites, visando suprir as necessidades temporarias e de
excepcional interesse publico no preenchimento de cargos temporarios do Poder Executivo municipal.

RECURSOS ORGAMENTARIOS

Er_xigr. Unid. Exec. Funcional Categoria o Valor Saldo o

Recurso reserva
56 2024 020301 ||04.122.0002.2008.0000| 3.3.90.39.48.00 1.1.500 50.000,00 (|435.000,00((265.000,00

Ficha

Total Previsto: R$ 50.000,00

Campos de Julio - MT, 05 de margo de 2024,

—7 \
[ ]
Assinatura do R sunsével

/
v/




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
ESTADO DE MATO GROSSO 055

www.camposdejulio.mt.gov.br

Processo Licitatério n® 14/2024
Dispensa de Licitagao n® 031/2024. Rito Comum.

Fundamento legal: Lei Federal n® 14.133/2021, art. 75, inciso XV.

AUTORIZAGAO PARA CONTRATAGAO DIRETA

Autorizo a contratagdo direta, por dispensa de licitagdo, de instituicdo especializada em
prestacdo de servigos de planejamento, organizagdo e aplicagdo de Processo Seletivo
Simplificado, em todas as suas etapas e tramites, visando suprir as necessidades temporarias
e de excepcional interesse publico no preenchlmento de cargos temporarios do Poder
Executivo municipal, conforme as justifi catlvas e documentos apresentados e de acordo com

condicdes previstas no Termo de Referéncia.

Proponente: ASSOCIAGAO ATAME EDUCACIONAL E CONCURSOS. CNPJ n°
51.500.039/0001-09.

Valor global estimado: R&ﬁgm 00

Fundamento legal: Lei Foderal n° 14. 133/2021 art. 75, inciso XV. Decreto Municipal n°
2512024, art. 1°, § 2°, inciso .

"s.‘% :

. -
&y

Campos de Julio - MT, 05 de margo de 2024.

L

7

Irineu Marcos Parmeggiani

Prefeito Municipal

CNPJ: 01.614.516/0001-99 — Municipio de Campos de Julio — MT
Av. Valdir Masutti, N° 779 W — Loteamento Bom Jardim — Campos de Julio-MT — CEP: 78319-000 -Fone (65) 3387-2800



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
ESTADO DE MATO GROSSO 010056

www.camposdejulio.mt.gov.br

PORTARIA N° 26, DE 24 DE JANEIRO DE 2024.

DESIGNA SERVIDORES PARA ATUAREM
COMO AGENTES DE CONTRATAGAO, PARA
COMPOR A COMISSAO DE CONTRATAGCAO E
A EQUIPE DE APOIO E PARA ATUAREM COMO
AGENTES PUBLICOS NOS PROCEDIMENTOS
REGIDOS PELA LEI N° 14.133/2021.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de Julio,
Estado de Mato Grosso, no uso da atribuigdo que |he confere o art. 148, inciso ll,
alinea “f’ e “h", da Lei Organica Municipal, e tendo em vista o disposto no arts. 7°e
8° da Lei Federal n°® 14.:483, de 1° de abril de 2021,

Art. 1° Desighe
agentes de contratacaa
de 1° de abril de 2021;

0s seguintes sewidores efat@os para atuarem como
adimentos. licitat nosﬁgados pela Lei n° 14.133,

Il - Marcelo José Batis o

Il - Nadia Taiaww ' 1Yl

§ 1° Nas licitagbes na modahdade pregéo os. agentes de contratagao
indicados nos incisos | e Il do caput deste artigo serdo designados pregoeiros, nos
termos do art. 8°, §5°, da Lei n® 14.133/2021.

§ 2° Compete aos agentes de contratagao tomar decisdes, dar impulso ao
procedimento licitatério e executar quaisquer outras atividades necessarias ao bom
andamento do certame até a homologagdo, bem como e especialmente o
desempenho das atribuices previstas no art. 14 do Decreto Municipal n® 23, de 18
de janeiro de 2024, sem prejuizo das demais normas aplicaveis.

§ 3° Compete aos agentes de contratagao indicados no caput a condugao
dos processos de contratagao direta realizados pelo ritos comum e eletronico,

CNPJ: 01.614.516/0001-99 - Municfg%&mpos de Jdlio - MT
Av. Valdir Masutti, N° 779 W — Loteamento Bom Jardim — Campds de Jilio-MT — CEP: 78319-000 -Fone (65) 3387-2800
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previstos no art. 1°, § 2°, incisos | e |l do Decreto Municipal n® 25, de 19 de janeiro
de 2024.

§ 4° Os servidores indicados no caput poderdo atuar como membros da
equipe de apoio, desde que nao estejam exercendo outras fungdes no respectivo
processo licitatério.

§ 5° Compete ao Secretario Municipal de Administragao a distribuicao dos
processos de licitacao e de contratagéo direta a cada um dos agentes indicados no
caput deste artigo, bem como designar seus substitutos nas hipteses de
afastamento, impedimento legal ou regulamentar.

Art. 2° Designar os servidores efetivos abaixo relacionados para, sob a
presidéncia do primeiro, compor a comissédo de contratagdo, em carater
permanente:

| - Eric Rodrigo ligﬁenan;
Il - Nadia TataELNej_‘ b

Il - Marcelo José ‘ '
IV - Wilma da Gu

§ 1° Compete «;-—j issdo de contratagao o dg’,aémpenho das atribuigbes
previstas no art. 18 do DecretodMUnicipaln®23, de 18 de janeiro de 2024, sem
prejuizo das demais normas‘ap 4

§ 2° Em suas auséncia fos, o presidente da comissao de
contratagé@o sera substituido po ( membros, na ordem indicada no
art. 2° desta Portdlia 4R MR MPE DS P36 SEAE F

§ 3° A comissdo de contratagao ndo podera se reunir com numero de
membros inferior a 3 (trés), nos termos do art. 8°, §2° da Lei n® 14.133/2021,
sempre em numero impar, cabendo ao servidor que atuar como presidente da
comissao, se for o caso, solicitar a designacéo de servidor para substituir membros
afastados ou impedidos.

§ 4° A designagéo de comissao de contratagdo em carater permanente nao
impede eventual designacao de comissdo de contratacao em carater especial,
quando as circunstancias de contratagéo especifica assim exigir.

7/

CNPJ: 01.614.516/0001-99 — Municipig’de Campos de Julio - MT
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§ 5° Os servidores arrolados no caput poderdo, quando for o caso, atuar
como membros da equipe de apoio aos agentes de contratagdo, desde que nao
estejam exercendo outras fun¢des no respectivo processo licitatorio.

Art. 3° Designar os servidores abaixo relacionados para, na qualidade de
agentes publicos, conduzirem os processos de contratagao direta realizados pelo
rito simplificado, previsto no art. 1°, § 2°, inciso Ill, do Decreto Municipal n® 25, de
19 de janeiro de 2024.

| - Jéssica Amann Froehlich;

Il - Thais Silva Maciel;

Il - Josiane da Silva Ribeiro;

IV - Lharen Brandalize Pazinatto;

V - Marcia Soares de Freitas; e

VI - Beatriz dog;é- a

Art. 4° Os agentes dé ¢t
apoio e os agentes publicos
analises relativas 5 e rrﬁm—ﬁnanceira e juridica,
inclusive de servidor‘- nao listados nesta Portaria, e Wtaréo com o auxilio dos
érgaos de assessoramento j:l_rig_i_ggg de contfole an do Poder Executivo do

) de contratagao, a equipe de
0 técnico complementar para

Art. 5° Esta Portaria erit até de sua publicacgo.

TCAMDPDNAE DE /I T, e
Gabinete do Prefewzmxﬁﬁl de'Campos de Julio; Estadode Mato Grosso, aos vinte
e quatro dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e quatro.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio

CNPJ: 01.614.516/0001-99 — Municipio de Campos de Jdlio - MT
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

PORTARIA N° 26, DE 24 DE JANEIRO DE 2024.

DESIGNA SERVIDORES PARA ATUAREM COMO AGENTES DE CON-
TRATAGAO, PARA COMPOR A COMISSAO DE CONTRATAGAO E A
EQUIPE DE APOIO E PARA ATUAREM COMO AGENTES PUBLICOS
NOS PROCEDIMENTOS REGIDOS PELA LEI N° 14.133/2021.

148, inciso I, alinea “f" e “h”", da Lei Organica Municipal, e tendo em vista
o disposto no arts. 7° e 8° da Lei Federal n® 14,133, de 1° de abril de 2021,

RESOLVE

Art. 1° Designar os seguintes servidores efetivos para atuarem como

agentes de contratagdo nos procedimentos licitatérios regidos pela Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021:

| - Eric Rodrigo Pettenan;
Il - Marcelo José Batista dos Santos Lino;
Il - Nadia Talal Nejem;

§ 1° Nas licitagdes na modalidade pregdo, os agentes de contratagéo in-
. dicados nos incisos | e |l do caput deste artigo serdo designados pregoei-
ros, nos termos do art. 8°, §5°, da Lei n® 14.133/2021.

§ 2° Compete aos agentes de contratagao tomar decisdes, dar impulso ao
procedimento licitatério e executar quaisquer outras atividades necessari-
as ao bom andamento do certame até a homologagao, bem como e espe-

cialmente o desempenho das atribuigdes previstas no art. 14 do Decreto |

Municipal n® 23, de 18 de janeiro de 2024, sem prejuizo das demais nor-
mas aplicaveis.

§ 3° Compete aos agentes de contratagao indicados no caput a condugao
dos processos de contratagio direta realizados pelo ritos comum e eletro-
nico, previstos no art. 1°, § 2°, incisos | e |l do Decreto Municipal n® 25, de
19 de janeiro de 2024.

§ 4° Os servidores indicados no caput poderdo atuar como membros da

pectivo processo licitatorio.

§ 5° Compete ao Secretario Municipal de Administragéo a distribuigao dos
processos de licitagdo e de contratagdo direta a cada um dos agentes in-
dicados no caput deste artigo, bem como designar seus substitutos nas
hipéteses de afastamento, impedimento legal ou regulamentar.

permanente:

| - Eric Rodrigo Pettenan;

Il - Nadia Talal Nejem;

Il - Marcelo José Batista dos Santos Lino,

IV - Wilma da Guia Ferreira; e

VRRBEE.

V - Darci Rodrigo Teixeira.

§ 1° Compete & comissdo de contratagdo o desempenho das atribuigdes
previstas no art. 18 do Decreto Municipal n® 23, de 18 de janeiro de 2024,
sem prejuizo das demais normas aplicaveis.

§ 2° Em suas auséncias ou impedimentos, o presidente da comissao de

: contratag&o sera substituido por um dos demais membros, na ordem indi-
| cada no art. 2° desta Portaria.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI. Prefeito do Municipio de Campos de ' § 3° A comissdo de contratagio ndo poderd se reunir com numero de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso da atribuigao que lhe confere o art. |

membros inferior a 3 (trés), nos termos do art. 8°, §2° da Lei n° 14.133/
2021, sempre em numero impar, cabendo ao servidor que atuar como pre-
sidente da comissao, se for o caso, solicitar a designagao de servidor para
substituir membros afastados ou impedidos.

§ 4° A designacao de comissfo de contratagdo em carater permanente
nido impede eventual designagdo de comisséo de contratagdo em carater
especial, quando as circunstancias de contratacéo especifica assim exigir.

| § 5° Os servidores arrolados no caput poderdo, quando for o caso, atuar

como membros da equipe de apoio aos agentes de contratacdo, desde
que ndo estejam exercendo outras fungdes no respectivo processo licita-
torio.

Art. 3° Designar os servidores abaixo relacionados para. na qualidade de
agentes publicos, conduzirem os processos de contratacéo direta realiza-
dos pelo rito simplificado, previsto no art. 1°, § 2°, inciso Ill, do Decreto Mu-
nicipal n° 25, de 19 de janeiro de 2024:

I - Jéssica Amann Froehlich;

Il - Thais Silva Maciel;

Il - Josiane da Silva Ribeiro;

IV - Lharen Brandalize Pazinatto;

V - Marcia Soares de Freitas; e

VI - Beatriz dos Santos Batista Silva.

Art. 4° Os agentes de contratagdo, a comissao de contratagao, a equipe

| de apoio e os agentes publicos poderdo solicitar auxilio técnico com-

; ; ; | i relativas as qualificagbes técnica, econdmico-
equipe de apoio, desde que nado estejam exercendo outras fungdes no res- plemBatar Baca nilised [aie a ¢

financeira e juridica, inclusive de servidores no listados nesta Portaria, e

| contardo com o auxilio dos érgdos de assessoramento juridico e de con-

trole interno do Poder Executivo do Municipio de Campos de Julio - MT,
nos termos do disposto no art. 15 do Decreto Municipal n° 23, de 18 de
janeiro de 2024.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 2° Designar os servidores efetivos abaixo relacionados para, sob a |

- P ; | i i ici Jlio, e Mato Gros-
presidéncia do primeiro, compor a comissao de contratagdo, em carater | Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado d

s0, aos vinte e quatro dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e

| quatro.
| Registre-se, publique-se e cumpra-se.
. IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

| Prefeito de Campos de Jilio

DECRETO N° 302, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023 - LEI N.1590 DE 22/11/2022

Abre no orgamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso no exercicio alribui&ﬁes que lhe foram daSJ
c%é%ig%ﬁpela Lei Organica do Municipio de Campos de Jilio e autorizagdo contida na Municipal n® 001590/22 de 22 de Novembro de 2022. TL_'é!_i_ |

3 ia ||

||Artigo 10.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional na importanc R$327.777,81 distribuidos as sgguintes dotagdes: de |

Suplementacgéo ( +) 327.777,81 02 06 01 Fundo Municipal de Saude

diariomunicipal.org/mt/amm = www.amm.org.br

Assinado Digitaimente
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INSTITUTO

ATAME 000061

Cuiaba-MT, 05 de fevereiro de 2024.

-

A

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO-MT
Av. Valdir Masutti, 779-W, Campos de Julio - MT, 78319-000T
Telefone: (65) 3387-2800

ORCAMENTO

Pelo presente, apresentamos orcamento para realizagdo de Processo Seletivo
Simplificado, com estimativa de custo para até 2.000 (dois mil) Candidatos inscritos, e condi¢des
para prestacdo de servigcos, conforme segue:

I- Do Objeto:

Contratacdo de empresa especializada para a prestagdo de servigos técnicos
especializados de planejamento, organizacgdo e execugdo de Processo Seletivo Simplificado para
compor o quadro de Servidores temporério da Prefeitura Municipal de Campos de Julio /MT,
para os cargos/fun¢des constantes no Anexo |, compreendendo as seguintes etapas:

II- Das Obrigagoes da Contratada

Elaboracdo de editais;

Realizagdo das inscrigdes via internet;

Contratacao e confeccdo das provas;

Aplicagdo das provas objetivas;

Coordenacdo e treinamento dos fiscais das provas objetivas;
Fiscalizacdo na aplicacdo das provas escritas objetivas;
Correcdo das provas;

Andlise e Julgamento dos recursos;

. Apresentacdo do resultado final;

10. Coordenacdo;

11. Todas as despesas decorrentes das fases acima especificadas.

W0 00 TS Oy (] s IR s

Ill- Das Provas Objetivas:

As provas escritas para os cargos/fungdes constante no Anexo | deste Orcamento sera de
30 (trinta) questdes. As provas serdo constituidas por questdes inéditas de multiplas escolhas,
com 4 (quatro) alternativas A-B-C-D, e constarao das seguintes matérias:

a) Lingua Portuguesa, Matemdtica, Conhecimentos Gerais, Conhecimentos Basicos em
Informatica e/ou Conhecimentos Especificos na drea de cada cargo/funcao.

IV- Do Investimento e condi¢bes de pagamento:
Valor do custo fixo para aplicacdo do Processo Seletivo Simplificado para os cargos
mencionados no Anexo | deste orcamento, sera de R$ 50.0000,00 (cinquenta mil reais).

Rua A, NO 23, Sala B, Setor Centro Sul - Morada do Quro - Cuiaba-MT - CEP: 78.053-160
Tel.: (65) 3321-9000 - comercial.institutoatame@agmail.com
CNPJ: 51.500.039/0001-09 Pag. 1 de 3



INSTITUTO ~ 1)

ATAME

V- Condi¢oes de Pagamento:

v' 20% na publicacdo do Edital.

v' 30% ap0ds realizacdo das inscrigdes.
v 30% apos a realizagao das provas.
v 20% na entrega do resultado.

VI- Das Obrigacoes da Contratante

1. Despesas com divulgacdo na imprensa oficial, local e regional, com objetivo de dar
publicidade ao concurso;

2. Fornecer a Contratada a documentacao e os dados necessarios a execugao dos servigos
contratados, bem como lhe prestar verbalmente ou por escrito informagdes especificas
que visem a esclarecer ou orientar a correta prestagdo dos servigos;

3. Colocar a disposicdo da contratada, com 24h de antecedéncia, salas devidamente
organizadas para aplicagdo das provas objetivas, veiculos, maquinas e equipamentos para
aplicacdo das provas praticas, conforme solicita¢gdo que sera encaminhada previamente;

4. Cumprir as etapas de encaminhamento de documentos ao Tribunal de Contas do Estado
com objetivo de atender as exigéncias daquele érgdo;

5. Efetuar os pagamentos a Contratada, conforme cronograma de execugao dos servigos.

VII- Dos Prazos de realizagao
O prazo para a realizagdo da prestacdo de servigos é de aproximadamente de 60 (sessenta
dias) apds assinatura do contrato e expedi¢do da ordem de servigo.

VIII- Validade desta proposta: 60 dias
Desde j4 nos colocamos a disposi¢do para esclarecimentos de possiveis dividas quanto
aos procedimentos legais obrigatdrios para a realizagdo do Certame.

Atenciosamente, /

-
I

|

ASSOCIACAO ATA UCACIONAL E CONCURSOS.
CNPJ: 51.500.039/0001-09
RICARDO VIEIRA CAETANO
Presidente
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Relagao de cargos para elaboragao de realizagao de Processo Seletivo

Agente Comunitario de Saude 40 01 R$ 2.824,01
AE — Assistente Educacional 30 10 R$ 2.251,30
Assistente Social Escolar 30 01 R$ 3. 555,71
Cozinheiro de Nutrigao Escolar 40 01 R$ 1. 526,20
Monitor de Transporte Escolar 40 01 R$ 1.907,76
Nutricionista Escolar 40 01 R$ 5.926,19
Professor de Ciéncias 25 01 R$ 5.303,02
Professor de Educacéo Fisica 25 01 R$ 5.303,02
Professor de Histdria 25 01 R$ 5.303,02
Professor de Geografia 25 01 R$ 5.303,02
Professor de Lingua Portuguesa 25 01 R$ 5.303,02
Professor de Lingua Inglesa 25 01 R$ 5.303,02
Professor de Matematica 29 01 R$ 5.303,02
Professor de Pedagogia 25 01 R$ 5.303,02
Psicologo Escolar 30 01 R$ 5.333,58
Psicopedagogo 40 01 R$ 4.745,00
Técnico em Informatica Educacional 40 01 R$ 3.052,39
Assistente Social 40 01 R$ 4.740,94
Auxiliar de Saude Bucal 40 01 R$ 2.453,43
Bioquim!co (?iomédicg ou Bic‘J'Io'go com 40 01 R$ 5.926.19
especializacao em analises clinicas)

Cozinheiro de Nutrigao Hospitalar 40 01 R$ 1.526,20
Enfermeiro Padrao 40 01 R$ 7.585,53
Farmacéutico 40 01 R$ 5.926,19
Fisioterapeuta 30 01 R$ 5.333,58
Fonoaudidlogo 40 01 R$ 5.926,19
Médico Clinico Geral 40 01 R$ 20.149,08
Médico Pediatra 40 01 R$ 17.520,93
Motorista de Ambulancia 40 01 R$ 2.679,67
Nutricionista 40 01 R$ 5.926,19
Odontélogo 40 01 R$ 5.926,19
Profissional de Educacgao Fisica do SUS 40 01 R$ 5.926,19
Psicologo 40 01 R$ 7.111,44
Técnico em Analises Clinicas 40 01 R$ 3.543,84
Técnico em Enfermagem 40 01 R$ 3.543,84
Técnico em Higiene Dental 40 01 R$ 2.925,22
Técnico em Radiologia 24 01 R$ 4.266,86
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA PARA CONSTITUICAO DO ',
ASSOCIACAO ATAME EDUCACIONAL E CONCURSOS ;
INSTITUTO ATAME

’14

Aos 19 (dezenove) dias do més de maio de 2023, as 8h00, 4 Rua A, n® 23, sala B, Setor Centro Sul, Bairro
Morada do Ouro, em Cuiabd - MT, CEP: 78053-160, reuniram-se na qualidade de ASSOCIADOS
FUNDADORES os Senhores: a) ILDO ADEMIR FACCIQ, brasileiro, nascido em 31/07/1972, casado sob o
regime de comunhdo parcial de bens, Contador, portador do CPF n® 468.475.531-20, e da Carteira de Identidade
n® 767942-4, orgio expedidor SSP/MT, residente e domiciliado na Avenida Vereador Juliano da Costa Marques,
645, Apto 2004, Jardim Aclimagdo, Cuiaba, MT, CEP: 78.050-253, enderego cletrénico E-mail:
ildofaccio@hotmail.com; b) CAROLINE MORAES GONCALVES, brasileira, nascida em 05/03/1981,
casada sob o regime de comunhio parcial de bens, Empresdria, portadora do CPF n® 711.216.761-20, e da
Carteira de Identidade n® 13322540, 6rgfo expedidor SSP/MT, residente e domiciliada na Avenida Araras, 1060
N. Bairro Jardim, Nova Mutum, MT, CEP 78450.000, endereco eletrénico  E-mail:
carolmoraes.print@gmail.com; ¢) RICARDO VIEIRA CAETANO, brasileiro, nascido em 23/03/1971, casado
em regime de comunhfio parcial de bens, Contador, portador do CPF n°® 593.766.191-52, e du Carteira de
Identidade n® 792.088, 6rgio expedidor SSP/MT, residente e domiciliada na Avenida Vereador Juliano da Costa
Marques, sn Jardim Aclimagfio, Cuiab4, MT, CEP: 78.050-253; d) CRISTIANO MACIEL, brasilciro, nascido
em 19/06/1978, Administrador, Carteira de Identidade n° RG 1054173-0 SSP/MT, CPF 690.811.401-59,
Solteiro, Residéncia Rod. Mério Andreazza, 1900, Cond Rubi, 56, Petrépolis, Varzea Grande, M. CEP 78144-
901, enderego eletrdnico E-mail: kikocba@hotmail.com; ) GENELCI DA SILVA: brasileiro, nascido em
01/11/1977, Empresario, Carteira de Identidade n° RG: 0881529-1 SSP/MT, CPF: 567.747.371-33, Residéncia:
Rua Major José Pereira Diniz, 22, Carumbé, Cuiabd-MT, enderego eletronico: E-mai:
genelcisilva@hotmail.com. Associados Fundadores foram relacionados em lista anexa, tendo por finalidade,
Gnica e exclusiva, constituir uma associa¢do de direito privado, sem fins econdmicos, sem cunho politico ou
partidario. Para presidir os trabalhos, foi indicado, por aclamagio, o RICARDO VIEIRA CA ETANO, que
escolheu a mim ILDO ADEMIR FACCIO para secretarid-lo. Com a palavra, o senhor Presidente enfatizou a
necessidade de se constituir uma associagiio capaz de aglutinar forgas e representar as aspira¢des dos presentes
junto ao Poder Piblico e a iniciativa privada. Em seguida, submeteu 4 votagdo, proposta da denominagfo da
associagdo e do enderego para a instalagio da sede da entidade, ja previamente discutidos, quc for imediatamente
aprovado por unanimidade, da seguinte forma: Associagio ATAME Educacional e Concursos, doravante
denominado INSTITUTO ATAME, com sede a rua A, n° 23, sala B, Setor Centro Sul, Bairro Morada do Ouro,
Cuiaba, MT, CEP: 78053-160. Ainda com a palavra, o senhor Presidente distribuiu aos presentes, copias do
estatuto social a ser discutido, j& de conhecimento geral, o qual, apos ser integralmente lido e debatido, restou
aprovado, por unanimidade, e segue anexo, como parte inseparavel da presente ata, para todos os fins de direito,
ficando, portanto, definitivamente constituida a associagdo. Em ato continuo, o senhor Presidente deu inicio ao
processo eletivo, visando compor os cargos da Diretoria Executiva, apresentando a assembléia os candidatos
anteriormente inscritos, submetendo-os a votagio. Apds a contagem dos votos, presenciado por todos, ficou a
Diretoria Executiva eleita e composta da seguinte forma: DIRETORIA EXECUTIVA (j4 qualificados):
DIRETOR PRESIDENTE: RICARDO VIEIRA CAETANO; DIRETOR DE PROCESS05 SELETIVOS
E CONCURSOS: CRISTIANO MACIEL; DIRETOR DE FINANCAS: ILDO ADEMIR FACCIO;
DIRETOR CIENTIFICO E CAPACITACAO: GENELCI DA SILVA; DIRETOR DE MARKETING:
CAROLINE MORAES GONCALVES. E, por fim, o senhor Presidente dd posse aos eleitos, para a gestdo de:
19/05/2023 a 19/05/2028, passando a palavra para quem quisesse s¢ manifestar e, na auséncia de manifesto,
como nada mais havia para ser tratado, agradeceu a presenga de todos e deu por encerrada a presente assembleia
geral, determinando a mim, que servi como secretdrio, que lavrasse a presente ata € a levasse a registro junto aos
6rgdos publicos competentes para surtir os efeitos juridicos necessarios. A presente segue assinada por mim e
pelo Presidente e por todds os eleitos, como sinal de sua aprovagio.

e 7 — ~

Pl |/ P

Cuiab4, 19 de maio de 2023.

/
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RICARDO VIEIRA CAETANO 1LDO APEMIR FACCIO
PRESIDENTE SECRETARIO
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LISTA DE PRESENGCA

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA PARA CONSTITUICAO DO
INSTITUTO ATAME

Aos 19 (dezenove) dias do més de maio de 2023, as 8:00 horas, nesta cidade a Rua A, n° 23,
Cuiaba,

sala B, Setor Centro Sul, Bairro Morada do Ouro,
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ESTATUTO SOCIAL DO
ASSOCIAGAO ATAME EDUCACIONAL E CONCURSOS

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, DURACAO E SEDE

Artigo 1° - A Associagao ATAME Educacional e Concursos, doravante denominado INSTITUTO
ATAME, é uma associagao civil, sem fins econdmicos, com autonomia administrativa e
financeira e duragdo por tempo indeterminado, com sede na Rua A (ST CENTRO-SUL), n° 23,
sala B, Setor Centro Sul, Bairro Morada do Ouro, Cuiaba, MT, CEP: 78053-160, regendo-se por
este Estatuto e pela Legislagdo pertinente.

Paragrafo Unico. A Associacdo adotara o nome INSTITUTO ATAME em seus materiais de
divulgacao, relatérios, panfletos, materiais impressos, papelaria, etc.

Artigo 2° - O exercicio financeiro corresponde ao ano civil, encerrando-se em 31 de dezembro
de cada ano, quando serdo elaboradas as demonstra¢@es financeiras da Associa¢do de
conformidade com as disposi¢des legais.

CAPITULO Il

DOS OBJETIVOS E FINALIDADES

Artigo 3° - Sdo finalidades principais do INSTITUTO ATAME: contribuir para o desenvolvimento
institucional, social, cultural, educacional, cientifico e tecnoldgico, da satude e do meio
ambiente no pais e no mundo, elaborando e realizando, para tanto, estudos, pesquisas,
projetos, programas, cursos de formacdo e capacitagdo, concursos publicos e privados,
processos seletivos publicos e privados, treinamentos, eventos, consultoria, seminarios,
assessoria e capacitacdo em Gestdo Publica Governamental, cursos profissionalizantes,
concursos vestibulares, prestagdo de servigos de assessoria e consultoria técnica, cultural,
pedagdgica, administrativa e tecnolégica, assisténcia social, organizar e promover campanhas
educacionais e culturais, desenvolver publicacdes e materiais de apoio didatico e
paradidatico, poderd dar bolsas de estudo aos estudantes e pesquisadores, em niveis, técnico,
graduacdo e pés-graduacdo, produzir programas educativos e culturais de radio e televisao,
e de outros materiais de natureza diversa, abrangendo a produgdo video-grifica, fotografica,
cinematografica e discografica, a edicdo de material e impressao de livros, jornais, revistas e
periédicos, como também a sua divulgagdo, difusdo e distribuicdo, promover 2 defesa do
meio ambiente e elaboragdo do Plano Municipal e Estadual de Gerenciamento de Residuos
Sélidos, consultoria e assessoria referente a elaboracdo, analise, e atualizacao de plano
diretor, planejamento urbano e regularizagao imobiliaria, além de execucdo de projetos afins,
contratar servicos de terceiros, efetivar contratos de natureza civil, comercial ou trabalhista,
tendo sempre em vista os objetivos e finalidades do Instituto, podendo participar, em
conjunto com outras entidades que tenham interesses comuns, podendo firmar convénios,
contratos, termos de parceria, termos de cooperacdo e articular-se pela forma conveniente,
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com 6rgdos, universidades, fundagbes, associagdes ou entidades puUblicas e privadas,
nacionais e estrangeiras.

Artigo 4° - O INSTITUTO ATAME, no desenvolvimento de suas atividades, obedecera sempre
aos principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da ética e nao
far& qualquer discriminagdo de raga, cor, género, opinidao ou religido em suas atividades e
finalidades.

ital foi conferido com o original e assinado digitalmente por FELIPE TIAGO DOS SANTOS DE MACEDO, em sexta-feira, 18 de agosto de 2023 10:45’:1213MT-04:00. CNS: 06.367-7 - Cartério do

Paragrafo Gnico — O INSTITUTO ATAME nao distribui, entre os seus associados, conselheiros,
diretores, empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais brutos ou liquidos,
dividendos, bonificacdes, participacdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, aplicando-os integralmente na consecugdo do respectivo objeto
social.

CAPITULO 1l

DAS ATIVIDADES DA ASSOCIAGAO

Artigo 5° - O INSTITUTO ATAME exercera suas atividades, de acordo com as finalidades ja
mencionadas, buscando realiza-las visando:

I- Promover o desenvolvimento institucional publico e privado, através da selegao e
capacitagdo de recursos humanos, da elaboragdo e realizacdo de concursos
publicos de provas ou provas e titulos, de processos seletivos, de processos
seletivos publicos simplificados, de cursos de formagdo, capacitacdo e/ou
qualificacdo de funcionarios publicos e da iniciativa privada, do ensino a distancia,
através da Internet, de assessoria e consultoria para colaborar para a gestdo
publica e privada eficientes e de outras formas e técnicas que possam ser aplicadas
pra o alcance de resultados eficientes satisfatérios;

- Atuar na area de Educacdo e ensino, realizando cursos, capacitactes, pesquisas,
treinamentos, programas e projetos;

- Contribuir para o desenvolvimento educacional da comunidade, através de
realizacdo de semindrios, programas de treinamento e projetos de pesquisa;

Iv- Promover a cultura, a educacdo e a pesquisa cientifica no pais, através da
publicagdo de livros, revistas, videos, periddicos, promogao de cursos, palestras,
seminarios e outras a¢des correlatas;

L

V- Prestar servicos com fins educativos, informativos, para instituicoes publicas ou
privadas, através de convénios, parcerias ou congéneres, que visem a heneficiar a
comunidade;

Vi- Desenvolver pesquisas estatisticas e de opiniao em assuntos de interesse publico | :
e privado; /,

Vil-  Realizar atendimento sécio-educacional, com finalidade assistencial, culturals -
pedagégica, educacional ou informativa; .

VIll-  Promover e estimular a memaria social, cultural, artistica e documental do pais;

IX- Promover e estimular a educag¢do na area da salde e consciéncia sanitdria da

documento dig
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Xil-

XIV-

XV-

XVi-

XVII-

XVili-
XIX-

XXI-

XX

XXI-

XXIV-

XXV-

para o desenvolvimento da area médica e sanitdria, atuando em conjunto com
entidades interessadas no desenvolvimento e ampliagdo do conhecimento da area
da saude, tendo como objetivos a prevengéo e a promogado da sadde;

Colaborar, através de Termos de Cooperagao, de Parceria ou de Convénios, com
instituiges publicas e privadas, nacional e internacional em projetos de quaisquer
areas de atividades e conhecimento humanos, que favorecam o desenvolvimento
institucional, educacional, cultural, cientifico e/ou tecnolégico;

Realizar estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas,
producdo e divulgacao de informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos;
Editar livros, apostilas ou periddicos, que possam contribuir para o
desenvolvimento institucional, educacional, cientifico e/ou filoséfico de educandos
e educadores ou na orientacdo e capacitacdo dos agentes que atuam na
administragao publica, entre outros objetivos educacionais;

Promover a capacitagao e/ou qualificacdo de servidores publicos, profissionais e
gestores publicos e privados, através de cursos, palestras, seminéarios, debates,
simpoésios e eventos técnicos e cientificos em nivel técnico, graduacdo e pos-
graduagao na forma Presencial ou através do Ensino a Distancia (EAD), em
plataforma virtual eletrénica, no sitio eletrénico do INSTITUTO ATAME na rede
mundial de computadores, com a finalidade de se aprimorar recursos humanos
e/ou promover o desenvolvimento institucional;

Promover a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia e outros
valores universais;

Promover e incentivar estudos e pesquisas, em todas as areas vinculadas as suas
finalidades, o desenvolvimento de tecnologias alternativas, a produgdo e
divulgacdo de informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos que digam
respeito as atividades mencionadas neste artigo, paragrafo e incisos.

Promover viagens de estudo e intercambio, bem como concursos e campanhas
relacionadas a sua area de atuacdo;

Conceder prémios de estimulo (em espécie ou ndo) a entidades que tenham
contribuido de maneira notéria para o desenvolvimento da ciéncia e tecnologia no
Pais;

Promover a integracao da Universidade - Empresa - Governo;

Promover a comercializagdo dos produtos ou subprodutos resultantes das
pesquisas desenvolvidas;

Custear a aquisicdo de livros, periodicos, equipamentos, materiais ¢ softwares
relacionados a projetos apoiados pelo Instituto;

Prestar servicos técnicos e cientificos a comunidade, diretamente ou por
intermediacdo;

Realizar outras atividades, desde que em consonancia com os objetivos do
INSTITUTO ATAME.

Consultoria e assessoria referente a elaboragdo do Plano Municipal e Estadual de
Gerenciamento de Residuos Soélidos;

Consultoria e assessoria referente a elaboragdo, analise, e atualizacio de plan
diretor, planejamento urbano e regularizacdo imobiliaria;

Receber doagbes de empresas publicas ou privadas, e pessoas fisicas; 0
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Parégrafo tinico — Os objetivos do INSTITUTO ATAME serdo voltados a comunidade como
um todo, visando ao desenvolvimento dos entes da Federagdo e o desenvolvimento
institucional de suas instituicdes e érgdos. Para tanto, buscando o efetivo exercicio e
desenvolvimento de suas finalidades, o Instituto poderd terceirizar suas atividades,
realizar convénios, acordos de cooperacdo técnica e contratar ou subcontratar mao de
obra especializada.

CAPITULO IV

DO QUADRO DE ASSOCIADOS

Artigo 6° - O INSTITUTO ATAME serd composto de associados, enquadrados nas seguintes
categorias;

VI-

Vil-

Associados Fundadores: aqueles que participaram e assinaram a ata da assembleia
de constituicdo da Associagdo ATAME Educacional e Concursos, denominada
INSTITUTO ATAME;

Associado Mantenedor: pessoa juridica que, através de contribuicio financeira
regular ou ndo, passar a compor parte da receita do Instituto e o quadro de
associados, ap6s deliberacdo da Assembleia Geral, por unanimidade de votos;
Associados Conselheiros: as pessoas fisicas que possam contribuir, em fungao de
seu notoério conhecimento nas areas de atuacdo do INSTITUTO ATAME:
Assoclados Efetivos: as pessoas fisicas que possam contribuir, efetivamente e
regularmente, para o desenvolvimento do INSTITUTO ATAME;

Associados Colaboradores: as pessoas fisicas que, através de manifestacdo
expressa de vontade, se comprometam com as finalidades do INSTITUTO ATAME e
que somente queiram contribuir, regularmente, de forma espontanea, com apoio
material e/ou prestacdo de servigos;

Associados Contribuintes: as pessoas fisicas ou juridicas que contribuiram ou
contribuem financeiramente para a realiza¢do dos objetivos do INSTITUTO ATAME,
de forma espontanea;

Associados Beneméritos: as pessoas fisicas ou juridicas que tenham dado uma
contribuigdo intelectual ou material efetiva, para a concretiza¢do das finalidades do
INSTITUTO ATAME.

Paragrafo Primeiro — Para qualquer pretendente ser admitido nas categorias de
associados previstas nos incisos Il ao VlI, acima descritos, serd necessaria sua aprovagao
e indicagdo formal e undnime a Assembleia Geral, pelos associados fundadores, sem o
que ndo poderd ser admitido o postulante a associado ao INSTITUTO ATAME.

Pardgrafo Segundo - Caberd ao associado fundador a restituicdo de doagd
incondicionadas ou de quaisquer contribui¢des que tenham feito em favor do Institut
sejam elas de qualguer natureza corrigidos a valor presente.

es
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Artigo 7° - O numero de associados € ilimitado, cabendo a Assembleia Geral, apés ciéncia
formal dos associados fundadores de forma unanime, decidir sobre os pedidos de admiss3o,
demissao e exclusdo ou recursos apresentados.

Artigo 8° - O regimento interno dispord quanto aos procedimentos e critérios de admisséao,
demissdo e exclusdo de associados e de recursos dos mesmos a Assembleia Geral, ndo
previstos neste Estatuto.

Artigo 9° - Os associados fundadores s6 podem ser excluidos dos quadros sociais ou
perderem direito ao voto, caso essa deliberagdo seja tomada, somente com base em decisao
judicial de acdo penal, transitada em julgado, de forma unénime, pelos associados com direito
a voto, em Assembleia Geral, em procedimento que assegure o direito de defesa e recurso.

Artigo 10° - Os associados fundadores, efetivos e mantenedores deverdo participar das
discusstes e deliberagbes nas Assembleias Gerais e possuem direito a voto.

Paragrafo Primeiro — O voto do Associado Mantenedor sera contabilizado como 1 (um) voto
por pessoa juridica mantenedora, ndo importando quantos associado possua 2 mesma.

Paragrafo Segundo — Somente os associado fundadores poderdo convocar Assembleia
Geral.

Artigo 11° - Os associados conselheiros, beneméritos, contribuintes e colaboradores, poderdo
participar das Assembleias Gerais, mas ndo possuem direito a voto.

CAPITULOV
DOS DIREITOS E DEVERES DO ASSOCIADO
Artigo 12° - S3o deveres dos associados:
- Respeitar este Estatuto Social, o Regimento Interno, as deliberagtes da Assembleia
Geral e as decisdes da Diretoria nos demais instrumentos normativos internos;
- Comparecer a Assembleia Geral, quando convocada;
Hi- Zelar pelo nome do INSTITUTO ATAME.
Artigo 13° - Sao direitos dos associados:
I- Votar e ser votado nas Assembleias, para cargos da Diretoria ou outros orgaos,
desde que sejam associados fundadores, efetivos e mantenedores;

- Participar das Assembleias Gerais e nelas apresentarem propostas ou projetos.

Paragrafo tinico — E direito do associado desligar-se do Instituto, a qualquer tempo, bastando
que comunique formalmente na pessoa de seu Presidente em anotara em ata da Assemblei

Geral seja ordinaria ou extraordinaria.
z j\k Y
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Artigo 14° - A Assembleia Geral podera excluir qualquer associado, havendo justa causa e
sendo reconhecida, em procedimento, a existéncia de motivos graves, desde que haja ciéncia
formal prévia dos associados fundadores e aprovacdo de 2/3 dos membros fundadores,
respeitando-se sempre o direito de defesa e de recurso do interessado.

Artigo 15° - O patriménio pessoal dos associados, de qualquer categoria, Nao respondera,
direta ou subsidiariamente, pelas obrigagdes sociais contraidas pelo INSTITUTO ATAME,
conforme disposto no Art. 46, V, da Lei 10.406/02.

Artigo 16° - Em caso de morte ou vacancia somente os sucessores dos associados fundadores
poderao pleitear direitos ou cotas de quaisquer espécies ao Instituto, assim como os substitui-
lo na categoria correspondente.

CAPITULO VI
DOS ORGAOS E DA ADMINISTRAGAO

Artigo 17° - Sdo 6rgdos administrativos do INSTITUTO ATAME:

- Assembleia Geral;
Il- Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico - A dire¢do e administracdo do INSTITUTO ATAME ficardo a cargo da Diretoria
Executiva, composta somente pelos membros fundadores.

Artigo 18° - O INSTITUTO ATAME poderd, com a aprovacdo da Assembleia Geral, criar 6rgdos
de apoio a administracdo sobre qualquer assunto de interesse social ou admlm strativo.

Artigo 19° - A Assembileia Geral é constituida pelos Associados em pleno gozo de seus direitos.
Artigo 20° - A Assembleia Geral reunir-se-a ordinaria ou extraordinariamente.

Artigo 21° - As deliberagbes postas em votacdo serdo aprovadas por 2/3 (dois tercos) dos
membros presentes a Assembleia Geral com direito a voto.

Artigo 22° - Compete privativamente a Assembleia Geral:

|- Discutir e deliberar sobre qualquer assunto de interesse do INSTITUTO ATAME
para a qual foi convocada;

I- Eleger a diretoria executiva;

- Aprovar o Regimento Interno do INSTITUTO ATAME;

V- Zelar pela observancia das disposices legais, estatutarias, regimentais
programaticas do Instituto;

V- Apravar as prestacdes de contas; f/

Vi- Decidir sobre casos omissos neste Estatuto;

Vil-  Aprovar o or¢amento elaborado pela Diretoria Executiva;

|2
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VIll-  Aprovar a admissdo e/ou exclusao dos Associados;

IX- Aprovar, na forma deste Estatuto e do Regimento Interno, a aquisicao, a alienagdo
e a oneracgao de bens patrimoniais do INSTITUTO ATAME;

X- Deliberar sobre a extingdo do INSTITUTO ATAME e o seu patriménio;

Xl- Destituicdo dos administradores;

Xll-  Alteragao do Estatuto;

Xll-  Aprovar abertura ou encerramento de sucursais, filiais e escritérios de
representacao.

Paragrafo Primeiro — Para aprovacdo de destituicio de qualquer membro da diretoria ou
outro orgdo, alteragdes do Estatuto e dissolucdo do INSTITUTO ATAME, exige-se o voto
concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes a Assembleia Geral com direito a voto,
especialmente convocada para o respectivo fim, sendo obrigatério o comparecimento dos
associados Fundadores, Efetivos e Mantenedores, sendo requisito obrigatério o parecer
favoravel assinado por todos os Associados Fundadores.

Paragrafo Segundo - No caso de dissolucdo da Instituicdo, os bens remanescentes serdo
destinados a outra instituigdo congénere, com personalidade juridica, que esteja registrada
no Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS ou entidade Publica.

Artigo 23° - A Assembleia Geral Ordinaria sera realizada anualmente, através de convocagao
pelo Presidente.

Paragrafo Primeiro - A convocagdo sera realizada através de carta e/ou mensagem via e-mail,
enviada a todos os associados, e/ou edital a ser afixado em mural e site institucional, na sede
do INSTITUTO ATAME, com antecedéncia minima de 15 dias corridos, nos quals constardo
data, hora, local e pauta para deliberagdo e através de publicacdo do edital de convocagao,
em jornal de grande circulacdo, em até 5 dias anteriores 2 realizacdo da mesma.

Paragrafo Segundo - A Assembleia Geral Ordinaria anual deliberara, obrigatoriamente, sobre:

I- Aprovacdo da prestacdo de contas, elaborada por profissional contabil habilitado,
do exercicio findo;

II- Aprovacao do orcamento para o exercicio seguinte;

- Eleicao e posse da diretoria executiva.

Paragrafo Terceiro - A Assembleia Geral Ordinaria devera ser realizada em até 90 dias apés o
inicio do Exercicio.

Paragrafo Quarto - Cabe a qualquer Associado Fundador associado, na forma do art. 23,
convocar a Assembleia Geral Ordinaria em caso de omissdo ou impedimento do Diretor

Presidente.

Artigo 24° - A Assembleia Geral Extraordinaria sera realizada sempre que necessario, podendo
ser convocada, através de carta, e-mail, e/ou edital a ser afixado na sede do Instituto, sit
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institucional e publicagdo em jornal de grande circulagdo com antecedéncia minima de 5
(cinco) dias uteis:

|- Pelo Diretor Presidente;
Il- Pela Diretoria Executiva;
- Por 1/5 (um quinto) dos Associados com direito a voto.

Paragrafo Unico - A Assembleia Geral Extraordinaria, convocada conforme o inciso H, do art.
24, se limitara a deliberar sobre questdes restritas & aprovagdo de relatérios contabeis de
suspensdo mensal do Instituto e/ou propor projetos de captacgao de recursc.

Artigo 25° - Nas Assembleias Gerais Extraordinarias, a mensagem de convocacao devera
conter a pauta das deliberacbes a serem realizadas.

CAPITULO VII
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 26° - A Diretoria Executiva, 6rgdo executivo do Instituto, com mandato de 5 (cinco) anos,
permitida a reeleicdo, é constituida: Diretor Presidente, Diretor de Processos Seletivos e
Concursos, Diretor de Finangas, Diretor de Marketing e Diretor Cientifico e Capacitagdo, que
serdo eleitos pela Assembleia Geral.

Artigo 27° - £ competéncia da Diretoria:

|- Implementar as diretrizes definidas e aprovadas pela Assembleia Geral;

- Cumprir e fazer cumprir este Estatuto;

- Elaborar o plano anual de trabalho e o orcamento da instituigdo que devera ser
submetido e aprovado pela Assembleia Geral;

V- Praticar todos os atos de gestdo para o bom desenvolvimento do Instituto;

V- Propor a estrutura organizacional adequada para a concretizagdo dos programas
e das missdes do Instituto;

Vi- Administrar as atividades do pessoal do Instituto, indicando as bases de sua
remuneracao,;

VIl-  Promover a captagdo de recursos para a concretizagdo do planejamento
apresentado;

VIll-  Apresentar & Assembleia Geral os relatérios contabeis, ou seja, a prestagdo de
contas e relatério das atividades referentes ao ano civil;

IX- Celebrar convénios, contratos, acordos e empréstimos com entidades publicas e

privadas, nacional e internacional para a implementagdo de atividades compativeis
com os objetivos e finalidades do Instituto;

X- Responsabilizar-se pelos pagamentos das despesas e compromissos assumidos
pelo Instituto; _"f‘
Xl- Indicar um dos diretores, em caso de vacancia, e nomear novo diretor substitut%

que terd mandato até a préxima reunido da Assembleia Geral;
Xll-  Acompanhar o trabalho de Auditoria Externa, quando contratada; ﬁ‘/
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XII-

XIV-

XV-

Aprovar termos de convénio, cooperagdo técnica ou parceria ou contratos de
prestagdo de servigos com pessoas fisicas ou juridicas, de acordo com as
finalidades do Instituto, nacional e internacional;

Promover, contratar e administrar convénios, cooperacdo técnicas, parcerias,
prestacbes de servicos, estudos e demais servicos técnicos, nacional e
internacional;

Promover, direta ou indiretamente, assessoria jurfdica necesséria & efetivacdo dos
objetivos e das finalidades do Instituto, além da necesséria representacdo “ad
judicia et extra”, em todos os atos necessarios, perante o Poder Judiciario e pessoas
juridicas de direito publico e privado no pais, para a devida promocéo de direitos e
defesa do INSTITUTO ATAME.

Artigo 28° - Todo e quaisquer documentos que obriguem o INSTITUTO ATAME, inclusive
contratos, cheques e outros documentos, serdo obrigatoriamente assinados pelo Diretor
Presidente e Diretor de Financas.

Artigo 29° - A Diretoria se reunira, sempre que se fizer necessario, para discutir e implementar
as atividades do Instituto.

Artigo 30° - Sdo atribui¢des do Diretor Presidente:

Vi-

Vil-

Vill-

Zelar pelo fiel cumprimento do presente Estatuto e do Regulamento Interno do
Instituto;

Representar o INSTITUTO ATAME, ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente, podendo constituir para tal fim, procuradores, tanto no
territério nacional quanto fora dele;

Presidir as Assembleias Gerais Ordindrias e Extraordinarias;

Convocar, de acordo com o Estatuto, as Assembleias Gerais Ordinéarias e
Extraordindrias;

Aprovar o orgamento do Instituto elaborado pela Diretoria de Fiancas, para ser
submetido a Assembleia Geral;

Admitir e demitir empregados, membros do corpo docente e pessoal técnico
administrativo, terceirizados ou ndo;

Exercer a direcdo, em conjunto com as Diretorias, do quadro de pessoal do
Instituto;

Implementar as decisdes da diretoria;

Ad referendum da Assembleia Geral, adquirir bens méveis ou imdveis, alienar,
hipotecar, dar em caugdo ou permuta bens da entidade desde que seja aprovado
em Assembleia Geral Extraordinaria para o devido fim pelos convocados com
direito a voto;

Gerenciar, operacionalizar, receber e utilizar recursos de qualquer natureza,
inclusive instalacbes e equipamentos pertencentes a terceiros, sempre com
necessaria concordancia e aval da Diretoria Financeira.
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Artigo 31° - Sao atribuigdes do Diretor Cientifico e Capacitagao:

Vi-

Vii-

Vill-

Xl-
XIl-
XHi-

XIV-
XV-

XVI-

XViI-

AVHI-

Assessorar o Diretor Presidente durante a Assembleia Geral Ordinaria ou

Extraordinaria e substitui-lo nas suas atribui¢des em caso de impedimento;
Dar cumprimento as decisdes da Diretoria; -

Representar o INSTITUTO ATAME nos eventos de cunho cientifico promovido ou

ndo pelo Instituto;

Recrutar, selecionar e supervisionar quadro técnico de cunho cientifico para
elaboracdo de projetos, estudos técnicos, estatisticos, educacionais, vocacionados

para os objetivos do INSTITUTO ATAME conforme Art. 3°.
Promover seminarios, palestras e simpésios contratados pelo Instituto,

Patrocinar pedidos de subsidios a eventos de cunho cientifico promovido ou nao

pelo Instituto;

Revisar orcamento, discutir os resultados financeiros e econdmicos do projeto
cientifico desenvolvido pela INSTITUTO ATAME, assim como, podera trabalhar em

novas fontes de receita;

Contribuir para integragdo entre seus associados, contratantes e contratados e as

universidades, e centros de pesquisa;

Trabalhar na ampliagdo e o estimulo ao conhecimento cientifico em todas as suas

vertentes;

Desenvolver a¢des para fomentar a Proprledade Intelectual e Transferéncia de

Tecnologia para a Inovacao;

Promover acdes que garantam articulagdo entre o Ensino, a Pesquisa € a Extensao;

Articular-se com as demais Diretorias;

Acompanhar e avaliar 0s cursos e propor agc")es e estratégias para a implantacao,

reformulagdo e desativagdo de cursos;
Coordenar foruns para discussdo de questdes referentes a pesquisa cientifica;

Elaborar, em conjunto com a comunidade académica, propostas e normas técnicas

inerentes aos objetivos definidos no Art. 3°.

Elaborar, coordenar e orientar todas as capacita¢des; cursos de formacgao
profissional, na forma presencial ou Educacdo a Distancia (EAD), prestar assessoria

técnica, institucional e para a gestdo publica responsavel;

Promover seminarios, palestras e simpésios contratados ao Instituto, em conjunto

com Diretoria Cientifica;

Coordenar a capacitagdo e/ou qualificacdo de servidores publicos, profissionais
dos setores publicos e privados, através de cursos, palestras, seminarios, debates,
simp6sios e eventos técnicos e cientificos em nivel técnico, graduacao e pos-
graduacdo na forma Presencial ou atraves do Ensino a Distancia {(EAD), em
plataforma virtual eletrénica, no sitio eletrénico do INSTITUTO ATAME na rede
mundial de computadores, com a finalidade de se aprimorar recursos humano

e/ou promover o desenvolvimento institucional.

Artigo 32° - S3o atribuicdes do Diretor de Processos Seletivos e Concursos:

|-

Assessorar o Diretor Presidente durante a Assembleia Geral Ordindria ou

Extraordinaria e substitui-lo nas suas atribui¢des em caso de impedimento;
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Vi-

Vil-

Vili-

XI-

Artigo 33°
|-

Vi-

Dar cumprimento as decisdes da Diretoria;

Promover todas as a¢Bes necessarias a elaboracdo das planilhas de custos e dos
editais e cronogramas dos concursos publicos e processos seletivos sob a
responsabilidade do Instituto;

Selecionar, indicar a contratagdo e supervisionar os membros das bancas de
elaboracdo de questdes, de avalia¢do de titulos, de testes de capacidade fisica, de
provas orais, de testes psicotécnicos e de outras bancas que sejam necessarias, de
acordo com os respectivos contratos de prestagdo de servicos e editais;

Elaborar, coordenar e supervisionar toda a logistica de aplicacdo de provas;
Selecionar e indicar a contratacdo de todo o pessoal necessario a elaboracdo de
editais, impressao e aplicacdo de provas, processamento eletrénico de inscri¢des e
resultados parciais e finais nos concursos publicos e processos seletivos;
Coordenar todo o processamento eletrOnico e supervisionar a impressdo de
provas dos concursos publicos e processos seletivos;

Coordenar a administracdo do sitio eletrénico do Instituto e o Servico de
Atendimento aos Candidatos (SAC);

Emitir todos os comunicados necessarios relativos aos concursos plblicos e
processos seletivos organizados pelo Instituto;

Zelar, tomando todas as providéncias legais cabiveis e necessarias, pela total lisura
e transparéncia dos concursos publicos e processos seletivos organizados pelo
Instituto, a fim de se atender ao interesse pulblico dos respectivos certames,
orientado sempre pelos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia, previstos no artigo 37, da Constituigdo Federal.

Contratar e coordenar a Assessoria Juridica a ser prestada pelo ¢ ou para o
INSTITUTO ATAME, direta ou indiretamente, antes, durante e apds a execucdo dos
contratos, e, atraves da Assessoria Juridica, promover a representacéo do Instituto
perante o Poder Judiciario, Ministério Publico, Defensoria Publica e perante as
pessoas juridicas de direito publico e privado, além de promover os objetivos e
finalidades do Instituto.

- Sdo atribui¢des do Diretor de Finangas:

Assessorar o Diretor Presidente durante a Assembleia Geral Ordinaria ou
Extraordinaria e substitui-lo nas suas atribui¢des em caso de impedimento;

Dar cumprimento as decisdes da Diretoria;

Estabelecer contatos com pessoas e instituicdes dispostas a contribuir com
recursos humanos, tecnolégicos, materiais ou financeiros visando ao
desenvolvimento do INSTITUTO ATAME;

Estimular e promover parcerias com institui¢des publicas e privadas nacional e
internacional para a realizacdo de concursos publicos, concursos vestibulares,
processaos seletivos e qualificacdo de recursos humanos, com o aval da Diretoria;

Estimular e promover convénios com entidades publicas ou privadas dentro do

escopo das atividades do Instituto, com o aval da Diretoria Presidente;
Executar outras atividades compativeis com a finalidade do Instituto, sempr

visando ao seu desenvolvimento e as parcerias com a comunidade; ﬂ’
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Comercializar projetos que se destinem a formacao e qualificagdo de Recursos
Humanos;

VIll-  Elaborar o plano anual de trabalho e o orgamento da instituicdo que devera ser
submetido e aprovado pela Assembleia Geral.

Artigo 34° - Sdo atribui¢des do Diretor de Marketing:

I- Assessorar o Diretor Presidente durante a Assembleia Geral Ordinaria ou
Extraordinaria e substitui-lo nas suas atribuicoes em caso de impedimento;

Il Dar cumprimento as decisdes da Diretoria;

- Promover, direta ou indiretamente, assessoria e consultoria em Marketing e
Propaganda para INSTITUTO ATAME e terceiros.

IV- Promover a editoracdo, produgdo, distribuicdo de folhetos, jornais, livros,
periddicos, revistas, videos e outras formas de publicidade;

V- Desenvolver estratégias de marketing e identidade visual das marcas do
INSTITUTO ATAME e terceiros,

Vi- Definir canais de comunicagdo especificos, exclusivos e adequados para cada
publico (interno e externo); .

VI-  Planejar e define campanhas voltadas para promogao de produtos e servigos do

INSTITUTO ATAME.

Artigo 35° - Diretorias c/ou Conselhos poderdo ser criados e/ou extintos por sugestdo da
Diretoria, caso haja necessidade administrativa, desde que aprovado pela Assembleia Geral.

CAPITULO ViII
DO CONTROLE

Artigo 36° - A Diretoria devera manter, para livre consulta dos associados na sede do Instituto,
de forma organizada e escriturada, todos os livros e documentos contabeis e sociais
necessarios a verificacdo da destinagdo dos recursos do Instituto, com pareceres técnicos,
inclusive sobre balancos, prestacdes de contas, relatérios financeiros, escrituracao contabil.

Artigo 37° - A escrituragdo contébil do Instituto sera feita por contador habilitado ao exercicio
da profissao.

Artigo 38° - Toda a escrituragdo contabil e a prestacdo de contas da Diretoria Executiva
devendo ser submetidas & Assembleia Geral Ordinéria, convocada para este fim.

Artigo 39° - A prestacdo de contas do Instituto observara os principios fundamentais e as
normas brasileiras de contabilidade.

CAPITULO IX
DO PATRIMONIO E RECEITA

Artigo 40° - O patrimdnio do INSTITUTO ATAME sera constituido pelo resultado dos servigo
prestados, dos bens méveis e iméveis e de uso que venha a possuir, seja por meio de doagges,
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legados, ou aquisi¢des, sdo bens permanentes do Instituto e inaliendveis, salvo autoriza¢do
expressa da Assembleia Geral, aprovados pelos membros com direito a voto.

Artigo 41° - A Administracao e conservacdo do patriménio cabera a Diretoria Executiva.

T-04:00, CNS: 06.367-7 - Ca

Artigo 42° - O material permanente, acervo técnico, bibliografico, equipamentos adquiridos
ou recebidos através de convénios ou congéneres, projetos ou similares, sdo bens
permanentes do Instituto e inalienaveis, salvo autorizagdo expressa da Assembleia Geral
aprovados pelos membros com direito a voto.

Artigo 43° - Os recursos financeiros do INSTITUTO ATAME s3o provenientes de:

I- Retribuicdo de atividades remuneradas;
- Doagbes do mantenedor;
I Subvengdes do Poder Publico;

IV- Doacgdes feitas, a qualquer titulo, por entidades publicas ou privadas, pessoas
fisicas ou juridicas;

V- Rendas provenientes da administragdo do patriménio do Instituto;

Vi- Rendas provenientes da prestacdo de servigos e da venda de produtos vinculados
ao Instituto por conta prépria ou de terceiros;

VII-  Juros bancarios, antecipagdo de receitas de producdo e outras receitas financeiras;

VIll-  Recursos provenientes da captagdo de rentncias e incentivos fiscais; subvengdo ou
recursos do governo municipal, estadual, federal ou de autarquias;

IX- Recursos provenientes de contratos, convénios, termos de parcerias, acordos e

demais instrumentos juridicos firmados com empresas, organizacoes do terceiro
setor, poder publico, e demais organiza¢des, nacionais ou estrangeiras;
X- Rendas eventuais.

Paragrafo Unico: A contratacdo de empréstimo financeiro, contraido de bancos ou por meio
de particulares, que grave de 6nus o patriménio do INSTITUTO ATAME dependerd da
aprovacao da Assembleia Geral por unanimidade aprovados pelos membros com direito a
voto.

Artigo 44° - O INSTITUTO ATAME colocara seus recursos financeiros a disposicdo de suas
finalidades sociais, dentro dos limites orcamentarios aprovados pela Assembleia Geral.

Artigo 45° - Os associados ndo perceberdo qualquer distribuicdo pecuniéria em fung¢do dos
resultados financeiros do Instituto.

Paragrafo primeiro — O INSTITUTO ATAME poderd instituir remuneracdo para seus
dirigentes, associados fundadores ou ndo, que atuem efetivamente na gestao executiva do
instituto, e para aqueles que a ele prestam servigos especificos, relacionados a projetos //
desenvolvidos ou em atividades regulares onde haja necessidade de formagdo profissional e,
qualificagdo, respeitados, em ambos os casos, 0s valores praticados pelo mercado, na regia
correspondente a sua area de atuagdo e conhecimento técnico;

/
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Paragrafo segundo — Remuneragdo podera ser variavel conforme o valor de execugdo de
qualquer projeto definido no art. 3°.

Artigo 46° - No caso de extingao do Instituto, a Assembleia Geral deliberaréa sobre a destinagao
de seu patrimdnio para instituicdo sem fins lucrativos, congénere, seja publica municipal,
estadual, federal ou privada, dotada de personalidade juridica e situada no Estado do
Matogrosso.

Artigo 47° - Nao caberé aos associado listados no Art. 6° incisos de Il a Vil a restituicdo de
doacdes incondicionadas ou de quaisquer contribuigdes que tenham feito em favor do
Instituto, sejam elas de qualquer natureza.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 48°- O Instituto abster-se-a de toda e qualquer propaganda ou ideclogia sectaria de
carater social, politico ou religioso.

Artigo 49° - Os casos omissos ou duvidosos do presente Estatuto serac resolvidos pela
Diretoria “ad referendum” da Assembleia Geral.

Artigo 50°- O Instituto instituird um Regimento Interno, a ser aprovado pela Assembleia Geral,
para disciplinar seu funcionamento.

Artigo 51° - Este Estatuto poderd ser reformado pela Assembleia Geral, convocada
exclusivamente para este fim, desde que haja concorddncia expressa dos associado
fundadores e presente, no minimo, 2/3 dos associados com direito a voto.

Artigo 52°- Este Estatuto estad em consonancia com as disposi¢des que regem as associagoes
previstas pelo Codigo Civil Brasileiro, Lei 10.046/2002, em vigéncia desde 11 de janeiro de
2003.

Artigo 53°- Fica eleito o foro da Comarca Cuiaba MT para dirimir eventuais duvidas ou litigios
sobre quaisquer assuntos relacionados ao INSTITUTO ATAME, renunciando qualquer outro
para 0 mais privilegiado seja.

Artigo 54° - A redacdo do presente Estatuto, foi aprovada por unanimidade dos membros
presentes a Assembleia Geral, realizada nesta data 19 (dezenove) de maio de 2022, e entrando
em vigor a partir de seu registro, na forma da Lei.

Cuiabd MT 19 de maio de 20

CPF 468.475.531-20
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Notéria e Registradora de Titulos, Documentos e de Pessoas Juridica

REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS

CERTIDAO DE PERSONALIDADE JURIDICA

Certifico e dou fé que estes ATOS CONSTITUTIVOS foram protocolados sob n°
375896 e registrados sob o n° 41480 em 20/07/2023, as folhas 220-241 do Livro de
Registro Civil de Pessoas Juridicas A - 2141 deste 1° Servigo Notarial ¢ Registral de
Cuiaba. O.S. 676707 - registrado por: Renir Aparecida dos Santos.
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ASSOCIACAO ATAME EDUCACIONAL E CONCURSOS
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Cuiaba-MT, 20/07/2023

Esta certiddo é parte integrante e indissociavel do registro e protocolo acima

descritos.

{| RICARDO VIEIRA CAETANO - CPF/CNPJ: 59376619153

PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE MATO GROSSO
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ESTADO DE MATO GROSSO QUNNS'Y
PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO
CNPJ: 03.503612/0001-95

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que a empresa ASSOCIACAO ATAME
EDUCACIONAL E CONCURSOS, pessoa juridica sem fins lucrativos, denominada de
Instituto Atame, inscrita no CPNJ n° 51.500.039/0001-09, sediada a Rua A, n? 23, Sala
B, Setor Centro Sul - Morada do Ouro Cuiaba-MT, CEP: 78.053-160, representado
pelo presidente Sr. RICARDO VIEIRA CAETANO, brasileiro, empresdrio, contador,
portadora do CPF n? 593.766.191-53 e RG n? 792.088-1 SSP/MT, que teve como
Técnico Responsdvel o Sr. Cristiano Maciel, CRA/MT N2 07463, executou, no periodo
de 08/12/2023 a 31/01/2024, o Processo Seletivo Simplificado n? 001/2023 da
Prefeitura Municipal de General Carneiro - MT, com realizagdo de inscrigdes via
internet na pagina http.//www.institutoatame.org.br/, com emissdo de boleto
bancario para pagamento; recebimento via internet dos recursos e de todas as etapas
pertinentes para resposta aos candidatos; sistema de leitura oOtica de cartdo de
respostas por meio de sistema com utilizagdo de recursos e critérios de desempates,
de modo a nd3o permitir empates técnicos entre candidatos.

Certificamos ainda, que foram cumpridas todas as etapas previstas no Contrato
Administrativo para a realizacdo do Concurso Publico, atendendo assim as
expectativas deste Municipio.

Por ser verdade, firmamos o presente Atestado.

General Carneiro - MT, 05 de fevereiro de 2024.

Al

P PREFEITURA NITUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO -MT
ANA FLAVIA FARIAS BEZERRA
Secretdria Municipal de Administracdo

Avenida Delson Rodrigues, s/n® - Bom Jesus da Lapa - Fone: (66) 3416-1215 CEP: 78.620-000 - General Carneiro — MT
|
Digitalizado com CamScanner



ESTADO DE MATO GROSSO Q0NNKE
PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO
CNPJ: 03.503612/0001-95

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que a empresa ASSOCIACAO ATAME
EDUCACIONAL E CONCURSOS, pessoa juridica sem fins lucrativos, denominada de
Instituto Atame, inscrita no CPNJ n° 51.500.039/0001-09, sediada a Rua A, n? 23, Sala
B, Setor Centro Sul - Morada do Ouro Cuiaba-MT, CEP: 78.053-160, representado
pelo presidente Sr. RICARDO VIEIRA CAETANO, brasileiro, empresario, contador,
portadora do CPF n? 593.766.191-53 e RG n? 792.088-1 SSP/MT, que teve como
Técnico Responsdvel o Sr. Cristiano Maciel, CRA/MT N2 07463, executou, no periodo
de 08/12/2023 a 31/01/2024, o Concurso Publico n? 001/2023 da Prefeitura
Municipal de General Carneiro - MT, com realizacdo de inscrigdes via internet na
pagina http://www.institutoatame.org.br/, com emissdo de boleto bancario para
pagamento; recebimento via internet dos recursos e de todas as etapas pertinentes
para resposta aos candidatos; sistema de leitura dtica de cartdo de respostas por meio
de sistema com utilizagdo de recursos e critérios de desempates, de modo a n3ao
permitir empates técnicos entre candidatos.

Certificamos ainda, que foram cumpridas todas as etapas previstas no Contrato
Administrativo para a realizagdo do Concurso Publico, atendendo assim as
expectativas deste Municipio.

Por ser verdade, firmamos o presente Atestado.

General Carneiro - MT, 05 de fevereiro de 2024.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO -MT
A AVIA FARIAS BEZERRA

Secretdria Municipal de Administracao

Avenida Delson Rodrigues, s/n2 - Bom Jesus da Lapa - Fone: (66) 3416-1215 CEP: 78.620-000 - General Carneiro - MT
1
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ESTADD Bk MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPALDE """
PEIXOTO DE AZEVEDO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que a empresa ASSOCIACAO ATAME
EDUCACIONAL E CONCURSOS, pessoa juridica sem fins lucrativos, denominada
de Instituto Atame, inscrita no CPNJ n° 51.500.039/0001-09, sediada a Rua A, n® 23,
Sala B, Setor Centro Sul - Morada do Ouro Cuiaba-MT, CEP: 78.053-160,
representado pelo presidente Sr. RICARDO VIEIRA CAETANO, brasileiro,
empresario, contador, portadora do CPF n°® 593.766.191-53 ¢ RG n° 792.088-1
SSP/MT, que teve como Técnico Responsavel o Sr. Cristiano Maciel, CRA/MT N°
07463, executou, no periodo de 27/11/2023 a 19/12/2023, o servigo de
CONFECCAOQO, ELABORACAO, APLICACAO E CORRECAO DAS PROVAS
DO PROCESSO SELETIVO DE DIRETORES, COORDENADORES E
SECRETARIOS ESCOLARES PARA OS ANOS DE 2024 E 2025, EM
ATENDIMENTO AS NECESSIDADAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E CULTURA DO MU NICIPIO DE PEIXOTO DE AZEVEDO -
MT. conforme estabelecido no contrato de prestagdo de servigos n® 259/2023.

Certificamos ainda, que foram cumpridas todas as etapas previstas no Contrato
Administrativo para a realizagio do objeto do contrato, atendendo assim as
expectativas deste Orgio.

Por ser verdade, firmamos o presente Atestado.

Peixoto de Azevedo - MT, 22 de janeiro de 2024,

o Q/M:LWLW

Sulaml a Ortega Blanchl
Suretarla de Educagaoylamita Ortega Bianchi

Sec. Mun. Educagao e Cultura
Dec. n’ 001 de 02/01/2073

Rua Ministro César Cals, 226 - Centro - Peixoto de Azevedo-MT CNPJ: 03.238.631/0001-31
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO ATAME EDUCACIONAL E CONCURSOS
CNPJ: 51.500.039/0001-09

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, e certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Uniédo (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6érgéos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribui¢gdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd’ do paragrafo tinico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:29:20 do dia 16/09/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 14/03/2024. -

Caodigo de controle da certidao: 69A2.A210.80DC.E8SA7

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



06/03/2024, 10:08

Consulta Regularidade do Empregador

ct10091

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricao: 51.500.039/0001-09
Razao
Social:
Endereco: R A ST CENTRO SUL/ MORADA DO OURO / CUIABA / MT / 78053-160

ASSOCIACAQO ATAME EDUCACIONAL E CONCURSOS

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:21/02/2024 a 21/03/2024 /

Certificacdo Numero: 2024022120562571978104
Informacao obtida em 06/03/2024 11:14:14

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAQO ATAME EDUCACIONAL E CONCURSOS (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 51.500.039/0001-09

Certiddo n°: 15351457/2024

Expedicdo: 06/03/2024, as 11:16:06

Validade: 02/09/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéo.

Certifica-se que ASSOCIACAO ATAME EDUCACIONAL E CONCURSOS (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 51.500.039/0001-09, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidédo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No casc de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgaoc
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condicicna-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios a identificacdo das pessocas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justigca do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiclais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciadrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigédo legal, contiver forca executiva.



ESTADO DE MATO GROSSO
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA o

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS A CREDITOS TRIBUTARIOS E NAO
TRIBUTARIOS ESTADUAIS GERIDOS PELA PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO E
PELA SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA
CND N° 0047554695

Finalidade: CERTIDAO CONJUNTA DE PENDENCIAS TRIBUTARIAS E NAO TRIBUTARIAS JUNTO A
SEFAZ E A PGE DO ESTADO DE MATO GROSSO
Data da emissdo: 18/01/2024 Hora da emissao: 18:09:25

Nome/denominagao do sujeito passivo: Contribuinte ndo consta no Cadastro de Contribuinte da SEFAZ ¢ PGE
do Estado de Mato Grosso
CNPIJ: 5§1.500.039/0001-09

CERTIFICAMOS que, até a data e hora em epigrafe, conforme parametros constantes no Anexo | da Portaria
Conjunta n° 008/2018-PGE/SEFAZ, ndo consta, nas bases informatizadas e integradas ao sistema de processamento
de dados da CND, da Secretaria de Estado de Fazenda, e nas bases informatizadas e integradas ao sistema de
processamento de dados da Divida Ativa do Estado, junto a Procuradoria-Geral do Estado, pendencia, em nome do
sujeito passivo acima indicado.

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica do Estado de Mato Grosso exigir e/ou inscrever em Divida Ativa
quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas.

OBS. A presente Certiddo ndo alcanga o cumprimento de obrigagdes cujo controle ainda néo esteja informatizado ou
integrado ao sistema da CND ¢/ou da Divida Ativa.

A autenticidade desta Certiddo devera ser confirmada via internet nos enderegos www.scfaz.mt.gov.br ou
www.pge.mt.gov.br. /

Certidao valida até: 17/03/2024. .

Fornecimento gratuito

Numero de Autenticagdo: TUM27BU2UKUL92B7

Paaina 1 de 1



PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

PROCURADORIA GERAL (\ (1nn 9 4
PROCURADORIA FISCAL ko

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS GERAIS

NUMERO DA CERTIDAO PROCESSO EXERCICIO
739176/2024 1549106 GERAL

CONTRIBUINTE INSCRICAO MUNICIPAL

735439576 LANCAMENTOS DIVERSOS - 472233

24515000390001090010056573917622625272415

NOME
ASSOCIACAO ATAME EDUCACIONAL E CONCURSOS

CPF/CNP]J RG/INSCR. ESTADUAL
51.500.039/0001-09

ENDERECO
Rua A (ST CENTRO-SUL), 23 - SALA B-MORADA DO OURO - CUIABA/MT

BAIRRO FINALIDADE
MORADA DO OURO

Certificamos que até a presente data niao encontramos em nome do requerente, débitos de
qualquer natureza, inclusive inscritos em divida ativa da prefeitura municipal de Cuiaba. Fica
ressalvado o direito de cobranga pela fazenda Municipal, a qualquer titulo, de dividas que venham a
ser apuradas de responsabilidade do contribuinte acima qualificado.

Cuiaba/MT, segunda-feira, 04 de marco de 2024

S NAY T
¥y A

Lilian Pdula Alves Modesto da Costa
Procuradora Fiscal do Municipio

Certiddo valida até 02 de Junho de 2024.

A Autenticidade da Certiddo podera ser confirmada em: http:/emissao.cuiaba.mt.gov.br/portal/




CNPJ/CPF

S 3

PREFEITURA DE

Cuiaba
ALVARA/202

DE LOCALIZAGAO E FUNCIONAMENTO

Cédigo de Certificagao

ORI R AR
222241113485992024120240012

8

51.500.039/0001-09

Pagina 1/1

000099

CM
7260609 |

Identificador

A Autenticidade do Alvara devera ser confirmada em: www.cuiaba.mt.gov.br/taxas

484077 |
Razdo Social
ASSOCIACAO ATAME EDUCACIONAL E CONCURSOS
Nome Fantasia
INSTITUTO ATAME
" Atividade Principal
7490-1/99 - Outras atividades profissionais cientificas e técnicas nao especificadas anteriormente
Atividade Secundaria
8599604 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
Localizagao
Rua A, 23 - SALA B - Bairro: Morada do Ourc - CEP: 78053160 - Cuiaba - MT
Data Abertura Empresa Area Utilizada/m? Publicidade Hor. Especial
[ | "
20/07/2023 12 NAO | NAO
Data da Inscrigdo CM Uso Solo
20/07/2023 OO XXXXHXKXXX XXX XX XXKXX
Data Expedigdo Inscr. Cad Imobiliario Inscr. Estadual Registro Junta Comercial/MT
01/02/2024 01.9.22.009.0073.001
Ressalva
Empresa de Baixo Risco -
'.
- l\'\
,~ W\

- 7 ) by )

F " N\ ‘

3 L7 » T

GERENTE T

-y \ DIOCLIDES DA
NO DE CAMPOS FILHOS Ren«vai:zn es do Nascimento %
E

ISTRADOR E FINANCEIRO SECRETARIO DI

10 AMB. E DESENV. URBANO
01 de Fevereiro de 2024.

MANTER AFIXADO EM LOCAL VISIVEL

CO

Zr’a-;; CEDO NETO
E LOCALIZAGAO E ATIVIDADE

“artal do Contribuinte - 01/02/2024 12:41:18
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ESTADO DE MATO GROSSO
PODER JUDICIARIO

CERTIDAO DE DISTRIBUIGAO DE PROCESSOS DE 1° GRAU
N°: 13665412

O Tribunal de Justiga do Estado de Mato Grosso, CERTIFICA que, a requerimento da parte
interessada, revendo os registros de processos de 1° Grau de Jurisdigdo do Estado de Mato Grosso, ha
1 ANO, nos processos EM ANDAMENTO, como AUTOR E REU, referentes 2 ACOES CIVEIS DE
FALENCIA E CONCORDATA, RECUPERAGAO JUDICIAL E RECUPERAGAO EXTRAJUDICIAL, NADA
CONSTA, até a data de 20/02/2024, MOVIDAS POR ou em DESFAVOR de:

- ASSOCIACAO ATAME EDUCACIONAL E CONCURSOS
CNPJ 51.500.039/0001-09
Observagdes:

S

a. As informagdes do nome e CNPJ acima séo de responsabilidade do solicitante, devendo a titularidade ser
conferida pelo interessado e destinatéario e confirmada a autenticidade.

b. A autenticidade da referida certiddo pode ser verificada por meio do enderego:sec.tjmt.jus.br, no campo
"verificar autenticidade de 1° grau", informando o niumero da certiddo, CNPJ e nome, em até 3(trés) meses apos
sua expedigao.

c. A consulta abrange todos os processos civeis cadastrados na base de dados da primeira instancia estadual,
distribuidos na Justica Comum ou nos Juizados Especiais.

d. A certiddo acima fol expedida de acordo com os critérios de busca selecionados pela parte Requerente no
sistema, logo, ndo afasta a eventual existéncia de processo(s) fora dos parametros escritos no cabegalho desta
certiddo;

e. Esta certidao tera validade de até 30 (trinta) dias, contados a partir da sua emissao.

Certidao emitida por Elias Gomes Ferreira, lotado na Central de Distribuigao - Comarca da Capital - SDCR |, dia 20/02/2024, as 17.43h

010096

Documento selado eletronicamente sob o nimero CBZ97191.

im helanalalaamernlbalaancraladiaitalaviarmas Arnw
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06/02/24, 08:01

= | Mato Grosso

— | Tribunal de Contas

jurisdicionado.tce.mt.gov.br/inidoneo

000097

Cadastro de Empresas Inidoneas e de Pessoas Suspensas de Contratar com a
Admistragao Publica do TCE-MT

* DATA DE ATUALIZACAO: 06/02/2024 09:05

Declaragéo de Imdoneldadg

Inabilitagdo para o exercicio de cargo em comissao e fungdo de confianga
.

Declaragao de inadimpléncia

o

CPF/CNPJ Nome/Razao Social UF Data Inicial Data Final Prazo Diescisko
26117657000127 BTX ENGENHARIA EIRELI MT 02/06/2023 02/06/2024 1 ANO(S) 458/2023
26117657000127 BTX ENGENHARIA EIRELI MT 07/12/2022 07/12/2025 3 ANO(S) 842/2022

OPEN SAUDE LTDA EM
0N543479000184 LIQUIDACAQO EXTRA RJ 13/12/2019 13/12/2024 5 ANO(S) 858/2019
¥ JUDICIAL
SAUDE SAMARITANO
14144970000175 ADMINISTRADORA DE SP  13/12/2019 13/12/2024 5 ANO(S) 858/2019
BENEFICIOS LTDA
TOTAL DE REGISTROS: 4
o . - ; N°
CPFICNPJ Nome/Razédo Social UF Data Inicial Data Final Prazo Decisiio
92836445149 DANIEL GONZAGA CORREA MT 29/05/2019 29/05/2024 5ANO(S) 36/2019
56865350197 oo pa ' T OCVEIRA MT  02/05/2019  02/05/2027  8ANO(S) 40/2019
65882083915 ELSON AMANTINO MACIEL MT 24/01/2018 24/01/2026 8 ANO(S) 519/2017
FERNANDO ALBERTO ) :
37544586715 RODRIGUES PEREIRA MT 24/01/2018 24/01/2026 8 ANO(S) 519/2017
ISABELA CRISTINA PENEDO —
51771802120 DE FREITAS GUIMARAES MT 01/11/2018 01/11/2026 8 ANO(S) 482/2018
JOAO LUIZ FERREIRA
40703193791 CARNEIRO RJ 24/01/2018 24/01/2026 8 ANO(S) 519/2017

715964191 ROSANGELA MOURA SILVA MT 24/01/2018 24/01/2026 8 ANO(S) 519/2017

- TOTAL DE REGISTROS: 7

- = = . N°

CPF/CNPJ Nome/Razao Social UF Data Inicial Data Final Prazo Dacislo
ADALBERTO SALES i

01496189132 FERNANDES MT 19/06/2019 19/06/2024 5 ANO(S) 40/2019
41203356153 LUIS FERNANDO WILKE MT 14/06/2019 14/06/2024 5ANO(S) 43/2019
97721786134 g:gﬁgﬁ AURELIO OLIVEIRA MT 22/04/2019 22/04/2024 5 ANO(S) 4/2019
01515867137 RIZZA SOUSA MATOS MT 14/06/2019 14/06/2024 5ANO(S) 42/2019

https://jurisdicionado.tce.mt.gov.br/inidoneo

TOTAL DE REGISTROS: 4

171
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Improbidade Administrativa e Inelegibilidade

000098
Certidao Negativa

Certifico que nesta data (06/02/2024 as 09:05) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenagao com transito em julgado ou sangao ativa

quanto ao CNPJ n° 51.500.039/0001-09.

A condenacao por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandceontas.tse. us.bi

Esta certidao é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimerc de controle
65C2.2084.B1C5.A124 no seguinte endereco: https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/autenticar_certidao.php

/
/
/

rrado em: 06/02/2024 as 09:05:24 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 11



TCU

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
000099
Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatorio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta ¢ do Orgdo gestor de cada cadastro consultado. A informagio relativa 4 razdo social
da Pessoa Juridica ¢ extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consulta realizada em: 06/02/2024 09:05:58

Informacoes da Pessoa Juridica:
‘Razﬁo Social: ASSOCIACAO ATAME EDUCACIONAL E CONCURSOS
_NPJ: 51.500.039/0001-09

IResuItados da Consulta Eletronica:
Orgdo Gestor: TCU

\Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgéo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgao gestor, clique AQUI.

!()rgﬁo Gestor: Portal da Transparéncia
\Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificagio e racionalizacdo
de servigos puablicos digitais. Fundamento legal: Lei n° 12.965, de 23 de abril de 2014. Lei n° 13.460, de 26
de junho de 2017, Lei n° 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n°® 8.638 de 15, de janciro de 2016.
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MINUTA DO CONTRATO



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
ESTADO DE MATO GROSSO

www.camposdejulio.mt.gov.br nnnt10i

MINUTA DO CONTRATO N° xx/2024

O MUNICIPIO DE CAMPOS DE JULIO, Estado de Mato Grosso, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n° 01.614.516/0001-99, com sede administrativa
a Av. Valdir Masutti, n° 779W, Loteamento Bom Jardim, nesta cidade, neste ato representada
por seu Prefeito, Sr. Irineu Marcos Parmeggiani, doravante denominado de
CONTRATANTE, e a ASSOCIAGAQO ATAME EDUCACIONAL E CONCURSOS, associagdo
privada, inscrita no CNPJ sob o n® 51.500.039/0001-09, com sede a Rua A, Setor Centro-Sul,
n® 23, Sala B, Bairro Morada do Ouro, Cuiaba — MT, CEP 78.053-160, neste ato representada
pelo seu Diretor Presidente, Sr. Ricardo Vieira Caetano, brasileiro, casado, contador,
portador da CI/RG n° 79x.xx8 SSP/MT, inscrito no CPF sob o n°® 593.xxx.xxx-53, doravante
denominada de CONTRATADA, acordam proceder ao presente contrato, atendendo as
condi¢gbes previstas na Lei Federal n® 14.133/2021 e mediante as clausulas e condigcbes a
seguir estabelecidas.

CLAUSULA | - OBJETO

1.1 Pelo presente termo, contrate-se a prestagdo, pela contratada, de servicos de
planejamento, organizagao e aplicagédo de Processo Seletivo Simplificado, em todas as suas
etapas e tramites, visando suprir as necessidades temporarias e de excepcional interesse
publico no preenchimento de cargos temporarios do Poder Executivo municipal.

CLAUSULA Il - DESCRICAO DOS SERVICOS E OBRIGAGOES DA CONTRATADA

2.1 Os servigos consistirdo no desenvolvimento das atividades abaixo descritas, cabendo a
contratada, especificamente:

2.1.1 Estabelecer planejamento e cronograma preliminar discriminando todos os
prazos e datas em que as etapas do certame serdo executadas, a ser submetido a apreciagao
da contratante, bem como detalhar todos os procedimentos a serem adotados relativamente
a elaboracao de editais, divulgagao, inscri¢dées de candidatos etc;

2.1.2 Elaborar o Edital do certame, submetendo-o a aprovagéo da contratante, bem
como elaborar o regulamento, as portarias, decretos e comissées do referido Seletivo.

2.1.3 Construir ambiente apropriado no endereco eletrénico da contratada/contratante
para recepcionar as inscrigées via internet;

2.1.4 Efetuar o cadastramento dos candidatos inscritos e gerar o Banco de Dados,
emitindo todos os relatérios necessarios ao prosseguimento do certame;

CNPJ: 01.614.516/0001-99 — Municipio de Campos de Jilio — MT
Av. Valdir Masutti, N° 779 W - Loteamento Bom Jardim — Campos de Julio-MT — CEP: 78307-000 -Fone (65)
3387-2800
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2.1.5 Disponibilizar em seu endereco eletronico a confirmag¢do da inscricdo dos
candidatos e os locais de realizagado das provas;

2.1.6 Elaborar, revisar e imprimir as provas em numero suficiente, empacotando-as
em envelopes lacrados com fechos de seguranga e acondicionando-os em malotes também
lacrados;

2.1.7 Imprimir, personalizar e acondicionar devidamente os cartdes de respostas das
provas objetivas e de redacao/pecas (se for o caso);

2.1.8 Manter sigilo das provas até o término de sua aplicagéo, responsabilizando-se,
inclusive, pela realizagdo de novas provas em caso de quebra de sigilo, comprovada a
responsabilidade da contratada;

2.1.9 Providenciar as instalagdes necessarias e adequadas a aplicagao das provas (0s
locais serdo disponibilizados pela contratante);

2.1.10 Sinalizar os espacos fisicos destinados a realizacdo das provas, a serem
cedidos pela contratante;

2.1.11 Selecionar e contratar as bancas elaboradoras das provas e correcdo das
mesmas e para a avaliagao de titulos, se for o caso;

2.1.12 Selecionar e contratar coordenadores, fiscais, vigilantes, serventes e
motoristas, em numero adequado para aplicagdo das provas,

2.1.13 Arcar com todas as despesas decorrentes de contratacdo das bancas e do
pessoal referidos nos itens anteriores;

2.1.14 Assumir o transporte das provas até o municipio de Campos de Julio e o retorno
do material de prova para corre¢ao;

2.1.15 Assumir a guarda das provas nos locais de aplicacao;

2.1.16 Manter representantes em Campos de Julio durante a aplicagdo das provas,
responsabilizando-se pelo transporte, hospedagem e alimentagao dos mesmos;

2.1.17 Aplicar as provas (objetivas, redagao/pecas, praticas etc.), conforme definicao
da Comissao Organizadora;

2.1.18 Emitir gabarito das provas até 24 (vinte e quatro) horas apos o término de sua
aplicagao;
2.1.19 Efetuar a corre¢ao das provas objetivas por processamento optico-eletrénico e

atribuir as pontuagdes nas provas praticas e subjetivas, se for o caso.

2.1.20 Realizar a avaliagédo de titulos e atribuir as respectivas pontuagdes, se for o
caso;

CNPJ: 01.614.516/0001-99 — Municipio de Campos de Julio - MT
Av. Valdir Masutti, N* 779 W - Loteamento Bom Jardim — Campos de Julio-MT — CEP: 78307-000 -Fone (65)
3387-2800
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21.21 Recepcionar os recursos impetrados contra: indeferimento de
isencao/inscrigdo, gabarito, formulagdo ou conteldo de questdo de prova objetiva efou
subjetiva, desempenho nas provas, desempenho na avaliagédo de titulos etc;

2.1.22 Emitir pareceres relativos aos recursos mencionados no item anterior;
2.1.23 Emitir relatorios com os resultados provisorios e finais do Seletivo Simplificado;

2.1.24 Executar os servi¢cos obedecendo elevados padrdes de qualidade e seguranga,
com pessoal e materiais apropriados;

2.1.25 Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo, seja qual for,
praticadas durante a execug¢ao dos servigos;

2.1.26 Arcar com as despesas de transporte, bem como pagamento (remuneragao) do
contingente de atuagéo no certame;

2.1.27 Fornecer apoio técnico-juridico em todas as etapas do certame;
2.1.28 Submeter-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagao por parte da contratante;,

2.1.29 Cumprir toda a legislagéo pertinente a realizagdo do Processo Seletivo
Simplificado em todas as suas fases;

2.1.30 Executar, enfim, todos os servicos necessarios a realizagdo do Processo
Seletivo Simplificado, deste sua fase inicial até seu resultado definitivo.

2.2 Cabera a contratada, de forma geral:

2.2.1 Entregar o objeto conforme as especificagdes previstas neste Contrato e na
proposta que fundamentou a presente contratagéo;

2.2.2 Atender, nos prazos estipulados, as demandas da contratante concernentes ao
~ objeto contratual;

2.2.3 Responsabilizar-se pela qualidade dos servigos executados;

2.2.4 Providenciar imediata corre¢do de deficiéncias, falhas ou irregularidades
constatadas pela contratante referentes as condiges previstas neste contrato, no Termo de
Referéncia e na proposta apresentada;

2.2.5 Ressarcir os eventuais prejuizos causados ao erario municipal e/ou a terceiros,
provocados por ineficiéncia ou irregularidades cometidas na execugdo das obrigagdes
assumidas;

2.2.6 Comunicar a contratante, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas que
antecede a data da execugao, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto,
com a devida comprovacao de impossibilidade;

2.2.7 Prestar esclarecimentos a contratante sobre eventuais atos ou fatos noticiados
gue a envolvam, independentemente de solicitacao;
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2.2.8 Emitir e entregar nota fiscal/documento de cobranga discriminado, legivel e sem
rasuras, acompanhado da certiddes de regularidade fiscal e trabalhista;

2.2.9 Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento do objeto contratado, prestando todos
os esclarecimentos que forem solicitados pela contratante, cujas reclamagdes se obriga a
atender;

2.2.10 Ressarcir, salvo justificativa em sentido contrario, qualquer dano causado ao
patriménio da contratante na execugao dos servigos, devendo responsabilizar-se pelo 6nus
resultante de quaisquer agdes, demandas, custos diretos e indiretos, inclusive despesas
decorrentes de danos ocorridos por culpa sua ou de qualquer de seus empregados e
prepostos, obrigando-se por quaisquer responsabilidades decorrentes de agdes judiciais
movidas por terceiros que venham a ser exigidas por for¢a da lei e ligadas ao cumprimento
do objeto contratado.

CLAUSULA Il - AMPARO LEGAL E VINCULAGAO

3.1 A lavratura do presente contrato decorre do Processo Licitatério n°® 14/2024, Dispensa de
Licitacdo n° 03/2024, realizados com base na Lei Federal n® 14.133/2021.

3.2 Fazem parte deste instrumento, como se nele estivessem transcritas, as condigbes
estabelecidas no Termo de Referéncia e na proposta da contratada.

CLAUSULA IV - REGIME DE FORNECIMENTO E CONDICOES DE ENTREGA

4.1 O presente contrato tem como regime a empreitada por prego global, com pagamento de
valor fixo, conforme Clausula V.

4.2 Os servigos deverado ser entregues de acordo com as especificacées deste Contrato e a
proposta apresentada, nas seguintes condigdes:

a) A entrega do objeto, para efeito de ateste, sera dara mediante apresentacgéo de
relatorios dos servicos executados/etapas concluidas, a serem entregues a Secretaria
Municipal de Administracdo, que avaliara, com auxilio do fiscal do contrato designado e da
comissao organizadora do certame, a efetiva realizagdo dos servicos e a conclusdo das
etapas.

b) Os servigos deverao ser iniciados em até 05 (cinco) dias corridos apos assinatura
deste instrumento contratual, e concluidos conforme cronograma aprovado, em no maximo
60 (sessenta) dias.

4.3 Na hipotese de constatacdo de vicios que comprometam o recebimento adequado dos
servigos, estes serdo rejeitados, no todo ou em parte, sem qualquer 6nus para a contratante,
devendo a contratada reexecuta-los em prazo razoavel.
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4.4 Caso atrase na execuc¢ao dos servigos ou se recuse a realizar a reexecugao, a contratada
estara sujeita a sangdes administrativas, sendo que a reexecugdo dos servigos passara pelo
mesmo processo de verificagdo observado na primeira execugao.

4.5 A contratante reserva-se ao direito de impugnar os servigcos executados se estes néo
estiverem de acordo com as especificagdes deste contrato e da proposta apresentada.

4.6 O fiscal do contrato e demais servidores citados na alinea “a” da clausula 4.2 serdo
auxiliados, se necessario, pelos érgaos de assessoramento juridico e de controle interno da
Administracdo, que deverdo dirimir duvidas e subsidia-los com informagdes relevantes para
prevenir riscos na execugao contratual.

CLAUSULA V - VALOR DA CONTRATAGAO E CONDIGOES DE PAGAMENTO

s 5.1 Pela entrega do objeto deste contrato, a contratante pagara a contratada o valor certo e
irreajustavel de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).

5.2 Os pagamentos serdo realizados em 04 (quatro) parcelas, da seguinte forma:

5.2.1 Primeira parcela, no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais), correspondente a 20%
do valor global, que devera ser paga em até 5 (cinco) dias apés a publicagéo do edital;

5.2.2 Segunda parcela, no valor de R$ 15.000,00 (quinze mil reais), correspondente a
30% do valor global, que devera ser paga em até 5 (cinco) dias apos o encerramento das
inscricdes;

5.2.3 Terceira parcela, no valor de R$ 15.000,00 (quinze mil reais), correspondente a
30% do valor global, que devera ser paga em até 5 (cinco) dias apds a realizagao das provas;

5.2.4 Quarta parcela e ultima parcela, no valor R$ 10.000,00 (dez mil reais),

correspondente aos 20% restantes do valor global, que devera ser paga em até 10 (dez) dias

-~ apés a divulgacgao do resultado final do certame, mediante termo de recebimento definitivo do
objeto contratual.

5.3 O pagamento sera efetuado pela contratante mediante a apresentacdo de nota
fiscal/documento de cobranga, acompanhado do relatério dos servicos executados,
encaminhados pela contratada juntamente com sua regularidade fiscal e trabalhista, indicando
0 numero e nome do banco, agéncia e numero da conta onde devera ser feito 0 pagamento,
via ordem bancaria.

5.4 Caso seja constatada alguma irregularidade nos documentos acima, estas serdo
devolvidas a contratada para as necessarias corregdes, com as informacdes que motivaram
sua rejeicao, sendo o pagamento realizado apés a reapresentacao valida.

5.5 Os pagamentos serdo realizados em moeda corrente, através de Ordem
Bancaria/Transferéncia Bancaria, ndo havendo adiantamento por qualquer motivo, sendo
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obrigatéria a verificagdo, antes do pagamento, da comprovagao de regularidade fiscal e
trabalhista.

5.6 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada n&o tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que os encargos moratérios
devidos pela contratante, entre o término dos prazos referidos na Clausula 5.2 e a data do
efetivo pagamento, a serem incluidos em nota fiscal propria, sdo calculados por meio da
aplicacdo da seguinte férmula: EM = IxXNxVVP, onde:

EM = Encargos Moratérios

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso;

| = indice de compensacio financeira = 0,00016438, assim apurado:

I =i/365 | =6/100/365 | = 0,00016438

Onde i = taxa percentual anual no valor de 6%.

5.7 As despesas relativas a presente contratagdo serdo suportadas pela seguinte dotagao do
Municipio de Campos de Julio - MT:

Orgao: 3 - Secretaria Municipal de Administragao;

Unidade: 1 - Departamento de Administragéo;

Centro de Custo: 67 — Realizagao de Concursos e Seletivos;
Despesa: 56/2024 - Compl. do Elemento: 3.3.90.39.48.00.00.00.00

5.9 A contratante suplementara a dotagdo orcamentaria, prevista no item anterior deste
instrumento, sempre que houver necessidade, para o fiel cumprimento das obrigacdes ora
assumidas.

5.10 Os valores sao fixos e irreajustaveis durante a vigéncia do contrato.

CLAUSULA VI - VIGENCIA

6.1 A vigéncia deste contrato € de 120 (cento e vinte) dias, contando-se a partir de sua
assinatura.

6.2 O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado se o objeto ndo for concluido no
periodo firmado neste contrato, mediante prorrogagéo justificada do prazo de execugao.

CLAUSULA VI - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1 Acompanhar e fiscalizar a execugao contratual.

7.2 Prestar as informacbes e os esclarecimentos solicitados pela contratada, relacionados
com o objeto pactuado.
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7.3 Comunicar por escrito, a contratada, quaisquer irregularidades verificadas no fornecimento
do objeto, caso nao esteja de acordo com as especificacdes deste contrato e do Termo de
Referéncia.

7.4 Estando o objeto de acordo com o contratado e a respectiva nota fiscal/documento de
cobranca devidamente atestada, efetuar os pagamentos nas condigdes, precos e prazos
pactuados neste contrato e no Termo de Referéncia.

7.5 Acompanhar os prazos de entrega/execu¢do, exigindo que a contratada tome as
providéncias necessarias para regularizagdo da execugdo, sob pena das sangbes
administrativas previstas na Lei 14.133/2021 e demais cominagdes legais.

7.6 Comunicar a contratada, por escrito, o ndo recebimento do objeto, apontando as razdes,
quando for o caso, da (s) sua (s) ndo-adequagédo (Ges) aos termos contratuais.

7.7 Proporcionar as condi¢des para que a contratada possa cumprir as obrigacdes pactuadas.
7.8 Promover a publicidade e as publicagées oficiais do certame;

7.9 Assumir os custos relativos a taxa de servigos bancarios (referente as inscricbes de
candidatos pagantes);

7.10 Nos dias de realizagdo das provas, assegurar policiamento preventivo nos locais de
aplicacao;

7.11 Providenciar veiculos com motorista para auxiliar, no municipio de Campos de Julio, a
equipe de aplicagao das provas, de responsabilidade da contratada;

7.12 Providenciar estabelecimentos para aplicagao das provas, sem énus para a contratada;

7.13 Providenciar equipe médica para atendimento no dia de aplicacdo das provas.

CLAUSULA ViIil - SANGOES

8.1 A contratada sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infracdes:
a) dar causa a inexecugao parcial do contrato;

b) dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administracéo,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) dar causa a inexecucgao total do contrato;
d) deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacgéo exigida para a contratacéo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
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g) ensejar o retardamento da execugado ou da entrega do objeto da licitagdo sem
motivo justificado;

h) apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar
declaragao falsa durante a licitagdo ou a execugao do contrato;

i) fraudar a licitagédo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

I) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2 Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nesta Lei as
seguintes Sangdes:

a) adverténcia,
b) multa;
c) impedimento de licitar e contratar;
d) declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.
8.3 Na aplicacao das sang¢bes serdo considerados:
a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

e) a implantag&o ou o aperfeigopamento de programa de integridade, conforme normas
e orientagdes dos 6rgaos de controle.

8.4 A sancao prevista na letra “a” do item 8.2 (adverténcia) sera aplicada exclusivamente pela
infragéo administrativa prevista na letra “a” do item 8.1 deste contrato, quando nZo se justificar
a imposicao de penalidade mais grave.

8.5 A sancao prevista na letra “b” do item 8.2 (multa) ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco
décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou
celebrado com contratagdo direta e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infracées
administrativas previstas no item 8.1 deste contrato, nos seguintes termos:

a) se der causa a inexecugao parcial do contrato, a multa, se aplicada, sera de 5%
(cinco por cento) sobre o valor correspondente a parte ndo cumprida;

CNPJ: 01.614.516/0001-99 — Municipio de Campos de Julio — MT
Av. Valdir Masutti, N° 779 W — Loteamento Bom Jardim — Campos de Julio-MT — CEP: 78307-000 -Fone (65)
3387-2800



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
ESTADO DE MATO GROSSO

www.camposdejulio.mt.gov.br 019 | 0 9

b) se der causa a inexecucéo parcial do contrato que cause grave dano a contratante,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo, a multa sera de 20% (vinte
por cento) sobre o valor correspondente a parte ndo cumprida;

c) se der causa a inexecugao total do contrato, a multa sera de 10% (dez por cento)
sobre o valor total do contrato;

d) se ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da licitagdo sem
motivo justificado e aceito pela contratante, a multa sera de 5% (cinco por cento), acrescida
de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso até o décimo dia, quando o contrato sera
considerado totalmente descumprido.

8.6 A sancao prevista na letra “c” do item 8.2 (impedimento de licitar e contratar) sera aplicada
ao responsavel pelas infragbes administrativas previstas nas letras “b”, “c”, “d”, “e”, “f" e “g" do
item 8.1 deste contrato, quando nao se justificar a imposigdo de penalidade mais grave, e
impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangéo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

8.7 A sancéao prevista na “d” do item 8.2 (declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar
) sera aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nas letras “h", “i", j",
k" e “I' do item 8.1 deste Contrato, bem como pelas infragées administrativas previstas nas
letras “b", “c”, “d", “e", “f" e “g" do item 8.1 deste contrato que justifiquem a imposigdo de
penalidade mais grave que a sangao prevista na letra “c” do item 8.2, e impedira o responsavel
de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes

federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

8.8 A sanc¢ao estabelecida na letra “d” do item 8.2 (declaragéo de inidoneidade para licitar ou
contratar) deste contrato sera precedida de analise juridica e sera de competéncia exclusiva
do secretario municipal.

8.9 As sangdes previstas nas letras “a”, ‘c” e “d” do item 8.2 poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a prevista na letra “b” do item 8.2 (multa) deste contrato.

8.10 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela contratante a contratada, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

8.11 A aplicacao das sangdes previstas no item 8.2 deste4 contrato ndo exclui, em hipétese
alguma, a obrigacao de reparagao integral do dano causado a contratante.

8.12 Na aplicagado da sangao prevista na letra “b” do item 8.2 (multa), sera facultada a defesa
do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uUteis, contado da data de sua intimacéo.

8.13 A aplicacdo das sancbes previstas nas letras ‘¢’ e “d” do item 8.2 Lei requerera a
instauragao de processo de responsabilizagéo, a ser conduzido por comissdo composta de 2
(dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara
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o licitante ou o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
intimagao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

8.14 Na hipotese de deferimento de pedido de produgdo de novas provas ou de juntada de
provas julgadas indispensaveis pela comissao, o licitante ou o contratado podera apresentar
alegacdes finais no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimacgao.

8.15 Serao indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatérias ou intempestivas.

8.16 As penalidades aplicadas serdo anotadas no registro cadastral dos fornecedores mantido
pela Administragao Municipal.

8.17 As importancias relativas as multas deverdo ser recolhidas a conta do Tesouro do
~— Municipio.

CLAUSULA IX -CASOS DE RESCISAO

9.1 A rescisao do presente contrato podera ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito da contratante, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua prépria conduta;

b) consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagao ou por comité
de resolucao de disputas, desde que haja interesse da contratante;

c) determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromisséria ou
compromisso arbitral, ou por decisao judicial.

9.2 Serao observadas, ainda, as previsdes dos arts. 138 e 139 da Lei Federal n° 14.133/2021.
CLAUSULA X — CASOS OMISSOS

10.1 Fica estabelecido que, caso venha ocorrer algum fato ndo previsto neste contrato, os
chamados casos omissos, estes serdo resolvidos entre as partes, respeitado o objeto do
contrato, a legislagdo e demais normas reguladoras da matéria, em especial a Lei Federal n°
14.133/2021, aplicando-se supletivamente, quando for o caso, os Principios da Teoria Geral
dos Contratos estabelecidos na Legislacdo Civil Brasileira e as disposi¢des do Direito Privado.

CLAUSULA XI - MANUTENGAO DAS CONDIGOES DE HABILITAGAO E QUALIFICAGAO

11.1 A contratada devera manter durante a execugao do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes por ela assumidas, todas as condi¢gdes de habilitagdo e qualificagio exigidas na
licitacdo e na assinatura do presente instrumento contratual.

CLAUSULA XII - ALTERAGAO DO CONTRATO

12.1 O presente contrato podera ser alterado nas hipéteses e condigdes previstas nos arts.
124 a 136 da Lei Federal n® 14.133/2021.
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CLAUSULA XIll - ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

13.1 O fornecimento do objeto deste contrato serd acompanhado e fiscalizado por servidor
designado para esse fim pela autoridade competente, na condicdo de representante do
Municipio de Campos de Julio - MT.

CLAUSULA XIV - PUBLICAGCAO

14.1 A contratante encaminhara para publicacdo o extrato deste contrato no Jornal Oficial
Eletrénico dos Municipios - Mato Grosso até o décimo dia util posterior a data de sua
assinatura.

CLAUSULA XV - SUBCONTRATAGAO

15.1 Tendo em vista a natureza do objeto contratado, é vedada a subcontratacdo dos servigos
descritos neste instrumento.

15.2 Nao se enquadra no conceito de subcontratacdo a selegdo e remuneragéo das bancas
elaboradoras/corretoras das provas a serem aplicadas, bem como outros servigcos acessorios
e/ou operacionais que nao fundamentaram a contratagao.

CLAUSULA XVI - FORO

16.1 Para dirimir quaisquer questdes decorrentes deste contrato, ndo resolvidos na esfera
administrativa, sera competente o Foro da Comarca de Comodoro - MT, com excluséo de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

16.2 E assim, por estarem as partes justas e contratadas, foi lavrado o presente instrumento
que, lido e achado conforme pelas partes, vai por elas assinado para que produza todos os
efeitos de direito.

Campos de Julio - MT, xx de xxxx de 2024.

MUNICIPIO DE CAMPOS DE JULIO - MT
Irineu Marcos Parmeggiani - Prefeito

CONTRATANTE
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ASSOCIACAO ATAME EDUCACIONAL E CONCURSOS
CNPJ n° 51.500.039/0001-09
Ricardo Vieira Caetano

CONTRATADA

Revisado e aprovado pela Procuradoria Juridica em / /
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PROCESSO LICITATORIO N° 14/204

DISPENSA DE LICITAGAO N° 03/2024

RELATORIO

O presente processo trata de contratagao direta, por meio de dispensa de licitagao, de instituicao
especializada em prestacéo de servicos de planejamento, organizagdo e aplicagéo de Processo Seletivo
Simplificado, em todas as suas etapas e tramites, visando suprir as necessidades temporarias e de
excepcional interesse publico no preenchimento de cargos temporarios do Poder Executivo municipal.

O processo foi instruido de acordo com o art. 72 da Lei n° 14.133/2021, tendo sido juntados: 1)
documentos de formalizagdo da demanda; 2) estimativa de despesa; 3) estudo técnico preliminar; 4)
analise de riscos; 5) termo de referéncia, com justificativa da escolha do contratado; 6) parecer contabil;
5) documentos constitutivos dgegroponente,@wﬁmpanhados;;das certidées de regularidades fiscal e
trabalhista. Niay ST

s

i

5
.‘"

Proponente: ASSOGIAGAO . ATAME = EDUCACIONAL E CONCURSOS. CNPJ n°
51.500.039/0001-09.

5l

Valor global estimado: R$ 50.000,00.

Fundamento legal: LeiFederal n%14,133/2021, art. 75, inciso XV. Decreto Municipal n° 25/2024,
art. 1°, § 2°, inciso I. >

Face ao exposto, submete

pw a analise juridica e & posterior ratificagao
pelo prefeito municipal. W

e

Campos de Jlio - MT, 06/03/2024.

Agente de Contratagao
Portaria n° 26/2024

CNPJ: 01.614.516/0001-99 — Municipio de Campos de Julio - MT
Av. Valdir Masutti, N° 779 W — Loteamento Bom Jardim — Campos de Julio-MT — CEP: 78319-000 -Fone (65) 3387-2800
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PARECER JURIDICO N°. 32/2024.

HIPOTESE: CONTRATAGAO DIRETA POR DISPENSA DE LICITACAO
N°. 3/2024.

RITO: COMUM

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMFRESA ESPECIALIZADA EM
ASSESSORIA, PLANEJAMENTO, ORGANIZAGAO E EXECUGAO DE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

PROC ADM: 14/2024

I-RELATORIO

Vieram os autos a essa Procuradoria Juridica, apés finalizada
a fase preparatoria, para controle prévio de legalidade, com fulcro no artigo
53, §1°, incisos | e |l c/c §4° e artigo 72. lll da Lei n°. 14.133, de 01 de abril de
2021, doravante referida apenas como NLLC, e do artigo 5°, IX da Lei
Municipal n°. 510, de 6 de marco de 2012, versa sobre contratagao direta,
mediante DISPENSA DE LICITACAO, pelo rito comum, nos moldes do artigo
75, inciso XV da NLLC, tendo por objeto a contratacéo de servigcos da empresa
ASSOCIAGAO ATAME EDUCACIONAL e CONCURSOS, inscrita no CNPJ
sob n° 51.500.039/0001-09, com denominagao de fantasia INSTITUTO
ATAME (fl. 68), para a realizagao de Processo Seletivo Simplificado,
autorizado pela Lei Municipal n°. 1.945, de 5 de marco de 2024, para

atendimento as Secretarias de Satde e Educagéo, respectivamente.

A propésito, cita-se os dispositivos em comento:

Art. 53. Ao final da fase preparatoria, 0 processo licitatorio
seguira para o orgao de assessoramento juridico da
Administracao, que realizara controle prévio de legalidade
mediante analise juridica da contratagao.

§ 1° Na elaboragao do parecer juridico, o o6rgao de
assessoramento juridico da Administra¢ao devera:

I - apreciar o processo licitatorio conforme critérios objetivos
prévios de atribui¢ao de prioridade;

Il- redigir sua manifestacao em linguagem simples e

compreensivel e de forma clara e objetiva, com apreciagao de
todos os elementos indispensaveis a contratagao e com

Av. Valdir Masutti, n° 779W- Loteamento Bom Jardim — Campos de Jalio — MT — 78.307-000 Fone (065) 3387 2800
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exposicdo dos pressupostos de fato e de direito levados em
consideragao na analise juridica;
{

§ 4° Na forma deste artigo, o 6rgao de assessoramento juridico
da Administragdo também realizara controle prévio de
legalidade de contratagbes diretas, acordos, termos de
cooperag¢ao, convénios, ajustes, adesodes a atas de registro de
pre¢os, outros instrumentos congéneres e de seus termos
aditivos.

Art. 72. O processo de contratacéo direta, que compreende 0S
casos de inexigibilidade e de dispensa de licitacao, devera ser
instruido com os seguintes documentos:

()

lll- parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que
demonstrem o atendimento c.os requisitos exigidos;

Lei Municipal 510/2012:
Art. 5° Compete ao Procurador Juridico do municipio:
{.)

IX— apreciar previamente 0S processos de licitagdo, as minutas de
contratos, convénios, acordos e demais atos relativos a obrigagbes
assumidas pelos 6rgdos da administragao;

Feitas tais ponderagdes, observa-se que O processo

administrativo em epigrafe esta instruido, dentre outros, com o0s seguintes

documentos:

a) Solicitagdo dos materiais e/ou servigos;

b) estimativa da despesa;

c) Estudo Técnico Preliminar-E.T.P

d) analise de riscos;

e) Termo de Referéncia-TR, com a justificativa da escolha do
contratado;

e) parecer contabil;

f) documentos constitutivos e da representante legal da
empresa e certidoes de regularidade fiscal e trabalhista.

g) autorizagao para contratagao direta;

h) portaria de nomeagdo da comissao de agentes de
contratacao;

i) minuta do contrato;

Av. Valdir Masutti, n° 779W- Loteamento Bom Jardim — Campos de Julio - MT — 78.307-000 Fone (065) 3387 2800
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j) relatorio sucinto dos autos com solicitagdo de parecer
juridico (fl. 113).

E o sucinto relatério, passando doravante a analise juridica

que 0 caso requer.

II- DAS QUESTOES PRELIMINARES

Inicialmente, registro, por prevalente que o exame aqui
empreendido restringe-seé aos aspectos exclusivamente juridico-formal do
procedimento, excluidos, portanto, aqueles de natureza técnica, inclusive
quanto ao detalhamento do objeto do ajuste, suas caracteristicas, requisitos

e especificagoes.

Dessa forma, consideragdes de indole técnica bem como
juizos de conveniéncia e oportunidade envolvidos compete a autoridade
administrativa e aos setores responsaveis pela demanda dos servigos €
realizagao da despesa, notadamente a corregdo de questoes que envolvam

a legalidade, eventualmente apontadas como obice a serem corrigidos

ou superados, por serem de observancia obrigatoria pela Administragao e

responsabilidade exclusiva do 6rgao.

Além disso, o parecer tem por escopo a oferta de resposta a
consulta formulada, nao representando quaiquer juizo de valor acerca de atos
pretéritos praticados no bojo da execugao contratual. Sobre tais dados,
partiremos da premissa de que a autoridade competente se municiou dos
conhecimentos  especificos imprescindiveis a sua adequagdo as
necessidades da Administracao.

lll- ANALISE JURIDICA E FUNDAMENTAGAO:

Av. Valdir Masutti, n° 779W- Loteamento Bom Jardim — Campos de Julio = MT — 78.307-000 Fone (065) 3387 2800
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Como ja destacado precedentemente, cuida-se de
contratacao direta da empresa ASSOCIACAO ATAME EDUCACIONAL e
CONCURSOS, com denominagao de fantasia INSTITUTO ATAME (fl. 68),
para a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado, autorizado pela Lei
Municipal n°. 1.945, de 5 de marco de 2024, para atendimento as

Secretarias de Saude e Educagao, respectivamente.

Cotejando o acervo de documentos que instruem os autos sob
exame, constata-se a regularidade sob esse aspecto, porquanto se encontra
devidamente autuado, com a consequente numeracao e assinatura dos
documentos juntados em sequéncia cronologica de 1 a 113 (NLLC, art. 12, 1),
bem como com todos os requisitos elencados no artigo 72, sendo vejamos:

Art. 72. O processo de contratagao direta, que compreende 0s
casos de inexigibilidade e de dispensa de licitagao, devera ser
instruido com os seguintes documentos:

| - documento de formalizacao de demanda e, se for o caso,
estudo técnico preliminar, analise de riscos, termo de
referéncia, projeto basico ou projeto executivo;

Il - estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma
estabelecida no art. 23 desta Lei;

Ill - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que
demonstrem o atendimento dos requisitos exigidos;

IV - demonstragao da compatibilidade da previsao de recursos
orgamentarios com o compromisso a ser assumido;

V - comprovagéao de que o contratado preenche os requisitos
de habilitagcdo e qualificagao minima necessaria;

VI - razao da escolha do contratado;

VIl - justificativa de pre¢o;

VIl - autorizagdo da autoridade competente.

No tocante a obrigatoriedade da existéncia de projeto basico,
como premissa para a realizacao de qualquer licitagao, in casu, constata-se
instruido com o equivalente Termo de Referéncia de fls. 7/16, previsto no
artigo 72, inciso | da NLLC, cumprindo ainda ressaltar a necessidade da
divulgagaoe disponibilizagao do ato que autoriza a presente contratacao
em sitio eletrénico, para exame dos eventuais interessados, conforme
determina o paragrafo Unico do citado dispositivo legal, precedentemente
transcrito.

Av. Valdir Masutti, n° 779W- Loteamento Bom Jardim — Campos de Jilio - MT — 7%.307-000 Fone (065) 3387 2800
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Art. 72.

()

Paragrafo unico. O ato que autoriza a contratagao direta ou 0
extrato decorrente do contrato devera ser divulgado e mantido
a disposigao do publico em sitio eletrénico oficial. (g.n)

Evidencia-se ademais, que a demonstragéo da existéncia de
previsao orgamentaria (fl.54), assim como da justificativa de prego (fls. 39/41)
e das condigdes de habilitagéo e qualificacad se encontram em conformidade,
devendo ser recomendado ao setor responsavel incumbido de também

verificar a total regularidade no momento do empenho.

Em complementariedade, acresce mencionar que sob o
aspecto técnico da fase preparatéria, abstrai-se que a fundamentacgao legal
empregada a contratagéo direta sob enfoque, mediante dispensa de licitagao,
amolda-se a excecao a regra constitucional preconizada no artigo 37, inciso
XXI, esteada no artigo 75, XV da NLLC. Vejamos:

Art. 37. A administragao publica direta e indireta de qualquer
dos Poderes da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios obedecera zos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e,
também, ao seguinte:

()

XX| - ressalvados os casos especificados na legislagao, as
obras, servigos, compras e alienagoes serao contratados
mediante processo de licitacao publica que assegure
igualdade de condigoes a todos os concorrentes, com
clausulas que estabelecam obrigagbes de pagamento,
mantidas as condigées efetivas de proposta, nos termos da lei,
o qual somente permitira as exigéncias de qualifica¢ao técnica
e econémica indispensaveis a garantia do cumprimento das
obrigagoes.

Art. 75. E dispensavel a licitagao:
(--)

XV- para contratagdo de in stituigao brasileira que tenha por
finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de
ensino, pesquisa, extensao, desenvolvimento institucional,
cientifico e tecnologico e estimulo a inovagao, inclusive para gerir
administrativa e financeiramente essas atividades, ou para

contratagédo de instituigdo dedicada a recuperagéo social da pessoa

Av. Valdir Masutti. n° 779W- Loteamento Bom Jardim — Campos de Julio — MT - - 78.307-000 Fone (065) 3387 2800
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presa, desde que o contratado tenha inquestionavel reputagao
ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos; (g.n)

Na linha do dispositivo supra, percebe-se que a contratada
goza de inquestionavel reputagao ético institucional, conforme atestados
de fls. 87/89,bem como em relagao a finalidade nao econdmica, conforme
se infere do Estatuto Social encartado a fl. 68, possuindo ainda dentre as suas
finalidades sociais, atividade compativel com o OBJETO da contratagao
direta, uma vez que contempla a prestacao de servigos relacionados a
realizacao de concursos publicos, processos de selecdo, exames, avaliagoes
e correlato, conforme se infere do artigo 5°, | do Estatuto Social de fl. 69,
restando assim atendidos os requisitos legais especificos do dispositivo supra
transcrito, bem como com os requisitos minimos de habilitagao e qualificagao

minima necess2ria, na forma do artigo 72, V, do mesmo diploma legal.

Adicionalmente, denota-se ndo haver obice de legalidade
para a realizagdo da dispensa de licitagao pelo rito COMUM, nos termos do
artigo 1°, §2°, inciso | do Decreto Municipal n°.25, de 19 de janeiro de 2024.

Transcrevo-o:

§2° Os processos Intemos de contratagao aireta serao realizagos Qe acorau

com os seguintes ritos:

| - Comum: contratagao direta decorrente de inexigibilidade de licitagao e
dispensas de licitagao nao enquadradas nos disposto pelos incisos | e |l do art 75 da
Lei n® 14.133/2021;

Quanto a minuta do instrumento contratual anexada aos autos
as fls. 101/112, constata-se a inclusao das clausulas necessarias elencadas
no artigo 92 da NLLC.

IV- DAS RECOMENDAGOES:

Av. Valdir Masutti, n°® 779W- Loteamento Bom Jardim — Campos de Julio — MT — 78.307-000 Fone (065) 3387 2800
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Sobressalente registrar que como premissa para 0
parcelamento do valor da contratacdo pretendida, in casu, em 4 (quatro)
parcelas, tal como previsto no subitem 10.2 do T.R (fl. 13), a Administracao
devera, entre outras formalidades, justificar, previamente no processo
licitatério e no edital ou instrumento formal da contratagao direta, que a

medida propicia uma sensivel economia de recursos, o que deve ser feito

mediante a comparagao da proposta apresentada com precos praticados pela
futura contratada junto a outros 6rgéos publicos 0 pessoas privadas,, ou que

representa condicdo sine gua non para a prestacdo do_servico ou
obtencéao do bem.

Pontualmente, ao tratar da excecdo em relagao a antecipagao
de pagamento, o artigo 145, §1° da NLLC foi taxativo, conforme dispositivo
transcrito:

Art. 145. No sera permitido pagamento antecipado, parcial ou
total, relativo a parcelas contratuais vinculadas ao
fornecimento de bens, a execugao de obras ou a prestagao de
servigos. (g.n)

§ 1° A antecipacao de pagamento somente sera permitida se
propiciar sensivel economia de recursos ou se representar
condigao indispensavel para a obtenc¢ao do bem ou para a
prestagao do servigo, hipotese que devera ser previamente
justificada no processo licitatorio e expressamente prevista no
edital de licitagao ou instrumento formal de contratagao direta.
(9.n)

§ 2° A Administragdo poderd exigir a prestagao de garantia
adicional como condigédo para o pagamento antecipado.

§ 3° Caso o objeto nédo seja executado no prazo contratual, o valor
antecipado devera ser devolvido.

Art. 146. No ato de liquidagdo da despesa, os servicos de
contabilidade comunicardo aos 6rgdos da administragdo tributaria
as caracteristicas da despesa e os valores pagos, conforme o
disposto no art. 63 da Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964.

De tal modo que entendo necessaria a juntada da

justificativa quanto ao parcelamento do valor ajustado da contratacao,

Av. Valdir Masutti, n° 779W- Loteamento Bom Jardim — Campos de Julio - MT 78.307-000 Fone (065) 3387 2800
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por se tratar de requisito indispensavel e que, s.m.j, ndo se evidenciou nos

autos sob exame.

Subsidiariamente, cumpre ainda recomendar a observancia a
necessidade da divulgagio e disponibilizagdo do ato que autoriza a
presente contratagdo em sitio eletrénico, para exame dos eventuais
interessados, conforme determina o paragrafo unico do artigo 72 da NLLC,
ja citado em linkas pretéritas.

V- POSICIONAMENTO CONCLUSIVO:

Em vista de todo o exposto, restrita a analise juridica ao
controle prévio de legalidade do processo sob enfoque, esteada no artigo 53,
§1°, l'e ll, §4° c/c artigo 72, Il da NLLC e do artigo 5°, IX da Lei Municipal n°.
510/2012, OPINO, em concluséo, pela viabilidade juridica da contratacao
direta por dispensa de licitacdo, com espeqrie no artigo 75, XV da NLLC, com
prosseguimento a fase externa, na forma do artigo 53, §3° da NLLC,

condicionada a observancia dos requisitos legais perfilhados no bojo

desse opinativo.

Vale sublinhar, em arremate, que a manifestacao juridica da
Procuradoria pretende apenas avaliar a contratacao proposta, ndo sendo
objeto de analise a conveniéncia e a oportunidade da contratacéo direta uma

vez que desbordam da sua atribuicao.

A elevada consideragao superior, a fim de que, usando seu
juizo de discricionariedade, adote o poder je decisdo sobre a melhor forma
de conducéao do processo licitatério, nos moldes do artigo 156 da Lei Orgéanica
do Municipio.

Circunscrito ao exposto, sao os termos do parecer, s.m.j.
Campos de Julio, 8 de marco de 2024.
VIVl ENE BARBOSA Assinado de forma digital por VIVIENE

BARBOSA SILVA:51894777115

SILVA:51894777115 Dados: 20240308 15:51:05 0400
Av. Valdir Masutti, n° 779W- Loteamento Bom Jardim — Campos de Julio — MT — 78.307-000 Fone (065) 3387 2800
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RATIFICAGAO DO ATO DE AUTORIZAGAO PARA CONTRATAGAO DIRETA

Processo Licitatorio: 14/2024
Dispensa de Licitagdo n° 03/2024

Fundamento legal: Lei Federal n® 14.133/2021, art. 75, inciso XV.

Por meio do presente, RATIFICO a AUTORIZACAQ para contratacdo direta, por dispensa de
licitagdo, de instituicdo especializada em prestagdo de servigos de planejamento, organizacéo e
aplicagdo de Processo Seletive Simplificado, em todas as suas etapas e tramites, visando suprir as
cepcional intwee publico

do Poder Executivo municipal, c¢ ' justif@étivas e documentos apresentados, com o respectivo
d ﬁ&lstalm‘f Referéncia.

Proponente: ASSOCIAGAO ATAME EDUCACIONAL E CONCURSOS. CNPJ n°
51.500.039/0001-09.

necessidades temporarias e de ex reenchimento de cargos temporarios

parecer juridico e de acordo co

-
Ees
)

l\m‘ “"—..---’ p — —
Valor global: R$ 50.000,00. "o o

< " ”
.&:;’j:v W

-

Fundamento legal: Lei Federal n® 14.133/2021, art. 75, inciso XV.

P 3

Campos de Julio - MT, 11 ‘.‘_’_; rgo de 2024,

Irineu Marcos Parmeggiani

Prefeito Municipal

CNPJ: 01.614.516/0001-99 — Municipio de Campos de Julio — MT
Av. Valdir Masutti, N° 779 W - Loteamento Bom Jardim — Campos de Julio-MT — CEP: 78319-000 -Fone (65) 3387-2800
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ESTADO DO MATO GROSSO DISPENSA DE LICITACAO N° 03/2024
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE

JULIO

CNPJ:01.614.516/0001-99 Processo Licitatorio: 14/2024

AVENIDA VALDIR MASUTTI 779-W Data do Processo: 05/03/2024
C.E.P..78319-000- Campos de Julio - MT

TERMO DE ADJUDICAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

O Prefeito Municipal, Irineu Marcos Parmeggiani, no uso das atribuigbes que |lhe sdo conferidas pela
legislagdo em vigor, especialmente pela Lei n® 14.133/2021, a vista do parecer conclusivo exarado pela
Procuradoria Juridica, resolve:

01 - ADJUDCAR a presente licitagao, nestes termos:

Processo Licitatério n°® 14 /2024
Modalidade: Dispensa de Licitagao n® 03/2024
Data Homologagao: 11/03/2024

Objeto: Contratagdo de instituicdo especializada em prestacdo de servigos de planejamento, organizacéo e
aplicacdo de Processo Seletivo Simplificado, em todas as suas etapas e tramites, visando suprir as necessidades
temporarias e de excepcional interesse publico no preenchimento de cargos temporarios do Poder Executivo
municipal.

Proponente/contratada: ASSOCIAGAO ATAME EDUCACIONAL E CONCURSOS. CNPJ n° 51.500.039/0001-09.

ltem Cadigo Descrigao do Produto/Servigo Unid. || Quant. | Valor Unitéario Valor Total

Servigo de assessoria na area
administrativa - Contratagdo de
instituicdo  especializada para

1 002.001.215 | realizagdo dos servigos de | UN 01 50.000,00 50.000,00
organizacao, elaboragao e
execugdo  Processo  Seletivo
Simplificado.

02 - Autorizar a emissao da(s) nota(s) de empenho correspondente(s).

| Ficha Exer. Fic. Unid. Exec. Funcional Categoria Fonte Recurso Valor
56 2024 020301 oA 22'%08)02'2008'0 3.3.90.39.48.00 1.1.500 50.000,00
Campos de Julio - MT, em 11/03/2024. / /’
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ESTADO DO MATO GROSSO DISPENSA DE LICITACAO N° 03/2024
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE

JULIO

CNPJ:01.614.516/0001-99 Processo Licitatorio: 14/2024

AVENIDA VALDIR MASUTTI 779-W Data do Processo; 05/03/2024
CEP.:78319-000- Campos de Julio - MT

TERMO DE HOMOLOGAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

O Prefeito Municipal, Irineu Marcos Parmeggiani, no uso das atribuigdes que lhe sé&o conferidas
pela legislagdo em vigor, especialmente pela Lei n® 14.133/2021, a vista do parecer conclusivo
exarado pela Procuradoria Juridica, resolve:

01 - HOMOLOGAR a presente licitagao, nestes termos:

Processo Licitatorio n®14/2024
Modalidade: Dispensa de Licitagdo n°® 03/2024
Data Homologagao: 11/03/2024

Objeto: Contratacéo de instituigo especializada em prestagéo de servigos de planejamento, organizagéo
e aplicagdo de Processo Seletivo Simplificado, em todas as suas etapas e tramites, visando suprir as
necessidades temporarias e de excepcional interesse publico no preenchimento de cargos temporarios do
Poder Executivo municipal.

Proponente/contratada: ASSOCIACAO ATAME EDUCACIONAL E CONCURSOS. CNPJ n° 51.500.039/0001-09.

Item Cadigo Descrigao do Produto/Servigco Unid. | Quant. | Valor Unitéario Valor Total

Servico de assessoria na area
administrativa - Contratagéo de
instituicdo especializada para
1 |[002.001.215| realizagdo dos servicos de | UN 01 50.000,00 50.000,00
organizagao, elaboragdo e
execucdo Processo Seletivo
Simplificado.

Campos de Julio - MT, em 11/03/2024.

./ /

Ifineu Marcos Parmeggiani
Prefeito Municipal




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
ESTADO DE MATO GROSSO 010126

www.camposdejulio.mt.gov.br

DISPENSA DE LICITAGAO N° 03/2024
EXTRATO DE TERMO DE AUTORIZAGAO PARA CONTRATAGAO DIRETA

O Municipio de Campos de Julio — MT, por meio do agente de contratacdo que ao final
subscreve, torna publico, a quem possa interessar, que a contratagdo direta abaixo descrita foi
autorizada pelo Prefeito Municipal, nos termos do art. 72, VIII, da Lei Federal n® 14.133/2021, conforme
despacho exarado no processo respectivo.

Objeto: Contratacéo de instituigdo especializada em prestacdo de servigos de planejamento,
organizagao e aplicacdo de Processo Seletivo Simplificado, em todas as suas etapas e tramites,
visando suprir as neceSSIdaﬁtemporérlas e de excepcional mteresse publico no preenchimento de
cargos temporarios do Poder Ex@vo mummpd. sy

Proponente: ASSOCIW ;‘:M&ME EDU -AGIC
51.500.039/0001-09.

E CONCURSOS. CNPJ n°

Valor global: R$ 50.000,00.
Fundamento legal: Lei Federal n® 14.133/2021, art. 75, inciso XV.
Vinculagao: Processo &itatéﬁﬁiﬂﬁbﬁ}.qr g

Campos de Julio - MT, 11 de mar o dl

Agente de Contratagao

Portaria n° 26/2024

CNPJ: 01.614.516/0001-99 — Municipio de Campos de Julio — MT
Av. Valdir Masutti, N° 779 W — Loteamento Bom Jardim — Campos de Julio-MT — CEP: 78319-000 -Fone (65) 3387-2800
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Tel.((65) 3387-2800 Ramal 3500 | Cel.((65) 9 8154-4850
E-mail: engenharia@camposdejulio.mt.gov.br

Ingrid Katrine Miranda Fernandes

Diretor de Departamento de Fiscalizagdo

Engenheira Civil - CREA 1221726471

Prefeitura de Campos de Julio = MT

Tel.((65) 3387-2800 Ramal 3501 | Cel.((65) 9 9941-3237

E-mail: engenharia@camposdejulio.mt.gov.br

PORTARIA N°. 81, DE 11 DE MARGO DE 2024.

NOMEIA OCUPANTE AO CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAQ
DE SUPERVISOR DE MATERIAL.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de

Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e;

CONSIDERANDO a Comunicagdo Interna n° 087/2024, subscrita pela
Ex?® Secretaria Municipal de Educac¢do,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a senhora ANA CLARA DOS SANTOS CANDIDO, inscrita
noCPF sob n® 061,***.***-80, para ocupar o cargo de provimento em co-
missdo de Supervisor de Material, com direito a percepgdo da remunera-
¢ao equivalente ao Padrao CC-16, constante do anexo |l da Lei n® 1.526,
de 19 de agosto de 2022.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo, retroagindo
seus efeitos ao dia 11 de margo de 2024.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
so0, aos onze dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e quatro.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Jalio/MT

INEGIXIBILIDADE DE LICITAGAO N° 09/2022 CREDENCIAMENTO N°
04/2022 RELACAO ATUALIZADA DE CREDENCIADOS

INEGIXIBILIDADE DE LICITAGAO N° 09/2022
CREDENCIAMENTO N° 04/2022
RELAGAO ATUALIZADA DE CREDENCIADOS

A Prefeitura Municipal de Campos de Julio, com sede na Av. Valdir Ma-
sutti, 779w, Loteamento Bom Jardim, Campos de Julio - MT, CEP 78.
319-000, torna publico a relagdo de Credenciados no Processo de Creden-
ciamento n® 11/2023, Chamamento Publico para Credenciamento pessoas
fisicas e juridicas para prestagao de servigos profissionais na area de psi-
cologia para atender as demandas da Secretaria Municipal de Educacao
e suas unidades escolares,nas condigdes estabelecidas no Edital e seus
anexos:

RELAGAO DE CREDENCIADOS

Servigos Profissionais de Psicalogia

Credenciados. ~|cPFimF §

JESSICA DAL MAGRO PSICOLOGIA LTDA-  [CNPJ/MF n° 34.636.567/
e 0001-70

|PATRICIA SANTANA CORREIA CPF/ MF: 914.040.961-91 |

Informagdes através do fone (65) 3387 - 2800.

Campos de Julio — MT 11 de margo de 2024.

NADIA T. NEJEM

Agente de Contratagao

Decreto n° 26/01/2024INEGIXIBILIDADE DE LICITAGAO N° 09/2022

diariomunicipal.org/mt/amm = www.amm,org.br

NnNaoe
n‘-“\,";.’. {

CREDENCIAMENTO N° 04/2022
RELAGAO ATUALIZADA DE CREDENCIADOS

. A Prefeitura Municipal de Campos de Julio, com sede na Av. Valdir Ma-

sutti, 779W, Loteamento Bom Jardim, Campos de Julio - MT, CEP 78.
319-000, torna publico a relagdo de Credenciados no Processo de Creden-
ciamento n® 11/2023, Chamamento Publico para Credenciamento pessoas

| fisicas e juridicas para prestacgéo de servigos profissionais na area de psi-

cologia para atender as demandas da Secretaria Municipal de Educagao
e suas unidades escolares,nas condigbes estabelecidas no Edital e seus
anexos:

RELAGAO DE CREDENCIADOS

Ervir;oa_ Profissionais de Psicologia 7

| [Credenciados. o JcPRIMF
| |JESSICA DAL MAGRO PSICOLOGIA LTDA-  |CNPJ/MF n° 34,636.567/
ME 000170
(PATRICIA SANTANACORREIA ~~~ |CPF/MF:$14.040.961-91

Informagdes através do fone (65) 3387 - 2800.
Campos de Julio — MT 11 de margo de 2024.

NADIA T. NEJEM
| Agente de Contratago

Decreto n° 26/01/2024
- il
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DEPARTAMENTO DE_LICITACI\O
DISPENSA DE LICITAGAO N° 03/2024

EXTRATO DE TERMO DE AUTORIZAGAO PARA CONTRATAGAO DI-

| RETA

| O Municipio de Campos de Julio — MT, por meio do agente de contratacdo

que ao final subscreve, torna publico, a quem possa interessar, que a con-
tratagdo direta abaixo descrita foi autorizada pelo Prefeito Municipal, nos
termos do art. 72, VIII, da Lei Federal n® 14.133/2021, conforme despacho
exarado no processo respectivo.

| Objeto: Contratagao de instituicdo especializada em prestagado de servigos

de planejamento, organizagdo e aplicagdo de Processo Seletivo Simplifi-
cado, em todas as suas etapas e tramites, visando suprir as necessidades
temporarias e de excepcional interesse publico no preenchimento de car-
gos temporarios do Poder Executivo municipal.

Proponente: ASSOCIAGAO ATAME EDUCACIONAL E CONCURSOS.
CNPJ n? 51.500.039/0001-09.

. Valor global: R$ 50.000,00.
' Fundamento legal: Lei Federal n® 14.133/2021, art. 75, inciso XV.

Vinculagdo: Processo Licitatério n® 14/2024.
Campos de Julio - MT, 11 de margo de 2024.
Eric Rodrigo Pettenan

Agente de Contratagdo

Portaria n° 26/2024

EXTRATO DO TERMO DE DESISTENCIA DE ITENS DA ATA DE
REGISTRO DE PREGOS N° 20/2023.

DA ESPECIE: Desisténcia de Item vencedor pela empresa no Preg&o Ele-
trénico 15/2023, por parte da Fornecedora.

| DO OBJETO: Ata de Registro de Pregos para aquisigfes futuras de Mate-

rial de higiene e limpeza.
DO FATO: Fica desaverbado a partir da data de 31/01/2024 os itens abai-

| xo relacionados:

" ltem n° 01 = Agua Sanitaria

Assinado Digitalmente
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