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Prefeitura Municipal de Campos de Julio, MT.

EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTAGAO DE
SERVICO N° 161.2024.

EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTAGAO DE SERVI-
CO N°161.2024.

REGIDO PELA LEI MUNICIPAL N°. 1.945, DE 05 DE MARCO DE 2024.
DA ESPECIE: Prestacéo de Servicos.

DO OBJETO: Contratagdo de AE-Assistente Educacional, em conformi-
dade com o Processo Seletivo Simplificado n® 001/2024

DO VALOR: Valor mensal de R$ 2.251,30 (Dois mil, duzentos e cinquen-
ta e um reais e trinta centavos).

Dotacgéao: 524

Orgao: 08 — Secretaria Municipal de Educagio
Unidade: 001 — Departamento de Educagao
Funcgao: 12

Subfungao: 365 — Educagao Infantil
Programa: 0002

Projeto/Atividade: 10088

Categoria Economica: 3.1.90.00.00

Grupo: 1

Codigo:500

Detalhe MT: 1001000

DA VIGENCIA: 19/08/2024 a 18/08/2025

PARTES: MUNICIPIO DE CAMPOS DE JULIO/CONTRATANTE e AN-
DRESSA OLIVEIRA ASTRIZZI/CONTRATADA.

Sandra Martins
Fiscal de Contratos

Prefeitura Municipal de Campos de Julio, MT.

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 13/2024
AVISO DE RESULTADO

O Municipio de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, vem a publico
divulgar, para conhecimento dos interessados, o resultado da CONCOR-
RENCIA ELETRONICA n° 13/2024, com critério de julgamento de MENOR
PRECO, regime de execucdo de EMPREITADA POR PRECO GLOBAL,
objetivando selecionar proposta de empresa especializada para execugao
de obra de construgdo de portal no Parque de Exposigao Olivio Reck.

Foi declarada vencedora do certame a licitante PSV CONSTRUGOES LT-
DA, inscrita no CNPJ sob o n° 50.708.520/0001-21, com valor global de
R$ 287.287,20.

O processo foi homologado pelo Prefeito em 19/08/2024.

Maiores informagdes poderao ser obtidas pelo telefone (65) 3387 2800 ou
pelo e-mail licitacao1@camposdejulio.mt.gov.br.

Campos de Julio - MT, 19 de agosto de 2024.
Eric Rodrigo Pettenan
Agente de Contratagdo
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EDITAL DE CONVOCAGAO N° 025 - PSS/001/2024, DE 19 DE
AGOSTO DE 2024.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais previstas no
artigo 58, inciso Xl, da Lei Organica Municipal (LOM) e;

CONSIDERANDO a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado regido
pelo edital n°® 01/2024 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n® 923, de
26 de junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n° 878, de 20 de
fevereiro de 2018, dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n® 1.085, de 20 de
dezembro de 2019, do artigo 235, inciso IV do Estatuto dos Servidores Pu-
blicos Municipais, instituido pela Lei Complementar n°® 001, de 15 de julho
de 2008 e do artigo 97 e aplicagédo analdgica do caput e incisos do artigo
100 da Lei Orgéanica Municipal.

CONSIDERANDO a homologagao do Processo Seletivo Simplificado regi-
do pelo edital n® 01/2024 por meio do Decreto Municipal n° 161, de 17 de
maio de 2024;

CONSIDERANDO a classificagdo do (s) candidato (s) mencionado(s) no
artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado n® 001/2024,
destinado a contratagdo para o atendimento de necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, para suprimento das vagas aos cargos
da Secretaria Municipal de Saude;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s) aprovado/classificado(s)
no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 01/2024, regido pelo edital
n°® 01/2024, abaixo nominado (s), para comparecer (em) ao Departamento
de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de apresentar os do-
cumentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva contratagéo
temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

MOTORISTA DE AMBULANCIA

NOME CLASSIFICAGAO
Josemar Gomes de Oliveira|5°

Art. 2°. Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (d0) apresentar
documentagéo no original ou fotocépia autenticada em cartério prevista no
item 2.1 do edital n°. 001/2024, a seguir elencados:

Habilitagao se exigir o cargo. |. Ter Nacionalidade brasileira ou estrangeira
na forma da Lei (art. 12 e 37, | da CF/88); Il. Ter no ato da convocagéo ida-
de minima de 18 (dezoito) anos completos; Ill. Certiddes Negativas: Civel
e Criminais dos ultimos 05 (cinco) anos de todos os Estados da Federagéao
brasileira em que candidato ja residiu (com transito em julgado); IV. Car-
teira de identidade (RG); V. Cartédo de Identificagdo do Contribuinte (CPF/
MF); VI. Cartao de Identificagdo (CPF/MF) do cénjuge e data de nascimen-
to; VII. Cartdo de Identificagdo (CPF/MF) do PAI e MAE ou declaragdo de
auséncia de pai/mae; VIII. Certiddo de nascimento ou casamento; IX. Titu-
lo de eleitor e certidao de quitagao eleitoral; X. Certiddo de nascimentodos
filhos menores de 14 anos e Cartdo de Identificagdo (CPF/MF) dos filhos
até 21 anos (menores de 05 anos, copia da carteira de vacina e os em
idade escolar, comprovante de matricula); XI. Carteira de Trabalho e nu-
mero de inscrigdo no PIS ou PASEP; XIl. Carteira profissional no caso de
profissdes regulamentadas, com a apresentacdo do devido comprovante
de quitagdo de anuidade e respectiva certiddo de regularidade; XIlII. Certi-
dao de Reservista (quando do sexo masculino); XIV. 02 fotos 3x4 coloridas
e recentes; XV. Comprovante bancario/conta corrente; XVI. Comprovante
de residéncia, expedido nos ultimos 30 (trinta) dias antes da publicagéo
do edital de convocagéo de posse; XVII. Realizar exames exigidos confor-
me ANEXO V, que comprove ter o candidato aptidao fisica e mental para
o exercicio das atribuicdes da fungado; XVIII. Inacumulabilidade: apresen-
tar Declaracdo se exerce ou ndo outro cargo ou fungédo publica remunera-
da, inclusive emprego em autarquias, empresas publicas e sociedades de
economia mista; XIX. Declaragao de disponibilidade para cumprimento da
carga horaria do cargo em que exercera sua funcédo; XX. Declaracédo de
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