i A
A

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
ESTADO DE MATO GROSSO

www.camposdejulio.mt.gov.br

TERMO DE REFERENCIA

ELABORAGAO E EXECUGAO DE PROJETO DE TRABALHO SOCIAL
CAMPOS DE JULIO - MT

Programa: Novo PAC - Cidades Sustentaveis e Resilientes - Esgotamento Sanitario
Fonte de Recursos: ORCAMENTO GERAL DA UNIAO/Novo PAC
Proponente/Agente Promotor: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
CNPJ: 01.614.516/0001-99

Entidade Prestadora de Servigo de Saneamento: DEPARTAMENTO DE AGUA, ESGOTO E
LIMPEZA PUBLICA — DAE

Nome do Empreendimento: Implantacéo de sistema de esgotamento sanitario no municipio de
Campos de Jdlio - MT

Endereco: AVENIDA VALDIR MASUTTI, 779 W — BAIRRO: BOM JARDIM

Municipio/UF: CAMPOS DE JULIO-MT

Coordenadora / Responsavel Técnico — Trabalho Social do municipio:
Nome: Olidia Silva Borges Maciel

CRESS-MT: n® 2557

E-mail: cras@camposdejulio.mt.gov.br

Telefone: (65) 99943-5268

Objeto da Intervencdo: Implantagdo de sistema de esgotamento sanitadrio no municipio de|
Campos de Julio = MT

Programa de Financiamento: NAO SE APLICA

Modalidade: INDIRETA

Populagdo a ser atendida: 7.372 habitantes

Regime de Execugéo do PTS: EMPREITADA DE PRECO GLOBAL
Prazo de execugido do Empreendimento: 24 MESES

Prazo de execugio do PTS: 30 MESES

NUmero da Operagio: 1098022-96/2024
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- PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
- ESTADO DE MATO GROSSO

www.camposdejulio.mt.gov.br

1. IDENTIFICAGAO

1.1. Caracterizagdo do Municipio

Campos de Julio € um municipio brasileiro localizado na macrorregido oeste, através dos dados do
IBGE 2022, sua populagéo ¢ de 8.822 habitantes, com populagio estimada para 2024 de 9.608 habitantes,
tendo uma area de 6.792,80 km2 totalizando uma densidade demogréfica em torno de 0,76 hab/km2.

Em um contexto histérico, Campos de Julio é resultante de um projeto de colonizagdo privada ligada
diretamente ao movimento expansionista da agricultura brasileira. O projeto de colonizacao foi organizado
pelos empresarios Valdir Masutti e Argeu Fogliatto através da Cooperativa Florestal Sulina, dando origem ao
povoado Vila Coflasul. O povoado iniciado em 1984 era caracterizado por pessoas oriundas do sul do pais
no intuito de desenvolver a agricultura.

Atualmente Campos de Julio é um dos maiores produtores agricolas tanto em nivel estadual como
nacional, sendo esta a sua principal atividade econémica. Sendo a agricultura a parte fundamental a ser
considerada quando se trata da dindmica econdmica assumida pelo municipio tanto em um contexto local
como regional.

Campos de Julio localiza-se a uma latitude de 13°53'58" sul e a uma longitude de 59°08'51" oeste, com
uma altitude de 650 metros. E limitado a oeste pelos municipios de Nova Lacerda e Comodoro, a sul
por Conquista d'Oeste e a leste por Tangara da Serra e Sapezal.

1.2, Caracterizagao do Projeto

O presente projeto trata da implantagdo do sistema de esgotamento sanitério da sede do municipio de
Campas de Jdlio - MT, atendera diretamente uma populagdo de 7.372 habitantes, correspondente ao publico
inicialmente contemplado pelo plano. Além desse contingente, estima-se que outras 1.450 pessoas sejam
beneficiadas de forma indireta pelos impactos positivos da intervengio, considerando os reflexos sobre a
satde publica, as condigdes ambientais e a qualidade de vida no territério abrangido pela area total de
3.868.088,19 m? (386,8088 hectares).

O sistema sera composto por aproximadamente 50.491,53 metros de rede coletora de esgoto,
executada em tubos de PVC ocre com didmetros variando entre DN 150 mm, DN 200 mm, DN 250 mm e DN
300 mm. Seréo realizadas 2.338 ligagdes intradomiciliares. A concepgdo do projeto considerou uma
velocidade minima de escoamento de 0,42 m/s, evitando o actimulo de sdlidos, e uma velocidade maxima
de 2,93 m/s, prevenindo a abrasdo das paredes internas das tubulages. A profundidade da rede varia entre
0,50 metros e 4,47 metros, conforme o relevo do terreno e a viabilidade técnica das escavagdes.

O esgoto sera conduzido prioritariamente por gravidade, sendo utilizadas quatro estagées elevatérias
posicionadas nos pontos mais baixos das respectivas bacias de contribuigdo, com o objetivo de reduzir o
consumo de energia elétrica e os custos de operagéo. As estagdes estdo dimensionadas para garantir o
adequado funcionamento hidraulico, dentro dos limites de velocidade recomendados para o transporte por
recalque.

A estagao de tratamento de esgoto sera implantada proxima a bacia de contribuigéo e ao destino final
do efluente tratado, reduzindo a necessidade de emissarios de longa extenso. O sistema de tratamento sera
composto por gradeamento, caixa de areia, calha Parshall, duas lagoas anaerdbias, duas lagoas facultativas
e duas lagoas de maturagdo, com capacidade de tratamento de 2.121,98 m?dia e eficiéncia estimada de
70%. O tratamento sera realizado por meio de lagoas de estabilizacdo, uma solugdo de baixo custo de
implantacéo e operag&o, que ndo exige mio de obra especializada e apresenta boa eficiéncia na remogéo
de matéria orgénica e microrganismos patogénicos. O efluente tratado sera adequado para fins de irgagao
de pastagens, jardins e culturas diversas, contribuindo para a sustentabilidade ambiental do sistema.

2, OBJETIVO

Contratacdo de pessoa juridica especializada em prestagdo de servicos técnicos com finalidade
necessarias para elaboragéo e execugéo do Trabalho Social em intervencdes e operagdes contratadas no
ambito dos programas e agdes do Ministério das Cidades as diretrizes, em critérios e procedimentos para a
contratacdo e execugdo de Trabalho Social relacionado & obra de intervengées de Saneamento, em
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conformidade com a Lei n° 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagées e Contratos) e a Portaria n° 75, de 28 de
janeiro de 2025, do Ministério das Cidades, que dispde sobre o Trabalho Social nos programas e agoes do
Ministério das Cidades.

3. OBJETO

Constitui escopo do presente Termo de Referéncia a contratacio prestacdo de servigos técnicos,
administrativos, juridicos, urbanisticos, ambientais e sociais, visando a implementacdo do Trabalho Social
no Municipio de Campos de Julio, em sua area urbana total. Operacgao: 1098022-96/2024.

4. REFERENCIAS NORMATIVAS

e Lein®14.133/2021: Nova Lei de Licitacdes e Contratos.

e Portaria n® 75/2025: dispde sobre o Trabalho Social nos programas e agoes do Ministério das
Cidades.

e Lein®11.445/2007: diretrizes nacionais para o Saneamento Basico.
e Lein®12.305/2010: Politica Nacional de Residuos Sélidos.
e Decreto n° 10.936/2022: regulamenta aspectos da Lei n°® 14.133/2021.
¢ Plano Diretor Municipal;
5. DEFINCOES

ATOS ADMINISTRATIVOS: toda manifestagdo unilateral de vontade da Administragéo Publica que, agindo
nessa qualidade, tenha por fim imediato adquirir, resguardar, transferir, modificar, extinguir e declarar direitos
ou impor obrigagdes aos administrados ou a si prépria;

DOMICILIO: local onde se considera estabelecida uma pessoa para os efeitos legais, onde se encontra para
cumprir certos atos ou onde centraliza seus negécios, atividades, nio forcosamente o lugar onde se
reside/dorme;

MACROAREA: porcdo do territério urbano continuo, cujo perimetro é delimitado por elementos urbanos,
fisicos ou culturais bem definidos (bacia hidrografia, sistema viério estrutural, obstaculos urbanos, identidade
cultural, divisdes administrativas etc.), que pode conter uma ou mais poligonais de intervencio;

MODALIDADE DE INTERVENCAO OU OPERAGAO: modalidade contratada no ambito dos programas e
acoes do Ministério das Cidades;

AREA DE INTERVENCAO: 4rea delimitada por uma poligonal que define o perimetro da intervencao;

PROPONENTE: Ente Publico Local (Municipio, Estado ou Distrito Federal), consércio publico, Entidade
Organizadora, prestador publico ou privado de servigo publico de Saneamento que manifeste, por meio de
proposta ou plano de trabalho, interesse em celebrar contrato ou termo de compromisso para formalizar o
Trabalho Social;

AGENTE EXECUTOR: Municipio, Estado, Distrito Federal, consércio publico, Entidade Organizadora,
prestador publico ou privado de servico publico de Saneamento responsavel pela execugdo do Trabalho
Social;

AGENTE APOIADOR: Municipio, Estado ou Distrito Federal que apoia a realizagdo do Trabalho Social;

AGENTE OPERADOR OU GESTOR OPERACIONAL: instituicéo responsavel por gerenciar as regras dos
fundos e monitorar o Agente Financeiro ou a Mandataria da Uni&o;

AGENTE FINANCEIRO OU MANDATARIA DA UNIAQ: instituigdo financeira que acompanha a execugio e
ateste de recursos aplicados no Trabalho Social;

ENTIDADE ORGANIZADORA: cooperativa habitacional ou mista, associagdo ou entidade privada sem fins
lucrativos, habilitada junto ao Ministério das Cidades, executora da intervengdo ou da operagéo;

EI\);gS TEMATICOS: constituem um conjunto de temas que orientam a formulagéo e a implementagéo do
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Trabalho Social;

OBJETIVO ESPECIFICO: contribuigdo que os resultados de cada eixo tematico proporcionam ao alcance do
objetivo geral;

RESULTADOS: mudangas que se pretende alcangar na melhoria das condicdes de vida da populacdo
beneficiaria e nas dindmicas na area de intervencdo decorrentes da execugdo de cada eixo do Trabalho
Social;

PRODUTOS: servigos e bens mensuréveis a serem entregues a populagéo beneficiéria, correspondentes a
cada um dos resultados;

MEIOS DE VERIFICACAO: documentos que compdem os Relatérios de Acompanhamento do Trabalho
Social - RATS e que visam comprovar a execucao das agdes e atividades, permitindo sua analise técnica e
aprovagao financeira, podendo ser primérios ou complementares;

MEIO DE VERIFICACAO PRIMARIO - MVP: relato sistematizado das agdes ou atividades realizadas,
incluindo a descrigdo da estratégia de divulgagéo, o perfil e a quantidade de participantes, a dinadmica
adotada, os contetidos abordados, as interagbes observadas e os encaminhamentos firmados,
acompanhado de registros documentais tais como exemplares de pegas de comunicagdo em meio impresso
ou digital, listas de presenca, certificados e declarag&o de participagao, registros fotograficos, avaliacdo dos
participantes e demais documentos comprobatdrios;

MEIO DE VERIFICACAO COMPLEMENTAR - MVC: documentos especificos ou outras evidéncias, de
apresentacao obrigatoria, que comprovem a entrega dos bens e servigos, conforme identificados.

6. JUSTIFICATIVA

A execugao do Trabalho Social tem por finalidade promover a participagéo e a insergdo social da
populagdo beneficiaria no territério ou empreendimento, contribuindo para a melhoria das condigdes de vida,
a efetivagéo dos direitos sociais, a articulagao com as politicas ptiblicas e a sustentabilidade das intervengdes
realizadas.

A contratagao de servigos especializados de terceiros justifica-se diante da insuficiéncia de capacidade
operacional do ente publico para execucao direta das atividades previstas, especialmente no que se refere a
disponibilidade de recursos humanos qualificados, estrutura técnica e meios materiais adequados.

Adicionalmente, a complexidade das agdes previstas no Projeto de Trabalho Social (PTS) e a
necessidade de atendimento as normas legais e técnicas vigentes exigem a atuagdo de equipe especializada,
capaz de assegurar a adequada execugao, o monitoramento e a qualidade dos servigos prestados.

Nesse contexto, a contratacdo de terceiros configura-se como medida eficiente e necesséria para
garantir a execugdo das agdes com qualidade técnica, cumprimento de prazos e efetividade dos resultados,
assegurando o adequado atendimento as demandas da populagéo beneficidria e a correta aplicagido dos
recursos publicos, em conformidade com os principios da legalidade, eficiéncia e transparéncia.

7. PUBLICO-ALVO

O publico-alvo do Plano de Trabalho Social para a obra de esgotamento sanitério corresponde 3
populagdo residente na area urbana do municipio de Campos de Julio, estimada em 7.372 habitantes,
considerando que o projeto abrange a totalidade do perimetro urbano.

Para fins de planejamento e execucao das agdes do Trabalho Social, ser4 adotada uma amostra
representativa composta por 180 (cento e oitenta) familias, distribuidas proporcionalmente entre os bairros
atendidos, correspondendo a 20 (vinte) familias por bairro, em um total de 9 (nove) bairros.

A seleg&o das familias devera observar critérios que assegurem a representatividade social e territorial,
contemplando diferentes perfis socioeconémicos e niveis de vulnerabilidade.

Essa amostra participara de forma diretamente das etapas de planejamento, implementagéo e
avaliagcd@o das agdes, sem prejuizo do atendimento ao conjunto da populagéo beneficiaria, contribuindo para
promover a adesao ao sistema de esgotamento sanitario e a mudanga de comportamento necessaria ao uso
ad%:;ado da infraestrutura implantada.
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8. OBJETIVOS

8.1 Objetivo Geral

O Trabalho Social objetiva promover a participacéo e a inser¢ao social da populacdo beneficiria no
territério ou empreendimento, visando a melhoria das condigdes de vida, a concretizagéo de direitos sociais,
a articulag@o das politicas publicas e a garantia da sustentabilidade dos bens, equipamentos e servicos
implantados.

8.2 Objetivos Especificos

O Trabalho Social deve ser realizado, obrigatoriamente, com todas as pessoas diretamente afetadas
pelas intervengdes ou operacées contratadas no ambito dos programas e agoes do Ministério das Cidades,
conforme modalidades de intervengdes de Saneamento que compdem dentro da Portaria MCid n°® 75/25,
respeitando as prioridades das familias beneficiarias, a realidade local e as especificidades de cada
intervencgéo.

O Trabalho Social, de que frata este documento compreende um conjunto coordenado de objetivos,
agoes e resultados a serem organizados:

I - Planejamento: que constitui a elaboragéo do Projeto do Trabalho Social - PTS;

Il - Execucdo: que constitui a realizagéo das atividades previstas no PTS; e

lll - verificagéo e acompanhamento: que se realiza por meio verificagdo primarios e complementares; e
Relatdrios de Acompanhamento do Trabalho Social — RATS.

Os eixos tematicos constituem um conjunto de temas que orientam a formulacédo e a implementagao do
Trabalho Social e seus objetivos especificos devem ser alcangados por meio dos produtos e resultados da
estrutura légica detalhada no Anexo | da Portaria MCid 75/25. S&o eixos tematicos do Trabalho Social:

- Eixo | - Mobilizagdo, comunicagéo e participacdo social;
Il - Eixo Il - Sustentabilidade da intervencéo ou operagéo;
Il - Eixo Ill - Sustentabilidade ambiental, seguranca alimentar e promocéo da satde:
IV - Eixo IV - Desenvolvimento socioecondmico; e
V - Eixo V - Direitos humanos, educacio, cidadania e cultura.

Garantir a mobilizagao, comunicagio e participagéo social (Eixo I):

* Informar e esclarecer a populacio sobre as intervengdes previstas no projeto de saneamento:
Informar e esclarecer a populacio beneficiaria das alternativas de atendimento as famflias;

e Assegurar mecanismos permanentes de comunicagéo entre beneficiarios e governo local, garantindo
0 acesso a informacao clara e transparente;

e Estimular a participagéo ativa da populagdo beneficiaria, fortalecendo seu papel como corresponsavel
nas agdes do projeto;

* Apoiar e fortalecer formas de organizacdo comunitaria ja existentes nas areas de intervengao, ou
fomentar novas formas de organizagao onde nao houver;

e Criar canais para escuta ativa das demandas da populagéo, assegurando que as prioridades das
familias sejam consideradas.

Promover a sustentabilidade das intervengdes ou operagdes (Eixo II):

e Sensibilizar a comunidade para a apropriacdo, manutengdo e conservacdo das melhorias
implantadas;

* Incentivar o uso adequado da infraestrutura instalada, promovendo o senso de pertencimento e
responsabilidade coletiva;

* Promover a adeséo ao sistema de esgotamento sanitario com ligagdes intradomiciliares.

Fomentar a sustentabilidade ambiental, seguranca alimentar e promocgao da satde (Eixo Ill):
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e Ampliar o conhecimento da populagdo sobre questdes ambientais relacionadas ao saneamento e
ao cotidiano local;

e Estimular praticas de salde e higiene ligadas ao uso adequado das novas estruturas implantadas,
com foco na melhoria da qualidade de vida.

Estimular o desenvolvimento socioeconémico (Eixo IV):

e Articular e atrair projetos de geracdo de renda, com vistas a reducéo das situagdes de vulnerabilidade
social e exclusdo econdmica;

e Apoiar iniciativas que promovam o empreendedorismo local e a capacitagio para o trabalho.

Fortalecer os direitos humanos, a cidadania, a educacao e a cultura (Eixo V):

e Possibilitar aos moradores o acesso a informagdes sobre legislacéo urbanistica, direitos e deveres
no uso dos espagos pblicos e privados, e processos de titulagéo;

e Criar mecanismos para a articulagéo e o fortalecimento de parcerias com instituigdes publicas e
privadas, visando ampliar o acesso a servigos, programas e agfes sociais.

9. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO
9.1. Condigdes de execugio:

9.1.1 Oinicio da execucdo do objeto sera imediato apos a emissdo da ordem de Servigo;

9.1.2 Os projetos, especificagdes e toda a documentagéo relativa aos servicos sdo complementares
entre si, de modo que qualquer detalhe mencionado em um documento e descrito em outro sera considerado
especificado e valido.

9.1.3 O projeto de Trabalho Social a ser elaborado e executado deve estar de acordo com as
disposicdes da Portaria MCID n° 75, de 28 de janeiro de 2025, que estabelece as normas e orientagdes para
elaboragéo, contratagdo e execugio do Trabalho Social em intervencdes e operagdes contratadas no
ambito dos programas e agées do Ministério das Cidades.

9.1.4 A execugéo do servigo nao gerara vinculo empregaticio entre os empregados da contratada e a
contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.

9.1.5 A contratada responsabilizar-se-a integralmente por todo o servigo executado, inclusive na
eventualidade de haver a necessidade de retrabalhos, em especial quando daqueles nio aceitos pela
fiscalizacao.

9.1.6 A contratada deve possuir em seu quadro de funcionarios responsavel técnico habilitado em seu
respectivo conselho de classe para exercer tal funcéo. Além disso, devera disponibilizar preposto para o
servico a ser executado, aceito pela Administracdo, o qual poderd acumular essa funcdo com a de
responsavel técnico, a critério da contratada.

9.1.7 A contratada devera analisar os documentos referentes ao objeto licitado, identificando as
principais fungbes envolvidas na gestdo do projeto e suas relagdes de autoridade (matriz de
responsabilidades).

9.1.8 A contratada devera ter dominio sobre os Servicos que serdo executados por ela.

9.2 Da mio de obra, equipamentos e materiais a serem empregados:

9.2.1 A contratada devera manter funcionarios em quantidade suficiente para cada tarefa/atividade,
empregando sempre mao de obra qualificada para cada atividade. Para isso, a contratante podera, a
qualquer tempo, solicitar documento comprobatério de que o funcionario esta habilitado e capacitado, bem
como familiarizado com a execucao da tarefa em questao.

9.2.2 Todos os funcionérios deverdo estar devidamente identificados e, caso necessario, utilizando
equipamentos de seguranca;

9.2.3 A empresa contratada devera providenciar, sem 6nus para a contratante, roupas adequadas aos
Servicos e, caso necessario, outros dispositivos de seguranca (EPIs) a seus empregados. Os equipamentos
e materiais dever&o estar de acordo com a legislagéo de seguranga vigente.

9.24 Para a perfeita execucdo dos servicos, a contratada devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades necessarias e qualidades
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estabelecidas nos projetos e nas normas técnicas vigentes, promovendo sua substituicio quando necessario
el/ou quando solicitado.

9.2.5 Todos os materiais a serem empregados nos servicos deveréo ser novos, comprovadamente de
primeira qualidade e estarem de acordo com as especificagdes, devendo ser submetidos a aprovacao da
fiscalizacdo, com excegdo de eventuais servigos de remanejamento onde estiver explicito o
reaproveitamento.

9.3 Modelo de gestdo do contrato:

9.3.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas
e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugio,
total ou parcial.

9.3.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotando-se tais circunstancias
mediante simples apostila.

9.3.3 As comunicagbes entre a contratante e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

9.3.4 A contratante podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

9.3.5 Apds a assinatura do contrato, a contratante podera convocar o representante da empresa
contratada para reunido inicial para apresentagéo do plano de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca
das obrigagGes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execucgdo do objeto, do
plano complementar de execugéo da contratada, quando houver, do método de aferigio dos resultados e
das sangGes aplicaveis, dentre outros.

9.3.6 A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo (s) fiscal (is) do contrato.

9.4 Preposto:

9.4.1 A contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacéo dos
servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo & execugéo do objeto contratado.

9.4.2 A contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengido do
preposto da empresa, hipétese em que a contratada designara outro para o exercicio da atividade.

9.5 Fiscalizagio:

9.5.1 A execug@o do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal (is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos, conforme art. 117 da Lei n® 14.133/2021.
9.5.2 Entre outras atribuigbes, compete ao fiscal de contrato e seu substituto:

9.5.2.1 Obter acesso aos documentos do contrato e do processo licitatrio que o precedeu, sempre
que requisitado, podendo requerer cépias dos documentos indispensaveis a fiscalizago.

9.5.2.2 Comunicar a autoridade superior, por iniciativa propria ou mediante solicitagdo, todas as
ocorréncias significativas relacionadas & execugdo contratual, incluindo eventuais atrasos e
descumprimentos, sugerindo as medidas necessarias para o estrito cumprimento das clausulas contratuais.

9.5.2.3 Requerer ao contratado os documentos necessarios para a prestagio do servico, a corregio
de falhas na execugdo contratual, inclusive o cumprimento da legislagdo aplicavel, a substituicdo de
profissionais ou a repeticdo de servigos executados em desconformidade com as normas aplicaveis.

9.5.2.4 Notificar as autoridades competentes as ilegalidades e irregularidades que identificar.

9.5.2.5. Elaborar relatério documentando as ocorréncias sobre a prestagdo dos servigos referentes
ao periodo de sua atuacao.

9.5.2.6 Receber copias dos documentos fundamentais da contratagéo pelo setor de contratos, como
o edital de convocacao e seus anexos da Portaria MCid 75/25, o contrato, a proposta do contratado/planilha
de custos e formagéo de pregos, a garantia, quando houver, e demais documentos essenciais a fiscalizacao.

9.5.2.7 O fiscal substituto exercera a fungéo de fiscal do contrato nas auséncias e nos afastamentos
legais do titular.

9.5.2.8 O fiscal podera solicitar ao gestor do contrato a assisténcia e opinido de servidores quanto
a aspectos técnicos do objeto contratado, que ndo sejam de sua area de formagao e conhecimento.

9.5.2.9 O fiscal podera contar com o apoio dos 6rgdos de assessoramento juridico e de controle
interno para o desempenho_das suas fungdes.
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9.6. Cabera ao gestor do contrato e, nos seus afastamentos e seus impedimentos legais, ao seu
substituto, em especial:

9.6.1 Coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica-administrativa;

9.6.2 Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato das ocorréncias relacionadas a
execugdo do contrato e as medidas adotadas, e informar & autoridade superior aquelas que ultrapassarem a
sua competéncia;

9.6.3 Acompanhar a manutengdo das condigdes de habilitagdo do contratado, para fins de empenho
de despesa e de pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagéo e do pagamento
da despesa no relatério de riscos eventuais;

9.6.4 Coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizacdo do contrato, cujo histérico de
gerenciamento devera conter todos os registros formais da execucéo, a exemplo da ordem de servigo, do
registro de ocorréncias, das alterages e das prorrogagdes contratuais, e elaborar relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequagées do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administragao;

9.6.5 Coordenar os atos preparatérios a instrugdo processual e ao envio da documentagao pertinente
ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos;

9.6.6 Elaborar o relatério final de que trata a alinea "d", inciso VI, § 3° do art. 174 da Lei n® 14,133/2021,
com as informacdes obtidas durante a execucéo do contrato;

9.6.7 Coordenar a atualizagdo continua do relatério de riscos durante a gestio do contrato;

9.6.8 Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico-administrativo
quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com meng&o ao seu desempenho na
execugdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, a constarem do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes, conforme disposto em
regulamento;

9.6.9 Realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove
o atendimento das exigéncias contratuais;

9.6.10 Tomar providéncias para a formalizagéo de processo administrativo de responsabilizagdo para
fins de aplicagéo de sangbes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133/2021,
ou pelo agente ou pelo setor competente para tal, conforme o caso.

VERIFICACAO E ACOMPANHAMENTO DO TRABALHO SOCIAL

9.7 COMPROVACAO

9.7.1 A verificagdo e o acompanhamento das agdes do Trabalho Social tém por finalidade a
comprovagao e o ateste da execugao das atividades e dos produtos previstos no Projeto de Trabalho Social
(PTS), em conformidade com o cronograma fisico-financeiro.

9.7.2 Os meios de verificagdo consistem no conjunto de documentos que compdem os Relatérios de
Acompanhamento do Trabalho Social (RATS), destinados a evidenciar a execugdo das acdes e atividades
realizadas, subsidiando a anélise técnica e a aprovacgao financeira.

9.7.3 Para fins de organizagdo metodolégica deste Termo de Referéncia, os meios de verificagdo
poderao ser classificados como:

1 - Meio de Verificagéo Primario (MVP): relato sistematizado das agdes ou atividades realizadas, incluindo a
descrigdo da estratégia de divulgagdo, o perfil e a quantidade de participantes, a dinamica adotada, os
conteidos abordados, as interages observadas e os encaminhamentos firmados, acompanhado de
registros documentais tais como exemplares de pegas de comunicagdo em meio impresso ou digital, listas
de presenca, certificados e declaragdo de participagao, registros fotogréficos, avaliagdo dos participantes e
demais documentos comprobatorios;

I - Meio de Verificagdo Complementar (MVC): documentos especificos ou outras evidéncias, de
apresentagéo obrigatoria, que comprovem a entrega dos bens e servigos, quando identificados e/ou exigidos
pela Mandataria da Unido ou pelo Agente Financeiro.

9.8 ACOMPANHAMENTO

9.8,1 A verificagdo e o acompanhamento das atividades do Trabalho Social seréo realizados por meio
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dos Relatérios de Acompanhamento do Trabalho Social (RATS), a serem encaminhados pelo Agente
Executor ao Agente Financeiro ou a8 Mandatéria da Unido.

9.8.2 Os RATS deverao apresentar o conjunto de meios de verificacdo necessarios a comprovacgao e
ao ateste da execucdo das acoes, atividades e produtos, em conformidade com o cronograma fisico-
financeiro do PTS.

9.8.3 A nao apresentacdo dos RATS nos prazos estabelecidos no PTS, ou em periodicidade superior
a trés meses, podera ensejar notificacéo ao Agente Executor pelo Agente Financeiro ou pela Mandataria da
Unido, devendo ser apresentadas as devidas justificativas quanto ao no cumprimento das atividades
previstas.

9.8.4 Os RATS dever&o conter, no minimo, as seguintes informages:
| — Identificacao:

a) dados gerais da area de intervengao ou do empreendimento:

b) dados do contrato, termo de compromisso ou instrumento congénere;

¢) dados do 6rgao ou entidade responsavel pelo Trabalho Social;

d) dados da equipe técnica e do Responsavel Técnico pelo Trabalho Social;

e) dados do Gestor do Trabalho Social;

f) dados da empresa contratada:

g) periodo de execugdo do Trabalho Social;

h) controle financeiro, contendo o valor executado no periodo e o percentual de evolugo;

Il — Meios de verificagdo dos produtos realizados no periodo;

Il - Demonstrativo de despesas por produto no periodo;

IV — Consideracées da equipe técnica sobre a execugao no periodo, incluindo a indicagdo das atividades
programadas e ndo executadas, quando for o caso, acompanhadas de justificativa e perspectiva de
redirecionamento;

V — Aceite da equipe técnica quanto ao contetido do RATS apresentado.

9.9 RECURSOS FINANCEIROS DO TRABALHO SOCIAL

9.9.1 O detalhamento quanto aos recursos necessarios para a realizagdo de cada atividade proposta,
incluindo recursos humanos, material de consumo e servigos esta detalhado na planilha or¢gamentaria. Os
recursos financeiros do Trabalho Social podem ser empregados em:

| - servigos de consultoria e servigos técnicos especializados para apoiar o Agente Executor do
Trabalho Social;

Il - remuneragdo de membros da Entidade Organizadora, na qualidade de Agente Executor, pela
prestacao de servigos técnicos especializados;

Il - produgéo, aquisigédo e divulgagdo de material informativo ou pedagogico que contribuam para o
alcance dos objetivos do Projeto de Trabalho Social;

VI - contrataggo de apoio logistico para suporte as atividades, desde que justificadamente essenciais
para sua viabilidade:

V - aquisicdo de materiais permanentes para o desenvolvimento do Trabalho Social quando
economicamente vantajoso e indispensavel para a execucao, o registro e a difusdo das acées realizadas;

VI - realizagdo de atividades e de capacitagao voltadas & populagdo beneficiaria, incluindo oficinas
educativas, cursos compactos, seminarios ou iniciativas similares:

VIl - custeio de bolsas para participagdo da populagdo beneficidria em cursos ou atividades de
formacéo ou capacitagdo; e

VIII - fomento de iniciativas ou projetos locais, sediadas na area de intervencgéo, do empreendimento,
Ou na macrodrea, realizados pelas familias beneficiarias, por meio de parcerias, premiacdes, dentre outros.

§ 1° Todos os bens permanentes adquiridos pela empresa contratada no ambito do Trabalho Social deverso,
obrigatoriamente, ao término da execucgédo contratual, ser doados ao Ente PuUblico Local ou & Entidade
Organizadora, para fins de incorporagéo patrimonial ou defini¢do de sua destinagéo final, ndo sendo admitida
destinacéo diversa.

§ 2° Os recursos a que se refere o caput deveréo ser aplicados em conformidade com a legislagdo e as
regras estabelecidas pelos programas e agées no ambito do Ministério das Cidades.

9.9.2 E vedada a utilizagao dos recursos do Trabalho Social para:
- aquisicao de materiais permanentes para dar funcionalidade a equipamentos publicos;
l{yzobenura de custos para a realizacdo da mudanca de residéncia das familias beneficiarias;
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HI - pagamento de custas cartorarias voltadas a formalizag&o de condominios:

IV - remuneragéo de servidores integrantes do quadro da administragdo, na qualidade de Agente
Executor do Trabalho Social;

V - cobertura de despesas realizadas antes da formalizagéo do contrato, termo de compromisso ou
operagéo, exceto quando autorizada antecipacgao de recursos;

VI - aquisicdo de veiculos e locacio de espacos fixos para atividades administrativas do Agente
Executor, exceto para implantagdo de posto territorial, quando couber, conforme modalidade especifica; e

VIl - cobertura de custos para cadastramento das familias beneficiarias no Cadastro Unico para
Programas Sociais - CadUnico.

A liberagao ou desbloqueio dos recursos do Trabalho Social ocorrera mediante a aprovagdo de RATS
pelo Agente Financeiro ou pela Mandataria da Uni&o, em conformidade com os produtos e cronogramas
constantes do PTS.

10. EQUIPE TECNICA

10.1 Para o planejamento e execugdo do Trabalho Social € necessaria a composi¢do de uma equipe
técnica multidisciplinar, a ser definida pelo Agente Executor do Trabalho Social, de acordo com as tematicas
e as atividades que figuram no PTS, com o porte da intervengdo ou do empreendimento e as necessidades
do publico-alvo.

10.2 Para estabelecimento de parceria ou contratacdo, a empresa contratada deve conter entre suas
finalidades estatutarias o Trabalho Social, ou tematica associada a sua atuagdo que tera no Trabalho Social.

10.3 A equipe responsével pelo Trabalho Social deve manter constante articulagio entre as demais
equipes que atuam no empreendimento, como a equipe de engenharia e do poder puiblico municipal.

10.4 O Agente Executor do Trabalho Social devera assegurar a qualidade dos servigos prestados, bem
como a disponibilizagdo de profissionais em quantidade suficiente para a adequada composigdo da equipe
técnica, a qual devera ser constituida, no minimo, por:

I - Responsavel Técnico pelo Trabalho Social, com graduagéo em nivel superior, preferencialmente
em servico social, psicologia, pedagogia, ciéncias sociais, licenciatura em educacéo no campo para as
operacGes rurais, ou areas afins, com no minimo trés anos de experiéncia comprovada em implementacéo
de politicas plblicas de Saneamento/meio ambiente ou em execugao e acompanhamento de trabalhos
sociais realizados em Saneamento, preferencialmente em empreendimentos do mesmo porte, natureza e
caracteristica da intervencdo em questdo e devera apresentar documentagdo comprobatéria de sua
qualificagdo e experiéncia profissional, conforme:

a) diploma de conclusao de curso de nivel superior, certificado pelo Ministério da Educagao e Cultura ou
por instituicio de ensino competente, com o respectivo curso regulamentado;

b) cépia da carteira de trabalho, contrato de prestacdo de servicos ou documento equivalente que
comprove vinculo profissional e tempo de atuagso;

c) declaragdo ou atestado de capacidade técnica expedido por 6rgdo ou empresa, contendo descricdo
das atividades desempenhadas; e

d) registro em conselho de classe competente, quando aplicével, conforme regulamentacéo do Ministério
do Trabalho e Emprego.

Il -Mobilizador Social, capaz de mobilizar ou articular as familias, sendo preferencialmente uma liderancga
comunitaria, beneficiario ou morador da &rea de intervengao, do empreendimento, ou da macroarea.

Il - Gestor do Trabalho Social, sera designado pela contratante, devendo ser servidor(a) publico(a) e
possuir formagao de nivel superior, preferencialmente nas areas de Servigo Social, Psicologia, Pedagogia,
Ciéncias Sociais, Licenciatura em Educacgédo do Campo (para operagdes rurais) ou areas afins. O referido
profissional integrard a equipe responsavel pelo acompanhamento do Trabalho Social, ndo cabendo a
empresa contratada sua disponibilizagéo ou contratacao.

§ 1° Podera integrar a equipe técnica responsavel pelo Trabalho Social beneficiario que apresentar as
qualificacGes definidas nos incisos correspondentes, exceto como Gestor do Trabalho Social,

10.6 Das competéncias a equipe técnica responsavel pelo Trabalho Social:
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I - Ao Responsavel Técnico pelo Trabalho Social compete:

a) coordenar o PTS;

b) coordenar a equipe técnica responsavel;

c) coordenar a execucao do Trabalho Social, de forma a se alcancarem os resultados nele previstos;

d) assinar os RATS:

€) apoiar na gestao de crise ou mediagéo de conflitos relacionados a intervencgdo ou operagéo;

f) impulsionar a articulagéo intersetorial de politicas publicas e a participagdo da populagéo beneficiaria;
g) participar ou coordenar reunido com o Agente Executor, com as familias beneficiarias, com grupos
representativos locais, ou com instancia formal de governanca, quando houver;

h) participar de reunies técnicas e atividades vinculadas 2 intervengdo ou operagéo, atuando em campo
para o acompanhamento das agGes, especificadas no PTS: e

i) viabilizar a ampla divulgacéo das informacées relacionadas interveng&o ou operacgéo e ao Trabalho
Social, em consonancia com a proposta de comunicacao social presente no PTS.

Il — Ao Mobilizador Social, compete:

a) prestar suporte a mobilizacdo das familias beneficidrias para as agoes do Trabalho Social, e nos
processos de organizagdo em curso e estimulo ao seu protagonismo, conforme orientagdes do
Responsavel Técnico; b) articular e fortalecer a presenca de coletivos, movimentos sociais e outros atores
€ arranjos sociais locais relevantes no territrio ou previamente instituidos nas acgbes do Trabalho Social;
c) incentivar a formagao, consolidagéo e atuagdo de grupos representativos, voltados a pessoa idosa, as
mulheres, a pessoa com deficiéncia, a pessoa negra, a juventude, quilombolas, indigenas, comunidades
tradicionais, & populagdo em situag&o de rua, de risco ou de vulnerabilidade social, LGBTQIAPN+, entre
outros;

d) participar de instancia formal de governancga, sempre que houver e for convocado;

e) participar das reunies com as familias beneficiarias ou com grupos representativos locais; e

f) divuigar informacées relacionadas 3 intervencdo ou operagdo e ao Trabalho Sacial conforme
orientagdes do Responsavel Técnico.

lll - Ao Gestor do Trabalho Social, compete:

a) apoiar e monitorar o desenvolvimento do PTS garantindo o alcance dos resultados nele
previstos e a correta aplicagdo dos recursos a ele destinados;

b) atestar os produtos e os RATS em conjunto com o Responsavel Técnico:

C) apoiar na gestio de crise e mediagéo de conflitos relacionados 2 intervengao ou & operagao;
d) impulsionar a articulagéo intersetorial de politicas publicas e a participagdo da populacio
beneficiaria;

€) participar e coordenar instancia formal de governanga, quando houver, conforme recomendado
ou exigido pela modalidade de intervengéo ou operacgio; e

f)  participar ou coordenar reunides com as familias beneficigrias Ou com grupos representativos
locais.

11.  PLANO DE TRABALHO

11.1 Todo os produtos dos Eixos Tematicos que constam como “"Opcional", independentemente da
modalidade de intervengdo, podem ser aplicados sempre que o proponente ou o agente executor julgar
necessario, e sempre que a Mandataria ou Agente Financeiro também assim entenderem. As atividades
previstas no PTS poderdo ser reprogramadas, em adequacgéo ao cronograma de obras ou conforme
necessidades identificadas durante a execugdo do projeto.

11.2 O Projeto do Trabalho Social - PTS e 0s produtos identificados devem observar os instrumentos
de planejamento vigentes, destacando-se: Plano Diretor Municipal, o Plano Municipal ou Regional de
Saneamento Basico, o Plano de Recursos Hidricos ou de Bacia Hidrografica, o Plano Municipal ou
Regional de Gestio Integrada de Residuos Sdlidos e Planos de Desenvolvimento Regional, quando
existentes.

11.3 Sugere-se que o orgéo colegiado de controle social dos servigos publicos de Saneamento
basico seja integrado e participe do TS, desde a concepcao e elaboracdo do PTS até o acompanhamento
das atividades executadas. O PTS deve observar as recomendacdes contidas nas resolucdes do érgéo
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colegiado de controle social dos servigos publicos de Saneamento basico, quando existentes.

11.4 Recomenda-se a instalagéo do posto territorial pelo periodo necessario a ser definido no PTS,
j& que se destina a servir de ancora local para as agdes de mobilizacao, participagdo e articulagio entre
a equipe do Trabalho Social, poder publico e comunidade. Pode ser utilizado um espaco publico de facil
acesso para instalagéo do Posto Territorial. Quando a estrutura do Posto Territorial n3o for empregada de
forma completa, deve ser apresentada a sua justificada no PTS, estabelecendo-se outra forma de
comunicagdo e atendimento &s familias beneficidrias durante todo periodo de execucdo do
empreendimento, sem prejuizo do objetivo do plantio social.

12. PROJETO TRABALHO SOCIAL

12.1 O Projeto de Trabalho Social deve conter, obrigatoriamente, no minimo:

I Identificagéo da area de intervengéo ou do empreendimento: nome da area ou comunidade, bairro,
cidade, UF, valor de investimento (V1), valor de repasse (VR) e valor de contrapartida (CP), quando houver,
delimitagdo da macroarea e da(s) poligonal(is) de intervengdo ou do empreendimento;

Il Identificagdo da equipe técnica responsavel: dados do orgéo ou entidade (nome e CNPJ) e da
equipe técnica (nome, cargo e documentos comprobatorios);

Il Leitura técnico-comunitaria da realidade: diagndstico participativo que contemple o tratamento
dos dados conforme a legislag&o vigente sobre protegio de dados pessoais;

IV. Viséo de futuro: desenvolvimento pactuado de uma viséo futura, com a definicdo de demandas
prioritarias para o territrio e para o acesso as politicas publicas, e a previsao de cendrios de curto, médio
e longo prazo;

V. Planejamento do conjunto de acdes e atividades por eixos tematicos: definicdo dos resultados a
serem alcancados e dos produtos a serem elaborados, que conduzirio ao alcance dos objetivos
especificos, conforme os elementos da estrutura logica obrigatdrios para cada modalidade de intervencio
Ou operagao, definidos em seus anexos especificos;

V1. Justificativas: fatores que fundamentam a definigdo do PTS apresentado, considerando os eixos
tematicos e resultados incorporados ao projeto, sua compatibilidade com as caracteristicas do territério e
da populagéo, bem como sua contribuicao para a concretizagdo das mudancas pretendidas com o
Trabalho Social;

VII. Detalhamento de cada ag&o ou atividade: descrigdo metodoldgica e instrumental, contendo, no
minimo, os seguintes elementos:

a) especificagéo do publico-alvo a ser atendido;

b) especificagéio e dimensionamento, definindo local de realizacao, periodicidade, frequéncia e

estimativa de duragao, considerando o tempo de planejamento, divulgagéo, execugéo e relatoria;

c) instrumentos e técnicas adotadas;

d) contelidos abordados:

e) estratégias de comunicagao;

f) atribuicées e perfis dos responsaveis técnicos:

g) formas de avaliagdo pelos participantes; e

h) meios de verificac3o;

VIIl.  Acompanhamento: definigdo da periodicidade de apresentagdo dos Relatérios de
Acompanhamento do Trabalho Social (RATS), conforme o cronograma fisico-financeiro;

IX. Composigao orgamentéria: planilha de custos de cada acéo, atividade ou produto proposto;

X. Cronograma fisico-financeiro: definigdo do periodo de realizagdo das acgles e atividades e da
entrega dos produtos, com os respectivos desembolsos: e

Xl. Comprovagéo da execugéo participativa das atividades do processo de planejamento do PTS:
relato sistematizado das agdes ou atividades realizadas, incluindo a descrigdo da estratégia de divulgacao,
o perfil e a quantidade de participantes, a metodologia adotada, os contelidos abordados, as interagoes
observadas e os encaminhamentos firmados, acompanhado de registros documentais, tais como pegas
de comunicagdo em meio impresso ou digital, listas de presenga, registros fotograficos, avaliagbes dos
participantes e demais documentos comprobatérios.

12.1.1 Deverdo constar no PTS a assinatura e o registro do responsavel técnico pela sua

elaboragdo.
iz
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Paragrafo tnico. O registro referenciado no caput podera ser do conselho de classe, quando houver,
ou de profissdes regulamentadas do Ministério do Trabalho e Emprego.

12.2.2 As atividades previstas no PTS poderdo ser reprogramadas, em adequagdo ao
cronograma de obras ou conforme necessidades identificadas durante a execucdo do projeto.

12.2 ETAPA DE ELABORAGAO

Esta etapa deve conter a comprovagdo da execugdo participativa das atividades do processo de
planejamento do PTS. A metodologia adotada para a entrega dos produtos previstos neste Termo de
Referéncia esta detalhada a seguir, abrangendo as atividades a serem realizadas de forma sistematica e
organizada. Cada etapa do processo esta descrita incluindo os procedimentos, técnicas e ferramentas a
serem utilizadas, bem como os responsaveis por sua execucéo. O objetivo é garantir a clareza e a
transparéncia na condugdo dos trabalhos e alinhamento das acbes com os objetivos propostos e
resultados esperados.

O detalhamento quanto aos recursos necessarios para a realizagéo de cada atividade proposta,
incluindo recursos humanos, material de consumo e servigos esta detalhado na planilha orgamentaria, em
anexo a esse Termo de Referéncia.

At 1.1 LEITURA TECNICO-COMUNITARIA — PESQUISA CENSITARIA COM AS FAMILIAS
a) Propésito:

A pesquisa censitaria tem como propdsito coletar e analisar dados sociais de uma amostragem de
familias impactadas pela intervengao, permitindo compreender seu perfil socioeconémico, condigdes de
moradia, acesso a servigos piblicos e principais demandas sociais e urbanas. A sistematizacio dessas
informacdes fornecera subsidios técnicos para o planejamento e a execugdo das acdes do Trabalho
Social, assegurando que a intervengao seja orientada pelas necessidades reais da populagéo beneficiaria
e em conformidade com os principios de participacdo e inclusdo social. Esta pesquisa sera conduzida de
forma amastral, abrangendo um niimero reduzido de familias, mas garantindo a fidedignidade necessaria
para refletir a realidade social do publico beneficiario.

b) Metodologia e contetido:

a) Utilizagdo de formulario padrio, denominado Formulario Socioeconémico, estruturado em partes
que contemplam diferentes aspectos da realidade das familias, abrangendo os seguintes
aspectos:

b) Dados do Responsavel Familiar: informagdes pessoais como nome, documentos, idade, sexo,
estado civil, cor/raga, escolaridade e ocupacao.

c) Composicdo Familiar: identificacdo dos membros da familia, relagéo de parentesco, sexo,
escolaridade, ocupagéo, renda e possiveis deficiéncias ou necessidades especiais.

d) Dados da Moradia: tipo e situacdo do imével, nimero de comodos, condigdes de abastecimento
de &gua, esgotamento sanitério, energia elétrica, gastos mensais relacionados e tarifa social.

e) Renda e Subsisténcia: fontes de renda formal e informal, participacdo em programas sociais e
total da renda familiar.

f) Salde e Encaminhamentos: presenca de deficiéncias, doengas crénicas ou condicdes que
demandem acompanhamento especial.

g) Identificagdo Cultural: pertencimento a comunidades tradicionais, praticas culturais existentes e
expectativas quanto & promogao e preservagao cultural.

h) Acesso a Servigos e Necessidades Basicas: servigos publicos utilizados, principais dificuldades
de acesso e prioridades de melhoria.

i) Aspectos Socioeconémicos: desafios econdmicos enfrentados e atividades produtivas a serem
mantidas ou desenvolvidas.

i) Infraestrutura e Servigos: avaliagdo da infraestrutura local e sugestdes de melhorias prioritarias.

k) Participacdo Comunitéria: envolvimento das familias em reunides e consultas sobre o projeto e
sugestoes para fortalecer a participagao.

A
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c) Procedimentos para a aplicagao do formulario socioeconémico:
Responsabilidade pela Execugio:

Recomenda-se que a aplicagio do Formulario Socioecondmico seja realizada por profissionais de
nivel médio, sob a orientagdo e o acompanhamento do responsavel técnico pelo Trabalho Social da
empresa contratada, em articulagdo com o mobilizador social.

O instrumento de coleta encontra-se disponibilizado em anexo a este Termo de Referéncia,
constituindo modelo adotado em programas habitacionais e aceito pela Mandataria, podendo ser
adequado as especificidades da area de intervencao, desde que mantida sua estrutura e finalidade, de
modo a assegurar a padronizagéo, a ética e a qualidade das informacdes coletadas. A sistematizagdo e
analise dos dados dever&o ser realizadas pelo responsavel técnico pelo Trabalho Social, com apoio da
equipe designada, garantindo a consisténcia, a confiabilidade das informacdes produzidas e o
alinhamento as diretrizes do projeto.

Local de Execugio:

Os formularios seréo aplicados diretamente nas residéncias dos beneficidrios, de forma a garantir
maior proximidade com a realidade das familias. A aplicagdo ndo abrangera todos os beneficiarios do
empreendimento, mas sim uma amostragem representativa, selecionada nos bairros contemplados pela
intervencao, assegurando diversidade territorial e social.

Aplicagao do Formulario Socioeconémico:

A contratada deve assegurar a selegdo de 20 (vinte) familias em cada 1 (um) dos 9 (nove) bairros
abrangidos pela intervencgo, totalizando 180 (cento e oitenta) familias ao todo, aplicando 1 (um)
questionario por familia.

O entrevistado devera ser preferencialmente o responsavel familiar ou, na sua auséncia, o conjuge
ou companheiro(a).

Deve-se ainda garantir a disponibilizagdo de questionarios em quantidade suficiente, acrescida de
margem de seguranca para eventuais casos de inutilizagzo.

Tempo e Prazo de aplicagio:

A aplicagdo do Formuldrio Socioecondmico devera observar tempo adequado para a coleta
qualificada das informagGes, estimando-se a duragdo méaxima de até 1 (uma) hora por entrevista, os
profissionais deverdo estar devidamente identificados, garantindo seguranga e confianga as familias
entrevistadas. O prazo para conclusdo da aplicagio dos formularios devera estar compativel com os
marcos estabelecidos para a execugéo das atividades do Trabalho Social, devendo ser preferencialmente
concluido no periodo maximo de 15 (quinze) dias.

d) Percepgdes e Expectativas da Comunidade

Durante a etapa de leitura técnico-comunitaria, a empresa contratada devera, além da aplicagédo do
questionario, que visa identificar o perfil socioecondmico das familias entrevistadas, devera ainda registrar
a percepcao da populagdo acerca da infraestrutura existente, incluindo condicbes de moradia,
saneamento, iluminagdo, pavimentagao e demais servigos publicos, bem como levantar as expectativas,
prioridades e demandas da comunidade em relacdo a intervencao a ser realizada. Essas informagdes
deveréo ser consolidadas e integradas ao relatério técnico, permitindo anélises e recomendagées que
subsidiem a execugao das agdes previstas no PTS.

e) Sistematizacédo dos dados em relatério técnico.
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A sistematizacdo e elaboracio de relatério técnico com base nos dados coletados na etapa de
leitura censitaria, apos aplicagao do questionario socioeconémico. O relatério devera contemplar a
digitalizagéo e validagdo dos questionérios, a criagédo de banco de dados estruturado, a realizacdo de
analise estatistica descritiva, cruzamentos de informagdes, identificacdo de padrdes e segmentagoes de
grupos prioritarios, bem como a produgéo de gréaficos, tabelas, infograficos e demais recursos visuais que
facilitem a interpretagdo dos resultados. Além disso, devera incluir a consolidagdo, analise e validacao
dos resultados, descrever a estratégia de divulgagdo adotada, apresentar exemplares de comunicagdo
em meios impressos e registros fotograficos das agées realizadas, contemplando andlises quantitativas e
qualitativas, sumario executivo, consideracbes e recomendacdes, de modo a garantir que as informagdes
sejam acessiveis e compreensiveis para gestores, técnicos e comunidade, subsidiando a execugao das
acoes previstas no PTS.

At 1.2 LEITURA TECNICO-COMUNITARIA — PESQUISA DE GRUPO FOCAL
a) Propésito:

A Leitura Técnico-Comunitéria compreende a execugao do diagndstico participativo, que contempla
o tratamento dos dados em conformidade com a legislagdo vigente sobre protegéo de dados pessoais.
Os grupos focais com responséaveis pelas familias serdo realizados para coletar e analisar dados
qualitativos que reflitam a visdo coletiva dos beneficidrios do empreendimento, complementando os
resultados da pesquisa censitaria. O método busca estimular a interagéo dos participantes por um tempo
determinado, abordando o tema central e questoes secundarias por meio de discussdes mediadas por
um moderador, Essa abordagem vai além de relatos individuais, explorando a dinAmica do grupo para
evidenciar percepgées sobre os processos de interesse.

b) Publico-Alvo, Perfil e Dimensionamento do Grupo

A selegdo dos participantes sera néo-probabilistica, buscando, dentre os responsaveis pelas
familias, pessoas com caracteristicas de interesse que possam oferecer diferentes visdes sobre o objeto
da investigacao.

Cada grupo serd composto por 30 a 50 pessoas, podendo haver ajustes conforme a
representatividade necessaria. O contratante podera apoiar no recrutamento.

Considerando que o presente empreendimento refere-se a implantagéo do sistema de esgotamento
sanitario, com atendimento estimado a 7.372 habitantes distribuidos em 9 bairros contemplados, serdo
realizados 9 (nove) grupos focais, sendo 1 (um) grupo focal em cada bairro, de forma a assegurar
representatividade territorial e diversidade de percepgoes.

c) Procedimentos para Realizagdo dos Grupos Focais: Aspectos Gerais da Aplicagio
Local e Logistica:

Os encontros seréo realizados em €spagos que permitam aos participantes se sentarem frente a
frente, garantindo um ambiente propicio ao dialogo.

O local, provido pelo contratante, deve oferecer condigdes adequadas para a realizagdo do
encontro. A contratada devera disponibilizar lanches aos participantes durante a atividade.

O encontro podera ser gravado em video ou apenas audio, desde que haja a devida autorizagao
dos participantes. Alternativamente, o registro pode ocorrer por meio das notas do assistente de
moderagao, porém deve-se priorizar a gravagao considerando os beneficios deste tipo de registro para a
analise posterior.

Responsabilidade pela Execugéo:

A condugao dos grupos sera feita por um moderador e um assistente de moderagdo, papéis que

%X% 16




"% Y PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
\_}"s ESTADO DE MATO GROSSO

%x : ﬁ www.camposdejulio.mt.gov.br

PHY
1Co Ay S A()
‘—'r:.f-.jv S i SUA

serdo desempenhados pelo responséavel técnico do Trabalho Social e pelo mobilizador social.

O moderador tem a fungio de estimular a discuss&o, assegurar a participacéo de todos e manter o
foco no tema, enquanto o assistente registra as falas e observa aspectos nao verbais.

Adicionalmente, a contratada devera disponibilizar um profissional para apoiar no acolhimento dos
beneficiarios, incluindo o controle da lista de presenca, bem como no registro das agées por meio de
registros fotograficos. Esse profissional também dara suporte logistico durante a apresentagao dos dados
coletados e na organizacio do coffee break, contribuindo para a boa condugdo das atividades e para o
adequado atendimento aos participantes.

Contetidos e Condugio do Encontro:

Inicialmente, o moderador prestara esclarecimentos sobre o propésito do encontro e definira os
acordos de participagdo, como respeito a fala, autorizagdo para gravacao (com a devida justificativa) e
duracdo da sessdo. Os participantes serdo informados de que os dados serdo armazenados de forma
Segura, com acesso restrito, e que eventual divulgacéo ocorrera de forma agregada, sem identificacdo
individual.

Deveréo ser abordadas questses exploratorias dentre os temas a seguir:

1) Expectativas e Sonhos: Quais sdo as suas expectativas em relagéo a implantagdo do sistema de
esgotamento sanitario? Que melhorias €speram para sua casa, sua rua e seu bairro apés a obra?

2) Convivéncia e Integragéo: Como acreditam que a obra e o funcionamento do sistema poderido
impactar a convivéncia entre vizinhos e a organizacdo da comunidade?

3) Medos e Insegurancas: Quais sio as principais preocupacées ou receios em relagao as obras e
a0 uso do sistema de esgoto (ex.: transtornos, manutengao, custos, funcionamento adequado)?

4) Impacto na Vida Familiar: De que forma a implantagdo do sistema pode influenciar a rotina e a
qualidade de vida da familia?

5) Prioridades em Servigos Publicos: Além do esgotamento sanitario, quais outros servigos publicos
(ex.: saneamento, transporte, satde, educagéo, seguranga), consideram essenciais para facilitar
a transigéo?

6) Necessidades de Apoio e Orientagdo: Que tipo de informagoes, orientacdes ou capacitagoes
consideram importantes para esse periodo?

7) Avaliacéo das Informagdes Recebidas: Como avaliam as informag6es ja recebidas sobre o projeto
de esgotamento sanitario (clareza, suficiéncia, meios de comunicacao utilizados)?

8) Informagdes e Canais de Comunicagéo: Que outras informacdes desejam receber sobre o projeto
€ por quais canais de comunicagdo (reunides, panfletos, mensagens de celular, radios
comunitarias)?

9) Sugestdes para Adaptacéo: Que agdes ou iniciativas poderiam ajudar a comunidade a se adaptar
ao novo sistema e garantir seu bom uso (ex.: campanhas educativas, reunies, mutirdes de
limpeza)?

Outros aspectos relacionados a inser¢do no novo contexto poderéo ser explorados conforme os
resultados da pesquisa quantitativa.

Tempo e Prazo:

Os grupos focais ocorrerdo apos a realizacido e analise da pesquisa censitaria, de forma a
complementar e aprofundar os dados quantitativos. Sera realizado 1 (um) encontro por grupo, com
duragdo aproximada de até 2h, possibilitando o debate e a construgdo coletiva de informacdes qualitativas
que enriquecam os resultados do diagnaéstico.

d) Analise e Visualizagdo dos Dados:

As fontes de analise serdo as gravacoes e as anotacdes do assistente de moderacio.
Os contetdos serdo organizados em categorias de interesse alinhadas as questées exploratorias,

RZA

17



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JuLio
ESTADO DE MATO GROSSO

www.camposdejulio.mt.gov.br

com analise da frequéncia e do sentido atribuido as falas para identificar os aspectos mais relevantes,

Os resultados serdo consolidados e apresentados em relatdrio, podendo conter recursos visuais
(graficos, tabelas e infograficos) para facilitar a interpretacéo e a comunicagdo dos achados, integrando-
0s a leitura técnico-comunitaria.

Produto:

Relatdrio contendo sistematizagdo das acdes ou atividades realizadas na condugéo do grupo focal,
incluindo a descrigdo da estratégia de divulgacéo, apresentando exemplares de pegas de comunicagéo
em meio impresso ou digital e registros fotogréaficos, além da consolidacéo da analise e visualizagdo dos
resultados, que deve compor o PTS.

At 1.3 LEITURA TECNICO-COMUNITARIA - MAPEAMENTO DE DADOS SOCIOTERRITORIAIS
a) Propésito:

Subsidiar o planejamento e a implementagéo de politicas publicas mais eficazes por meio da analise
integrada de informagdes provenientes de diversas fontes documentais e institucionais. A partir do estudo
de bases como IBGE, DataSUS, planos municipais e regionais (de saneamento basico, recursos hidricos,
residuos sélidos e desenvolvimento), bem como do levantamento direto junto a secretarias municipais,
busca-se compreender de forma ampla a realidade socioterritorial. Esse mapeamento envolve a
identificagdo da cobertura e qualidade dos servigos de agua, esgoto, residuos sdlidos e drenagem; a
localizag&@o de equipamentos publicos e programas existentes ou planejados; as caracteristicas fisicas e
ambientais do territério; além da presenca de grupos tradicionais, organizagoes da sociedade civil e
liderancas locais. Trata-se de um instrumento estratégico para orientar intervenges que promovam
inclusdo social, sustentabilidade e desenvolvimento territorial equilibrado.

Responsabilidade pela Execugio:

A execucdo das atividades devera ser realizada sob a coordenacio do responsavel técnico pelo
Trabalho Social, com apoio da equipe designada pela contratada, conforme a complexidade das agoes e
a necessidade de suporte técnico-operacional. Cabera ao responsavel técnico supervisionar, validar e
consolidar os resultados produzidos, assegurando a qualidade e a conformidade das informagées
apresentadas no &mbito do PTS.

Prazo para Execugio:

A leitura de dados socioterritoriais podera ocorrer em paralelo ao inicio das atividades de pesquisa
socioeconémica dos beneficiarios.

At 1.4 Revisdo Documental

Fontes a serem consultadas:
* Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE;
DataSUS;
Plano Diretor Municipal;
Plano Municipal ou Regional de Saneamento Basico;
Plano de Recursos Hidricos ou de Bacia Hidrografica;
Plano Municipal ou Regional de Gestio Integrada de Residuos Sélidos;
Planos de Desenvolvimento Regional, quando existentes.

® 9o o o o o

Dados minimos a serem coletados:
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- Dados demogréficos (populagéo total, distribuicdo etaria e por sexo, crescimento populacional),
indicadores socioecondmicos (renda, escolaridade, ocupacéo, vulnerabilidade social) e condigées de
saneamento basico (abastecimento de agua, coleta de lixo).

- Indicadores de salide relacionados a0 saneamento, como incidéncia de doengas de veiculagdo hidrica
(diarreias, verminoses, hepatite A), registros de internagdes hospitalares e agravos epidemioldgicos
associados as condigdes sanitarias.

- Informagdes sobre zoneamento urbano, expansio da malha urbana, diretrizes de uso e ocupagéo do
solo, areas destinadas a habitagéo de interesse social e previsdo de infraestrutura sanitaria,

- Diagnéstico atual dos servicos de esgotamento sanitario, deficiéncias existentes, metas de
universalizagao e projecées de demanda futura.

- Qualidade e disponibilidade dos recursos hidricos, principais mananciais de abastecimento e areas de
risco de contaminagéo por auséncia de rede coletora de esgoto.

- Estratégias de manejo e destinagao final, impactos ambientais relacionados ao saneamento, e acoes de
educagdo ambiental articuladas ao tema.

- Diretrizes de desenvolvimento territorial e socioeconémico, previsdo de investimentos em saneamento
e infraestrutura urbana, bem como areas prioritarias para implementacéo de politicas ptblicas.

Pesquisa e/ou Entrevistas com Informantes-Chave:

Deverdo ser consultadas fontes documentais oficiais e bases de dados confiaveis, com o objetivo
de subsidiar a analise do perfil socioeconémico, das condices de saneamento existentes e das projecées
de demanda futura. As informagdes obtidas poderéo ser validadas por informantes-chave que detém
conhecimento técnico ou institucional sobre cada fonte, garantindo a consisténcia e a fidedignidade dos
dados utilizados.

Sugestao de Informantes-Chave:

* Técnico do IBGE responsavel pelo levantamento censitario local ou representante da agéncia
estadual/regional:

¢ Profissional da Secretaria Municipal de Satide (setor de epidemiologia ou vigilancia em saude);
Secretario(a) Municipal de Planejamento ou técnico do setor;

* Gestor municipal responsavel pelo saneamento (Secretaria de Obras/Infraestrutura) ou técnico
designado;

o Eepresentante do Comité de Bacia Hidrografica ou técnico da Agéncia Nacional/Estadual de

guas;

* Secretario(a) Municipal de Meio Ambiente ou Coordenador da politica de residuos sélidos;

* Representante da Secretaria Estadual ou 6rgéo regional de desenvolvimento econémico/territorial

* Técnicos ou gestores responsaveis pelas atualizagées dos sites e portais publicos (IBGE,
DataSUS e 6rgaos municipais/estaduais)

At 1.5 Relatério de Mapeamento:

Tem por objetivo fornecer uma visdo detalhada da area de intervengao, consolidando informacées
sobre infraestrutura, equipamentos publicos, programas existentes e caracteristicas socioambientais, de
modo a subsidiar a execugéo do projeto de esgotamento sanitario e demais acdes do PTS. Para tanto, o
relatorio devera contemplar os seguintes aspectos:

» Cobertura e qualidade dos servicos de &gua, esgoto, residuos sélidos e drenagem;
Equipamentos piblicos e programas existentes ou planejados:
Caracteristicas fisicas e ambientais da 4rea, incluindo vias de acesso;
Grupos tradicionais, organizagoes da sociedade civil e liderangas locais;
Levantamento de informacdes junto a secretarias municipais e estaduais, garantindo que os dados
sejam atualizados e validados institucionalmente.

c) Analise dos Dados Coletados:
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Consalidar e interpretar as informagées obtidas por meio do estudo documental e do mapeamento
socioterritorial, permitindo identificar padrdes, prioridades e oportunidades de intervengao no territorio. Ao
integrar os dados dessas duas fontes, pode-se analisar, cruzar e interpretar indicadores e informacées,
permitindo:

- Mapear a cobertura e qualidade dos servicos de saneamento (4gua, esgoto, drenagem e residuos
solidos) em correlagdo com caracteristicas demograficas e socioecondmicas da populagéo;

- Identificar deficiéncias e lacunas na infraestrutura, apontando areas com maior vulnerabilidade ou
necessidade de intervengéo prioritaria;

- Localizar equipamentos puiblicos e programas existentes, avaliando sua distribuigéo e acesso em relagdo
a populagéo atendida;

- Caracterizar a estrutura fisica e ambiental do territério, incluindo vias de acesso, areas de risco e
potencial de expansé&o urbana;

- Reconhecer grupos tradicionais, organizacoes da sociedade civil e liderangas locais, bem como seu
papel na participacio social e mobilizagdo comunitaria;

- Levantar informacdes criticas junto a secretarias municipais e estaduais, validando os dados e
garantindo que decisées e agdes sejam embasadas em informagdes oficiais;

- Identificar padrées e correlagdes entre indicadores socioecondmicos e condigbes de infraestrutura,
permitindo segmentar areas ou grupos prioritarios para o projeto;

- Produzir mapas tematicos, graficos e tabelas que facilitem a visualizagdo, compreensdo e tomada de
deciséo pelas equipes técnicas e gestores publicos.

d) Produto:

Ao término da analise dos dados, devera ser elaborado um relatério técnico completo que
sistematize todas as acées e atividades realizadas durante o mapeamento socioterritorial, consolidando
os resultados obtidos a partir do estudo documental e das informagdes coletadas em campo. O relatorio
devera contemplar: a consolidagdo e visualizacdo dos dados por meio de gréaficos, tabelas e mapas
tematicos; a descricdo detalhada da estratégia de divulgagdo adotada; exemplares de materiais de
comunicagdo produzidos em meios impressos e digitais; registros fotograficos das atividades de campo;

produto sera integrado ao PTS, servindo como documento oficial de referéncia para planejamento,

At 2.0 PROPOSTA DE COMUNICAGAO SOCIAL

A proposta de comunicagio social devers garantir a ampla divulgaggo das etapas e resultados do
Trabalho Social. Apés elaboragéo dos materiais graficos e midias a serem utilizadas, a empresa devera
submeter amostra a CAIXA, para analise prévia, juntamente com informagées acerca do contexto em que
sera utilizado, conteudo, parceiros envolvidos, e outros que julgar importante. Podera utilizar multiplos
meios e tecnologias de comunicag&o apropriadas ao perfil da comunidade, tais como:

a) Tecnologias Digitais e de Informagdo e Comunicagéo (TDICs):
» Envio de mensagens informativas via WhatsApp (listas de transmissdo), cards, videos curtos e
convites;
* Insergdo de QRCodes em materiais impressos, com redirecionamento a contetidos explicativos.
b) Meios tradicionais de comunicagdo comunitaria:
» Divulgagdo em carro de som, com mensagens sobre reunides, oficinas e agdes do PTS:
* Parcerias com radios comunitarias para boletins informativos;
» Fixagdo de cartazes em pontos estratégicos da comunidade (UBS, escolas, igrejas e comércio
local).
¢) Materiais informativos e sinalizagdo visual:
* Elaboragéo de folders com linguagem acessivel e contetido visual;
» Utilizagdo de identidade visual padronizada do projeto, garantindo reconhecimento das agoes pela
populagao.
d) Recursos audiovisuais presenciais:
¢ Apresentagdes em reunides com uso de TV, projetores ou slides explicativos:
¥/
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* Registro audiovisual das atividades para fins de prestagdo de contas e sistematizacéo.
e) Resultados esperados:
* Documento técnico contendo a proposta de comunicacdo com cronograma e justificativas dos
meios utilizados:
* Registro fotografico e/ou audiovisual das acdes executadas;
* Relatdrios de entrega de materiais, com comprovantes e lista de distribuigdo.

Responsavel pela Execucgio:

A execugao das atividades poders ser realizada diretamente pelo responsavel técnico pelo Trabalho
Social.

Prazo para Execugio:

Deveré ser concluida apés a finalizagéo da etapa da atividade de Leitura Técnico-Comunitaria

13. ETAPA DE EXECUGAO

Com base nos dados e informagdes obtidas e analisadas sobre a populagdo beneficiada e sobre o
territorio, resultantes das acées anteriores, bem como em informagdes fornecidas pelo CONTRATANTE,
a CONTRATADA devera elaborar um Projeto de Trabalho Social (PTS).

O PTS é um documento que expressa o entendimento entre as partes envolvidas sobre o que sera
feito, servindo como um instrumento de trabalho capaz de orientar a execucéo das atividades. Deve
apresentar um conjunto de propostas adequadas a area de intervencdo, perfil dos beneficidrios,
potencialidade do territério e disponibilidade de recursos. E essencial que o projeto seja elaborado com
clareza e objetividade, considerando os diferentes publicos que terdo acesso ao texto. Além disso, a
coeréncia entre os elementos do projeto é fundamental, assegurando que todas as partes se conectem
de maneira légica e harmoniosa, facilitando a compreensao e a implementagéo das agdes propostas. Para
as intervengdes das condigdes operacionais para o Trabalho Social nas modalidades de intervengdo em
Saneamento, Impacto Direto, devem ser definidas e detalhadas as acdes e atividades que proporcionem
no minimo a entrega dos produtos elencados no Anexo |V da Portaria MCID 75/25.

13.1 ESTRUTURA LOGICA APLICADA AO SANEAMENTO BASICO:

A estrutura logica aplicada ao Saneamento basico, correspondente:

Eixo | - Mobilizagao, comunicagdo e participagdo social: tem como objetivo especifico fomentar a
autonomia, o protagonismo social e a participacdo das familias beneficiarias de forma transversal, durante

a realizagdo de todas as etapas do Trabalho Social.

13.1.1 Quadro 1 - Estrutura I6gica do Eixo | aplicada ao Saneamento basico

RESULTADOS ‘”PRODUTOS [IMPACTO DIRETO |MEIOS DE VERIFICACAH]
l.a.1) Leitura técnico T MVP; e MVC: Projeto do
ik o3 Obrigatdrio .
) . |lcomunitaria Trabalho Social
l-a) Produgéo e difusao i, . MVP; e MVC: Projeto do
de conhecimento l.a.2) Visao de futuro Obrigatdrio :
- Trabalho Social
estratégico sobre a
realidade social l.a.3) Proposta de B MVP; e MVC: proposta de
comunicagéo social sobre a|/Obrigatério comunicacgéo social das
intervencao estabelecida acoes e atividades

il
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RESULTADOS IPRODUTOS lIMPACTO DIRETO |MEIOS DE VERIFICAGAQ |

previstas no PTS, contendo
as estratégias e

justificativas
1.b.1) Grupos MVP; e MVC: ato(s) de
representativos locais, Obrigatdrio constituicao da comissao,
' formados ou fortalecidos quando houver
L0 f\.rran’Jos = |[I.b.2) Beneficiarios
participativos de gestéo envolvidos em instancias
Ou cooperacdo atuantes Obrigatorio MVP

de govemnanga e féruns de

no territorio L - ;
participacéo social

.b.3) Rede de cooperagéo

. _ |
Ou parceria socioterritorial  |[Obrigatério MVP; e MVC: registro de

formalizagéo de parceria

estabelecida
l.c) Comissdes ou
grupos para l.c.1) Acompanhamento
acompanhamento da participativo da intervencao Obrigatorio MVP
interveng&o ou Ou operagao realizado

operacao atuantes

Nota: MVP - Meio de verificagdo primério; MVC - Meio de verificagdo complementar

Produto l.a.1, Leitura técnico-comunitaria: diagnéstico participativo, que contemple o tratamento dos
dados conforme legislagso vigente sobre protegdo de dados pessoais, contendo os seguintes elementos:

a) dados socioecondmicos das familias beneficiarias: nimero de familias e beneficiarios, nimero de
mulheres responsaveis pela unidade familiar, escolaridade, composigao familiar por faixa etaria,
$exo, género, identificagdo de pessoas com deficiéncia, cor ou raga, renda familiar, situagédo de
trabalho indicando se ocupagao formal ou informal e fontes de renda, fonte de subsisténcia ou
renda vinculada a moradia atual, condicdo de saude que requeira encaminhamento,
comprometimento médio mensal da renda das familias com o pagamento de encargos, impostos,
taxas, moradia e transporte, motivando, quando for o caso, a necessidade de tarifa social para os
servicos de saneamento e energia elétrica, e demais informacoes que possam contribuir com a
elaboragdo do PTS; e

b) b) dados socioterritoriais, contendo no minimo: delimitagdo da(s) poligonal(is) de intervencio e da
macroarea, do empreendimento ou da comunidade rural e sua(s) insergao(des) no Municipio:
histérico de ocupagéo; meio fisico, ambiental, infraestrutura de acesso (estradas, vias e hidrovias),
infraestrutura urbana: indicages de acesso inadequado aos servigos de saneamento, quando
couber; servigos, equipamentos, projetos, programas e politicas publicas existentes e planejados;
incidéncia de criminalidade, formacdo de grupos ilicitos, trafico de entorpecentes, violéncia
doméstica, exploragdo da prostituicdo, entre outros; identificagdo de povos ou comunidades
tradicionais, presenca de entidades da sociedade civil e grupos representativos locais ; e iniciativas
culturais; areas de vulnerabilidade e risco social, ambiental ou sanitario; demandas do mercado
de trabalho e vocagdes produtivas:

¢) ¢) deve considerar também dados de salde e epidemioldgicos relacionados ao acesso ao
saneamento basico e a salde preventiva.

13.1.2 Produto l.a.2) Visao de futuro: compreende o desenvolvimento de uma visdo futura, pactuada
com as familias beneficiarias, com a definicdo de demandas prioritarias para o territdrio e para o acesso
a politicas publicas, e a previsdo de cendrios de curto, medio e longo prazo, deve ainda apresentar as
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relagdes e conflitos com o Plano de Saneamento Basico ou Plano de Gestio Integrada de Residuos
Solidos, quando eles estiverem aprovados e atualizados.

13.1.3 Produto 1.a.3) Proposta de Comunicacéo Social: consiste na formulagdo de estratégias de
comunicagéo que incentivem a mobilizagdo e a participacao dos atores envolvido e parceiros estratégicos
nas iniciativas e atividades planejadas para o territorio. Deve assegurar a ampla divulgagdo das
informagdes do Trabalho Social e da intervencéo ou operacgao. A linguagem e os meios utilizados devem
estar adequados ao contexto local, contribuindo para fortalecer os processos de engajamento voltados ao
desenvolvimento local. Todas as agdes de divulgagéo devem, obrigatoriamente, mencionar o Ministério
das Cidades e o Governo Federal, e adotar os manuais oficiais de identidade, quando houver, inclusive o
Manual de Uso da Marca do Governo Federal:

13.1.4 Os produtos relacionados ao resultado I.b devem envolver também a(s) entidade(s)
formada(s) por usuarios de servigos que compde o orgédo colegiado de controle social dos servigos de
saneamento basico, previsto na Lei 11.445, de 5 de janeiro de 2007 e seus decretos regulamentadores.
O envolvimento tem por objetivo fortalecer os mecanismos de participagdo social no Municipio, assim
como oportunizar & populagdo beneficiada, e a outras entidades da sociedade civil, o exercicio do controle
social;

13.1.5 Produto 1.b.1) Grupos representativos locais formados ou fortalecidos: abrange a
identificacdo, a formagdo ou o fortalecimento de grupos representativos locais, com foco em pautas
comuns que facilitem o exercicio & participagio social, o protagonismo social, a autonomia e a
organizagéo coletiva, contribuindo para a mobilizagéo das familias beneficiérias e para o controle social:

13.1.6 Produto 1.b.2) Beneficidrios envolvidos no acompanhamento e controle social das politicas
publicas e da sustentabilidade da interveng&o: promogédo do engajamento dos beneficidrios na definicéo
de politicas ptblicas e no controle social da intervengao, envolvendo as instancias definidas em cada
modalidade de intervengéo ou operacéo e demais foruns de participacéo;

13.1.7 Produto 1.b.3) Rede de cooperacdo ou parceria socioterritorial estabelecida: envolve a
identificacdo de oportunidades de cooperacao em temas estratégicos, a formalizagio de COMpromissos
para atuagéo conjunta com atores locais, associagdes ou cooperativas estabelecidas, com instituicbes
governamentais e ndo-governamentais, Defensorias, empresas locais, entidades sem fins lucrativos,
instituicdes académicas, grupos ou coletivos comunitarios, entre outros;

13.1.8 Produto l.c.1) Acompanhamento participativo da intervengao ou operagéo realizado: acées
que visam assegurar o compartilhamento de informacdes relevantes e consistentes sobre o progresso
das obras e servicos, bem como a promogdo da participagdo das familias beneficiarias no
acompanhamento da qualidade da execucao, cuja composigdo do grupo e frequéncia das visitas devem
ser dimensionadas conforme porte da obra e modalidade da intervengdo ou operagao.

A Estrutura légica aplicada ao Saneamento basico, correspondente:

Eixo Il - Sustentabilidade da intervengéo ou operagao: tem como objetivo especifico favorecer a gestéo
da intervengado pela comunidade beneficiaria e fomentar a integracéo de politicas publicas.

13.2 Quadro 2 - Estrutura légica do Eixo Il aplicada ao Saneamento basico

MEIOS DE

RESULTADOS PRODUTOS IMPACTO DIRETO VERIFICACAQ

Il.a) Resultados e —] Il.a.1) Atividades de

: C . MVP; e MVC: relatorio
efeitos decorrentes da  ||comunicagao social para

de alcance das

intervencdo ou da difusdo de informacdes Obrigatério
= . : . abordagens e
operacdo reconhecidos ||sobre a intervencdo ou :
= - . encaminhamentos
pela populagdo operacdo realizadas

Il.b) Sensibilizagdo da  ([ll.b.1) Atividades
populacéo beneficiaria ||socioeducativas e praticas
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MEIOS DE
RESULTADOS PRODUTOS IMPACTO DIRETO VERIFICAGAO
sobre a importancia da para apropriacdo dos
apropriacédo dos espacos publicos ou
espacgos publicos ou coletivos, bens e servicos
coletivos e dos bens e ||executados pela intervengéo
servigos OU operagdo entregues
realizadas
[ "
., P; e MVC:
Il.d) Beneficiarios MUPS SIMVG
encaminhados aos focumento de
: I.d.1) Encaminhamento dos monitoramento dos
servicos i ; N :
. . w beneficidrios aos servicos Obrigatorio encaminhamentos,
socloassistenciais e ; : 2
. " socloassistenciais contendo atores
implementagéo do Plano 2
T responsaveis e status
de Acdo iniciada :
dos atendimentos

Nota: MVP - Meio de verificagdo primario; MVC - Meio de verificagdo complementar

das intervengées pelos beneficiarios.

13.2.3 Produto Il.a.1) Atividades de comunicagdo social para difusdo de informagGes sobre a
intervencéo ou operacdo realizadas: compreende a disponibilizacdo de informacoes sobre a intervengao
Ou operagao, seus objetivos, agdes, fases de implantagido e seus impactos, apropriacdo dos espagos
publicos, bens e servigos pelos beneficiarios e sua gestao de acordo com a Proposta de Comunicacéo
(Produto 1.a.3);

atejimentos. Deve levar em consideracdo a aplicagdo de tarifas sociais a todas as modalidades de

A
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Saneamento e seus requisitos, devendo para tal considerar as diretrizes nacionais para a tarifa social de
agua e esgoto estabelecidas na Lei 14.898, de 13 de junho de 2024, ou naquela que venha a substituir,
assim como o estabelecido na politica publica federal e local de Saneamento, bem como sua forma de
aplicacéo pelo prestador de servigos.

A estrutura logica aplicada ao Saneamento basico, correspondente
Eixo Ill - Sustentabilidade Ambiental, Seguranga Alimentar e Promog&o da Salide: tem como objetivo

especifico fomentar a adogdo de praticas de uso sustentavel dos recursos naturais, promover a satide e
a segurancga alimentar

13.3 Quadro 3 - Estrutura légica do Eixo Il aplicada ao Saneamento basico

IMPACTO MEIOS DE
RESULTADOS PRODUTOS DIRETO | VERIFICAGAO
lll.a) Uso sustentavel lll.a.1) Atividades socioeducativas e praticas
dos recursos naturais  ||coletivas para difusdo e apoio a iniciativas de ||Obrigatério |[MVP
pelos beneficiarios sustentabilidade ambiental realizadas

lll.c) Sensibilizacéo da
populagio sobre
praticas de autocuidado
e saude preventiva

lll.c.1) Atividades socioeducativas e de
difus&o de praticas de autocuidado e satude Obrigatério [MVP
preventiva realizadas

Nota: MVP - Meio de verificagdo primario

13.3.1 Produto Ill.a.1) Deve considerar também aspectos relacionados aos deveres dos usuarios
dos sistemas de saneamento bésico, como a responsabilidade no uso adequado dos sistemas de
esgotamento sanitario, separacdo e disposigio adequada de residuos na fonte geradora, economia
circular, o impacto dos gases de efeito estufa provocado pelos residuos solidos e esgotamento sanitario,
reuso e uso racional da agua, aproveitamento de agua de chuva, manutencdo ou aumento de areas
permeaveis nos lotes, e outros que forem considerados pertinentes.

13.3.2 Produto lil.c.1) Deve considerar também aspectos ligados a doengas relacionadas ao
saneamento inadequado, potabilidade da agua, formas adequadas de acondicionamento de residuos
solidos, de coleta e fratamento de esgoto (coletivo ou individual, conforme o caso), saude da familia e
saude da mulher, e outros que forem considerados pertinentes.

Eixo IV - Inclusdo Socioprodutiva no sera contemplado neste Termo de Referéncia, tendo em vista que
sua obrigatoriedade se aplica exclusivamente a intervengdes que promovam a inclusao socioprodutiva da
populacgéo, tais como agdes que envolvam cooperativas ou associages de catadores de materiais
reciclaveis, ou que resultem na geragéo de subprodutos ou na produgdo de bens e servigos, o que ndo
se verifica no presente caso, conforme a Portaria MCID n° 75/2025.

A estrutura logica aplicada ao Saneamento basico, correspondente

Eixo V - Direitos Humanos, Educagéo, Cidadania e Cultura: tem como objetivo especifico promover os
Direitos Humanos, a educacio, a cidadania e a valorizagéo e fortalecimento da cultura e das identidades
culturais presentes no territério, recomendando-se o uso dos espagos coletivos produzidos pela
intervencdo para manifestacoes artisticas, educacionais e culturais, e a articulagado com os drgdos
publicos e organizagdes e coletivos existentes no territério.

13.5 Quadro 5 - Estrutura l6gica do Eixo V aplicada ao Saneamento basico
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IMPACTO MEIOS DE
RESULTADOS PRODUTOS DIRETO VERIFICAGAO
V.b) Fortalecimento da V.b.1) Atividades socioeducativas e
promocgao dos Direitos préticas coletivas de fortalecimento dos Obrigatério ||[MVP
]Himanos no territdrio Direitos Humanos no territério realizadas

V.d.1) Atividades socioeducativas e
praticas coletivas de fortalecimento da Obrigatério [[MVP
Cidadania no territério realizadas

V.d) Fortalecimento da
Cidadania no territdrio

Nota: MVP - Meio de verificagdo primario

13.5.1 Produto V.b.1) Atividades socioeducativas e praticas coletivas de fortalecimento da
promocao dos Direitos Humanos no territério realizadas: compreende a implementacao de iniciativas que
reforcem o exercicio cotidiano dos direitos humanos, do direito a cidade, do direito @ mobilidade, do direito
a moradia, do direito & 4gua, entre outros, Abordando, ainda, questées que previnam a violagdo de direitos
e promovam o combate & violéncia e discriminacdo racial, de classe, de género, as pessoas com
deficiéncia, criangas e adolescentes, idosos, pessoas em situagdo de rua ou com trajetéria de rua,
populagédo LGBTQIAPN+ e pessoas em cumprimento de pena ou egressas do sistema prisional, entre
outros, podendo ser usados como referéncia as metas e indicadores dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel previstos na Agenda 2030 da Organizagdo das Nagdes Unidas:

13.5.2 O produto V.d.1 deve trazer relagao com os mecanismos de controle social estabelecidos no
Municipio em conformidade a Lei 11.445/2007 e os decretos que a regulamentam. Deve ser dado
publicidade sobre a formagéo e o funcionamento do 6rgéo colegiado de saneamento estabelecido no
Municipio, assim como estimular e indicar as formas de participagéo da sociedade no exercicio do controle
social.

14. FASES DE REFERENCIA PARA ELABORAGCAO E EXECUGAO DO TRABALHO SOCIAL

O prazo total para a execugdo do Trabalho Social sera de 30 (trinta) meses, conforme previsto
neste Termo de Referéncia. A contratada devera observar que esse periodo esta dividido em trés fases
distintas e obrigatdrias:

| - Fase de Elaboragdo do PTS (0 a 2 meses): os dois primeiros meses seréo prioritariamente destinados
a elaboragao, consolidagdo e entrega do Plano de Trabalho Social — PTS, incluindo todas as etapas de
diagnéstico, leitura técnico-comunitaria, pesquisa censitaria, grupos focais, mapeamento socioterritorial,
definiciio dos eixos, agdes, resultados, produtos e cronograma fisico-financeiro. O PTS devera ser
entregue de forma consolidada, finalizada e validada para encaminhamento e aprovagao a Mandataria da
Unido.

Il - Fase de Execugéo do PTS (3° ao 26° més): concluida a etapa de planejamento, a contratada devera
realizar a execucéo integral das atividades previstas no PTS, pelo periodo estimado de 24 (vinte e quatro)
meses. Todas as agGes deverdo seguir os eixos tematicos, produtos e meios de verificagéo definidos na
Portaria MCID n° 75/2025, com apresentagéo regular dos Relatorios de Acompanhamento do Trabalho
Social — RATS, conforme periodicidade estabelecida no cronograma fisico-financeiro.

Il - Fase Pds-Obra e Avaliagdo (27° ao 30° més): os Ultimos 4 (quatro) meses serdo destinados as
atividades de encerramento e avaliagdo do Trabalho Social, incluindo consolidagéo final de resultados,
sistematizagdo dos produtos entregues, analise dos impactos, registro das agdes, relatério final e apoio a
contratante para o encerramento técnico da intervencgao.

{ie
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14.1 O Trabalho Social devera observar as fases e marcos temporais estabelecidos na Portaria
MCID n° 75/2025, conforme quadro referencial a seguir:

Quadro - Fases referenciais do Trabalho Social

Fases l. Cadastramento Il. Pré-Obras lll. Obras/Pés-obras

Da assinatura do Do inicio da execugéo a

Do preenchimento de proposta para instrumento de conclusdo do
Marcos L . - .
; acesso a recursos do Ministério das |repasse/ financiamento sistema/obra e sua
Temporais . ; - v g -
Cidades até a contratacgdo ate o inicio das apropriacdo pelos
intervencoes beneficiarios
No ca e rec . g
. .0 B0, 0CIRCrS G c!e Termo de referéncia PTS e Relatdrios de
Financiamento: tem especifico do para execugdo indireta] Acompanhamento do
Tr i , .
abalho Social no QCl da Carta ou mista ou PTS Trabalho Social - RATS
Consulta
Documentos
referenciais da
fase No caso de recursos do OGU: Item

especifico do Trabalho Social no

QClI da carta consulta e plano de

trabalho com meta referente ao
Trabalho Social

14.2 Considerando que a elaboracdo e execugéo do Projeto de Trabalho Social — PTS serdo
custeadas com recursos do contrato celebrado com a Unido, o PTS devera estar devidamente previsto
na primeira meta do plano de trabalho, ho Quadro de Composigéo do Investimento — QCl e no cronograma
fisico-financeiro do instrumento de repasse, nos termos da Portaria MCID n° 75/2025.

14.3 Considerando a adogéo do Termo de Referéncia na fase pré-obras, nos termos do item 30.1
da Portaria MCID n® 75/2025, a elaboracédo do Plano de Trabalho Social — PTS sera realizada apos o
inicio da intervengdo, devendo estar aprovado pela mandataria em até 3 (trés) meses ou até o atingimento
de 10% de execugdo fisica da obra, o que ocorrer primeiro, observado o cronograma de entregas
estabelecido neste Termo de Referéncia.

14.4. O PTS devera apresentar cronograma de atividades e entrega de produtos compativeis com
a evolugdo do empreendimento, inclusive contemplando agbes posteriores & conclusdo das obras,
visando & adequada apropriagdo do sistemalobra pelos beneficiarios.

14.5 Cronograma de Atividades da Fase | — Elaborag&o do Plano de Trabalho Social (PTS)

Para garantir a adequada organizagao das etapas metodoldgicas descritas no ltem 12 deste Termo
de Referéncia, apresenta-se a seguir o cronograma indicativo para execugdo da Fase | — Elaboragdo do
Plano de Trabalho Social (PTS), correspondente aos dois primeiros meses de execugdo contratual,
contados a partir da assinatura do contrato ou da emissdo da ordem de servigo, devendo sua conclusdo
e protocolo para analise da mandataria ocorrer no prazo maximo de 60 (sessenta) dias.

Atividade Descricado Produto Vg';":za?éo Prazo
Planejamento Organizagdo da equipe técnica,|[Plano de execucao Documant
metodologico  das||/definicdo  da metodologia del/das atividades de metadoldHics A Més 1
|lPesquisas coleta de dados, elaboragdo e|diagnéstico g
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s - Meio de
Atividade Descrigédo Produto Verificagio Prazo
adequagdo dos instrumentos de registros de
pesquisa  socioecondmica e reuniao
planejamento  logistico  das
atividades de campo.
Aplicacdo do formulario
socioecondmico junto as familias
Aplicacdo da|/selecionadas na amostra S Formularios
Pesquisa representativa dos bairros gulszs;udoonsanos & preenchidos, listas
Socioecondmica contemplados, incluindo N ep istroa dag visitas de aplicagdo e|Més 1
(Leitura  Técnico-{levantamento de dados d ogr'ni cillAree registros
Comunitaria) socioecondmicos, condigdes de fotograficos
moradia e percepgdes da
comunidade.
Digitalizagdo dos questionarios,
Sistematizacéo pif A aged ag ba]nco_ de daid‘os Relatério técnico da Banco de dados
o .« ||EStruturado, realizagéo de analise 2 estruturado, 4
andlise da pesquisa - = ~ _|lpesquisa : Més 2
Bt estatistica descritiva, elaboragéo ot ieronbitilca graficos, tabelas e
de graficos, tabelas e identificagao relatério analitico
de padrées socioeconémicos. ]
Levantamento e analise de dados Documentos
Mapeamento provenientes de bases oficiais e analisados,
Socioteritoi _|/documentos institucionais, como|Base documental registros de Més 2
revisto doctrisial IBGE, DataSUS, planosj|consolidada consulta @
municipais, dados de saneamento sistematizagdo dos
e planejamento territorial. dados
Realizagdo de consultas com
técnicos e gestores publicos para : Relatorios de
Entrevistas comy|validagdo e complementagao dasl Reglst_ros das entrevistas - | -
2 : - entrevistas e dados . Més 2
informantes-chave |(informacdes levantadas nas comploi anlafis registros
bases documentais e P institucionais
institucionais.
Analise integrada das . .
Consolidagéo do|informagbes  documentais —elReIatério técnico de S:rif IoxG t;%{;?;?
mapeamento territoriais, identificando padrdes,|mapeamento rafics & ma as’ Més 2
socioterritorial vulnerabilidades e prioridades de||socioterritorial ?em S P
lintervengao no territdrio.
Condugao de encontros
N participativos com representantes . Registros
Redlizacso d.e das familias beneficiarias para Reglitros s das) otograficos, .
grupos focais | d ~__ lIreunides e listas de i3 list Més 2
COMUNitErios evantarqento € percepcgoes, presenca gravacgoes, listas
expectativas e demandas de presenca e atas
relacionadas ac empreendimento.
Sistematizagdo das falas e Relatério  técnico
- « -+ _llDErcepgées dos participantes, e . _{lcontendo  anadlise
gg:"iﬁ Osqroaég?stlva categorizagéo tematica e ?;;at(r?soos ?gfal?s"co qualitativa ej|Més 2
arp identificacdo de demandas ghip sintese das
comunitarias. discussdes
Elaboracgéo da||Desenvolvimento da estratégia de||Plano de||[Documento técnico
g
proposta dejlcomunicagéo do Trabalho Social,/|[Comunicagio contendo Més 2
comunicacéo social ||definigio dos meios de||Social esfratégia e
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; - Meio de
Atividade Descricao Produto Verificagdo Prazo
divulgagdo, materiais informativos cronograma de
e cronograma de comunicagao. ‘ comunicagao
Integracdo dos resultados das
N pesquisas quantitativas e Documento final do
ggnigic:iigao dg qualitativas, definicdo de eixos de gfggl de _Trabgl-?so PTS protocolado Més 2
efag oracdo do PTS atuacdo, metas, indicadores e omsoliEalls para andlise da
ca cronograma fisico-financeiro do mandataria
Trabalho Social.

As atividades da Fase | poderdo ocorrer de forma parcialmente simultanea, respeitada a sequéncia
metodolégica necessaria & elaboragdo do Plano de Trabalho Social — PTS, devendo sua finalizagéo e
protocolo para analise da mandatéria ocorrer no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados da
assinatura do contrato ou da ordem de servico, prazo de cumprimento obrigatério pela contratada.

O cronograma possui carater orientador quanto a organizagéo das atividades, ndo implicando
flexibilizagdo dos prazos estabelecidos neste Termo de Referéncia,

Nos termos do item 30.1 da Portaria MCID n° 75/2025, o PTS devera estar aprovado pela
mandataria em até 3 (trés) meses apds o inicio da execucdo da obra ou até o atingimento de 10% de
execugao fisica, o que ocorrer primeiro, devendo o prazo de 60 (sessenta) dias ora estabelecido assegurar
tempo habil para sua anélise e aprovagdo dentro do limite regulamentar.

15. VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO

CONTRATAGCAO DE EMPRESA | TERMO DE COMPROMISSO TRANSFEREGOV
ESPECIALIZADA EM  ELABORACAO E |N° 968256/2024/MCIDADES/CAIXA, estimados
EXECUGAO DE TRABALHO SOCIAL, | em R$ 518.933,04 (quinhentos e dezoito mil
MINISTERIO DAS CIDADES E CONSOANTE | novecentos e trinta e trés reais e quatro centavos)
NORMATIVO CAIXA.

O custo estimado total da contratagédo é de R$ 518.933,04 (quinhentos e dezoito mil novecentos e trinta
e trés reais e quatro centavos), conforme informac&o disponivel.

16. RECURSOS E VALORES

Os recursos aportados para as agdes mensais e consecutivas do Trabalho Social deverdo ser
utilizados, no pagamento das despesas com o PTS. O prazo contratual para a execugdo do servico
especializado previsto é de 30 (trinta) meses; contudo, sua vigéncia esta condicionada & duracdo do
periodo de execugdo da obra, prevalecendo este Gltimo em caso de divergéncia de acordo com as
orientagdes deste Termo de Referéncia e Portaria N° 75 de 28 de janeiro de 2025, do Ministério das
Cidades. O valor global destinado a execugéo do Trabalho Social é de R$ 518.933,04, equivalente a 2%
do Valor de Investimento (VI), conforme previsto na regulamentacdo vigente. Desse montante, esta
alocado o valor de até R$ 19.395,25 para a Etapa de Elaboragéo, enquanto os R$ 499.537,79 restantes
serdo aplicados na Etapa de Execugdo das agdes previstas no Plano de Trabalho Sodcial.

DESCRICAO (TS) VALOR R$
Percentual do VI 2%

Valor Etapa Elaboracgao R$ 19.395,25
Valor Etapa Execugdo R$ 499.537,79
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TOTAL R$ 518.933,04

No caso de contratos com recursos do Orcamento Geral da Unido - OGU, o PTS e os produtos que o
compde, podem ser elaborados com recursos de despesas preparatdrias, conforme diretrizes previstas
nos normativos especificos, desde que atenda as normas gerais de licitag&o e contratagdo e ao limite para
as agoes de Trabalho Social nas intervengées de Saneamento, estabelecido entre 1 a 3% do valor de
investimento Cronograma Fisico-Financeiro. Para acoes de Trabalho Social dentro das despesas
preparatorias do instrumento, estas devem compor o limite estabelecido acima. Sendo assim, devem ser
discriminados a composigéo de custos em sua fase de Elaboragéo e Execugéo: Para o presente TR estas
despesas preparatérias estdo previstas na etapa de elaboracdo conforme anexo neste Termo de
Referéncia.

O fluxo de pagamento do Trabalho Social ocorrera de acordo com o estabelecido em Cronograma Fisico-
Financeiro.

17. MONITORAMENTO, MEDIGCAO DE SERVIGCOS E PAGAMENTO

As atividades de preparacao (leitura-tecnico-comunitéria, proposta de comunicagdo) podem ser
custeadas com o recurso do PTS, devendo constar em datalhamento orgamentario. Os servigos
relacionados neste Termo de Referéncia — elaboragéo do diagnéstico sdcioterritorial, elaboragdo do PTS
€ execugdo do PTS, serdo pagos por preco global executado dentro do més, mediante a medigdo em
forma de Relatérios de Acompanhamento e Avaliagdo Mensal e Relatério Final das atividades realizadas.

As atividades previstas e ndo executadas no periodo, deverdo ser redirecionadas/remanejadas e/ou
reprogramadas, com apresentacéo das devidas justificativas. O PTS devera apresentar descricdo em
formato Word e PDF, e os custos ( planilha orgamentario o cronograma fisico-financeiro em modelo
digital).

O pagamento sera realizado ap6s andlise e ateste da Caixa Econémica Federal, e que guardara
proporcao ao atendimento das metas, produtos, indicadores de resultados previstos/aprovados no PTS.
A Nota Fiscal devera ser emitida pela empresa contratada apos comunicagdo do ateste pela Caixa
Econdmica Federal.

O Coordenador do Trabalho Social — sera responsavel pelo acompanhamento, avaliagio do
desempenho, supervisdo e fiscalizagdo do desenvolvimento do Trabalho Social, bem como pelo apoio ao
executor durante todo o processo. Caberéo ao Coordenador do Trabalho Social a fiscalizagdo e o aceite
dos produtos mensais, semestrais e totais apresentados pela contratada.

De forma circunstancial e extraordinaria, de acordo com alguma particularidade da comunidade ou
evento ndo previsto, podera haver a reprogramacéao das metas, objetivos, agdes e custos do PTS, desde
que mantendo os valores licitados e em conformidade com a Portaria N° 75 de 28 de janeiro 2025, do
Ministério das Cidades, e orientagées Caixa Econdmica Federal, bem como autorizada pela Coordenagéo
do Trabalho Social do Municipio e aprovado pelos Técnicos da Caixa Econémica Federal.

As atividades planejadas no PTS deverio ser desenvolvidas mensal e consecutivamente,
respeitando o minimo de uma atividade acao por més,

Para medicao dos servicos e pagamentos, além do acompanhamento in loco e Parecer da
Coordenagéo do Trabalho Social, deveréo ser apresentados os seguintes documentos:

a) Relatodrio do diagnéstico da macroarea de interveng&o e da populagdo em 3 (trés) vias impressas;

b) Relatérios de Acompanhamento e Avaliagéo Mensal das atividades planejadas e realizadas no
PTS, com registros comprobatérios (atas, listas de presenca, certificados, programas, encartes,
fotos, informativos, cartilhas, recibos, notas fiscais, comprovantes de pagamento, entre outros),
em conformidade com os modelos disponibilizados pela Caixa Econdmica Federal;

c) Nesses relatorios seréo registradas todas as atividades constantes no projeto aprovado de acordo
com a fase a que se refere sendo, neste caso, justificadas as atividades previstas e nio realizadas,
quando for o caso;

d) Os referidos relatérios sdo os instrumentos que apresentam a medigdo das atividades/acoes
desenvolvidas no Trabalho Social e que ensejam o desbloqueio de recursos financeiros para
pagamento, pela Instituicdo Financeira, do executado:

e) O monitoramento das atividades do Trabalho Social pelo Municipio e Caixa Econdmica Federal é
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realizado por intermédio dos relatérios de atividades apresentados pela empresa contratada;

f) Relatdrio sintese do resultado das oficinas e capacitagdes realizadas no eixo Desenvolvimento
Socioeconémico com registros comprobatérios (certificados, listas de presenga, fotos, programa
das oficinas, lista de encaminhamento para emprego, documento de formagao de organizagdo
coletiva do trabalho, entre outros), de acordo com as orientagées Caixa Econémica Federal, em 3
(trés) vias impressas;

g) Relatério Final do Trabalho Social, conforme os modelos disponibilizados pela Caixa Econémica
Federal, em 3 (trés) vias impressas.

17.1 LIQUIDAGAO

17.1.1 Recebida a nota fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias
uteis para fins de liquidagéo, na forma desta segao, prorrogaveis por igual periodo.

17.1.2 Para fins de liquidagéo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento
de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento,
tais como:

a) a data da emisséo;

b) os dados do contrato/ordem de servico e do contratante;

c) o periodo respectivo de execucdo do contrato;

d) o valor a pagar;

€) eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis;

f) a descrigdo do objeto;

g) os dados bancarios, com: nome do banco, agéncia e nimero da conta na qual devera ser feito
0 pagamento, via ordem bancaria.

17.1.3 Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou circunstincia que impeca a liquidagéo da
despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se
0 prazo apos a comprovagao da regularizagdo da situaggio, sem 6nus a contratante.

17.1.4 A nota fiscal devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da regularidade
fiscal da contratada.

17.1.5 A contratante devera realizar:

a) verificar a manuteng&o das condigées de habilitagdo exigidas no edital;
b) identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou
entidade, proibigao de contratar com o Poder Pliblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

17.1.6 Constatando-se a situago de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificag&o, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias dteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual perfodo, a critério da
contratante.

17.1.7 N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagéo da regularidade fiscal quanto & inadimpléncia
da contratada, bem como quanto 3 existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados
0s meios pertinentes e necessérios para garantir o recebimento de seus créditos.

17.1.8 Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisio
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada & contratada a ampla
defesa.

17.1.9 Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente, até que
se decida pela rescis&o do contrato, caso o contratado néo regularize sua situacao irregular.

17.2 FORMA DE PAGAMENTO

17.2.1 O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado na nota fiscal ou instrumento de cobrancga equivalente.
17.2.2 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.
17.2.3 Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislagao aplicavel.
17.2.3.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planitha, quando houver,
sr;,-réo retidos na fonte quando da realizagdo do pagamento os percentuais estabelecidos na
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legislagdo vigente.

17.2.4 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n° 123/2006, ndo sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele
regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado 2 apresentagdo de comprovagdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

18. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratagao correréo a conta de recursos especificos consignados
no Orgamento Geral do Municipio de Campos de Julio/MT, conforme abaixo:

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente
Projeto/Atividade: 1.171

Elemento de Despesa: 3.3.90.39

Fonte de Recursos: 02.500 - ORCAMENTO GERAL DA UNIAO/Novo PAC
Valor: R$ 518.933,04

Ficha : 842

19. OBRIGAGOES

19.1. As obrigagdes das partes (direitos e responsabilidades) relativas aos servigos objeto deste
Termo de Referéncia estaréo dispostas em contrato, elaborado em consonancia com este termo, com o
edital de licitagdo e seus anexos e com a legislacao aplicavel.

19.2. O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil da contratada pela
solidez e seguranga dos servigos e dos materiais/meios empregados na sua execugao.

19.3. S&o obrigagbes da contratada:

19.3.1. Apresentar, antes do inicio dos trabalhos e apos a emissdo da ordem de servigo, as
Anotagdes de Responsabilidade Técnica (ART) referentes a execugéo dos servicos e manté-las
no local de execugdo dos servigos;

19.3.2. Cumprir todas as obrigaces constantes do contrato e de seus anexos, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugéo do objeto;

19.3.3. Manter preposto aceito pela administragdo no local do servigo para representa-lo na
execucao do contrato:

19.3.3.1. Alindicac&o ou a manutengéo do preposto da empresa podera ser recusada pela
administracdo, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio
da atividade.

19.3.4. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior
e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

19.3.5. Alocar os empregados/colaboradores necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
do contrato, com habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as
recomendacgées de boa técnica e a legislagdo de regéncia:

19.3.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregées
resultantes da execugéo ou dos materiais empregados;

19.3.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucgdo do objeto, de acordo
com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano
causado a administragdo ou a terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execugdo contratual pela contratante, que ficard autorizada a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

19.3.8. Efetuar comunicacdo a contratante assim que tiver ciéncia da impossibilidade de
realizagdo ou finalizagdo do servigo no prazo estabelecido, para adogdo de acdes de contingéncia
cabiveis.

19.3.9. Néo contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do
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contrato, nos termos do artigo 48, § tnico, da Lei n® 14.133, de 2021;

19.3.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengéo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigagbes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagdo
especifica, cuja inadimpléncia n&o transfere a responsabilidade ao Contratante:

19.3.11. Comunicar ao fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos Servigos;

19.3.12. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos & execugdo dos servigos;

19.3.13. Paralisar, por determinagio da contratante, qualquer atividade que néo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros;

19.3.14. Promover a guarda, manutengéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugdo do objeto, durante a vigéncia do contrato:

19.3.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as nhormas da legislagao pertinente,
cumprindo as determinagdes dos poderes publicos;

19.3.16. Submeter previamente, por escrito, a contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagdes deste termo ou instrumento congénere
aplicavel;

19.3.17. Nao permitir a utilizagéo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacao do trabalho do menor
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

19.3.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagées
assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitagio na licitagdo;

19.3.19. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como
as reservas de cargos previstas na legislagéo (art. 116, Lei n® 14.133/2021 );

19.3.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116,
paragrafo (nico, Lei n°® 14.133/2021);

19.3.21. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

19.3.22.  Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio
para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124, 11, d, da Lei n® 14.133/2021;

19.3.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou municipal,
as normas de segurancga da contratante.

19.4 S3o obrigagoes da contratante:

19.4.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela contratada, de acordo com
o contrato e suas partes integrantes;

19.4.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

19.4.3. Notificar a contratada, por escrito, da ocorréncia de eventuais imperfeigbes, falhas ou
iregularidades constatadas no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregdo,
certificando-se de que as solugdes por ele propostas sejam as mais adequadas;

19.4.4. Notificar a contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregbes verificadas na
execugdo do objeto, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

19.4.5. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacées pela
contratada;

19.4.6. Comunicar a contratada para emissdo de nota fiscal no que se refere a parcela
incontroversa da execugéo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia
sobre a execugdo do objeto quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°

14.133/2021;
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19.4.7. Efetuar o pagamento a contratada do valor correspondente & execugdo do objeto, no
prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Termo de Referéncia;

19.4.8. Aplicar a contratada as sangoes previstas na lei e neste termo;

19.4.9. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial do Municipio para adogdo das medidas
cabiveis quando do descumprimento de cbrigaces pela contratada;

19.4.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagoes e reclamacgodes relacionadas a
execugdo do presente termo, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste;

19.4,10.1. A administracéo tera o prazo de 1 (um) més para decidir, a contar da data do
protocolo do requerimento, admitida a prorrogagéo motivada, por igual periodo.

19.4.11. notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracao de descumprimento de clausulas contratuais;

19.4.12. comunicar a contratada na hipétese de posterior alteragdo do projeto pela contratante, no
caso do art. 93, § 3°, da Lei n° 14.133/2021.

19.4.13. fornece por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos
objeto do contrato.

19.4.14. realizar avaliagdes peri6dicas da qualidade dos servigos, durante e apés o seu
recebimento;

19.4.15. ndo responder por quaisquer compromissos assumidos pela contratada com terceiros,
ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato da contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

20. REAJUSTE

20.1. O contrato sera reajustado, sempre a requerimento da contratada, quando completar o
intersticio de um ano contado da data limite para apresentacdo da proposta.

20.2. ApGs o interregno de um ano, e a pedido da contratada, os precos iniciais seréo reajustados,
mediante a aplicagdo, pela contratante, do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA,
exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade.

20.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

20.4. No caso de atraso ou ndo divulgacao dos indices de reajustamento, a contratante pagara a
confratada a importancia calculada pela tltima variagéo conhecida, liquidando a diferenca correspondente
tao logo sejam divulgados os indices definitivos.

20.4.1. Fica a contratada obrigada a apresentar memoéria de calculo referente ao reajustamento
de pregos do valor remanescente, sempre gue este ocorrer.

20.5. Nas aferig@es finais, os indices utilizados para reajuste serdo, obrigatoriamente, os definitivos.

20.6. Caso os indices estabelecidos para reajustamento venham a ser extintos ou de qualquer forma
nao possam mais ser utilizados, seréo adotados, em substituicdo, os que vierem a ser determinados pela
legislagdo entdo em vigor.

20.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

20.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

20.9. E nula de pleno direito qualquer estipulagdo de reajuste ou corregdio monetaria de
periodicidade inferior a um ano.

20.10. Fica vedada a concessdo de reajuste sobre parcelas ja executadas anteriormente ao
requerimento e, ainda, quando a variagdo de preco decorreu de descumprimento do cronograma por
atraso imputavel a contratada.

20.11. O reajuste contratual tera efeito retroativo a data do intersticio de um ano previsto no item
anterior, desde que a contratada faca seu pedido no prazo de até 30 (trinta) dias daquele termo.

20.11.1. A realizagdo de requerimento apés 30 (trinta) dias n&o implica em rendncia ao reajuste,
mas afasta o efeito retroativo, de modo que sé serdo reajustadas as parcelas executadas apés o
requerimento.

20.12. A prorrogagdo do contrato sem requerimento de reajuste ou sem a ressalva de sua futura
concessdo implica na rentncia a concesséo de reajuste futuro em relagéo a intersticios j& decorridos.

20.13. Os procedimentos para realizagdo dos reajustes deverdo obedecer aos critérios da Lei n°
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21. INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

21.1. Comete infracao administrativa, nos termos do art. 155 da Lei n° 1 4.133/2021, o contratado que:

a) der causa & inexecucéo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugédo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao

funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugéo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagido sem motivo

justificado;

e) apresentar documentagéo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execugdo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

g) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

21.2. Serédo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangoes:

a) adverténcia, aplicavel nas hipéteses de inexecugdo parcial do contrato que nao impliqgue em
prejuizo ou dano a administragdo, bem como na hipétese de descumprimento de pequena relevancia
praticado pelo licitante ou fornecedor e que nao justifique imposigéo de penalidade mais grave.

b) impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b, “g"
e "d” do subitem 13.1, sempre que ndo se justificar a imposigdo de penalidade mais grave (art. 156, § 4°,
da Lei n® 14.133/2021);

¢) declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “", “g” e “h” do subitem 13.1, bem como nas alineas ‘b, “c” e “d", que justifiguem a imposicao
de penalidade mais grave (art. 156, § 5° da Lei n® 14.133/2021).

d) Multa:

I - Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;

Il - Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso injustificado,
até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservéncia do prazo fixado para apresentacio,
suplementacéo ou reposigdo da garantia.

1.1 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragio a promover a extingdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do
art. 137 da Lei n°® 14.133/2021.

Il - compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas ‘e" a "h" do subitem 13.1, de 15% a 30% do
valor do contrato.
IV - Compensatéria, para a inexecugdo total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 13.1, de 20% a
30% do valor do contrato.
V -Para a infragao descrita na alinea “b” do subitem 13.1 , amulta sera de 15 % a 25% do valor do contrato.
VI - Para as infragdes descritas na alinea “d” do subitem 13.1, a multa sera de 10% a 20% do valor do
contrato.
VIl - para a infragdo descrita na alinea “a” do subitem 13.1, a multa sera de 20% a 30% do valor do
contrato.

21.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste termo néo exclui, em hipétese alguma, a obrigagdo
de reparagéo integral do dano causado ao contratante (art. 156, § 9°, da Lei n® 14.133/2021 ).

21.4. A sangéo de multa seré aplicada isolada ou cumulativamente com outras penalidades no caso
de atraso injustificado ou em qualguer outro caso de inexecugdo que implique prejuizo ou transtorno a
administracgo, na forma prevista neste termo.

21.4.1. A definigéo do valor da multa ou do periodo de restrigdo & contratagdo puiblica, respeitados
os intervalos previstos em contrato, levara em conta a gravidade da infragdo, circunstancias agravantes
ou atenuantes, peculiaridades do caso concreto e os danos causados a administracéo.

21.4.2 A multa sera descontada de pagamento eventualmente devido pela contratante decorrente
da contratagdo oriunda deste termo ou de outros contratos firmados com a administragdo publica
municipal.

21.4.3. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pela contratante a contratada, além da perda desse valor, a diferenca sera
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descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

21.4.4. A aplicagdo de multa ndo impedira que a administragdo promova a extingdo unilateral do
contrato, com a aplicagdo cumulada de outras san¢des previstas na Lei n°® 14.133/2021.

21.4.5. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimac3o.

21.5. A aplicagdo das sangbes realizar-se-d em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa a contratada.

21.6. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:

a) a natureza e a gravidade da infragio cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto:

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes:

d) os danos que dela provierem para a contratante;

e) aimplantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes
dos 6rgéos de controle;

f) situac@o econémico-financeira do acusado, em especial sua capacidade de geragédo de receitas
e seu patriménio, no caso de aplicacdo de multa; e

g) a conduta praticada e a intensidade do dano provocado segundo os critérios de razoabilidade e
proporcionalidade.

21.7. Os atos previstos como infragcdes administrativas na Lei n° 14.133/2021, ou em outras leis de
licitagbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846/2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

21.8. A personalidade juridica da contratada podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste TR ou para
provocar confusédo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancoes aplicadas a pessoa juridica
serd@o estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administra¢do, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagéo de coligacio ou controle, de fato ou de direito, com
a contratada, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
analise juridica prévia (art. 160, da Lei n°® 14.133/2021 ).

21.9. A contratante devera, no prazo méximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicaggo
da sancgdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal (art. 161 da Lei n°
14.133/2021).

21.10. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para licitar ou
contratar s&@o passiveis de reabilitagdo, na forma do art. 163 da Lei n° 14.133/2021.

22, DISPOSICOES FINAIS

A responsabilidade direta e integral da execugdo das atividades descritas sera da empresa
contratada, a qual devera cumprir os prazos e gerar os produtos, conforme Termo de Referéncia. A
responsabilizagéo se estende ao cumprimento da metodologia proposta e seu aperfeigoamento em todos
os aspectos técnicos e operacionais para o PTS.

Em caso de ndo cumprimento do prazo estipulado e ndo justificado, a empresa contratada sera
notificada, conjuntamente & Caixa Econémica Federal, e ficara sujeita as sangdes administrativas e legais
pertinentes, cabendo multa, suspenséao temporaria de participac@o em licitagdo por até 02 (dois) anos, ou
declaracdo de inidoneidade, conforme Lei n°® 14.133/2021.

O acompanhamento, fiscalizagdo, aprovagio e pagamento dos trabalhos desenvolvidos pela
empresa contratada s&o prerrogativas do Municipio Campos de Jilio e Caixa Econémica Federal, dentro
dos limites e atribuiges legais de cada ente.

A Coordenacao do Trabalho Social do Municipio realizara todo processo de articulagdo com a
empresa contratada, com vistas ao devido cumprimento das atividades e geracdo dos produtos, bem
como emissdo de Pareceres sobre as atividades realizadas e Relatérios emitidos, subsidiando o
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desembolso financeiro realizado pela Caixa Econémica Federal,

A empresa contratada deve ter amplo conhecimento e observar as determinagbes legais
concementes a Constituicdo Federal, Constituicdo do Estado de Mato Grosso, Lei Organica Municipal,
Portarias cabiveis do Ministério das Cidades, entre outras legislagdes, normatizacdes e orientagdes
pertinentes.

Com o Trabalho Social voltado ao empreendimento do Esgotamento Sanitério devera emergir um
processo de promogdo de autonomia sociopolitica, pertencimento territorial e ambiental, e melhoria de
renda, de forma a favorecer a sustentabilidade do empreendimento e qualidade de vida das familias
beneficiarias.

Campos de Julio/MT, 07 de outubro de 2025

.~ .Olidia Silva B, Maciel
@CL _/Assistente Socsig;
OLIDI ABO G@%ﬂg!ﬂ.

CRESS 2557/2
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ANEXOS

| - Modelo de formulario Socioeconémico

Formulério Socioeconémico - Programa Habitacional

Nome do Programa:
Nimero da Entrevista:
Data da Entrevista:
{Nome do Entrevistador:

Parte 1 - Dados do Responsével pela Unidade Familiar
1. {Nome Completo

CPF
3. |RG
4. |Sexo [} Feminino [J Masculino
5. [ldentidade de Género CJ_Feminino [ Masculino [J Nao-Binario [ O outros [
6. |Data de Nascimento
7. |Estado Civil [ Solteiro [ Casado [CJUnido Estavel [1Separado [ Vviivo
8. |Cor ou Raga [ Amarela ] Branca Clindigena [] Parda [ Preta
9. |Escolaridade ] Analiabeto Fundamental inc./Compl| [ Médio Incompl./Compl.| [T] Superior Incompl./Compl.] L1 Pos-graduacio
10. | Profissdo/Ocupacao Principal
11.|Tipo de trabalho ] Formal [ Jinformal I [Pesempregado |
12.|Renda mensal I

Parte 2 — Composigdo Familiar

N*  {Neme Completo Sexo Género Idade Parentesco  |Escolaridade  |Ocupagio |Renda (R$) (D;ﬂ':'énm E::ciéncia (S;;;:e Espedal

01

02

03

04

05

06

07

08

Parte 3 - Dados da Moradia
Tipo do imével [ Apartamento ] [Casa [Putro
Situagdo do imovel ] Préprio Quitado| [] Financiado | OAlugado [ Cedido |
Nimero de cdmodos
Nimero de pessoas morando
Abastecimento de dgua [] Rede geral 1 Pogo | Odstema [JOutra I
Esgotamento sanitario ] Rede Geral | [IFossa [Téu aberto |
Energia elétrica [ Sim | OnNao [
Gasto mensal com energia elétric|R$
Gasto mensal com dgua/esgoto [R$
Gasto mensal com aluguel R$
Gasto mensal com transporte  |R$
Recebe tarifa social 1 Sim [ [ Nao |

Parte 4 - Renda e Subsisténcia
Fonte principal de renda 1 Trabalho formal|[]  Trabalho Informal| [7] Beneficio social [ Pansio/aposentadoria| [ Outra
Tota! da renda familiar mensal
Participa de programas sociais 3 sim [ [J Nao |

Existe atividade econdmica realizada no domicilio (Marque todas que se aplicam):

[ [Comércio (ex venda de alimentos, bebidas, mercearia)

[ |Servigos (ex: saldo de beleza, costura, oficina)

[ |Produgio artesanal ou manufatura

[ {Produgdo agricola ou criagao de animais

[ [Nao

W
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Parte 5 — Saiide e Encaminhamentos
|Algum membro necessita de encaminhamento de saude | JSim | [JNso |
Condicdo de saude especial (Marque todas que se aplicam):
Deficiéncia fisica
Deficiéncia intelectual
Deficiéncia visual
Deficiéncia auditiva
Deenga cronica (ex: diabetes, hipertensio)
Satde mental (ex: depressao, transtomnas)
Qutros

D(0|0|0[010|0

Parte 6 — Identificagdo Cultural e Situacdo Atual
I\-’o»:é se identifica com alguma comunidade tradicional?

[ Pescador artesanal | [J Quilombola ] [ Indigena | CJRibeirinha | Ooura
IEm caso afirmativo a pergunta anterior, especifique ha quanto tempa vocé pertence a essa comunidade?
] Menos de 1 ano | CJ 145 anos | [J5a 10 ancs ] [ Mais de 10 anos
IO que te levou a fazer parte dessa comunidade?
[ Escolha cultural | 3 Dessstres Natrais | [JConflitos familiares |T0utra especificar):

Parte 7 - Valorizacio e Promogdo Cultural

[ Quais s30 as principais tradicdes culturais e festividades da sua comunidade?
[JDangas e Musicas Tradicionais | ] Festas Religiosas | [ Rituais e Ceriménias | [ Artesanato
[J Qutres (especificar):

Quais praticas culturais vocé gostaria de ver valorizadas e promavidas no novo projeto habitacional?
[CIFestas e Espagos Comunitarios ] [ Espagos para Artesanato ] [CProgramas de Educagao Cultural ] [ Preservacio de Locais Sagrados
] Qutras (especificar):
De gue forma o prajeto habitacional pode contribuir para a promagda da sua identidade cultural?

[ Espacos Comunitarios [I:I Programas de Capacitacia | [ Apaio a Eventos Culturais | [ Parcerias com Instituicges Culturais

[JOutras (especificar):

Parte 8 - Acesso a Servigos e Necessidades Basicas

Iauais servicos publicos vocé utiliza com mais frequéncia? I [ Alimentagio I [ educacao | [] saide
[ Outras (especificar):
IQuais $40 as principais dificuidades que vocé enfrenta para acessar esses serviqos?
[1Distancia | [ Discriminacio | 7 Falta de recursos | [IFalta de informacao
[J Qutras (especificar):
10 que vocé considera mais urgente para melhorar sua qualidade de vida?
CJAcesso a Sadde | DlAlimentacao adequada | ] Moradia Digna I [ Falta de informagao
[ Outras (especificar):

Parte 9 - Aspectos Socioeconémicos
[Qual é a principal fonte de renda da sua familia?

O Agricultura ]| O Anesanato ] O Pesca | ] Trabalho informal
[J Outras (especificar):
]Existem atividades econdmicas tradicionais gue vocé gostaria de manter au desenvalver no novo projeto habitacional? | J Sim ] [CINao

Quais sdo os principais desafios econdmices enfrentados pela sua comunidade? (Margue as alternativas abaixo)
1 {Falta de Recursos

[] |Acesso ao Mercado

[[] |Falta de Capacitagio
]
[

Desemprego
Qutra (especificar):

rte 10 - Infraestrutura e Servigos

Quais servigos puiblicos sdo mais importantes para a sua comunidade? (Marque as alternativas abaixo)
Saude

Educacao

Transporte

Saneamento Basico

Outra {especificar):

\. Oolgpjo

<
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ICnmo vocé avalia a infraestrutura atual da sua comunidade em termos de acesso a esses servios?
3 Muito boz | [J8oa [ [ reguiar =D | ] Muito ruim

Quais melhorias vocé considera prioritarias no novo projeto habitacional? (Marque as alternativas abaixo)

[J |Construgdo de Escolas

[ |Postos de Saude

[J |Melhorizs no Transporte

[ |saneamento Basico

[ |Equipamentos de Cultura

Parte 11 - Participacio Comunitaria

lVocé ja participou de reunides ou consultas comunitarias sobre o projeto habitacional? [ 3 sim f [JINao
Como vocé avzlia a participagio da sua comunidade no planejamento e execucdo do projeto?
[ Muito boa | JBoa | [ Reguiar | Orum [ [ Muito ruim

Quais sugestdes vocé tem para melhorar a participagio comunitiria no projeto? {Marque as alternativas abaixo)
1 |Mais reunides

[ |Divulgagao de Informagées

[1}inclusdo de Representantes Comunitarios

[C]|Programas de Capacitacio

[|Outra (especificar):

Questiondrio para Pessoas em Situacio de Rua

Identificagio e Situagdo Atual
Ha quanto tempo vocé esta em situacao de rua? I [ Menos de 1ana i [J1a5anos I [] 5a 10 anos ] [ Mais de 10 anos
Qual foi a principal razdo que levou vocé a viver nas ruas?
[ Desemprego | CIConfito familiares | (] Desastres naturais | JOutros

Dot
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Il - Eixos, Resultados e Produtos do Trabalho Social no Saneamento Bésico

Eixo | -~ Mobilizagao, Comunicacgio e Participagio Social

Objetivo Especifico: Fomentar a autonomia,
beneficidrias de forma transversal, durante

o protagonismo social e a participacdo das familias
arealizacdo de todas as etapas do Trabalho Social.

conhecimento
estratégico sobre
a realidade social

Resultado Produto Descrigdo
l.a. Produgdo e l.a.1. Leitura técnico- Diagnéstico participativo que contempla o
difusdo de comunitaria tratamento dos dados conforme legislagdo vigente

sobrte protecdo de dados pessoais

l.a.2. Visdo de Futuro

Desenvolvimento pactuado de uma visao futura,
com a definigdo de demandas prioritarias para o
territorio e para o acesso a politicas publicas, e a
previséo de cendrios de curto, médio e longo
prazo

l.a.3. Proposta de
comunicagao social
sobre a intervencéo

Consiste na formulagéo de estratégias de
comunicagdo que incentivem a mobilizagdo e a
participagdo dos atores envolvido e parceiros

estabelecida estratégicos nas iniciativas e atividades planejadas
para o territorio
I.b.Arranjos I.b.1.Grupos Abrange a identificagdo, a formagdo ou o
participativos  de | representativos locais, | fortalecimento de grupos representativos locais, com
gestado ou | formados ou | foco em pautas comuns que facilitem o exercicio a
cooperacio fortalecidos. participagdo social, o protagonismo social, a
atuantes no autonomia e a organizagdo coletiva, contribuindo
territério para a mobilizag&o das familias beneficirias e para o
controle social.
l.b.2.Rede de | Envolve a identificacdo de oportunidades de

cooperagdo ou parceria
socioterritorial
estabelecida

cooperagdo em temas estratégicos, a formalizacéo
de compromissos para atuagdo conjunta com atores
locais, associacdes ou cooperativas estabelecidas,

com instituicbes governamentais e  nio-
govemamentais, Defensorias, empresas locais,
entidades sem fins lucrativos, instituices

académicas, grupos ou coletivos comunitarios, entre
oufros.

l.c.ComissGes ou
grupos para
acompanhamento
da intervengdo ou
operacao atuantes

l.c.1.Acompanhamento
participativo da
intervencéo realizado.

Agdes que visam assegurar o compartilhamento de
informacgdes relevantes e consistentes sobre o
progresso das obras e servicos, bem como a
promogao da participagdo das familias beneficiarias
no acompanhamento da qualidade da execugao, cuja
composicéo do grupo e frequéncia das visitas devem
ser dimensionadas conforme porte da obra e
modalidade da intervengdo ou operacao.

Critérios para definigdo das atividades do PTS:

As atividades propostas deverdo ter a metodolo

previstos acima.

gia detalhada e considerar a descricdo dos produtos

Produto l.a.1 - Leitura técnico-comunitaria: diagndstico participativo, que contemple o tratamento dos
dados conforme legislagdo vigente sobre protecdo de dados pessoais, contendo os seguintes elementos:
17
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a) dados socioecondmicos das familias beneficiarias: nimero de familias e beneficiarios, nimero de
mulheres responsaveis pela unidade familiar, escolaridade, composicdo familiar por faixa etaria, sexo,
geénero, identificagdo de pessoas com deficiéncia, cor ou raca, renda familiar, situagéo de trabalho (formal
ou informal) e fontes de renda, fonte de subsisténcia vinculada & moradia atual, dados de salide e
epidemioldgicos relacionados ao acesso ao saneamento basico e a satde preventiva, identificacdo de
condicbes de salde que requeiram encaminhamento, comprometimento médio mensal da renda das
familias com o pagamento de encargos, impostos, taxas, moradia e transporte, motivando, quando for o
caso, a necessidade de adogéo de tarifa social para os servicos de saneamento, bem como outras
informagdes relevantes que contribuam para a elaboracgdo do PTS. e

b) dados socioterritoriais, contendo, no minimo: delimitagéo da(s) poligonal(is) de intervengéo e da
macroarea do empreendimento ou da comunidade rural, bem como sua insergéo no Municipio; histérico
de ocupagéo do territério; caracterizagdo do meio fisico e ambiental; infraestrutura de acesso (estradas,
vias e hidrovias) e infraestrutura urbana: condigdes de acesso aos servicos de saneamento basico,
incluindo abastecimento de agua, esgotamento sanitario, manejo de residuos sélidos e drenagem urbana:
identificagdo de situagdes de acesso inadequado aos servigos de saneamento, quando couber: Servigos,
equipamentos, projetos, programas e politicas plblicas existentes e planejados, especialmente os
relacionados ao saneamento basico; dados de satide e aspectos epidemioldgicos associados ao acesso
ao saneamento e a saude preventiva; incidéncia de vulnerabilidades sociais, incluindo criminalidade,
formagdo de grupos ilicitos, trafico de entorpecentes, violéncia doméstica e exploragdo sexual, entre
outros; identificacdo de povos ou comunidades tradicionais, presenca de entidades da sociedade civil e
grupos representativos locais; iniciativas culturais; areas de vulnerabilidade e risco social, ambiental ou
sanitario; bem como demandas do mercado de trabalho e vocagdes produtivas locais.

Produto l.a.2 - Vis&o de futuro: compreende o desenvolvimento de uma visao futura, pactuada com as
familias beneficiarias, com a definicdo de demandas prioritarias para o territério e para o acesso as
politicas publicas, bem como a previsdo de cenarios de curto, médio e longo prazo. Devera contemplar,
ainda, a analise das relagdes, compatibilidades e eventuais conflitos com o Plano de Saneamento Bésico
ou com o Plano de Gestéo Integrada de Residuos Sélidos, quando existentes, aprovados e atualizados..

Produto 1.a.3 - Proposta de Comunicagéo Social: consiste na formulag&o de estratégias de comunicagao
que incentivem a mobilizagéo e a participagéo dos atores envolvido e parceiros estratégicos nas iniciativas
e atividades planejadas para o temritério. Deve assegurar a ampla divulgagao das informagées do Trabalho
Social e da intervencdo ou operagdo. A linguagem e os meios utilizados devem estar adequados ao
contexto local, contribuindo para fortalecer os processos de engajamento voltados ao desenvolvimento
local. Todas as agdes de divulgagio devem, obrigatoriamente, mencionar o Ministério das Cidades e o
Governo Federal, e adotar os manuais oficiais de identidade, quando houver, inclusive o0 Manual de Uso
da Marca do Governo Federal;

Produto 1.b.1 - Deverao ser previstas, no minimo, 3 (trés) atividades voltadas a formacao do Grupo Gestor
Local (GGL), contemplando sua estruturagéo, fortalecimento e funcionamento, bem como a articulagéo
com o Conselho Municipal de Saneamento, enquanto instancia de controle social dos servigos de
saneamento basico do Municipio, e com as entidades representativas de usuarios a ele vinculadas, em
conformidade com as diretrizes estabelecidas para o Trabalho Social no &mbito do saneamento basico.

Produto 1.b.2 - Devera ser promovido o engajamento dos beneficidrios no acompanhamento e controle
social das politicas publicas e na sustentabilidade da intervengdo, por meio da realizacdo de atividades
participativas que estimulem a sua atuaggo na definico de prioridades e no monitoramento das acOes
implementadas. Devera contemplar a apresenta¢ao, analise e discussdo do Plano Municipal de
Saneamento Basico (PMSB) e/ou do Plano de Gestao Integrada de Residuos Sdlidos (PGIRS), quando
existentes, aprovados e atualizados, evidenciando as interfaces com a intervengdo. Deverdao ser
identificadas e sistematizadas as relagdes, convergéncias e eventuais conflitos entre a intervencéo e os
referidos instrumentos de planejamento, com registro das contribuigdes dos beneficiarios e
encaminhamentos para o fortalecimento do controle social. Dever4 ser assegurado o envolvimento da(s)
entidade(s) representativa(s) de usuarios que compdem o 6rgdo colegiado de controle social dos servigos
de saneamento basico do Municipio, conforme previsto na Lei n° 11.445/2007, visando ao fortalecimento
dos mecanismos de participagdo e controle social.

-
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Produto 1.b.3 - Devera ser previsto o mapeamento dos
estrategicos, consolidando as parcerias estabelecidas,
partes, incluindo, entre os atores mapeados, a(s)

integrantes do 6rgédo colegiado de controle social dos servicos de saneamento basico do Municipio.

Produto I.c.1 - Devera ser formada CAQ - Comissado de A

a realizar as visitas ao menos a cada trimestre durante a fase de obras.

Eixo Il - Sustentabilidade da Intervencao ou Operagio

Objetivo Especifico: favorecer a
fomentar a integragdo de politicas piblicas.

gestdo da intervengdo pela comunidade beneficiaria e

Resultado

Produto

Descricédo

Il.a. Resultados e
efeitos
decorrentes da
intervengéo ou da
operacao
reconhecidos pela
populagéo

ll.a.1. Atividades de
comunicacdo  social
para difusdo de
informagdes sobre a
intervengdo ou
operagao realizadas

Compreende a disponibilizagao de informagdes sobre
a intervengdo, seus obijetivos, acdbes, fases de
implantagdo e seus impactos, apropriagéo dos
espagos publicos, bens e servigos pelos beneficiarios
€ sua gestdo de acordo com a Proposta de
Comunicacéo.

Il.b.Sensibilizagéo
da populagdo
beneficiaria sobre
a importancia da
apropriagdo  dos
espagos plblicos
ou coletivos e dos
bens e servigos

entregues

Il.b.1.Atividades
socioeducativas =
praticas para
apropriagdo dos
espacos publicos ou
coletivos, bens e
servicos executados
pela intervengdo ou
operacao realizadas.

Compreende a realizagéo de atividades
socioeducativas que visam a reflexdo sobre seguranca
coletiva, beneficios, manutencdo e a adequada
utilizagdo de bens e servigos implantados, garantias e,
quando aplicavel, sobre seguros previstos. Pode
envolver estratégias para o uso dos espacos publicos
ou coletivos por meio da autogestio, da gestao
participativa e colaborativa, promovendo a
sustentabilidade econdémica e social destes bens.

Il.d.Beneficiarios
encaminhados aos
servigos
socioassistenciais

Il.d.1.Encaminhamento
dos beneficiarios aos
servigos
socioassistenciais.

Compreende 0o processo de identificagao,
encaminhamento e monitoramento de atendimento
das demandas dos beneficiarios por servigos
socioassistenciais, como cadastramento no Programa
Bolsa Familia, direcionamento do atendimento de
populagao em situagdo de rua ou com trajetoria de rua
a rede de assisténcia social municipal, quando for o
caso, ou o encaminhamento as politicas das trés
esferas de governo, ou a rede de cooperagdo e
parceria socioterritorial,

Critérios para definigéo das atividades do PTS:

As atividades propostas deverdo ter a metodolo

previstos acima.

Produto Il.a.1 - Deverao ser realizadas ativi
informagdes sobre a intervengao ou opera
cronograma e impactos esperados, de fo
considerando as especificidades territori
abordar, de forma clara e continua, os dir
importancia da sustentabilidade do empre
como aspectos relacionados 3 universaliz
reajustes, revisbes e acesso a tarifa social. Dev
utilizagéo, apropriagédo e
Comunigat;éo, registro da

el

acdo dos

dades de comunicagao social voltadas a ampla divulgacao de
¢ao, contemplando seus objetivos, agées, etapas de execucéo,
rma acessivel e adequada ao perfil da populagdo beneficiaria,
ais e formas de prestacdo dos servicos. As agdes deverdo
eitos e deveres dos usudrios conforme a Lei n® 11 445/2007, a
endimento nos aspectos econémicos, sociais e ambientais, bem
servigos, a estrutura tarifaria, incluindo implementacéo,
era ainda promover a orientag&o quanto a adequada
gestao dos bens e servigos implantados, com execucéo conforme o Plano de
s atividades realizadas e comprovacéo do alcance junto ao publico beneficiario.

atores locais que possam cooperar em temas
com registro de compromissos formais entre as
entidade(s) representativa(s) de usuarios e as instancias

companhamento das Obras do empreendimento,

gia detalhada e considerar a descricdo dos produtos
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Produtos Il.b.1 - Devera ser realizada atividade integrada de carater socioeducativo, por meio de oficinas
e agbes praticas coletivas, destinada a sensibilizagdo dos beneficiarios quanto & adequada utilizacao,
conservagdo e manutengao dos bens e servicos implantados, contemplando a reflexdo sobre seguranga
coletiva, beneficios da intervengdo e responsabilidades dos usuarios, conforme previsto na Lei n°
11.445/2007. A atividade devera abordar praticas relacionadas ao uso adequado dos sistemas de
esgotamento sanitario, economia de agua, cuidados com a infraestrutura implantada e demais aspectos
pertinentes ao saneamento ambiental, promovendo a sustentabilidade econdmica, social e ambiental do
empreendimento. Devera também incentivar a valorizagdo do territério, o fortalecimento do vinculo
comunitario, a cultura de convivéncia e a corresponsabilidade entre os beneficiarios, podendo envolver
estratégias de gestdo participativa e colaborativa, contribuindo para a preservacdo dos sistemas
implantados e para a melhoria das condi¢bes de vida da populacio.

Produto I1.d.1 - Devera ser realizada atividade continua de identificagdo, orientagdo, encaminhamento e
monitoramento dos beneficidrios as politicas publicas e servigos socioassistenciais, por meio de
atendimentos individuais e/ou coletivos, contemplando o levantamento de demandas sociais, o
direcionamento a rede de assisténcia social e demais politicas setoriais nas trés esferas de governo, bem
como a rede de cooperagdo socioterritorial. Devera incluir o acompanhamento sistematico dos
encaminhamentos realizados, com registro atualizado do status dos atendimentos, em articulagéo com as
equipes responsaveis pelas politicas publicas. A atividade devera também considerar o acesso dos
beneficiarios & tarifa social dos servigos de saneamento, conforme diretrizes da Lei n® 14,898/2024 e
normativas vigentes, promovendo a inclusdo social, o acesso a direitos e a sustentabilidade econdmica
do acesso aos servicos implantados.

Eixo Ill - Sustentabilidade Ambiental, Seguranca Alimentar e Promogio da Saude

Objetivo Especifico: fomentar a adogao de
promover a salde e a segurancga alimentar.

praticas de uso sustentavel dos recursos naturais,

pelos beneficiarios

para difusdo e apoio
a iniciativas de
sustentabilidade
ambiental
realizadas.

Resultado Produto Descrigdo

lll.a.Uso lil.a.1.Atividades Compreende ag6es que promovam a percepcao critica da
sustentavel dos | socioeducativas e populagéo beneficiaria sobre os aspectos que influenciam
recursos naturais | praticas  coletivas | sua qualidade de vida, os impactos ambientais e os

eventos climaticos que possam incidir no territério. Podem
incluir iniciativas voltadas a reducdo de riscos
socioambientais, preservagdo e manejo dos recursos
naturais disponiveis, com vistas a sustentabilidade
ambiental na esfera individual e coletiva. Devem priorizar
acdes de educagdo ambiental diretamente relacionadas
ao objeto da intervengao ou operagéo para potencializar
os resultados das obras realizadas no territério. Também
podem incluir agdes de prevencado de riscos a partir do
histdérico local e das mudangas climaticas, envolvendo
orientagdes e capacitagdes da comunidade, bem como, o
fomento a formagédo de agentes ou grupos comunitarios
para atuag&o voluntaria no territério, de modo a prevenir
situagdes de risco ou de emergéncias. Devem ser
considerados, ainda, os aspectos relacionados aos
deveres dos usudrios dos sistemas de saneamento
basico, como a responsabilidade para uso adequado dos
sistemas de esgotamento sanitdrio, separacao e
disposicdo adequada de residuos na fonte geradora,
reuso e economia de agua, manutengdo ou aumento de
areas permeaveis nos lotes, quando couber.
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lll.c.Sensibilizacdo
da Populagado
sobre Praticas de
Autocuidado e
Saltide Preventiva

lll.c.1.  Atividades
socioeducativas e
de difusdo de
praticas de
aufocuidado e
saude preventiva
realizadas

Compreende agdes voltadas a promocgdo da satde
integral, fisica e mental, com énfase na prevengdo e no
autocuidado. As iniciativas devem considerar as relactes
intergeracionais, a saude da familia e da mulher, a
inclusdo de pessoas com deficiéncia e as especificidades
do ferritério. Incluem-se acdes como campanhas de
vacinagdo, orientagdes sobre doencas de veiculagao
hidrica e potabilidade da agua, prevencao de acidentes
domeésticos, incentivo a pratica de atividades esportivas e
de lazer, bem como o fortalecimento de redes de apoio
para o cuidado de criangas, idosos e enfermos. Devem
ainda promover o uso dos espagos coletivos, a articulacdo
com a rede local de saide e o estimulo a praticas
adequadas de saneamento, higiene pessoal, cuidados
com a moradia, espagos publicos e manejo responsavel
de animais, observada a legislagéo sanitaria vigente.

Critérios para definigdo das atividades do PTS:

As atividades propostas deverio ter a metodologia detalhada e considerar a descrigdo dos produtos

previstos acima.

Deverdo ser implementadas ao menos 2
atendam a descri¢do de cada um dos produtos do
do territério e a pactuagéo com a populagéo. As a
coletivas de sustentabilidade ambiental, abordand
gestéo de residuos, reuso e economia de agua,
agentes comunitarios, e agdes de promo
de doengas relacionadas ao saneamento inade

¢do da saide e

prevencao de riscos socioambientais e capacitagédo

grupos vulneraveis e uso adequado dos espacos coletivos. Todas as acdes deverdo reforcar
corresponsabilidade dos beneficiarios,

eTﬁreendimento e a melhoria da qualidade

100l6

(duas) atividades distintas por bairro ou trechos que
Eixo lll (lll.a.1 ou lll.c.1), considerando a analise técnica
tividades poderao incluir, por exemplo, oficinas e acdes
0 0 uso adequado do sistema de esgotamento sanitario,

de

autocuidado, contemplando higiene, prevengéo
quado, cuidados com a salde da familia, inclusdo de

a

a sustentabilidade econémica, social e ambiental do
de vida no temitorio.
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Eixo V - Direitos Humanos, Educagéo, Cidadania e Cultura
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Objetivo Especifico: promover os Direitos Humanos, a educacio, a cidadania e a valorizagdo e
fortalecimento da cultura e das identi
previsto ao menos um resultado/produto abaixo)

dades culturais presentes no territério (devera ser

Resultado

Produto

Descrigao

V.b.Fortalecimento
da promogdo dos
Direitos Humanos
no territério

V.b.1.Atividades

socioeducativas e
praticas coletivas
de fortalecimento
dos Direitos
Humanos no
territério realizadas

Compreende a implementagdo de iniciativas que
reforcem o exercicio cotidiano dos direitos humanos, do
direito a cidade, do direito a mobilidade, do direito a
moradia, do direito & agua, entre outros. Abordando,
ainda, questdes que previnam a violagdo de direitos e
promovam o combate a violéncia e discriminagéo racial,
de classe, de género, as pessoas com deficiéncia,
criangas e adolescentes, idosos, pessoas em situacao de
fua ou com trajetéria de rua, populacdo LGBTQIAPN+ e
pessoas em cumprimento de pena ou egressas do
sistema prisional, entre outros, podendo ser usados como
referéncia as metas e indicadores dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel previstos na Agenda 2030
da Organizacdo das Nagdes Unidas

V.d.Fortalecimento
da Cidadania no
territério

V.d.1Atividades

socioeducativas e
praticas coletivas
de fortalecimento
da Cidadania no
territorio realizadas

Compreende agdes que abordem os aspectos
fundamentais da cidadania, como ética, democracia e
participacéo social, direitos e deveres do cidadao e justica
social,

Critérios para definicao das atividades do PTS:

As atividades propostas deverdo ter a metodolo

previstos acima.

Deverao ser implementadas, no minimo, 2 (
a descri¢do dos produtos do Eixo V (
ao longo da execugéo da obra,

populagéo.

/e

gia detalhada e considerar a descricao dos produtos

duas) atividades distintas por bairro ou trechos que atendam
V.b.1eV.d.1), podendo esse quantitativo das atividades ser ajustados
considerando a andlise técnica do territdrio e a pactuagdo com a
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